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 TILLKÄNNAGIVANDE / BEVIS 
Protokollet är justerat. Justeringen har tillkännagivits på kommunens anslagstavla. 

Organ Nämnden för Service 

Sammanträdesdatum 2022-09-22 Paragrafer §§ 81-91 

Datum då tillkännagivandet 
publiceras 
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Anslaget ska sättas upp inom 2 dagar efter justering.  

Datum då tillkännagivandet 
upphör 
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§ 81 Dnr 2022-00210 

Delårsrapport augusti 2022 Nämnden för Service 

Beslut 

Nämnden för Service godkänner delårsrapport per augusti 2022.  

Nämnden för Service ger förvaltningschefen i uppdrag att fortsätta arbeta med 

åtgärder för att hantera det prognostiserade underskottet. Om åtgärderna vid 

årsbokslutet inte visat sig tillräckliga finns möjlighet för nämnden att föreslå ett 

ianspråktagande av upparbetade resultatfonder. 

Sammanfattning av ärendet 

 

Förvaltningens verksamheter har i stort kunnat följa sina verksamhetsplaner och 

uppnå sina mål, samt kunnat driva ett antal utvecklingsprojekt, trots stor påverkan 

från händelser i omvärlden. 
 

Kommunens främsta styrdokument är visionen och baserat på den, vad som händer i 

omvärlden samt uppföljning från tidigare år, har kommunfullmäktige beslutat om 

fem kommunövergripande mål. Målen är ett tydligt riktmärke för utvecklingen av 

kommunen som helhet och beskriver vad verksamheterna ska uppnå. De 

kommunövergripande målen preciseras i fokusområden. Målen gäller samtliga 

nämnder förutom valnämnd, överförmyndare i samverkan och revisionen. 

Kommunstyrelsen har en samordnande roll i utvecklings- och förbättringsarbetet 

kring målen. 

Måluppfyllelsen utvärderas med hjälp av indikatorer och genom uppföljning som 

samlas in från nämnderna. Alla mål ska tas om hand, men nämnderna kan bidra i 

olika omfattning till de olika fokusområdena. Inom några områden kan det bli 

betydligt mer och i andra i lite mindre utsträckning. Eftersom de 

kommunövergripande målen gäller under mandatperioden kan insatserna också 

variera över tid. Förvaltningarna har en gemensam genomförandeplan med 

prioriterade initiativ för att kraftsamla i målarbetet. En samlad uppföljning och 

bedömning av antagna mål görs i kommunens delårsbokslut per augusti. Förutom 

skriftlig uppföljning i samband med delårs- och årsbokslut har vi dialoger, så kallade 

check Points för att utvärdera hur det går med de prioriterade initiativen. 

 

Gällande ekonomi redovisar nämnden för Service en summerad prognosavvikelse på 

-15,6 miljoner kronor (mkr) för de två resultatområdena Service och Fastigheter. 

Därutöver förväntas resultatdispositioner hos Fastigheter generera ytterligare 

underskott på -2,8 mkr avseende poster som återlämnas till kommunstyrelsen och 

med det inräknat är den totala avvikelsen -18,4 mkr.  

Resultatområde Service har på helårsprognosen ett underskott på 4,1 mkr. Störst 

förklaring är Måltiders livsmedelskostnader som skapar en negativ prognosavvikelse 

på 4,0 mkr för verksamheten.  
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Livsmedelsprognosen grundas i en samlad bedömning av vad branschexpertisen 

kommunicerar samt preliminära beräkningar utifrån nya avtal vilket ger ökningar på i 

genomsnitt 10 procent. 

Resultatområde Fastighet, inklusive Lokalförsörjning, visar en negativ 

prognosavvikelse på 11,5 mkr och det förklaras främst av kraftigt ökade kostnader 

för energi på 13,2 mkr. Inräknat resultatdispositionen som nämns ovan är 

prognosavvikelsen -14,3 mkr för resultatområdet Fastighet. 
 

Nämnden för Service redovisar ett summerat investeringsutfall för de två första 

tertialen på 231,5 mkr. Prognosen för helåret är 372,6 mkr medan budgeten är på 

439,5 mkr. Den lägre prognosen beror till merparten på att man tilldelats hela 

budgeten för ett antal av lokalplansprojekten, men att en stor del av inköpen kommer 

att inträffa först nästkommande år.  

 

Inom området personal noteras Kompetensförsörjningplanen och ARUBA-modellen 

vilken innefattar områdena attrahera, rekrytera, utveckla, behålla och avsluta 

medarbetare. Personalstatistiken på förvaltningen visas där man bland annat ser en 

ökad andel heltidstjänster. Vidare redovisas sjukfrånvaro i procent per månad samt 

med uppdelning för kvinnor respektive män. 

 

Beslutsunderlag 

Förvaltningen för Services tjänsteskrivelse, 2022-09-07 

Delårsrapport augusti 2022, Nämnden för Service 

 

 

Beslutsgång 

Ordförande Fredrik Hansson (C) finner att det finns ett förslag till beslut, det vill 

säga förvaltningen för Service förslag, och att nämnden för Service bifaller det. 

 

 

Beslutet skickas till 

Kommunstyrelsen 
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§ 82 Dnr 2022-00211 

Uppföljning tillbud & olycksfall augusti 2022 

Beslut 

Nämnden för Service noterar uppföljningen av tillbud & olycksfall augusti 2022 till 

protokollet. 

 

Sammanfattning av ärendet 

Varje delår och helår informerar HR & Kommunikationschef om händelser som 

rapporterats in i KIA, vilket är kommunens informationssystem om arbetsmiljö. 

Chefer och medarbetare i kommunen använder systemet för att rapportera in 

olycksfall, tillbud och riskobservationer.  

 

Beslutsunderlag 

Förvaltningen för Services tjänsteskrivelse, 2022-09-07 

 

Beslutsgång 

Ordförande Fredrik Hansson (C) prövar om nämnden för Service kan notera 

uppföljningen av tillbud & olycksfall till protokollet, och finner att nämnden för 

Service bifaller det. 
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§ 83 Dnr 2022-00212 

Återrapportering delegationsbeslut personal 2022  

Beslut 

Nämnden för Service godkänner återrapportering av delegationsbeslut personal 

2022.  

Sammanfattning av ärendet 

Varje delår och helår återrapporter HR & Kommunikationschef beslut som fattats 

utifrån nämnden för Service delegeringsförteckning inom området personal 2.3. 

Återrapporteringen omfattar beslut såsom skriftlig varning och uppsägning. 

Nämnden för Service har överlåtit sin beslutanderätt till ordförande och tjänstemän i 

enlighet med nämnden för Service delegeringsförteckning, beslutad 2022-04-28 § 44. 

Beslut får endast fattas inom nämndens verksamhetsområde, i ärenden där nämnden 

har befogenhet att fatta beslut enligt författning eller kommunfullmäktiges beslut. 

Redovisningen innebär inte att nämnden för Service omprövar eller fastställer 

delegeringsbesluten. Däremot får nämnden för Service återta lämnad delegering eller 

föregripa ett beslut i ett enskilt ärende av den som fått beslutanderätten genom att 

själv ta över ärendet och fatta beslut.  

 

Beslutsunderlag 

Förvaltningen för Services tjänsteskrivelse, 2022-09-07 

 

 

 

Beslutsgång 

Ordförande Fredrik Hansson (C) finner att det finns ett förslag till beslut, det vill 

säga förvaltningen för Service förslag, och att nämnden för Service bifaller det. 
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§ 84 Dnr 2022-00192 

Dokumenthanteringsplan Service, 2022 

Beslut 

Nämnden för Service antar Dokumenthanteringsplan Service 2022, daterad 2022-09-

22. 

Dokumenthanteringsplan Service, 2021, antagen av nämnden för Service 2021-09-

23, § 86, upphör därmed att gälla. 

Nämnden för Service antar Dokumenthanteringsplan för kommungemensamma 

stödprocesser, daterad 2021-12-14, § 318.  

Nämnden för Service antar Dokumenthanteringsplan för kommungemensamma 

ledningsprocesser, daterad 2020-06-23, § 137. 

 

Sammanfattning av ärendet 

Förvaltningen för Service har arbetat enligt Kommunfullmäktiges direktiv och tagit 

fram dokumenthanteringsplaner, den senaste beslutades av nämnden för Service 

2021-09-23.  Sedan dokumenthanteringsplanen började gälla har behov av 

justeringar och kompletteringar uppstått. Vid revidering sker en genomgång av 

format, förvaringsplatser och tillkomna handlingar.  

Flera nya handlingstyper i processerna Bygga lokal eller fastighet och Underhålla 

lokal eller fastighet har identifierats under revideringsarbetet, som 

dokumenthanteringsplanen har kompletterats med. 

Med anledning av införandet av Ciceron avtalsdiarium kommer flera avtal succesivt 

överföras dit. Detta medför att förvaringsplatsen för vissa handlingstyper i 

dokumenthanteringsplanen korrigeras därefter.  

Dokumenthanteringsplanen gäller som gallringsbeslut för nämnden för Services 

handlingar.  

För äldre handlingstyper, som inte är upptagna i årets dokumenthanteringsplan, 

gäller de gallringsfrister som beslutas i tidigare dokumenthanteringsplaner.  

 

Beslutsunderlag 

Förvaltningen för Services tjänsteskrivelse, 2022-08-16 

 

Dokumenthanteringsplan Service, 2022, daterad 2022-09-22 

 

Dokumenthanteringsplan för kommungemensamma stödprocesser, daterad 2021-12-

14, § 318 
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Dokumenthanteringsplan för kommungemensamma ledningsprocesser, daterad 

2020-06-23, § 137 

(Kommunstyrelsen) – (Tjänsteskrivelse) - Dokumenthanteringsplan för 

kommungemensamma stödprocesser 

 

(Kommunstyrelsen) – (Beslut § 318) - Dokumenthanteringsplan för 

kommungemensamma stödprocesser 

 

(Kommunstyrelsen) - (Beslut 2020-06-23, § 137) - Antagande av 

dokumenthanteringsplan för kommungemensamma ledningsprocesser 

 

 

Beslutsgång 

Ordförande Fredrik Hansson (C) finner att det finns ett förslag till beslut, det vill 

säga förvaltningen för Service förslag, och att nämnden för Service bifaller det. 

 

 

Beslutet skickas till 

Kommunstyrelsen 
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§ 85 Dnr 2022-00228 

Utvecklande medarbetarskap, UM 

Beslut 

Nämnden för Service noterar informationen gällande Utvecklande medarbetarskap 

till protokollet.  

 

Sammanfattning av ärendet 

Kungsbacka kommun har sedan 2014 aktivt arbetat med att implementera 

ett Utvecklande ledarskap, UL hos organisationens chefer. Likaväl som att ledare 

behöver utbildning i gott ledarskap behöver medarbetare få kunskap och möjlighet 

att reflektera och öva på ett gott och utvecklat medarbetarskap. Kungsbacka kommun 

kommer därför utbilda samtliga medarbetare inom utvecklande medarbetarskap 

under 2022/2023.  

Förvaltningen för Service, med sin bredd av verksamheter och medarbetare, ser ett 

behov av att genomföra ytterligare insatser för att främja ett utvecklat 

medarbetarskap. Förvaltningen kommer därmed genomföra ett projekt under två års 

tid för att fånga och arbeta med verksamhetsspecifika behov och förutsättningar 

kopplat till ett utvecklat medarbetarskap.  

 

Beslutsunderlag 

Förvaltningen för Services tjänsteskrivelse, 2022-09-13 

 

 

Beslutsgång 

Ordförande Fredrik Hansson (C) prövar om nämnden för Service kan notera 

informationen av utvecklande medarbetarskap till protokollet, och finner att 

nämnden för Service bifaller det. 
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§ 86 Dnr 2022-00214 

Projektinformation september 2022 

Beslut 

Nämnden för Service noterar projektinformation september 2022 till protokollet. 

 

Sammanfattning av ärendet 

Maria Rosenberg, verksamhetschef Lokalförsörjning redovisar månadsvis pågående 

projekt i Kungsbacka kommun för nämnden för Service. På dagens sammanträde  

informerade hon om Frillesås Ridklubb, Skårbyskolan och idrottshall etapp 1, 

Omlastningsstation Duvehed, stallbyggnaden vid Nordhallands Ridklubb, 

toalettbyggnad vid Åsa camping, Vallda BmSS, rivning Smörhålevägen, rivning 

Bukärr samt rivning Ishallspisten.  

 

Beslutsgång 

Ordförande Fredrik Hansson (C) prövar om nämnden för Service kan notera 

projektinformation september 2022 till protokollet, och finner att nämnden för 

Service bifaller det. 

 



KUNGSBACKA KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 12 (29) 

Nämnden för Service Datum  

2022-09-22 
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§ 87 Dnr 2022-00146 

Begäran om yttrande - Motion om pensionärers möjlighet att äta 
skollunch 

Beslut 

Nämnden för Service antar yttrandet över Kommunstyrelsens remiss – Motion om 

pensionärers möjlighet att äta skollunch (KS 2022-00403), daterat 2022-05-24 och 

översänder det som till svar till Kommunstyrelsen. 

 

Sammanfattning av ärendet 

Nämnden för Service har fått tillfälle att yttra sig över Kungsbackabornas motion 

avseende pensionärers möjlighet att äta skollunch, daterat 2022-05-10. 

I motionen föreslår Kungsbackaborna att Kommunfullmäktige beslutar om en 

omgående undersökning  gällande vilka möjligheter det finns för att låta pensionärer 

äta lunch på skolorna i Kungsbacka kommun. Undersökning ska syfta till att visa på 

vilka skolor och på vilka villkor luncherna kan genomföras. När utredningen är klar 

ska den redovisa för Kommunfullmäktige som därefter fattar beslut.  

Verksamheten Måltid levererar på uppdrag av beställande förvaltningar i enlighet 

med nämnden för Service reglemente. Reglementet anger att nämnden för Service 

ska till kommunens förvaltningar inom Kungsbacka kommun tillhandahålla och 

utveckla efterfrågade tjänster. Anser För & Grundskola samt Gymnasium & 

Arbetsmarknad att det är möjlig med motionens förfrågan hanterar Måltid frågan 

enligt gällande rutiner för förändrad leverans. 

 

Nämnden för Service avslår motionen då uppdraget inte har efterfrågats av 

beställande förvaltningar och därmed inte omfattas av nämnden för Service 

reglemente.  

 

Beslutsunderlag 

Förvaltningen för Services tjänsteskrivelse, 2022-09-02 

 

Nämnden för service yttrande över Kommunstyrelsens remiss: Motion om 

pensionärers möjlighet att äta skollunch (KS 2022-00403), daterat 2022-05-24. 

 

(Kommunstyrelsen) (e-post) Begäran om yttrande - Motion om pensionärers 

möjlighet att äta skollunch  

 

(Kommunstyrelsen) (Beslut § 206) Begäran om yttrande - Motion om pensionärers 

möjlighet att äta skollunch  
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(Kommunfullmäktige) (Beslut § 84) begäran om yttrande- Motion om pensionärers 

möjlighet att äta skollunch  

 

(Kungsbackaborna) - Motion om pensionärers möjlighet att äta skollunch, daterat 

2022-05-10 

 

Nämnden för Service reglemente 

 

 

Beslutsgång 

Ordförande Fredrik Hansson (C) finner att det finns ett förslag till beslut, det vill 

säga förvaltningen för Service förslag, och att nämnden för Service bifaller det. 

 

 

Beslutet skickas till 

Kommunstyrelsen  
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§ 88 Dnr 2022-00204 

Nämnden för Service sammanträdesdagar 2023 

Beslut 

Nämnden för Service sammanträder följande datum 2023: 18 januari, 7 februari,  

16 mars, 26-27 april, 16 maj, 15 juni, 24 augusti, 19 september, 19 oktober,  

23 november och 19 december.  

Nämnden för Service planeringsdagar fastställs till 26-27 april 2023. 

 

Sammanfattning av ärendet 

Nämnden för Service fastställer varje år kommande års sammanträdesdagar. 

Utgångspunkten i planeringen av sammanträdesdagar finns angivna i Gemensamt 

reglemente för kommunstyrelsen och nämnder i Kungsbacka kommun. Under 

rubriken sammanträden, § 25 tidpunkt framgår att ”nämnden sammanträder på tid 

och plats som nämnden bestämmer”. 

Följande sammanträdesdatum föreslås för år 2023, 

18 januari  

7 februari  

16 mars  

26-27 april  

 

16 maj  

15 juni  

24 augusti 

19 september 

 

19 oktober  

23 november 

19 december 

Nämnden för Service planeringsdagar föreslås till 26-27 april 2023. 

 

Beslutsunderlag 

Förvaltningen för Services tjänsteskrivelse, 2022-08-12 

 

Beslutsgång 

Ordförande Fredrik Hansson (C) finner att det finns ett förslag till beslut, det vill 

säga förvaltningen för Service förslag, och att nämnden för Service bifaller det. 

 

Beslutet skickas till 

Kommunstyrelsen 
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§ 89 Dnr 2022-00215 

Redovisning av inkomna skrivelser september 2022 

Beslut 

Nämnden för Service noterar redovisningen av inkomna skrivelser september 2022 

till protokollet. 

 

Sammanfattning av ärendet 

Under perioden 2022-09-01 till 2022-09-12 har följande skrivelser inkommit till 

nämnden för Service. 

Beskrivning Inkom  Tillhör 

ärende 

Ärendemening 

(E-post) Brev till politiker 

om offentliga måltider 

2022-09-01 2022-00213 Offentliga  

måltidens dag 

Brev till politiker  

Information om  

Offentliga måltidens dag 

2022-09-01 2022-00213 Offentliga  

måltidens dag 

(E-post) Begäran om 

yttrande  Motion om varm 

mat till hemtjänsttagarna 

2022-09-02 2022-00222 Begäran om yttrande - 

Motion om varm mat till 

hemtjänsttagarna 

Motion från Roger Larsson 

(KB) Varm mat till 

hemtjänsttagarna 

2022-09-02 2022-00222 Begäran om yttrande - 

Motion om varm mat till 

hemtjänsttagarna 

(Kommunfullmäktige)  

(Beslut § 121)  

Anmälan av motion från 

Roger Larsson (KB) om 

varm mat till 

hemtjänsttagarna 

2022-09-02 2022-00222 Begäran om yttrande - 

Motion om varm mat till 

hemtjänsttagarna 

(Kommunstyrelsens 

arbetsutskott)  

(Beslut § 250) Remittering 

av motion från Roger 

Larsson (KB) om varm mat 

till hemtjänsttagarna 

2022-09-02 2022-00222 Begäran om yttrande - 

Motion om varm mat till 

hemtjänsttagarna 
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Begäran om yttrande - 

Motion Varm mat till 

hemtjänsttagarna 

2022-09-02 2022-00222 Begäran om yttrande -  

Motion om varm mat till 

hemtjänsttagarna 

(Kommunstyrelsen)  

(Beslut §184)  

Uppstart av projekt i 

lokalplan Skårby 

utbildningslokaler etapp 2 

2022-09-05 2022-00223 Uppstart av projekt i 

lokalplan Skårby 

utbildningslokaler etapp 2 

Kommunledningskontorets 

Tjänsteskrivelse - 

Uppstart av projekt i 

lokalplan Skårby 

utbildningslokaler etapp 2 

2022-09-05 2022-00223 Uppstart av projekt i 

lokalplan Skårby 

utbildningslokaler etapp 2 

Kommunbudget 2023, 

lokalplan för perioden 

2023-2027 s. 44-51 

2022-09-05 2022-00223 Uppstart av projekt i 

lokalplan Skårby 

utbildningslokaler etapp 2 

(Kommunstyrelsen)  

(Beslut §185) 

Uppstart av projekt i 

lokalplan Ölmevalla skola 

och idrottshall 

2022-09-05 2022-00224 Uppstart av projekt i 

lokalplan Ölmevalla skola 

och idrottshall 

Kommunledningskontorets 

Tjänsteskrivelse - 

Uppstart av projekt i 

lokalplan Ölmevalla skola 

och idrottshall 

2022-09-05 2022-00224 Uppstart av projekt i 

lokalplan Ölmevalla skola 

och idrottshall 

Kommunbudget 2023, 

lokalplan för perioden 

2023-2027 s. 44-51 

2022-09-05 2022-00224 Uppstart av projekt i 

lokalplan Ölmevalla skola 

och idrottshall 

Regelbunden granskning  

av dataskyddet 2022 - 

Information och 

frågeunderlag 

2022-09-06 2022-00226 Regelbunden granskning 

av dataskyddet 2022 

Regelbunden granskning av 

dataskyddet - 

Granskningspunkter  

2021- 2022 

2022-09-06 2022-00226 Regelbunden granskning 

av dataskyddet 2022 
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Nämnden för Service Datum  

2022-09-22 
 

 

 
 

 

Justerare  Expedierat/bestyrkt 

 

 

  

 

(E-post) Begäran om 

yttrande - Motion om 

utdrag ur 

belastningsregistret 

2022-09-12 2022-00229 Begäran om yttrande -  

Motion om utdrag ur 

belastningsregistret  

(KS 2021-01101) 

Begäran om yttrande  

Nämnden för Service - 

Motion om utdrag ur 

belastningsregistret vid 

anställning i Kungsbacka 

kommun 

2022-09-12 2022-00229 Begäran om yttrande -  

Motion om utdrag ur 

belastningsregistret  

(KS 2021-01101) 

(KSAU) (Beslut § 270)  

Remittering av motion från 

Carita Boulwén (SD) om 

utdrag ur 

belastningsregistret vid 

anställning inom 

Kungsbacka kommun 

2022-09-12 2022-00229 Begäran om yttrande -  

Motion om utdrag ur 

belastningsregistret  

(KS 2021-01101) 

Kommunledningskontorets 

Tjänsteskrivelse -  

Remittering av motion till 

nämnden för Service -  

(Motion från Carita 

Boulwén (SD) om utdrag ur 

belastningsregistret vid 

anställning inom  

Kungsbacka kommun) 

2022-09-12 2022-00229 Begäran om yttrande -  

Motion om utdrag ur 

belastningsregistret  

(KS 2021-01101) 

Kommunledningskontorets 

Tjänsteskrivelse -  

Svar på motion från Carita 

Boulwén (SD) om utdrag ur 

belastningsregistret vid 

anställning inom 

Kungsbacka kommun 

2022-09-12 2022-00229 Begäran om yttrande -  

Motion om utdrag ur 

belastningsregistret  

(KS 2021-01101) 
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Nämnden för Service Datum  

2022-09-22 
 

 

 
 

 

Justerare  Expedierat/bestyrkt 

 

 

  

 

(Förvaltningen för Vård & 

Omsorg)  

(Tjänsteskrivelse)   

Yttrande över motion -  

Utdrag ur 

belastningsregistret vid 

anställning inom 

Kungsbacka kommun 

2022-09-12 2022-00229 Begäran om yttrande -  

Motion om utdrag ur 

belastningsregistret  

(KS 2021-01101) 

(Nämnden för Vård & 

Omsorg) (Beslut, § 24)  

Yttrande över motion -  

Utdrag ur 

belastningsregistret vid 

anställning inom  

Kungsbacka kommun 

2022-09-12 2022-00229 Begäran om yttrande -  

Motion om utdrag ur 

belastningsregistret  

(KS 2021-01101) 

(Förvaltningen för 

Gymnasium & 

Arbetsmarknad)  

(Tjänsteskrivelse)  

Yttrande över motion - 

Utdrag ur 

belastningsregistret vid 

anställning inom 

Kungsbacka kommun 

2022-09-12 2022-00229 Begäran om yttrande -  

Motion om utdrag ur 

belastningsregistret  

(KS 2021-01101) 

(Nämnden för Gymnasium 

& Arbetsmarknad)  

(Beslut, § 18)  

Yttrande över motion -  

Utdrag ur 

belastningsregistret vid 

anställning 

2022-09-12 2022-00229 Begäran om yttrande -  

Motion om utdrag ur 

belastningsregistret  

(KS 2021-01101) 

(Kommunfullmäktige) 

(Beslut § 158) - Anmälan 

om motion från Carita 

Boulwén (SD) om utdrag ur 

belastningsregistret vid 

anställning inom 

Kungsbacka kommun 

2022-09-12 2022-00229 Begäran om yttrande - 

Motion om utdrag ur 

belastningsregistret  

(KS 2021-01101) 

  



KUNGSBACKA KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 19 (29) 

Nämnden för Service Datum  

2022-09-22 
 

 

 
 

 

Justerare  Expedierat/bestyrkt 

 

 

  

 

Begäran om yttrande - 

Nämnden för Vård & 

Omsorg, nämnden för 

Gymnasium & 

Arbetsmarknad 

2022-09-12 2022-00229 Begäran om yttrande -  

Motion om utdrag ur 

belastningsregistret  

(KS 2021-01101) 

(KSAU) (Beslut § 407) 

Remittering av motion från 

Carita Boulwén (SD) om 

utdrag ur 

belastningsregistret vid 

anställning i Kungsbacka 

kommun 

2022-09-12 2022-00229 Begäran om yttrande -  

Motion om utdrag ur 

belastningsregistret  

(KS 2021-01101) 

(Kommunfullmäktige)  

(Beslut § 158)  

Anmälan om motion från 

Carita Boulwén (SD) om 

utdrag ur 

belastningsregistret vid 

anställning inom 

Kungsbacka kommun 

2022-09-12 2022-00229 Begäran om yttrande -  

Motion om utdrag ur 

belastningsregistret  

(KS 2021-01101) 

(Sverigedemokraterna) 

(Motion) Utdrag ur 

belastningsregistret vid 

anställning inom 

Kungsbacka kommun 

2022-09-12 2022-00229 Begäran om yttrande -  

Motion om utdrag ur 

belastningsregistret  

(KS 2021-01101) 

Begäran om yttrande -  

Motion om utdrag ur 

belastningsregistret 

2022-09-12 2022-00229 Begäran om yttrande -  

Motion om utdrag ur 

belastningsregistret  

(KS 2021-01101) 

(E-post) Begäran om 

yttrande - Nämnden för 

Service - (Motion om krav 

på utdrag ur Polisens 

belastningsregister för 

anställning inom vård och 

omsorg) 

2022-09-12 2022-00230 Begäran om yttrande -  

Motion om krav på utdrag 

ur Polisens 

belastningsregister för 

anställning inom vård och 

omsorg (KS-2022-00473) 
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Nämnden för Service Datum  

2022-09-22 
 

 

 
 

 

Justerare  Expedierat/bestyrkt 

 

 

  

 

Begäran om yttrande  

Nämnden för Service  

Motion - Krav på utdrag ur 

Polisens belastningsregister 

för anställning inom Vård 

och omsorg 

2022-09-12 2022-00230 Begäran om yttrande -  

Motion om krav på utdrag 

ur Polisens 

belastningsregister för 

anställning inom vård och 

omsorg (KS-2022-00473) 

Motion gällande krav på 

utdrag från Polisens 

belastningsregister innan 

anställning inom Vård & 

Omsorg 

2022-09-12 2022-00230 Begäran om yttrande -  

Motion om krav på  

utdrag ur Polisens 

belastningsregister för 

anställning inom vård och 

omsorg (KS-2022-00473) 

(Kommunfullmäktige) 

(Beslut § 119) 

Anmälan av motion från 

Agneta Ernegård (-) om 

krav på utdrag från Polisens 

belastningsregister för 

anställning inom  

Vård och Omsorg 

2022-09-12 2022-00230 Begäran om yttrande -  

Motion om krav på  

utdrag ur Polisens 

belastningsregister för 

anställning inom vård och 

omsorg (KS-2022-00473) 

(KSAU) (Beslut § 248) 

Remittering av motion från 

Agneta Ernegård (-) om 

krav på utdrag ur Polisens 

belastningsregister för 

anställning inom Vård och 

Omsorg 

2022-09-12 2022-00230 Begäran om yttrande -  

Motion om krav på  

utdrag ur Polisens 

belastningsregister för 

anställning inom vård och 

omsorg (KS-2022-00473) 

Begäran om yttrande -  

Nämnden för Vård & 

Omsorg (Motion - Krav på 

utdrag ur Polisens 

belastningsregister för 

anställning inom Vård och 

Omsorg) 

2022-09-12 2022-00230 Begäran om yttrande - 

Motion om krav på utdrag 

ur Polisens 

belastningsregister för 

anställning inom vård och 

omsorg (KS-2022-00473) 
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Nämnden för Service Datum  

2022-09-22 
 

 

 
 

 

Justerare  Expedierat/bestyrkt 

 

 

  

 

(KSAU) (Beslut § 272) 

Remittering av motion från 

Agneta Ernegård (-) om 

krav på utdrag ur Polisens 

belastningsregister för 

anställning inom Vård och 

Omsorg 

2022-09-12 2022-00230 Begäran om yttrande -  

Motion om krav på  

utdrag ur Polisens 

belastningsregister för 

anställning inom vård och 

omsorg (KS-2022-00473) 

(E-post) Begäran om 

yttrande  Nämnden för 

Service -  

Motion om krav på utdrag 

ur Polisens 

belastningsregister för 

anställning inom vård och 

omsorg 

2022-09-12 2022-00231 Begäran om yttrande -  

Motion om krav på  

utdrag ur Polisens 

belastningsregister för 

anställning inom vård och 

omsorg (KS 2021-01098)  

Begäran om yttrande 

Nämnden för Service -  

Motion om krav på utdrag 

ur Polisens 

belastningsregister för 

anställning inom vård och 

omsorg 

2022-09-12 2022-00231 Begäran om yttrande -  

Motion om krav på  

utdrag ur Polisens 

belastningsregister för 

anställning inom vård och 

omsorg (KS 2021-01098)  

Motion - Krav på utdrag ur 

Polisens belastningsregister 

för anställning inom vård 

och omsorg 

2022-09-12 2022-00231 Begäran om yttrande -  

Motion om krav på  

utdrag ur Polisens 

belastningsregister för 

anställning inom vård och 

omsorg (KS 2021-01098)  

Bilaga till motion om krav 

på utdrag ur Polisens 

belastningsregister för 

anställning inom vård och 

omsorg -  

Rutin Katrineholm och 

Jönköpings kommun 

2022-09-12 2022-00231 Begäran om yttrande -  

Motion om krav på  

utdrag ur Polisens 

belastningsregister för 

anställning inom vård och 

omsorg (KS 2021-01098)  
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Nämnden för Service Datum  

2022-09-22 
 

 

 
 

 

Justerare  Expedierat/bestyrkt 

 

 

  

 

(KSAU) (Beslut § 406)  

Remittering av motion från 

Agneta Ernegård (-) om 

krav på utdrag ur Polisens 

belastningsregister för 

anställning inom vård och 

omsorg 

2022-09-12 2022-00231 Begäran om yttrande -  

Motion om krav på  

utdrag ur Polisens 

belastningsregister för 

anställning inom vård och 

omsorg (KS 2021-01098) 

Begäran om yttrande  

Nämnden för Vård & 

Omsorg Motion -  

Krav på utdrag ur Polisens 

belastningsregistret för 

anställning inom vård & 

Omsorg 

2022-09-12 2022-00231 Begäran om yttrande -  

Motion om krav på  

utdrag ur Polisens 

belastningsregister för 

anställning inom vård och 

omsorg (KS 2021-01098) 

(Kommunfullmäktige)  

(Beslut § 157)  

Anmälan av motion från 

Agneta Ernegård (-) om 

krav på utdrag ur Polisens 

belastningsregister för 

anställning inom vård och 

omsorg 

2022-09-12 2022-00231 Begäran om yttrande -  

Motion om krav på  

utdrag ur Polisens 

belastningsregister för 

anställning inom vård och 

omsorg (KS 2021-01098) 

(Nämnden för Vård & 

Omsorg) (Beslut, § 25) 

Yttrande över motion -  

Krav på utdrag ur Polisens 

belastningsregister för 

anställning inom vård och 

omsorg 

2022-09-12 2022-00231 Begäran om yttrande -  

Motion om krav på  

utdrag ur Polisens 

belastningsregister för 

anställning inom vård och 

omsorg (KS 2021-01098)  

(Förvaltningen för Vård & 

Omsorg) (Tjänsteskrivelse) 

Yttrande över motion -  

Krav på utdrag ur Polisens 

belastningsregister för 

anställning inom vård och 

omsorg 

2022-09-12 2022-00231 Begäran om yttrande -  

Motion om krav på  

utdrag ur Polisens 

belastningsregister för 

anställning inom vård och 

omsorg (KS 2021-01098)  
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Nämnden för Service Datum  

2022-09-22 
 

 

 
 

 

Justerare  Expedierat/bestyrkt 

 

 

  

 

(Kommunledningskontorets 

Tjänsteskrivelse)  

Svar på motion från Agneta 

Ernegård (-) om krav på 

utdrag ur Polisens 

belastningsregister för 

anställning inom vård och 

omsorg 

2022-09-12 2022-00231 Begäran om yttrande -  

Motion om krav på  

utdrag ur Polisens 

belastningsregister för 

anställning inom vård och 

omsorg (KS 2021-01098)  

(Kommunledningskontorets 

Tjänsteskrivelse)  

Remittering av motion till 

nämnden för Service för 

yttrande(Motion från 

Agneta Ernegård (-) om 

krav på utdrag ur Polisens 

belastningsregister för 

anställning inom vård och 

omsorg) 

2022-09-12 2022-00231 Begäran om yttrande -  

Motion om krav på  

utdrag ur Polisens 

belastningsregister för 

anställning inom vård och 

omsorg (KS 2021-01098)  

(KSAU) (Beslut § 271) 

Remittering av motion från 

Agneta Ernegård (-) om 

krav på utdrag ur Polisens 

belastningsregister för 

anställning inom vård och 

omsorg 

2022-09-12 2022-00231 Begäran om yttrande -  

Motion om krav på  

utdrag ur Polisens 

belastningsregister för 

anställning inom vård och 

omsorg (KS 2021-01098)  

 

 

Beslutsunderlag 

Förvaltningen för Services tjänsteskrivelse, 2022-09-07 

 

Beslutsgång 

Ordförande Fredrik Hansson (C) prövar om nämnden för Service kan notera 

redovisningen av inkomna skrivelser september 2022 till protokollet, och finner att 

nämnden för Service bifaller det. 
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Nämnden för Service Datum  

2022-09-22 
 

 

 
 

 

Justerare  Expedierat/bestyrkt 

 

 

  

 

§ 90 Dnr 2022-00216 

Anmälan av delegeringsbeslut september 2022 

Beslut 

Nämnden för Service godkänner anmälan av delegeringsbeslut september 2022. 

 

Sammanfattning av ärendet 

Nämnden för Service har överlåtit sin beslutanderätt till ordförande och tjänstemän i 

enlighet med nämnden för Service delegeringsförteckning, beslutad 2022-04-28 § 44. 

Beslut får endast fattas inom nämndens verksamhetsområde, i ärenden där nämnden 

har befogenhet att fatta beslut enligt författning eller kommunfullmäktiges beslut. 

Redovisningen innebär inte att nämnden för Service omprövar eller fastställer 

delegeringsbesluten. Däremot får nämnden för Service återta lämnad delegering eller 

föregripa ett beslut i ett enskilt ärende av den som fått beslutanderätten genom att 

själv ta över ärendet och fatta beslut.  

Följande beslut är fattade med stöd av nämnden för Service delegeringsförteckning 

2022-04-28 § 44 under perioden 2022-08-15 till 2022-09-08. 

Sammanfattning 

Beslutsdatum Ärende/ärendegrupp 
enligt delegationslistan 

Beslut, insats samt 
ev. omfattning   

Beslutsfattare 

2022-08-15 

 

2.3.2  

LAS, AB §§ 3-5 

kollektivavtal,  

lönepolicy mm 

 

Tillsvidareanställning 

Måltidsbiträde 

Carina Gustafsson  

 

2022-08-15 

 

2.3.2  

LAS, AB §§ 3-5 

kollektivavtal,  

lönepolicy mm 

 

Tillsvidareanställning 

Måltidsbiträde 

Marita Belstad 

2022-08-15 

 

2.3.1 

LAS, AB §§ 3-5 

kollektivavtal,  

lönepolicy mm 

 

Tillsvidareanställning 

Verksamhetschef 

Karl Persson 
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Nämnden för Service Datum  

2022-09-22 
 

 

 
 

 

Justerare  Expedierat/bestyrkt 

 

 

  

 

2022-08-15 

 

2.3.2  

LAS, AB §§ 3-5 

kollektivavtal,  

lönepolicy mm 

 

Tillsvidareanställning 

Måltidsbiträde 

Helena Karlsson  

2022-08-15 

 

2.3.2  

LAS, AB §§ 3-5 

kollektivavtal,  

lönepolicy mm 

 

Vikariat 

Måltidsbiträde 

Carina Gustafsson  

 

2022-08-15 

 

2.3.2  

LAS, AB §§ 3-5 

kollektivavtal,  

lönepolicy mm 

 

Tillsvidareanställning 

Måltidsbiträde 

Marita Belstad 

2022-08-15 

 

2.3.2  

LAS, AB §§ 3-5 

kollektivavtal,  

lönepolicy mm 

 

Tillsvidareanställning 

Måltidsbiträde 

Ann Andersson  

2022-08-15 

 

2.3.2  

LAS, AB §§ 3-5 

kollektivavtal,  

lönepolicy mm 

 

Tillsvidareanställning 

Måltidsbiträde 

Kerstin Axelsson 

2022-08-15 

 

2.3.2  

LAS, AB §§ 3-5 

kollektivavtal,  

lönepolicy mm 

 

Tillsvidareanställning 

Upphandlare 

Jessica Dosenius 

2022-08-15 

 

2.3.2  

LAS, AB §§ 3-5 

kollektivavtal,  

lönepolicy mm 

 

Tillsvidareanställning 

Rekryteringspartner 

Christian Carlund 

2022-08-15 

 

2.3.2  

LAS, AB §§ 3-5 

kollektivavtal,  

lönepolicy mm 

 

Tillsvidareanställning 

Kock 

Helena Karlsson 
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Nämnden för Service Datum  

2022-09-22 
 

 

 
 

 

Justerare  Expedierat/bestyrkt 

 

 

  

 

2022-08-15 

 

2.3.2  

LAS, AB §§ 3-5 

kollektivavtal,  

lönepolicy mm 

 

Allmän 

visstidsanställning 

Måltidsbiträde 

Carina Gustafsson 

2022-08-15 

 

2.3.2  

LAS, AB §§ 3-5 

kollektivavtal,  

lönepolicy mm 

 

Vikariat 

Måltidsbiträde 

Ulrika Karlsson 

2022-08-15 

 

2.3.2  

LAS, AB §§ 3-5 

kollektivavtal,  

lönepolicy mm 

 

Tillsvidareanställning 

Måltidsbiträde 

Helena Karlsson 

2022-08-15 

 

2.3.2  

LAS, AB §§ 3-5 

kollektivavtal,  

lönepolicy mm 

 

Tillsvidareanställning 

Måltidsbiträde 

Carina Gustafsson 

2022-08-16 

 

2.3.2  

LAS, AB §§ 3-5 

kollektivavtal,  

lönepolicy mm 

 

Vikariat 

Kock 

Carina Gustafsson 

2022-08-16 

 

2.3.2  

LAS, AB §§ 3-5 

kollektivavtal,  

lönepolicy mm 

 

Tillsvidareanställning 

Lokalvårdare 

Karin Gynnerstedt 

2022-08-18 

 

2.3.2  

LAS, AB §§ 3-5 

kollektivavtal,  

lönepolicy mm 

 

Vikariat  

Lokalvårdare 

Karin Gynnerstedt 

2022-08-22 

 

2.3.2  

LAS, AB §§ 3-5 

kollektivavtal,  

lönepolicy mm 

 

Tillsvidareanställning 

Idrottsplatstekniker 

 

Michael Wing 
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Nämnden för Service Datum  

2022-09-22 
 

 

 
 

 

Justerare  Expedierat/bestyrkt 

 

 

  

 

2022-08-22 

 

2.3.2  

LAS, AB §§ 3-5 

kollektivavtal,  

lönepolicy mm 

 

Allmän 

visstidsanställning 

Måltidsbiträde 

Anna Wennergren 

2022-08-26 

 

2.3.2  

LAS, AB §§ 3-5 

kollektivavtal,  

lönepolicy mm 

 

Tillsvidareanställning 

Måltidsbiträde 

Susan Börjesson 

2022-08-31 

 

2.3.2  

LAS, AB §§ 3-5 

kollektivavtal,  

lönepolicy mm 

 

Tillsvidareanställning 

Måltidsbiträde 

Kerstin Axelsson 

2022-09-01 

 

2.3.2  

LAS, AB §§ 3-5 

kollektivavtal,  

lönepolicy mm 

 

Tillsvidareanställning 

Koordinator 

Malin Tornevald 

2022-09-01 

 

2.3.2  

LAS, AB §§ 3-5 

kollektivavtal,  

lönepolicy mm 

 

Tillsvidareanställning 

Enhetschef 

Mats Söderström 

2022-09-01 

 

2.3.2  

LAS, AB §§ 3-5 

kollektivavtal,  

lönepolicy mm 

 

Tillsvidareanställning 

Måltidsbiträde 

Ann Andersson 

2022-09-01 

 

2.3.2  

LAS, AB §§ 3-5 

kollektivavtal,  

lönepolicy mm 

 

Tillsvidareanställning 

Måltidsbiträde 

Susanne Dahlgren 

2022-09-01 

 

2.3.2  

LAS, AB §§ 3-5 

kollektivavtal,  

lönepolicy mm 

 

Tillsvidareanställning 

Administratör 

 

Christer Lindström 
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Nämnden för Service Datum  

2022-09-22 
 

 

 
 

 

Justerare  Expedierat/bestyrkt 

 

 

  

 

2022-09-01 

 

2.3.2  

LAS, AB §§ 3-5 

kollektivavtal,  

lönepolicy mm 

 

Tillsvidareanställning 

Servicevägledare 

Malin Tornevald 

2022-09-08 

 

2.3.2  

LAS, AB §§ 3-5 

kollektivavtal,  

lönepolicy mm 

 

Tillsvidareanställning 

Specialist 

fastighetsförvaltning 

Peter Gulin 

 

 

Beslutsunderlag 

Förvaltningen för Services tjänsteskrivelse, 2022-09-08 

Sammanställning delegeringsbeslut september 2022 

 

Beslutsgång 

Ordförande Fredrik Hansson (C) finner att det finns ett förslag till beslut, det vill 

säga förvaltningen för Service förslag, och att nämnden för Service bifaller det. 

 



KUNGSBACKA KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 29 (29) 

Nämnden för Service Datum  

2022-09-22 
 

 

 
 

 

Justerare  Expedierat/bestyrkt 

 

 

  

 

§ 91 Dnr 2022-00217 

Förvaltningschefen informerar september 2022 

Beslut 

Nämnden för Service noterar informationen från förvaltningschefen september 2022 

till protokollet.  

 

Sammanfattning av ärendet 

Karl Persson redogör för förvaltningens styrkort. På dagens sammanträde lyftes 

nyckeltal från Utveckling & Administration gällande inrapporterade 

personuppgiftsincidenter och antal begäran om registerutdrag. Från Inköp redovisas 

nyckeltal avseende andel fakturor med automatiskt flöde mätt i procent, antal 

betalningspåminnelser samt avtalsvård.  

Vid Kungsbacka kommuns ledardag 2022-09-01 utsågs Maria Rosenberg, 

verksamhetschef Lokalförsörjning till Årets utvecklande ledare och Mats 

Söderström, biträdande verksamhetschef Fastighet till Årets nytänkande ledare.  

Förvaltningen för Service anordnade sin årliga introduktionsdag för nyanställda 

medarbetare 2022-09-16.  

 

Presidiedialog har genomförts med Kultur & Fritid och För & Grundskola.  

 

Karl informerar vidare om personuppgiftsincidenter vid förvaltningen för Service 

gällande Utskriftskort 2021, Rekrytering samt Koppla behörigheter. 

Personuppgiftsincidenterna är omhändertagna enligt process för dataskyddsarbetet.  

 

Med anledning av att Lovisa Eld avslutade sin anställning på förvaltningen för 

Service sista augusti 2022 tillsätts Johan Burman, verksamhetschef Fastighet som 

tillförordnad biträdande förvaltningschef under perioden oktober 2022 till mars 2023. 

Mats Söderström blir således tillförordnad verksamhetschef Fastighet under samma 

period. 

 

 

Beslutsgång 

Ordförande Fredrik Hansson (C) prövar om nämnden för Service kan notera 

informationen från förvaltningschefen september 2022 till protokollet, och finner att 

nämnden för Service bifaller det. 

 


