KALLELSE/UNDERRATTELSE

Upprattad

2022-05-25

Kungsbacka

Namnden for Gymnasium & Arbetsmarknad

Sammantréde tisdagen den 14 juni 2022 k1. 17:00

Plats: Elof Lindélvs gymnasium, sal A67. Salar for formoten: A65 och G14.

Arende Beteckning |Forslag

1. |Faststillande av dagordning och |2021-00290 |Forslag: Annika Hedman (C)
val av justerare

2. | Informationspunkt om trygghet [2022-00054 |FO0rslag till beslut

och studiero Némnden for Gymnasium & Arbetsmarknad noterar

informationen till protokollet.
Foredragande: Sofia Rddstrom

och Ludvig Lofstrom, kl. 17:05-

17:35
3. |Begéran om yttrande - Sénk 2022-00099 | Forslag till beslut
troskeln till en god bostad Nédmnden for Gymnasium & Arbetsmarknad
godkdnner yttrande daterat 2022-05-23 over
Foredragande: Cynthia Beténkandet av utredningen om en socialt hallbar
Runefjdrd, kl. 17:35-17:50 bostadsforsorjning (SOU 2022:14) och versinder

det som sitt svar till kommunstyrelsen.

4. | Arsrapport - dataskyddsarbetet |2022-00113 |Forslag till beslut

2021 Némnden for Gymnasium & Arbetsmarknad noterar

informationen i protokollet.
Féredragande: Markus

Ternblad, 17:50-18:05

5. | Samverkansavtal for 2022-00131 | Forslag till beslut
gymnasieskolan i Nédmnden for Gymnasium & Arbetsmarknad
Géteborgsregionen 2023/2024 - beslutar att Kungsbacka kommun ingar
2026/2027 samverkansavtal 1 Goteborgsregionen for

gymnasieskolan 2023/2024 - 2026/2027.

Markus Ternblad Kungsbacka kommun
434 81 Kungsbacka

Direkt 0300 83 41 66

markus.ternblad@kungsbacka.se Besoksadress
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Arende Beteckning |Forslag

Samverkansavtal for 2022-00130 |Forslag till beslut

gymnasiesdrskolan i Néimnden for Gymnasium & Arbetsmarknad

Géteborgsregionen 2023/2024 - beslutar att Kungsbacka kommun ingér

2026/2027 samverkansavtal i Gdteborgsregionen for
gymnasiesdrskolan 2023/2024 - 2026/2027.

Aterrapportering av 2021-00289 | Forslag till beslut

delegeringsbeslut Némnden for Gymnasium & Arbetsmarknad

godkénner aterrapporteringen av delegeringsbeslut
fattade under perioden 2022-05-01 - 2022-05-31.

Inkomna skrivelse till ledaméter | 2021-00295 | Forslag till beslut
och erséttare 1 ndmnden Néamnden for Gymnasium & Arbetsmarknad noterar
informationen till protokollet.

Forvaltningschefen informerar | 2021-00288 | Forslag till beslut
Namnden for Gymnasium & Arbetsmarknad noterar
informationen till protokollet.

Elin Hysén (L) Markus Ternblad
ordforande sekreterare




TJANSTESKRIVELSE

Datum

2022-05-23

Diarienummer

GA 2022-00099 Kungsbacka

Begaran om yttrande - Sank troskeln till en god bostad

Forslag till beslut

Niamnden for Gymnasium & Arbetsmarknad godkénner yttrande daterat 2022-05-23 6ver Betdnkandet
av utredningen om en socialt hallbar bostadsforsorjning (SOU 2022:14) och 6versénder det som sitt
svar till kommunstyrelsen.

Sammanfattning av arendet

Kungsbacka kommun har blivit inbjudna att ldmna synpunkter som remissinstans for Betdnkandet av
utredningen om en socialt hallbar bostadsforsorjning (SOU 2022:14). Kommunstyrelsen har bett
nimnden for Gymnasium & Arbetsmarknad om ett yttrande.

Syftet med utredningen &r att utreda forutsattningar for en socialt hdllbar bostadsforsorjning. En socialt
hallbar bostadsforsorjning definieras enligt f6ljande: En socialt hdllbar bostadsférsorjning handlar om
att utifran en gemensam problembeskrivning anvinda bostadspolitiska verktyg pd ett sdtt som ger
hushall mojlighet att kunna skaffa en bostad som svarar mot deras behov samtidigt som
boendesegregationen motverkas och forutsdttningarna for jamlika uppvixt- och levnadsvillkor
forbdttras.

De bostadspolitiska verktyg som enligt direktivet ska analyseras och vid behov fordndras ar
hyresgarantier, bostadsformedlingar och forturer, allmdnnyttan, markinnehav, kommunala stod till
enskilda for att skaffa eller inneha en bostad samt frdgor om hur den icke-spekulativa delen av
bostadsmarknaden kan 6ka.

Malet for bostadsforsériningen dr att skapa forutsdttningar for alla att leva i goda bostdder. Arbetet
med bostadsforsorjningen ska sdrskilt framja jamlika uppvdixtvillkor samt motverka
boendesegregation och hemléshet. Bostadsmarknaden ska fungera inkluderande och méta hushdllens
efterfrdagan och behov. Regeringen och kommunerna ska var och en for sig och i samverkan arbeta for
att nd mdlet. Savil kommersiella som idéburna bostadsaktorer ska ha goda forutsdttningar att bidra
till maluppfyllelsen.

13)
Kungsbacka kommun
434 81 Kungsbacka

Besoksadress
Stadshuset, Storgatan 37

Telefon 0300-83 40 00

www .kungsbacka.se
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Beslutsunderlag

Gymnasium & Arbetsmarknads tjansteskrivelse, 2022-05-23

Yttrande 2022-05-23 Betdnkandet av utredningen om en socialt hillbar bostadsforsérjning (SOU
2022:14)

Beténkandet av utredningen om en socialt héallbar bostadsforsorjning SOU 2022:14

Beslutet skickas till

Kommunstyrelsen

Beskrivning av arendet

De delar av utredningen som berér Gymnasium & Arbetsmarknads verksamhet sorterar under féljande
rubriker: Kap. 5 Kommunala hyresgarantier och Kap. 6 Kommunalt stod for att skaffa eller inneha en
bostad. Forslag som ber6ér Gymnasium & Arbetsmarknads verksamhet berors under rubrikerna 11.3.5
Kommuner ska tillhandahalla hyresgarantier och 11.3.6 Hyresgarantierna fokuseras pa barnfamiljer.

Nedan sammanfattas de delar av ovan angivna kapitel 1 betdnkandet Sdnk troskeln till en god bostad
som beddms paverka Gymnasium & Arbetsmarknads verksamhet.

Utredningen bedomer att hyresvardars krav pa blivande hyresgésters ekonomiska forhallanden utgor
en troskel for bostadssokande hushall. Kraven riskerar att utestdnga hushall med betalningsforméga
och betalningsvilja fran bostadsmarknaden och forsvara vélfardssystemens genomslagskraft nér
inkomster fran olika socialforsdkringar inte godtas. Att det finns en trend med ldttade krav for delar av
bestandet ar givetvis positivt. Men mot bakgrund av att utvecklingen dr motsatt i andra delar av
bestandet och de hoga krav som manga hyresvardar fortsatt tillimpar bedomer utredningen att
ytterligare atgirder behdvs. Inte minst for att motverka att kraven bidrar till kad socioekonomisk
boendesegregation, med tyngdpunkt pa allmdnnyttans bestdnd. Tidigare vidtagna atgérder och nu
géllande regleringar pa omradet bedomer utredningen som otillrdckliga.

Den finns ingen skyldighet for kommuner att erbjuda, eller en réttighet for enskilda att fa, en garanti
for hyresbetalningar. Att erbjuda hyresgaranti ér frivilligt for kommuner. Utredningen uppfattar att
kommuner som arbetar med borgensataganden for att hjdlpa hushall att etablera sig pa
bostadsmarknaden arbetar pragmatiskt och 16sningsinriktat givet de lokala forutséittningarna. Arbetet
med hyresgarantier vilar ofta pd lokala samarbeten och 6verenskommelser mellan kommuner och
hyresvirdar. Sammantaget indikerar den ldga anvidndningen av systemet med hyresgarantier och de
kommunala arbetssétt som tillimpas att det finns behov av ett omtag i fragan.

En kommun ska vara skyldig att ldmna hyresgarantier i sddana fall dér statligt bidrag kommer att utgé
for garantin. Den nuvarande befogenhetsregeln gors dédrfor om till en skyldighetsregel. For att
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skyldighetsregeln ska gilla maste, utdver vad som redan géller enligt nuvarande kompetensregel,
bostaden vara beldgen 1 kommunen och den eller de hyresgarantin avser vara bosatta i samma
kommun. Kommunens beslut om hyresgaranti ska enligt en sérskild foreskrift inte fa Gverklagas.
Skyldighetsregeln i bostadsforsorjningslagen kopplas till den redan befintliga forordningen (2007:623)
om statligt bidrag for kommunala hyresgarantier, vilken foreslas reglera den narmare inriktningen pé
malgrupperna. Kommuner kommer fortsatt kunna ldmna hyresgarantier dven i situationer dar ndgot
statligt bidrag inte utgar, vilket dock inte sérskilt behover framga av den nya bostadsforsorjningslagen.

Enligt utredningen ar hyresgarantier ett indamalsenligt men underutnyttjat verktyg inom
bostadsforsorjningen. Skyldighetsregeln som foreslds dr ny och baseras pa en grundprincip att
kommunen ska ldmna hyresgarantier 1 sadana fall déir statligt bidrag kommer att utga for garantin.
Skalet till skyldighetsregeln ar att skapa likvardiga forutsattningar i hela landet. Mot bakgrund av hur
sparsamt befintligt stod for hyresgarantier anvénds ér fortsatt frivillighet inte ett alternativ enligt
utredningens beddmning.

Skyldighetsbestimmelsen medfor inte nagon d6kad kompetens for kommunerna. Tvartom ska regeln
tolkas som sa att i de fall det saknas kommunal befogenhet enligt nu gidllande kompetensregel om
kommunal hyresgaranti, foreligger heller inte ndgon kommunal skyldighet att 1dmna hyresgaranti.

Endast ett fatal kommuner erbjuder nagon form av stdd till enskilda hushall for boendet utifran
befogenhetslagen. Den vanligaste formen for hur befogenheten anvinds dr kommunalt bostadstilligg.
Utredningen har utrett hur kommuner anvénder befogenheten att lamna stod till enskilda for att inneha
en permanentbostad enligt befogenhetslagen. Utredningen drar slutsatsen att kommunala bostadstillagg
huvudsakligen anvinds riktat till grupper som redan omfattas av antingen socialtjédnstlagen eller LSS.
Manga kommuner kdnner inte till att de har en mojlighet att erbjuda ekonomiskt stod till enskilda for
boendet utover de mojligheter som socialtjédnstlag samt LSS ger. Utredningen konstaterar att
kommuners befogenhet att limna ekonomiskt stod i syfte att minska enskildas kostnader for att skaffa
eller inneha en permanentbostad inte anvénds i ndgon storre utstrickning. Det verkar inte heller finnas
anledning att tro att detta kommer att dndras framdver.

Utredningen anser att ekonomiskt stdd till hushall for att klara boendekostnader huvudsakligen bor
vara en statlig uppgift. Vidare anser utredningen att nuvarande regler som ger mojlighet for
kommunerna att komplettera sadant stod bor kvarsta 1 materiellt ofordndrad form. Det dr emellertid
angeliget att regelverket blir mera ként for savdl kommunerna som for deras invanare samt dven for
olika myndighetsforetradare.

Cynthia Runefjérd, Johan Burman
Forvaltningschef Tf. bitrddande forvaltningschef
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Datum

2022-05-24

Diarienummer

GA 2022-00113 Kungsbacka

Arsrapport - dataskyddsarbetet 2021

Forslag till beslut

Nimnden for Gymnasium & Arbetsmarknad noterar informationen i protokollet.

Sammanfattning av arendet

Inom Gymnasium & Arbetsmarknad har vi tagit oss an de forstiarkta kraven pa
personuppgiftshantering som foljt av den nya dataskyddsforordningen (GDPR) med gemensamma
krafter frin verksamheten.

Den hir rapporten beskriver hur dataskyddsarbetet har genomforts och vad det arbetet har resulterat 1
under ar 2021.

Mot bakgrund av detta beskrivs vad fokus &r 1 det fortsatta arbetet.

Beslutsunderlag
Gymnasium & Arbetsmarknads tjansteskrivelse, 2022-05-24
Aterrapport — dataskyddsforordningen (GDPR) for Gymnasium & Arbetsmarknad 2021/2022

Markus Ternblad
Utvecklingsledare

1(1)
Kungsbacka kommun
Markus Ternblad 434 81 Kungsbacka

0300 83 41 66 Besoksadress
Utvecklingsledare Stadshuset, Storgatan 37

Telefon 0300-83 40 00

www .kungsbacka.se
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Inriktningen foregaende ar

Infor 2021 identifierades ett antal omraden som bedémdes behdva extra fokus under aret.
De planerade omradena for 2021 som fokuserades sérskilt var foljande omraden:
e Komplettera och tillgingliggora informationen till de registrerade

Kommentar: Genom samarbete med Forskola & Grundskola samt Individ & Familjeomsorg har
ett arbete inletts for att malgruppsanpassa den information som redan finns. Omvérldsbevakning
i fragan visar att det inte finns minga organisationer, varken offentliga eller privata, som lyckats
tillgéngliggora sin information till barn och unga p4 ett bra sétt och att det darfor finns en
position att ta. Inriktningen i arbetet ar att klarspraksanpassa och tillgingliggdra den information
som finns framtagen och publicerad pa hemsidan idag. Kungsbackas nya hemsida &r lanserad,
som ger battre forutsattningar for tydlig information.

Ett material har arbetats fram som Dataskyddsombudet har limnat synpunkter pa. Darefter har
resurser 1 form av forvaltningarnas kommunikatorer kopplats in for att arbeta vidare med
materialet tillsammans med dataskyddskontakter.

Under éret har dven arbete gjorts med att komplettera och tydliggéra den information som ges
till registrerade 1 samband med insamling av personuppgifter via de e-tjanster som forvaltningen
ansvarar for.

Dataskyddsombudet har d&ven noterat att kommunens standardiserade e-postsignatur saknar
information i samband med insamling av personuppgifter som sker i detta sammanhang.
Dataskyddsombud har hanfort till kommunstyrelsen att omhénderta detta inom ramen for sin
samordnande roll vad giller kommunens dvergripande kommunikation.

e Fullfolja kartliggning over tredjelandsoverforingar till USA och gora
laglighetsbedomning av dessa samt besluta om inriktningen pa arbetet med att
verkstilla nodvindiga skyddsatgirder.

Kartldggning 6ver tredjelandsoverforingar ér gjord. Utifran kartlaggningen har risker for
tredjelandséverforing framst hittats inom digitala larverktyg. Manga av dessa leverantorer har 1
ndgon utstrackning amerikanska underleverantorer. Detta behover inte i sig innebdra en faktisk
tredjelandséverforing, men pa grund av amerikansk lagstiftning foreligger risk for det. Arbetet
med inriktning att verkstilla nddvéindiga skyddsatgéirder pagar.

e Sikerstilla samtliga verksamhetssystems och digitala verktygs rutiner for behorighet
och dtkomsthantering

Insatser har skett under hosten med hjdlp av egenkontroller 1 form av ”Kolla-material” for att
beddoma vad som saknas 1 befintliga behorighetsrutiner. Arbete sker tillsammans med
systemfOrvaltare och dataskyddskontakt att folja upp de brister som identifierades i de olika
behorighetsrutinerna.

e Delta i kommunovergripande arbete stirkt tekniskt integritetsskydd runt system och
ytor dir behandlingar som omfattar integritetskéinsliga och kinsliga personuppgifter
sker
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Dataskyddskontakter pd GA och FG 6verlimnade under 2020 en rapport inom omrédet till
kommunledningsgruppen, som i sin tur skulle tillsdtta en arbetsgrupp for fortsatt arbete i fragan.
I denna arbetsgrupp ingér inte dataskyddskontakter frdn GA eller FG.

e Insatser for att stirka dataskyddsorganisationen inom forvaltningen

Insatser har genomforts under 2021 genom att dataskyddskontakt har haft genomgangar med
bada ledningsgrupperna (Kompetenscentrum och gymnasiet). Kolla-material har skickats ut till
bade gymnasiet och Kompetenscentrum for diskussion pa enhetsmoten eller liknande forum
(’Checka dataskyddet i verksamheten’). Néagra enheter pa Kompetenscentrum har gatt igenom
materialet, diremot har &nnu ingen enhet pa gymnasiet gjort detta dannu. Under aret togs dven en
intern utbildning fram for personal som ger grundldggande kunskaper i dataskyddsforordningen.
Utbildningen kan anvéndas bade vid introduktion av nyanstillda och som fortbildning av
befintlig personal.

e Fortydliga rutinerna och informationen kring hanteringen av barns och elevers
skyddade personuppgifter inom utbildning

En konsekvensbedomning fardigstilldes under slutet av 2020, dérefter har rutinerna fortydligats
efter rekommendationer 1 denna konsekvensbeddmning.

¢ Genomfora konsekvensbedomning for de behandlingar som uppfyller kriterierna for
detta.

Arbetet att genomfora konsekvensbedomningar fortgar lI6pande 1 verksamheten, bade for nya
och befintliga personuppgiftsbehandlingar. Det dr dock ett resurskrdvande arbete som tar tid.
Dataskyddsombudet har i sin granskning rekommenderat att genomfora fler troskelanalyser och
dérefter prioritera vilka behandlingar som uppfyller kriterierna for konsekvensbedémning. Detta
arbete planeras att i sa stor utstrackning som mojligt géras i samverkan med andra forvaltningar.

Samverkan i dataskyddsarbetet

Allt sedan hosten 2019 har Gymnasium & Arbetsmarknad och Forskola & Grundskola etablerat ett
forum for systemfOrvaltarna och andra digitaliseringsansvariga inom de bada forvaltningarna.
Forumet géar under bendmningen FG GA Dataforum och syftar till att stirka samverkan mellan
systemforvaltare nér det giller informationssidkerhet och mellan systemforvaltare och
dataskyddskontakter. Dataforum tréffas en gang i manaden dér vi gar igenom det senaste inom
dataskydd, arbetar tillsammans med gemensamma fragor och genomfor egenkontroller. Ibland
medverkar dven externa gister sdsom Dataskyddsombud, informationssékerhetsspecialist eller
géster frin andra kommuner som ocksa arbetar med dataskyddsfrigor.

Under aret har forumen bestatt i gemensamma motes- och arbetsforum i aktuella fragor 1
dataskyddsarbetet samt ett antal seminarier med ett mer styrt innehall som forberetts av
dataskyddskontakterna. Ett seminarietillfdlle har handlat om behorighetsrutiner och stod for
kvalitetssakring for detta. Det storsta fokuset under hosten och véaren har varit
tredjelandséverforingar efter Schrems II-domen. Dértill har 4ven en gemensam genomgéng av
dataskyddet 1 verksamheten pa generell nivd gjorts som presenterats i forumet. Detta utmynnade 1
de omrdden som forvaltningarna ska arbeta med under kommande &r och som till viss del paverkar
medlemmarnas arbete. Resultatet redovisas ldngre fram i rapporten.

Utover de regelbundna triaffarna tillkommer d&ven sammankomster nir det hinder nagot aktuellt

inom omrédet i omvérlden att ta del av tillsammans — exempelvis webbsdndningar och webinarium
i aktuella fragor.
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Forumet har under dren kommit att bli ett forum med integritets- och dataskyddsambassadorer som
kan anvindas som resurs i olika sammanhang for att sondera behov och krav effektivt och for att
tanka klokt kring dataskydd. Forumet utgdr en viktig kanal i arbetet med att levandegora
integritetskulturen i verksamheten och uppnd forutséttningar for likvéardighet vid 6vervdganden
omkring informationssdkerhet ndr det kommer till persondata. En gemensam utgangspunkt for
forumet dr att behandla dataskydd som en virdegrundsfraga.

Under 2021 startade dven FG GA dataforum upp forumet Dataskydd Halland” tillsammans med
andra Hallands-kommuner. Syftet med Dataskydd Halland &r méjlighet till erfarenhetsutbyte,
kunskapshojning och mdjlighet till samsyn i viktiga fragor. Dataskydd Halland bestér i dagsldaget av
utbildningsnimnderna i Halland och utgors av dataskyddskontakter eller motsvarande funktion,
roller med ansvar for informationssékerhet, systemforvaltare och roller med ansvar for digitalisering
i de deltagande kommunerna. Under hosten 2021 holls den forsta tréffen och under 2022 ar tva
traffar inplanerade.

Utdver ovan angivna forum har Gymnasium & Arbetsmarknad dven ett titt samarbete med
dataskyddskontakter och personer som arbetar med digitalisering pa bade Individ- & familjeomsorg
och Vard & Omsorg. Arbetet bestdr 1 samarbete 1 aktuella fradgor, gemensamma utmaningar,
utredning av personuppgiftsincidenter som omfattar véra tre forvaltningar samt framtagande av
analyser och rutiner. Ett mer formaliserat samarbete, med regelbundna tréaffar har pabdrjats under
varen 2022.

Internt har Gymnasium & Arbetsmarknad, utdver den tdta samverkan med andra forvaltningar, dven
fortsatt att medverka i det kommungemensamma nitverket for dataskyddskontakter som samordnas
av kommunledningskontorets informationssdkerhetsspecialist. Under aret har flera gemensamma
utbildningar inom dataskydd anordnats.

Egenkontroller
Gymnasium & Arbetsmarknad har utvecklat material for att kunna gora egenkontroller inom en rad
omraden. Dessa kallas for ’kolla dataskyddet™ och ar ett metod- och bedomningsstod

for kvalitetssédkring av dataskydd och integritet. Foljande omraden finns i1 vart samlade dokument,
Kolla dataskyddet:

o Kolla behorighetsrutinen

o Kolla Pub-avtalet (personuppgiftsbitradesavtal)

e Kolla incidenten

e Kolla konsekvensbedomningen

o Kolla dataskyddet i verksamheten ”Checka dataskyddet”

Egenkontroller har gjorts gédllande behdrighetsrutiner och Pub-avtal. Av genomgangen fran Kolla
behorighetsrutinen framkom att manga behorighetsrutiner var for generellt hdllna. Vid tiden for
genomgangen hade de flesta verksamhetssystem nigon form av rutin uppréttad for hur behorighet
ska hanteras. Bist efterlevnad mot de forvantningar som vanligen stélls pd den hér typen av rutiner
ur informationssikerhetssynpunkt aterfanns inom elevhilsans verksamhetssystem. Troligen beror
det pd att kraven pé informationssékerhet inom detta omrade ar lagbundna.

I skrivande stund pégér ett arbete for att utveckla och fortydliga rutinerna for

behorighetshanteringen i de olika systemen. Systemforvaltare har fatt i uppdrag att uppdatera sina
rutiner och vid behov ta stod av dataskyddskontakt. Denna aktivitet fanns &ven med 2020, men
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genomfordes inte fullt ut pd grund av att tidsbrist bland annat med hénsyn till det arbete som lades
ner pa Schrems II och Coronapandemin.

Av genomgangen for Kolla Pub-avtalet kan dterigen konstateras att de Pub-avtal som utgér frin
SKR:s mall i hogre utstrackning har ett innehall som motsvarar kraven &n de som tagits fram av
leverantdren. Det innebér en viktig kunskap om att vara extra noggrann vid ingadende av Pub-avtal
som styrs av leverantdr. Det dr exempelvis vanligt att leverantdrer med manga kunder vill anvinda
egna avtalsmallar, vilket i vissa fall ar rimligt att gd med pa. Hér utgor checklistan en hjélp for att
forsdkra sig om att avtalet ar hallbart ur dataskyddssynpunkt. Bra och begripliga Pub-avtal ir en
grundforutsittning for att kunna styra och félja upp den personuppgiftsbehandling som
tjdnsteleverantdren gor 4 den personuppgiftsansvariges vignar.

Kolla dataskyddet i verksamheten ”Checka dataskyddet” &r en ny egenkontroll dir verksamheten
sjdlv ska kunna anvdnda materialet for att diskutera dataskydd och fa upp frégan pa agendan.
Dataskyddskontakt har under 2021 presenterat materialet for bide gymnasiets och
Kompetenscentrums ledningsgrupp. Dérefter har materialet skickats ut till chefer pa
Kompetenscentrum under hosten 2021.Nagra enheter har gatt igenom och svarat pa materialet.
Resultatet som kommit in visar att enheterna informerar och utbilda nyanstéllda 1
verksamhetsspecifika dataskyddsfragor, kanner till rutiner for att anméla incidenter och gor det nér
en incident intréffar, anvinder verksamhetssystem for att dokumentera personuppgifter samt
anviander GA:s dataskyddsrutiner for digitala méten. De omraden som kan forbdttras &r att
regelbundet rensa inaktuella personuppgifter fran lagringsytor sdsom OneDrive, att ta tag 1 fragor
eller problem som de upplever med dataskyddet samt kontinuerligt diskutera dataskyddsfragor i det
dagliga arbetet. Enheterna onskar dven mer systematisk uppfoljning och dialog 1 samband med t.ex.
APT.

Granskningar

Under 2021 genomforde Dataskyddsombudet en regelbunden granskning som utgick fran omradena
organisering, koll pa personuppgiftsbehandlingen, sdker behandling, registrerades rittigheter,
utkontraktering och gemensamt personuppgiftsansvar samt systematiskt kvalitetssdkringsarbete. Av
granskningen framgér att ndmnden for Gymnasium & Arbetsmarknad i allt viasentligt moter de
overgripande kraven inom flera av de granskade omradena. De omraden dir avvikelser noterades
inom granskningen dr dels inom omradet koll pa personuppgiftsbehandlingen och avser
konsekvensbedomningar, dels inom omradet registrerades rittigheter och avser information till de
registrerade. I 6vrigt noterades inga avvikelser i granskningsrapporten.

Personuppgiftsincidenter

Under 2021 rapporterades 19 personuppgiftsincidenter. Av de 19 rapporterade incidenterna
rapporterades tre till Integritetsskyddsmyndigheten. Samtliga personuppgiftsincidenter utreddes
ddremot enligt forvaltningens rutiner och dokumenterades med stillningstagande.
Personuppgiftsincidenternas art och bakomliggande orsaker ar varierande. De som anméldes
berodde till storsta del pa brister 1 interna rutiner eller avsaknad av sdidana samt verksamhetssystems
funktioner och vad anvéndarna kan ta del av for information. Av denna anledning 4r det viktigt att
ha koll pa behorighetsrutiner och behdrighetstilldelning, sa att ritt personer ser ritt information i
systemen.

Rapporterade incidenter ligger pé en stabil niva i1 forvaltningen, under 2020 rapporterades 23
personuppgiftsincidenter. Det beddms didrmed finnas en medvetenhet och kunskap om
anmélningsskyldigheten i verksamheten. Sannolikt som f6ljd av de informationssatsningarna om
dataskydd som genomforts i verksamheterna samt att rutinerna och forutséttningarna for att anmila
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och utreda incidenter blivit mer etablerade. Under 2022 kommer en e-tjénst tas fram for samtliga
forvaltningar inom kommunen dér personal kan anmila incidenter. Pa sa vis dr forhoppningen att
det ska bli enklare att anméla incidenter.

I sammanhanget kan noteras att Kompetenscentrums verksamheter i storre utstrackning dn
gymnasieskolorna rapporterar personuppgiftsincidenter. Detta kan ha flera olika anledningar, till
exempel att ndgra av Kompetenscentrums verksamheter dr mer vana vid handelserapportering. For
att 6ka gymnasiets medvetenhet om rapportering av personuppgiftsincidenter planeras en utbildning
att tas fram. P4 sé vis kan personal sjdlva fa kunskap om vad en incident ar, hur den upptécks samt
rapporteras. Forhoppningen ar att detta tillsammans med enklare anmélningsforfarande via e-tjanst
ska bidra till fler anmilda incidenter fran gymnasiet.

Trots att antalet rapporterade incidenter ligger pa en stabil niva forekommer troligtvis ett morkertal i
form av incidenter som inte anméls och dirmed omhéndertas pa annat sétt. Har géller att fortsatt
informera 1 verksamheten om att alla personuppgiftsincidenter ska anmailas och utredas for att
kunna folja upp arten av riskerna och forebygga dessa pé systemniva.

Den samlade bedomningen av arbetet med personuppgiftsincidenter ar att:

1) anmilningar av personuppgiftsincidenter gors och att bendgenheten att anméla har stabiliserats
pa runt 20 drenden om aret.
2) det finns rutiner och forutsdttningar for att anmélan, utredning och atgéirder ska kunna ske.

Registrerades rattigheter

De personer vars personuppgifter behandlas, de registrerade, har ett antal réttigheter enligt
dataskyddsforordningen. Dessa réttigheter innebér att de registrerade ska fa information om néir och
hur deras personuppgifter behandlas och att de ska ha kontroll 6ver sina egna uppgifter. Darfor har
de bland annat ritt att 1 vissa fall fa sina uppgifter rittade, raderade eller att fa ut sina uppgifter 1
registerutdrag. Gymnasium & Arbetsmarknad har under aret fatt in ett antal begdaranden som é&r
kopplade till de registrerades rittigheter. Nedan redogors for dessa.

Registerutdrag

Den registrerade har rétt att vinda sig till en myndighet for att fa veta vilka personuppgifter
myndigheten behandlar om personen och pa vilket sitt uppgifterna behandlas, genom ett sa kallat
registerutdrag.

Under 2021 kom det inte in ndgon begdran om registerutdrag till Gymnasium & Arbetsmarknad.
Hittills under 2022 har fyra begéran om registerutdrag kommit in till Gymnasium &
Arbetsmarknad. De begiranden som kommit in har hanterats i enlighet med rutiner och géllande
regelverk inom 30 dagar frin det att Gymnasium & Arbetsmarknad tog emot begéran.

Riatten att bli raderad

Varje person har ritt att vinda sig till en myndighet som behandlar personuppgifter och be att

uppgifterna som avser honom eller henne raderas.

Tva personer har under 2021 vint sig till Gymnasium & Arbetsmarknad for att fa sina
personuppgifter raderade.

Under 2022 har ingen person hittills begért att fa sina personuppgifter raderade.
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De begdranden som kommit in har hanterats i enlighet med rutiner och gillande regelverk inom 30
dagar fran det att Gymnasium & Arbetsmarknad tog emot begéran.

Konsekvensbedémningar

Enligt artikel 35 i dataskyddsforordningen ska konsekvensbedémningar genomforas i de fall en
behandling av personuppgifter sannolikt leder till en hog risk for registrerades rittigheter och
friheter. Huvudregeln ir att analysen ska goras innan behandlingen paborjas och det géller all
behandling, inte bara den behandling som 4r ny. En konsekvensbedomning har tva syften dels att
utreda om behandlingen &r laglig och beréttigad, dels att minska riskerna for de konsekvenser som
behandlingen kan fa for enskildas fri- och rattigheter.

Under 2021 genomfordes fyra konsekvensbedomningar pd Gymnasium & Arbetsmarknad. Dessa ar
kopplade till digitalt lirandestod inom gymnasieskolan, gemensam verksamhetssupport som Vard
& Omsorg tillhandahéller for Gymnasium & Arbetsmarknad och Individ & Familjeomsorg samt
elektronisk ansdkan via e-tjanst. Forvaltningen arbetar med att fa till stand fler
konsekvensbedomningar i de personuppgiftsbehandlingar som kréaver det.

Under hosten 2021 och varen 2022 har kommunen, pé bestéllning frdn kommunstyrelsens
forvaltning gjort en konsekvensbeddmning avseende kommunens anvindning av Microsoft 365.
Dataskyddskontakt frdn Gymnasium & Arbetsmarknad har deltagit i framtagandet av
konsekvensbedomningen. Under 2022 kommer kommunen fatta beslut om hur de féreslagna
atgiarderna fran konsekvensbedomningen ska omhéandertas.

Schrems II och tredjelandsoéverforing

EU-kommissionens ordforande har under varen 2022 tillsammans med USA:s president presenterat
ett nytt transatlantiskt ramverk for dataskydd. USA har gjort dtaganden som bland annat innebér att
stiarka skyddet av privatlivet och de medborgerliga friheterna i samband med den amerikanska
signalspaningsverksamheten, inrédtta en ny provningsmekanism med oberoende och bindande
befogenheter samt forbéttra sin befintliga 6vervakning av signalspaningsverksamheten. De
amerikanska ataganden ska omsittas i rittsliga dokument som kommer ligga till grund for EU-
kommissionens bedomning for eventuellt beslut om adekvat skyddsniva.

EU-kommissionen beslutade i juni 2021 om nya standardavtalsklausuler for tredjelandsoverforing.
De nya standardavtalsklausulerna utgor lampliga skyddsatgiarder som avses i artikel 46.2(c) GDPR
men kan behdva kompletteras beroende pa skyddsnivén for personuppgifter i mottagarlandet. Dessa
standardavtalsklausuler ersitter de klausuler som EU-kommissionen tidigare fattat beslut om enligt
dataskyddsdirektivet. De tidigare klausulerna kan fortsitta att anvdndas under en dvergangsperiod
fram till den 27 december 2022, under forutsittning att avtalet ingatts fore den 27 september 2021.

Utvecklingen pa omradet foljs av forvaltningen for att ha beredskap att kunna agera pd nya
forutsattningar.

Arshjul

Under 2020 kompletterades Gymnasium & Arbetsmarknads rutinsamling for dataskydd med en
oversiktlig arsstruktur for systematisk uppfoljning av dataskyddsarbetet. Arsstrukturen bestar,
utdver det ménatliga dataforumet, 1 foljande.

Maj-juni

- Arlig rapport med sammanstiillning och analys av resultatet av drets dataskyddsarbete, inklusive
fokus framat for kommande ar/period. Uppfoljning i forvaltningsledning och nimnd.
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Juni
- Aktualisering och revidering av dokumentation; forteckning 6ver behandlingar, rutinsamling och
processoversikter, information till registrerade och information till anvandare/personal

September-Oktober
- Likvérdighetsforum och egenkontroller.

- Aterrapportering av tgérder utifrin Kolla dataskyddet. Uppfdljning i forvaltningsledning och
rapportering till nimnd.

- Uppfo6ljning av rutiner kring systemforvaltningen.

December
- Aktualisering och revidering av dokumentation; forteckning dver behandlingar, rutinsamling och
processoversikter, generell information

Februari-mars
- Likvirdighetsforum och egenkontroller med hjilp av Kolla dataskyddet. Uppfoljning 1
forvaltningsledning.

Tillkommer gor dven Dataskyddsombudets arliga granskning, samt 16pande dataskyddsarbetet 1

samband med begédran om registerutdrag, personuppgiftsincidenter och utveckling som foljer av
beslutade utvecklingsatgirder.
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Dataskyddsarbetet framat i Gymnasium &
Arbetsmarknad

Precis som infor 2021 har &ven ett par omraden identifierats infor 2022 som kréver extra fokus och
insatser. Vissa omraden eller delar fran omréden fran 2021 foljer med in i 2022 ars planering.
Nedan insatser kommer sarskilt lyftas fram under 2021. Sérskild vikt for 2022 ars arbete kommer de
rekommendationer som Dataskyddsombudet lyfte fram i sin granskning under hosten 2021.

o Komplettera och tillgdngliggdra informationen till de registrerade — bade hur GA behandlar
personuppgifter samt i samband med insamlande av personuppgifter.

e Fullfolja kartldggning over tredjelandsdverforingar till USA och besluta om inriktningen pé
arbetet med att verkstdlla nodvindiga atgirder.

o Sikerstélla rutiner for behorighet och dtkomsthantering.

e Insatser for att stidrka dataskyddsorganisationen inom forvaltningen.

e Utreda mojligheter for att infora nytt system for verksamhetsndra drenden av
integritetskinslig karaktar (utredningar av kréankningar) frdn manuell hantering till digital

hantering.

e Fortsitta att genomfora konsekvensbedomningar f6r de behandlingar som uppfyller
kriterierna for detta.
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Bakgrund

Den 25 maj 2018 borjade den nya dataskyddsforordningen tillimpas i Sverige och 6vriga ldnder
inom EU och ESS. For oss 1 Sverige innebar det att vi fick ett regelverk som ersatte
personuppgiftslagen (PulL) som tidigare géllde for var hantering av personuppgifter.

Innehallet i de bida regelverken &r i grunden detsamma, men dataskyddsforordningen &r kraftfullare
med utdkade utdkade rittigheter for enskilda. Det mérks bland annat genom starkare krav pa att ha
koll pa hanteringen av personuppgifter (ansvarsskyldighet) samt genom starkare krav pa beredskap
att hantera avvikelser. Detta 1 kombination med storre och mer kénnbara sanktionsmdjligheter for
tillsynsmyndigheterna 1 form av bland annat hoga sanktionsavgifter.

Syftet med regelverket r att sikerstilla en hég skyddsniva kring mdanniskors personliga integritet
och ge forutsattningar for ett tryggt informationssamhélle. Bakgrunden dr den snabba tekniska
utvecklingen, omfattningen av personuppgifter och den dkade brottsligheten mot den personliga
integriteten.

Dataskyddsforordningen riktar sig i forsta hand till den som dr personuppgiftsansvarig. Med det
menas den som har det yttersta ansvaret i organisationen. For Kungsbacka kommuns del ar det
respektive ndimnd som dr personuppgiftsansvarig (PuA). Det ér alltsd ndimnden f6r Gymnasium &
Arbetsmarknad som dr PuA for att elevers, vdrdnadshavares, nyanldndas, ensamkommande barn
och ungas, anstélldas samt andra personer som forekommer inom verksamhetsomridets
personuppgifter hanteras pa ett sitt som gar i linje med dataskyddsforordningen.

Omfattningen av registrerade i Gymnasium & Arbetsmarknads verksamhet och det faktum att
behandlingen till stor del ror elever och andra kédnsliga malgrupper ligger bakom att vi inom
Gymnasium & Arbetsmarknad prioriterat arbetet kring dataskyddsfragorna.
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Organisering av dataskyddsarbetet

Dataskyddsombud och dataskyddskontakt

Som personuppgiftsansvarig ska man utse ett Dataskyddsombud (DSO). Dennes uppgift ar att
bevaka verksamhetens foljsamhet mot dataskyddsforordningen, vara kontakt gentemot
Integritetsskyddsmyndigheten och pé olika sétt ge rad i frigor som ror dess dataskyddsarbete. DSO
fungerar ocksa som kontakt gentemot de registrerade vid klagomal. I Kungsbacka nas DSO pa
dataskyddsombud@kungsbacka.se

For det operativa dataskyddsarbetet 1 verksamheten ska det for varje forvaltning 1 Kungsbacka
finnas en dataskyddskontakt. Dataskyddskontakten har som uppgift att samordna forvaltningens
arbete med personuppgiftsfragor utifran rddande lagstiftning och i detta arbete samverka med
dataskyddskontakter inom 6vriga forvaltningar. Dataskyddskontakten har till uppgift att:

e Uppritta och underhélla forteckning dver verksamhetens personuppgiftsbehandlingar

e Samordna och besvara begéiran om registerutdrag (inkl. dvrig begéiran)

e Sikra upp att nddvindiga rutiner och instruktioner f6r hanteringen av personuppgifter finns
tillgdngliga 1 verksamheten

e Vara behjilplig med att bedéma personuppgiftsincidenter

e Vara ett stod till personuppgiftsansvarig, forvaltningsledningen och verksamheten 1 arbetet med
personuppgiftsfragor

e Uppmirksamma personuppgiftsansvarig och forvaltningsledningen pé atgéarder som maste
vidtas for att upprétthalla en god hantering av personuppgifter i enlighet med rddande
lagstiftning

e Vid behov inhdmta rad fran Dataskyddsombud, exempelvis vid konsekvensbedomning och
forhandssamrad.

e Vara Dataskyddsombud behjilplig samt fungera som link mellan Dataskyddsombud och
personuppgiftsansvarig

e Omvérldsbevaka kring personuppgiftsfragor utifran verksamhetsperspektivet och vara
forvaltningens representant i det kommunovergripande nitverket for dataskyddskontakter

Systemforvaltare

Inom Kungsbacka anvinds en gemensam modell for systemforvaltning, systemforvaltarmodellen.
Det innebér goda forutsittningar for likvardig och sidker informationshantering. Modellen innebéar
att systemforvaltare eller motsvarande for digitala verktyg, som en del av forvaltningen av systemet
eller verktyget ansvarar for att ta hand om och bevaka dataskyddsfragorna och underhéllet kring
detta 1 sitt/sina” system. Konkret handlar det att géra konsekvensbedémning for riskbehandlingar,
hantera eventuella personuppgiftsincidenter, limna registerutdrag, upprétta och folja upp
personuppgiftsbitriddesavtal, uppritta och underhélla rutiner for behorighetstilldelning och
anvisningar for hur anvindare ska handskas med personuppgifter i systemet.

Ledning och styrning

Chefer inom Gymnasium & Arbetsmarknad ansvarar for att skapa forutsittningar for sin personal
att veta vad dataskyddsforordningen och den personliga integriteten betyder i praktiken i det egna
arbetet. Chefer uppmanas dérfor att ta upp dataskyddsfrdgor pé olika sétt i olika forum sdsom APT,
vardegrundsarbetet, kvalitetsarbetet och digitaliseringsarbetet. Som chef inom Gymnasium &
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Arbetsmarknad forvintas man ocksa hjilpa sin personal vidare vid fragor om verksamhetens
rutiner.

Forvaltningsledningen haller sig 16pande informerad om regelefterlevnaden i verksamheten utifran
dataskyddsforordningen och fattar de beslut som behovs i verkstillighetsfragor. Namnden for
Gymnasium & Arbetsmarknad haller sig pa motsvarande sétt informerad om forvaltningens arbete.

All personal inom Gymnasium & Arbetsmarknads verksamhet har ett ansvar att virna de
grundldggande demokratiska virdena (déribland den personliga integriteten och yttrandefriheten).
Som offentligt anstilld forvéntas man ocksa genom sitt arbete att indirekt eller direkt bidra till
samhillets grundliggande virden sdsom den personliga integriteten for de personer som deltar i var
verksamhet. Personalens instillning till hanteringen av personuppgifter betyder mycket for att de
registrerade, alltsd medborgare och anstillda, ska kénna sig trygga med hur deras personuppgifter
handhas inom vér verksamhet. Vidare har vi ett ansvar genom vart agerande att bidra till att
grundlaggande virden sdsom den personliga integriteten far faste hos ungdomar i véar verksamhet,
samt att utbildningen i praktiken genomfors pé ett sétt som tar hinsyn till densamma.

Markus Ternblad,
dataskyddskontakt
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TJANSTESKRIVELSE

Datum

2022-05-20

Diarienummer

GA 2022-00131 Kungsbacka

Samverkansavtal for gymnasieskolan i Goteborgsregionen 2023/2024 - 2026/2027

Forslag till beslut

Néamnden for Gymnasium & Arbetsmarknad beslutar att Kungsbacka kommun ingér samverkansavtal i
Goteborgsregionen for gymnasieskolan 2023/2024 — 2026/2027.

Sammanfattning av arendet

Samverkansavtalet for gymnasieskolan revideras vart fjarde ar. Infor ett nytt reviderat avtal har
medlemskommunerna, via Utbildningschefsnitverket och andra nitverk for gymnasieskolan, fatt
uttrycka dnskemdl om fordndringar av och tillagg till befintligt avtal. Revideringar som har tillkommit
under gillande avtal har arbetats in 1 det nya avtalet.

4 mars 2022 enades Utbildningschefsnédtverket om att stilla sig bakom forslaget till samverkansavtal
for gymnasieskolan 1 Goteborgsregionen. Forslaget till nytt samverkansavtal omfattar de utbildningar
som genomfors mellan ldsdren 2023/2024 och 2026/2027. Undertecknat avtal ska efter godkdnnande 1
respektive kommun, vara GR tillhanda senast 2022-08-31.

Beslutsunderlag

Gymnasium & Arbetsmarknads tjansteskrivelse, 2022-05-20
Protokollsutdrag § 389 Forbundsstyrelsen, Géteborgsregionen
Samverkansavtal for gymnasieskolan 1 Géteborgsregionen 2023/2024 — 2026/2027 inklusive bilagor

Beslutet skickas till

Goteborgsregionen

Cynthia Runefjird

Forvaltningschef

1(1)
Kungsbacka kommun
434 81 Kungsbacka

Besoksadress
Stadshuset, Storgatan 37

Telefon 0300-83 40 00

www .kungsbacka.se



Forbundsstyrelsen - arende 16 GOTEBORGS
REGIONEN

Tjansteskrivelse Goteborgsregionens kommunalférbund
Handlaggare: Margaretha Allen, utvecklingsledare
Datum: 2022-03-17, diarienummer: 2022-00068

Forslag till samverkansavtal for
gymnasieskolan i Goteborgsregionen
2023/2024 - 2026/2027

Forslag till beslut

Utbildningsgruppen foreslar forbundsstyrelsen att reckommendera
medlemskommunerna att faststilla samverkansavtalet for gymnasieskolan i
Goteborgsregionen.

Forbundsstyrelsen foreslas omedelbart justera denna protokollsparagraf.

Sammanfattning av arendet

Samverkansavtalet for ggmnasieskolan revideras vart fjarde ar. Infor ett nytt
reviderat avtal har medlemskommunerna, via Utbildningschefsnatverket och
andra natverk for gymnasieskolan, fatt uttrycka onskemal om forandringar av
och tillagg till befintligt avtal. Revideringar som har tillkommit under gillande
avtal har arbetats in i det nya avtalet. Utbildningsgruppen har hallits
informerad under processen. Avtalet har dven anpassats till forandringar som
beslutats nir det giller styrdokumenten for gymnasieskolan.

Samverkansavtalet dr Utbildningsgruppens regionala styrdokument och
innehaller 6verenskommelser om antagning till gymnasieskolan, regionala
samverkansformer kring planering och dimensionering av utbudet, rutiner for
anvandning av regionala verktyg, rutiner for 6verlamning, stod och
uppfoljning, genomforande av vissa gemensamma insatser med koppling till
studie- och yrkesvigledning, 6verenskommelse om interkommunal ersittning
samt idé- och erfarenhetsutbyte.

For ”Samverkansavtal for gymnasieskolan i Goteborgsregionen 2023/2024 —
2026/2027” ar det foljande beslutsgang som giller:

1. Beslut i Utbildningschefsnatverket

2. Beslut i Utbildningsgruppen

3. Forbundsstyrelsen rekommenderar medlemskommunerna att faststilla
samverkansavtalet for gymnasieskolan i Goteborgsregionen.

4. Avtal ska efter godkannande i respektive kommun, undertecknat och
tillsammans med kopia av beslut i nimnd/styrelse eller av den utsedd person,
senast den 31 augusti 2022 vara GR tillhanda.

4 mars 2022 enades Utbildningschefsnatverket om att stélla sig bakom
forslaget till samverkansavtal for gymnasieskolan i Goteborgsregionen.




Forbundsstyrelsen - arende 16 GOTEBORGS
REGIONEN
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Samverkansavtal for
gymnasieskolan i
Goteborgsregionen

2023/2024 - 2026/2027

1. Avtalsparter

Avtalets parter utgors av kommunerna Ale, Alingsas, Goteborg, Harryda,
Kungsbacka, Kungilv, Lerum, Lilla Edet, MolIndal, Partille, Stenungsund, Tjérn
och Ockerd, vilka ingér i Goteborgsregionens kommunalférbunds antagnings-
och samverkansomrade.

2. Avtalets syfte och intentioner

Bakgrund och motiv till avtalet finns i bilaga 1, dar férdelarna med ett 6ppet
utbildningslandskap beskrivs med utgangspunkt i Utbildningsgruppens
styrdokument. I bilaga 2 finns etiska regler kopplade till gymnasieantagning. I
bilaga 3 finns tidsplan for gymnasieantagning. I bilaga 4 finns tidsplan for det
regionala samradet om utbildningsutbudet. I bilaga 5 det gemensamma
regelverket for elevavstamning. Avtalet hanvisar dven till en policy for den
regionala gymnasieméassan.

3. Avtalstid

Avtalet som l6per over fyra ar galler for 1dsaren 2023/2024 — 2026/2027.
Innehéllet och formen for samverkan enligt detta avtal kan dndras med
anledning av eventuella nationella forandringar i lagar och férordningar om
planering, dimensionering och erbjudande om utbildningar.

4. Avtalets omfattning

Gymnasieskolan regleras i Skollagen, Gymnasieforordningen, Laroplan for
gymnasieskolan samt av Skolverkets forfattningssamling (SKOLFS). Avtalet
utgdr fran ovanstéende regelverk och kompletterar med regionala
overenskommelser som inte regleras i dessa.
Detta avtal reglerar nar det giller erbjudande och mottagande
e elevernas ritt att erbjudas utbildning pa de nationella programmen,
e elevernas ritt att tas emot som sokande till dessa utbildningar,

1(18)
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e kommunernas skyldighet att erbjuda och ta emot elever pa utbildning
inom de nationella programmen,

¢ kommunernas mojlighet/skyldighet att erbjuda och ta emot elever
inom introduktionsprogrammen programinriktat val (IMV) och inom
yrkesintroduktion (IMY)

Varje kommun ansvarar for att ungdomarna i kommunen erbjuds
gymnasieutbildning av god kvalitet antingen i hemkommunen, via detta
samverkansavtal eller genom enskilda avtal kring introduktionsprogram som
inte ingar i avtalet.

4.1 Utbildningar som omfattas av avtalet

Parterna enas om att avtalskommunerna utgér samverkansomréde for
antagning till samtliga nationella program och nationella inriktningar,
inklusive larlingsutformade utbildningar, nationellt godkinda
idrottsutbildningar, nagra unika profiler samt sirskilda varianter som
anordnas inom Goteborgsregionen oavsett om utbildningen anordnas i elevens
hemkommun eller inte. I avtalet ingar dven platser som inréittas for elever som
pa grund av horsel- eller synnedsittning, rorelsehinder eller andra uttalade
studiesvarigheter inte kan folja den vanliga undervisningen.

Parterna enas ocksa om att avtalskommunerna utgér samverkansomrade for
antagning till de sokbara introduktionsprogrammen programinriktat val
utformat f6r grupp av elever och yrkesintroduktion utformad for grupp av
elever.

4.2 Utbildningar som inte omfattas av avtalet

Mottagande, placering och antagning till introduktionsprogrammen
individuellt alternativ, sprakintroduktion, programinriktat val for enskild elev
och yrkesintroduktion for enskild elev regleras inte via detta samverkansavtal.
Om en kommun sluter avtal om sddan utbildning med annan
medlemskommun ska avtalet utga fran individuell studieplan, kommunens
utbildningsplan och 6verenskommen interkommunal ersittning. Kommunerna
ska dven vara 6verens om hur elevens resultat ska foljas upp. Syftet ar att fler
elever ska nd malen med sin utbildning.

For gymnasiesarskolan inom Géteborgsregionen finns ett separat
samverkansavtal.

4.3 Mojlighet att inga annat avtal

For naturbruksutbildning tillater detta avtal att ett annat samverkansavtal sluts
med Vistra Gotalandsregionen. Kungsbacka i Halland kan sluta
samverkansavtal med valfri region om naturbruksutbildning. Kommun i
Goteborgsregionen dger dven ratt att sluta samverkansavtal om nationellt
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godkand idrottsutbildning och kostnaderna for sddan utanfor
Goteborgsregionen. Avtalet ger inte mgjlighet att sluta annat samverkansavtal
med kommun utanfor Goteborgsregionen om utbildningar, som ingér i detta
avtal.

5. Antagning och ansvarsfordelning

5.1 Regional antagning

GR:s ansvar

Gymnasieantagningen antar, enligt Forbundsordningen och gymnasieskolans
styrdokument, till samtliga nationella program och nationella inriktningar som
enligt gillande regelverk far starta ar 1. Gymnasieantagningen antar pa samma
satt till en larlingsutbildning som &dr utformad sa att den startari ar 1. Ansokan
till det fjarde aret pa teknikprogrammet gors via Gymnasieantagningen.
Gymnasieantagningen antar vidare elever, som pa grund av en dokumenterad
horsel- eller synnedséttning, rorelsehinder eller andra uttalade
studiesvarigheter inte kan f6lja den vanliga undervisningen, till det nationella
programmet pa samma sitt som for 6vriga elever. Ibland genomfors
utbildningen som en profil i specialklass.

Kommunens ansvar

Kommunen ansvarar for att elev- och betygsuppgifter rapporteras enligt
regiongemensam tidsplan, se bilaga 3. Kommunen ansvarar vidare for att
uppgifterna som ldmnas till det regiongemensamma antagningssystemet ar
korrekta och uppdaterade.

GR:s ansvar

Antagning genomfors i det regiongemensamma antagningssystemet enligt arlig
upprittad tidplan och regionalt 6verenskomna principer, se bilaga 2 och 3, nar
en elev har sokt ett program och angett 6nskemél om vilken skola eleven vill
genomfora sin utbildning i. Eleven provas sedan pa sitt val. Urvalet till
programmet sker enligt gymnasieforordningen. Om eleven inte antas till valt
program och skola, provas eleven pé nista val i rangordningen. Beslut om
antagning fattas av Utbildningsgruppen, som ar regional antagningsndmnd.
Samrad kan vid behov ske med samverkansomrédets forvaltningschefer pa
utbildningsomradet. Etiska regler finns for gymnasieantagningens olika
skeden. I dessa regleras bland annat sena starter och nedlaggningar av
utbildningar. Se bilaga 2. Reservantagning ska vara genomford senast forsta
hela veckan i september.

Kommunens ansvar
Kommunen forbinder sig att folja tidplan och de etiska reglerna.
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5.1.1 Mottagande i andra hand

Via det nationella frisokssystemet med andrahandsmottagning kan en elev
studera i annan kommun i hela landet. Detta innebar att férst nar elever fran
samverkansomradet och andra som omfattas av riatten att antas i forsta hand ar
antagna har frisokande elever ritt att bli provade till lediga platser och
hemkommunen ar da skyldig att betala interkommunal erséttning. For
antagning till &r 1 inom Go6teborgsregionen prévas andrahandsmottagna vid
faststillt datum for reservantagningen.

5.2 Lokal antagning

Kommunens ansvar

Antagning till inriktningar

Anordnarkommunen antar till inriktningar som enligt regelverket far starta
forsti ar 2 eller ar 3. Urvalsreglerna ska vara kdnda. Anordnarkommunen
fordelar eleverna enligt dessa och i mén av plats.

Ritt att senare antas till inriktning

En anordnarkommun kan enligt nationellt regelverk besluta om ratt att antas
till en viss 6nskad inriktning senare. GR:s uppdrag ar da att, enligt
Forbundsordningen, anta eleven till det nationella programmet.
Anordnarkommunens uppdrag ir att informera elever som antagits till
programmet om ratten att senare antas till 6nskad inriktning. Antalet platser
som garanteras ska vara vl kinda.

Antagning till fjarde aret pa teknikprogrammet
Efter att ansokan gjorts via Gymnasieantagningen antar anordnarkommunen
elev till fjirde aret pa teknikprogrammet.

Fordelning av antagna elever pa profilen specialklass

Anordnarkommunen dimensionerar antalet platser pa profilen specialklass,
som ar riktad mot elever som pa grund av en dokumenterad horsel- eller
synnedsittning, rorelsehinder eller andra uttalade studiesvarigheter inte kan
folja den vanliga undervisningen och som har antagits till det nationella
programmet. Goteborg anordnar sadan profil for elev med dokumenterad
horselnedsattning. For elev, som inte ar behorig till nationellt program, sker da
bedomning innan mottagande till individuellt alternativ kan goras.

5.3 Ratten att fullfolja utbildning

Elevens ritt att fullfélja den paborjade utbildningen pa ett nationellt program,
en nationell inriktning, en sédrskild variant och ett introduktionsprogram
regleras overgripande i Skollagen. Hur detta ska ga till inom ett
samverkansomrade regleras inte. Nagra rutiner vid sddana situationer beskrivs
i detta avtal.
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Rutin vid akut och oplanerad nedldggning

Om en utbildning akut och oplanerat riskerar att 1aggas ner i kommun i
Goteborgsregionen och det finns elev som inte kan fullfélja sin
gymnasieutbildning ska anordnarkommunen i forsta hand l6sa denna situation
och da hélla elevs hemkommun informerad, i andra hand genomfé6ra dialog
med ovriga medlemskommuner for en 16sning till elevens basta.

Rutin vid inflyttning till Géteborgsregionen

Om en elev flyttar in till kommun i G6teborgsregionen och 6nskar fullfélja sin
paborjade utbildning inom samverkansomradet ar rutinen att den nya
hemkommunen i férsta hand bereder eleven plats pa utbildning i egen regi
enligt elevens studieplan. I andra hand, om kommunen inte sjilv anordnar
utbildningen, men erbjuder den via detta avtal, ska kommunen kontakta de
kommuner som erbjuder utbildningen for att undersoka om eleven kan beredas
plats i den kommunen. Information om var utbildningar erbjuds inom
Goteborgsregionen finns till exempel i GR:s antagningssystem,
elevinformationssystem, Utbildningskatalogen Vad ska jag vélja samt
rapporten om gymnasialt utbud.

6. Planering och dimensionering - ansvarsfordelning

6.1 Anordnarkommunens ansvar

De lokala initiativen ligger till grund for det samlade regionala utbudet i
gymnasieskolan. For forandringar av utbildningsutbudet ansvarar och beslutar
den enskilda anordnarkommunen enligt gymnasieskolans styrdokument om
forlaggning och dimensionering av de utbildningar som man ar huvudman for.

6.2 Utbildningsgruppens ansvar

Utbildningsgruppen ska langsiktigt sdkerstilla ett kvalitativt utbildningsutbud
tillgangligt for alla elever i alla delar av regionen och dirmed motverka
segregation mellan skolor och mellan elever. Gymnasieskolans roll for nationell
och regional kompetensforsorjning regleras i skollagen. Elevens fria val ska
vara vagledande for dimensioneringen av antalet platser i regionen.
Utbildningsgruppens uppgift blir att balansera elevens behov med lokala och
regionala utvecklingsperspektiv och att stimulera regionens alla
utbildningsanordnare att utveckla ett utbud som motsvarar individens,
arbetsmarknadens savil som samhéllets behov.

Planeringshorisonten bor striacka sig 6ver en tredrsperiod for att sikerstilla en
langsiktighet i utbildningsutbudet bade nar det giller nystart och utékning
samt nedlaggning och neddragning. Under avtalsperioden forviantas 6kande
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elevkullar, vilket ska vara utgédngspunkten for dimensioneringen av savil
nationella program som introduktionsprogram. Syftet ar att den forvintade
elevutvecklingen kan omhéndertas tillsammans och att utbyggnad och
nyetablering gar i takt med elevokningen. Da bade kommunala och fristaende
huvudmaén i Goteborgsregionen har valt att inga i samma antagningsprocess,
kan Utbildningsgruppen f6lja det totala utbudet och antalet platser i den
samlade organisationen.

Utbildningsgruppen kan vid behov ldgga fram ett 6vergripande
dimensioneringsforslag for medlemskommunerna att ta stillning till.

6.3 Regionala samverkansformer

Samrad om planering, dimensionering och erbjudande av utbildning
Samverkan om utbudet sker genom samrad i Utbildningsgruppen (den
regionala politiska gruppen), Utbildningschefsnatverket (forvaltningschefer
med ansvar for utbildning), Gymnasienatverket (gymnasiechefer) och i andra
natverk som ar relevanta for gymnasieskolan. En tidplan anger nar samrad ska
ske. Se bilaga 4. Savil anlitande som anordnande kommun deltar i dessa
samrad. En anordnarkommun ska lagga fram sitt forslag till preliminira
forandringar av utbud och dimensionering av platser senast 1 april aret innan
en utbildning ska starta. Samrad sker sedan i Utbildningschefsnétverket och
presenteras i Utbildningsgruppen. I oktober sker samrad och avstimning av
den nyss genomférda antagningen for att huvudménnen ska kunna anpassa
kommande ars behov av program, inriktningar och platser. Under hosten pagar
arbetet med att informera de elever som ska vilja till gymnasieskolan.
Justering av organisationen sker darefter enligt GR:s tidplan for antagning till
gymnasieskola se bilaga 3.

Utbildningsgruppens roll

Kommunerna kan via Utbildningsgruppen lagga synpunkter pa de planerade
forandringarna innan dessa beslutas och genomférs. Om Utbildningsgruppen
finner den foreslagna forandringen olamplig fran ett regionalpolitiskt
utbildningsperspektiv ska Utbildningsgruppen ges mgjlighet att redovisa sin
stdndpunkt innan beslut fattas i aktuell kommunens namnd.

GR:s underlag, verktyg och metoder for samrad

Samtliga medlemskommuner har ett ansvar for att f6lja den regionala
demografiska utvecklingen/elevutvecklingen och de andra kommunernas
planer. I det arbetet bidrar GR bland annat med gemensam antagning till ar 1,
regionala statistikverktyg och rapporter for analys och uppfoljning av planerat
och genomfort utbud. GR samordnar dven de regionala samraden och
natverken.
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Samrad med fristGende huvudmdn

For att den regionala dimensioneringen ska kunna verka for att elevens
forstahandsval kan tillgodoses ska samrad i olika former ske med fristdende
huvudmaén. Det kan ske pé lokal niva i kommunen, pa regional niva genom
gemensamma underlag till exempel via avtal om att inga i
antagningsprocessen, statistikverktyg, natverk och via regionala samrad mellan
kommunala och fristdende huvudman.

Samrad med arbetslivet

Varje kommun ansvarar for att samrad sker enligt lag och forordning med
arbetslivet i de lokala program- och larlingsraden. Regionalt samrad sker med
berorda arbetsmarknadsparter genom regionala branschspecifika
kompetensrad och regionens 6vergripande kompetensrad. Ett syfte ar att
sakerstilla att kravet pa arbetsplatsforlagt larande (apl) kan uppfyllas inom den
regionala arbetsmarknaden. Ett regionalt samordningsverktyg for praktik och
apl erbjuds, vilket kan anvandas for att skapa 6verblick, underlitta anskaffning
och samutnyttjande av apl-platser och for att mota arbetsmarknadens behov.
Arbetsmarknadens parter kan dven informera om arbetsmarknadsléget, till
exempel i form av regionalt organiserade aktiviteter.

Regional garanti for ett brett utbud

Medlemskommunerna garanterar gemensamt vissa regionalt strategiska
utbildningars genomférande. GR:s Utbildningsgrupp beslutar om regionalt
ekonomiskt atagande, sa kallad regional garanti, for vissa specifika
gymnasieutbildningar som bedoms vara strategiskt viktiga for regionen och
som uppvisar lag beldggning, vilket medfor hoga kostnader per elevplats.
Utbildningen far da endast ordnas pa en kommunal skola i Goteborgsregionen
for att koncentrera resurserna pé ett stélle snarare adn att sma elevgrupper
genomfor utbildningen pa flera stillen.

Regional garanti kan ocksa beviljas om en utbildning &r under uppbyggnad och
har en tydlig profilering mot lokal/regional arbetsmarknad. Samtliga
medlemskommuner ska bedoma utbildningen som strategiskt viktig.
Anordnarkommunen star da for investeringar. Om inte samtliga
medlemskommuner dr eniga om att bevilja regional garanti for eventuellt
tomma platser, kan utbildarkommunen dnda starta utbildningen, men da med
egen finansiering.

Ansokan om regional garanti
Kommun som onskar regional garanti kan, senast 1 april aret innan den
regionala garantin ska trada i kraft, ansoka om sadan. Ansokan gors av
huvudmannen och stélls till GR:s Utbildningsgrupp och skickas till GR.
Ansokan ska innehalla:

e Uppgift om antal platser de senaste tre aren,
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e Kostnad per plats,

e Genomforda informations- och marknadsfoéringsinsatser,

¢ Information om dterkommande investeringar,

e Dokumenterat vil utvecklat samarbete med lokalt och regionalt
arbetsliv,

e Uttalande fran berort lokalt eller regionalt programrad, branschvist
kompetensrad eller branschorganisation om behoven av kompetens
inom omradet.

Utbildningschefsnitverket tar del av ansokan om regional garanti och uttalar
sig innan Utbildningsgruppen fattar beslut. Beviljad regional garanti giller ett
ar i taget for varje utbildningsomgang och omprovas arligen. Elev som har
antagits till inriktning med regional garanti garanteras att slutfora sin
utbildning. Genomford utbildning med regional garanti och fakturering av
sadan foljs arligen upp och redovisas for Utbildningschefsnitverket.

7. Information, vagledning och marknadsforing

7.1 Information om utbildningar

Informationen ska vara saklig, relevant, jaimforbar, lattforstaelig och
lattillgdnglig. Kommunerna har ett gemensamt ansvar for information till
elever, foraldrar och 6vriga berérda om utbildningar som ingar i avtalet.
Informationen ges kommunalt, regionalt och via nationella kéllor. Nagra
regionala exempel 4r Gymnasieantagningens ansokningswebb,
Utbildningskatalogen Vad ska jag vilja, regional information om Oppet hus-
tillfallen och métesplatsen Gymnasiedagarna. For den sistndmnda finns en
regional policy for hur man upptrader som utstillare. Denna kan uppdateras
arligen.

Oppet hus riktat till elever som soker till nationellt program fir anordnas fram
till att ansokningsperioden for elev har avslutats (i inledningen av februari).
Enstaka besok for enskild elev kan vid behov anordnas dven efter detta. GR tar
i anslutning till detta datum bort information om Oppet hus fran den regionala
webbplatsen. Elever som dnnu inte ar behoriga och antagna kan erbjudas
Oppet hus efter detta datum.

7.2 Vagledning

Vagledning, som har sin utgadngspunkt i en stédprocess till individen, ska vara
neutral och oberoende av olika valalternativ och huvudman. Kommunerna har
ansvaret for vigledningsinsatser, men aktiviteter med olika format i syfte att ge
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eleverna ett mer valgrundat studie- och yrkesval ingar dven bland de regionala
insatserna.

7.3 Marknadsforing

Marknadsforing ar ett led i utbildningsanordnares erbjudande. Enligt
marknadsféringslagen ska all marknadsforing utformas enligt god
marknadsforingssed. I de fall marknadsforing mot unga utgors av reklam ska
detta vara mojligt att identifiera. Reklamen ska vara vederhiftig, sann och
utformas med socialt ansvar. Vilseledande reklam far inte férekomma och
jamforande reklam far endast ske pa det siatt som regleras i
marknadsféringslagen.

8. Overlamning, stod och uppféljning

8.1 Overlamningsinformation vid évergang

Med malet att skapa organisationer som ger eleverna forutsattningar att lyckas
med sina studier ska kommunerna verka for att relevant kommunikation
kommer till stdnd enligt regelverket vid 6vergéing fran grundskola och
introduktionsprogram till nationellt program samt vid 6vergang mellan
program och skola i ggmnasieskolan. Hemkommunen respektive
anordnarkommunen ansvarar, med iakttagande av sekretesslagstiftningen, for
att mottagande skola far nédviandig information.

Overldmning kan ske pd ménga sitt savil i blankettform som genom dialog
mellan avlimnande och mottagande enhets personal. Erfarenhetsutbyte, om
sadana blanketters utformning, sker i GR:s niatverk. Kontaktperson for fragor
kring 6verlamning vid 6vergang ska for varje enhet arligen anges i det
regiongemensamma antagningssystemet. Genom en vil genomford
overlamning ska eleven ges goda majligheter att fullflja sin utbildning. Bade i
det gemensamma antagningsverktyget och i det gemensamma
elevinformationssystemet finns majlighet att markera att det finns
overlamningsinformation till mottagande skola.

8.2 Extra anpassningar och sarskilt stod

Skollagen och gymnasieférordningen reglerar elevers ritt till extra
anpassningar och sarskilt stod. Anordnarkommun i Goteborgsregionen ska i sa
stor utstrackning som mgjligt hélla hemkommunen informerad om elevens
progression i de fall eleven erhéller sarskilt stod som utgar fran ett
atgardsprogram.

8.3 Kommunernas aktivitetsansvar for ungdomar under 20 ar
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Ungdomar som ar folkbokforda i kommunen, inte langre skolpliktiga, inte fyllt
20 ar och inte genomfor eller har fullf6ljt utbildning pa nationellt program i
gymnasieskola eller gymnasiesirskola eller motsvarande utbildning ingar i
kommunernas aktivitetsansvar. Kommunen ar skyldig att l6pande under aret
halla sig informerad om hur ungdomarna ar sysselsatta. Inom ramen for
ansvaret har hemkommunen ocksa uppgiften att erbjuda de ungdomar som
berors lampliga individuella atgiarder och dokumentera sina insatser pa
adekvat satt.

8.4 Regionalt elevinformationssystem

Enligt Skollagen ska elevs hemkommun snarast meddelas nér en elev borjar
eller slutar vid en gymnasieskola med annan huvudman dn hemkommunen.
For att kommunerna ska kunna fullgora sitt ansvar att rapportera
elevférandringar, finns regiongemensamma rutiner och ett gemensamt IT-
system. Detta underlittar ocksa for kommunerna att fullgora sitt
aktivitetsansvar. Med forandring avses elev som byter studievag, arskurs,
avbryter studierna, gor ett studieuppehall eller ett skolbyte eller att eleven
patagligt avviker frdn normal studietakt. Aven uppgifter om elevs utfirdade
gymnasieexamen eller studiebevis inrapporteras till IT-systemet enligt GR:s
tidplan och principer. Rapporteringen kan dven ga via BEDA-systemet och
vidare till GR. Kommunerna forbinder sig att folja dessa rutiner, rapportera
elevforandringar i IT-systemet och att verka for att fristdende gymnasieskolor
inom den egna kommunen gor pd samma satt.

For att samarbetet ska fungera fullt ut kravs att skolorna och kommunerna i
Goteborgsregionen uppfyller sina dtaganden gentemot ungdomarna och mot
sina samarbetspartners. Varje kommun ansvarar for att utse olika behorigheter
sdsom registreringsansvarig for respektive skola, administrator/ekonom pa
kommun och handléaggare och registeransvarig for det kommunala
aktivitetsansvaret, det vill siga de som f6r skola och kommun svarar f6r
rapporteringen till det regionala IT-systemet. Information om utsedda
kontaktpersoner ska rapporteras till Gymnasieantagningen via mail.

8.5 Uppfdljning

Lokal uppfoljning

Medlemskommunernas egna uppfoljningar och sammanstéllningar av resultat
och kvalitet utgor ett viktigt underlag. Dessa ska pa ett enkelt satt kunna nés av
samtliga medlemskommuner, till exempel via webbaserad publicering.

Regional uppfoljining

Detta avtal utviarderas och f6ljs upp regelbundet och resultatet presenteras
fortlopande. Om Utbildningsgruppen bedémer att kvalitetsbrister finns i ndgon
del av det utbildningsutbud som avtalet omfattar, forbinder sig den aktuella
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kommunen att ge Utbildningsgruppen majlighet att redovisa sin standpunkt.
Om kommunen héller med om kvalitetsbristen ska kommunen redovisa vilka
atgiarder som gors for att atgdrda problemet.

9. Ekonomiska forutsattningar

9.1 Prislista for interkommunal ersattning

Gemensam modell

Interkommunal ersittning for samtliga utbildningar som ingéar i avtalet betalas
i enlighet med en gemensam modell och en 6verenskommen prislista, som
utgor en bilaga till detta avtal. Prislistan loper kalenderarsvis och revideras
arligen i samband med att utbildningsutbudet revideras.

Avstdmningsdatum

Den interkommunala ersittningen erlaggs efter fakturering med utgéngspunkt
i manadsvis avstimning den 15 dagen i manaden. Underlag fran avstimning
hamtas fran det regionala elevinformationssystemet. Ersattning for juli och
augusti manad korrigeras i enlighet med elevens hemkommun och
skolplacering per den 15:e september, vilket giller samtliga arskurser.

10. Reglering av IKE for vissa delar av utbildningarna

10.1 Extra anpasshingar och sarskilt stod

Grundregeln ar att kostnader for extra anpassningar och sarskilt stod ingér i
den 6verenskomna interkommunala ersiattningen for utbildningar som
omfattas av avtalet. I mycket speciella situationer och utifran enskild elevs
sarskilda behov kan hemkommun och anordnarkommun i undantagsfall
komma 6verens om extra IKE. Detta ska endast gilla vid synnerliga skal.

10.2 Utokat program

Anordnarkommun som erbjuder utokat program och beviljar enskild elev
sadan utokning tar pa sig samtliga kostnader fér utokningen av programmet till
exempel for utékad garanterad ratt till undervisningstid.

10.3 Reducerat program

Hemkommunen ersitter anordnarkommunen for det pris som géller for det
program dir en elev antas, dven om eleven foljer ett reducerat program enligt
sin individuella studieplan och inom ett atgardsprogram. Om reduceringen
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omfattar 50 % eller mer av utbildningen ska anordnarkommunen kontakta
hemkommunen och 16pande hélla den informerad om elevens progression.

10.4 Forlangd undervisning

Grundregeln ar att hemkommunen ersatter anordnarkommunen for utbildning
under tre ar for ett fullstandigt gymnasieprogram. Om eleven genomfor ett
reducerat program eller om det med hansyn till elevens forutsattningar i ovrigt
finns sarskilda skal till forlangd undervisning kan hemkommunen och
anordnarkommunen senast 1 april det tredje aret avtala om extra IKE for
forlangd undervisning. Om det finns synnerliga skil kan 6verldggning inledas
dven efter 1 april. Varje kommun utser person/er som ager ratt att sluta avtal
om ersattning for forlangd undervisning och informerar 6vriga kommuner om
vem/vilka dessa ar. I normalfallet bygger ett avtal om extra IKE pa pris per
poang i forhéllande till programpriset.

10.5 Nationellt godkand idrottsutbildning

Extra kostnader for nationellt godkind idrottsutbildning utgar inom
Goteborgsregionen med ett schablonbelopp med bas i SKR:s
rekommendationer samt index. Beloppet framgar av prislistan for
interkommunal ersattning och kan revideras over tid.

10.6 Programinriktat val (IMV)

Programinriktat val ersitts dels med den del som motsvarar det nationella
programmet som IMV ar inriktat mot, dels den del som avser det stéd som
eleven behover for att uppna behorighet till yrkesprogrammet. Ersittning ska
utga under hogst ett ar. For den sistndimnda delen finns ett schablonbelopp
som anges i den interkommunala prislistan.

10.7 Yrkesintroduktion (IMY)

Yrkesintroduktionsprogram som ar utformat for en grupp elever ersitts dels
med det pris som géller for det yrkesprogram som ligger narmast detta, dels for
den del som avser det stod som eleven behover for att genomfora sin
studieplan. For den sistndmnda delen finns ett schablonbelopp som anges i den
interkommunala prislistan.

10.8 Ersattning for modersmalsundervisning

Ersittning for modersmélsundervisning och studiehandledning ingér i den
interkommunala ersattningen.

10.9 Sarskild utredning om elevs tillhorighet till
gymnasiesarskolan
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Om det uppmiarksammas att en elev som antagits till utbildning/placerats pa
utbildning inom gymnasieskolan, kan hora till gymnasiesiarskolans malgrupp,
ska hemkommunen skyndsamt informeras om detta. Hemkommunen ska
skyndsamt se till att en méalgruppsutredning gors. Den ska innehélla
pedagogisk, psykologisk, medicinsk och social bedomning. Hemkommunen
kan vilja vem som ska gora utredningen. Om hemkommunen gor utredningen
tar hemkommunen sina faktiska kostnader. Om hemkommunen avtalar med
anordnarkommunen att gora utredningen ersiatter hemkommunen
anordnarkommunen for denna kostnad med anordnarkommunens faktiska
kostnader.

10.10 Ersattning for regional garanti

Ersdttningsmodell vid regional garanti

Medlemskommunerna beslutar gemensamt om gruppstorlek for den berérda
utbildningen med utgangspunkt i anordnarkommunens ansokan. For platser
som inte fylls betalar medlemskommunerna kostnad per plats i proportion till
sin folkméngd.

10.11 Investeringar

Anordnande kommun ansvarar for investeringar i verksamheten.

10.12 Ansvarsforsakring

Anordnarkommun tecknar dven ansvarsforsiakring for elev som kommunen far
interkommunal ersittning for.

10.13 Resor

Hemkommunen svarar for kostnaden for dagliga resor mellan bostad och skola
eller eventuellt inackorderingstillagg. Kostnader for utbildning forlagd pa
annan plats eller annan tid 4n ordinarie skoltid bekostas av
anordnarkommunen. Det kan till exempel vara vid arbetsplatsforlagt 1arande
och under kvallstid

Hantering av skolkort eller motsvarande regleras utanfor detta avtal.

11. Idé- och erfarenhetsutbyte for gymnasieskolans
personal

Goteborgsregionens samlade kompetens pa utbildningsomréadet tas tillvara
genom ett intensivt idé- och erfarenhetsutbyte pa olika nivéer i GR:s regi. Inom
gymnasieskolan kan det till exempel rora sig om gemensam kompetens- och
projektutveckling, utvecklingsarbete, erfarenhetsutbyte i regionala nétverk,
kvalitetsfragor, ledarskap, avbrottsprevention, digitalisering,
omvirldsbevakning och lobbyverksamhet.
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12. Formalia

12.1 Avtalstid

Avtalet avser verksamheten 2023/2024 — 2026/2027 med mdjlighet att
komplettera avtalet arligen. Beslut om kompletteringar som tas av
Utbildningschefsnitverket och Utbildningsgruppen ska laggas ut pa GR:s
webbplats som bilagor till huvudavtalet.

En elevs ratt att fullfolja paborjad utbildning galler dven efter avtalsperiodens
slut.

12.2 Tvister

Tvist i anledning av detta avtal ska i férsta hand 16sas genom lokala
forhandlingar. Om parterna inte kommer 6verens sker medling genom GR.

12.3 Force majeure

Om fullgérande av tagande fran anordnande kommuns sida férhindras av
omstandigheter som kommunen inte kan rdda éver som arbetskonflikt,
eldsvada, krig med mera ar den anordnande kommunen inte ansvarig for skada
eller forlust som déarigenom kan uppkomma fér motparten.

12.4 Godkannande

Detta avtal ska efter godkdnnande i kommunen, undertecknat och tillsammans
med kopia av beslut i nimnd/styrelse vara GR tillhanda senast 31 augusti 2022.

Ingaende parters beslut

For Ale kommun

Datum

Namn

Namnfortydligande
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For Alingsds kommun

Datum

Namn

Namnfortydligande

For Goteborgs kommun

Datum

Namn

Namnfortydligande

For Harrydas kommun

Datum

Namn

Namnfortydligande
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For Kungsbacka kommun

Datum

Namn

Namnfortydligande

For Kungilvs kommun

Datum

Namn

Namnfortydligande

For Lerums kommun

Datum

Namn

Namnfortydligande
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For Lilla Edets kommun

Datum

Namn

Namnfortydligande

For Molndals kommun

Datum

Namn

Namnfortydligande

For Partille kommun

Datum

Namn

Namnfortydligande
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For Steunungsunds kommun

Datum

Namn

Namnfortydligande

For Tjorns kommun

Datum

Namn

Namnfortydligande

For Ockerd kommun

Datum

Namn

Namnfortydligande
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Bakgrund och motiv

1. Syfte med samarbetet

GR:s Utbildningsgrupp har sedan GR bildades 1995 verkat for ett fordjupat
samarbete pa skol- och utbildningsomradet medlemskommunerna emellan.
Med fokus pa barns och ungdomars behov, forutsattningar och 6nskemal har
steg i denna riktning tagits. Infor avtalsaren 2002/2003—2005/2006
fordjupades samarbetet, vilket gav mojligheter att pa regional niva utveckla
gymnasieskolans utbildningsutbud, dels gillande samlade volymer, dels
avseende kvaliteten pa utbudet. Satsningar har gjorts for att optimera de
resurser som avsatts for gymnasieutbildning i regionen. Ett unikt utbud av
utbildningar erbjuds eleverna, vilket medverkar till att 6ka Goteborgsregionens
attraktions- och konkurrenskraft. Fa elever behover soka sig utanfor regionen
for att fa sina utbildningsbehov tillgodosedda.

Samverkansavtalet for ggmnasieskolan innehaller regionala styrinstrument
kopplade till elevens fria val. Dessa ar till exempel statistik, information, data
om elevers preferenser vid val, uppf6ljning och utvirdering, men ocksé via de
informationskanaler kring studie- och yrkesvigledning som ar uppbyggda pa
GR. Avtalet ar ett strategiskt styrdokument for GR:s Utbildningsgrupp,
utvecklat inom ramen for det frivilliga samarbetet utan att storre
administrativa resurser har skapats och utan att ytterligare arbetsgivaransvar
har behovt tas av GR. Strukturen ar val kind och helt accepterad av ledande
politiker och tjdnsteméan pa utbildningsomradet i GR.

2. Ett 6ppet utbildningslandskap med ett unikt utbildningsutbud

Alla ungdomar kan soka en utbildningsplats pa en fristdende skola oavsett var i
landet skolan bedriver sin verksamhet. Ar 2000 fattade GR:s
medlemskommuner beslut om att pa4 samma sitt ocksa 6ppna upp de
kommunala gymnasieskolorna. Fér ungdomarna spelar det inte ndgon roll vem
som dger och driver verksamheten. Den kan vara kommunal eller fristdende.
Ungdomarna kan vélja utbildning vid drygt 70 gymnasieskolor inom
Goteborgsregionen. Andra fordelar med det 6ppna utbildningslandskapet &r att
jamforelser skolor emellan 6kar. Man liar av varandra och reflekterar runt
fragor som handlar om bemoétande av elever, utbildningars innehall, form,
kvalitet och kostnad. Detta driver pa kvalitetsutvecklingen. Nya métesplatser
skapas och segregationen kan minskas.

Enligt gymnasieférordningen ska kommunerna bidra till att eleverna far sina
forstahandsval tillgodosedda. Andelen har stadigt 6kat sedan “frisoket”
infordes i Goteborgsregionen. Samtidigt har antalet lediga platser minskat
genom en bittre samordning av det totala antalet utbildningsplatser.
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3. Regionalpolitiska utbildningsmal

Samarbetet pa gymnasieomradet harmonierar vil med de av
Utbildningsgruppen foreslagna, av Forbundsstyrelsen ar 2001 faststillda
regionalpolitiska utbildningsmaélen, dar det bland annat formulerades ett mal
for samverkan inom gymnasieskolan enligt foljande;

“Den barande och grundlidggande visionen for Goteborgsregionen som
kunskapsregion ar att den studerandes behov och 6nskemal sitts i framsta
rummet. Den som studerar ska har stor frihet att, i progressiva och spannande
larmiljoer av mycket god standard, utveckla sina kunskaper och insikter, utan
hansyn till begransningar av till exempel geografisk, administrativ, social och
kulturell art”.

Utbildningsgruppens styrdokument verkar i denna riktning.
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Etiska regler kring
gymnasieantagningen

Avser kommunala och fristdende gymnasieskolor inom Go6teborgsregionen.

Marknadsforing

Det dr inte tilldtet att skicka ut information eller pa annat sitt kontakta elever i
anslutning till perioderna for preliminar- och slutantagningen. Perioderna
avser tva veckor infor preliminarantagningen och tre veckor innan ansékan
stings infor slutantagningen. Efter slutantagningen far skolan endast kontakta
elever som &r antagna pé den egna skolan.

Organisation

Sista dag att andra gymnasieorganisation infor slutantagningen i juni faststélls
arligen till ett visst datum. Undantag kan finnas f6r kommun om
Utbildningschefsnitverket finner det nodvandigt att vidta atgarder for att
minska antalet elever som star utanfér gymnasieskolan, i enlighet med
kommunernas aktivitetsansvar. Datum for sista dag att 14gga ner en utbildning
faststills ocksa arligen. Information om datum tillhandahalls och aviseras via
antagningssystemet till organisationsansvariga for respektive gymnasieskola.

Ansokan

Valen till gymnasieskolan i Goteborgsregionen ska registreras direkt i
antagningssystemet Indra eller pd GR:s ansokningsblankett. Skolan far inte
anvianda egna ansokningsblanketter. Det dr mycket viktigt att det klargors pa
vilken plats eleven vill ha sin utbildning. Kommer eleven fran kommun utanfor
Goteborgsregionen ska ansokan och betyg skickas fran elevens hemkommun
till GR:s gymnasieantagning som registrerar eleven och dess val.

Antagning

Resultatet av preliminar- eller slutantagningen far inte delges eleverna forran
GR:s Utbildningsgrupp (antagningsnamnd) faststllt antagningen for de
kommunala skolorna. De fristdende gymnasieskolorna godkanner foreslagna
elever via antagningssystemet Indra. GR:s gymnasieantagning informerar
antagningsresultatet till samtliga sokande. Elev kan endast vara antagen till en
utbildning pa gymnasieskola inom Goteborgsregionen.

GOTEBORGS
REGIONEN
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Sena omval

Val efter sista ansokningsdag till kommunala- och fristdende gymnasieskolor
godkanns fram till ett faststillt datum infor slutantagningen i juni. Sker sena
omval efter slutantagningen laggs omvalet sist i turordningslistan till vald
utbildning, det vill saga efter alla reserver. Detta oavsett vilken podng den
sokande har. De sena omvalen sorteras i omvalskon utifran poéang.

Upprattning vid felaktighet

Felaktigheter som sokande sjilv inte har orsakat och som medverkat till
felaktigt beslut ska snarast upprittas. Det &r huvudmannens ansvar att tillse
upprattning.

Reservantaghing

I borjan av augusti borjar reservantagningen och den péagar fram till forsta hela
veckan i september. Den enskilda gymnasieskolan dr under reservantagningen
skyldig att enligt viss rutin rapportera om en elev avgar. Om ledig plats uppstér
antar Gymnasieantagningen reserver i turordning utifran deras poang. Forst
efter att samtliga reserver antagits provas sena omval pa eventuellt lediga
platser. Detta innebar att den enskilda gymnasieskolan inte far ta in reserver
fran reservlistan eller fran egen upprattad lista.

Information till hemkommun

Nir en elev borjar eller slutar vid en gymnasieskola med en annan huvudman
an hemkommunen, ska huvudmannen snarast meddela detta till
hemkommunen, enligt Skollagen 15 kap. 15 §. Inom Goteborgsregionen avilar
det varje gymnasieskola att 16pande rapportera detta via regiongemensamt
elevinformationssystem. Med forandring avses elev som byter studievag,
arskurs, avbryter studierna, gor ett studieuppehall eller ett skolbyte.

Antagningens avslutande

Antagningen avslutas vid faststillt datum i september for samtliga
gymnasieskolor. Via ett faststéllt gemensamt avslutningsdatum kan
antagningsresultatet 6verforas till regiongemensamt elevinformationssystemet,
i syfte att tillhandahalla underlag till det kommunala aktivitetsansvaret.

* Antagningsperiod = Den period da antagningssystemet Indra ar 6ppet for
inloggning
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Tidsplan for arbetet med
antagningen till gymnasieskolan

En forutsittning for att uppratthélla elevernas ratt att séka

gymnasieutbildning ar att det finns en pa forhand upprattad och kommunicerad
tidsplan for antagningen till gymnasieskola. Tidsplan for gymnasieantagningen ar
aven ett viktigt planeringsunderlag fér samtliga involverade parter i
antagningsarbetet. Det d&r manga beslut som ska fattas av avlaimnande- och
mottagande skola och av beslutsfattare hos huvudman for att antagningen ska
kunna genomféras. Med en tidsplan som ar beslutad i god tid och som ar vil
kommunicerad kan samtliga berérda parter tillse att underlag ar pa plats och att
beslut ar fattade i tid for genomfoérande av antagning.

Gymnasieantagningen tar arligen fram ett forslag till tidsplan for arbetet med
antagningen till gymnasieskolan i Goteborgsregionen infor kommande
antagningsar. Forslaget redovisas Utbildningschefsnitverket for bedomning och
beslutas i Utbildningsgruppen.

Forslaget foljer den lagstiftning som reglerar preliminér antagning och
genomforande av slutlig antagning (Gymnasieforordningen 7 kap 7 §). Forslaget
utgér dven ifran de av Sveriges Kommuner och Regioners framtagna nationella
rekommendationer samt ifran regionala 6verenskommelser och beslut.

Gymnasieantagningens arshjul

Ansbkringsperiod
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SHEAE A raskangaeniod, sl ach Sivta dag att lagga ned uthildng
£ Start resesvantagning -
Grundshols Huwud wpgfter grurulclala Sista an sdMNINGLHag
Gymemsioshals Haodupppfter grnanie sk Eaneaniel e
Gy sie nrdagring Antagning
Firbaredrim antagrine et ERCRIEIN Slata d3E StT (BPOOMTAIA S000NER

| antal uttsioringsp latser

Tidsplan for arbetet med antagningen till gymnasieskola 1(5)



Samverkansavtal for gymnasieskolan Bilaga 3 Tidsplan for .
antagning till gymnasieskolan GOTEBORGS

REGIONEN

Regionala overenskommelser

Over tid har ett antal regionala 6verenskommelser och principiella
stillningstaganden gjorts rorande de hiandelser som ingar i tidsplanen. Nedan
redovisas dessa tillsammans med beskrivning och motiv.

e Ansokningsperioden for sokande elever 6ppnar i december och 16per Gver
jullovet, sa att sokande elever far god tid att gora val 6vervagda val utifran
inrapporterade hostterminsbetyg. Ansokan stings den 1 februari, eller
niarmaste vardag om den 1 februari intraffar pa en helgdag.

o Efter att ansokan sténgs for sokande elever kan sokande vid behov gora
ytterligare val, men da via sin skolas studie- och yrkesvigledare. Studie- och
yrkesvigledare kan for elevs rakning gora justeringar i ansokan till dess att
ansokan stiangs infor prelimindrantagningen och darefter infor
slutantagningen.

e Efter prelimindrantagningen ar det viktigt att sokande elever som ej blivit
preliminart antagna siakrar upp sin ansokan med ytterligare val. Darfor
Oppnas ansokan ater och val kan goras av studie- och yrkesvigledare for
sokande som har behov av att sikra upp sin ansokan infor slutantagningen.

e Sista dag att ldgga ned utbildning forlaggs senast tva veckor innan ansokan
stings infor slutantagningen. Detta sa att sokande som berors av
nedlaggning har en mojlighet att gora omval eller tilliggsval.

e Sista ansokningsdag forlaggs till den 1 juni, eller ndrmaste vardag om den 1
juni intraffar pa en helgdag.

e Rapportering av slutbetyg fran avlimnande skola forldggs i forhallande till
nar slutlig antagning sker. I planeringen bor man i mojligaste man verka for
att betygskompletteringar som tillkommer vid lovskola kan komma med
infor slutantagningen. Om behorighetskomplettering vid lovskola sker efter
sista dag for betygsrapportering rapporteras betyget till
Gymnasieantagningen efter slutantagningen och elev prévas pa sitt nya
betyg vid reservantagningen.

e Infor slutantagningen genomfors en sista simuleringskorning nar
slutbetygen ar rapporterade. Detta si att skolhuvudman dimensionerar
antal utbildningsplatser i relation till faktiskt utfall av behoriga sokande.

o Efter det att skolhuvudman faststallt antalet utbildningsplatser infor
slutantagningen kan de inte justeras, utan faststilld organisation giller.

e Val efter slutantagningen riknas som sent inkomna och prévas i mén av
ledig plats, efter sokande reserver som gjort sitt val i tid.

e Reservantagningen avslutas forsta hela arbetsveckan i september. Darefter
tar gymnasieskola over tillsdttandet av eventuellt lediga platser samt
antagning till inriktning vid senare arskurs. Gymnasieskola rekommenderas
utgé ifran de reservlistor som finns i antagningssystemet. Nar dessa listor
blir inaktuella utgér gymnasieskola liksom Gymnasieantagningen ifran
gillande lagstiftning for behorighet och urval till aktuellt program.

Tidsplan for arbetet med antagningen till gymnasieskola 2 (5)
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Nedan listas de handelser som ingar i tidsplanen och ungefarlig tidpunkt for nar
de intraffar under ett antagningsar. Datumen kan variera fran ar till annat
eftersom hénsyn behover tas till nar helgdagar infaller och annat som kan

paverka antagningsarbetet. Datum for hiindelserna i tidsplanen for kommande

antagningsar faststills av Utbildningsgruppen vid méte tidigast i januari och senast

1 mars.

December
December
December
1 februari

Mars

Mars

Mars

Mars

Mars

Mars

Mars

Mars

April

April

Ansokan Oppnar

Betygsrapportering ht-betyg startar

Betygsrapportering ht-betyg stinger

Ansokan for sokande elev i antagningssystemet stings

Studievigledare inom regionen ska ha registrerat ansékningar
for elever som ej registrerat sin ansokan sjilva

Ansokan for studievédgledare stanger

Skolorna ska ha registrerat eventuella provresultat pa estetiska
program och spetsutbildningar

Skolorna ska ha placerat elever fér RIG och NIU samt sarskilda
varianter

Skolorna ska ha rangordnat elever for international
baccalaureate

Kommunerna ska ha registrerat samtliga yttranden och beslut
om mottagande infor preliminidrantagningen

Gymnasieskolorna ska ha klarmarkerat antal
utbildningsplatser inf6r prelimindrantagningen

Antagningssystemet stings for preliminarantagning och
antagningsarbete paborjas. Begransad dtkomst till
antagningssystemet for anvandarna.

Beslut om preliminirantagningen
Prelimindrantagningen publiceras for sokande elever och

skolpersonal i antagningssystemet. Ansokan 6ppnar for
studievigledare

Tidsplan for arbetet med antagningen till gymnasieskola
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April

Juni
1 juni
Juni

Juni

Juni

Juni

Juni

Juni

Juni

Juni

Juni

Juni

Juni

Juni

REGIONEN

Antagningsstatistik for preliminidrantagningen publiceras for
kommunerna i antagningens statistikverktyg -
Antagningsanalys

Sista dag for ansokan till utbildningar med fardighetsprov for
att garanterat bli kallad till prov

Sista dag for gymnasieskolor att ligga ner en utbildning s att
elever hinner gora omval innan den 1 juni d& ansékan stanger

Skolorna ska ha registrerat sina uppropstider
Ansokan i antagningssystemet stings
Sista dag att lamna in internationella betyg fran ISGR

Skolorna ska ha registrerat eventuellt provresultat pa estetiska
program och spetsutbildningar

Skolorna ska ha placerat elever fér RIG och NIU samt sarskilda
varianter

Skolorna ska ha rangordnat elever for international
baccalaureate

Slutbetyg for sokande inom Goteborgsregionen ska
vara inliista eller registrerade i antagningssystemet

Sista dag for gymnasieskolorna att registrera beslut om dispens
i engelska

Grundskolor inom Goteborgsregionen ska ha klarmarkerat att
korrekt slutbetyg ar inlésta/registrerade i antagningssystemet

Gymnasieskolorna ska ha klarmarkerat antal platser infor
slutantagningen

Kommunerna ska ha registrerat yttranden och beslut om
mottagande infor slutantagningen

Inloggning till Indra stings for slutantagning

Fristdende gymnasieskolor ska ha klarmarkerat féreslagna
elever for antagning

Beslut om slutantagningen

Tidsplan for arbetet med antagningen till gymnasieskola 4 (5)
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Juni

Juni

Augusti

Augusti

September

REGIONEN

Slutantagningen publiceras for sokande elever och
skolpersonal i antagningssystemet. Ansékan 6ppnas for
studievégledare for registrering av sena omval

Antagningsstatistik for slutantagningen publiceras for
kommunerna i antagningens statistikverktyg -
Antagningsanalys

Reservantagning for nationella program och sékbara
introduktionsprogram for grupp av elever publiceras

Reservantagning for introduktionsprogram for enskild
publiceras

Reservantagningen avslutas

Tidsplan for arbetet med antagningen till gymnasieskola 5 (5)
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Tidplan regionalt samrad om
utbud - planering och
dimensionering

I bilagan finns tidplanen for GR:s regionala samrad om kommande ars utbud i
gymnasieskolan. Samverkansavtalet 4r huvuddokument och beskriver

forutsittningarna i ovrigt.

Datum
1:a april dret innan start

1:a april infér hosten

april

april

april

april

maj

april-juni

juni-september

september

Aktivitet

Forslag till utbud och platser

till GR

Ansokan om regional garanti

till GR

GR:s samrad
om utbud

Information
via GR

GR bereder ansokan

om regional

garanti och antal platser
GR:s samrad om utbud

Beslut om regional garanti

Forslag/beslut IKE

Underlag till information
om utbud till GR

Regional information
om utbudet via GR:s
utbudskatalog

Ansvar
Utbildningschefer

Kommun ansoker

Utbildningschefer

Gymnasienatverk
FRIST-gruppen

Utbildningschefer
Utbildningsgrupp
Utbildningsgrupp
Gymnasie-

ekonomer

Utbildningschefer
Utbildningsgrupp

Kommun/skola

GR




Samverkansavtal for gymnasieskolan Bilaga 4 Regionalt

samrad om utbud GOTEBORGS
REGIONEN
oktober och vidare Vigledningsarbete Kommun/GR
oktober GR:s samrad: avstimning av

antagningen och planering for
utbud och platser niasta dar  Utbildningschefer

november-januari Oppet hus Kommun/skola
december och vidare Enligt tidplan for antagning GR/kommun
till gymnasieskola
Se bilaga 2.
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Gemensamt regelverk for
elevavstamning

Inom Goteborgsregionen finns ett gemensamt regelverk for
elevavstamning. Det bygger pa en gemensam upplysningsskyldighet
fran skolorna till hemkommun. Utbildningschefsnatverket fattade
beslut om regelverket 2016-06-17 och har darefter reviderat
innehallet.

1. Maénadsavstimning forutsétter korrekt elevunderlag. Nar en elev ar
inskriven pé flera skolor samtidigt kommer den inte med i
manadsavstamningen for aktuell manad. Ansvariga skolhuvudmaéan
loser konflikten och elevens hemkommun halls underrattad.

2. Den dag som éir elevens sista schemalagda dag pa avlimnande skola, ar
slutdatum.

3. Den dag som ar elevens forsta schemalagda dag pa mottagande skola,
ar startdatum.

4. Information till ELIN kan av gymnasieskola lamnas pa fyra olika sétt:
a. Daglig automatisk 6verforing av utbildningshéandelser (avbrott,

antagen, studieviagsbyten, forlingd studietid) frén sitt
elevregistreringssystem till IT-systemet genom den utokade CSN-
filen, nedan kallad ELIN-fil. Detta rapporteringssatt forordas
eftersom det sédkerstiller daglig rapportering.

b. Finns ingen automatisk overforing, skall ELIN-filen lasas in i IT-
systemet sa fort en utbildningshindelse har uppkommit.

c. Finns ingen mojlighet till att skapa en ELIN-fil, men skolan kan
skapa en CSN-fil, skall CSN-filen ldsas 6ver och kompletteras
manuellt med de falt som finns i ELIN-filen s& fort
utbildningshéndelsen uppkommit.

d. Finns ingen mojlighet att skapa en ELIN-fil eller en CSN-fil skall
utbildningshéndelsen registreras manuellt i IT-systemet nar
utbildningshéndelsen har uppkommit.

5. Korrekt elevunderlag forutsatter att ggmnasieskola varje laséar
rapporterar in samtliga elever till ELIN, oavsett arskurs. Pa sa satt
sakerstills gymnasieskolans rapportering om att elev paborjat
utbildning efter sommaren, att elev byter arskurs och att ungdom som
inte paborjar utbildning faller inom ramen for det kommunala
aktivitetsansvaret.

6. Avstamningsdag sker per den 15¢e varje manad, inklusive
sommarmanaderna. Om avstdmningsdag infaller pé icke schemalagd
dag anses eleven inskriven pa avlaimnande skola.
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REGIONEN

Elev som har uppehall i sina studier, dar uppehaéllet inte innebar
studier pa Svenska skolan utomlands, omfattas av det kommunala
aktivitetsansvaret. Vid planerat uppehall har skolan dialog med eleven
fram till dess att eleven ar ater. Skolan kan vilja att antingen registrera
avbrott, skolbyte eller planerat uppehall.

Uppgift om examen och studiebevis hamtas fran nationell databas.
Gymnasieskola ansvarar for att information som inte kan hamtas
nationellt i stillet registreras i ELIN. Det giller examen/studiebevis for
elev dldre dn 20 ar samt elev med tillfalligt personnummer,
gymnasiesarskolebevis, samt IB-diplom.

Gymnasiesirskolebevis ska ldsas 6ver om det ar aktuellt.
Gymnasiebetyg och kopia pa betygskatalogen kan ldsas over till IT-
systemet nir elev lamnar gymnasieskolan, det vill sdga vid avbrott,
skolbyte, studiebevis eller gymnasieintyg. ELIN ar ingen betygsdatabas,
men en kopia kan underlitta for det kommunala aktivitetsansvaret i
arbetet med att erbjuda ratt atgiard for ungdom utan examen.

Principer som regleras i Skollagen och dr sarskilt tillaimpbara i ELIN
Hemkommunen ansvar for uppfoljning och rapportering inom ramen for det
kommunala uppféljningsansvaret. (regleras i Skollagen 29 kap 9 §)




TJANSTESKRIVELSE

Datum

2022-05-20

Diarienummer

GA 2022-00130 Kungsbacka

Samverkansavtal for gymnasiesarskolan i Goteborgsregionen 2023/2024 - 2026/2027

Forslag till beslut

Néamnden for Gymnasium & Arbetsmarknad beslutar att Kungsbacka kommun ingér samverkansavtal i
Goteborgsregionen for gymnasiesarskolan 2023/2024 — 2026/2027.

Sammanfattning av arendet

Samverkansavtalet for gymnasiesédrskolan revideras vart fjarde ar. Infor ett nytt reviderat avtal har
medlemskommunerna, via Utbildningschefsnitverket och andra nitverk for gymnasieskolan, fatt
uttrycka dnskemdl om fordndringar av och tillagg till befintligt avtal. Revideringar som har tillkommit
under gillande avtal har arbetats in 1 det nya avtalet.

4 mars 2022 enades Utbildningschefsnédtverket om att stilla sig bakom forslaget till samverkansavtal
for gymnasiesérskolan i Goteborgsregionen. Forslaget till nytt samverkansavtal omfattar de
utbildningar som genomf6rs mellan ldaséaren 2023/2024 och 2026/2027. Undertecknat avtal ska efter
godkinnande i respektive kommun, vara GR tillhanda senast 2022-08-31.

Beslutsunderlag

Forvaltningen for Gymnasium & Arbetsmarknads tjansteskrivelse, 2022-05-20
Protokollsutdrag § 390 Forbundsstyrelsen, Géteborgsregionen

Samverkansavtal for gymnasiesérskolan i Goteborgsregionen 2023/2024 — 2026/2027 inklusive
bilagor.

Beslutet skickas till

Goteborgsregionen

Cynthia Runefjird

Forvaltningschef

1(1)
Kungsbacka kommun
434 81 Kungsbacka

Besoksadress
Stadshuset, Storgatan 37

Telefon 0300-83 40 00

www .kungsbacka.se



Forbundsstyrelsen - arende 17 GOTEBORGS
REGIONEN

Tjansteskrivelse Goteborgsregionens kommunalférbund
Handlaggare: Margaretha Allen, utvecklingsledare
Datum: 2022-03-17, diarienummer: 2022-00069

Samverkansavtal for gymnasiesarskolan i
Goteborgsregionen 2023/2024 -
2026/2027

Forslag till beslut

Pé forslag fran utbildningsgruppen foreslds forbundsstyrelsen
rekommendera medlemskommunerna att faststélla samverkansavtalet for
gymnasiesarskolan i Goteborgsregionen.

Forbundsstyrelsen foreslas omedelbart justera denna protokollsparagraf.

Sammanfattning av arendet

Samverkansavtalet for gymnasiesirskolan revideras vart fjarde ar. Infor ett nytt
reviderat avtal har medlemskommunerna, via Utbildningschefsnatverket och
andra natverk for gymnasieskolan, fatt uttrycka 6nskemal om forandringar av
och tillagg till befintligt avtal. Revideringar som har tillkommit under gillande
avtal har arbetats in i det nya avtalet. Utbildningsgruppen har hallits
informerad under processen. Avtalet har dven anpassats till forindringar som
beslutats nir det géller styrdokumenten for gymnasieséarskolan.

Samverkansavtalet dr Utbildningsgruppens regionala styrdokument och
innehaller rutiner for antagning till gymnasiesarskolan, regionala
samverkansformer kring planering och dimensionering av utbudet, rutiner for
anvandning av regionala verktyg, rutiner for 6verlamning, stod och
uppfoljning, genomforande av vissa gemensamma insatser med koppling till
studie- och yrkesvigledning, 6verenskommelse om interkommunal ersittning
samt idé- och erfarenhetsutbyte.

For ”Samverkansavtal for gymnasiesiarskolan i Goteborgsregionen 2023/2024
—2026/2027” ir det foljande beslutsgang som géller:

1. Beslut i Utbildningschefsnatverket

2. Beslut i Utbildningsgruppen

3. Forbundsstyrelsen rekommenderar medlemskommunerna att faststilla
samverkansavtalet for gymnasiesédrskolan i Goteborgsregionen.

4. Avtal ska efter godkannande i respektive kommun, undertecknat och
tillsammans med kopia av beslut i nimnd/styrelse eller av den utsedd person,
senast den 31 augusti 2022 vara GR tillhanda.

4 mars 2022 enades Utbildningschefsnatverket om att stilla sig bakom
forslaget till samverkansavtal for gymnasiesarskolan i Géteborgsregionen.




Forbundsstyrelsen - arende 17 GOTEBORGS
REGIONEN

Tjansteskrivelse Goteborgsregionens kommunalférbund
Handlaggare: Margaretha Allen, utvecklingsledare
Datum: 2022-03-17, diarienummer: 2022-00069

Forslaget till nytt samverkansavtal omfattar de utbildningar som genomfors
mellan ldsaren 2023/2024 och 2026/2027.

Beslutsunderlag

Samverkansavtal for gymnasiesarskolan i Goteborgsregionen 2023/2024 —
2026/2027 inklusive bilagor.

Helena Soderback
Forbundsdirektor

Fredrik Zeybrandt
Avdelningschef

Skickas till

Medlemskommunerna
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2022-02-25

Samverkansavtal for
gymnasiesarskolan i
Goteborgsregionen

2023/2024 - 2026/2027

1. Avtalsparter

Avtalets parter utgors av kommunerna Ale, Alingsas, Goteborg, Harryda,
Kungsbacka, Kungilv, Lerum, Lilla Edet, MolIndal, Partille, Stenungsund, Tjérn
och Ockerd, vilka ingér i Goteborgsregionens kommunalférbunds
samverkansomrade for gymnasiesarskolan.

2. Avtalets syfte och intentioner

Syftet med avtalet ar att skapa forutsiattningar for utveckling av
gymnasiesarskolan och att ge alla ungdomar i regionen likvardiga mojligheter
till utbildning med god kvalitet.

Bakgrund och motiv till avtalet finns i bilaga 1, dar fordelarna med ett Gppet
utbildningslandskap beskrivs med utgangspunkt i Utbildningsgruppens
styrdokument. I bilaga 2 finns tidsplan for antagning till gymnasiesarskola. I
bilaga 3 finns tidsplan for det regionala samradet om utbildningsutbudet. I
bilaga 4 det gemensamma regelverket for elevavstimning inom
Goteborgsregionen. Avtalet hanvisar dven till en policy for den regionala
gymnasieméassan och fjarde dagen.

3. Avtalstid

Avtalet, som l6per over fyra ar, géller for lasaren 2023/2024 — 2026/2027.
Innehéllet och formen for samverkan enligt detta avtal kan d&ndras med
anledning av eventuella nationella férandringar i lagar och férordningar om
planering, dimensionering och erbjudande om utbildningar.

4. Avtalets omfattning

Gymnasiesirskolan regleras i Skollagen, Gymnasieforordningen, Laroplan for
gymnasiesarskolan samt av Skolverkets forfattningssamling (SKOLFS). Avtalet
utgar fran ovanstaende regelverk och kompletterar med regionala
overenskommelser som inte regleras i dessa.

1(16)
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Avtalet reglerar for malgruppens elever
e elevens ritt att erbjudas utbildning pa de nationella
gymnasiesirskoleprogrammen,
e elevens ritt att tas emot som sokande till dessa utbildningar,
¢ kommunernas skyldighet att erbjuda och ta emot elever pa utbildning
inom de nationella gymnasiesarskoleprogrammen.

Parterna enas om att varje kommun, som anordnar gymnasiesarskola, ska ta
emot elever fran hela samverkansomradet till sina nationella program oavsett
om de anordnas i elevens hemkommun eller inte.

Varje kommun ansvarar for att ungdomarna i kommunen erbjuds
gymnasieutbildning av god kvalitet antingen i hemkommunen, via detta
samverkansavtal eller genom enskilda avtal kring individuella program som
inte ingar i avtalet.

Avtalet beror ocksé utvecklingen av gymnasiesarskola inom
samverkansomradet till exempel genom introduktion av nya utbildningar,
gemensamt utvecklingsarbete och gemensam kompetensutveckling.

4.1 Utbildningar som omfattas av avtalet

Samverkansavtalet omfattar samtliga nationella program och inriktningar och
samtliga fyra ar. Gymnasial larlingsutbildning ar ett sétt att genomfora en
studievig, varfor denna form ocksa inkluderas i samverkansavtalet.

4.2 Utbildningar som inte omfattas av avtalet

Mottagande, placering och antagning till individuella program regleras inte via
detta samverkansavtal. Om en kommun sluter avtal om sddan utbildning med
annan medlemskommun ska avtalet utga fran individuell studieplan,
kommunens utbildningsplan och 6verenskommen interkommunal ersittning.
Kommunerna ska dven vara 6verens om hur elevens resultat ska f6ljas upp.
Syftet ar att fler elever ska nd malen med sin utbildning. Kommun som tar
emot elev registrerar denna i det regiongemensamma
elevinformationssystemet.

4.3 Mojlighet att inga annat avtal

For naturbruksutbildning tilldter detta avtal att ett annat samverkansavtal sluts
med Vistra Gotalandsregionen. Kungsbacka i Halland kan sluta
samverkansavtal med valfri region om naturbruksutbildning.
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5. Antagning och ansvarsfordelning

5.1 Kommunernas mottagande och antagning

Eleven och elevens vardnadshavare ansoker till det fritt sokbara utbudet och
anger 6nskad skola och program. Sarskilda rutiner géller individuellt program.
Eleven provas pa sina olika valalternativ om det inte gar att uppfylla elevens
forstahandsval. Antagande kommun fattar beslut om antagning. I bilagor
beskrivs exempel pa hur varje anordnarkommun i Géteborgsregionen
genomfor antagningsprocessen. Resultatet av kommunens antagning ska
registreras i det regiongemensamma antagningssystemet. Se bilaga 2.

5.1.1 Regional samverkan vid urvalssituation

Antagningsarbetet ska genomforas gemensamt mellan berérda kommuners
foretradare till exempel nar urval kan behova tillampas. Avlamnande
kommuner (personer som kianner elevens bakgrund och behov) och
mottagande kommuner bedémer da via personliga kontakter vilka elever som
har bist behov av utbildningen om en urvalssituation uppkommer. Samrad
sker ocksa vid andra tillfdllen under aret da behov finns.

5.1.2 Mottagande i andra hand

Via det nationella fris6kssystemet med andrahandsmottagning kan en elev
studera i annan kommun i hela landet. Detta innebar att forst nar elever fran
samverkansomradet och andra som omfattas av ritten att antas i forsta hand ar
antagna har frisokande elever ritt att bli provade till lediga platser och
hemkommunen ar dé skyldig att betala interkommunal ersattning. Detta giller
antagning till samtliga fyra &r.

5.2 Ratten att fullfolja utbildning

Elevens ritt att fullf6lja den paborjade utbildningen pa ett nationellt program
eller en nationell inriktning regleras 6vergripande i Skollagen. Hur detta ska g&
till inom ett samverkansomrade regleras inte. Nigra rutiner vid sddana
situationer beskrivs i detta avtal.

Rutin vid akut och oplanerad nedldggning

Om en utbildning akut och oplanerat riskerar att laggas ner i kommun i
Goteborgsregionen och det finns elev som inte kan fullf6lja sin
gymnasiesarskoleutbildning ska anordnarkommunen i férsta hand 16sa denna
situation och da halla elevs hemkommun informerad, i andra hand genomfora
dialog med 6vriga medlemskommuner for en 16sning till elevens basta.

Rutin vid inflyttning till Goteborgsregionen
Om en elev flyttar in till kommun i G6teborgsregionen och 6nskar fullfélja sin
paborjade utbildning inom samverkansomradet ar rutinen att den nya
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hemkommunen i férsta hand bereder eleven plats pa utbildning i egen regi
enligt elevens studieplan. I andra hand, om kommunen inte sjilv anordnar
utbildningen, men erbjuder den via detta avtal, ska kommunen kontakta de
kommuner som erbjuder utbildningen for att undersoka om eleven kan beredas
plats i den kommunen. Information om var utbildningar erbjuds inom
Goteborgsregionen finns till exempel i GR:s elevinformationssystem,
Utbildningskatalogen Vad ska jag vilja samt rapporten om gymnasialt utbud.

6. Planering och dimensionering - ansvarsfordelning

6.1 Anordnarkommunens ansvar

De lokala initiativen ligger till grund for det samlade regionala utbudet i
gymnasiesirskolan. For forandringar av utbildningsutbudet ansvarar och
beslutar den enskilda anordnarkommunen enligt gymnasiesarskolans
styrdokument om forlaggning och dimensionering av de utbildningar som man
ar huvudman for.

6.2 Utbildningsgruppens ansvar

Utbildningsgruppen ska langsiktigt sikerstilla ett kvalitativt utbildningsutbud
tillgangligt for alla elever i alla delar av regionen och darmed motverka
segregation mellan skolor och mellan elever. Elevens fria val ska vara
vagledande for dimensioneringen av antalet platser i regionen.
Utbildningsgruppens uppgift blir att balansera elevens behov med lokala och
regionala utvecklingsperspektiv och att stimulera regionens alla
utbildningsanordnare att utveckla ett utbud som motsvarar individens,
arbetsmarknadens savil som samhéllets behov.

Planeringshorisonten bor striacka sig 6ver en tredrsperiod for att sidkerstilla en
langsiktighet i utbildningsutbudet bade nar det giller nystart och utokning
samt nedlaggning och neddragning. Under avtalsperioden férvantas 6kande
elevkullar, vilket ska vara utgédngspunkten for dimensioneringen av savil
nationella program som individuella program. Syftet ar att den forvintade
elevutvecklingen kan omhéndertas tillsammans och att utbyggnad och
nyetablering gar i takt med elevokningen. Da bade kommunala och fristdende
huvudman i Goteborgsregionen ingér i det regiongemensamma
elevinformationssystemet, kan Utbildningsgruppen folja det totala utbudet och
antalet platser i den samlade organisationen.

Utbildningsgruppen kan vid behov lagga fram ett 6vergripande
dimensioneringsforslag for medlemskommunerna att ta stillning till.



Samverkansavtal for gymnasiesarskolan i
Goteborgsregionen 2023/2024-2026,/2027 GOTEBORGS

REGIONEN

2022-02-25

6.3 Regionala samverkansformer

Samrad om planering, dimensionering och erbjudande av utbildning
Samverkan om utbudet sker genom samrad i Utbildningsgruppen (den
regionala politiska gruppen), Utbildningschefsnétverket (forvaltningschefer
med ansvar for utbildning), Gymnasienatverket (gymnasiechefer),
Sarskolenatverket och i andra natverk som ar relevanta for gymnasiesarskolan.
En tidplan anger nar samrad ska ske. Se bilaga 3. Savil anlitande som
anordnande kommun deltar i dessa samrad.

En anordnarkommun ska lagga fram sitt forslag till preliminéra forandringar
av utbud och dimensionering av platser senast 1 april aret innan en utbildning
ska starta. Samrad sker sedan i Utbildningschefsnatverket och presenteras i
Utbildningsgruppen. I oktober sker samrad och avstimning av den nyss
genomforda antagningen for att huvudméannen ska kunna anpassa kommande
ars behov av program, inriktningar och platser. Under hosten pagar arbetet
med att informera de elever som ska vilja till gygmnasiesarskolan. Justering av
organisationen sker darefter.

Samrad sker dven i form av utveckling av antagningsforfarandet av
malgruppens elever inom det gemensamma samverkansomradet.

Utbildningsgruppens roll

Kommunerna kan via Utbildningsgruppen ldgga synpunkter pa de planerade
forandringarna innan dessa beslutas och genomférs. Om Utbildningsgruppen
finner den foreslagna forandringen olamplig frén ett regionalpolitiskt
utbildningsperspektiv ska Utbildningsgruppen ges mojlighet att redovisa sin
stdndpunkt innan beslut fattas i aktuell kommunens namnd.

GR:s underlag, verktyg och metoder for samrad

Samtliga medlemskommuner har ett ansvar for att f6lja den regionala
demografiska utvecklingen/elevutvecklingen och de andra kommunernas
planer. I det arbetet bidrar GR bland annat med regiongemensamt
elevinformationssystem, regionala statistikverktyg och rapporter fér analys och
uppféljning av planerat och genomfort utbud. GR samordnar dven de regionala
samraden och natverken.

Samrad med fristGende huvudmdn

For att den regionala dimensioneringen ska verka for att elevens
forstahandsval kan tillgodoses ska samrad i olika former ske med fristaende
huvudmain. Det kan ske pa lokal niva i kommunen, pa regional niva genom
gemensamma underlag, statistikverktyg, natverk och via regionala samrad
mellan kommunala och fristdende huvudman.

Samrad med arbetslivet

Varje kommun ansvarar for att samrad sker enligt lag och férordning med
arbetslivet i de lokala program- och larlingsraden. Regionalt samrad sker med
berorda arbetsmarknadsparter genom det regionala programradet for
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gymnasiesarskolan. Syftet ar att sdkerstélla att kravet pa arbetsplatsforlagt
larande (apl) kan uppfyllas inom den regionala arbetsmarknaden och dirmed
underlatta elevens overgang till arbetslivet. Ett regionalt samordningsverktyg
for praktik och apl finns och kan anvéndas for att skapa 6verblick, underlitta
anskaffning och samutnyttjande av apl-platser och for att mota
arbetsmarknadens behov. Arbetsmarknadens parter kan dven informera om
arbetsmarknadslaget, till exempel i form av den regionala motesplatsen
Gymnasiedagarna och fjarde dagen for gymnasiesarskolan.

7. Information, vagledning och marknadsforing

7.1 Information om utbildningar

Informationen ska vara saklig, relevant, jamforbar, lattforstaelig och
lattillgdnglig. Kommunerna har ett gemensamt ansvar for information till
elever, fordldrar och 6vriga berérda om utbildningar som ingar i avtalet.
Informationen ges kommunalt, regionalt och via nationella killor. Nagra
regionala exempel dr Gymnasieantagningens webb, utbildningskatalogen Vad
ska jag vilja, regional information om Oppet hus-tillfillen och métesplatsen
Gymnasiedagarna och fjarde dagen for gymnasiesirskolan. For den sistndimnda
finns en regional policy for hur man upptrader som utstillare. Denna kan
uppdateras arligen.

7.2 Vagledning

Vigledning, som har sin utgangspunkt i en stédprocess till individen, ska vara
neutral och oberoende av olika valalternativ och huvudman. Vigledningen
genomfors i hemkommunen och/eller i anordnarkommunen. Kommunerna
har ansvaret for vigledningsinsatser, men aktiviteter med olika format i syfte
att ge eleverna ett mer vilgrundat studie- och yrkesval ingar dven bland de
regionala insatserna.

7.3 Marknadsforing

Marknadsforing ar ett led i utbildningsanordnares erbjudande. Enligt
marknadsféringslagen ska all marknadsforing utformas enligt god
marknadsforingssed. I de fall marknadsfoéring mot unga utgors av reklam ska
detta vara mojligt att identifiera. Reklamen ska vara vederhaftig, sann och
utformas med socialt ansvar. Vilseledande reklam far inte férekomma och
jamforande reklam far endast ske pa det siatt som regleras i
marknadsforingslagen.
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8. Overlamning, stod och uppfoljning

8.1 Overlamning

Med malet att skapa organisationer som ger eleverna forutsattningar att lyckas
med sina studier ska kommunerna verka for att relevant kommunikation
kommer till stand enligt regelverket vid 6vergang fran grundskola,
grundsarskola och gymnasiesirskola samt vid 6vergang mellan program och
skola i gymnasiesiarskolan. Hemkommunen respektive anordnarkommunen
ansvarar, med iakttagande av sekretesslagstiftningen, for att mottagande skola
far nodvindig information. Overlimning kan ske pa manga sitt savil i
blankettform som genom dialog mellan avlimnande och mottagande enhets
personal. For enheter som inte har en egen 6verlamningsblankett finns en
gemensamt framtagen blankett. Kontaktperson for fragor kring 6verlamning
ska for varje enhet arligen anges i det regiongemensamma antagningssystemet.
I detta och i det gemensamma elevinformationssystemet finns dven mojlighet
att markera att det finns 6verlamningsinformation till mottagande skola.

8.2 Extra anpassningar och sarskilt stod

Skollagen och gymnasieforordningen reglerar elevers ritt till extra
anpassningar och sarskilt stod. Anordnarkommun i Goteborgsregionen ska i sa
stor utstrackning som majligt halla hemkommunen informerad om elevens
progression i de fall eleven erhéller sarskilt stod som utgar fran ett
atgardsprogram.

8.3 Kommunernas aktivitetsansvar for ungdomar under 20 ar

Ungdomar som ar folkbokforda i kommunen, inte langre skolpliktiga, inte fyllt
20 ar och inte genomfor eller har fullf6ljt utbildning pa nationellt program i
gymnasiesarskola eller motsvarande utbildning ingar i kommunernas
aktivitetsansvar. Kommunen ar skyldig att l6pande under aret hélla sig
informerad om hur ungdomarna ar sysselsatta. Inom ramen for ansvaret har
hemkommunen ocksa uppgiften att erbjuda de ungdomar som berérs lampliga
individuella atgarder och dokumentera sina insatser pa adekvat satt.

8.4 Regionalt elevinformationssystem

Enligt Skollagen ska elevs hemkommun snarast meddelas nér en elev borjar
eller slutar vid en gymnasiesarskola med annan huvudman dn hemkommunen.
For att kommunerna ska kunna fullgora sitt ansvar att rapportera
elevforandringar, finns regiongemensamma rutiner och ett gemensamt IT-
system. Detta underlittar ocksa for kommunerna att fullgora sitt
aktivitetsansvar. Med forandring avses elev som byter studievig, rskurs,
avbryter studierna, gor ett studieuppehall eller ett skolbyte eller att eleven
patagligt avviker fran normal studietakt. Aven uppgifter om elevs utfirdade
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gymnasiesarskolebevis inrapporteras till det regiongemensamma
elevinformationssystemet enligt GR:s tidplan och principer. Rapporteringen
kan dven ga via BEDA-systemet och vidare till GR. Kommunerna férbinder sig
att folja dessa rutiner, rapportera elevforandringar i IT-systemet och att verka
for att fristdende gymnasieskolor inom den egna kommunen gor pa samma
satt.

For att samarbetet ska fungera fullt ut kravs att skolorna och kommunerna i
Goteborgsregionen uppfyller sina dtaganden gentemot ungdomarna och mot
sina samarbetspartners. Varje kommun ansvarar for att utse olika behorigheter
sasom registreringsansvarig for respektive skola, administrator/ekonom pa
kommun och handlaggare och registeransvarig for det kommunala
aktivitetsansvaret, det vill siga de som f6r skola och kommun svarar foér
rapporteringen till det regionala IT-systemet. Information om utsedda
kontaktpersoner ska rapporteras till Gymnasieantagningen via mail. Se dven
bilaga 4.

8.5 Uppfoljning

Lokal uppfoljning

Medlemskommunernas egna uppfoljningar och sammanstéllningar av resultat
och kvalitet utgor ett viktigt underlag. Dessa ska pa ett enkelt sitt kunna nis av
samtliga medlemskommuner, till exempel via webbaserad publicering.

Regional uppfoljining

Detta avtal utviarderas och foljs upp regelbundet och resultatet presenteras
fortlopande. Om Utbildningsgruppen bedomer att kvalitetsbrister finns i ndgon
del av det utbildningsutbud som avtalet omfattar, forbinder sig den aktuella
kommunen att ge Utbildningsgruppen majlighet att redovisa sin stdndpunkt.
Om kommunen héller med om kvalitetsbristen ska kommunen redovisa vilka
atgarder som gors for att atgarda problemet.

9. Ekonomiska forutsattningar

9.1 Prislista for interkommunal ersattning

Gemensam modell

Interkommunal erséttning for utbildningar som ingér i avtalet betalas i
enlighet med en gemensam modell och en 6verenskommen prislista, som utgor
en bilaga till detta avtal. Prislistan 16per kalenderarsvis och revideras arligen i
samband med att utbildningsutbudet revideras.
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Avstdmningsdatum

Den interkommunala ersittningen erlaggs efter fakturering med utgéangspunkt
i manadsvis avstimning den 15 dagen i manaden. Underlag fran avstimning
hamtas fran det regionala elevinformationssystemet. Ersattning for juli och
augusti manad korrigeras i enlighet med elevens hemkommun och
skolplacering per den 15:e september, vilket giller samtliga arskurser.

10. Reglering av IKE for vissa delar av utbildningarna

10.1 Extra anpasshingar och sarskilt stod - extra IKE

Grundregeln ar att kostnader for extra anpassningar och sarskilt stod ingar i
den 6verenskomna interkommunala ersiattningen for utbildningar som
omfattas av avtalet. I mycket speciella situationer och utifran enskild elevs
sarskilda behov kan hemkommun och anordnarkommun i undantagsfall
komma 6verens om extra IKE. Detta ska endast gilla vid synnerliga skal.

10.2 Utékat program

Anordnarkommun som erbjuder utokat program och beviljar enskild elev
sadan utokning tar pa sig samtliga kostnader for utokningen av programmet till
exempel for utékad garanterad ratt till undervisningstid.

10.3 Reducerat program

Hemkommunen ersitter anordnarkommunen f6r det pris som géller for det
program dir en elev antas, dven om eleven foljer ett reducerat program enligt
sin individuella studieplan och inom ett atgardsprogram. Om reduceringen
omfattar 50 % eller mer av utbildningen ska anordnarkommunen kontakta
hemkommunen och 16pande hélla den informerad om elevens progression.

10.4 Forlangd undervisning

Grundregeln ar att hemkommunen ersatter anordnarkommunen for utbildning
under fyra ar for ett fullstandigt gymnasiesarskoleprogram. Om eleven
genomfor ett reducerat program eller om det med héansyn till elevens
forutsittningar i ovrigt finns sarskilda skal till forlangd undervisning kan
hemkommunen och anordnarkommunen senast 1 april det fjarde aret avtala
om extra IKE for forlangd undervisning. Om det finns synnerliga skil kan
overlaggning inledas dven efter 1 april. Varje kommun utser person/er som
ager ratt att sluta avtal om ersattning for forlangd undervisning och informerar
ovriga kommuner om vem/vilka dessa ar. I normalfallet bygger ett avtal om
extra IKE pa pris per podng i forhallande till programpriset.
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10.5 Nationellt godkand idrottsutbildning

Extra kostnader for nationellt godkind idrottsutbildning utgar inom
Goteborgsregionen med ett schablonbelopp med bas i SKR:s
rekommendationer samt index. Beloppet framgar av prislistan for
interkommunal ersittning och kan revideras 6ver tid.

10.6 Yrkesintroduktion (IMY)

En elev kan ocksa ga ett yrkesintroduktionsprogram i gymnasieskolan.
Ersattningen regleras da enligt avtalet for gymnasieskolan om det ar en
utbildning utformad for en grupp elever. Det ersitts da dels med det pris som
giller for det yrkesprogram som ligger narmast detta, dels for den del som
avser det stod som eleven behover for att genomfora sin studieplan. For den
sistndamnda delen finns i normalfallet ett schablonbelopp som anges i den
interkommunala prislistan. Se vidare samverkansavtal f6r gymnasieskolan
2023/2024 — 2026/2027.

10.7 Ersattning for modersmalsundervisning

Ersittning for modersmalsundervisning och studiehandledning ingar i den
interkommunala ersittningen.

10.8 Sarskild utredning om elevs tillhorighet till
gymnasiesarskolan

Om det uppmarksammas att en elev som antagits till utbildning/placerats pa
utbildning inom gymnasieskolan, kan hora till gymnasiesarskolans malgrupp
ska hemkommunen skyndsamt informeras om detta. Hemkommunen ska
skyndsamt se till att en méalgruppsutredning gors. Den ska innehélla
pedagogisk, psykologisk, medicinsk och social bedomning. Hemkommunen
kan vilja vem som ska gora utredningen. Om hemkommunen gor utredningen
tar hemkommunen sina faktiska kostnader. Om hemkommunen avtalar med
anordnarkommunen att gora utredningen ersatter hemkommunen
anordnarkommunen for denna kostnad med anordnarkommunen faktiska
kostnader.

10.9 Investeringar

Anordnande kommun ansvarar for investeringar i verksamheten.

10.10 Ansvarsforsakring

Anordnarkommun tecknar dven ansvarsforsiakring for elev som kommunen far
interkommunal ersittning for.

10
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10.11 Resor

Hemkommunen svarar for kostnaden for skolskjuts genom dagliga resor
mellan bostad och skola eller for eventuellt inackorderingstillagg. Med det
menas en resa direkt fran bostaden till skolan och en resa direkt fran skolan till
bostaden per skoldag. Kostnader for utbildning férlagd pa annan plats eller
annan tid an ordinarie skoltid bekostas av anordnarkommunen. Det kan till
exempel vara vid arbetsplatsforlagt 1arande och under kvallstid

Hantering av skolkort eller motsvarande regleras utanfor detta avtal.

Detta samverkansavtal gor det majligt att organisera gymnasiesarskola, sa att
ingen elev blir tvungen att bo utanfor det egna hemmet pa grund av skolgéng.
Det betyder ocksa att eleven far en kommunikationsmassigt andamalsenlig
skolgang. Regelverk om stod och service for funktionshindrade kan dven vara
relevant men regleras inte via detta avtal.

11. Idé- och erfarenhetsutbyte for
gymnasiesarskolans personal

Goteborgsregionens samlade kompetens pa utbildningsomradet tas tillvara
genom ett intensivt idé- och erfarenhetsutbyte pa olika nivaer i GR:s regi. Inom
gymnasiesirskolan kan det till exempel rora sig om gemensam kompetens- och
projektutveckling, utvecklingsarbete, erfarenhetsutbyte i regionala natverk,
kvalitetsfragor, ledarskap, avbrottsprevention, digitalisering,
omvarldsbevakning och lobbyverksamhet.

12. Formalia

12.1 Avtalstid

Avtalet avser verksamheten 2023/2024 — 2026/2027 med mdgjlighet att
komplettera avtalet arligen. Beslutat om kompletteringar som tas av
Utbildningschefsnitverket och Utbildningsgruppen ska liaggas ut pa GR:s
webbplats som bilagor till huvudavtalet.

En elevs ratt att fullfélja paborjad utbildning giller dven efter avtalsperiodens
slut.

12.2 Tvister

Tvist i anledning av detta avtal ska i forsta hand losas genom lokala
forhandlingar. Om parterna inte kommer 6verens sker medling genom GR.

12.3 Force majeure

Om fullgorande av dtagande fran anordnande kommuns sida férhindras av
omstiandigheter som kommunen inte kan rdda 6ver som arbetskonflikt,

11
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eldsvada, krig m.m. ar den anordnande kommunen inte ansvarig for skada eller
forlust som darigenom kan uppkomma fér motparten.

12.4 Godkannande

Detta avtal ska efter godkdnnande i kommunen, undertecknat och tillsammans
med kopia av beslut i nimnd/styrelse vara GR tillhanda senast 31 augusti 2022.

Ingdende parters beslut

For Ale kommun

Datum

Namn

Namnfortydligande

For Alingsas kommun

Datum

Namn

Namnfortydligande

For Goteborgs kommun

Datum

Namn

Namnfortydligande

12
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For Harrydas kommun

Datum

Namn

Namnfortydligande

For Kungsbacka kommun

Datum

Namn

Namnfortydligande

For Kungilvs kommun

Datum

Namn

Namnfortydligande

13
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For Lerums kommun

Datum

Namn

Namnfortydligande

For Lilla Edets kommun

Datum

Namn

Namnfortydligande

For Molndals kommun

Datum

Namn

Namnfortydligande
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For Partille kommun

Datum

Namn

Namnfortydligande

For Steunungsunds kommun

Datum

Namn

Namnfortydligande

For Tjorns kommun

Datum

Namn

Namnfortydligande

15



Samverkansavtal for gymnasiesarskolan i

Goteborgsregionen 2023/2024-2026/2027 @ GOTEBORGS

REGIONEN

2022-02-25

For Ockerd kommun

Datum

Namn

Namnfortydligande

16
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Bakgrund och motiv

1. Syfte med samarbetet

GR:s Utbildningsgrupp har sedan GR bildades 1995 verkat for ett fordjupat
samarbete pa skol- och utbildningsomradet medlemskommunerna emellan.
Med fokus pa barns och ungdomars behov, forutsattningar och 6nskemal har
steg i denna riktning tagits. Infor avtalsaren 2002/2003—2005/2006
fordjupades samarbetet, vilket gav mojligheter att pa regional niva utveckla
gymnasieskolans utbildningsutbud, dels gillande samlade volymer, dels
avseende kvaliteten pa utbudet. Satsningar har gjorts for att optimera de
resurser som avsatts for gymnasieutbildning i regionen. Ett unikt utbud av
utbildningar erbjuds eleverna, vilket medverkar till att 6ka Goteborgsregionens
attraktions- och konkurrenskraft. Fa elever behover soka sig utanfor regionen
for att fa sina utbildningsbehov tillgodosedda.

Samverkansavtalet for ggmnasieskolan innehaller regionala styrinstrument
kopplade till elevens fria val. Dessa ar till exempel statistik, information, data
om elevers preferenser vid val, uppf6ljning och utvirdering, men ocksé via de
informationskanaler kring studie- och yrkesvigledning som ar uppbyggda pa
GR. Avtalet ar ett strategiskt styrdokument for GR:s Utbildningsgrupp,
utvecklat inom ramen for det frivilliga samarbetet utan att storre
administrativa resurser har skapats och utan att ytterligare arbetsgivaransvar
har behovt tas av GR. Strukturen ar val kind och helt accepterad av ledande
politiker och tjdnsteméan pa utbildningsomradet i GR.

2. Ett 6ppet utbildningslandskap med ett unikt utbildningsutbud

Alla ungdomar kan séka en utbildningsplats pa en fristdende skola oavsett var i
landet skolan bedriver sin verksamhet. Ar 2000 fattade GR:s
medlemskommuner beslut om att pd samma sitt ocksa 6ppna upp de
kommunala gymnasieskolorna. Fér ungdomarna spelar det inte ndgon roll vem
som &ger och driver verksamheten. Den kan vara kommunal eller fristdende.
Ungdomarna kan vélja utbildning vid drygt 70 gymnasieskolor inom
Goteborgsregionen. Andra fordelar med det 6ppna utbildningslandskapet ar att
jamforelser skolor emellan 6kar. Man lar av varandra och reflekterar runt
fragor som handlar om bemétande av elever, utbildningars innehall, form,
kvalitet och kostnad. Detta driver pa kvalitetsutvecklingen. Nya motesplatser
skapas och segregationen kan minskas.

Enligt gymnasieférordningen ska kommunerna bidra till att eleverna far sina
forstahandsval tillgodosedda. Andelen har stadigt 6kat sedan “frisoket”
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infordes i Goteborgsregionen. Samtidigt har antalet lediga platser minskat
genom en battre samordning av det totala antalet utbildningsplatser.

3. Regionalpolitiska utbildningsmal

Samarbetet pd gymnasieomradet harmonierar val med de av
Utbildningsgruppen foreslagna, av Forbundsstyrelsen ar 2001 faststillda
regionalpolitiska utbildningsmaélen, dar det bland annat formulerades ett mal
for samverkan inom gymnasieskolan enligt foljande;

“Den barande och grundlaggande visionen for Goteborgsregionen som
kunskapsregion ar att den studerandes behov och 6nskemal siatts i framsta
rummet. Den som studerar ska har stor frihet att, i progressiva och spannande
larmiljoer av mycket god standard, utveckla sina kunskaper och insikter, utan
hansyn till begransningar av till exempel geografisk, administrativ, social och
kulturell art”.

Utbildningsgruppens styrdokument verkar i denna riktning.




Samverkansavtal for gymnasiesarskola Bilaga 2 Tidsplan for
antagning till gymnasiesarskola

GOTEBORGS

2022-02-25

REGIONEN

Tidsplan for arbetet med
antagningen till
gymnasiesarskolan

Nedan visas viktiga gemensamma datum som galler under
antagningsaret. Som inloggad i antagningssystemet finns ytterligare
datum for arbetsuppgifter som behovs for genomforande av
antagningen. | antagningssystemet kan anvandare utifran sin roll och
behorighet se sina arbetsuppgifter under antagningsaret. Exempel

fran 2021.

2021-10-01 00:00 | Antagningsaret startar Foregaende ars antagning och elever
har gallrats ur antagningssystemet
databas. Nytt antagningsir startar.

2021-10-28 16:00 | Elevuppgifter inldsta Grundsirskolornas elevuppgifter (ak
9) ska vara 6verforda till
antagningssystemet.

2021-11-02 08:00 | indra2.se - information och Gymnasiesérskolornas publicerade

utbildningskatalog

utbildningsutbud for antagningsaret
2022 visas och ar offentligt for
allménhet och elev.
Utbildningsutbudet kan komma att
justeras en tid framdver men ska vara
fullstindigt uppdaterat da
elevinloggningen och gymnasievalet
oppnar.

2021-12-07 | 08:00 | Gymnasievalet 6ppnar Ansokningsperioden for
gymnasievalet startar.
2022-03-11 | 12:00 | Ansokan stinger for studie- Sista dag for studie- och
och yrkesvigledare yrkesvigledare att registrera ansokan
innan prelimindrantagningen.
Ansokan stinger kil 12:00.
2022-03-22 | 12:00 | Antagningsarbete startar — D3 antagningsarbetet pagar ar
preliminirantagning tillgangligheten till
antagningssystemets funktioner
begrinsad men man kan fortfarande
na viss information pa
indra2.se/admin
2022-04-07 | 10:00 | Preliminidrantagningen ar Den prelimindra antagningen till

klar

Goteborgsregionens gymnasieskolor
ar klar.

Det sker ingen preliminidrantagning
till Gymnasiesarskolan.

Gymnasievalet 6ppnar och studie-
och yrkesvigledare kan fortsitta
registrera elevers ansokan.

Tidsplan for arbetet med antagningen till gymnasiesarskolan
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antagning till gymnasiesarskola ijTEB[]RGS
2022.02.25 REGIONEN
2022-05-02 16:00 | Sista dag for intresseanmalan till Sista dag for studie- och
vissa introduktionsprogram i yrkesvigledare att hjilpa elever att
Goteborg registrera intresseanmalan till vissa

introduktionsprogram péa
kommunala skolor i G6éteborg. Det
giller individuellt alternativ,
yrkesintroduktion for enskild elev.

2022-05-16 16:00 | Sista dag att ldgga ned utbildning Sista dag for gymnasiesarskolor att
dndra sitt utbildningsutbud infor
slutantagningen, bade att lagga ned
och starta utbildning. Detta for att
elever ska hinna informeras och
eventuellt gora andringar innan
ansokan stinger infor
slutantagningen. Sista dag att justera
antalet platser pa
gymnasieutbildning ar den 10 juni kl.

12:00
2022-06-01 | 16:00 | Gymnasievalet stinger for Mojligheten att registrera
studie- och yrkesvigledare gymnasieval till gymnasiesirskolan i

Goteborgsregionen stinger.
Undantaget introduktionsprogram
for enskild pa kommunala
gymnasieskolor i Géteborg som
stingde den 2 maj.

2022-06-09 12:00 | Slutbetyg ska vara 6verforda till Ak 9-elevernas slutbetyg ska vara
Indra overforda till antagningssystemet
Indra SAR-lige.
2022-06-10 | 12:00 | Antagningsarbete startar — D4 antagningsarbetet pagar ar
Slutantagning tillgidngligheten till Indras funktioner

begrinsad men man kan fortfarande
né viss information pa
indra2.se/admin.

2022-06-23 | 10:00 | Slutantagningen ir klar Slutantagningen till
Goteborgsregionens
gymnasiesarskolor ar klar.

2022-09-08 | 16:00 | Reservantagning avslutad Reservantagningen till

Goteborgsregionens samtliga
gymnasieskolor avslutas.

2022-09-30 23:59 | Antagningséret ar avslutat Antagningssystemets databas gallras
pé arets sokande elever och
antagningsinformation, inga sddana
uppgifter kan tas ut efter det. Nytt
antagningsar startar den

1 oktober.

Tidsplan for arbetet med antagningen till gymnasiesarskolan




Samverkansavtal for gymnasiesarskola Bilaga 3 Regionalt
samrad om utbud

GOTEBORGS
REGIONEN

2022-02-25

Tidplan regionalt samrad om
utbud - planering och
dimensionering

I bilagan finns tidplanen for GR:s regionala samrad om kommande ars utbud i
gymnasiesarskolan. Samverkansavtalet d&r huvuddokument och beskriver

forutsittningarna i ovrigt.

Datum Aktivitet Ansvar
1:a april aret innan start Forslag till utbud och platser Utbildningschefer
till GR
april GR:s samrad Utbildningschefer
om utbud
april Information Gymnasienatverk
via GR FRIST-gruppen
Séarskolenatverk
april GR:s samrad om utbud Utbildningsgrupp
april-juni Forslag/beslut IKE Gymnasie-
ekonomer
Utbildningschefer
Utbildningsgrupp
juni-september Underlag till information Kommun/skola
om utbud till GR
september Regional information
om utbudet via GR:s
utbudskatalog GR
oktober och vidare Vigledningsarbete Kommun/GR
oktober GR:s samrad: avstimning av

antagningen och planering for

utbud och platser nista dar  Utbildningschefer

november-januari Oppet hus Kommun/skola




Samverkansavtal for gymnasiesarskola Bilaga 3 Regionalt

samrad om utbud GOTEBORGS
REGIONEN

december och vidare Enligt tidsplan for antagning GR/kommun
till gymnasiesirskola
Se bilaga 2.




Samverkansavtal for gymnasiesarskola Bilaga 4

Elevavstamning GﬁTEBURGS
2022-02-25 REGIONEN

Gemensamt regelverk for
elevavstamning

Inom Goteborgsregionen finns ett gemensamt regelverk for
elevavstamning. Det bygger pa en gemensam upplysningsskyldighet
fran skolorna till hemkommun. Utbildningschefsnatverket fattade
beslut om regelverket 2016-06-17 och har darefter reviderat
innehallet.

1. Maénadsavstimning forutsétter korrekt elevunderlag. Nar en elev ar
inskriven pé flera skolor samtidigt kommer den inte med i
manadsavstamningen for aktuell manad. Ansvariga skolhuvudmaéan
loser konflikten och elevens hemkommun halls underrattad.

2. Den dag som éir elevens sista schemalagda dag pa avlimnande skola, ar
slutdatum.

3. Den dag som ar elevens forsta schemalagda dag pa mottagande skola,
ar startdatum.

4. Information till ELIN kan av gymnasieskola/gymnasiesarskola limnas
pa fyra olika sétt:

a. Daglig automatisk 6verforing av utbildningshéandelser (avbrott,
antagen, studieviagsbyten, forlingd studietid) frén sitt
elevregistreringssystem till IT-systemet genom den utokade CSN-
filen, nedan kallad ELIN-fil. Detta rapporteringssatt férordas
eftersom det sikerstéiller daglig rapportering.

b. Finns ingen automatisk 6verforing, skall ELIN-filen lasas in i IT-
systemet sa fort en utbildningshéndelse har uppkommit.

c. Finns ingen mojlighet till att skapa en ELIN-fil, men skolan kan
skapa en CSN-fil, skall CSN-filen ldsas 6ver och kompletteras
manuellt med de filt som finns i ELIN-filen s& fort
utbildningshandelsen uppkommit.

d. Finnsingen mojlighet att skapa en ELIN-fil eller en CSN-fil skall
utbildningshiandelsen registreras manuellt i IT-systemet nar
utbildningshéndelsen har uppkommit.

5. Korrekt elevunderlag forutsitter att gymnasieskola/gymnasiesarskola
varje lasar rapporterar in samtliga elever till ELIN, oavsett arskurs. P&
sa satt sdkerstills gymnasieskolans/gymnasieséirskolans rapportering
om att elev paborjat utbildning efter sommaren, att elev byter arskurs
och att ungdom som inte paborjar utbildning faller inom ramen for det
kommunala aktivitetsansvaret.

6. Avstamningsdag sker per den 15e varje manad, inklusive
sommarmanaderna. Om avstamningsdag infaller pa icke schemalagd
dag anses eleven inskriven pa avlamnande skola.
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Elevavstamning GOTEBORGS
REGIONEN

7. Elev som har uppehall i sina studier, dar uppehallet inte innebar
studier pa Svenska skolan utomlands, omfattas av det kommunala
aktivitetsansvaret. Vid planerat uppehall har skolan dialog med eleven
fram till dess att eleven ar ater. Skolan kan vilja att antingen registrera
avbrott, skolbyte eller planerat uppehall.

8. Uppgift om examen och studiebevis himtas fran nationell databas.
Gymnasieskola/gymnasiesirskola ansvarar for att information som inte
kan hamtas nationellt i stillet registreras i ELIN. Det géller
examen/studiebevis for elev dldre dn 20 ar samt elev med tillfalligt
personnummer, gymnasiesarskolebevis, samt IB-diplom.

9. Gymnasiesirskolebevis ska ldsas 6ver om det ar aktuellt.

10. Gymnasiebetyg och kopia pa betygskatalogen kan ldsas over till IT-
systemet nir elev lamnar gymnasieskolan, det vill sdga vid avbrott,
skolbyte, studiebevis eller gymnasieintyg. ELIN ar ingen betygsdatabas,
men en kopia kan underlitta for det kommunala aktivitetsansvaret i
arbetet med att erbjuda ratt atgiard for ungdom utan examen.

Principer som regleras i Skollagen och dr sarskilt tillaimpbara i ELIN
Hemkommunen ansvar for uppfoljning och rapportering inom ramen for det
kommunala uppféljningsansvaret. (regleras i Skollagen 29 kap 9 §)




Tidplan- mottagande och antagning till nationellt program inom

gymnasiesarskolan pa Alstromergymnasiet

September

Oktober

November

December-januari

Februari

Mars- maj

Juni-juli

Inbjudan till bes6ksdag skickas till
grundsérskolornas SYV i hemkommunen samt
kranskommunerna.

Besoksdag pa gymnasiesarskolan.

Oppet hus pa gymnasiesarskolan.

Elever gor praktik pa skolan.

Sista datum for ansokan till gymnasiesarskolan.

Mojlighet for elever att gora ytterligare praktik samt
komma pa besok.

Antagningsbesked lamnas.

Tidplanen kan justeras utifran att handlingar inte inkommer fran avlamnande
skola i tid. Det kan t. ex réra sig om sena ansokningar eller att handlingar som
styrker malgruppstillhérigheten inte inkommit i tid.

&ALIKEEI\ISAS




Bilaga Goteborg ARSHJUL
Mottagning och planeringsgruppen

MANAD AKTIVITET
AUGUSTI
o Informationsbrev om praktik p& gymnasiesarskolan skickas till SYV-
grundsar
e Genomgang av klasslistor med elever mottagna i grundsar (IST-listor)
med SYV-grundsar
SEPTEMBER _ , ] .
e Mottagningsteamets specialpedagog besdker elever ak 9 pa
grundsarskolor i Géteborg och kranskommuner
e Informationsméte om gymnasiesérskolan for 3k 9 grundséar
¢ Kontakt med grundsarskolor kring pedagogiska bedémningar som inte
inkommit eller behdver kompletteras infor praktik
e Laser pedagogiska bedémningar infér praktik
e Medgivande skickas till grundskoleférvaltningen for att fa ut
bedémningar som 13g till grund fér mottagande i grundsar.
e Grundsarelever bokas in pd praktik. SYV-grundsér och
mottagningsteam GS samarbetar
OKTOBER e Deltar pa Gymnasiedagarna
o Oppet-Hus for 8k 9 pa skolor med individuellt program samt Stora
Holm GS.
e Burgdrden GS erbjuder individuella studiebesdk istallet for dppet-hus.
e Inkommande praktik pd GS skolor (v. 43-50 + v. 4-5)
NOVEMBER

e Deltar pa GRs "fjarde dagen”

e Regelbundna méten med SYV-grundsdr. Genomgang av
praktikomdémen efter praktik.




DECEMBER

JANUARI

Inkommande praktik — extra veckor 4-5
FEBRUARI N ] _

Administrerar ansékan om skolskjuts

Administrerar ans6kningar — registrera i INDRA

Mote med elever som ar nyutredda.

Foljer upp elever dar ansdkan saknas

Statistik dver ansékningar
MARS 3 ) . Q. i

Férberedelser for antagning pa individuella program

Stamma av mot INDRA

Informationsbrev till vdrdnadshavare AK 8

Véagledning av elever som inte far sitt férstahandsval
APRIL

Mottagning och antagningskonferens inkommande elever HT
MAJ _ _ _

Mottagnings och antagningskonferens inkommande elever HT
JUNI

Ta fram namn pa elever 3k 9 & 10 grundsar (IST).

JULI




2021-12-21
Bilaga Kungsbacka Informationscykel — tidplan

Kungsbacka kommun foljer den tidsplan som GR satter for nar beslut ska vara fattade och
nodvandiga atgarder ska vara vidtagna. | april aret innan informera kommunen GR om kommande
utbud pa gymnasiesarskolans nationella program.

Augusti/september: Vigledningsarbetet inleds med att SYV presenterar sig for eleverna med ett kort
bildspel i borjan pa terminsstart.

SYV deltar pa foraldramote i grundséarskolan for att informera om gymnasievalet. Vardnadshavare till
elever i arskurs 8 och 9 bjuds in (inklusive vardnadshavare till integrerade elever).

Oktober - december: Praktikperiod pa gymnasiesarskolans nationella program. Ansvarig pa
avldmnande skola [dmnar en kort skriftlig information om eleven utifran ett formular. Informationen
skickas till samordnare pa Elof Lind&lvs gymnasium.

November: Minimassa for gymnasiesarskolans blivande elever och vardnadshavare.
Oppet hus pa gymnasiesarskolan.

Januari: Kartlaggningsmote infor antagningen. Utvecklingsledare sarskolan kallar SYV och
representanter fran gymnasiesarskolan.
Oppet hus pa gymnasiesarskolan.

Februari: Sista datum for ansdkan till gymnasiesarskolan. Vid behov kan ansékan goras senare.
SYV genomfor avstamningssamtal med elever och vardnadshavare/mentorer infér ansékan till
gymnasiesarskolan.

Mars/April: Antagningsmote, utvecklingsledare kallar SYV och representanter pa gymnasiesarskolan.
Beslut om mottagande och beslut om att elev mottas pa sokt program tas.

Maj/Juni: Mottagningssamtal pa Elof Lindilvs gymnasiesarskola. Vardnadshavare och elev bjuds in.

Rutiner for urval till nationellt program pa gymnasiesarskolan

Under arskurs 8 far Studie- och yrkesvagledare en bild av elevens intresse som sedan matchas mot de
utbildningar som finns att tillga. Efter genomford praktik far eleven lamna ett utlatande om hur hen
upplevt praktiken och programmet, detta sker muntligt och skriftligt.

Forutsattningar och férmagor for att kunna etablera sig pa arbetsmarknaden. Under elevens praktik
gor yrkeslararna pa gymnasiesarskolan en bedomning av elevens forutsattningar att klara
utbildningen och forutsattningar att fa ett arbete inom branschen.

Elevens forkunskaper framkommer i samtal med Studie- och yrkesvagledare och pedagoger bade pa
grundsarskolan och pa gymnasiesarskolan samt i kontakt med vardnadshavare.

| utredningen tas ocksa hansyn till elevens mojligheter att ta sig till skolan beroende pa avstand
och/eller andra funktionsnedsattningar som begransar i forutsattningar att klara av resor utanfor
kommunen.



Sid 1 (1)

- Datum: 2022-02-25
KUNGALVS

KOMMUN

Bilaga Kungalv Tidsplan for mottagande och antagning till nationellt

program inom gymnasiesarskolan pa Trekungagymnasiet

Gemensamma aktiviteter planerade under aret
September

e Inbjudan till Oppet Hus skickas till grundsérskolornas SYV i hemkommunen
samt i kranskommunerna

e Oppet hus fér grundskoleelever, skolpersonal och vardnadshavare
November

e Deltagande pa gymnasiesarskolemassan 4:e Dagen

e Informationsmote for foraldrar till potentiella nya elever
December

e Oppet hus fér grundskoleelever, skolpersonal och vadrdnadshavare

Individuella aktiviteter I6pande under aret

November -Juni

® Kontakt med grundsarskolor for att boka in praktik for elever

® Enskilda samtal/moten med vardnadshavare och potentiella elever

e Inhdmtande av pedagogisk bedémning och mottagningsbeuvis (sa snart
eleven bestamt sig for Trekungagymnasiet)

e Pedagogisk 6verlamning grundsarskola till gymnasiesarskola (sa snart eleven

bestamt sig for Trekungagymnasiet)
Juni

e Sista dag for ansokan till gymnasiesarskolan i antagningssystemet Indra



Frejagymnasiet 2022-01-26

Bilaga Mdlndal Tidplan fér mottagande och antagning till
individuellt/nationellt program inom gymnasiesérskolan pa
Frejagymnasiet

Augusti/September: information fran SYV om vilka elever som &r pa gang infor
nasta lasar. Skolan tar emot foraldrar for enskilda besok pa skolan. Inbjudan till
Oppet hus (nationellt program) och Oppen skola (individuellt program) via hemsidan
och genom syv.

September/ Oktober:
Vi far information samt pedagogiska omddmen till de vilka elever som troligen
kommer till oss genom studie- och yrkesvagledare.

Oktober-Januari:
"Prova pa”-period pa de nationella programmen. Kan aven forekomma enstaka
praktikdagar pa det individuella programmet.

Samordnare och specialpedagog fran det Individuella programmet &r ute och
besoker kommande elever som ska borja och pabérjar arbetet med mottagandet
infér hostterminen.

November:
Gymnasiesarskoleméassan Fjarde dagen. Oppet hus NP och Oppen skola IP p&
Frejagymnasiet.

December/Januari:
Kan aven vara ett dppet hus till pa NP.
Syv har samtal med elever och vardnadshavare infor valet.

Februari: Sista datum for ansdkan till gymnasiesarskolan. Vid behov kan ansdkan
goras senare om man skrivs in sent i sarskolan eller att handlingarna som styrker
malgruppstillhérighet inte inkommit i tid.



Frejagymnasiet 2022-01-26

Februari-April:

Mentor och ev specialpedagog aker och besdker elever, Vi kallar elev till ev
inskolning under vt
Praktik/ inskolning av nya elever i tankta klasser

Mars/April Antagningsprocess pa skolan

Maj/juni: Antagningsbesked lamnas. Elev och vardnadshavare kallas till ett
informationsméte pa skolan.

SYV-arbete infor gymnasievalet:

SYV ar ute pa grundsarskolorna och traffar eleverna och har lektioner bade i k.8
och 9. De far da ett bra underlag for vilka intressen, forutsattningar och formagor
eleverna har.

Under ak.8 kallas elev och vardnadshavare till ett enskilt informationssamtal med
SYV om gymnasiesarskolan. | slutet av k.8 eller borjan av k.9 lamnar eleverna in
onskemal om vilka skolor de vill "prova pa”.

Infor valet kallas vardnadshavare och elev till ett enskilt mote med SYV. Dar de
diskuterar hur "prova pa dagarna” har varit och gor valet tillsammans.



F¥ PARTILLE KOMMUN 2022-01-26

w Utbildningsforvaltningen

Partille Gymnasieséarskola

Bilaga Partille Tidplan-mottagande och antagning till gymnasiesérskolan 1
Partille

Augusti/September: information fran SYV om vilka som &r pa gang. Tar emot fordldrar f6r
besdk pa skolan. Skickar ut inbjudan till Oppet hus (nationellt program) och Oppen skola
(individuellt program)

Oktober-Januari: ”Prova pa” period pa de nationella programmen. Kan dven forekomma
praktik pa det individuella programmet. Personal fran det Individuella programmet &r ute och
besoker elever som ska borja.

November: Gymnasiesirskolemissan Fjirde dagen. Oppet hus och Oppen skola pa
Frejagymnasiet.

December/Januari: Kartliggning infor antagningen. Kan dven vara ett dppet hus till. Syv har
samtal med elever och virdnadshavare infor valet.

Februari: Sista datum for ansokan till gymnasiesirskolan. Vid behov kan ansdkan goras
senare om man skrivs in sent i sérskolan eller att handlingarna som styrker
malgruppstillhorighet inte inkommit 1 tid.

Mars/april: Antagningsméte

Maj/juni: Antagningsbesked lamnas. Elev och vardnadshavare kallas till ett
informationsmote.

SYV ér ute pa grundsarskolorna och traffar eleverna och har lektioner bade i 4k.8 och 9. De
far d4 ett bra underlag for vilka intressen, forutsédttningar och formégor eleverna har.

Under k.8 kallas elev och virdnadshavare till ett enskilt informationssamtal med SYV om
gymnasiesdrskolan. I slutet av ak.8 eller borjan av ak.9 ldmnar eleverna in 6nskemal om vilka
skolor de vill ”prova pa”.

Infor valet kallas vardnadshavare och elev till ett enskilt mote med SYV. Dir de diskuterar
hur ”prova pa dagarna” har varit och gor valet tillsammans.

Postadress: Partille kommun, 433 82 Partille E-post: utbildningsforvaltningen@partille.se Webbplats: www.partille.se
Besodksadress: Gamla Kronvagen 34 Telefon: 031-792 10 00



Bilaga Stenungsund Mottagning gymnasiesarskola Nosnasgymnasiet

Nar

Vad

Vilka

HT (innan aktuellt 14sar)

GYS deltar pa Fjarde dagen
(mé&ssa i Goteborg samt Oppet
Hus pa Nosnas

Samordnare och elever fran GYS

HT (innan aktuellt Idsar)

Kontakt med narliggande
grundsarskolor for att hamta
information om aktuella elever.

SYV fran GYS

HT-VT (innan aktuellt I4sar)
|6pande vid forfragningar

Informera och kartlaggning om
elevens 6nskemal och behov.
Erbjuda skuggning (pa GYS och
darefter program)

Elev, vardnadshavare & samordnare
fran GYS. Eventuellt personal fran
grundskolan.

HT-VT (innan aktuellt I4sar)
|6pande vid forfragningar

Information om intresse till
mottagande program pa
gymnasiet

Samordnare fran GYS [amnar
information till rektor for GYS och
rektor pa mottagande program.

HT-VT (tidigt)

Planering — ny elev, studieplan,
mojlig skolgang.

Samordnare fran GYS, SYV & larare
fran aktuellt program. Samordnare
informerar rektorer.

VT Ansokan till GYS pa Nosnasgymnasiet ska vara gjord senast ndr gymnasieantagningen stanger for
SYV i mars. For att sdkerstélla att platser finns pa mottagande program.

VT efter beslut om mottagande (mitten av april):

VT innan skolstart (mitten
av april)

Brev med mottagningsbesked
och vilkomnande till elev.

Samordnare for GYS skickar ett
antagningsbrev med svarskrav

VT (april-juni)

Pedagogisk 6verlamning fran
grundskolan och planering av
kommande
elevbesok/skuggningar.

Specialpedagog, samordnare GYS,
amneslarare och rektor fran GYS
samt yrkeslarare fran aktuellt
program.

HT innan skolstart

Information & uppdatering om
ny elever GYS som samlaser i
nationellt program

Samordnare GYS skickar information
alla undervisande larare.

HT innan skolstart

EHT — information om nya och

Samordnare fran GYS, EHT (EHT

(augusti) gamla elever i GYS. kallar)

HT innan skolstart Uppstartsmote — vid behov Elev samt samordnare fran GYS

(augusti) traffar yrkeslarare/mentor fran

aktuellt program.

HT (v 43) Natverksmote — GYS. Allman Specialpedagog, samordnare fran
information. Hur arbetar man GYS och all undervisande personal
med elever i GYS! Se kalendariet

VT Natverksmote — GYS. Allman Specialpedagog, samordnare fran

information. Hur arbetar man
med elever i GYS! Se kalendariet

GYS och all undervisande personal
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Datum

2022-02-11

Larande
Larande, Lerums Gymnasium

Tidplan - mottagande och antagning till nationellt program inom
gymnasiesarskolan pa Lerums gymnasium

Oktober Deltagande pa Gymnasiemassa

November Oppet hus pa gymnasiesérskolan samt besok av
grundskoleelever

December - januari Grundskoleelever gor praktik pa gymnasiet
Februari Sista ansokningsdag for gymnasievalet
Mars-maj Mojlighet att gora ytterligare praktik

Juni - juli Antagningsbesked lamnas

Tidplanen kan justeras utifran att handlingar inte inkommer fran avlamnande skola i tid.
Det kan t. ex réra sig om sena ansokningar eller att handlingar som styrker
malgruppstillhdrigheten inte inkommit i tid.

Postadress Bestksadress Telefon/fax Webb/e-post Org.nr 212000-1447
Lerums Gymnasium Alingsasvagen 9 0302-52 20 60 www.lerum.se/gymnasium Pg 331439
443 35 Lerum 0302-52 13 37 (fax) gymnasium@lerum.se Bg 547-6239



Aterrapportering av delegeringsbeslut 2022-06-14

Beslut

DELEGERINGSBESLUT

Datum

2022-06-03

Diarienummer

GA 2021-00289

Kungsbacka

Néamnden for Gymnasium & Arbetsmarknad godkénner aterrapporteringen av delegeringsbeslut
fattade under perioden 2022-05-01-2022-05-31.

Sammanfattning

Delegeringsirende

Delegat/beslutsfatt
are

Beslutsdatum

Beslutets innehall

Arende
(Dnr)

4.1:33

Cynthia Runefjard

2022-05-05

Beslut om skolskjuts for
elever 1
gymnasiesédrskolan

2022-00111

4.1:13

Maria Rundahl

2022-05-18

Beslut om omedelbar
avstidngning av elev upp
till tva veckor.

5.14

Markus Ternblad

2022-05-27

Utredning och beslut om
atgarder 1 drende om
personuppgiftsincident.

2022-00137

4.1:27

Bertil Ljungblad

2022-05-11

Beslut om att tillhdra
gymnasiesérskolans
malgrupp

2022-00114

4.1:30

Bertil Ljungblad

2022-05-11

Beslut om att en sokande
antas till sokt utbildning 1
gymnasiesérskolan

2022-00114

4.1:27

Bertil Ljungblad

2022-05-09

Beslut om att tillhora
gymnasiesérskolans
malgrupp

2022-00110

1)

Kungsbacka kommun
434 81 Kungsbacka

Besoksadress

Stadshuset, Storgatan 37
Telefon 0300-83 40 00

www.kungsbacka.se
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4.1:30

Bertil Ljungblad

2022-05-09

Beslut om att en sokande
antas till sokt utbildning i
gymnasiesérskolan

2022-00110




PROTOKOLL, GODKANT PER E-POST AV SAMTLIGA
NARVARANDE FORBUND

Kungsbacka

Forvaltningssamverkan Gymnasium & Arbetsmarknad

Tid: Tisdag, 10 maj, 10.00-12.00
Plats: Motet sker digitalt, via Teams
FOr arbetsgivaren: Cynthia Runefjard, forvaltningschef

Elisabeth Grimhusen, HR-specialist

Staffan Hallstrom, tf enhetschef/rektor (p 1)
Johan Ronner, controller (p. 2)

For

Lararnas Riksforbund: Kristoffer Eliasson

Lararforbundet: Stina Petersson

Akavia: Hanna Lans

Kommunal: Mehmet Eken

Vision Elise Holmberg

Akademikerforbundet SSR: Liselotte Anghede

Justeras av: Cynthia Runefjard, Hanna Lans, Mehmet Eken, Stina Pettersson,
Elise Holmberg och Liselotte Anghede

Protokollforare: Elisabeth Grimhusen

Motets 6ppnande

Forvaltningschef halsar samtliga deltagare valkomna och dppnar métet. Sarskilt valkommen
halsas Elise Holmberg, som foretrader fackforbundet Vision, och som ar ny deltagare i FSG
pa GA.

Gymnasium & Arbetsmarknad Kungshacka kommun
434 81 Kungshacka

o Besoksadress
HR-specialist Stadshuset, Storgatan 37

Telefon vx 0300-83 40 00
Fax 0300-83 41 64

gymnasie.vuxenutbildning@kungsbacka.se
www.kungsbacka.se

Elisabeth Grimhusen
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81 Kvalitetsrapport Vuxnas Larande

Staffan Hallstrom, tillférordnad enhetschef/rektor fér Vuxnas Larande och Yrkeshdgskolan
redogor for kvalitetsredovisning for ar 2021 avseende vuxenutbildning.

Arendet finns med som ett drende till nAmnd 18 maj, och de bilder som visades gors
tillgangliga i sin helhet i samverkansgruppens gemensamma digitala samarbetsrum.

Samverkansgruppen mottar informationen och framfor inga sarskilda synpunkter i arendet.

§2 Delarsredovisning april

Johan Ronner, controller, redogor for forvaltningens ekonomiska delarsrapport efter april
manad. Forvaltningssamverkansgruppen har fatt del av skriftigt underlag i arendet infor
motet via det digitala samarbetsrummet.

Johan Ronner redogdr for att forvaltningen i sin helhet prognosticerar ett 6verskott, enligt
tabell nedan:

e o e

Gemensam verksamhet 3600
Gymnasieverksamhet 7 900
Vuxenutbildning 3700
Arbetsmarknad -300
Etablering -1100
Ekonomiskt bistand 1000
Summa 14 800

Lararnas Riksforbund for till protokollet att férbundet ser det som bekymmersamt att ett
overskott for forvaltningen aterigen prognosticeras, samtidigt som forbundets medlemmar
signalerar en pressad arbetssituation, stora klasser och att forbundet far signaler om ett
Okat antal sjukskrivningar.

En dialog foljer dar arbetsgivaren framfor att man forstar att situationen kan vara
utmanande och att det blir pedagogiskt svart att forklara. Arbetsgivaren framfor bland annat
att det ar viktigt att vara medveten om att ekonomiska regelverk inte alltid gor det mojligt att
fora Over medel som ar avsedda for visst andamal till annat. Det prognosticerade
Overskottet for gymnasieskolans enheter ar vid aprilredovisningen 400 000 nar man raknar
in helheten pa de skolenheter som erbjuder bade gymnasieutbildning och vuxenutbildning,
vilket bedoms vara en mycket liten avvikelse for en sa omfattande budget.

Efter ytterligare dialog anses arendet delarsredovisning fardigbehandlat i samverkan.
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83 Ovriga namndsarenden 18 maj 2022

Samverkansgruppen har fatt tillgang till kallelse/arendelista och handlingar till nAmndsmote
den 18 maj, via det gemensamma digitala samarbetsrummet. Inga synpunkter eller fragor
stélldes om 6vriga arenden till nastkommande namnd.

84 Sjukfranvaro forvaltningsniva

Elisabeth Grimhusen, HR-specialist, redogor for sjukfranvaro pa forvaltnings- och
verksamhetsniva under ar 2021. Redogorelsen innehaller bland annat sjukfranvaro for olika
befattningsgrupper, uppdelat per kon, andel langtidsfranvaro, korttidsfranvaro, frisknarvaro
och for gymnasielarares del en jamforelse med kommuner i Goteborgsregionen.

Elisabeth Grimhusen redovisar ocksa franvaron for forsta kvartalet 2022.

Bildspelet i sin helhet finns tillgangligt fér samverkansgruppen i det digitala
samarbetsrummet.

Samverkansgruppen for en dialog och ett resonemang om sjukfranvaron och
bakomliggande orsaker. Gruppen samtalar om vikten av att uppmarksamma goda exempel
och lata dessa fa spridning och att arbeta med friskfaktorer.

Lararnas Riksforbund lyfte sarskilt fragan om langtidssjukskrivningar, och fragade om
tendensen &r att dessa okar och om arbetsgivaren i sa fall kan dra nagra slutsatser om
orsakerna. Arbetsgivaren svarar att man i nulaget inte har tillrackligt med information for att
kunna gora en sadan analys, men att detta ska undersokas vidare. Arbetsgivaren
aterkommer i fragan.

Fortsatt dialog om sjukfranvaron pa enhetsniva sker lampligen i lokala
samverkansgrupperna.

85 Ovriga fragor

Forvaltningschef berattar om vad vi i nulaget vet angdende mottagande av flyktingar fran
Ukraina. Vart sa kallade kommuntal ar justerat till 874 flyktningar, men det ar i dagslaget
svart att veta hur manga som kommer. Det kommer finnas stora utmaningar i att hitta
bostader till alla om mottagandet blir 6ver 400 personer.

Kommunal papekar att det ar viktigt att forstarka upp med bemanning och ekonomi om
grunduppdraget &ndras.

Sammantradet avslutas

Vid protokollet: Elisabeth Grimhusen

Justeras
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Cynthia Runefjard, férvaltningschef

Stina Petersson, Lararférbundet Kristoffer Eliasson, LR

Mehmet Eken, Kommunal Elise Holmberg, Vision

Hanna Lans, Akavia Liselotte Anghede, SSR



Till Datum

Kommunstyrelsen samt 6vriga berérda 2022-05-31

personuppgiftsansvariga verksamheter inom Kungsbacka

kommun: ndmnden for Forskola & Grundskola, Dnr

Gymnasium & Arbetsmarknad, Service, 2022-00249

Individ & Familjeomsorg, Vérd & Omsorg,

Kultur & Fritid, Milj6é & Halsoskydd, Teknik, Kungsbacka

byggnadsndmnden, valndmnden, kommunrevisionen,
Eksta och Tempohus samt stiftelsen Tjolcholm slott

Dataskyddsombudets rapport
efter fordjupad granskning 2022

Den har rapporten sammanfattar resultaten av den fordjupade granskningen
som gjorts av konsekvensbeddmningsarbetet enligt artikel 35-36 i GDPR i
Kungsbacka kommun. Resultaten redovisas pa 6vergripande niva for att samtliga
personuppgiftsansvariga verksamheter ska kunna dra nytta av fynden.

1 Granskningens syfte

Syftet med att granska kommunens konsekvensbeddmningsarbete dr att synliggora hur kommunens
konsekvensbedomningar star sig i forhéllande till kraven i GDPR. Detta som ett led 1 att ge de
personuppgiftsansvariga verksamheterna rad i hur de kan utveckla sitt arbete och tillvarata
mdjligheterna och vdrdena som det ger pa data- och integritetsskyddet.

1.1 Granskningens upplagg

Underlaget for granskningen har bestatt i nio (9) gjorda konsekvensbedémningar i kommunen déar
verksamheterna inhimtat mina rad under perioden 2021 till och med februari manad 2022, Dessa
har forst granskats strukturerat genom ett kodschema med avseende pé de regulatoriska kraven som
finns specificerade 1 artikel 35 och skil 89-95 samt Artikel 29-gruppens riktlinjer for
konsekvensbeddmning, se bilaga 1. Genomgéangen har gjorts pa det initiala material som ldmnats
till mig for samrad, och inte det slutgiltiga som faststillts efterdt. Aven kommunens befintliga
dokumentmall for konsekvensbeddmning har prévats mot de regulatoriska kraven.

En oversiktlig genomgéng har ocksé gjorts av materialet utifran IMY:s forvéntningar nér det géller
konsekvensbedomningar som ldmnas till dem for forhandssamréd enligt artikel 36 i GDPR. Detta
har dels gjorts utifrdn IMY:s viigledning infér anmilan om forhandssamrad?, dels utifran vanligt
forekommande synpunkter i hittills gjorda samridsyttranden?.

! Ingdende konsekvensbeddmningar: Integrationsplattform, Digital tillgéng till arkivhandlingar, E-tjénsteplattform, Kompletterande
digital tillsyn inom varden, Bedémningsverktyg i skolan, Stipendieansékan, Ekonomiskt bistdnd, Orosanmaélan samt Fardtjdnst

2 Lank: Begir forhandssamrad | IMY

3 Samtliga gjorda samrédsyttranden frén 2021 har analyserats, totalt 10 stycken.

Kungsbacka kommun ¢ 0300-83 40 00 - info@kungsbacka.se « kungsbacka.se



2 Granskningens resultat

Det har av granskningen inte framkommit annat &n att de personuppgiftsansvariga verksamheter i
kommunen som genomfort konsekvensbedomning gjort det pa ett sitt som motsvarar flera av de
krav som stiélls pa sadana analyser. Flertalet av dessa konsekvensbedomningar har ocksa genererat
viktiga virden for data- och integritetsskyddet i stort sdsom okad insikt, dppenhet och trygghet i
behandlingen for berdrda parter. Nedan redovisas resultatet uppdelat pa regulatorisk niva och pa
framgangsfaktorer i arbetet.

2.1 Regulatoriska krav

I sammanstillningen nedan framgar granskningspunkterna som ingétt i genomgangen av
konsekvensbedomningarna. I kolumnen till hdger anges huruvida konsekvensbeddmningarna
inneholl eller saknade det forviantade innehéllet. Gron farg anger att innehallet motsvarat
forvintningarna. Rod eller orange farg markerar att innehéllet saknats i 3 eller fler fall, det vill séga
att avsaknaden varit systematiskt aterkommande.

Nr | Granskningspunkter Avvikelse

1 Det framgar av konsekvensbedémningen vilka risker som féranleder
en konsekvensbeddmning avseende dataskydd.*

2 Konsekvensbedémningen inbegriper ...

...en systematisk och funktionell beskrivning av den planerade
behandlingen och dess syfte samt lagliga grund, inbegripet
identifiering av den rattskalla eller det berattigade intresse som
behandlingens lagliga grund vilar pa®,

3 ...en beskrivning av behandlingens art, omfattning och sammanhang®,

4 ... en beskrivning av de aktuella personuppgifterna, kategorierna av
registrerade och anvandare av uppgifterna samt perioden som
personuppgifterna kommer att lagras’,

5 ... en beskrivning av de tillgdngar som ar nddvandiga fér
personuppgifterna (maskinvara, programvara, natverk, personer,
papper)®,

6 ... beaktande av den personuppgiftsansvariges eller

personuppgiftsbitradenas efterlevnad av eventuella godkanda
uppférandekoder enligt artikel 409,

7 ... en beddmning av proportionaliteten i behandlingen i férhallande till
syftet och principerna om laglighet, lagrings- och uppgiftsminimering
samt uppgifternas relevans™,

4 Artikel 35.1, 35.3 (a-c) samt IMY:s forteckning enligt artikel 35.4 (DI-2018-13200, 2019-01-16), skal 84 och 90
5 Artikel 35.7 (a), Artikel 29-gruppen (WP260 rev.01, 2017-11-29)

¢ Skal 90, Artikel 29-gruppen (WP260 rev.01, 2017-11-29)
7 Artikel 29-gruppen (WP260 rev.01, 2017-11-29)

8 Artikel 29-gruppen (WP260 rev.01, 2017-11-29

° Artikel 35.8

10 Artikel 35.7 (b), Artikel 29-gruppen

Kungsbacka kommun



8 ... en beddomning av potentiella risker for de registrerades rattigheter
och friheter i samband med behandlingen™,

9 ... en beskrivning av potentiella konsekvenser for de registrerades
rattigheter och friheter i hindelse av obehérig atkomst, odnskad
andring och forlust av uppgifter®,

10 ... en uppskattning av riskernas sannolikhetsgrad och allvar®,

1 ... de atgarder som planeras for att sinka behandlingens risker,
inbegripet bade tekniska och organisatoriska skydds- och
sikerhetsétgarder™,

12 ... atgarder som stirker de registrerades rattigheter i férhallande till
artiklarna 12-21%,

13 ... atgarder som stirker de registrerades rattigheter i férhallande till
personuppgiftsbitraden’,

14 ... atgarder som stirker de registrerades rattigheter vid éverféring till
ett tredje land",

15 ... inhdmtande av synpunkter fran de registrerade eller deras
féretradare om den aktuella behandlingen, utan att det paverkar
skyddet av kommersiella eller allmanna intressen eller behandlingens
sakerhet',

16 ... en planering for att kontinuerligt folja upp behandlingens
skyddsniva®,

17 ... inhdmtande av rad fran dataskyddsombudet?,

18 ... en beddmning 6ver huruvida den aktuella behandlingen efter
konsekvensbeddmningen ar aktuell fér samrad med IMY?',

Tabell 1: Sammanstdllningen visar framkomna avvikelser i de 9 konsekvensbedomningar som ingdtt i
granskningen.

1 Artikel 35.7 (c), Artikel 29-gruppen (WP260 rev.01, 2017-11-29)
12 Artikel 29-gruppen (WP260 rev.01, 2017-11-29)
13 Skal 90, Artikel 29-gruppen (WP260 rev.01, 2017-11-29)

4 Artikel 35.7 (d), skal 90

15 Artikel 29-gruppen (WP260 rev.01, 2017-11-29)
16 Artikel 29-gruppen (WP260 rev.01, 2017-11-29)
17 Artikel 29-gruppen (WP260 rev.01, 2017-11-29)
18 Artikel 35.9

19 Artikel 35.11

20 Artikel 35.2, 37.1 (c) samt 5.2

21 Artikel 36.1

Kungsbacka kommun



Av konsekvensbedomningarna som gjordes under 2021 t o m februari 2022 utgick samtliga fran
kommunens dokumentstdd for andamalet. Det bekriftar stodets anvéindbarhet och kan vara en del
av forklaringen till att konsekvensbedomningarna i s& hog utstrackning motsvarar de grundlaggande
innehallskriterierna. Samtidigt visar genomgéngen att en justering av dokumentstddet och
kompletterande viagledning kan bidra till att fler krav uppfylls. Framfor allt nér det géller beaktande
av godkdnda uppforandekoder (kriterium nummer 6), dtgdrder som stdrker de registrerades
rdttigheter i forhallande till artiklarna 12-21 (kriterium nummer 12) och dtgdrder som stdrker de
registrerades rdttigheter i forhdllande till personuppgiftsbitrdden (kriterium nummer 13).

Naér det géller inhdmtande av registrerades synpunkter (kriteritum nummer 15) verkar det vara ndgot
annat d4n dokumentstddsrelaterade orsaker till att detta sdllan inhdmtas med eftersom
dokumentstodet omfattar detta. Troligen dr det svarigheten att inhdmta de registrerades perspektiv
som gOr att man stannar vid att endast analysera de registrerades forvintade instéllning till
behandlingen. Det &r visserligen beaktansvirt men inte tillrackligt i GDPR:s mening eftersom man
da riskerar att forbise information som inte gér att inhdmta pé annat sétt och som &r nédvéndig for
att kunna gora en trovérdig och korrekt av om behandlingen ar proportionerlig och beréttigad.

Detsamma giller identifiering av risker utifran de registrerades fri- och rdttigheter i ett vidare
perspektiv (kriterium nummer 8). Hir synes svarigheten besta i att forutse vilka réttigheter och
friheter som behandlingen skulle kunna inskrédnka, vilket 4r den troliga orsaken till att ménga
konsekvensbeddomningar blivit tunna pa denna punkt. Troligen har det i sin tur att géra med att
kunskapen om dessa riittigheter och friheter #r begriinsad®?.

Mot bakgrund av resultatet ovan blir mitt rad till de personuppgiftsansvariga inom Kungsbacka
kommun att vid konsekvensbedomning lagga sarskild vikt vid de aspekter som dterkommande
visats saknas i de hittills gjorda analyserna.

2.2 Framgangsfaktorer

Det finns en rad faktorer som synes paverka hur framgangsrikt konsekvensbedomningsarbetet blir.
Béde vad giller kvaliteten pd konsekvensbeddmningen utifran de regulatoriska kraven, och
effekterna pa integritetsskyddet. Nedan framgar de framgangsfaktorer som jag sett i
konsekvensbedomningsarbetet som jag till dags dato tagit del av i bdda de kommuner som jag ér
dataskyddsombud for?*:

v" Resultatet blir typiskt sett béttre nir de som ska gora arbetet har kunskap om vad en
konsekvensbedomning ska besta i och vad den syftar till.

v’ Resultatet blir typiskt sett bittre nir de som ingér i konsekvensbeddmningsarbetet har olika
kompetenser sidsom juridisk kompetens, teknisk kompetens, verksamhetskompetens
samt kompetens inom informationsforvaltning, informationsséikerhet och dataskydd
samt kompetens kopplad till social hallbarhet och kunskap om miinskliga fri- och
rittigheter. Beroende pa hur omfattande behandlingen/arna som ska konsekvensbedémas &r
kan det dven vara avgorande med projektledarkompetens.

v" Resultatet blir typiskt sett béttre om de registrerades synpunkter tas in. Férutom att detta
ar ett grundldggande krav ger det dven effekter pa den personuppgiftsansvariges
trovardighet i personuppgiftshanteringen. Det ger dven information som den
personuppgiftsansvarige inte kan fa pa annat sitt och som gor att proportionaliteten kan
bedomas mer korrekt. Synpunkter kan tas in genom samtal med de registrerade sjélva
(exempelvis genom fokusgrupper) eller genom de registrerades foretrddare (exempelvis

22 Exempelvis ritten att inte bli diskriminerad, rorelsefriheten, dsiktsfriheten och rétten att fritt bilda &sikter, yttrandefriheten, ritten
till utbildning, rétten till liv och sa vidare.
23 Kungsbacka och Varbergs kommun 4
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elevorganisationer, patientorganisationer, funktionsorganisationer, fackliga organisationer
eller liknande).

v" Resultatet blir typiskt sett béttre nir konsekvensbedomningen skrivs pa ett konkret sitt
enligt klarspraksprinciper. Det gor att de som ska utfora behandlingen, beslutsfattarna, de
registrerade och tillsynsmyndigheten lattare kan forstd behandlingen.

v" Resultatet blir typiskt sett béttre om konsekvensbedomningsarbetet startar tidigt i
verksamhets- och innovationsutvecklingen. Da okar forutsidttningarna for att bygga in
data- och integritetsskyddet och skapa en social hallbarhet i nya tjdnster och arbetsverktyg.

v Resultatet blir typiskt sett bittre om konsekvensbedomnningsarbetet sker med en viss takt
och framatrorelse i arbetet. Samtidigt ar en lika viktig forutsittning att arbetet gors med
utrymme for eftertanke, 6vervigande och efterforskning s att alla visentliga delar i
behandlingen beaktas.

Under dessa forutsittningar innebér konsekvensbedomnningsarbetet stora virden eftersom det
bidrar till att begripliggéra behandlingsflodet sa att det blir enkelt att gora ratt och undvika
situationer annars kan fa stora integritetskonsekvenser for enskilda. I Kungsbackas verksamheter
har flera konsekvensbeddomningar som hittills gjorts visat just dessa vardeeffekter tack vare att man
aktivt riggat konsekvensbeddmningsarbetet utifran flera av framgangsfaktorerna ovan.

Mitt rad till de personuppgiftsansvariga inom Kungsbacka kommun blir darfor att bibehalla denna
inriktning nir konsekvensbedomningsarbetet behover skalas upp pa grund av att det i
kommunen fortsatt gors alltfor f& konsekvensbeddmningar i forhallande till méngden
riskbehandlingar. Exempelvis genom att dela och utbyta erfarenheter mellan verksamheter.

2.3 Forutsattningar for en bra process vid férhandssamrad med IMY

Nér en konsekvensbedomning visar att integritetsriskerna inte kan sdnkas kan den
personuppgiftsansvarige begéra forhandssamrad med IMY for att fa rdd om hur man bor gé vidare.
Detta regleras 1 artikel 36 1 GDPR.

For att {4 en sa snabb och komplett handlaggning som mdjligt hos IMY dr en grundldggande
forutséttning att konsekvensbedomningen speglar de aktuella kraven som uttrycks i bade de aktuella
artiklarna och skélen i GDPR, samt de riktlinjer som Artikel 29-gruppen tagit fram och att
analysunderlaget dr uttommande. Sarskilt ansvaret och lagligheten 1 behandlingen méste vara
klargjord. Att det &r en sammanhéllen och begriplig analys dir de kvarstdende riskerna ar
specificerade dr ocksa grundldggande.

Darutdver synes dven foljande vara visentligt for att undvika en 14ngdragen kompletteringsprocess,
uteblivna rad eller 1 vérsta fall avslag pa begiran. Insikterna utgar fran en genomgéng av de

samradsyttranden som ldmnats pd inkomna forfragningar under 2021 till och med februari ménad
2022%:

- Behandlingen ska avse en ny eller fordndrad behandling.
- Skyddsatgdrder bor vara vidtagna och effekter verifierade alternativt vara sa gott som
verkstéllbara med forutsdgbara effekter.

24 DI-2021-1521, DI-2021-1780, DI-2021-2983, DI-2021-703, DI-2021-1225, DI-2021-1226, DI-2021-1227, D1-2021-1513,
DI-2021-8344, DI-2021-264
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4 Rad och stod

Utdver rekommendationerna ovan f6ljs granskningen av rad och stéd i form av en végledning for
konsekvensbedomningsarbetet samt dokumentmallar som tagit hojd for granskningens resultat.
Detta kompletteras med utbildningsinsatser under hosten 2022.

Vigledningen DSO Rdid & stod: Viigledning om konsekvensbedomning® expedieras tillsammans
med rapporten och dokumentmallarna distribueras via verksamheternas dataskyddskontakter. Aven
inbjudan till utbildningen gors via dataskyddskontakterna.

Kungsbacka 2022-05-31

Karin Malmsten
Dataskyddsombud

252022-05-31, dnr KS 2022-00143 6
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Bilaga 1: Om granskningen

En del av dataskyddsombudets uppdrag

Av artikel 39 1 GDPR framgar att jag som dataskyddsombud ska ha uppsikt 6ver efterlevnaden av
GDPR, de svenska kompletterande dataskyddsbestimmelserna samt den personuppgiftsansvariges
strategi for skydd av personuppgifter. En del av detta arbete gor jag genom att granska respektive
ndmnds/styrelses foljsamhet mot GDPR och rapportera avvikelser som jag uppmarksammar di. I
detta uppdrag ingar att ta vederborlig hinsyn till de risker som ar forknippade med behandling, med
beaktande av behandlingens art, omfattning, ssmmanhang och syften.

Den planerade granskningen for perioden 2021-2022 omfattar regelbunden granskning och
fordjupad granskning. Den regelbundna granskningen omfattar samtliga personuppgiftsansvariga
verksamheter i kommunen och ir inriktad pa verksamheternas dataskyddsarbete i stort?®, medan den
fordjupade granskningen gors inom ett avgransat omrade som inte per automatik omfattar samtliga
verksamheter. Den regelbundna granskningen gors pd hosten och den fordjupade granskningen gors
pa varen. Dirutdver finns utrymme for riktad granskning narhelst som det behdvs.

Lis mer om inriktningen for de olika granskningsformerna i Dataskyddsombudets inriktning och
drshjul 2021-20227.

Syfte

Det 6vergripande syftet for granskningen &r att stimulera till lirande och handlingsberedskap som
upprétthaller och stirker integritets- och dataskyddet i verksamheten. Ett aktivt dataskyddsarbete
som reflekteras och kontinuerligt stérkts innebér en stor trygghet for dem vars personuppgifter
verksamheten hanterar. Med utgangpunkt 1 granskningen ges rad och forslag till atgérder som dels
kan bidra till att stirka redan fungerande delar i dataskyddet, dels omhénderta riskavvikelser.

Upplagg och metodik

Granskningen har frimst gjorts genom en strukturerad genomgéng av dokumenterade
konsekvensbedomningar och kommunens befintliga dokument for &ndamaélet. Darutover har jag
analyserat framgangsfaktorer i arbetet med avseende pa konsekvensbeddmningens kvalitet,
arbetsinsats och effekter pa data- och integritetsskyddet. Jag har dven analyserat vad som &r viktigt
att beakta i konsekvensbedomningsarbetet for att fa en sd snabb och effektiv process som mojligt 1
de fall dir det ar aktuellt att begdra forhandssamrdd med IMY.

Granskningen har genomforts under mars — maj méanad 2022.

26 Mindre omfattande verksamheter dr undantagna i 2021 &rs regelbundna granskning till fordel for andra insatser inom ramen for
dataskyddsombudets rad och stod.
272021-06-29, dnr KS 2021/0313 7

Kungsbacka kommun



Bilaga 2: Om konsekvensbedomning av dataskydd

Krav pa att gora konsekvensbedomning avseende dataskydd finns i artikel 35 i GDPR. Om en typ
av personuppgiftsbehandling sannolikt leder till en hog risk for fysiska personers réttigheter och
friheter ska den personuppgiftsansvarige fore behandlingen goéra en beddmning av den planerade
behandlingens konsekvenser for skyddet av personuppgifter.

En bedomning kan omfatta en serie liknande behandlingar som medfor liknande hdga risker. Risken
ska bedomas utifrdn dataskydd och integritet relaterat till individers grundldggande rittigheter och
friheter sdsom yttrandefrihet, tankefrihet, rorelsefrihet, samvetsfrihet, forbud mot diskriminering,
rétt till frihet och religionsfrihet.

En konsekvensbeddmning ska atminstone innehdlla foljande:

1) En systematisk beskrivning av den planerade behandlingen och dess syften

2) En bedomning av behovet av och proportionaliteten hos behandlingen
1 forhallande till dess syfte/n och de risker som finns.

3) En bedomning av riskerna for de registrerades rittigheter och friheter.

4) De atgirder som behovs och planeras for att hantera riskerna (inbegripet
skyddsdtgdrder, sdkerhetsatgdrder och rutiner for att sdikerstdlla skyddet och for att
visa att forordningen efterlevs)

Syftet med en konsekvensbeddmning enligt artikel 35 &r att utreda och visa efterlevnad av GDPR
och kompletterande bestimmelser i samband med personuppgiftsbehandling som pa ett eller annat
sétt innebar risker for de registrerades grundldggande rittigheter och friheter.

Vid genomforandet av en konsekvensbedomning dr det viktigt att alla relevanta och kédnda
omstdndigheter for behandlingen lyfts in, analyseras och utvérderas samt att [impliga
skyddsatgérder for den tilltinkta behandlingen beskrivs och genomfors. Arbetet med
konsekvensbeddmning r en iterativ process som handlar om att sdnka riskerna som behandlingen
ar forknippad med. Konsekvensbedomningen har dels har ett internt syfte dér organisationen for
egen nytta analyserar och bedomer behandlingen med hénsyn till de registrerades rittigheter och
friheter, dels ett externt syfte for att gentemot tillsynsmyndigheten och andra intressenter visa pa
hur organisationen lever upp till GDPR.

Dataskyddsombudets roll i en konsekvensbedomning dr att ha uppsikt 6ver processen och ge rad
utifran aktuell lagstiftning och rittslige®®. Den personuppgiftsansvarige ska diariefora
dataskyddsombudets rad tillsammans med konsekvensbeddmningen. Vid fornyad
konsekvensbeddomning kan dataskyddsombudet 1dmna férnyade rad.

Om atgérder inte kan vidtas for att 1 tillridcklig utstrackning sénka riskerna som framkommit vid
konsekvensbedomningen bor den personuppgiftsansvarige anmaéla fragan till forhandssamrad med
Integritetsskyddsmyndigheten (IMY).

28 Artikel 39.1 (c) GDPR 8
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Till

. ; . . Datum
Kommunstyrelsen samt §vriga berdérda personuppgiftsansvariga 2022-05-31
verksamheter inom Kungsbacka kommun: e
ndmnden for Forskola & Grundskola, Gymnasium & Arbets- Dnr

marknad, Service, Individ & Familjeomsorg, Vard & Omsorg,

Kultur & Fritid, Miljo & Hélsoskydd, Teknik, byggnadsndmnden, KS 2022-00143 Kungsbacka
valndmnden, kommunrevisionen, Eksta och Tempohus samt

stiftelsen Tjoloholm slott

DSO Rad & stod:

Vagledning om konsekvensbedomning

Den har vagledningen ar gjord for att hjalpa de personuppgiftsansvariga
verksamheterna inom Kungsbacka kommun att bedéma nar en
konsekvensbedémning behdver géras och hur de ska ga till vaga.

Vigledningen bygger pa den norska dataskyddsmyndighetens guide for konsekvensbedémning',
vilken i sin tur bygger pa riktlinjerna fran den sa kallade Artikel 29-arbetsgruppen (foregéngare till
Europeiska dataskyddsstyrelsen (EDPB))*. Aven IMY:s viigledning om konsekvensbeddmning har
integrerats 1 den végledning som hér tagits fram for Kungsbacka kommuns personuppgiftsansvariga
verksamheter’.

Samtliga artikelhdnvisningar och skiil i denna vigledning utgar frin GDPR*.

!'Vurdering av personvernkonsekvenser (DPIA). Link: Konsekvensbedémning av integritets| Norska
dataskyddsmyndigheten (datatilsynet.no) (2022-05-11)

2 Riktlinjer om konsekvensbeddmning avseende dataskydd och faststillande av huruvida behandlingen sannolikt leder
till en hog risk” i den mening som avses i férordning 2016/679. Lank: ARTICLE29 - Item (europa.cu) (2022-05-11)

3 Konsekvensbeddmningar och férhandssamréd | IMY (2022-05-11)

4 General Data Protection Regulation, GDPR/Allménna dataskyddsférordningen EU 2016/679

Kungsbacka kommun ¢ 0300-83 40 00 - info@kungsbacka.se « kungsbacka.se
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1 Om konsekvensbedomning och ansvaret

En konsekvensbeddmning dr ett analysarbete som ska beskriva en hogriskbehandling av
personuppgifter och beddma om den ér nodvdindig och proportionerlig. Den ska ocksa hjilpa till att
identifiera och hantera riskerna som behandlingen innebir for individers fri- och rdttigheter.

Att konsekvensbeddma en hogriskbehandling hjélper inte bara den personuppgiftsansvarige att
sdkerstélla efterlevnaden av GDPR sa att behandlingen av personuppgifter blir trygg. Det dr ocksé
ett viktigt verktyg for att utdva ansvarsskyldigheten genom att visa att adekvata dtgérder vidtagits
(se artikel 5.2 och 24). Med andra ord dr en konsekvensbeddmning en process som bidrar till att
bade skapa och visa efterlevnad vid behandling av personuppgifter som kan fa stora foljder for
individer.

1.1 En fordjupad process

Det ar viktigt att komma ihag att bedoma integritetsrisker dr ndgot som bor genomforas for alla
behandlingar. Det foljer av principerna i artikel 5 och 32 som handlar om att matcha behandlingen
med ldmpliga skyddsétgarder. Artikel 35, som reglerar skyldigheten att gora
konsekvensbeddmning, upprepar denna process, men da forst och framst for att hitta de extra
atgirder som behovs for att sdnka de extra hoga risker som finns och préva om behandlingen ér
proportionerlig med tanke pa detta.

Att genomfora en konsekvensbeddmning kan alltsé inte gora en olaglig behandling av
personuppgifter laglig. All behandling av personuppgifter ska uppfylla de grundlaggande kraven i
GDPR:s 6vriga bestimmelser och konsekvensbeddmning &r ett verktyg att anvénda i
beslutsprocesser kring just den behandling som &r forenad med en sédrskilt hog risk.

1.2 Sanktioner

Enligt forordningen kan bristande efterlevnad av kraven pa konsekvensbeddmning leda till
sanktioner pd den hogre skalan. Skilet till det &r att en konsekvensbedomning kan hjilpa till att
avvérja behandling som inskrénker enskildas rattigheter och friheter. Om en konsekvensbedémning
inte gors ndr sa kravs (se artikel 35.1, 3 samt 4), eller om den utfors felaktigt (se artikel 35.2 samt
7-9), eller om man later bli att soka forhandssamrad med tillsynsmyndigheten nér det finns krav pa
det (se artikel 36.3 (e)) kan det leda till administrativa béter pa upp till 10 miljoner kronor for en
kommunal verksamhet. I IMY :s hittills utfardade sanktionsbeslut &r det en vanlig grund att man inte
genomfort en konsekvensbedomning, vilket hade kunnat vara till hjalp for att utforma ett tryggt och
erforderligt integritetsskydd som undvikit sanktionsavgiften.

1.3 Namnden eller styrelsen ar ansvarig

Det ar den personuppgiftsansvarige som ansvarar for att konsekvensbedomning gors (se artikel
35.2). Det betyder att det ar respektive nimnd eller styrelse i kommunen som bér ansvaret for det.
Bedomningen kan dock utfoéras av nagon annan men det &r den personuppgiftsansvarige som har
ansvaret. Beslut med anledning av konsekvensbeddmning ska darfor fattas av namnden eller
styrelsen alternativt av delegat & dess vdgnar beroende pa komplexiteten och risknivén i
behandlingen.

Av kommunens styrdokument framgar att varje personuppgiftsansvarig verksamhet bor ha en
funktion som samordnar det operativa dataskyddsarbetet inom nimndens eller styrelsens
ansvarsomride — en dataskyddskontakt®. Denna funktion blir normalt spindeln i nitet for att

5 Riktlinjer for hantering av personuppgifter, Kommunstyrelsen 19 oktober 2021 § 278 och
Kommunfullméktige 9 november 2021 § 142, KS 2021-00691 3
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identifiera och vara samordnande for de konsekvensbedomningar som behover goras. Beroende pa
sammanhang ar det dock ldmpligt att andra funktioner involveras i konsekvensbedémningsarbetet.
Mer om detta i avsnitt 2.2 nedan.
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2 Nar ska en konsekvensbedomning goras?

I artikel 35.1 stér att en konsekvensbedomning avseende dataskydd ska goras nér en typ av
behandling sannolikt leder till en hog risk for fysiska personers rdttigheter och friheter.

I GDPR stér ocksd att den nationella tillsynsmyndigheten, IMY 1 Sveriges fall, har en skyldighet att
uppritta och publicera en forteckning 6ver behandlingssituationer som kraver
konsekvensbedomning (se artikel 35.4). Hallpunkten ir att konsekvensbeddmning krévs nédr minst
tva kriterier ar uppfyllda. Forteckningen hittar du hér.

GDPR i sig reglerar ocksa nagra exempel pa nir en behandling typiskt sett innebér en hog risk. I
artikel 35.3 framgér att en konsekvensbedomning darfor sdrskilt kravs vid:

a) Systematisk och omfattande bedémning av fysiska personers personliga aspekter som grundar
sig pa automatisk behandling, inbegripet profilering, och pa vilken beslut grundar sig som har
rdttsliga foljder for fysiska personer eller pad liknande sdtt i betydande grad paverkar fysiska
personer.

b) Behandling i stor omfattning av kinsliga personuppgifter eller av personuppgifter som rér
fdllande domar i brottmal och lagévertrddelser som innefattar brott.

¢) Systematisk 6vervakning av en allmdn plats i stor omfattning.

Nér man ska ta stillning till om det krdvs en konsekvensbedémning behdver man alltsd gora
foljande:

1) Kontrollera om den aktuella behandlingen finns med pd IMY :s forteckning 6ver
behandlingssituationer som kriver konsekvensbedomning eller om nagot av kriterierna i
artikel 35.3 ar uppfylit.

2) Om inte, gor en beddmning av om behandlingen &ndé kommer att innebéra en hog risk for
fysiska personers réttigheter och friheter.

Om man ar osdker pa om det r nddvindigt att gora en konsekvensbeddémning rekommenderar jag
man dnda gor det eftersom det &r ett anvéndbart verktyg for att sékerstélla att GDPR {6ljs och det
bidrar till en trygghet badde for anvéndarna och de registrerade att veta det.

Dir en konsekvensbedomning har genomforts och risken fordndras under vigen ska man ocksa
bedéma om behandlingen fortfarande ér i linje med den beddmning som har gjorts.

2.1 En konsekvenshedémning bor utféras innan behandlingen pabérjas

En konsekvensbeddmning ska som regel goras innan behandlingen borjar. Detta ér i linje med
principerna om inbyggt dataskydd och dataskydd som standard (se artikel 25 och skél 78). En
hogriskbehandling som av ndgon anledning inte har konsekvensbeddmts men som dnd4 ar paborjad
bor ocksd konsekvensbeddmas. Detta for att prova om den behdver fordndras eller skyddet behdver
forstéirkas.

Konsekvensbedomningsarbetet bor starta sa tidigt som mojligt 1 utformningen av en planerad
behandlingsprocess, dven om vissa delar fortfarande dr okdnda. En uppdatering av beddmningen
under konsekvensbedomningsarbetet kommer att sdkerstilla data- och integritetsskyddet och bidra
till att f4 fram 16sningar som haller sig inom GDPR:s ramar och ddrmed socialt hallbara.

Det kan ocksa bli nddvéndigt att upprepa vissa steg i beddmningen under utvecklingsprocessen,
eftersom valet av vissa tekniska eller organisatoriska atgarder kan péverka svarighetsgraden eller
sannolikheten for att en ny risk uppstar vid behandlingen. Konsekvensbeddmningen ska darfor vara
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en fortlopande process, sérskilt 1 de fall dar forutsittningarna for behandlingen forédndras
kontinuerligt.

2.2 Flera funktioner maste kopplas in i konsekvensbedémnningsarbetet

Verksamhetens dataskyddskontakt dr en naturlig aktor i arbetet med konsekvensbeddmning
eftersom den hér funktionen har uppdraget att samordna den personuppgiftsansvariges
dataskyddsarbete. Det foljer av kommunens styrdokument pd personuppgiftsomradet, Riktlinjer for
hantering av personuppgifter. Dessutom maste foljande aktdrer kopplas in 1
konsekvensbeddmningsarbetet:

1) Om behandlingen helt eller delvis &r tankt att utforas av ett personuppgiftsbitride ska
bitrddet bista 1 arbetet och tillhandahélla all n6dvandig information som behdvs for detta (se
artikel 28.3 (f)).

2) Den personuppgiftsansvarige ska ocksa inhdmta synpunkter pa den planerade behandlingen
frén de registrerade cller deras foretradare (se artikel 35.9). Detta kan hjélpa till att forstd
och forutse de registrerades inviandningar och farhdgor samt 6ka deras fortroende for
verksamheten att hantera personuppgifter.

Om den personuppgiftsansvariges slutgiltiga beslut skiljer sig fran de registrerades, ska
skélen for att fortsétta dokumenteras. Den personuppgiftsansvarige ska ockséd dokumentera
skélen till att inte dr lampligt att inhdmta synpunkter fran de registrerade. Till exempel om
det skulle avsldja affdrskénslig information eller vara en oproportionerlig eller omgjlig
Insats.

3) Den personuppgiftsansvarige ska dven radfraga dataskyddsombudet (DSO) (se artikel
35.2). DSO:s rad, tillsammans med de beslut som fattas av den personuppgiftsansvarige, ska
dokumenteras i beddmningen. DSO ska ocksa dvervaka genomforandet av
konsekvensbedomningen (se artikel 39.1 (¢)), ge radd om metodik samt hjilpa till att
utvdrdera kvaliteten pé riskbedomningen och om den kvarvarande risken dr acceptabel.

Om den personuppgiftsansvariges slutgiltiga beslut avviker fran DSO:s rad, ska detta samt
skédlen som den personuppgiftsansvarige har for det ockséd dokumenteras.

Synpunkter frén ovanstdende parter kan hdmtas in pa olika sitt beroende pa sammanhanget. Till
exempel genom en allmén studie bland behandlingens malgrupp relaterad till syftet for
behandlingen, genom fraga i facklig samverkan eller genom inhdmtande av yttrande fran DSO pa
konsekvensbeddmningen.

For Kungsbacka kommuns personuppgiftsansvariga ndmnder 1dmnar DSO alltid ett skriftligt
yttrande uppdelat pad metoden for konsekvensbedomningen och de atgérder som planeras for att
sdnka behandlingens risker, samt en vergripande rekommendation om den aktuella behandlingen.
DSO bistar dven med rdd om metod och kan ge stdd under konsekvensbedomningsarbetet. I
slutinden maste dock DSO fi ett sammanhallet material som visar den tilltankta behandlingen och
hur den personuppgiftsansvarige planerar att hantera riskerna som behandlingen ar féorenad med.
Detta for att kunna ldmna relevanta rad. Beroende pa behandlingens komplexitet kan man ridkna
med tva veckor att fa DSO:s yttrande.

Utover ovanstaende &r det dven god praxis att involvera och dokumentera andra specifika roller och
ansvarsfunktioner sdsom foljande:

v" Niér hogriskbehandlingen &r knuten till specifika enheter eller avdelningar i
verksamheten bor dessa involveras i konsekvensbeddmnningsarbetet.

Kungsbacka kommun



v" Beroende pa behandlingssituation bor oberoende experter frin olika yrkesgrupper
sasom jurister, IT-experter, sikerhetsexperter och specialister pd etik, demokrati och
mdnskliga rdttigheter (social hallbarhet) involveras.

v Den funktion som samordnar kommunens eller den personuppgiftsansvariges

informationssikerhet och IT-sdkerhet bor ocksé involveras i
konsekvensbeddmnningsarbetet.
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3 Vad ska en konsekvensbedémning innehalla?

3.2 Kan anvandas for en eller flera behandlingar

En konsekvensbedomning kan omfatta flera liknande behandlingar som innebar motsvarande héga
risker (se artikel 35.1). Dessutom anges i skil 92 att det ibland kan vara fornuftigt och ekonomiskt
forsvarbart att en konsekvensbeddomning inriktar sig pa ett vidare omrade, exempelvis nér flera
personuppgiftsansvariga planerar att skapa en gemensam tillampnings- eller behandlingsplattform.

3.3 Kan ateranvandas foér liknande behandlingar

En enda konsekvensbedomning kan dteranvéndas for att bedoma behandlingar som har liknande
karaktdr, omfattning, sammanhang, syfte och risk (se artikel 35.1). Det ar alltsa inte n6dviandigt att
konsekvensbeddma integritetsrisker i likande behandlingssituationer som redan har utretts. Detta
kan vara fallet ndr samma typ av teknik anvdnds for att samla in samma typ av information for
samma typ av dndamal.

P& samma sitt kan denna metod anvéndas nér liknande behandlingar utfors av olika
personuppgiftsansvariga. | dessa fall bor en referensbeddmning delas eller goras allmént tillgénglig.
Atgirderna som beskrivs i bedémningen ska vara genomforda och det ska motiveras varfor endast
en enda bedomning har gjorts.

Om behandlingen omfattar flera behandlingsansvariga med gemensamt behandlingsansvar ska
deras respektive arbetsuppgifter definieras specifikt. Konsekvensbedomningen ska visa vem av de
personuppgiftsansvariga som ansvarar for de olika dtgdrder som har utformats. Varje
personuppgiftsansvarig bor presentera sina behov och dela informationen utan att avsloja
konfidentiell information (sdsom affarshemligheter och immateriella réttigheter) eller avslgja
sarbarheter.

3.4 Kan anvindas pa tekniska produkter

Det kan ocksa vara anvindbart for till exempel en leverantor att géra en konsekvensbeddmning i
samband med utveckling av en teknisk produkt. Det kan till exempel vara hardvara eller mjukvara
som kommer att anvindas av olika personuppgiftsansvariga. Den personuppgiftsansvariga som
anvéander produkten ska givetvis dnda gora en egen bedomning av integritetsriskerna med hénsyn
till den specifika behandlingen. Detta kan dock stddjas av leverantdrens konsekvensbedomning om
det ar relevant.

3.5 Konsekvensbedomning vid forandrad behandling

En konsekvensbeddmning kan ocksa vara nddviandig om det har skett fordndringar i riskerna som
uppstar genom behandlingen. Det kan till exempel handla om att ny teknik &r tdnkt att borja
anvdndas som ddrmed kan fora med sig nya integritetsrisker. En revidering av en
konsekvensbeddomning frdmjar inte bara stindiga forbéttringar, utan ar ocksa viktig for att
upprétthalla en hog skyddsniva i en milj6 som fordndras over tid.

Omvint kan vissa fordndringar ocksa minska risken. Till exempel kan en behandling utvecklas sa
att beslut inte ldngre dr automatiserade eller att en dvervakningsverksamhet inte langre ar
systematisk.

En konsekvensbedomning kan ocksa bli nddvéndig pa grund av férdandringar 1 det organisatoriska
eller sociala sammanhanget for behandlingen. Till exempel genom att effekterna av att vissa
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automatiska beslut blir viktigare eller genom att nya kategorier av registrerade riskerar att bli utsatta
for diskriminering.
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4 Risk- och riskbedomning

Den personuppgiftsansvariges skyldighet att 1 vissa fall gora en konsekvensbedomning ska forstas
utifran dennes allméinna skyldighet att sidkerstélla en &ndamélsenlig hantering av riskerna som
uppstar i samband med behandlingen av personuppgifter.

4.1 Om risk, rattigheter och integritet

Artikel 35 hanvisar till sannolikheten for hog risk for fysiska personers rdttigheter och friheter. En
’risk” dr ett scenario som beskriver en hindelse och dess uppskattade konsekvenser baserat pa
svérighetsgrad och sannolikhet. Med “réttigheter och friheter” menas de registrerades réttigheter i
artiklarna 12-22 1 GDPR, men ocksé andra grundléggande fri- och réttigheter sdsom yttrandefrihet,
tankefrihet, rorelsefrihet, ritt att inte bli diskriminerad, ratten till frihet, samvetsfrihet och
religionsfrihet.

Dessa fri- och réttigheter foljer av bland annat Europakonventionen om de méanskliga réttigheterna
och FN:s konventioner om medborgerliga och politiska réttigheter samt ekonomiska, sociala och
kulturella réttigheter.

4.2 Bedomning av siakerhetsrisk kontra bedomning av integritetskonsekvenser

Genom artiklarna 24, 25, 32 och 35 stills krav pé att personuppgiftsansvariga ska gora
riskbedomningar. Kraven pa riskbedomningar géller risken for de registrerades rattigheter och
friheter. Riskbedomningen relateras bland annat till art, omfattning, syfte och sammanhang som
behandlingen utfors i. Gemensamt ar att en beddomning av vérdet av behandlingen och hoten mot
densamma ska goras i forhéllande till hanteringen av personuppgifter och hur det i sin tur kan
paverka de registrerades réttigheter och friheter.

I artikel 32 &r riskbedomningen relaterad till sdkerheten for behandlingen. Denna riskbedomning
ska alltid goras for alla behandlingar och ses dver regelbundet. Riskbeddmningen ska identifiera
situationer som kan leda till oavsiktlig eller obehorig atkomst, andring, radering, forlust eller
r0jande av personuppgifter. Syftet dr att f4 kunskap om sékerhetsriskerna som finns. Det ar
nodvandigt for att kunna genomfora riskreducerande atgérder sa att en 1amplig sédkerhetsniva kan
uppnas for behandlingen.

I artikel 35 &r riskbedomningen relaterad till behandlingens pdverkan pd registrerades integritet.
Den ska utforas for behandling som sannolikt “medfor en hog risk for fysiska personers rittigheter
och friheter”. Detta krav kan forstas som en avsikt att hantera risker vid invasiva behandlingar som
innebdr en Okad risk att gbra intrdng pa fysiska personers réttigheter och friheter. Sékerhetsatgarder
kommer inte nddvindigtvis att minska denna fara utan den som &r personuppgiftsansvarig maste 1
stdllet kanske avsta fran att genomfora behandlingen eller hitta riskreducerande dtgédrder genom att
fordndra hur behandlingen ska ga till sa att réttigheterna och friheterna bevaras.
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4.3 De registrerades perspektiv

Virdena som en konsekvensbedomning syftar till att skydda é&r alltsa de registrerades réttigheter och
friheter. Det omfattar bade de registrerades réttigheter enligt GDPR och andra grundldggande
rittigheter som rdtten till privatliv, rdtten att inte bli diskriminerad, rdtten till
kommunikationsskydd, yttrandefrihet, dsikts- och tankefrihet, samvetsfrihet, religionsfrihet och
rorelsefrihet.

Foljande blir da viktiga faktorer att ta hdnsyn till:
v" Medbestimmande

For att uppné detta kan olika atgédrder vidtas som gor att den registrerade fér ett reellt inflytande
over hur hans eller hennes personuppgifter behandlas. Exempel pa en sddan atgérd kan vara att ge
en reell mojlighet till forbehall ndr den lagliga grunden for behandling &r allmént intresse (se artikel

6 (e)).
v Transparens och 6ppenhet

Detta kan uppnds genom atgédrder som sékerstéller verklig insyn kring alla aspekter av behandlingen
av personuppgifter. Exempel pé detta kan vara att ldmna tydlig information om hur behandlingen
gér till, ritningar som illustrerar dataflode och lag troskel for att informera om sékerhetsavvikelser.
Transparens omfattar &ven information om de organisatoriska och tekniska atgarder som skyddar
personuppgifterna.

v Forutsigbarhet

Detta kan uppnds genom atgérder som gor personuppgiftsbehandlingen mindre komplex och
darmed lattare att forsta. Exempel pa detta kan vara att konkretisera syftet med behandlingen, att
infora tydliga begransningar for koppling mellan register, att minska antalet variabler i
behandlingen och att minska lagringstiden for informationen.

v" Fortroende

Fortroende kan skapas genom att den personuppgiftsansvarige visar att medbestimmande, Gppenhet
och forutsidgbarhet dr verkliga mal. Verksamheten kan ocksa visa att man tar integritet pa allvar
genom att anvénda resurser, processer och funktionalitet som faktiskt stérker den registrerades
stdllning att tillvarata sina rattigheter och friheter.

4.4 Risk ska bedomas lopande

I linje med det riskbaserade synsittet i GDPR dr det som tidigare ndmnts inte obligatoriskt att géra
en konsekvensbeddmning for varje behandling. I stéllet kridvs en konsekvensbedomning endast om
behandlingen sannolikt ”medfor en hog risk for fysiska personers rittigheter och friheter” (se artikel
35.1).

Aven om villkoren som utldser skyldigheten att genomfora en konsekvensbeddmning inte &r
uppfyllda, minskar inte den personuppgiftsansvariges allminna skyldighet att vidta 1ampliga
skyddsétgérder for att hantera riskerna kopplade till de registrerades rattigheter och friheter. I
praktiken innebar det att personuppgiftsansvariga fortildpande maste bedéma den risk som uppstéar i
deras personuppgiftsbehandling for att identifiera nér en typ av behandling sannolikt kommer att
“medfora en hog risk for fysiska personers réttigheter och friheter”.

1
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Figuren nedan illustrerar de typiska stegen i en konsekvensbedémningsprocess:

Ta in synpunkter fran
de registrerade,
art. 35.9

Sannolikt hég risk Radfraga DSO, Uppférandekoder,
for friheter och art. 35.2 art. 35.8

rattigheter,
art. 35.1, 35.3
och 35.4

Undantag fran kraven,
art. 35.5
och 35.10

Nej Ja Nej \ | /

. Kong_ekvgns— Kvarstaende hog risk,
Inga krav pa bedémning, e
konsekvens- art. 35.7 S
beddémning.
Dokumentera Nej Ja
stéllningstagande. . .
Revidering vid behoy, Inget Forhaids
Erti35i forhands- samrad
samrad med IMY
med IMY

4.5 Vad ska man tinka pa?

For att faststélla risk miste man kunna séiga vad konsekvenserna blir for de registrerades rattigheter
och friheter och sannolikheten for att sé sker. Foljande kan beaktas nér konsekvens och sannolikhet
bedoms:

Personuppgifter behandlas utan laglig grund

Insynen i behandlingen &r otillracklig

Mer personlig information samlas in dn vad som dr nédvandigt for &ndamaélet
Personuppgifterna som behandlas ar inte korrekta

Personuppgifter lagras langre dn vad som ar nodvandigt for andamalet

Den registrerade far inte tillrdckligt med information

Den registrerade kan inte fa till gang till sina personuppgifter eller fi dem réttade eller
raderade

Behandlingen kan leda till diskriminering

o Behandlingen begrinsar yttrandefriheten, dsiktsfriheten, samvetsfriheten

o Behandlingen begréinsar tankefriheten, rorelsefriheten

O O 0O 0O 0O O O

O

Konsekvensen av att ovanstdende inte utovas kan bli fysiska, materiella och icke-materiella skador
eller besvér. Nagra exempel pa konsekvenser ér:

Forlust av kontroll 6ver sina personuppgifter

Diskriminering

Identitetsstold eller bedrageri

Ekonomisk forlust

Skadat anseende

Forlust av konfidentialitet for uppgifter som omfattas av sekretess eller tystnadsplikt
Andra ekonomiska eller sociala nackdelar

Otillborlig paverkan

O 0O 0O 0O O O O O
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4.6 Behandlingsregistret ar grunden

Som en del av principen om ansvarsskyldighet (se artikel 5.2) ska den personuppgiftsansvarige fora
ett register over all behandling som utférs under dess ansvar (se artikel 30.1). Detta omfattar bland
annat syftet med behandlingen, de personuppgifter som behandlas och andra omstindigheter som
tillsammans beskriver behandlingens ramar. Exempelvis ska en allmén beskrivning ges av de
tekniska och organisatoriska sédkerhetsatgdrder som avses i artikel 32.1 (se artikel 30.1 (g)).

Utifrén detta ska den personuppgiftsansvarige ta stdllning till om en hog risk ar sannolik.
Behandlingsregistret dr pa detta sitt grunden for att identifiera hogriskbehandling, vilket 1 sin tur
bygger pa att behandlingsregistret underhalls och att den speglar all behandling som gors 1
verksamheten.

13
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5. Hur gor man en konsekvensbedémning?

Det finns flera olika metoder for att géra en konsekvensbeddmning, men det finns nagra
gemensamma innehallskriterier som styrs av GDPR.

Artikel 35.7 faststiller dessa minimikriterier:

1) En systematisk beskrivning av den aktuella behandlingen och dess syfte.

2) En bedomning av om behandlingen dr nddvéndig och star i rimlig proportion till syftet.
3) En bedomning av riskerna for de registrerades réttigheter och friheter

4) De planerade dtgdrderna for att hantera riskerna och for att visa efterlevnad av GDPR.

Av detta foljer att den personuppgiftsansvarige maste ta stillning till och besluta om behandlingen
utifran konsekvensbeddmningen. Detta eftersom det dr den personuppgiftsansvarige som avgor
dndamal och medel for behandlingen och som ansvarar for att visa foljsamhet mot GDPR (se artikel
4.7,5.2 och 24). I denna fas har darfor namnden eller styrelsen sdsom personuppgiftsansvarig den
viktigaste rollen. Konsekvensbeddmningen maste darfor sammanstéllas och resultaten presenteras
for ndmnden eller styrelsen for beslut.

Vid enklare behandlingssituationer kan beslut med anledning av konsekvensbedomning delegeras
till forvaltningschef, VD eller motsvarande, medan beslut vid mer komplexa behandlingssituationer
eller ndr man inte lyckas sénka riskerna tillrackligt bor lyftas till verksamhetens hogsta ansvarsniva.

Figuren nedan sammanfattar och illustrerar processen och de olika stegen for att genomfora en
konsekvensbedomning:

Konsekvens-

beddmning om
dataskydd

Systematisk och begriplig
beskrivning av behandlingen Nodvandighet & proportionalitet

Personuppgiftsansvar Laglig grund
Dataskyddsprinciper

Réttigheter & Friheter

Art, omfattning, registrerade,
anvandare

Informationssakerhet

Juridik, informationssakerhet,
Lépande uppfélining dataskydd och it-sakerhet, social
Regelbunden uppféljning fér att 2 ) .
8 il 26t Syt Faneorar hallbarhet och manskliga
rattigheter, verksamhet,
. utveckling

Risker fér de registrerades
Ledningens godkdnnande rattigheter och friheter
® Sammanstéllning och Transparens
presentation av fynd Férutsagbarhet —
Beslut om dndamal och medel Medbestimmande
e Tillit och fértroende
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5.1 Kraven i forordningen utgor en generell ram

Alla relevanta krav i GDPR utgér ett brett och generellt ramverk for utformningen och
genomforandet av en konsekvensbeddmning. GDPR ger dock den personuppgiftsansvarige en
flexibilitet att sjdlv bestimma den exakta strukturen och formen for konsekvensbedémning, sa att
den till exempel kan fungera tillsammans med andra verktyg som anvénds 1
verksamhetsutvecklingen.

Det finns ett antal olika etablerade processer inom sévél EU som globalt som tar hinsyn till de
grundldggande komponenter for konsekvensbedomningens innehdll som beskrivs i artikel 35 och
skél 90. Dock bor en konsekvensbeddmning — oavsett form — vara en unik riskbeddmning som gor
det mojligt for den personuppgiftsansvarige att vidta dtgirder for att hantera riskerna i det specifika
behandlingsfallet.

5.1.2 Uppforandekoder, certifieringar och liknande ska beaktas

Vid konsekvensbeddmning maste efterlevnaden av en uppférandekod (branschstandard) beaktas —
om det finns en sédan (artikel 35.8). Detta kan vara anvandbart for att visa att ldmpliga dtgérder har
valts eller genomforts, forutsatt att uppforandekoden ér ldmplig och relevant for den aktuella
behandlingen.

Aven certifieringar, sigill och mirken i syfte att visa den personuppgiftsansvarige och bitridets
dataskyddskapacitet bor beaktas.

5.1.3 Att publicera skapar fortroende

Det ar inte ett krav som foljer av GDPR att offentliggéra konsekvensbeddmningar. Den
personuppgiftsansvarige bor &ndé som regel overviga att publicera delar av bedomningen da den
kan vara fortroendeskapande och ge insyn. Det dr i linje med principen om dppenhet och
transparens (se artikel 5.1 (a)). Den publicerade beddmningen behdver inte innehélla hela
bedomningen, sérskilt om den kan ha specifik information om sékerhetsrisker for den
personuppgiftsansvarige eller dventyra affarshemligheter eller affarskdnslig information. I sédana
fall kan den offentliga versionen vara en sammanfattning av de viktigaste fynden vid
konsekvensbedomningen, eller en information om att en sdidan bedomning har gjorts.
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6 Forhandssamrada med IMY

Om en konsekvensbeddmning visar att en hog risk kvarstar dr den personuppgiftsansvarige skyldig
att begéra forhandssamrad med IMY innan behandlingen startar (se artikel 36.1). Som en del av
denna process ska hela konsekvensbedomningen presenteras (se artikel 36.3 (e)). IMY kan da ge
rdd om hur de kvarstidende riskerna kan minskas. Forutsittningarna for en snabb handlédggning utan
kompletteringar som gor att processen drar ut pa tiden 0kar visentligt genom att
konsekvensbedomningen har ett komplett och brett innehdll som presenteras pé ett tydligt och
begripligt sitt. IMY har dtta veckor pa sig att 1dmna forhandsyttrande, vilket forldngs med
motsvarande tid som det tar for kompletterande informationsinhdmtning om underlaget inte &r
heltdckande fran borjan.

Oavsett om det blir aktuellt med forhandssamrdd med IMY pa grund av hog restrisk eller inte,
giller skyldigheten att dokumentera och lagra konsekvensbedémningen samt vid behov uppdatera
den.
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7 Exempel pa ramverk inom EU

Hér ges ndgra exempel pa ramverk och standarder som kan vara till hjélp 1
konsekvensbedomningsarbetet. GDPR anger som sagt inga specifika rutiner som ska foljas utan ger
i stillet den personuppgiftsansvarige handlingsutrymme att anvédnda ett ramverk fungerar med
ovriga rutiner och verktyg som man anvénder. Ett sddant ramverk kan skridddarsys for den
personuppgiftsansvarige eller vara gemensamt for en bransch. Forutséttningen dr dock att den
innehéller minimikraven i GDPR, inbegripet Artikel 29-gruppens riktlinjer.

7.1 Exempel pa generella ramverk inom EU

Tyskland (engelska): Standard Data Protection Model, V.2.0, 2020 SDM-Methodology V2.0b.pdf
(datenschutzzentrum.de)

Frankrike (engelska): Privacy Impact Assessment (PIA), National Commission on Informatics and
Liberties (CNIL), 2017 Privacy Impact Assessment (PIA) [ CNIL

7.2 Internationell standard

En internationell standard har publicerats for att ge vigledning om de metoder som anvénds for att
utfora en konsekvensbedomning: ISO / IEC 29134 (engelska) Standard - Informationsteknik -
Sakerhetstekniker - Riktlinjer for konsekvensbedémning avseende personlig integritet (ISO/IEC
29134:2017) SS-EN ISO/IEC 29134:2020 - Svenska institutet for standarder, SIS

7.3 Ovrigt

En checklista som underléttar att stimma av att konsekvensbedomningen omfattar alla obligatoriska
inslag finns 1 bilaga 1 till denna végledning.

Skrivbara dokumentmallar som motsvarar GDPR:s krav och Artikel 29-gruppens riktlinjer finns
ocksé framtaget for kommunens personuppgiftsansvariga verksamheter. Dessa distribueras via
verksamheternas dataskyddskontakter och kommunens intranit.
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Bilaga: Checklista vid konsekvensbedomning

Nr Kontrollpunkt

1 Det framgar av konsekvensbeddémningen vilka risker som féranleder en konsekvensbedémning avseende
dataskydd.®

2 Konsekvensbeddmningen inbegriper ...
...en systematisk och funktionell beskrivning av den planerade behandlingen och dess syfte samt lagliga
grund, inbegripet identifiering av den rattskalla eller det berattigade intresse som behandlingens lagliga
grund vilar pd’,

3 ...en beskrivning av behandlingens art, omfattning och sammanhangg,

4 ... en beskrivning av de aktuella personuppgifterna, kategorierna av registrerade och anvindare av
uppgifterna samt perioden som personuppgifterna kommer att lagras®,

5 ... en beskrivning av de tillgangar som ar nédvandiga for personuppgifterna (maskinvara, programvara,
natverk, personer, papper)*°,

6 ... beaktande av den personuppgiftsansvariges eller personuppgiftsbitradenas efterlevnad av eventuella
godkinda uppférandekoder enligt artikel 40'%,

7 ... en bedémning av proportionaliteten i behandlingen i férhallande till syftet och principerna om laglighet,
lagrings- och uppgiftsminimering samt uppgifternas relevans??,

8 ... en bedémning av potentiella risker for de registrerades rattigheter och friheter i samband med
behandlingen?3,

9 ... en beskrivning av potentiella konsekvenser for de registrerades rattigheter och friheter i handelse av
obehdrig &tkomst, oénskad dndring och férlust av uppgifter4,

10 ... en uppskattning av riskernas sannolikhetsgrad och allvar®s,

11 ... de atgarder som planeras for att sdnka behandlingens risker, inbegripet bade tekniska och
organisatoriska skydds- och sikerhetsatgarder?®,

12 ... atgirder som stirker de registrerades rittigheter i forhallande till artiklarna 12-21%,

13 ... atgirder som stirker de registrerades rittigheter i forhallande till personuppgiftsbitriden?®,

6 Artikel 35.1, 35.3 (a-c) samt IMY:s férteckning enligt artikel 35.4 (DI-2018-13200, 2019-01-16), skl 84 och 90
7 Artikel 35.7 (a), Artikel 29-gruppen (WP260 rev.01, 2017-11-29)

8 Skal 90, Artikel 29-gruppen (WP260 rev.01, 2017-11-29)
% Artikel 29-gruppen (WP260 rev.01, 2017-11-29)

10 Artikel 29-gruppen (WP260 rev.01, 2017-11-29

' Artikel 35.8

12 Artikel 35.7 (b), Artikel 29-gruppen

13 Artikel 35.7 (c), Artikel 29-gruppen (WP260 rev.01, 2017-11-29)
14 Artikel 29-gruppen (WP260 rev.01, 2017-11-29)
15 5kal 90, Artikel 29-gruppen (WP260 rev.01, 2017-11-29)

18 Artikel 35.7 (d), skal 90

17 Artikel 29-gruppen (WP260 rev.01, 2017-11-29)

18 Artikel 29-gruppen (WP260 rev.01, 2017-11-29)
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14 ... atgdrder som stérker de registrerades rittigheter vid éverforing till ett tredje land?®,

15 ... inhdmtande av synpunkter fran de registrerade eller deras féretradare om den aktuella behandlingen,
utan att det paverkar skyddet av kommersiella eller allmdnna intressen eller behandlingens sikerhet?,

16 ... en planering fér att kontinuerligt félja upp behandlingens skyddsniva??,

17 ... inhdmtande av rad frdn dataskyddsombudet?,

18 ... en bedémning éver huruvida den aktuella behandlingen efter konsekvensbedémningen ar aktuell for

samrad med IMYZ,

19 Artikel 29-gruppen (WP260 rev.01, 2017-11-29)
20 Artikel 35.9

21 Artikel 35.11

22 Artikel 35.2, 37.1 (c) samt 5.2

23 Artikel 36.1
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