KALLELSE/UNDERRATTELSE

Upprattad

2024-01-11

Namnden for Forskola & Grundskola

Sammantridde onsdagen den 17 januari 2024 kl. 16:00

Stadshuset, Kungsbackarummet

Kungsbacka

Arende

Beteckning

Forslag

1. |Faststillande av dagordning
och val av justerare

FG-2024-00003

Digital justering 2024-01-23. Paul Blomdahl (M)

2. | FSG Protokoll 2023/24

FG-2024-00001

Némnden for Forskola & Grundskola har tagit del
av informationen och antecknar informationen i
protokollet.

3. |Redovisning av inkomna
skrivelser till nimnd 2023.

FG-2023-00145

Néamnden for Forskola & Grundskola har tagit del
av informationen och antecknar informationen 1
protokollet.

4. |Forskola & Grundskola
ansoker om medel for att
frimja vdlmaende och

Kl116.05-16.25

Karolina Reinhold,
utvecklingsledare

motverka psykisk ohélsa 2024.

FG-2023-00564

Néamnden for Forskola & Grundskola beviljar
forvaltningens forslag till anskan om 1 MSEK av
alliansens avsatta medel for fortsatt arbete med att
Oka barns och ungas grad av rorelse och fysiska
aktivitet for 6kad fysisk och psykiskt hélsa och
vilméende.

5. |Redovisning av tillsyn 2023
och planerad tillsyn 2024

Kl116.25-16.45

Frida Byrsten,
verksamhetschef
Sarah von Zweigbergk,
utredare

FG-2023-01424

Néamnden for Forskola & Grundskola har tagit del
av information om tillsyn av fristdende
verksamheter 2023.

Némnden antar forvaltningens forslag pa
prioriterad inriktning pé tillsynen 2024.

Lars Sundbom

FG Myndighet & Stod

Direkt 0300-835240
lars.sundbom@kungsbacka.se

Kungsbacka kommun
434 81 Kungsbacka

Besoksadress
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Arende Beteckning Forslag
6. |Beredning av motion - Projekt |FG-2023-01164 | Ndmnden for Forskola & Grundskola foreslar att
med elevresor till Forintelsens kommunfullmiktige anser att motionen &r
minnesplatser (KS 2023- besvarad med hianvisning till det arbete som redan
00530) sker 1 kommunens grundskolor samt det forslag
till att forstiarka arbetet som ges 1 beskrivningen av
K116.45-17.00 arendet
Magnus Fogelblad,
verksamhetscontroller
Paus 17.00-17.20
7. | Arlig rapport systematiskt FG-2023-01082 | Namnden for Forskola & Grundskola har tagit del
kvalitetsarbete av informationen och antecknar informationen i
protokollet.
Kl117.20-17.50
Magnus Fogelblad,
verksamhetscontroller
8. | Underlag kommunbudget 2025 | FG-2023-01427 | Namnden for Forskola & Grundskola godkanner
underlag till Kommunbudget 2025, plan 2026-
Kl117.50-18.20 2027.
Gustav Sjostrom, ekonomichef
9. |Investeringsplan 2025-2034 FG-2023-01418 | Namnden for Forskola & Grundskola godkinner
investeringsplanen for 16pande investeringar for
K1 18.20-18.30 2025-2034.
Gustav Sjostrom, ekonomichef
10. | Delegeringsbeslut antagna av = | FG-2023-00146 | Redovisning av beslut som fattats av forvaltningen
ndmnden 2023 pé delegation for ndmnden noteras till protokollet.
11. | Information - Forskola & FG-2024-00002 | Namnden for Forskola & Grundskola har tagit del

Grundskola arbetsutskott och
namnd

K1 18.30-18.40

Forvaltningschef

av informationen och antecknar informationen 1
protokollet.
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Emanuel Forsell Lars Sundbom
ordforande sekreterare
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SAMVERKANSSPROTOKOLL

Extra samverkan Forvaltningsbudget 2024

Nérvarande: Arbetsgivarrepresentanter
Stigert Pettersson, forvaltningschef
Maria Eriksson, verksamhetschef
Helena Hellman, personalchef

Arbetstagarrepresentanter:

Akademikerforbundet SSR — Sofia Kareliussion
Kommunal - Beatrice Sandgren

Sveriges Lirare — Ronnie Ripgarden, Victoria Sjogren,
Johan Bergstrom

Sveriges Skolledare - Kristin Arplow

Vision - Elise Holmberg

Franvarande:
Vardforbundet - Anne Melin

Plats och tid: Teams 2023-12-11 klockan 08.00-09.00

1. Forvaltningsbudget
Dialog kring forslaget till forvaltningens budget 2024 infor att drendet tas upp till
ndmnden 2024-12-13.

Sveriges ldrare undrar varfor avdelningarna for Kvalitet & Utveckling samt
Myndighet & Stod ser ut att ha utdkat sin budget.

Arbetsgivarens svar: Ingen av avdelningarna har utdkat sin organisation men har fatt
stora budgeterade kostnadsokningar kopplat till framforallt:

- Digitala verktyg frén arskurs 6.

- Inf6rande av verksamhetssystemet Skolplatsen.

- Okat antal handledarutbildningar med anledning av inférandet av
ovningsskolor (uppdrag fran Goteborgs universitet).

Kungsbacka
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Forskola & Grundskola

Vanja Winroth

Direkt 0300-83 42 47
vanja.winroth@kungsbacka.se

Kungsbacka kommun
434 81 Kungsbacka

Besoksadress
Stadshuset, Storgatan 37

Telefon 0300-83 40 00
Fax 0300-83 41 64

forskola.grundskola@kungsbacka.se

www.kungsbacka.se
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- Budget avsatt for inrymningssystem (under upphandling).

- T all huvudsak dr den 6kning som finns for Kvalitet och utveckling kopplat till
digitala verktyg ca 8 mkr och inrymningssystem de som motsvara 6kning pa
26%

- Medel for innovationer ligger i de 10 mkr som vi beskriver som
reformutrymme.

Sveriges Lérare: Var det inte datorer till 4k 3 ocksa?

Sveriges ldrare patalar att elevpengen ser ut att skilja sig mellan de olika
pedagogiska omradena.

Arbetsgivarens svar: De pedagogiska omradena har samma elevpeng men kan
fordela olika kostnadsposter pa olika sitt vilket ger intrycket att elevpengen ér olika.
Aven férdelning av strukturbidrag ser olika ut mellan de pedagogiska omradena dven
om den elevpeng som forvaltningen ldgger ut dr den samma for alla omrdden. AG
skulle se dver detta da de inte rdknat pa det tidigare.

Sveriges skolledare dnskar ett tydliggorande kring vilka delar i forvaltningsbudget
som dr nya fran ndmndbudget och vilka samverkas vid dagens mote.

Arbetsgivarens svar: Den totala budgeten for forvaltningens verksamhet infor 2024
samverkades inom ramen for tidigare samverkan av nimndbudget. Dagens
samverkan géller forvaltningens kostnadsfordelning. Infér budget 2025 kommer
samverkan att planeras i en annan ordning och olika steg. Sveriges Lérare: Nar
namndbudget presenterades pa FSG 1 oktober var den inte fullstdndig. Vi gjorde da
en riskbedomning utifran det vi hade for dagen. Sveriges Lérare har inget minne av
att den samverkad.

Kommunal ser med stor oro pé hur forvaltningens ekonomiska forutséttningar infor
2024 kommer att paverka personalldget. Erfarenheten dr att néir det skéirs ner pa
personal sa dr det ofta Kommunals medlemmar/yrkesgrupper som forst far ga.

Kommunal stéller sig darfor oeniga med arbetsgivaren.

Sveriges ldrare

Sveriges larare stéller sig oeniga med arbetsgivaren och bifogar separat skrivning till
ndmnd.

Sveriges skolledare

Sveriges skolledare stéller sig oeniga med arbetsgivaren och bifogar separat
skrivning till ndmnd.

Samverkan forklaras avslutad 2023-12-11 kl 09:00
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Vid protokollet

Helena Hellman

Justeras digitalt:

For Kungsbacka kommun

Stigert Pettersson

For Akademikerforbundet SSR

Sofia Kareliusson

For Kommunal

Beatrice Sandgren

For Sveriges larare

Ronnie Ripgérden

For Sveriges skolledare

Kristin Arplow

For Vision

Elise Holmberg
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Elektroniska underskrifter

Det har dokumentet har skrivits under elektroniskt av en eller flera personer

Alla elektroniska underskrifter listas i signaturpanelen. | exempelvis Adobe Acrobat Reader listas de i signaturpanelen fill
vénster. De tio forsta underskrifterna listas dven pa den hér sidan.

Detta dokument med sina elektroniska underskrifter géller som sjélvsténdig handling och uppfyller krav pa avancerade
elektroniska underskrifter enligt eIDAS.

Varje underskrift kan valideras med en PDF-ldsare med stéd for signaturvalidering eller med SignPorts valideringstjénst.
Andra valideringstjénster kan anvéndas forutsatt att dessa uppfyller de tekniska kraven enligt internationella standarder.

Om dokumentet skrivs ut pa papper, eller om dokumentet ’skrivs ut’ till ett nytt PDF-dokument, foljer de elektroniska
underskrifterna inte med. Endast det elektroniskt underskrivna originaldokumentet gar att validera.

* Védrden markerade med en asterisk har validerats mot beviset fran den legitimeringstjdnst som anvéndes f6ér underskriften.
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Sveriges Larares synpunkter pa férvaltningsbudget 2024

Upprakningen av kommunbudgeten som beslutades i somras motsvarade inte de kostnadsokningar
verksamheterna spaddes ha enligt PKV. Forbundet forklarade sig oeniga till kommunbudgeten.
Sveriges Larare var delaktig i riskbedémningen avseende namndbudgeten, dar vi framforde vara
farhagor kopplade till tilldelad budget och hur det slar mot vara medlemmars arbetsmiljé samt
moijligheter till att leva upp till skollagens krav.

De flesta forskolor och skolor brottas just nu med nedskarningar infor sina budgetar for 2024. Detta
sker samtidigt som medlemmar i Sveriges Larare signalerar om mycket anstrangd arbetssituation.
Lararna racker inte till. Kraven ar storre an resurserna. Elevernas behov av stdd och stimulans
overstiger skolans mojlighet att tillgodose kraven.

Punktlista:

e Forvaltningens tilldelade budget motsvarar inte PKV, vilket innebar att budgeten inte
motsvarar kommande kostnadsdkningar for 2024.

e Grundbeloppen i forskolan kommer inte att rdknas upp i budgeten for 2024. Sveriges Larare
ar oroliga Over att detta kommer innebdra att arbetsmiljon kommer férsamras och
arbetsbelastningen 6ka for personalen i forskolan.

e Sveriges Larare ar oroliga att Ionekostnaderna blir hégre an vad som ar avsatt i budget da vi
arinnei en avtalsrorelse.

e Sveriges Larare stéller sig fragande till att Kvalité & Utvecklings budget 6kar med 26.9%.
Arbetsgivaren svarar att detta beror pa digitala satsningar. Sveriges Larare anser att utifran
tilldelad budget 2024 bor inte personal i verksamheten stéllas mot digitala verktyg. Effekten
av de digitala satsningarna innebar att grundbeloppen justeras ned fran 2.5% till 1.3% i
grundskolan.

e Elevpengens storlek pa resp. pedagogiskt omrade — utifran tilldelad budget ser Sveriges
Larare stora skillnader i elevpengen. Vi dnskar en genomlysning kring hur elevpengen
fordelas for att 6ka likvardigheten.

Sveriges Larare menar att forvaltningens fordelning av budget riskerar att bidra till att skrivningar i
skollagen om elevers ratt till ledning, stéd och stimulans som de behover for sitt Iarande och sin
personliga utveckling for att nd utbildningens mal inte efterlevs.

Sveriges Larare forklarar sig oenig till arbetsgivarens forslag pa férvaltningsbudget 2024.

Kungsbacka



) SVERIGES
C SKOLLEDARE 8 december 2023

Sveriges skolledare
Kungsbacka

Yttrande om Forvaltningsbudget 2024 for Forskola och Grundskola

Med anledning av den budget som forvaltningen samverkar utifran
namndbudget s& har vi en oro for vilka konsekvenser den kommer att leda till
for vara medlemmar.

Vi har pa de flesta forskolor och grundskolor betydligt mindre resurser att
bedriva verksamhet for under 2024. Skolledare kimpar med att fa budgeten att
gé ihop samtidigt som stora behov finns i verksamheterna. Budgetarbetet sker
ocksd i en redan ekonomiskt anstrangd situation. Vi har utmaningar i
arbetsmiljon for skolledare dir de redan idag har svarighet att balansera mellan
krav och resurser.

Vi ser redan idag skolledare som har en stress i att racka till for sin personal och
i att utifrin ekonomiska ramar ge den undervisning och stod varje enskild elev
behover for att lyckas med sina gymnasiestudier. Skolledare kommer inte kunna
tillgodose behov av sarskilt stod hos elever eftersom de inte kan se att budgeten
tillater anstallning av larare, socialpedagoger, specialldrare eller annan elevnara
personal.

Med anledning av detta stéller vi oss oeniga med arbetsgivaren i fraga om
budget for 2024.

For Sveriges skolledare 23-12-11

.................................................

Kristin Arplow

SVERIGES SKOLLEDARE
VASAGATAN 48 «BOX 3266 =103 65 STOCKHOLM «TELEFON 08-567 062 00+ ORG.NR. 802540-9601
STYRELSENS SATE STOCKHOLM *INFO@SVERIGESSKOLLEDARE.SE « WWW.SVERIGESSKOLLEDARE.SE
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Datum Dokid Riktning Avsandare/Mottagare |Beskrivning Handlaggare Diarienummer

2023-12-19 46588 IN Ny rapport fran DO om diskriminering som har |Frida Byrsten 2023-00068
samband med funktionsnedsattning i skolan

2023-12-21 46548 IN Protokollsutdrag 2023-12-14 KF § 191 Frida Byrsten 2023-00090
Redovisning av icke fardigberedda motioner
(2, 2023)




TJANSTESKRIVELSE

Datum

2024-01-03

Diarienummer

FG-2023-00564 Kungsbacka

Forskola & Grundskola ans6ker om medel for att fraimja valmaende och motverka
psykisk ohalsa 2024.

Den styrande Alliansen i Kungsbacka avsatte 5 MSEK i kommunbudget 2023 och fem ar framét i syfte
att frimja valmaende och motverka psykisk ohilsa.

Inom Forskola & Grundskolas verksamhet finns goda mgjligheter till ytterligare insatser dér de gor
som mest nytta; forebyggande och i ett tidigt stadie. Exempel pa satsningar kan vara utdkad fysisk
aktivitet, uppsokande verksamhet, fritidsaktiviteter med mera.

Syftet ar att motverka bade fysisk och psykisk ohélsa hos unga i Kungsbacka.

Forslag till beslut i Namnden for forskola & grundskola

Néamnden foreslas bevilja forvaltningens forslag till ansokan om 1 MSEK av Alliansens avsatta medel
for fortsatt arbete med att 6ka barns och ungas grad av rorelse och fysiska aktivitet for 6kad fysisk och
psykiskt hélsa och vilmaende.

Sammanfattning av arendet
Vetenskapen ér ense om vikten av fysisk aktivitet for vara barn och unga.

Enigheten dr baserad pa den positiva effekt som fysisk aktivitet har pa savil kropp, sjdl och motorisk
utveckling, men ocksa pa att forskare upptécker riskfaktorer for levnadsrelaterade sjukdomar allt
langre ner 1 dldrarna. Forskningsstudier som bygger pa savil sjdlvskattningar som objektiva métningar
visar att fysiskt aktiva ungdomar har béttre fysisk och psykisk hélsa &n inaktiva.

Statens folkhédlsomyndighet menar att det finns gott om vetenskapligt stod for att barn som ar fysiskt
aktiva mar battre, har storre kognitiv kapacitet dn andra och foreslar 6kade mojligheter till fysisk
aktivitet 1 skolan.

Vi vill med Alliansens medel fortsitta det arbete som vi startade igang under 2023. Fokus ligger pé att
utveckla arbetet med rorelserikedom, dventyrslek, organiserade rastaktiviteter, utveckla samarbetet
med kultur och fritid kring Métesplats idrott, stirka idrottsldrarna i att anvénda rorelserikedom som
kompass 1 design av lektioner i &mnet, samt fortsétta stirka samarbetet med teknik, service och
upphandling f6r design av rorelserika utemiljoer samt i1 arbetet med kampanjen ”Pé egna ben”.

1@
FG Utveckling & Kvalitet Kungsbacka kommun
Karolina Reinhold 434 81 Kungsbacka

0300835839 Besoksadress
Utvecklingsledare Stadshuset, Storgatan 37

Telefon 0300-83 40 00

www .kungsbacka.se
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Beslutsunderlag

FG Utveckling & Kvalitets tjansteskrivelse, 2024-01-03
Ansokan samverkan Okad rorelse 2024

Beslutet skickas till

Forvaltningen for Forskola & Grundskolas ledningsgrupp

Stigert Pettersson Lars Clemensson

Forvaltningschef Utvecklingschef



Kungsbacka

Att starka barn och ungas valmaende och
psykiska halsa med fysisk aktivitet.

Underlag ansdkan "Samverkan fér dkad rorelse” 2024

Kungsbacka kommun | 0300-83 40 00 | info@kungsbacka.se | www.kungsbacka.se



1 Bakgrund

Varfor skall vi jobba med att 6ka vara barn och ungas grad av fysisk
aktivitet?

Vetenskapen ar ense om vikten av fysisk aktivitet for vara barn och unga.

Enigheten ar baserad pa den positiva effekt som fysisk aktivitet har pa saval kropp, sjal
och motorisk utveckling, men ocksa pa att forskare upptacker riskfaktorer for
levnadsrelaterade sjukdomar allt langre ner i aldrarna.

De flesta organ och vavnader i kroppen paverkas och anpassar sig till regelbunden fysisk
aktivitet och traning. Rorelse ar ocksa utgangspunkten for motorisk utveckling hos barn.

Ett enstaka traningspass kan ha positiva effekter pa humor, medvetenhet, blodtryck och
blodsockerkontroll. Regelbunden fysisk aktivitet och traning forbattrar livskvaliteten,
sjalvkansla, minne, humor, kondition, styrka och minskar risken fér manga sjukdomar och
att do i fortid.

Forskningsstudier som bygger pa saval sjalvskattningar som objektiva matningar visar att
fysiskt aktiva ungdomar har battre fysisk och psykisk halsa an inaktiva.

Statens folkhalsomyndighet menar att det finns gott om vetenskapligt stdd for att barn som
ar fysiskt aktiva mar battre, har storre kognitiv kapacitet an andra och féreslar 6kade
mojligheter till fysisk aktivitet i skolan.

Sannolikheten ar stor att man nar de storsta folkhalsovinsterna om inaktiva barn och
ungdomar kommer i gang med nagon aktivitet.

Kungsbacka kommun Rapportmall 2



2. Vart ar vi idag?

Sjalvskattad halsa hos flickor minskar successivt i alla aldersgrupperna —
LUPP

94 elever utan betyg i idrott och halsa — SKA

91% av tonarstjejerna ej fysiska aktiva enligt rekommendation — PEP
(nationell siffra)

2 av 10 ror sig enligt rekommendationerna. (stor aldersvariation). (PEP
nationell siffra)

74% av 13 aringarna sitter still framfor skarm mer an 3h utanfér skoltid om
dagen — PEP (nationell siffra) (Av den totala tiden de satt stilla utgjorde
10% skolarbete)

Den sociala gradienten for deltagande i foreningar ar stor (30—80%) — PEP
(nationella siffror)

Vi har idag 96 barn med obesitas inskrivna i friskvardsgruppen (12 barn i ko)
133 barn inskrivna i aktivitetsgruppen, barn med psykisk ohalsa/évervikt (106
barn i ko)

Endast hélften av alla barn och unga gar eller cyklar till skolan (PEP nationell
siffra)

Vi ser att avhopp fran fritidshemmen och i féreningslivet i stor utstrackning
sker vid 11-13 ars alder.

Kungsbacka kommun Rapportmall 3



3. Vart vill vi?

Oka andelen barn och unga som rér sig enligt rekommendationernal!
Minska inflddet till vara aktivitet och friskvardsgrupper!

Minska stillasittandet pa fritid/skoltid!

Oka antalet barn och elever som gar eller cyklar till skolan!

Oka andelen féreningsaktival

Alla barn har ett betyg i amnet idrott och halsa!

Kungsbacka kommun Rapportmall



4. Vad vill vi gora?

Bakgrund for prioriteringar for FG:

Inom barn och ungdomsidrotten, och framfér allt inom idrott och halsa i skolan,
finns unika mojligheter att forbattra barns fysiska formaga och sjalvkansla. Enligt
Skolverket har amnet en sarskilt viktig kompenserande roll for elever fran familjer
dar man inte ror sig sa mycket och for elever med funktionsnedsattning.

Folkhalsomyndigheten har i folkhalsopolitiska rapporter uttryckt en sarskild vilja
att na den grupp av barn och ungdomar som inte alls eller i begransad
utstrackning ar idrottsinaktiva. Myndigheten har darfor féreslagit att man bade bor
utveckla och kvalitetssakra amnet idrott och halsa, och i synnerhet beakta
lagaktiva elevers 6nskemal och behov liksom genusperspektivet i undervisningen.

Maijoriteten av eleverna har tva lektioner idrott och halsa per veckan. Antalet
lektioner racker inte fOr att bidra till rekommendationerna om daglig fysisk aktivitet
under skolveckan. Samtidigt ar det just under skoldagen som det finns mojligheter
att skapa forutsattningar for fysisk aktivitet for alla elever. Detta ar inte minst
angelaget for den subgrupp av idrottsinaktiva som pa fragan "Hur mar du idag”
oftare svarar "daligt” eller "mycket daligt” (13% jamfért med 3% av 6vriga elever)

Daglig fysisk aktivitet under skoldagen har haft svart att fa genomslag och
utdévandet ar starkt knutet till kdn, alder och om eleven redan ar idrottsaktiv.
Hosten 2016 kom en utredning om en stadieindelad timplan fér grundskolan. |
denna foreslar utredaren att inte utoka amnet idrott och halsa i timplanen. Skalet
som lyfts fram ar att de flesta elever nar godkant i amnet. Istallet férordas att
skolan skall starka den dagliga fysiska aktiviteten inom skolans ram. Vi menar,
givet var egen och andras studier, att ett dylikt forslag kraver att skolorna
utvecklar en tydlig strategi kring ansvaret for de dagliga fysiska aktiviteterna.
Vem/Vilka ska bista den pedagogiska ledningen av dessa och vilka ekonomiska
forutsattningar behover skapas for att utrusta och utveckla aktiva klassrum och
regelbundna rorelseaktiviteter under den samlade skoldagen?

Flertalet studier bekraftar ett starkt samband mellan egenupplevd motorisk
kompetens och motivation till &mnet. Resultaten visar med tydlighet att elever
med lagt intresse och motivation till &mnet bildar en ndrmast homogen stereotyp
pa gruppniva. De har en stor angslan infor lektionerna, oro for att prestera infor
andra, lagt egenskattad motorisk kompetens, ser inte nagot storre varde av
amnet vare sig nu eller i framtiden och Iag vilja att utvecklas i detsamma. Studier
visar ocksa att denna grupp visar ett lagre intresse for skolan som helhet.

Rorelserikedom eller rorelseforstaelse kommer fran det internationella begreppet
physical literacy och ar centralt for den motoriska kompetensen. Rorelserikedom
ar en helhetssyn pa fysisk aktivitet som inte ar kopplat till resultat eller prestation
utan det bygger pa kroppens funktioner av rorelserikedom som att hoppa,
springa, balansera, klattra osv. och malet ar att fler ska réra pa sig hela livet.
Rorelserikedom bygger pa en kombination av motivation, sjalvfértroende,
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kunskap, kompetens och forstaelse for rorelse. Genom att utveckla
grundlaggande roérelserikedom och trygghet i olika moment som innefattar rérelse
Okar bade férmagan och lusten att delta i aktiviteter.

Vad behover vi gora ur ett framjande perspektiv - For alla

Organiserade rastaktiviteter och utemiljo forskola och
grundskola

Lang sikt:

Skolor och férskolor skall ha tillgang till utrustning och material som behdvs i
arbetet med att skapa forutsattningar for rorelserikedom, aventyrslek och
organiserade rastaktiviteter. Se det som en naturlig del att planera for
rorelserikedom och skapa mojlighet for vara barn och elever att vara i rorelse
under organiserade former i vara verksamheter.

2024:

Folja upp satsningen pa material till verksamheterna dels genom att
sammanstalla vad de kunnat kopa in av de onskade materialen, dels genom att
besOka samtliga verksamheter i maj 2024 for att ta vara pa deras erfarenheter
kring hur man organiserat och jobbat med rastaktiviteter. Samt hur materialet
kommit till anvandning.

« Uppfoljning av verksamheternas arbete med organiserade rastaktiviteter.

« Foljer upp arbetet pa vara testforskolor. (Ogéardet, Dannebacka och
Sommarlust)

e Sprida erfarenheter.

« Fortsatta samarbeta med andra fOorvaltningarna i arbetet med att ta fram en
fritidsbank for Kungsbacka.

« Fortsatta kunskapshoja genom riktad kompetensutveckling.

» Folja och stddja arbetet med Halabacks elevprototyper pa sin dromskolgard.

Budget 2024:

Medel kommer att anvandas for att kdpa in material till de som inte hade
mojlighet att inférskaffa beviljat material fore arsskiftet. Vikariekostnader for
personal som bidrar med erfarenheter och kompetenser i satsningen som jobbar
aktivt pa ett bra satt med organiserade rastaktiviteter, rorelserikedom och
aventyrslek. Processtod for uppfoljning och utveckling.

Aktiva klassrum innemiljoer
2024
Stimulera till innovation via idétorget

Budget:
Ej aktuellt
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Kunskap om roreslerikedom (physicla litteracy) och motivation
till rorelse och idrott

Lang sikt:

Rorelserikedom ar en av grundstenarna i vart arbete pa vara forskolor och
skolor. Alla barn utmanas regelbundet i de fysiska grunderna. Vi har skapat ett
rorelserad i kommunen dar samtliga férvaltningar finns representerade. Vi har
rorelserad pa vara skolor. Vi har en egen "Change the game” konferens i
Kungsbacka.

2024:
Vi jobbar for att gora begreppet rorelserikedom kant och dkar kunskapen om
vad det ar och varfor det ar viktigt genom olika kunskapshodjande aktiviteter till
vara rektorer, pedagoger och nyckelpersoner internt och fran andra
férvaltningar.
e Utdkat samarbetet med andra férvaltningar genom representation i
arbetsgruppen for koncept utemiljcer.
e Starker samarbetet internt genom att sprida och samordna kunskaper
och resurser inom omradet Riskful Play och rérelserikedom.
e Samarbete med Teknik och Service kring protokoll vid besiktning av
gardar vid bestallningar av nytt material.
e Arbeta fram en rutin pa bestallning av naturligt material till vara
verksamheter. (upphandling, aterbruk av kommunalt naturmaterial)
e Genomfora en forsta kunskapshojande konferens till hdsten med interna
och externa utbildare och inspiratorer.
e Eventuellt konkret case for utveckling av omrade med rérelserikedom och
aventyrslek som kompass. Caset handlar om utveckling av skogsomradet
vid Skarbyskolan.

Budget 2024:
Medel kommer anvandas for processtod for fortsatt arbete och ersattning till
externa forelasare. Eventuella vikariekostnader case "Skarbyskogen”.

Amnet idrott och hilsa

Lang sikt:

Vi anvander rorelserikedom som kompass vid design av lektioner i idrott och halsa
och alla elever vill, vagar och kan delta pa lektioner i amnet.

2024
Starka idrottslararnas och andra funktioner som undervisar i amnet idrott och halsas
kompetens i rorelserikedom genom teoretisk och praktisk utbildning.

e Genomfora forelasningar och workshops for idrottslararnatverket.
(Dean Kriellaars och Pilo Stylin).
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Budget 2024:
Inkdp av enklare material som startkit for design av aktiviteter. Arvode forelasare.

Ga och cykla till skolan/aktiv transport
Fdljer arbetet i Luled och de nya nationella riktlinjerna.

2024:
Vi starker samarbetet med Teknik férvaltningen i deras satsning "Pa egna ben”

¢ Kommunikation tillsammans med Teknik for rekrytering av fler skolor.

¢ Information pa Insidan och sprida material till vardnadshavare om de
positiva effekter kopplade till att Iata barn ga eller cykla till skolan.

Budget 2024:
Inte aktuellt

Vad behover vi gora ur ett forebyggande perspektiv - Dar
det verkar ske en negativ forandring

Motesplats idrott enligt Varla modellen

Pa lang sikt:

Alla elever som ar i behov av att borja réra pa sig far méjligheten att géra det under
organiserade former, ledda av unga ledare fran Kultur och Fritid i direkt anslutning
till skoldagen.

2024:
Fortsatt utveckling av arbetet med Motesplats idrott enligt Varlamodellen pa
Varlaskolan, Skarbyskolan, Asaskolan och Kollaskolan.

o Fortsatt stotta skolorna i att etablera Varlamodellen som for for motesplats
idrott.

e Etablera det uppstartade natverket mellan de ansvariga pa skolorna och
ungdomscoacherna fran KFT.

e Starka samarbetet kring eleverna genom dialog mellan deras mentorer och
ungdomscoacherna pa moétesplatserna.

e Pabdrja arbeta med rekrytering av elever till métesplatsen redan i ak 6 och
genom enheten for flersprakigt larande.

Kungsbacka kommun Rapportmall 8



e Starka dialogen mellan KFT och FG kring planering och behovsstyrning av
Oppnande av nya motesplatser.

e Besdka och folja upp arbetet med maétesplatserna.

Budget 2024:
Finansiering av projektledare.

Utveckling av Fritidsverksamheten — samverkan foreningsliv

Lang sikt:
Riktade insatser till identifierade grupper tillsammans med Kultur och fritid samt féreningslivet med
fritidshemmen som plattform.

2024:
Skapa oss en bild av gruppen och deras behov samt med vilka och hur vi behéver samarbeta.

Budget 2024:
Processtod.

Vardande — De grupper som idag ar helt inaktiva
Lang sikt:
Minska antalet barn och unga som ar inaktiva.

2024:
Se over och utveckla samarbetet med Kultur och Fritid kopplat till Friskvards och
Aktivitetsgrupperna.

Budget 2024
Inte aktuellt

Utvecklande av light sports communities
2024: *
Motesplatsidrott, i 6vrigt pa vant.

Budget Kostnad
Schablon
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Personal:
Processtod,
vikarier

500 000

Kunskapshojnin

g:
utbildning/konfere
ns/WS

300 000

Material
Rastaktiviteter,
aventyrslek,
rorelserikedom,
aktivitetsdesign

200 000

Totalt

1000 000

Uppmaning for utveckling av samverkan for okad rorelse

— Ett rorelserikt Kungsbacka

Fragan om att 6ka vara barn och ungas grad av rorelse, fysisk aktivitet, valmaende och
fysisk/psykisk halsa kan inte I6sas av forskolan och skolan ensamt aven om vi har en unik
mojlighet och en fantastisk arena for att gora skillnad. Fragan berdr alla véra
samhallssektorer. Skolan ar en av 8 arenor som ingar i modellen "Eigth investments that
work for physical acitivity”. Vi ser darfér att samordning mellan véra olika férvaltningars
satsningar ar en viktig del av ett langsiktigt arbete for att starka vara barn och ungas

valmaende och hélsa.

Kungsbacka kommun
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Eight investments that work for Physical activity:

Samhallsbaserade
program

Aktiva arbetsplatser

Aktiv transport

8 ARENOR
(FYSS 2021)

Idrott- och
fritidsaktiviteter

Halsoframjande
stadsplanering

Halsoframjande
halso- och sjukvard

Kommunikation
och massmedia

Kungsbacka kommun

Rapportmall
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Initiativirende fran alliansen — forbattra ungas hilsa

Den styrande alliansen i Kungsbacka avsatte 5 msek i kommunbudget 2023 och fem ar framat i syfte
att framja vdlmaende och motverka psykisk ohélsa.

Inom Forskola och Grundskolas verksamhet finns goda majligheter till ytterligare insatser dar de gor
som mest nytta; férebyggande och i ett tidigt stadie. Exempel pa satsningar kan vara uttkad fysisk
aktivitet, uppsokande verksamhet, fritidsaktiviteter med mera.

Syftet ar att motverka bade fysisk och psykisk ohalsa hos unga i Kungsbacka.

Vi bedémer att en summa runt 1 miljoner kronor ar lamplig att ans6ka om, och foreslar namnden for
Forskola och Grundskola besluta;

- Att ge forvaltningschefen i uppdrag att skyndsamt underséka mojligheterna till verkningsfulla
satsningar inom ovan beskrivet omrade, och redovisa dessa till namnden.

Emanuel Forsell (M)
Ordférande i namnden for Forskola och Grundskola

Elin Hysén (L)
Vice ordférande i namnden for Forskola och Grundskola

Peter Lundin (C)
Ledamot i namnden for Forskola och Grundskola

Jenny Thorbjérnsson (KD)
Ledamot i namnden for Forskola och Grundskola



KUNGSBACKA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL 1 (1)

Namnden for Forskola & Grundskola Datum
2023-03-15
§ 42 Dnr 2023-00564
Initiativarende fran alliansen for att frimja vdlmaende och motverka
psykisk ohadlsa
Beslut

Néamnden for Forskola och Grundskola beslutar att ge forvaltningschefen 1 uppdrag
att skyndsamt undersoka mdjligheterna till verkningsfulla satsningar inom ovan
beskrivet omrade, och redovisa dessa till nimnden.

Sammanfattning av arendet

Den styrande alliansen 1 Kungsbacka avsatte 5 msek 1 kommunbudget 2023 och fem
ar framét 1 syfte att frimja vilméende och motverka psykisk ohilsa. Inom Forskola
och Grundskolas verksamhet finns goda mojligheter till ytterligare insatser dir de gor
som mest nytta, forebyggande och 1 ett tidigt stadie. Exempel pa satsningar kan vara
utokad fysisk aktivitet, uppsdkande verksamhet, fritidsaktiviteter med mera.

Alliansen yrkar att ndmnden for Forskola och Grundskola anséker om finansiering
med 1 msek hos kommunstyrelsen fran medlen avsatta i Kommunbudget 2023 for att
frimja vdlmaende och motverka psykisk ohélsa.

Forslag till beslut pa sammantradet

Ordférande Emanuel Forsell (M), Elin Hysén (L), Jenny Thorbjérnsson (KD), Johan
Tolinsson (S), Jan-Christer Jansson (V), Anna-Karin Granberg (SD), Susanne
Andersson (SD) Helen Thylin (S), och David Dagemark (C) yrkar bifall till
initiativet.

Beslutsgang

Ordférande (M) finner att det foreligger ett forslag till beslut, det vill sdga alliansens
forslag och att nimnden for Forskola och Grundskola bifaller forslaget.

Justerare Expedierat/bestyrkt



TJANSTESKRIVELSE

Datum

2024-01-03

Diarienummer

«Diarienr» Kungsbacka

Redovisning av tillsyn 2023 och planerad tillsyn 2024

Forslag till beslut

Némnden for Forskola och Grundskola har tagit del av information om tillsyn av fristaende
verksamheter 2023.

Némnden antar forvaltningens forslag pa prioriterad inriktning pa tillsynen 2024.

Sammanfattning av arendet

Enligt skollagens 26 kap 2 § d&r kommunen tillsynsmyndighet for de fristiende forskolorna i
kommunen, dagbarnomsorg samt fristdende fritidshem vilka inte tillhor ndgon grundskola. Namnden
for Forskola & Grundskola har genom reglementet ansvar. I tillsynen ingér att granska att de
huvudmén som godkénts av kommunen kontinuerligt uppfyller kraven. Med tillsyn avses enligt
skollagen en sjdlvstindig granskning som har till syfte att kontrollera om den verksamhet som
granskas uppfyller de krav som foljer av lagar och andra foreskrifter. I tillsynen ingar att fatta beslut
om atgdrder som kan behdvas for att den huvudman som bedriver verksamheten ska rétta fel som
upptéckts vid granskningen.

Under 2023 har nio fristaende huvudman haft tillsyn och ett antal dgar- och lednings har gjorts framst
utifran att styrelser har bytts ut. I nagra fall har foreldggande lamnats i huvudsak gillande systematiskt
kvalitetsarbete vilka har foljts upp eller star under uppfoljning.

Forvaltningen foreslar 1 "Redovisning av tillsyn 2023 samt planerad tillsyn 2024 att 2024 ska tillsyn
ske 1 samma omfattning samt att fokus bland annat ska vara pa att ta fram regelverk och utveckla
handldggningen.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse, 2023-12-28
Redovisning av tillsyn 2023 samt planerad tillsyn 2024, 2023-12-28
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Kungsbacka kommun
434 81 Kungsbacka

Besoksadress
Stadshuset, Storgatan 37

Telefon 0300-83 40 00

www .kungsbacka.se
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Beslutet skickas till

Stigert Pettersson Frida Byrsten
Forvaltningschef Verksamhetschef Myndighet och stod
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1 Tillsyn av fristaende

Enligt skollagens 26 kap 2 § ar kommunen tillsynsmyndighet fér de fristdende forskolorna i
kommunen, dagbarnomsorg samt fristdende fritidshem vilka inte tillhér nagon grundskola.
Namnden for Forskola & Grundskola har genom reglementet ansvar. | tillsynen ingar att granska
att de huvudman som godkants av kommunen kontinuerligt uppfyller kraven. Med tillsyn avses
enligt skollagen en sjalvstandig granskning som har till syfte att kontrollera om den verksamhet
som granskas uppfyller de krav som foljer av lagar och andra foreskrifter. | tillsynen ingar att fatta
beslut om atgarder som kan behdévas for att den huvudman som bedriver verksamheten ska ratta
fel som upptackts vid granskningen.

En huvudman ansvarar bland annat for att:

- Utbildningen genomférs i enlighet med gallande styrdokument

- Resurser organiseras och fordelas i verksamheten

- Verksamheten foljs, utvarderas och utvecklas sa att de nationella malen kan uppfyllas.

- Utbildningen ar likvardig. Utbildningen vilar pa vetenskaplig grund och beprévad erfarenhet.

Det finns ocksa i skollagen uttalade krav pa agar- och ledningskretsen for fristaende huvudman.
Agar- och ledningskretsen beror pa organisationsform och kan exempelvis vara styrelseledaméoter
eller verkstallande direktor eller agare. Det ska finnas ekonomiska forutsattningar for
huvudmannen att bedriva verksamhet enligt de féreskrifter som galler for verksameheten bade vid
tillstandsprovning samt att de fortldpande ar uppfyllda. Bestammelserna omfattar ocksa krav pa
agar- och ledningskretsens erfarenhet av eller pa annat satt forvarvad insikt i de forskrifter som
galler for aktuell utbildningsverksamhet samt Iamplighet att bedriva denna. Kraven omfattar agare
med ett vasentligt inflytande, ledning och dven andra som har ett bestammande inflytande i
huvudmannens verksamhet.

1.1 Tillsyn 2023

Under 2023 har nio stycken fristdende huvudman hatft tillsyn varav fem fatt férelaggande. Bristerna
bestar framforallt i det systematiska kvalitetsarbetet. De verksamheter som i ar har hatt tillsyn ar;
Happy kids, Nova Montessori, Ortagarden, Tomtebobarnen, Lekotech férskola (Skalmans
férskola), Pontos férskola, Montessoriférskola Majblomman, Karamellen och Hedenhés.

15 stycken agar- och ledningsprovningar genomforda dar 6 stycken ar i samband med
regelbunden tillsyn och de andra fallen handlar det om férandringar agar- och ledningskretsen dar
delar av styrelser bytts ut.

Forvaltningen har under aret fortsatt att utveckla tillsynen genom att implementerat att agar- och
ledningsprévning genomfoérs i samband med den regelbundna tillsynen. Undantag kan goras i de
fall en agar- och ledningsprovning nyligen genomférts. En e-tjanst har ocksa inforts.

Arbetssatt vid regelbunden tillsyn utvecklas |6pande utifran erfarenheter och arenden.

Nya regelverk haller pa att utarbetas och planeras att tas upp for beslut i namnden varen 2023.
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1.1.1 Tillsyn 2024

Tidigare tillsynsplan strackte sig mellan 2021 och 2023. Forvaltningen bedomer att det ar mer
relevant att arligen ta beslut om prioriterade insatser inom tillsynen och att det ger méjlighet att
rikta tillsynen utifran erfarenheter innevarande ar.

Den regelbundna tillsynen genomférs for att évergripande folja upp de fristdende enheterna med
regelbundenhet. Utdver detta finns behov av att faststalla tydliga ramar som underlattar dialog
mellan kommun och fristdende och samsyn kring uppdrag. Det underlattar aven kontroll och
oklarheter i olika fragestallningar.

Prioriterad inriktning pa tillsyn 2024:

1.2

Regelbunden tillsyn pa nio enheter. Prioritering utifran forfluten tid utifrén senaste tillsynen
samt eventuellt inkomna signaler.

Vid inkomna signaler kan riktad tillsyn aktualiseras.
Utveckling av e-tjanster inom tillsynen.
Framtagande av regelverk.

Genomgang av befintliga tillstand for fristaende.

Tillvagagangssitt for regelbunden tillsyn

Information till fristdende huvudman om kommande tillsyn.

Underlag med fragor och efterfragad dokumentation gar till fristiende huvudman for att
besvara.

| de fall det inte finns en nyligen genomférd agar- och ledningsprévning goérs aven detta.

Forvaltningens tjansteman gar igenom den inlamnade dokumentationen och lagger utifran
informationen dar upp en plan for tillsynsbesdket och prioriterade omraden.

Tva tjanstepersoner besdker verksamheten och gor ett tillsynsbesék som omfattar
intervjuer med féretradare for verksamheten. Aven vardnadshavare kan komma att
tillfragas.

Sammanfattande bedémning och vid behov begars komplettering in.
Beslut och kommunicering med huvudman.

Uppfoljning av eventuella forelagganden.

Inom den regelbundna tillsynen goérs en bred genomgang av regelefterlevnad. Fragestallningarna
utvecklas I6pande utifran erfarenheter fran tidigare tillsyner.

En tillsynsbeslut kan resultera i:

Forelaggande
Anmarkning
Avstaende fran ingripande

Aterkallelse
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Beslut i tillsynen gallande féreldggande utan vite, anmarkning eller avstaende fran ingripnade ar
delegerade till férvaltningen. Ovriga beslut av mer ingripande karaktar som férelaggande med vite
eller aterkallelse ska till ndmnden for beslut.

Féreldggande

Om en verksamhet har brister kan ett beslut om férelaggande fattas dar det star vilka atgarder som
maste vidtas. Forelaggandet kan ocksa forenas med ett vite, vilket innebar att den ansvarige for
verksamheten maste betala en faststalld summa pengar om inte bristerna atgardas inom en viss
tid.

Anmérkning

Om en verksamhet har mindre allvarliga brister kan den granskande myndigheten fatta beslut om
en anmarkning som foljs upp, men som inte kan férenas med vite eller tvangsatgarder.

Avstaende fran ingripande

Den granskande myndigheten kan avsta fran ett ingripande och anda beskriva bristerna i beslutet
om:

- bristerna vid en tillsyn ar mindre

- verksamheten som granskas genomfér nddvandig rattelse

- deti 6vrigt med hansyn till omstandigheterna finns sarskilda skal mot ett ingripande
Aterkallelse
Om en verksamhet har mycket allvarliga brister kan den granskande myndigheten fatta beslut om

att stinga verksamheten och aterkalla tillstandet for en enskild huvudmannen tills atgarderna har
rattats till.

1.3 Agar- och ledningsprévning

Tillsynsmyndigheten genomfér en agar- och ledningsprovning vid nyetablering eller inom tillsynen.
| skollagen finns det ett antal krav som maste uppfyllas for att en enskild ska fa ett godkannande.
Forutom ekonomiska férutsattningar kravs att agare och ledning har insikt i de féreskrifter som
galler for verksamheten samt kunskap om och lamplighet fér uppdraget. Kraven ska uppfyllas
I6pande och inte bara vid etableringstillfallet.

Reglerna om godkannande av enskilda huvudman syftar till att sakerstalla att utférarna har
tillrackliga férutsattningar att driva verksamheten med en god kvalitet samt att starka allmanhetens
fortroende for verksamheten.

Godkannande ska lamnas om den enskilde

- genom erfarenhet eller pa annat satt har férvarvat insikt i de foreskrifter som galler for
verksamheten (exempelvis skollag och férordningar, arbetsmiljé och arbetsratt samt de
ekonomiska regelverk som styr associationsformen).

- har ekonomiska forutsattningar att folja de foreskrifter som galler for verksamheten, och
- i Ovrigt har forutsattningar att félja de foreskrifter som galler for verksamheten.

Vidare kravs enligt tredje stycket att den enskilde i dvrigt beddms lamplig. | fraga om en juridisk
person kravs att samtliga som anges i 2 kap. 5 a § 1-4 skollagen bedéms lampliga. Vid
lamplighetsbedémningen ska viljan och férmagan att fullgora sina skyldigheter mot det allmanna,

Kungsbacka kommun Redovisning av tillsyn 2023 samt planerad tillsyn 2024 5



laglydnad i dvrigt och andra omstandigheter av betydelse beaktas. FOr att sakerstalla detta kan
uppgifter hamtas fran olika register som polisen.

Nar provning gors i insiktsfragan sa behdver inte hela agar- och ledningskretsen ha insikt i alla
delar utan det &r den samlade kompetensen som bedéms. Vid prévningen av [dmplighet sa gors
detta for varje individ.
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TJANSTESKRIVELSE

Datum

2023-11-21

Diarienummer

FG-2023-01164 Kungsbacka

Svar pa motion fran Ermin Skorié (S), Shabnam Zamani (S) och Johan Tolinsson (S)
om elevresor till Forintelsens minnesplatser for att forebygga antisemitism, rasism
och starka demokratiska varden

Forslag till beslut i Forskola & Grundskola

Néamnden for Forskola & Grundskola foresléar att kommunfullméktige anser att motionen ar besvarad
med hénvisning till det arbete som redan sker 1 kommunens grundskolor

Sammanfattning av arendet

Ermin Skorié¢ (S), Shabnam Zamani (S) och Johan Tolinsson (S) har inkommit med en motion om
elevresor till Forintelsens minnesplatser for att forebygga antisemitism, rasism och stirka
demokratiska vérden.

Det finns 1 Skollagen och 1 ldroplaner en tydligt uttryckt ansvarsfordelning for utbildningen ska
genomforas av huvudman, rektorer och ldrare. Undervisning som avser att forebygga antisemitism,
rasism och stirka demokratiska varden finns tydligt i skolans grunduppdrag.

Storleken pa kostnaden for en elevresa ar s betydande att det for en enskild skolenhet sannolikt dr
uteslutet med egen finansiering.

Beslutsunderlag

FG Utveckling & Kvalitets tjénsteskrivelse, 2023-11-21

Kommunstyrelsens arbetsutskott Kommunstyrelsens arbetsutskott 2023-10-03 § 251
Kommunfullmdktige 2023-09-12 § 135

Motion fran Ermin Skori¢ (S), Shabnam Zamani (S) och Johan Tolinsson (S) om elevresor till

Forintelsens minnesplatser for att forebygga antisemitism, rasism och stirka demokratiska vérden)
2023-08-16

Beslutet skickas till

Kommunstyrelsen
103)
FG Utveckling & Kvalitet Kungsbacka kommun
Magnus Fogelblad 434 81 Kungsbacka
0300-835296 Besoksadress
Utvecklingsledare Stadshuset, Storgatan 37

Telefon 0300-83 40 00

www .kungsbacka.se
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Beskrivning av arendet

Motionérerna vill att kommunfullméktige ska ge berorda ndmnder 1 uppdrag att utreda hur elevresor
till Forintelsens minnesplatser kan planeras och utforas for grundskoleelever och gymnasieelever 1
Kungsbacka. Detta ska enligt motionérerna genomforas 1 projektform under en ldmplig tidsperiod for
att dérefter utvérderas.

Motionirerna vill ocksé att kommunfullméktige ska ge berdrda nimnder i uppdrag att skapa
mojligheter till fortbildning av ldrare och andra professioner genom Svenska kommittén mot
antisemitisms (SKMA) fortbildningssatsning som ett led 1 att utveckla och fordjupa arbetet med resor
till Forintelsens minnesplatser. Aven detta ska enligt motioniirerna ske i projektform under en limplig
tidsperiod for att dérefter utvérderas.

Kommunstyrelsens arbetsutskott har beslutat att remittera motionen for beredning till nimnden for
Gymnasium & Arbetsmarknad samt ndmnden for Forskola & Grundskola-

Ansvar for utbildningen

I Skollagen (SFS 20210:800, 1 kap. §8-8a) utrycks hur ansvarsférdelningen i skolvédsendet ar fordelat
avseende undervisning och utbildning. Det dr huvudmannen som ansvarar for att utbildningen
genomfors 1 enlighet med skollag, foreskrifter och andra forfattningar. For att bitrdda huvudmannens
arbete ska en skolchef utses.

Vidare beskrivs att det dr rektor som leder och samordnar det pedagogiska arbetet vid en skolenhet och
att det dr en legitimerad ldrare som har ansvar for den undervisnings som han eller hon bedriver (SFS
20210:800, 1 kap §15).

I ldaroplanen framgér att rektor har det 6vergripande ansvaret for att verksamheten som helhet riktas
mot de nationella mélen. Det framgéar ocksa att rektorn har ett sirskilt ansvar for att personalen far den
kompetensutveckling som krdvs for att kunna utfora sin uppgifter (LGR22).

Skolans virdegrund och uppdrag

Léaroplanen for grundskolan, forskoleklassen och fritidshemmet (LGR22, 2022) innehéller flera olika
delar som tillsammans beskriver skolans virdegrund och uppdrag, 6vergripande mal och kursplaner
for skolans olika dmnen.

I laroplanen (LGR22) uttrycks vilka grundliggande varden som skolvdsendet ska vila pa.

”Utbildningen ska férmedla och forankra respekt for de méinskliga réttigheterna och de grundldggande
demokratiska virderingar som det svenska samhillet vilar pd”. Vidare beskrivs att “Intolerans,
fortryck och vald, till exempel rasism, sexism och hedersrelaterat vald och fortryck, ska forebyggas
och bemoétas med kunskap och aktiva insatser”.

I kursplanerna (LGR22) beskriver det centrala innehallet vad undervisningen ska behandla for centralt
innehall 1 skolans olika stadier. I flera @mnen finns ett centralt innehdll som handlar om ménskliga
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rattigheter och grundlidggande demokratiska principer. Framst kommer det till uttryck i &mnena
historia, samhéllskunskap och religion.

I det centrala innehallet i &mnet historia for drskurserna 7-9 ska undervisningen behandla den
historiska perioden Imperialism och vérldskrig, cirka 1850-1950. Dar uttrycks ett innehall som handlar
om de bada vérldskrigen, dess orsaker och konsekvenser samt om “fortryck, folkfordrivningar och
folkmord. Forintelsen och Gulag” (LGR22).

Kompetensutveckling for ldrare

Skolhuvudman har enligt skollagen ansvar for att planera, f6lja upp och utveckla utbildningen. De har
aven en utpekad skyldighet att se till att ldrarna ges mgjligheter till kompetensutveckling. Detta
innebdr att huvudmaén ska ge forutséttningar for kompetensutveckling, bland annat tidsméssiga och
ekonomiska, medan innehéllet framst ar en fraga for de professionella i skolan att besluta om.
Kompetensutveckling ska bygga pé en kontinuerlig analys av behoven i skolan och hos den enskilde
lararen. I Forskola & Grundskola utformas ldrarnas kompetensutveckling pa respektive skolenhet i
samverkan mellan rektor och medarbetarna. Forvaltningens gemensamma resurser kan ocksa ge stod
for kompetensutveckling individuellt och till grupper av pedagoger.

Kompetensutveckling kan ske pa fler olika sétt, mer regelritt utbildningar av universitet och hogskolor
men ocksd andra myndigheter och organisationer. Larares kompetensutveckling kan ocksa ske genom
exempelvis ett kollegialt larande med utgangspunkt i litteratur eller annat material for sjdlvstudier.
Myndigheten Levande Historia och organisationen Svenska kommittén mot antisemitism, SKMA,
erbjuder olika typer av kompetensutvecklingsmdjligheter for larare.

Finansiering av elevresor
Varje skolenhet ansvarar sjdlv for hur budgetmedel fordelas mellan exempelvis for personalkostnader
och kostnader for ldromedel.

SKMA erbjuder elevresor till forintelsens minnesplatser. I det standardprogram som de erbjuder ingar
resa med lagprisflyg, helpension och logi, for- och efterseminarier pa skolan samt guidning under
resan och pa plats. Resan omfattar fem dagar inklusive resdagar. Kostnaden &r ca 7400kr per person
for en grupp om 25-30 deltagare. For en skolklass med 25 elever och 3-4 medfoljande lérare blir
totalsumman ca 214000kr.

Storleken pa kostnaden for en elevresa i1 enlighet med rikneexemplet ovan ar sé betydande att det for
en enskild skolenhet sannolikt ar uteslutet med egen finansiering

Stigert Pettersson

Forvaltningschef
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‘Qe') Socialdemokraterna

Motion

Projekt med elevresor till Férintelsens minnesplatser for att
forebygga antisemitism, rasism och stdrka demokratiska varden

Nu ser vi att antalet aktiviteter i den rasideologiska miljon har 6kat under 2022. Under 2022
genomfordes sammanlagt 1 791 aktiviteter, jamfort med 1 487 éret innan utifran den
nationella kartldggningen som Expo genomf6r. Huvudorsaken till 6kningen beddoms vara att
flera htgerextrema grupper bedrev valkampanjer under 2022 runt om i Sverige infor det
allménna valet. Denna aktivitetsniva kan dock befista etablering av nationella miljéer som vi
maste beakta och agera mot pé ett forebyggande sitt.

I Kungsbacka har antalet aktiviteter i den rasideologiska miljon mer dn fordubblats mellan
2021 och 2022 och det dr mer dn nagon annanstans i Halland. Det dr faktiskt fler aktiviteter dn
i alla andra halldndska kommuner tillsammans.

Denna utveckling maste brytas. Vi maste agera mot hogerextremismen som spir pa
framlingsfientlighet och sprider antisemitism, konspirationsteorier om folkutbyte m m och i
grunden dr demokratins motstandare.

Vi maste sdkerstilla att kunskapen om Forintelsen dr stark samt mojliggora reflektion och
utveckling hos vara unga samhéllsmedborgare om vikten av alla ménniskors lika vérde, inte
minst utifran vad antisemitismen ledde till under andra varldskriget i form av Forintelsen.

Svenska kommittén mot antisemitism (SKMA) har under decennier framgangsrikt bedrivit
resor till Férintelsens minnesplatser och har, genom ett projekt med regeringsstod, en sarskild
satsning som vinder sig till arskurs 8 och arskurs 9 elever. Aven gymnasieelever har varit
malgrupp i detta arbete. Dessutom har ett stort pedagogiskt verktyg utvecklats tillsammans
med en rad andra europeiska aktrer och myndigheter for att fortbilda ungdomar och elever i
fragor rérande Forintelsen.

SKMA bedriver dessutom en omfattande verksamhet for att férdjupa kunskaperna om just
Forintelsen, nazismen, antisemitism och rasism for pedagoger samt andra professioner som
arbetar med utbildningsfragor av olika slag men ocksa medarbetare som é&r inriktade pa
ungdoms- och integrationsfragor.

En satsning pa resor till Forintelsens minnesplatser skulle kunna vara en vég for att stirka
véara demokratiska virden, vara gemensamma och grundldaggande idéer om alla ménniskors
lika vdrde och sékerstélla att vi borjar agera i tid med forebyggande insatser.

Det dr viktigt att komma ihag att den generation som tar demokratin och vara gemensamma
rittigheter for givet dr den generation som kommer forlora dessa virden.



Socialdemokraterna yrkar att:

1. Kommunfullmaktige ger berérda namnder i uppdrag att utreda hur elevresor till Forintelsens
minnesplatser kan planeras och utféras for grundskoleelever och gymnasieelever i Kungsbacka
vilket ska genomfdras i projektform under en lamplig tidsperiod for att darefter utvarderas.

2. Kommunfullméktige ger berdrda namnder i uppdrag att skapa mojligheter till fortbildning av
larare och andra professioner genom SKMAs fortbildningssatsning i ett led att utveckla och
férdjupa arbetet med resor till Férintelsens minnesplatser. Aven detta i projektform under en
lamplig tidsperiod for att darefter utvarderas.

Korpfmunfullmaktigeledamater
[

e A

Ermin Skoric (Si)i T _“Shabnam Zamani (S)

o~

e
7
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7

L -

Johan Tolinsson (S) Per Gunnarsson (S)
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Kommunfullmaktige Datum
2023-09-12

§ 135 Dnr KS-2023-00530

Anmilan av motion fran Ermin Skorié (S) m.fl. om projekt for elevresor
till Forintelsens minnesplatser for att forebygga antisemitism, rasism
och starka demokratiska varden

Beslut

Kommunfullméktige remitterar motionen till kommunstyrelsen for vidare beredning.

Sammanfattning av arendet

Ermin Skori¢ (S), Shabnam Zamani (S) och Johan Tolinsson (S) har inkommit med
en motion om elevresor till Férintelsens minnesplatser for att forebygga
antisemitism, rasism och stiarka demokratiska varden.

Motionédrerna vill att kommunfullméktige ska ge berorda ndmnder 1 uppdrag att
utreda hur elevresor till Forintelsens minnesplatser kan planeras och utforas for
grundskoleelever och gymnasieelever 1 Kungsbacka. Detta ska enligt motionirerna
genomforas 1 projektform under en lamplig tidsperiod for att dérefter utvirderas.

Motionédrerna vill ocksé att kommunfullmiktige ska ge berdrda ndamnder 1 uppdrag
att skapa mojligheter till fortbildning av ldrare och andra professioner genom
Svenska kommittén mot antisemitisms (SKMA) fortbildningssatsning som ett led 1
att utveckla och fordjupa arbetet med resor till Forintelsens minnesplatser. Aven
detta ska enligt motiondrerna ske 1 projektform under en ldmplig tidsperiod for att
dérefter utvérderas.

Beslutsunderlag

Motion fran Ermin Skori¢ (S) m.fl. om projekt for elevresor till Forintelsens

minnesplatser for att forebygga antisemitism, rasism och stdrka demokratiska virden,
2023-08-16

Beslutsgang

Ordférande Anders Ekstrom (M) provar om kommunfullmiktige kan remittera
motionen till kommunstyrelsen for vidare beredning, och finner att
kommunfullméktige bifaller det.

Beslutet skickas till

Kommunstyrelsen

Justerare Expedierat/bestyrkt



KUNGSBACKA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL 1(1)
Kommunstyrelsens arbetsutskott Datum
2023-10-03

§ 251 Dnr KS-2023-00530

Remittering av motion fran Ermin Skoric (S) m.fl. om projekt fér
elevresor till Forintelsens minnesplatser for att forebygga antisemitism,
rasism och starka demokratiska varden

Beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott remitterar motionen till nimnden for Gymnasium &
Arbetsmarknad samt nimnden for Forskola & Grundskola for beredning.

Sammanfattning av arendet

Ermin Skoric (S), Shabnam Zamani (S), Johan Tolinsson (S) och Per Gunnarsson (S)
har inkommit med en motion om elevresor till Forintelsens minnesplatser for att
forebygga antisemitism, rasism och stdrka demokratiska vérden.

Motionen anméldes 1 kommunfullméktige den 12 september. Kommunfullméktige
remitterade motionen till kommunstyrelsen for vidare beredning.

Motionédrerna vill att kommunfullméktige ska ge berorda ndmnder i uppdrag att
utreda hur elevresor till Forintelsens minnesplatser kan planeras och utforas for
grundskoleelever och gymnasieelever 1 Kungsbacka. Detta ska enligt motiondrerna
genomforas i1 projektform under en lamplig tidsperiod for att dérefter utvirderas.

Motionédrerna vill ocksé att kommunfullmiktige ska ge berdrda ndamnder 1 uppdrag
att skapa mojligheter till fortbildning av ldrare och andra professioner genom
Svenska kommittén mot antisemitisms (SKMA) fortbildningssatsning som ett led 1
att utveckla och fordjupa arbetet med resor till Forintelsens minnesplatser. Aven
detta ska enligt motiondrerna ske i projektform under en lamplig tidsperiod for att
dérefter utvérderas.

Beslutsunderlag

Kommunfullmiktige 2023-09-12 § 135

Motion fran Ermin Skoric (S) m.fl. om projekt for elevresor till Forintelsens
minnesplatser for att forebygga antisemitism, rasism och stirka demokratiska vérden,
2023-08-16

Beslutsgang

Ordférande Lisa Andersson (M) konstaterar att det finns ett forslag till beslut,
Kommunstyrelsens forvaltnings. Ordforanden (M) provar forslaget och finner att
arbetsutskottet bifaller det.

Beslutet skickas till

Néamnden for Gymnasium & Arbetsmarknad, ndmnden for Forskola & Grundskola

Justerare Expedierat/bestyrkt



Arenderubrik

Motion - Projekt med elevresor till Forintelsens
minnesplatser for att forebygga antisemitism,
rasism och stdrka demokratiska virden

Kommunstyrelsens diarienummer

KS 2023-00530

Berorda nimnder

Namnden for Forskola & Grundskola
Namnden for Gymnasium & Arbetsmarknad

Svar till kommunstyrelsens diarium senast

2024-01-26

Direktiv/Ovrigt

For beredning av motioner, se drendehandboken:
https://kungsbackakommun.sharepoint.com/sites/i

ntra#/start/hur-vi-arbetar/stod-och-arbetsomraden/

informations--arendehantering/handlagening-utre

dning-och-beredning/beredning-handlagening-av-

motioner



https://kungsbackakommun.sharepoint.com/sites/intra#/start/hur-vi-arbetar/stod-och-arbetsomraden/informations--arendehantering/handlaggning-utredning-och-beredning/beredning-handlaggning-av-motioner
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Fran: kommun@kungsbacka.se

Skickat: den 4 oktober 2023 11:19

Till: Forskola Grundskola; Gymnasium & Arbetsmarknad

Amne: Beredning av motion - Projekt med elevresor till Forintelsens minnesplatser
(KS 2023-00530)

Bifogade filer: Motion - Projekt med elevresor till Forintelsens minnesplatser.pdf; Beslut -
202300530 - KS - § 135.pdf; Beslut - 202300530 - KS - § 251.pdf; KS 2023-
00530.pdf

Arenderubrik

Motion - Projekt med elevresor till Forintelsens minnesplatser for att forebygga antisemitism, rasism och
starka demokratiska varden

Kommunstyrelsens diarienummer
KS 2023-00530
Berérda ndmnder

Namnden for Foérskola & Grundskola
Namnden for Gymnasium & Arbetsmarknad

Svar till kommunstyrelsens diarium senast

2024-01-26

Direktiv/Ovrigt

For beredning av motioner, se arendehandboken:
https://kungsbackakommun.sharepoint.com/sites/intra#/start/hur-vi-arbetar/stod-och-

arbetsomraden/informations--arendehantering/handlaggning-utredning-och-beredning/beredning-
handlaggning-av-motioner

Halsningar
Kristian Egstedt
Registrator

Kungsbacka kommun
Kommunledningskontoret
0300-83 43 19
kristian.egstedt@kungsbacka.se
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TJANSTESKRIVELSE

Datum

2023-12-21

Diarienummer

FG-2023-01082 Kungsbacka

Arlig rapport systematiskt kvalitetsarbete

Forslag till beslut

Nimnden for Forskola & Grundskola har tagit del av informationen och antecknar informationen 1
protokollet.

Sammanfattning av arendet

For laséret 2022-2023 har forvaltningen arbetat i en reviderad modell for det systematiska
kvalitetsarbetet. Modellen tar sin utgdngspunkt i den analysprocess som Skolverket anvénder i insatsen
Samverkan for bésta skola. Fokus dr pa negativt avvikande resultat i de underlag som anvints for att 1
den samlade analysen identifiera forbéttringsomraden.

. I huvudmannens kvalitetsarbete for 2022-2023 konstateras tva forbattringsomraden:
e Systematisk skolforbattring
e Kollegialt larande

For de tva forbattringsomradena har ocksa formulerats mal, insatser och indikatorer som stod for
uppfoljning.

Utdver huvudmannens systematiska kvalitetsarbete finns det ocksé en motsvarande samlad
dokumentation for varje forskole- och skolenhet

Beslutsunderlag

FG Utveckling & Kvalitets tjénsteskrivelse, 2023-12-21
Huvudmannens systematiska kvalitetsarbete 2022-2023

Beslutet skickas till

Verksamhetschefer pedagogiskt omrade

Stigert Pettersson
Forvaltningschef
1(1)
FG Utveckling & Kvalitet Kungsbacka kommun
Magnus Fogelblad 434 81 Kungsbacka
0300-835296 Besoksadress
Utvecklingsledare Stadshuset, Storgatan 37

Telefon 0300-83 40 00

www .kungsbacka.se
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Namnden for Forskola & Grundskola Kungsbacka kommun

1 Systematiskt kvalitetsarbete

1.1 Skollagen och Skolverkets allméanna rad for systematiskt
kvalitetsarbete

I skollagen regleras kravet pa att huvudman, forskole- och skolenheter systematiskt och
kontinuerligt foljer upp verksamheten, analyserar resultaten och planerar och utvecklar
utbildningen. Sedan 2012 finns ett allméant rad, Systematiskt kvalitetsarbete for skolvasendet, som
fortydligar uppdraget till huvudman och enheter. | bade skollagen och i det allmanna radet ar det
tydligt att ansvaret for det systematiska kvalitetsarbetet riktar sig till huvudmannen och till rektorer.
Inriktningen ska vara att uppfylla malen for utbildningen och varije rektor har ett ansvar for det
systematiska kvalitetsarbetet for sin/sina enheter.

1.2 Kommunal styrning

Forutom den statliga styrningen sa styrs verksamheten inom Forskola & Grundskola genom olika
kommunala processer. | Kungsbacka finns en styrmodell som galler for alla olika verksamheter.
Den innehaller en struktur som ger mojligheter for bade kommunfullméaktige och namnden att pa
olika satt ge forvaltningarna det fulla uppdraget tillsammans med den nationella styrningen.
Innehallet i styrmodellen &r bade uppdraget (genom mal, fokusomraden) och uppféljning (genom
delarsredovisningar, arsredovisning och intern kontroll).

1.3 Systematiskt kvalitetsarbete i Kungsbacka

Malet med modellen for kvalitetsarbetet ar att skapa ett forhallningssatt dar vi undersoker kvaliteten
i var undervisning, nyttjar ett vetenskapligt forhallningssatt for att utveckla och tar ansvar for
barn/elevers utbildning. Huvudmannen och rektors kvalitetsarbete ska samspela och stodja
varandras processer.

Det systematiska kvalitetsarbetet inom Forskola & Grundskola férvantas genomsyras av
tillitsbaserad styrning, distribuerat ledarskap, dialog, samarbete och gemensamt larande. De bérande
idéerna utgor styrprinciper for ledning, stod och stimulans. Viktiga framgangsfaktorer ar en
kontinuerlig kommunikation och dialog langs hela kedjan och deltagande pa alla nivaer. Barn och
elever ar sarskilt viktiga och har ratt att gora sin rost hord, darfor maste de involveras i
kvalitetsarbetet och tillfragas om hur de ser pa sitt larande, sina resultat och prestationer i
forhallande till vad forskolan och skolan erbjuder.

For lasaret 2022-2023 har forvaltningen reviderat modellen for det systematiska kvalitetsarbetet. |
processen har ambitionen varit att utarbeta en modell med hdg delaktighet bland olika
forvaltningsgemensamma funktioner och rektorer. Den modell som anvands tar sin utgangspunkt i
det arbetssatt som Skolverket anvénder i insatsen Samverkan fOr basta skola. | korthet omfattar
modellen fyra steg.
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« Processniva « Individniva
« Strukturniva « Processniva
« Strukturniva

« Individniva * Individniva

- Processniva - Problem kopplade

. Strukturniva till enheters analyserade
resultat och
maluppfyllelse

| arbetet med att ta fram underlag till nulagesbeskrivningen har flera férvaltningsgemensamma
funktioner bidragit med underlag som ar bade kvantitativa och kvalitativa.

For 2022-2023 har fokus for analysarbete i huvudmannens systematiska kvalitetsarbete utgatt fran
resultat och processer pa huvudmannanivan i relation till resultat pa enhetsniva. I det
decentraliserade skolsystemet har rektor ansvar for sitt systematiska kvalitetsarbete dar
huvudmannens uppdrag handlar om att ge forutsattningar och stéd. Huvudmannens évergripande
ansvar handlar ocksa om att identifiera variationer mellan enheter for att genom generellt och riktat
stod arbeta for en likvardig utbildning.

Systematiskt kvalitetsarbete 2022-2023 sammanfattande rapport 5



Namnden for Forskola & Grundskola Kungsbacka kommun

iLiz

) o-bock

Okad kvalitet i
férutsattningar och
stod

Huvud- Enhets- Rektor _ Larare/ Barn och
. o forskollarare/
manna- niva Bvrig elever
nivé personal

Okad kvalitet i
undervisningen

Okad kvalitet i
analysarbetet
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2 Nulagesbeskrivning

2.1 Beskrivning av underlag

Forvantansdialog

Forvantansdialogen ar en dialog mellan rektor, verksamhetschef och representant fran Kvalitet &
Utveckling. Hosten 2023 var fokus att forsoka se en rod trad fran bedomning och analys till nya
malsattningar for forbattring. Infor dialogen har rektor lamnat en skriftlig dokumentation. I nésta
avsnitt, nulagesbeskrivningen redovisas resultatet pa foljande fragor

Vilka underlag har varit utgangspunkt for bedémningen och varfor?
Hur har analysarbetet genomforts?
Hur enheten planerar att folja upp att malen blir uppfyllda?

Elevenkater

Eleverna i arskurs 2, 5 och 8 har under aret svarat pa en elevenkat. For eleverna i ak 2 var det inom
ramen for Kungsbackas samarbete med GR-kommunerna och for ak 5 och 8 Skolinspektionens
elevenkat.

Franvaro

Franvaroteamet har besokt 17 skolor under perioden september 2022 till maj 2023, fordelat pa de
pedagogiska omradena och pa alla arskurser, som en del i huvudmannens systematiska
kvalitetsarbete. Syftet ar att forbattra huvudmannens insatser och stdd till skolorna genom att
inhadmta tillforlitliga underlag for analys. Syftet ar &ven att implementera huvudmannens reviderade
rutin for franvaroarbetet.

Infor besoket hos elevhalsoteamet kommunicerade teamet, de fem elever med hogst franvaro, med
rektor och begéarde in skolans handlingsplan for franvaroarbetet. Teamet sckte aven varje elev i
Ciceron for att se om elevens franvaro var anmald till huvudmannen. Underlaget bygger pa totalt 85
elever. Varje besok varade i en timme.

Forskolan och skolans digitalisering

I en enkaét skattar rektorer sin verksamhet inom sex omraden for en samlad bild 6ver kommunens
forskolor och skolors digitalisering.

Kompetens - yrkesmassig utveckling

Pedagogik stod och resurser

Pedagogik; genomforande i undervisningen/klassrummet
Beddmningsmetoder

Barn och elevers digitala kompetens

Ledarskap

Garantin for tidiga insatser

Garantin for tidiga stodinsatser finns for att skolor tidigt ska uppméarksamma elever som riskerar att
inte uppfylla kriterier for bedémning av kunskaper i svenska, svenska som andrasprak eller
matematik. Garantin omfattar flera moment; kartlaggnings- och bedémningsmaterial, séarskild
bedémning, undervisning -planering av stddinsatser, Uppfdljning och dverlamning.

Krankningsanmalningar och klagomal

En sammanstallning av de krankningsanmélningar som rapporterats och de klagomal som inkommit
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till huvudmannen.
Nyanlénda elevers resultat

Utifran foregaende ars systematiska kvalitetsarbete identifierades ett behov av en fordjupad
kartlaggning av nyanlanda elevers larande. Syftet med kartldggningen var att identifiera vilka
problem samt orsakerna till dessa for att ge forslag pa relevanta insatser som kan hoja
kunskapsresultaten och 6ka likvardigheten for elever som laser svenska som andrasprak. | arbetet
har SvA-natverket pa FG deltagit, sprak-, las-, och skrivutvecklarna har varit delaktiga, rektorer har
intervjuats, elever som gar pa IM idag har intervjuats, SvA-larare pa IM har intervjuats, lektor pa
FG, enhetschef for ensprakigt larande har intervjuats.

Elevers maluppfyllelse 3k 1-5
Larare bedomer elevers maluppfyllelse och dokumenterar den i verksamhetssystemet V-klass. |
underlaget till huvudmannens systematiska kvalitetsarbetet hdmtades foljande resultat ut:

Antalet elever som har &mnet i en 1UP.

Antalet av dessa dar ingen beddmning registrerats vid tidpunkten.

Antalet av elever med IUP som beddms ha otillrackliga kunskaper i amnet.
Antalet av elever med IUP som beddms ha godtagbara kunskaper i &mnet.
Antalet av elever med IUP som beddms ha mer &n godtagbara kunskaper i &mnet.

Betyqg
| betygsutfallet redovisas utfall for Kungsbacka jamfort med riket de senaste fem aren i matten

genomsnittligt meritvéarde och andelen elever behdriga tull gymnasieskolans yrkesprogram. Det
finns ocksa redovisat utfall for respektive amne i arskurs 9. Utfall utifran genomsnittligt
betygspoédng och andel som natt malen i &mnet.

Atgardsprogram och sérskilt stod
Sammanstallning av antal extra anpassningar och atgardsprogram som finns dokumenterat i
verksamhetssystemet. Resultatet presenterat med utfall for 2023 och 2022 som en jamfoérelse.

2.2 Resultat

Forvantansdialog

Vilka underlag som varit utgangspunkt for bedémning av maluppfyllelse
Forskolan

e Indikatorer: Anvands som grund for dialoger och pedagogerna filmar sig sjalva

e Systematiskt Kvalitetsarbete - anvénds for systematisk dokumentation och analys av
verksamhetens kvalitet.

e Genomfoérandeplan - Anvands pa arbetslagsniva som ett viktigt verktyg for att analysera
och beddma pedagogernas arbete.

¢ Individuell dokumentation och planering

e Projektplaner och matriser - Anvéands som verktyg for utvardering och skattning av
arbetslagen samt som underlag for analyser.

e Vardnadshavarenkat - ett verktyg for att fa vardnadshavarnas synpunkter

¢ Filmande av undervisningssituationer och dokumentation av samtal - ett verktyg for att
skapa underlag for analys och utvérdering.

e Gemensam kartlaggning av rektorer, specialpedagoger och mellanledare - ett
overgripande underlag for analys och utvardering av verksamheten.
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Specialpedagogens samtal: Genomfors pa gruppniva utifran undervisningssituationen.
Lika-planen och IKT-gruppen: Anvénds for uppfoljning, sarskilt med hjalp av IKT-

gruppen.

Grundskolan

Kollegialt larande och Narvarostatistik - Anvénds som vérdefulla underlag for analys av
verksamheten.

Kartlaggningar/screeningar och nationella prov - Anvands for att peka pa resursbehov
och som vardefulla underlag for beddmning.

Betyg och provresultat - anvands som kvantitativa underlag for att fa insikt i elevernas
prestationer

Elevenkater och skolenkater - Ger inblick i elevernas upplevelse av undervisningen och
skolmiljon.

Larandebesok och observationer - Anvands for att observera undervisning och interaktion
i skolan.

Medarbetarsamtal och rektorsdialog - Anvands som underlag for att forsta personalens
synpunkter och behov.

Lasa-Skriva-Réakna-garantin och legilexi - Utgor en del av analysunderlaget for att
beddma verksamheten.

Trygghetsenkater och incidentrapporter - Anvénds for att bedéma elevernas trygghet och
for att hantera problemomraden som ror krankningar.

Informella traffar och samtal med larare och arbetslag - Ger mojlighet att lyssna pa
personalen och forsta deras synpunkter.

Undervisningsutvarderingar och beddmningsstod - Anvands som underlag for att
beddma undervisningen och elevernas prestationer.

Hur analysarbetet har genomforts

Forskolan

Forskollararna har en central roll i analysarbetet och &r ansvariga for att generera och
sammanstalla olika typer av underlag, inklusive genomférandeplaner och andra dokument.
Mellanledare/ Processledare ar engagerade i analysprocessen och arbetar med arbetslagen
for att utvardera och beddma verksamheten. De leder och organiserar analysarbetet samt
sékerstéller att det ar strukturerat och systematiskt.

Rektorerna deltar aktivt i analysarbetet genom att samarbeta med specialpedagoger och
mellanledare for att kartlagga och bedéma verksamheten. De genomfor nulédgesanalyser och
uppfoljningar

Arbetslagen bestaende av pedagoger och forskollarare deltar i att utvardera sitt arbete och
gora analyser pa olika aspekter av verksamheten. De &r en viktig del av analysprocessen.
Vardnadshavare har delvis deltagit genom att svara pa GR-enkaten. Det finns planer pa att
efterfraga mer aterkoppling fran vardnadshavare angaende vad barnen visar pa utveckling
och larande.

Grundskolan

Rektorer ansvarar for att sammanstalla och genomféra analysarbetet. Det &r ofta rektorerna
som har det 6vergripande ansvaret for att leda och driva processen.

Arbetslagen bestaende av larare och dvrig personal, &r mycket engagerade i att genomfora
analysarbetet. De gor egna beddmningar och sammanstaller gemensamma analyser.
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Arbetslagen ar delaktiga i att identifiera problem och prioritera forbattringsomraden.
Mellanledare och speciallarare har en aktiv roll i analysarbetet. De har arbetat med den
vetenskapliga grunden och deltar i analysarbetet for att forbattra skolan. De kan samarbeta
med arbetslagen for att utveckla specifika omraden.

Elevhalsoteam EHT har tittat pa utvalda underlag och bidragit till att analysera olika
aspekter av skolverksamheten, séarskilt nar det géller att forbattra sarskilt stdd och extra
anpassningar.

Elevradet har deltagit i analysarbetet genom att fokusera pa trygghet och skolmiljon. De har
bidragit med elevperspektivet och varit delaktiga i att identifiera omraden som behdver
forbattras.

Utvecklingsgruppen &r en annan viktig aktor som deltar i analysarbetet. De arbetar med att
forsta och forandra olika aspekter av skolmiljon och undervisningen

Eleverna sjédlva har blivit delaktiga i analysarbetet genom elevintervjuer, trygghetsenkéter
och andra metoder. Deras perspektiv och upplevelser &r vardefulla for att beddma skolans
kvalitet.

Hur enheten planerar att folja upp att malen blir uppfyllda

Forskolan

Kollegiala samtal och larande &r viktigt for att forbattra personalens
undervisningskompetens. Genom att dela erfarenheter och diskutera basta praxis kan
personalen stddja varandra i sitt arbete.

Samarbete mellan pedagoger och specialpedagoger for att definiera kriterier och ramar
for maluppfyllelse. Detta hjalper till att utvardera om malen uppnas och om de behover
justeras.

Tidigare ars arbete foljs upp for att utvardera effekter och justera mal och strategier. Detta
ger en mojlighet att lara av tidigare erfarenheter och gora forbattringar.

Likvardighet i verksamheten. Likvardighet syftar till att skapa likartade mallar, ramar och
strukturer i olika forskolor for att sdkerstélla att verksamheten &r likvérdig. Detta kan bidra
till att sékerstalla att malen uppnas pa ett enhetligt satt.

Samarbetet med experter och tidigare kartlaggningar anvéands for att mata framsteg och
utvardera maluppfyllelse. Expertis och tidigare erfarenheter kan vara vardefulla for att
beddma effekterna av arbetet.

Grundskolan

Elevundersokningar anvands for att fa insikt i elevperspektivet och utvardera
skolverksamheten. Resultaten fran dessa enkater forvantas ge inblick i omraden som
behdver forbattras.

Dialoger med mindre grupper av olika aktorer, inklusive mellanledare och larare, som ett
satt att folja upp och diskutera mal och forbattringsomraden.

Planerade larandebesok anvéands som en del av uppfdljningen. Detta ger mojlighet att
observera och reflektera 6ver undervisningen och dess koppling till malen och
forbattringsomraden.

Planer for 6vergangar, bade mellan forskola och skola och inom skolan, foljs upp och
utvarderas for att sakerstélla en smidig 6vergang och maluppfyllelse.

Analys av elevers enkatsvar och krankningsutredningar for att folja upp mal om att
skapa en trygg och inkluderande miljo.

Plan tillsammans med kriterier for utvardering och uppféljning. Detta utgér en central del
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av att folja upp och utvardera mal.
o Larare efterfragar feedback fran elever pa sin undervisning och genomfor larandebesok
som en del av sjalvreflektionen och uppféljningen av undervisningen.

Elevenkater

Arskurs 5
Kungsbackas arskurs 5 har lagst resultat i féljande omraden jamfort med riksgenomsnittet:

- Trygghet: 77 % av eleverna i Kungsbacka kanner sig trygga i skolan, jamfort med 83 % i riket.

- Larande: 67 % av eleverna i Kungsbacka tycker att de far lara sig mycket i skolan, jamfort med
74 % i riket.

- Stod: 61 % av eleverna i Kungsbacka tycker att de far det stod de behdver i skolan, jamfort med
68 % i riket.

Nagra skillnader mellan hur pojkar och flickor i arskurs 5 svarat.

- Flickorna kénner sig mer trygga i skolan an pojkarna. 81 % av flickorna och 73 % av pojkarna
kanner sig trygga i skolan.

- Flickorna tycker att de far lara sig mer i skolan an pojkarna. 71 % av flickorna och 63 % av
pojkarna tycker att de far lara sig mycket i skolan.

-. Flickorna tycker att de far mer stod i skolan &n pojkarna. 66 % av flickorna och 56 % av pojkarna
tycker att de far det stod de behover i skolan.

Arskurs 8
Kungsbackas arskurs 8 har lagst resultat i féljande omraden jamfort med riksgenomsnittet:

- Trygghet: 72 % av eleverna i Kungsbacka kanner sig trygga i skolan, jamfort med 81 % i riket.

- Larande: 63 % av eleverna i Kungsbacka tycker att de far lara sig mycket i skolan, jamfort med
71 % i riket.

- Stod: 57 % av eleverna i Kungsbacka tycker att de far det stod de behover i skolan, jamfért med
65 % i riket.

Nagra skillnader mellan hur pojkar och flickor i arskurs 8 svarat:

- Flickorna kénner sig mer trygga i skolan an pojkarna. 72 % av flickorna och 64 % av pojkarna
kanner sig trygga i skolan.

- Flickorna tycker att de far lara sig mer i skolan an pojkarna. 66 % av flickorna och 60 % av
pojkarna tycker att de far lara sig mycket i skolan.

- Flickorna tycker att de far mer stod i skolan an pojkarna. 62 % av flickorna och 52 % av pojkarna
tycker att de far det stod de behdver i skolan

Franvaro

Av de 85 elever med hdg franvaro som vi granskade hade skolorna i 15 fall anmalt till
huvudmannen att de startat en franvaroutredning. | 12 av de 15 fanns dven en franvaroutredning
inlagd i Ciceron. Inget av arendena drivs som skolpliktsarende.

Det framkom att det fanns elever med en hdg franvaro som annu inte var kanda for elevhélsoteamet.
Flertalet av elevarendena hade pagatt under lang tid.

Trots att pandemin ar 6ver och inga restriktioner langre finns ser man att familjer fortsatt lever efter
det forhallningssatt till skola och arbete som de da inrattade.

Brister i Overlamningarna mellan eller inom skolan vid stadiebyte.

Den narvarostatistik som kan tas ut fran systemet V-klass ar inte tillférlitlig da det finns ett antal
kénda felkallor.

Forskolan och skolans digitalisering
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Forskolan

Infrastruktur och utrustning

38% av forskolorna uppger att det finns bristfallig tillgang till tekniskt stéd om det uppstar problem
med digital teknik och 17% av férskolorna uppger brister i pedagogiskt stod for att utveckla
undervisningen med digitala verktyg.

55% av forskolorna uppger att de inte har miljéer dar de kan arbeta med digitalt skapande.

41% av forskolorna saknar kdnnedom om rutiner for att hantera incidenter i verksamhetens olika
digitala tjanster och 59% ar osakra pa hur de ska agera nar digitala tjanster ar otillgangliga

Pedagogik: stod och resurser
55% (14% fler) av forskolorna anser att de verktyg och resurser de har inte lever upp till de behov
de har.

Kompetens — yrkesmassig utveckling

Nar det géller digitaliseringens paverkan pa samhéllet har 21% farre av férskolorna uppgett att de
har fortbildningsbehov jamfért med 2022.

55% (7% farre) uppger att de inte har genomfort fortbildningsinsatser kring digitalisering som
moter pedagogernas behov i verksamheten.

Pedagogik: genomférande i undervisningen/klassrummet

59% (4% fler) av forskolorna delar inte regelbundet erfarenheter och resonerar kring for- och
nackdelar med undervisning och larande med digital teknik.

59% (14% fler) gor inte en bedomning av vilka digitala larresurser och verktyg som kan anvandas
for att framja inldrning utifran syfte och mal med undervisningen.

76% (7% fler) anvander inte digitala arbetsformer som framjar barnens kreativitet, genom att skapa
nagot utifran en idé.

41% (7% fler) uppger att de inte anvander digital teknik for att stimulera och engagera eleverna.

Barns digitala kompetens
Nér det galler att ge barnen forutsattningar att utveckla digital kompetens uppger mellan 65-97% av
forskolorna att de inte gor det avseende olika kompetenser.

Ledarskap

59% av forskolorna (14% fler) foljer inte upp digitalisering i sitt SKA.

48% (14% fler) av forskolorna har inte en uttalad forvantan att pedagoger ska prova nya
undervisningsformer med digital teknik.

P& 72% (13% fler) av forskolorna har inte lararna tid att underséka hur man kan forbéattra
undervisning med digital teknik.

65% (11% fler) av forskolorna behandlar inte fragor som ror digitalisering pa ledningsmoéten.

En forsamring i alla fragor jamfort med 2022.
Grundskolan

Infrastruktur och utrustning

14% av grundskolorna uppger att det finns bristfallig tillgang till tekniskt stod om det uppstar
problem med digital teknik och 37% av grundskolorna uppger brister i pedagogiskt stod for att
utveckla undervisningen med digitala verktyg.

86% av grundskolorna anvander inte alls, eller i valdigt lag grad, skolbiblioteket som resurs i
undervisningen kring medie- och informationskunnighet.

71% av grundskolorna uppger att de inte har miljoer dar de kan arbeta med digitalt skapande.
37% av grundskolorna saknar till stor del kdnnedom om rutiner for att hantera incidenter i
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verksamhetens olika digitala tjanster och 63% av grundskolorna ar osakra pa hur de ska agera nar
digitala tjanster &r otillgangliga.

Kompetens — yrkesmassig utveckling

Fortbildning om undervisning kring programmering (80%) och skapa bild, ljud, film (74%) har
storst behov.

54% uppger att de inte har genomfort fortbildningsinsatser kring digitalisering som moter
pedagogernas behov i verksamheten.

63% delar inte regelbundet erfarenheter och resonerar kring for- och nackdelar med undervisning
och larande med digital teknik.

63% anvander inte digitala arbetsformer som framjar barnens kreativitet, genom att skapa nagot
utifran en idé.

17% (uppger att de inte anvander digital teknik for att stimulera och engagera eleverna.

20% anvénder inte kompensatoriska hjalpmedel.

Elevers digitala kompetens

Att lara eleverna digital kompetens uppger mellan 20-77% av grundskolorna att de inte gor det
avseende olika kompetenser. Framfor allt ses brister nar det géller att producera, bygga och skapa
digitalt (77%), kodning och programmering (69%), att forsta det digitala samhallet och
digitaliseringens paverkan pa samhallsutvecklingen (54%) och att lara dem om upphovsrétt (57%).
Generellt sett ses en forsamring jamfort med 2022.

Beddmningsmetoder

54% (4% fler) av grundskolans larare anvander inte digital teknik for att ge formativ aterkoppling
och 71% (7% fler) anvéander inte digital teknik for att géra summativa bedémningar.

69% (5% fler) av skolorna arbetar inte med digital kamratrespons

Ledarskap

71% av grundskolorna (13% fler) foljer inte upp digitalisering i sitt SKA.

49% av grundskolorna har anvant sig av elevenkéten och 69% av lararenkéaten som underlag for sin
skattning.

43% (4% fler) av grundskolorna har inte en uttalad forvéantan att pedagoger ska prova nya
undervisningsformer med digital teknik.

51% (7% fler) har inte lararna tid att undersdka hur man kan forbattra undervisning med digital
teknik.

74% av grundskolorna behandlar inte fragor som ror digitalisering pa ledningsméten (ny fraga
2023).

Garantin for tidiga insatser

Garantin bestar av flera delar. Alla delar ska genomforas pa varje skolenhet for att garantin ska
anses vara uppfylld. I nuldget kan man konstatera att ingen enhet i Kungsbacka kommun uppfyller
garantin i sin helhet.

Genomforande: 1/3 av skolorna har ett behov av att utveckla gemensamma rutiner nér det géller
genomforandet av kartlaggning samt bedomningsstod. | nuléget ar det, pa en del skolor, spec som
genomfor vissa delar av kartlaggning samt beddmningsstodet. Vissa skolor saknar gemensamma
rutiner for genomforandet, vilket far till foljd att genomfdérandet vilar pa varje undervisande larare.

Larares analys: Pa 1/3 av skolorna finns behov av att utveckla sina rutiner for larares analys.
Analysen anvénds inte eller genomfors inte alls.

Sarskild bedémning: P& 1/3 av skolorna finns behov av att utveckla sina rutiner for sarskild
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bedémning och analys pa grupp- och skolniva.
Samplanering: Pa 1/3 av skolor saknas samplanering mellan specialpedagog/larare och larare.

Forandring i den ordinarie undervisning utifran analys: 55 % av skolor har svarigheter med att fa
effekt i den ordinarie undervisning utifran analysen.

Uppféljning av insatser: Pa 2/3 av skolorna saknas rutiner for att folja upp stodinsatsernas effekt pa
elevernas larande.

Overldmning av erfarenheter av undervisningen: P& halften av alla skolor saknas rutiner for att
overlamna resultatet av undervisningen. OBS. Ej efterfragat pa alla skolor.

Systematiskt kvalitetsarbete med garantins olika delar: Pa 1/3 av skolorna saknas ett helhetsgrepp
och systematik av garantin.

Krankningsanmalningar och klagomal

Krankningar

724 stycken krankningsanmalningar har inkommit till huvudmannen for hela lasaret. Av dessa 724
arenden ror 5 forskolan. Fordelningen mellan pedagogisk omrade har varit Soder 321, Centrum 153,
Norr 250. Variationen mellan skolor och rektorer pa samma skola &r stor. Som exempel har en skola
rapporterat in 2 drenden under lasaret medan en annan skola har rapporterat in 103 arenden.

Underlaget ar hamtat fran tva olika system pa grund av att arenden rapporteras till huvudmannen
via Prorenata, istallet for Ciceron, fran och med 4 april 2023.

| tva av de pedagogiska omradena har antalet anmalningar till huvudmannen ckat kraftigt efter
overgangen till Prorenata medan antalet minskat i det tredje omradet.

Under den perioden som Prorenata varit igang (230404 - 2307-01) har 207 &renden anmalts till
huvudmannen. Utav dessa saknas en bedémning om en krénkning skett i 53 arendet vilket innebar
att de inte ar fardigutredda.

| det arbete Myndighet och stod gjort under aret har kunnat konstaterats att arenden i Ciceron inte
varit slutforda, i alla steg.

Negativt avvikande 4r att det &r sa stor variation mellan och inom skolor samt att det &r safa
forskolor som gjort anmélan till huvudman. Aven antalet icke fardigstéllda utredningar far ses som
en brist.

Klagomal
21 stycken klagomalsarenden. Varav 3 ror forskolan.

Till storsta delen rér klagomalen trygghet och studiero, krankande behandling och sarskilt stod.
Utredningarna har konstaterat brister i samtliga &renden forutom i ett av dem som ror forskolan.
Bristerna bistar i att skolan inte foljt det som skollagen foreskriver. Bland annat att man inte utrett
sarskilt stod eller krankningar, eller att arbetet inte skett skyndsamt och/eller att
kréankningsutredningar inte ar fullstandiga.

- 5 stycken drenden fran Barn- och elevombudet (BEO)

- 3 stycken arenden fran BEO pagar fortfarande. | de 2 drenden som &r avslutade, avslutades utan
kritik. | ena fallet hade eleven slutat skolan och i det andra hade eleven bytt skolenhet.

- 5 stycken fran Diskrimineringsombudet (DO), varav 1 ror forskolan.

Alla drenden fran DO ar fortfarande pagaende.

Yiterligare ett arende som inkommit fran DO lasaret 2021/2022 &r fortfarande pagaende, DO har
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inte kommit med nagot beslut.

Nyanlénda elevers resultat

Vt-2023 gick 1123 elever ut i ak 9, av dessa laste 60 elever SVA.
Totalt var 119 elever obehdriga till gymnasiet.

43 av de 60 elever som laste SvA var obehdriga, dvs 72%.

Under laséar 21/22 kunde liknande siffror noteras, av obehdriga elever som laste SvA var
motsvarande andel elever 70%.

Mot denna bakgrund har huvudmannen varterminen 2023 kartlagt mojliga orsaker till resultaten.

Elevers maluppfyllelse &k 1-5
| materialet frn Vklass fas féljande information per klass/skola:

Antalet elever som har &mnet i en 1UP.

Antalet av dessa dar ingen beddmning registrerats vid tidpunkten.

Antalet av elever med IUP som beddms ha otillrackliga kunskaper i amnet.
Antalet av elever med IUP som beddms ha godtagbara kunskaper i &mnet.
Antalet av elever med IUP som beddms ha mer &n godtagbara kunskaper i &mnet.

| det uthamtade materialet kan resultatet utlasas pa skol- eller klassniva. Viss information ar dock
missvisande, varfor en ombearbetning av materialet har varit nédvandig. Samtliga procentsatser pa
skolniva i underlaget fran Vklass bygger pa andel av skolans samtliga elever (kan alltsa vara ak F-
9). IUP anvands dock nastan uteslutande i ak 1-5. Som exempel kan namnas att om det pa en skola
har bedomts att 26 elever har otillrackliga kunskaper i svenska sa anges detta i Vklass vara 9
procent av eleverna. Detta raknas dock ut pa skolans samtliga 279 elever istallet for pa de 205 som
gar i ak 1-5. Korrekt andel ar 13 procent. | nedanstaende nulagesbeskrivning anvéands utrakning pa
antalet elever med IUP i ak 1-5.

En faktor som har behovts ta hansyn till &r att vissa elever och ibland vissa klasser inte verkar ha
blivit tilldelade IUP:er. Detta paverkar utrakningarna pa det séttet att vi inte har ett komplett
underlag fran nagra av skolorna. Procentsatserna i underlaget ar utraknat pa antalet IUP:er, inte pa
antalet elever i ak 1-5.

Ytterligare en faktor ar att det i vissa fall saknas bedémningar i @mnet, eleven &r alltsa tilldelad en
IUP men hade inte fatt ndgon bedomning i amnet den 20 juni. | ndgra fall ar det hela klasser dar
ingen bedémning &r gjord i damnet. Procentsatsen fér andel elever pa skolan (ak 1-5) med
otillrackliga kunskaper i &mnet ar utraknad pa antalet elever med IUP. Detta procenttal skulle alltsa
kunna vara ett helt annat om samtliga bedémningar hade genomforts vid tiden nér data hamtades ut.
I en klass dar inga bedémningar registrerats ser det ut att vara 0 procent av eleverna som har
otillrdckliga kunskaper i &mnet.

| det nedanstaende gors en beskrivning av nulaget pa skolniva (ak 1-5). Det ar nédvandigt att
forhalla sig till ovanstaende begransningar for tolkning av underlaget.

Svenska

8 procent av eleverna i ak 1-5 i var kommun bedéms ha otillrackliga kunskaper i svenska. 11 av 20
skolor har lagre andel elever med otillrackliga kunskaper. Foljande fem skolor har hdgre andel &n
10 procent elever med otillrackliga kunskaper:

Matematik
8 procent av eleverna i ak 1-5 i var kommun bedéms ha otillrackliga kunskaper i matematik. 12 av
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20 skolor har lagre andel elever med otillrackliga kunskaper. Foljande sex skolor har hogre andel &n
10 procent elever med otillrackliga kunskaper.

Betyqg
- Det finns differens i meritvarde mellan olika skolenheter, som minskar jamfort med foregaende ar.

Det ar en liten forandring vilka enheter som har hogst/lagst sett 6ver tid. Det genomsnittliga
meritpoanget i Kungsbacka var 236,90ch i riket 223,6. Det modellberédknade vérdet for Kungsbacka
2023 innebér en negativ avvikelse pa -4,0 vilket ar en nagot lagre avvikelse jamfort med 2022.

- Det &r en fortsatt stor men minskande differens i meritvarde mellan flickor och pojkar. Daremot ar
det ingen differens mellan pojkar och flickor avseende andelen behériga till gymnasiet.

- Differens i meritvarde mellan pojkar och flickor finns bade pa skolor med hdgt respektive lagt
genomsnittligt meritvérde.

Atgardsprogram och sérskilt stod

- Statistikunderlaget ar forandrat sedan féregaende ar. En utredning kan ha flera pa varandra
foljande atgardsprogram. Dock sa kvarstar problematiken att det &r det totala antalet extra
anpassningar och antalet atgardsprogram som réknas och inte hur manga elever som har EA eller
AP. Statistiken behdver darfor féljas av fordjupad undersékning pé& nagra skolor for att fa redan pa
de egentliga orsaker till andelen EA och AP.

- | ar ar det en hog andel extra anpassningar per elev och andelen har 6kat fran medelvardet 23% ar
2022 till 50% i ar 2023. Standardavvikelsen har ocksa 6kat fran 0,11 till 0,19. I den skola som har
hogst andel EA har 93% av eleverna extra anpassningar.

- Det finns fortfarande samma tendens som 2022 att vissa skolor (F-5) har fler EA och farre AP och
hégstadieskolor har fler AP och farre EA.
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3ldentifiering av problem

Franvaro

Utan en franvaroutredning kan man inte veta orsaken till franvaron och vad som behover atgardas
for att elevens narvaro ska dka. Detta i sin tur kan innebdra att elevens franvaro 6kar snarare an
minskar. Om skolan inte har gjort en kvalitativ dokumentation och analys forsvaras samarbetet med
andra aktorer. Ett drende som inte hanterats enligt det som skollagen foreskriver kan heller inte
eskaleras till ett skolpliktsdrende. Detta innebar att huvudmannen inte kan ge relevant stod till
rektor.

Om elevhélsoteamet inte har kannedom om elever med hog franvaro medfor detta att elever som
behdver insatser kopplade till sin franvaro inte far detta. Forskning visar att ett snabbfotat arbete nar
franvaro uppstar har mycket stor betydelse.

Elevarenden som pagar under lang tid utan att nagon forandring sker riskerar att cementera elevens
situation. Dartill tar det mycket tid och kraft i ansprak av skolan samt att det finns elever i
huvudmannens ansvarsomrade som inte far sin ratt till utbildning tillgodosedd. | det langre
perspektivet kan detta medfora ett utanforskap i samhallet.

Konsekvensen av att fortsatt leva efter de restriktioner som radde under pandemin leder till 6kad
onddig franvaro vilket riskerar att paverka elevers skolanknytning och den totala franvaro.

Brister i dverlamningarna mellan eller inom skolan vid stadiebyte leder till 6kad risk for franvaro.

En icke tillforlitlig nérvarostatistik medfor att varken skolor eller huvudman ha relevanta underlag
for analys och darmed riskerar att traffa fel i atgarder och resursfordelning.

Forskolans och skolans digitalisering

IKT-stod

Vi ser en skillnad mellan forskolor och grundskolor, nar det géller tekniskt stdd och pedagogiskt
stdd, som behovs for att utveckla undervisningen med digitala verktyg.

Skolbibliotek anvands inte som resurs i undervisningen kring medie- och informationskunnighet.

Rutiner kring digitala tjanster
Det finns en stor osdkerhet kring hur man ska hantera incidenter i verksamhetens olika digitala
tjanster, och hur man ska agera nar digitala tjanster &r otillgangliga.

Kompetens — yrkesmassig utveckling

| forskolorna finns ett stort utbildningsbehov i programmering och digitalt skapande av film, ljud
och bild.

Behoven av forthildning kring digitaliseringens paverkan pa samhéllet, programmering och digitalt
skapande av film, ljud och bild &r stort.

Pedagogik: stéd och resurser
Mer &n halften av forskolorna anser att de verktyg och resurser de har inte lever upp till deras behov
Larmiljoer for att arbeta med digitalt skapande ar bristfalliga i bade forskola och skola.

Pedagogik: genomfdrande i undervisningen/klassrummet
Forskolan anvander i 1ag grad digitala verktyg for att framja kreativiteten.
Pa tva tredjedelar av vara grundskolor anvands inte digitala verktyg for att framja kreativitet.

Beddmningsmetoder
Pa 6ver halften av grundskolorna nyttjar man inte digitala mojligheter for att arbeta med bade
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formativ och summativ beddmning, samt kamratrespons.

Barn/elevers digitala kompetens

Forutsattningar att utveckla barns digitala kompetens brister i férskoleverksamheten.

I grundskolan finns brister nar det géller att bygga och skapa digitalt, att arbeta med kodning och
programmering, digitaliseringens paverkan pa samhallet och upphovsratt.

Ledarskap

Fragor som ror digitalisering finns i lag grad med pa ledningsmoten. Tiden for pedagoger att
undersoka hur de kan forbattra sin undervisning med digital teknik finns inte pa en stor del av
forskolorna, och det saknas en uttalad forvantan pa pedagogerna att prova nya undervisningsformer
med digital teknik. Detta géller &ven nédrmare halften av grundskolorna.

Systematiskt kvalitetsarbete

Digitaliseringen foljs inte upp i mer &n hélften av enheternas SKA.

Uppfdljning av elevers syn pa digital anvandning har dkat och sker idag i halften av grundskolorna.
Uppfdljning av pedagogers syn har okat till mer an hélften pa grundskolan men minskat pa
forskolan.

Garantin for tidiga insatser
Cirka en tredjedel av skolorna arbetar inte systematiskt med garantins olika delar. Det saknas en
overgripande organisation, ett helhetsgrepp och en tydlig ansvarsfordelning.

Pa Gver halften av skolorna sker det ingen forandring i den ordinarie undervisningen utifran analys
av elevernas resultat. Larare har svarigheter att géra kopplingen mellan elevernas behov (som har
framkommit i analysen) och hur den ordinarie undervisningen planeras och genomférs. Den
ordinarie undervisningen anpassas inte utifran elevens behov vilket paverkar elevens majlighet att
na maluppfyllelse.

Inom garantin ar det tankt att insatserna ska foljas upp kontinuerligt av larare i samrad med
specialpedagog/speciallarare. Uppfoljning ska goras for att sakerstélla att insatserna &r effektiva och
for att de ska kunna forandras vid behov. Pa de flesta av skolorna sker inga uppféljningar av
insatser som genomfors i undervisningen. Det finns heller inget fokus pa vilken effekt insatser har
pa elevers larande.

Vid lararbyte ska det ske en 6verlamning av vilka insatser som har genomforts, hur insatserna har
fungerat och vilken effekt de har haft pa elevens larande. Cirka halften av skolorna har inte fokus pa
att 6verlamningarna ska handla om insatser och undervisning utan dverlamningarna innehaller i
stéllet information om eleven och elevens resultat.

Krankningar och klagomal
Krankningar

Variationen mellan skolor i antalet anmélda och variationen mellan rektorer kan ses som ett
problem utifran likvardighetsaspekten.

Att byta rapporteringssystem mitt i ett lasar skapar problem i analysarbetet.

Att arenden inte blir fardigutredda &r ett stort problem. Dels pa grund av skyndsamhetskravet, enligt
skollagen, dels da det riskerar att inte satts in adekvata atgarder for att forhindra krankningarna. Inte
heller kan dessa arenden utvarderas eller avslutas pa satt som skollagen foreskriver.

Att antalet anmalningar fran forskolan &r sa fa ar problematiskt da det kan innebéra att forskolorna
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inte arbetar sa som skollagen foreskriver.

Klagomal

Antalet klagomalsarenden, i forhallande till antalet barn och elever och férskolor och skolor, ligger
pa en lag niva.

Att det konstaterats brister i samtliga arenden forutom ett.

Arenden fran BEO och DO har langa handlaggningstider.

Nyanldnda elevers resultat

Organisering:

Mottagande och organisering av nyanlanda elever sker séllan pa manga skolor i kommunen
och saknar etablerade rutiner.

Rektorerna upplever svarigheter med att organisera svenska som andrasprak (SvA) b la. pa
grund av fa elever per grupp och ekonomiska utmaningar.

Kartlaggning av nyanlanda elever med olika svarigheter, som exempelvis las- och
skrivsvarigheter, gors sent pa grund av sprakforbistringar. Att vardnadshavare séllan trycker
pa i fragan &r ytterligare en aspekt.

Det finns utmaningar att fa till ett gott samarbete mellan SvA-larare, modersmalslarare och
studiehandledare vilket &r nédvandigt for att bedéma elevers behov av stéd menar SVA-
lararna.

Brister i éverlamningar mellan skolor och skolstadier inom och utanfér kommunen leder till
osékerhet om elevers situation och behov.

Undervisningens utformning

Larare i andra &mnen saknar ofta den nddvandiga kunskapen for att undervisa nyanlanda
elever eller elever i tidiga skolar.

Eleverna som intervjuades beskrev att de fick forenklade bocker eller digitalt material for
sjalvstudier i svenskundervingen, men hade svart att forsta sammanhanget och inte heller
fick det stod de behdver.

SvA-larare tar ofta pa sig ansvaret for undervisningen och utformningen av andra &mnen.
Eleverna har varierade méangd SvA-undervisning.

Kartlaggningar av nyanlénda elever brister och foljs inte upp enligt riktlinjerna.

Relationer:

Nyanlénda elever med tidigare skolbakgrund kan se véldigt annorlunda ut jamfort med
svensk skola.

Eleverna som intervjuades beskrev att de kanner sig radda och nervdsa nar de borjat i svensk
skola och saknar information om svensk kultur och samhalle.

Elevers maluppfyllelse ak 1-5

Informationen som vi i nulaget kan fa ut fran Vklass ar inte helt rattvisande eftersom
procentsatser bygger pa ofullstandigt underlag. Det blir svart att anvanda den data vi far ut
for att kunna gora analyser. Den data vi har fatt ut har fatt bearbetas om. Det har gjort att
bade nulagesbeskrivning och identifiering av problem blivit omstandligt och osakert. Ett
problem vi har ar alltsa att den data vi far ut inte ar tillforlitlig och effektiv att anvanda.
Alla elever/klasser har inte tilldelats IUP:er. Vi beh6ver undersoka orsaken till detta. Vara
rutiner for att sékerstalla att samtliga elever i ak 1-5 har en IUP behover ses over.
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e Nar underlaget hamtades ut fran Vklass — den 20 juni — saknades det registrering av
bedémningar, pa vissa skolor i hog grad. Bade denna punkt och ovanstaende paverkar
sannolikt underlaget for analys.

e Gullregnsskolan, Halabacksskolan (&k 4-5) och Tingbergsskolan har ett resultat i bade
svenska och matematik dar mellan 15 och 20 procent av eleverna beddms ha otillrackliga
kunskaper.

e Frillesasskolans resultat bor féljas upp eftersom halften av eleverna saknade IUP:er i Vklass,
vi har alltsa inget tillforlitligt underlag dar.

e Pa vissa skolor — framfor allt p4 Hedeskolan och pa Alvsakersskolan — hade en stor andel av
eleverna annu ej fatt bedomning i svenska och matematik nar data hamtades ut den 20 juni.

e Sa lange vi inte har en mer effektiv I6sning for att hamta ut data som ar mer tillforlitlig och
som gar att folja dver tid pa respektive skola &r det svart att skapa sig en dversiktlig bild
over elevers maluppfyllelse i ak 1-5.

Atgérdsprogram och sérskilt stod

Hogre andel EA

Av statistiken gar det inte att utldsa varfor andelen EA har 6kat och okat sa kraftigt. Ett problem for
enheten kan ju vara en 6verdokumentation och hdgre arbetsbelastning for personalen. Det kan
innebdra att man inte utvecklar undervisningens kvalitet for alla elever utan istallet dokumenterar de
anpassningar man har for enskilda elever vilket & mindre effektivt.

Lag- och mellanstadieskolor har fler EA

Statistiken visar att det finns en koppling mellan hég andel EA och lag andel AP. Anledningen till
att manga F-5 skolor har fler EA och farre AP kan bero pd att skolan inte har identifierat vilka grad
av behov av sérskilt stod eleven har. Ett resonemang kan vara att eleven kommer att "véxa till sig”
och inte har behov av sarskilt stod annu, problemen uppfattas som 6vergaende. Insatsen i sig kan
ocksa upplevas som stigmatiserande mot barnet av bade barnet sjalv och vardnadshavare och
problemen har inte hunnit bli sa stora sa att de bedéms nédvandiga.

Problemet som kan uppkomma ar att eleven inte far allt stod man har rétt till pa 1ag- och
mellanstadiet trots att den samlade forskningen visar att det ar mer effektivt att ha tidiga insatser.

Hogstadieskolor har fler AP

Problemet for hogstadieskolor har fler AP kan vara att eleverna inte har fatt den hjalp de har behov
av pa lag- och mellanstadiet. Det innebér ocksa att de skolorna har stora behov av resurser och
kompetens inom sarskilt stod och det kan vara svart att rekrytera. Ett problem kan vara att
forvaltningen kan ha en felaktig fordelning av resursbehov dér resurserna sétts in for sent.
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4 Antaganden om orsaker

Franvaro

P4 skolniva ar orsakerna osékerhet i processens vad, hur, varfor och nar saker ska goras. Atgarder
satts slentrianmassigt in utan utredning av orsak och utgar fran den vuxnes perspektiv mer an
elevens. Rétten till sérskilt stod utreds inte. Huvudmannens uppféljning av och rutiner i att stodja
skolorna i arbetet med franvaro har varit bristfalliga.

Att elevhalsoteamet inte har kdnnedom om elever med hog franvaro beror pa bristande rutiner pa
skolan och oklarheter kring ansvarsomraden inom elevhalsans kompetenser.

Orsaken till att elevarenden pagar under lang tid kan bero pa olika saker. Dels har man inte hittat
ratt atgard, dels saknas en effektiv samverkan med andra aktdrer och dels eskaleras inte drendet till
huvudmannen. Pa huvudmannaniva kan brister i hanteringen av inrapporterade franvaroarenden
vara en orsak.

Restriktioner som radde under pandemin har inneburit nya levnadsmaonster for familjer, som skulle
kunna vara en orsak men en annan orsak skulle kunna vara att vardnadshavare inte greppar
omfattningen av strofranvaro gor for den totala franvaron under barnets skolgang.

Orsaker till brister i 6verlamningarna mellan eller inom skolan vid stadiebyte uppstar da de rutiner
som bor finnas pa skol- och huvudmannaniva saknas eller ar bristfalliga.

En icke tillforlitlig narvarostatistik beror pa att systemen har felkallor (schema, tvalararskap,
anpassad studiegang) och att narvarorapporteringen inte ar fullstandig.

Forskolan och skolans digitalisering

IKT-stod

Pa en del skolor har de som fatt IKT-pedagogiskt ansvar inte en pedagogisk utbildning utan en
teknisk bakgrund, vilket innebdr att forutsattningarna for att stddja pedagogerna att utveckla den
pedagogiska kompetensen forsvaras. Det ar ett fatal forskolor som har IKT-ansvariga med avsatt tid
for uppdraget.

Skolbibliotek som resurs

Skolbibliotek saknas pa ett flertal skolor och det saknas utbildade skolbibliotekarier.

| arbete utifran antagna skolbiblioteksplanen har man &nnu inte prioriterat att arbeta med att
utveckla hur skolbiblioteksansvariga kan utgdra en resurs i arbetet med MIK-fragor pa skolorna.

Rutiner kring digitala tjanster

Central rutin kring hur man ska agera nér digitala tjanster &r otillgangliga saknas, och den nya
rutinen kring incidenter har inte forankrats tillrackligt i verksamheten. Otydligt vems ansvar detta
ar.

Kompetens — yrkesmassig utveckling

Mojlighet for pedagoger, framfor allt i forskola och fritids, att delta i olika typer av fortbildning
kring digitalisering som moter pedagogernas behov i verksamheten brister. Det finns ett intresse och
manga anmaler sig till erbjudna utbildningar, men lamnar sedan aterbud da verksamhetens dagliga
behov behover ga fore.

Pedagogik: stéd och resurser

Inférande av rutiner kring livscykelhantering har gjort det tydligt for verksamheten hur lite
valfungerande verktyg de har. Utrustning/miljo for att kunna bygga och skapa digitalt saknas i flera
verksamheter.
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Pedagogik: genomférande i klassrummet

Det saknas tid for att undersoka hur man kan forbéattra undervisning med digital teknik pa forskolan.
Verksamheterna ar kvar i en anvandning dar barn/elever framfor allt & konsumenter snarare &n
producenter.

Beddmningsmetoder
Vi anar att det saknas en medvetenhet kring méjligheterna och styrkorna i att anvanda digitala
verktyg for att stodja formativ och summativ bedémning, samt arbete med kamratrespons.

Barn/elevers digitala kompetens

Det verkar finnas en osakerhet kring vad digital kompetens innebér i praktiken i forskolan.

I grundskolan finns ett uttalat behov att 6ka kompetensen kring hur man arbetar med digitalt
skapande och programmering, paverkan pa samhéllet samt upphovsrétt i undervisningen.

Ledarskap

Det saknas en tydlig forvantan i hela styrkedjan nér det galler att utveckla undervisningen med hjélp
av digitala verktyg och resurser, vilket kan innebéra att fragan inte prioriteras och att forutsattningar
for larare att utveckla nya arbetssatt begrénsas. Olika forvéntningar kan dven innebéra att
likvérdigheten blir lidande

Garantin for tidiga insatser

e Flera av de skolor som saknar organisation och systematik i arbetet med garantins olika
delar har antingen nya rektorer och/eller nya speciallarare/specialpedagoger. Detta kan vara
en orsak till att skolorna &nnu inte har systematiserat arbetet med garantin.

e Ansvarsfordelningen i arbetet med garantin kan vara otydlig.

e Ldrarna dr ovana vid och saknar utrymme for att anvanda analys av resultat som underlag
for att forbattra sin undervisning.

e Brist pd material inom matematiken.

e Specialldrare/specialpedagog har svart att hitta sin roll och mandatet i att stodja larares
planering av hur den ordinarie undervisningen kan utvecklas.

e Det saknas organisation for att regelbundet f6lja upp insatser.

e Rektor, specialldrare/specialpedagog och larare efterfragar inte insatsernas effekt pa elevens
larande.

e Det finns en bristande forstaelse for vad som behover lamnas dver for att undervisningen i
den mottagande verksamheten ska méta elevens behov.

e Mottagande larare efterfragar inte resultatet av uppfoljningen av undervisningen.

Krankningar och klagomal

Krankningar

Orsakerna till variationen mellan skolor i antalet anmalningar &r flera. Dels beror det pa att det finns
brister ii skolans rutiner, dels att det saknas kunskap men &ven att det inte anses viktigt och
prioriterat. En annan orsak &r att h&dndelser varderas innan de dr utredda och anmals inte.

Rapporter och underlag fran de olika systemen ger olika varden. | ett langre perspektiv kommer inte
det att vara ett problem.

Att &renden inte blir fardigstallda har liknande orsaker som beskrivits i den forsta punkten vilket
aven inbegriper att det ar sa fa arenden fran forskolan.

Klagomal
Antalet klagomalsarenden paverkas av hur pass kand ratten att Iamna klagomal pa utbildningen &r
samt hur kanda huvudmannens klagomalsrutiner ar for elever och vardnadshavare.
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Brister beror pa att man inte efterlever skollagens krav. Det kan dven bero pa att upplevd brist har
funnits lange och att samverkan mellan skola och hem har brutit samman.

Arenden som hamnar hos BEO eller DO ar ofta komplexa och har pagatt under langre tid. Eftersom
det ofta funnits brister i den forsta, kortare utredningen har BEO och/eller DO valt att géra den
grundliga utredningen som &r betydligt mer omfattande.

Om huvudmannens rutiner for klagomal varit mer kanda kanske dessa arenden fangats upp tidigare.
Nyanlénda elevers resultat

Organisering:

Brist pa kunskap kring planering organisering av nyanlanda elevers skolgang.
Maojligheter att anpassa timplan och anvénda studiehandledning utnyttjas inte till fullo.
Inledande bedémningar fangars sallan upp elevers behov av sarskilt stod.

Samarbetet mellan larare, modersmalslarare och studiehandledare behover forbattras.

Undervingens utformning:

Elever far generellt inte tillracklig undervisning i SVA enligt timplanen
SvA-larare saknar samplanering.

Bristande kunskap om andraspraksinlarning och sprakutveckling.
Behov av tydligare 6verlamning mellan grundskolan och gymnasium.

Relationer:

Eleverna som intervjuades saknade en stodkjande och respektfull miljo, vilket beskrevs som att de
kande sig radda och forstod inte vad lararen sa.

Atgérdsprogram och sérskilt stod
Orsaker till att enheten har manga elever med behov av extra anpassningar och sarskilt stod kan
bero pa:

Vilken socioekonomisk sammansattning skolan har

En &g andel AP kan bero pé hog kvalitet p& ordinarie undervisning
Skolan saknar rutiner for arbetet med sérskilt stod i Vklass

En 1ag andel specialpedagoger pa lag- och mellanstadieskolor

For att avgora veta mer sa behover vi utreda bakomliggande faktorer genom att traffa vissa
avvikande skolor. Det gar inte att avgora vad som ar orsaker till problemet pa det analysunderlag
som finns tillgangligt.

Manga skolor har manga extra anpassningar. Det borde man inte behdva om den ordinarie
undervisningen per automatik innehaller mycket anpassningar och ar flexibel utifran elevernas
behov. Det ar dock bra att larare ar uppmarksamma pa elever och anvéander vart larplattform for att
dokumentera det. Dock ska vi inte dokumentera mer &n vad vi behdver.
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51dentifiering av forbattringsomraden och insatser

5.1 Systematisk skolférbattring

Forbattringsarbetet utgar fran kartlaggning och analys av barn, elever och larares/medarbetares
behov av larande i relation till malen. Det tar sin grund i forskningsbaserade strategier och
forandringsteorier och foljer 16pande upp resultat av forbattringsatgarder.

Mal

Skolutveckling byggs in i skolans vardagsrutiner och institutionella struktur. Specifik tid for
forbattringsarbetet avsatts systematiskt.

Insatser

Dela och l&ra olika typer av organisering och systematik
Teoriinspel om arbets- och utvecklingsorganisation
Stddja enheternas individuella behov

Indikatorer for uppféljning

e Enheten har separata méten for driftsfragor och skolforbattringsfragor. Dessa moten &r
regelbundna med tydliga ramar, agendor, forvantningar och struktur for innehall, uppgifter
och roller.

e Medarbete kan beskriva mellanledarens roll, funktion och mandat.

e Medarbetare kan redogora for sin roll i skolforbattringsarbete. Medarbetarna &r forberedda
och bidrar i de forum dar de ingar.

Mal

Forbattringsarbetet utgar fran empiriskt grundade faktorer. Empirin bestar av ett brett register av
bade kvalitativa och kvantitativa underlag, som anvéands for att gora I6pande uppféljningar och
forbattringar.

Insatser

e Huvudmannen tillsammans med rektorer och mellanledare utarbetar vilka grundlaggande
underlag som behdvs i de olika skolformernas systematiska kvalitetsarbete (minsta
gemensamma namnare).

e Implementera nytt Allmant rad systematiskt kvalitetsarbete.

Indikatorer for uppféljning

e Rektor anvander olika former av empiriskt underlag for kontinuerlig uppféljning och
utvardering. Uppfdljning och utvardering dokumenteras.

e Lérarna foljer kontinuerligt upp barnens/elevernas larande och progression, vilket ligger till
grund for kommande planering. Uppféljningen sker genom ex. observation, dialog,
filmning, kartlaggning, redovisningar.

5.2 Kollegialt larande

Kollegialt 1arande utgoér den 6vervagande delen av enhetens professionsutveckling och ses som en
del av vardagsrutinerna. Det utgar fran barns och elevers behov, ar inriktat mot forbéattring av
undervisningen och bedrivs med ett vetenskapligt forhallningssatt i cykliska forlopp. Det resulterar
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i bestaende forandringar av vart satt att tanka och gora.
Mal
Kollegialt larande pa enheten inkluderar kollektivt fokus pa barns/elevers larande och hur

undervisningen kan genomfdras med god kvalitet utifran barnens/elevernas behov for att de ska na
viktiga mal — tydligt innehallsligt fokus

Insatser

e Dela och lara olika typer av organisering och systematik for det kollegiala larandet pa
enheten.
e Teoriinspel om kollegialt larande

Indikatorer for uppféljning

e Barn/elever moter nya metoder och material i undervisning utifran gemensamma beslut, som
ar baserade pa barnens/elevernas behov. Metoderna kan vara hamtade fran var definition
(indikatorerna) av kvalitet i undervisningen. De kan aven vara hamtade fran larares
praktikkunskap/erfarenhet.

e Rektorer /lararna arbetar med en motesstruktur, i det kollegiala larandet, som ger stod i att
enas om ett gemensamt fokus.

e Samtalsledaren foljer en forutbestamd motesstruktur med innehall utifran barnens/elevernas
behov for att na malen.

Mal

Kollegialt larande pa enheten inkluderar professionella reflektioner och samtal, som stracker sig
bortom berattelser om gdranden och aktiviteter till ssmmankoppling av teori och praktik
(forskningsbasering) till principer som kan vagleda vara géranden utmanar och utvecklar
uppfattningen om undervisningen som finns i den professionellt larande gemenskapen

Insatser
e Implementera och institutionalisera "Hur vet du det?"
Indikatorer for uppféljning

e Rektor anvander olika former av empiriskt underlag for kontinuerlig uppféljning och
utvardering. Uppfdljning och utvardering dokumenteras.

e Lararna foljer kontinuerligt upp barnens/elevernas larande och progression, vilket ligger till
grund for kommande planering. Uppfoljningen sker genom ex. observation, dialog,
filmning, kartlaggning, redovisningar.

Systematiskt kvalitetsarbete 2022-2023 sammanfattande rapport 25



Namnden for Forskola & Grundskola

6 Bilagor

6.1 Betygsutfall

Kungsbacka kommun

Behoriga gymnasieskolan yrkesprogram
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Kungsbacka kommun

2021 2022 2023

Tot | Flicko . Di | Tot | Flicko . Di | Tot | Flicko . Di

al ; Pojkar i al ; Pojkar e al ; Pojkar f
Bild 15,5 16,7 14,4 23| 15,1 16,5 13,8 2,7 | 15,2 16,4 13,5 29
Engelska 14,8 14,8 14,8 0,0 | 15,2 15,4 15,0 0,4 | 15,0 15,0 14,7 0,3
Hem och 154 | 164 | 145 | 19153 | 164 | 141 |23|150| 154 | 139 |15
konsumentkunskap
Idrott och hélsa 15,2 14,8 15,5 0.7 15,1 15,0 15,2 0.2 14,8 14,1 15,0 0.9
Matematik 13,3 13,2 13,3 0_1 13,0 13,1 12,9 0,2 | 13,3 13,1 13,2 0_1
Musik 14,9 15,5 14,3 1,2 | 14,8 15,6 14,1 15| 14,8 15,1 13,9 1,2
Biologi 14,2 14,8 13,6 1,2 | 14,3 15,1 13,6 15| 13,8 14,0 13,2 0,8
Fysik 13,8 14,1 13,5 0,6 | 13,7 14,1 13,3 0,8 | 13,6 13,5 13,4 0,1
Kemi 13,7 14,1 13,3 0,8 | 13,6 14,1 13,2 0,9 | 13,5 13,6 13,2 0,4
Geografi 14,7 15,3 14,2 1,1 | 14,0 14,5 13,5 10| 14,4 14,6 13,7 0,9
Historia 14,8 15,2 14,5 0,7 | 14,3 14,7 14,0 0,7 | 144 14,4 13,9 0,5
Religionskunskap 14,6 15,4 13,9 15| 14,0 14,8 13,2 16 | 14,4 14,8 13,6 1,2
Samhallskunskap 14,8 15,3 14,4 0,9 | 14,2 14,8 13,5 1,3 | 14,3 14,6 13,6 1,0
Slojd 15,1 16,0 14,4 1,6 | 15,2 16,1 14,4 1,7 | 15,0 15,3 14,2 1,1
Svenska 14,5 15,7 13,4 2,31 14,0 15,2 12,9 2,3 1| 14,2 14,9 13,1 1,8
Teknik 14,4 14,9 14,0 0,9 | 150 15,6 14,4 1,2 | 14,3 14,5 13,9 0,6
6.2 Enkéater
Vardnadshavare Forskola
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O Kungsbacka kommun ak 5

B Samtliga medverkande skolenheter ak 5

1. Information om utbildningen

2. Stimulans

3. Stod

4. Kritiskt tankande

5. Bemotande - ldrare

6. Bembtande - elever

7. Inflytande

8. Studiero

9. Trygghet

10. Forhindra krdankningar

11. Elevhilsa
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L
k
I
L
F

Elever &k 8
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1. Information om utbildningen
2. Stimulans

3. Stéd

4. Kritiskt tankande

5. Bemdétande - ldrare

6. Bemdtande - elever

7. Inflytande

8. Studiero

9. Trygghet

10. Férhindra krankningar

11. Elevhilsa

Kungsbacka kommun

O Kungsbacka kommun ak 8

B Samtliga medverkande skolenheter 3k 8

[

6.3 Rektorers bedémningar -systematiskt skolférbéattring

Systematiskt skolférbattring -forskola

Systematisk skolférbéattring Inte alls ;’;III VISS gélll stor Helt Vet gj

Forbattringsarbetet utgar fran kartlaggning

och analys av barn, elever och l&rares behov 0 8 24 7 0

av larande i relation till malen

Forbattringsarbetet tar sin grund i

forskningsbaserade strategier och 0 14 97 3 0

forandringsteorier och foljer upp resultat av

forbattringsatgarder

Distribuerat ledarskap Inte alls vl il Helt Vet gj
del del

Rektors ledarskap skapar en skolkultur som

kannetecknas av tillit och av att medarbetare

utdvar inflytande genom att ta initiativ till 0 1 31 11 0

ledarhandlingar som stodjer

skolforbattringsarbetet.

Medarbetare vill vara och &r aktiva deltagare

i skolforbattringsarbetet 0 9 25 10 0
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Till viss

Till stor

Systematisk skolforbattring Inte alls . i Helt Vet ej

Rektor distribuerar ledarskapet 0 1 32 11 0

Kollegialt larande Inte alls Vil il Helt Vet gj
del del

Kollegialt larande utgér den dvervagande

delen av enhetens professionsutveckling och 2 7 17 17 0

ses som en del av vardagsrutinerna.

Kollegialt larande utgér fran barns och

elevers behov, &r inriktat mot forbéattring av

undervisningen och bedrivs med ett 0 14 16 13 0

vetenskapligt forhallningssétt i cykliska

forlopp

Kollegialt larande resulterar i bestaende 2 16 21 4 0

forandringar av vart satt att tanka och gora.

Vetenskaplig grund Inte alls Vil il Helt Vet gj
del del

Skolforbattringsarbetet, pedagogiskt

ledarskap och undervisning vilar pa 0 6 25 13 0

vetenskaplig grund.

Enheten bidrar till att producera ny kunskap

.. 0 18 22 4 0

genom att utveckla beprévad erfarenhet.

Forskningsbaseringen inkluderar

oversattning till lokala kontexter. 1 18 22 3 0

Systematiskt skolférbattring -grundskola

Systematisk skolforbattring Inte alls T'I(;QII'SS Tlléesltor Helt Vet ej

Forbattringsarbetet utgar fran kartlaggning

och analys av barn, elever och larares behov 0 4 29 12 0

av larande i relation till malen

Forbattringsarbetet tar sin grund i

f9r§kn|r)gsbaser_ade stratfzgler och 0 5 21 13 0

forandringsteorier och féljer upp resultat av

forbattringsatgarder

Distribuerat ledarskap Inte alls il villsiEy Helt Vet gj
del del

Rektors ledarskap skapar en skolkultur som

kannetecknas av tillit och av att medarbetare

utdvar inflytande genom att ta initiativ till 1 5 18 15 1

ledarhandlingar som stodjer

skolforbattringsarbetet.

Medarbetare vill vara och &r aktiva deltagare 0 7 24 7 2

i skolforbattringsarbetet

Rektor distribuerar ledarskapet 0 4 22 14 1

Kollegialt larande Inte alls T'g;'ss T|I(Ij:|tor Helt Vet gj
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Systematisk skolforbattring

Inte alls

Till viss
del

Till stor
del

Helt

Vet gj

Kollegialt larande utgér den dvervégande
delen av enhetens professionsutveckling och
ses som en del av vardagsrutinerna.

10

18

12

Kollegialt larande utgér fran barns och
elevers behov, &r inriktat mot forbéattring av
undervisningen och bedrivs med ett
vetenskapligt forhallningssétt i cykliska
forlopp

13

30

Kollegialt ldrande resulterar i bestaende
forandringar av vart satt att tanka och gora.

11

19

Vetenskaplig grund

Inte alls

Till viss
del

Till stor
del

Helt

Vet gj

Skolforbattringsarbetet, pedagogiskt
ledarskap och undervisning vilar pa
vetenskaplig grund.

23

10

Enheten bidrar till att producera ny kunskap
genom att utveckla beprévad erfarenhet.

18

18

Forskningsbaseringen inkluderar
dversattning till lokala kontexter.

13

21

6.4 Rektorers bedémningar -utbildning

Rektorer forskola

Laroplan for forskolan, LPFO 18

Inte alls

Till viss
del

Till stor
del

Helt

Vet ej

Normer och véarden

Forskolan ska aktivt och medvetet paverka
och stimulera barnen att efterhand omfatta
vart samhélles gemensamma vérderingar och
lata dem komma till uttryck i praktisk
vardaglig handling i olika sammanhang.

32

Omsorg, utveckling och larande

Utbildningen i forskolan ska bidra till att
barnet utvecklar en forstaelse for sig sjalv
och sin omvérld. Utforskande, nyfikenhet
och lust att leka och lara ska vara grunden
for utbildningen. Den ska préglas av att
omsorg, utveckling och larande bildar en
helhet. Utbildningen i forskolan ska ta sin
utgangspunkt i laroplanen samt barnens
behov, erfarenheter och det de visar intresse
for. Flodet av barnens tankar och idéer ska
tas tillvara for att skapa mangfald i larandet.

27

Barns delaktighet och inflytande
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Laroplan for forskolan, LPFO 18

Inte alls

Till viss
del

Till stor
del

Helt

Vet gj

Utbildningen i forskolan ska lagga grunden
for att barnen ska forstd vad demokrati &r.
Barnens sociala utveckling forutsatter att de
alltefter formaga far ta ansvar for sina egna
handlingar och for miljon i férskolan. Barn
har ratt till delaktighet och inflytande. De
behov och intressen som barnen sjélva pé
olika satt ger uttryck for ska ligga till grund
for utformningen av miljon och planeringen
av utbildningen.

11

31

Forskola och hem

For att skapa basta méjliga forutsattningar
for att barnen ska kunna utvecklas rikt och
mangsidigt ska forskolan samarbeta pa ett
nara och fortroendefullt satt med hemmen.

26

Overgéng och samverkan

Forskolan ska samverka pa ett fortroendefullt
sétt med forskoleklassen, skolan och
fritidshemmet for att stodja barnens
utveckling och larande i ett langsiktigt
perspektiv. Infor évergéngar ska de berorda
skolformerna och fritidshemmet utbyta
kunskaper, erfarenheter och information om
innehallet i uthildningen for att skapa
sammanhang, kontinuitet och progression i
barnens utveckling och l&rande. Det ska éven
finnas samarbetsformer som syftar till att
forbereda barnen och deras vardnadshavare
infor overgangar fran forskolan till
forskoleklassen, skolan och fritidshemmet.

11

22

Uppfdljning, utvardering och utveckling
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Laroplan for forskolan, LPFO 18

Inte alls

Till viss
del

Till stor
del

Helt

Vet gj

Alla som ingar i arbetslaget ska utifran sina
roller genomfora utbildningen i enlighet med
de nationella malen och undersoka vilka
atgarder som behdver vidtas for att forbattra
utbildningen och darmed 6ka
maluppfyllelsen. For att stodja och utmana
barn i deras larande behévs kunskap om
varje barns erfarenheter, kunnande och
delaktighet samt inflytande dver och intresse
for de olika malomradena. Det beh6vs ocksa
kunskap om hur barns utforskande, fragor,
erfarenheter och engagemang tas tillvara i
verksamheten, hur deras kunnande féréndras
samt nar de upplever verksamheten som
intressant, rolig och meningsfull. Syftet med
utvérdering ar att f& kunskap om hur
forskolans kvalitet, dvs. verksamhetens
organisation, innehéll och genomférande kan
utvecklas s att varje barn ges basta mojliga
forutsattningar for utveckling och larande.
Det handlar ytterst om att utveckla battre
arbetsprocesser, kunna bedéma om arbetet
sker i enlighet med malen och undersoka
vilka atgarder som behover vidtas for att
forbattra forutsattningarna for barn att leka,
lara, utvecklas, kénna sig trygga och ha roligt
i forskolan. Det &r analyserna av
utvarderingens resultat som pekar ut
vasentliga utvecklingsomréaden. All form av
utvérdering ska utga fran ett tydligt
barnperspektiv. Barn och foraldrar ska vara
delaktiga i utvardering och deras roster ska
lyftas fram

15

21

Forskolléarares ansvar i undervisningen

Undervisningen i forskolan ska ske under
ledning av forskollarare och syfta till barns
utveckling och larande genom inhdmtande
och utvecklande av kunskaper och vérden.
Forskollarare ska leda de malstyrda
processerna i undervisningen.

25

11

Rektorns ansvar

Som pedagogisk ledare och chef for
forskollérare, barnskotare och évrig personal
vid forskoleenheten har rektorn det
dvergripande ansvaret for att utbildningen
som helhet inriktas mot de nationella malen.
Rektorn har ansvaret for forskolans kvalitet
och har darvid, inom givna ramar, ett sarskilt
ansvar.

22

18

Rektorer grundskola
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Kungsbacka kommun

Laroplan for grundskolan samt fér
forskoleklassen och fritidshemmet, LGR
22

Inte alls

Till viss
del

Till stor
del

Helt

Vet gj

Normer och vérden

Skolan ska aktivt och medvetet paverka och
stimulera eleverna att omfatta vart samhalles
gemensamma varderingar och lata dem
komma till uttryck i praktisk vardaglig
handling i olika sammanhang.

25

Kunskaper

Skolan ska ansvara for att eleverna inhdmtar
och utvecklar sddana kunskaper som ar
nddvandiga for varje individ och
samhallsmedlem. Dessa ger ocksa en grund
for fortsatt utbildning. Skolan ska bidra till
elevernas harmoniska utveckling.
Utforskande, nyfikenhet och lust att lara ska
utgora en grund for skolans verksamhet.
Skolan ska erbjuda eleverna strukturerad
undervisning under ldrares ledning, saval i
helklass som enskilt. L&rarna ska strdva efter
att i undervisningen balansera och integrera
kunskaper i sina olika former. For att elever i
behov av stod for att uppfylla kriterierna for
bedémning av kunskaper i matematik,
svenska och svenska som andrasprak i
lagstadiet ska fa det tidigt och anpassat efter
sina behov finns det i 3 kap. skollagen
(2010:800) bestammelser om en garanti for
tidiga stodinsatser i forskoleklassen och i
lagstadiet. Kapitlet innehaller aven
bestdmmelser om stdd for att eleverna ska ha
mojlighet att uppfylla de kriterier for
beddmning av kunskaper och betygskriterier
som minst ska uppfyllas i alla &mnen och
arskurser samt bestammelser om elevernas
utveckling mot utbildningens mal i Gvrigt.

28

Elevernas ansvar och inflytande

De demokratiska principerna att kunna
paverka, ta ansvar och vara delaktig ska
omfatta alla elever. Elever ska ges inflytande
dver utbildningen. De ska fortldpande
stimuleras att ta aktiv del i arbetet med att
vidareutveckla utbildningen och héllas
informerade i frégor som rér dem.
Informationen och formerna for elevernas
inflytande ska anpassas efter deras alder och
mognad. Eleverna ska alltid ha méjlighet att
ta initiativ till fragor som ska behandlas inom
ramen for deras inflytande 6ver utbildningen.

12

20

Skola och hem
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Kungsbacka kommun

Laroplan for grundskolan samt fér
forskoleklassen och fritidshemmet, LGR
22

Inte alls

Till viss
del

Till stor
del

Helt

Vet gj

Skolans och vardnadshavarnas gemensamma
ansvar for elevernas skolgang ska skapa de
bésta mdjliga forutsattningarna for barns och
ungdomars utveckling och larande

20

10

Overgang och samverkan

Forskoleklassen, fritidshemmet och skolan
ska samverka pa ett fortroendefullt satt med
varandra och forskolan for att stodja
elevernas utveckling och l&rande i ett
langsiktigt perspektiv. Infor Gvergangar ska
de berérda skolformerna och fritidshemmet
utbyta kunskaper, erfarenheter och
information om innehallet i utbildningen for
att skapa sammanhang, kontinuitet och
progression i elevernas utveckling och
larande. Skolan ska &ven samverka med de
gymnasiala utbildningar som eleverna
fortsatter till. Det ska &ven finnas
samarbetsformer som syftar till att forbereda
eleverna och deras vardnadshavare infor
Overgangar.

26

Skolan och omvarlden

Eleverna ska fa en utbildning av hog kvalitet
i skolan. De ska ocksa fa underlag for att
vilja fortsatt utbildning. Detta forutsétter att
den obligatoriska skolan néra samverkar med
de gymnasiala utbildningar som eleverna
fortsatter till. Det forutsatter ocksa en
samverkan med arbetslivet och ndrsamhallet
i Ovrigt.

13

12

Beddmning och betyg

Betyget uttrycker i vilken utstrackning den
enskilda eleven har uppfyllt de nationella
betygskriterier som finns for respektive
amne. Som stdd for betygssattningen finns
&mnesspecifika betygskriterier for olika
betygssteg

16

12

Rektorns ansvar

Som pedagogisk ledare och chef for lararna
och dvrig personal i skolan har rektorn det
dvergripande ansvaret for att verksamheten
som helhet inriktas mot de nationella malen.
Rektorn ansvarar for att skolans resultat foljs
upp och utvarderas i férhallande till de
nationella mélen, kriterierna for bedémning
av kunskaper och betygskriterierna. Rektorn
har ansvaret for skolans resultat.

21

10
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6.5 Rektorers beddémningar -undervisning

Rektorer forskola

Kungsbacka kommun

Till viss

Till stor

Personalens undervisningskompetens Inte alls del del Helt Vet gj
Undervisningen tar sin utgangspunkt i
baklangesplanering: Undervisningsaktiviteter

Lo X ) . 0 17 28 1 0
planeras utifran de mal som ar uppsatta inom
laromradet.
Unde__ryls_nlngen mk_l_udergr systematisk 0 8 26 8 0
uppfdéljning och utvardering
Undervisningen stdjer varje barns kansla av
att tillhora, att fa respekt och att vara 0 2 31 9 0
engagerade
Undervisningen utgar fran och expanderar

. . 0 2 34 5 0
barnens nyfikenhet och intresse
Undervishingen genomsyras av god
&mneskunskap och kunskap om barns 0 14 28 2 0
larprocesser
Undervisningen mkl_udgrar planerad savél 0 2 23 15 0
som spontan undervisning
Undervisningen tar sin utgangspunkt i de
mojligheter som finns inom de strukturella 0 4 24 15 0
ramarna
Relationell kompetens Inte alls T'I(;EYI'SS Till stor del Helt Vet ej
Und_erwsnm_gen genomsyras av goda 0 3 30 9 0
relationer, dialog och samspel
Undervisningen erbjuder varje barn
kognitivt, emotionellt och socialt stod utifran 0 7 33 2 0
barnets forutsattningar
Personalens barnsyn Inte alls T'!:I'SS Till stor del Helt Vet gj
Underwsnl!ngen formedlar tillit till att varje 0 3 o5 14 0
barn kan lara och utvecklas
Leken i undervisningen Inte alls T”(;:IISS Till stor del Helt Vet ej
Undervisningen tillvaratar larandesituationer
utifrdn medvetenhet om personalens méjliga 0 14 25 3 0
roller i barnens lek

Rektorer grundskola/anpassad grundskola

Undervisningens maldimension Inte alls T'g:llss Tllé:Itor Helt Vet ej
Undervisningens tydliggor larandemal 0 8 25 5 0
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Kungsbacka kommun

Till viss

Till stor

Undervisningens maldimension Inte alls del del Helt Vet gj
Undervisningen foljer upp malen 0 9 23 5 1
Undervisningen ar sammanhéngande 0 8 20 7 3
Unq_erw_snmgen fokuserar l&rande 0 9 20 4 4
beddémning

L . . . Till viss . .
Undervisningens kognitiva dimension Inte alls del Till stor del Helt Vet ej
Undervisningen utmanar och aktiverar 0 10 26 2 1
Undervisningen integrerar och balanserar
olika kunskapsformer och satt att 0 10 20 4 4
representera innehallet.
Undervisningen leder mot progression 0 4 25 8 1
Under\_/lsnlngen stimulerar till meta- 0 16 20 1 1
reflektioner

. . . . Till viss n .
Undervisningens sociala dimension Inte alls del Till stor del Helt Vet ej
Undervisningen &r stddjande 0 5 24 9 0
Undervisningen &r dppen 1 7 23 6 1
Undervisningen &r respektfull 0 4 24 10 0
Undervisningen &r dialogisk 1 9 21 7 0
Undervisningens larmiljo Inte alls T'I(;EYI'SS Till stor del Helt Vet gj
Undervisningen leds tydligt 0 8 19 11 0
Undervisningen organiseras 0 7 18 13 0
Undervisningen &r strukturerad 0 7 21 10 0
Undervisningen kommunicerar forvéntningar 0 12 20 6 0
Undervisningen uttrycker en elevorientering 1 13 17 4 3
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1 Mojligheter, utmaningar och forandringar infor 2025,
Plan 2026-2027

Néimndens mdjligheter, utmaningar och fériandringar 2025, Plan 2026-2027
Maojligheter

I Kungsbacka finns goda mgjligheter att utvecklas hela livet. Kungsbackas barn och elever har goda
socioekonomiska forutsittningar vilket utgdr en god grund for god hélsa och larande. Fullf6ljd skolgang dr den
viktigaste friskfaktorn for ett gott liv. For att sikerstélla att alla elever ldmnar grundskolan med behdrighet till
nationellt gymnasieprogram har Forskola & Grundskola genom det systematiska kvalitetsarbetet utvecklat béttre
kunskap och kompetens om hur arbetet ska ske for att uppné detta.

Under 2020-2025 arbetar forvaltningen gemensamt med tre fokusomraden for att 6ka elevernas maluppfyllelse:

e Undervisningens kvalitet
e Matematiskt ldrande
o Jamstdlld utbildning

Nya statsbidrag skapar nya majligheter. Till exempel foreslas flera insatser for att starka barns och elevers
sprak-, lds- och skrivutveckling samt matematiska fardigheter. Barn och elever ska nd hogre méluppfyllelse
genom Okat ldsintresse och dkad och god lasforméga. Staten kommer avsétta medel for ink6p av skonlitteratur
och for kompetensutveckling inom omradet. Medel kommer ocksa att avsattas for stirkta och bemannade
skolbibliotek for att skapa forutsittningar for elevers tillgang till skolbibliotek som en del i undervisningen.

Ett viktigt arbete ar att vi genom 6kad samverkan mellan olika forvaltningar samt andra aktorer kan na ldngre i
att mota elever som annars riskerar hamna i utanfoérskap, problematisk skolfranvaro eller psykisk ohélsa.

For de elever som har behov av en mindre skolkontext och mer anpassad 1armiljé arbetar Kungsbackas skolor
med lokala sdrskilda undervisningsgrupper i syfte att skapa en mer sméskalig omgivning och tillgangliggora
undervisningen for fler elever. Foérvaltningen kommer under 2024 &ven att utreda ett eventuellt inférande av en
resursskola.

Kungsbackas skolor ska stirka samarbetet med arbetslivet. Elever ska tidigt fi en god insyn i arbetsmarknaden i
bade offentlig och privat sektor. Vi ska stérka elevernas kompetens och ge dem goda mojligheter att fatta
sjélvstiandiga val for sin framtid. Genom 6kad samverkan skola-arbetsliv/néringsliv stirks elevernas
valkompetens, ger 6kad framtidstro for barn och elever samt bidrar till bittre kompetensférsorjning.

Utmaningar

Forskola & Grundskolas storsta utmaning ar att 6ver 100 elever varje ar avslutar grundskolan utan att vara
behorig till ett nationellt gymnasieprogram. Var och en av dessa elever innebér ett misslyckande for
Kungsbacka kommun. Vart forbattringsarbete behover darfor fortsitta och intensifieras for att vi ska kunna
identifiera barn och unga som riskerar att hamna i utanforskap och tidigt uppticka problematisk skolfranvaro.

Kunskapsuppdraget hinger nidra samman med véilmaende. Vi behdver dérfor ha ett stort fokus pé att stirka eller
bibehalla barns och elevers fysiska och psykiska hélsa. Det handlar s&vél om goda relationer for gemenskap,
mojlighet till studiero men ockséd kopplingen mellan fysisk aktivitet och lirande. Barn och elever behover
kénna sig trygga och sikra pé sin forskola eller skola. Vi behdver ocksa forhélla oss till och arbeta utifrén en
alltmer 6kad oro i samhéllet och vérlden. I det finns fragor som ror sdkerhet och beredskap kopplat till risk for
pagéende dodligt vild (PDV), informationssikerhet och vilfardsbrottslighet.

For att komplettera skolans kunskapsuppdrag och tillgodose barns och elevers samlade behov for en god hilsa
ar samverkan med andra; savél internt genom Ett Kungsbacka, som externt med andra myndigheter nédvandig.
Polis och BUP (barn- och ungdomspsykiatri) ér nagra av véra viktiga externa samarbetspartners.

Elevgruppen som gar i anpassad grundskola och korttidstillsyn (LSS) 6kar vilket medfor 6kade kostnader. For
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att mota utvecklingen behdvs behorig personal och utdkade lokaler som ér anpassade till dessa elever olika
behov. I samband med att grundskolan kommer bli 10-arig kommer &ven anpassad grundskola bli 10-arig vilket
kommer medfora ytterligare ett skolar med 6kade kostnader. Skolskjutskostnaderna dkar, inte minst kostnader
for taxi inom anpassad grundskola.

All undervisning skall bedrivas i &ndamalsenliga larmiljoer som signalerar att verksamheten ar viktig. Ny och
ombyggnad av lokaler innebédr med nuvarande hyresmodell, den sé kallade 80/20 regeln, att allt storre andel av
den ekonomiska ramen behdver ga till lokaler istillet for undervisning. Lokalkapacitet behover sdkerstillas pa
samtliga lokaler. Vi behdver se 6ver hur vi béttre far effektivitet i lokalutnyttjande. Sett till
befolkningsprognosen ser vi att Kungsbacka har en verkapacitet av utbildningsplatser motsvarande cirka 2000
utbildningsplatser. Lokalplanering blir 4n viktigare med tanke pé att Kungsbacka véxer olika mycket pé olika
platser samt att befolkningsprognosen de narmaste aren visar pa ett minskat antal barn och elever.

Efterfragan pé fritidshemsplats och forskoleplats har dkat kontinuerligt sedan 2021. Det medfor 6kade kostnader
for ndmnden samtidigt som budgetramen dr ofordandrad.

En utmaning f6r ndimnden &r att 6kade kostnader for lokaler, intern rénta, hojt personalomkostnadspélagg
etcetera som ramjusteras medfor att kostnaderna for bidrag till fristdende enheter 6kar da de blir kompenserade
utifrdn ndmndens genomsnittliga kostnader per elev och barn.

For att Forskola & Grundskola ska lyckas i sitt uppdrag ar arbetet med att attrahera kompetent och behorig
personal angeldget. Marknadskrafterna gor att 16nekostnaderna blir allt storre, vilket far till f61jd att den
ekonomiska ramen racker till allt farre medarbetare.

Da prognoser tyder pa att vi i framtiden, trots var attraktionskraft, befaras sakna utbildad personal i samma
omfattning som finns idag behdver arbetet med att forma en skolorganisation for framtiden starta redan nu.
Innovationsarbetet driver fram detta. Digitaliseringens majligheter att verksamhetsforbéttra behdver utnyttjas till
fullo.

1.1 Innovation och omstallning till nya arbetssatt

Néamndens arbete med innovation och omstillning till nya arbetss:tt

Kompetensutveckling och forstirkning med nya kompetenser

Forskola & Grundskola arbetar utifran en modell f6r innovationsledning. Utifran den fér ledare
kompetensutveckling kring vad innovation dr och innebér, hur innovation kan nyttjas i forbéttringsarbetet samt
hur idéer kan fangas upp. Ett kompetensutvecklingspaket for pedagoger inom innovation kommer att tas fram.
Kort om innovation inom Utvecklande medarbetarskap kommer att tas fram.

Utveckling och spridning av nya arbetssitt och mojlighet att genomfora fler utvecklingsinitiativ
Forskola & Grundskola identifierar tre delar i var modell for innovationsledning.

e Inom ramen for vart systematiska kvalitetsarbete finga de behov av forbattring som kréver ett
innovativt arbetssiitt.

e Fanga de idéer som enskilda medarbetare eller arbetslag ser. Forvaltningen behdver mota dessa nyfiket
och positivt, men ocksa vilja ut de idéer som mest frimjar mél och behov.

e Stddja och undervisa barn och elever att 14ra mer om innovation och att kunna medskapa i en innovativ
process.

Under 2024 kommer tre innovationsexpeditioner genomforas. Planen ér att fortsétta med ytterligare
expeditioner kommande ar.

For att kunna driva det behovs- och den idéburna delen i innovationsarbetet pé ett systematiskt sétt utvecklas
arbetet med idétorget och innovationsradet. All personal, elever och vardnadshavare inom Forskola &
Grundskola har moéjlighet att lamna in idéer och behov via Idétorget varav ndgra kommer utforskas, drivas och
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skalas upp.

Forskola & Grundskola kommer att ta fram ett uppliagg for pedagoger som ska anvindas for att arbeta med
innovation i undervisningen med syfte att utveckla barn och elevers innovativa formaga.

Bygga en kultur som inspirerar och tilliter experimenterande och testande, utforskande och
medskapande

Ledningsgruppen arbetar medvetet for en kultur som bygger pa tillit. Det dr en forutsittning for att vi ska fa
medarbetare som vill och vagar. Rektorerna arbetar med ett distribuerat ledarskap och har genom detta
mojlighet att leda innovationsarbetet via forsteldrare och mellanledare.

Skapa dndamalsenliga tekniska forutsittningar

Forskola & Grundskola behdver utvecklas brett for att kunna stddja innovation inom framst Artificiell
Intelligens (AI), Vertial Reality (VR), Internet Of Things (IOT), sociala robotar, automatisering och inom det
digitala omréadet generellt. Vi kommer behdva kommungemensamma datasjdar, tjdnster for att bygga Al mm.
Det kommer utdver de tekniska forutsdttningarna behdvas kommungemensamt analysstdd, stod kring etik,
informationssdkerhet samt juridiska fragor.

Sékerstilla att tillrickliga medel inom tilldelad ram 6ronmiirks for innovationsarbete och digitalisering
som bidrar till framtidens vélfird.

Namnden har avsatt medel for innovationsarbete centralt. Dessa kan exempelvis anvidndas for att ge
medarbetare tid att utforska idéer eller for att ta in kompetens utifran for ett specifikt uppdrag. Inom ramen for
befintliga tjanster har dven utrymme skapats for att arbeta med innovation och omstéllning till nya arbetsstt.

1.2 Omvarlden - Kungsbacka i varlden

Nimndens omvirldsanalys

Skolverkets ligesbedéomning 2023

I den senaste lagesbedomningen som Skolverket publicerat pekas tre nyckelfrdgor ut som sarskilt angelégna for
att forbattra undervisningens kvalitet och starka elevers kunskapsutveckling.

Rektorsomsdttningen behéver minska for att skapa bdttre kontinuitet i det pedagogiska ledarskapet.

Rektorer maste fi bittre forutsittningar att utfora sitt uppdrag. Stat och huvudmin behdver se 6ver mojligheter
att forbattra rektorers arbetssituation, exempelvis genom att anstélla avlastande administrativ personal. Genom

en forbéttrad arbetssituation kan omséttningen av rektorer minska vilket stdrker skolans inre arbete och lérarnas
ledning och stod.

Den pedagogiska segregationen mdste brytas — fler skickliga lirare behéver arbeta pa skolor med mindre
gynnsamma forutsdttningar.

Vid sidan av de insatser som gors for att fler ska vélja lararyrket behover ansvariga inom skolvisendet arbeta
aktivt for att 6ka andelen behdriga och undervisningsskickliga lirare pa skolor med mindre gynnsamma
forutsittningar. Huvudmain och rektorer behdver dven se dver behovet av kompletterande kompetenser inom
skolan som kan avlasta lararna och frigora tid for undervisning.

Elever behover fa det stod och den stimulans de behéver redan frdn start.

Tidiga insatser dr avgorande for att smé utmaningar inte ska vixa sig stora. Elever far i dag inte alltid det st6d
och den stimulans de har rtt till. Stddet dr inte tillrdckligt och det sitts ofta in for sent. Det leder till att skolan
inte alltid formar att kompensera for elevernas skilda forutséttningar. For att alla elever ska ha mojlighet att
lyckas i skolan behover tillgdngen till specialpedagogisk kompetens forstdrkas i hela skolvidsendet

Statens budget for 2024
Riksdagen beslutade om statens budget f6r 2024 den 29 november 2023. I urval f6ljer en del som berdr omrédet
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utbildning.

Forstirkning av Likvdrdighetsbidraget (framover Kunskapsbidraget)

Statsbidraget for starkt likvardighet och kunskapsutveckling (”Likvardighetsbidraget™) forstarks med 850
miljoner kronor 2024. Det innebdr att statsbidraget uppgar till ndrmare 7,5 miljarder kronor for 2024.
Statsbidraget kommer framover att bendmnas “Kunskapsbidraget” for att tydliggdra att skolans fokus ska vara
pa starkt kunskapsutveckling. Enligt regeringen ar det viktigt att ge extra stod till de elever som behover det
men dven for att alla elever ska kunna bli utmanade i sitt ldrande.

Bdttre forutsdttningar att ldra sig ldsa, skriva och rikna — inkop av skonlitteratur och kompetensutveckling.
Flera insatser foreslas for att starka barns och elevers sprak-, las- och skrivutveckling samt matematiska
fardigheter. Medel foreslés avsittas for inkop av skonlitteratur och for kompetensutveckling inom omradet. For
2024 beslutas om 179 miljoner kronor och dérefter drygt en halv miljard arligen. Skolverket far dven i uppdrag
att ta fram laslistor som ska fungera som ett stod for larare nar de véljer litteratur for sin undervisning samt se
over hur elevers tidiga kunskapsutveckling béttre kan foljas, till exempel genom ny statistikinsamling. Vidare
far Skolverket i uppdrag att forbereda for inférandet av en 10-arig grundskola.

Stdrkta och bemannade skolbibliotek

Medel avsitts i det generella statsbidraget for stirkta och bemannade skolbibliotek. For 2025 foreslas
kommunerna tillforas 216 miljoner kronor (halvarseffekt) och fran 2026 berdknas kommunerna tillforas 432
miljoner kronor arligen.

Okad insyn i skolvisendet

For att 6ka insynen i bade kommunala och fristdende skolor foreslas 56,5 miljoner kronor avséttas for 2024 {for
att bland annat gora det mdjligt att genomfora forslag om statistik om fristdende skolor och ekonomisk
information pé skolenhetsniva. Av dessa medel foreslas 35 miljoner kronor tillféras kommunerna i det generella
statsbidraget arligen fran 2024.

Inférandet av centralt rdttade nationella prov tidigareliggs

Digitala nationella prov infors successivt fran och med 2024. Den centrala rittningen av vissa nationella prov
foreslas inforas successivt fran 2026 i stéllet for frén 2027. For detta &ndamél foreslés att 133 miljoner kronor
avsitts for 2024, for 2025 berdknas 53 miljoner kronor avséttas och for 2026 berdknas 60 miljoner kronor
avsittas. Medlen foreslas tillforas i huvudsak kommunerna som tillfélligt stod for 2024 och 2025 och dels
Skolverket.

Regelindringar

Nationellt professionsprogram

Den nationella strukturen for kompetensutveckling ska innehdlla insatser som kan ligga till grund for
meriteringsnivier och dven andra kompetensutvecklingsinsatser for larare, forskolldrare och rektorer. Det
nirmare innehéllet i den nationella strukturen for kompetensutveckling kommer att preciseras i foreskrifter fran
regeringen eller den myndighet som regeringen bestdmmer.

De nya reglerna borjar gélla den 1 januari 2025.

Pagiende utredningar inom utbildningsomrédet (i urval)

En nationell skolpengsnorm for okad likvirdighet (2023:153)

En sérskild utredare ska foreslé ett system for resursfordelning som utgar fran en nationellt bindande
skolpengsnorm for forskoleklassen, grundskolan, anpassade grundskolan, fritidshemmet, gymnasieskolan och
anpassade gymnasieskolan. Syftet ska vara att genom statlig styrning av finansieringen oka likvirdigheten i den
svenska skolan i hela landet.

Utveckla lirar- och forskollirarutbildningarna (Dir 2023:111).
En sérskild utredare ska foreslé atgérder for att utveckla larar- och forskollararutbildningarna i syfte att hoja
utbildningarnas kvalitet och yrkenas status och attraktivitet.

Likvardiga betyg och meritviirden (Dir 2023:95)
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En sérskild utredare ska analysera och ldmna forslag pa forandringar i betygssystemet och systemet for
meritvardering. Forslagen ska syfta till att betyg och meritvarden fran grundskolan och gymnasial niva mer
rittvisande speglar elevers amneskunskaper samt till att motverka betygsinflation.

En minskad administrativ borda for forskolldrare och lirare (Dir. 2023:72)

En sérskild utredare ska gora en 6versyn av forskolldrares och ldrares administrativa uppgifter och ldmna forslag
for att minska den administrativa bordan. Syftet &r att frigora tid som forskolldrare och ldrare kan ldgga pa att
planera och bedriva undervisning.

Utredningen om vinst i skolan (Dir. 2023:109)

Uppdraget dndras sa att utredaren, till skillnad fran vad som anges i de ursprungliga direktiven, ska foresla en
utvidgad dgar- och ledningsprévning, vissa vinstutdelningsforbud eller annan vinstutdelningsbegransning och
skdrpta sanktioner.

Sdkerheten i skolan ska forbdttras (Dir. 2023:86)

Regeringen ger en sérskild utredare i uppdrag att utreda och ldmna forslag till atgarder for att forbéattra arbetet
med sékerhet i skolvdsendet. Syftet med utredningen &r att barn, elever, larare, rektorer och annan personal ska
ha en séker och trygg utbildnings- och arbetsmiljo. I tilldggsdirektiv fran 2023 uttrycks ocksa att foresla hur ett
lagstadgat ansvar for det brottsforebyggande arbetet bor utformas for skolvasendet samt att kartldgga och
analysera vilka uppgifter som kan behdva utbytas mellan skola, socialtjanst och brottsbekdmpande myndigheter
1 brottsforebyggande syfte och foresla forfattningsandringar som medfor att sédana uppgifter kan utbytas.

Skolverkets regleringsbrev for 2024
I urval nedan foljer nya uppdrag for statens skolverk for 2024.

Nationell studie om antisemitism i skolviisendet

Statens skolverk ska genomfora en nationell studie om antisemitism i skolvdsendet. Syftet med studien ar att
undersdka barns, elevers och personals upplevelser av nutida antisemitiska uttryck, incidenter och attityder i
skolvisendet samt redogora for hur skolvdsendet arbetar for att motverka detta.

Kartldggning av elevfranvaro
Statens skolverk ska kartldgga elevfranvaron i de obligatoriska skolformerna. Syftet med kartlaggningen &r att
ge en uppfoljande nationell bild 6ver omfattningen av elevfranvaron sedan Skolverkets kartldggning 2021.

Insatser for att stirka barns och elevers sprak-, lds-, skriv- och matematikutveckling

Statens skolverk ska genomfora insatser for att stdrka barns och elevers sprak-, 1ds-, skriv- och
matematikutveckling och frimja kvaliteten i undervisningen inom dessa omraden. Insatserna ska riktas mot
forskolan, forskoleklassen samt lagstadiet i grundskolan, anpassade grundskolan, specialskolan och sameskolan.

Framtagande av laslistor

Statens skolverk ska tillsammans med Statens kulturrad ta fram laslistor med olika typer av litteratur, bl.a.
svenska och internationella skonlitterdra klassiker. Laslistorna ska vara uppdelade utifrdn skolform och fungera
som ett stod for forskolldrare och ldrare i skolvdsendet nér de ska vélja litteratur for sin undervisning.
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2 Fokusomraden och Indikatorer, forslag pa nya eller

forandrade

EN ATTRAKTIV KOMMUN ATT BO, VERKA OCH VISTAS | - FOKUSOMRADEN

Forslag till nya fokusomraden

Forslag till forandrade fokusomraden

| Kungsbacka finns ett samarbete med

hoégskola/universitet for att sakerstalla god framtida

kompetensforsorjning

EN ATTRAKTIV KOMMUN ATT BO, VERKA OCH VISTAS | - INDIKATORER

Férslag Indikator 2021 2022 2023 Mé';igging Trend
EN HALLBAR UTVECKLING OCH EN HALSOSAM MILJO - FOKUSOMRADEN
Forslag till nya fokusomraden Forslag till forandrade fokusomraden
EN HALLBAR UTVECKLING OCH EN HALSOSAM MILJO - INDIKATORER
.. . Malsittning
Forslag Indikator 2021 2022 2023 2025 Trend

Ta bort indikator om ungas halsa

Andel elever med franvaro éver 10%

BASTA FORETAGSKLIMATET | VASTSVERIGE - FOKUSOMRADEN

Forslag till nya fokusomraden

Forslag till fordndrade fokusomraden
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Kungsbacka kommun

BASTA FORETAGSKLIMATET | VASTSVERIGE - INDIKATORER

Férslag Indikator 2021 2022 2023 Mé';ﬁgging Trend
Varje grundskola har minst en
upparbetad samarbetspartner inom
naringslivet
| KUNGSBACKA UTVECKLAS VI HELA LIVET- FOKUSOMRADEN
Forslag till nya fokusomraden Forslag till forandrade fokusomraden
| KUNGSBACKA UTVECKLAS VI HELA LIVET - INDIKATORER
.. . Malséttning
Forslag Indikator 2021 2022 2023 2025 Trend
Andel elever som ar behdriga till
gymnasieskolans yrkesprogram
ETT MEDSKAPANDE SAMHALLE OCH EN OPPEN ATTITYD- FOKUSOMRADEN
Forslag till nya fokusomraden Forslag till forandrade fokusomraden
| Kungsbacka fattas beslut med stod
barnkonsekvensanalyser
ETT MEDSKAPANDE SAMHALLE OCH EN OPPEN ATTITYD - INDIKATORER
.. . Malsattning
Forslag Indikator 2021 2022 2023 2025 Trend
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Ta bort matning om HME, har inte
l&ngre medarbetarenkater?
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TJANSTESKRIVELSE

Datum

2024-01-03

Diarienummer

FG-2023-01418 Kungsbacka

Investeringsplan 2025-2034

Forslag till beslut

Némnden for Forskola & Grundskola godkédnner investeringsplanen for 16pande investeringar for
2025-2034.

Sammanfattning av arendet

En investering karaktiriseras av att det dr en stor utgift vars livslingd stracker sig 6ver en lang tid. For
Forskola & Grundskola dr en investering anskaffning av ldpande inventarier som har en varaktighet
under flera ar. Foljande kriterier géller; ekonomisk livsldngd pa tre ar eller mer, sammanlagt
anskaffningsvirde overstiger 50 tkr och/eller att anskaffningens delar &r ett led 1 en storre investering.
Niér en anskaffning uppfyller dessa kriterier sd ska den redovisas som en anldggningstillgdng och
virdet ska skrivas av. Avskrivning tillsammans med internrdntan, dvs. kapitalkostnaden blir en arlig
kostnad under anldggningens livsldngd for ndmnden. Alla kommunens anldggningstillgangar bokfors i
ett gemensamt anldggningsregister.

Forskola & Grundskola investerar ingenting 1 vara lokaler eller skolgardar utan det gors av Service
fastigheter.

Néamndens behov av 16pande investeringar uppgar till 15 miljoner kronor per ar for aren 2025-2034.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse, 2024-01-03
Néamndens avskrivningsplan, nya investeringar

Beslutet skickas till

Kommunstyrelsen
Stigert Pettersson Gustav Sjostrom
Forvaltningschef Ekonomichef
(D)
Forskola& GrundskolaFG Myndighet & Stod Kungsbacka kommun
Gustav Sjostrom 434 81 Kungsbacka
0300-834151 Besoksadress

Stadshuset, Storgatan 37
Telefon 0300-83 40 00

www .kungsbacka.se
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Hungsbacka

Budgetar 2024
N&mnd 40

Invar Prtyp

2024 1 Lopande
investeringar

2025 1 Lopande
investeringat

2026 1 Lopande

investeringar

2027 1 Lopande
investeringat

2028 1 Lopande
investeringat
2029 1 Lopande

investeringat

2030 1 Lopande
investeringat

2031 1 Lopande
investeringat

2032 1 Lopande

investeringar

2033 1 Lopande
investeringat
2034 1 Lopande

investeringar

TOTALT

Gustav Sjdstrom
2024-01-03 15:37

Benidmni Investeri

Lopande
investeringar
2024

Lopande
investeringat
2025

Lopande
investeringat
2026

Lopande
investeringat
2027

Lopande
investeringat
2028

Lopande
investeringat
2029

Lopande
investeringat
2030

Lopande
investeringat

Lopande
investeringar
2032

Lopande
investeringat
2033

Lopande
investeringat
2034

15 000 000

15 000 000

15 000 000

15 000 000

15 000 000

15 000 000

15 000 000

15 000 000

15 000 000

15 000 000

15 000 000

165 000
000

2024
Avskr

875 000

875000

2025
Rta Avskr

212370 1500 000

0 875 000
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0

212 370 2 375 000

2026
Rta Avskr

334375 1500000

212370 1500 000

0 875 000
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0

546 745 3 875 000

2027
Rta Avskr

296 875 1500 000

334375 1500000

212370 1500 000

0 875 000
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0

100 Kungsbacka kommun 100
2028 2029
Rta Avskr Rta Avskr
259375 1500000 221875 1500000
296875 1500000 259375 1500000
334375 1500000 296875 1500000
212370 1500000 334375 1500000
0 875000 212370 1500000
0 0 0 875000
0 0 0 0
0 0 0 0
0 0 0 0
0 0 0 0
0 0 0 0

Rta
184 375

221 875

259 375

296 875

334 375

212370

2030
Avskr

1 500 000

1 500 000

1500 000

1 500 000

1500 000

1500 000

875 000

Rta
146 875

184 375

221 875

259 375

296 875

334375

212370

843 620 5375000 1102 995 6 875 000 1 324 870 8 375 000 1 509 245 9 875 000 1 656 120

2031
Avskr

1 500 000

1 500 000

1500 000

1 500 000

1500 000

1500 000

1 500 000

875 000

11 375
000

Rta
109 375

146 875

184 375

221 875

259 375

296 875

334375

212370

1765 495

B14 Namndbedl avskrivningspl, nya inv sammandrag
Namnd-beslut avskrivningsplan

2032
Avskr

1 500 000

1 500 000

1 500 000

1500 000

1500 000

1500 000

1 500 000

1500 000

875 000

12 875
000

Rta
71875

109 375

146 875

184 375

221875

259 375

296 875

334 375

212 370

1837 370

2033
Avskr

1 500 000

1 500 000

1500 000

1 500 000

1 500 000

1500 000

1 500 000

1500 000

1500 000

875 000

Rta
34375

71 875

109 375

146 875

184 375

221 875

259 375

296 875

334375

212370

14 375 1 871 745

000

Sida

2034
Avskr

625 000

1 500 000

1500 000

1500 000

1500 000

1500 000

1500 000

1500 000

1 500 000

1 500 000

875 000

Rta
3255

34 375

71 875

109 375

146 875

184 375

221 875

259 375

296 875

334375

212370

15000 1 875 000

000



Delegeringsbeslut for tiden 20231205 -- 20240108
Ankom Beskrivning

Delegeringsbeslut A 1.2 - Férvaltningens beslut till
vardnadshavare om klagomal pa utbildningen for elev ak 8
2024-01-08 Varlaskolan.

2024-01-05 Delegeringsbeslut D 2 - Anstallning av forstelarare
2024-01-05 Delegeringsbeslut D 2 - Anstallning av forstelarare
2024-01-05 Delegeringsbeslut D 2 - Anstallning av forstelarare
2024-01-05 Delegeringsbeslut D 2 - Anstallning av forstelarare

2024-01-04 Delegeringsbeslut A 1.2 Beslut efter utredning

2024-01-04 Delegeringsdrende D2. Timvik skolassistent.
Delegeringsbeslut A 7.2 Beslut efter tillsyn av fristaende

2023-12-20 verksamhet

2023-12-18 Delegeringsbeslut A 1.2 Beslut efter klagomalsutredning
Delegeringsbeslut A 7.2 Beslut efter tillsyn av fristaende

2023-12-15 verksamhet. Kommunen avslutar tillsynen.

2023-12-12 Delegeringsbeslut A 6.1 Tillaggsbelopp Salungens forskola
2023-12-11 Delegeringsdrende D2. Timvik skolassistent.

Delegeringsbeslut A 2.7 Fullgérande av skolplikt pa annat satt vid
2023-12-10 utlandsvistelse
2023-12-05 Delegeringsbeslut A 4.1 - Beslut skolskjuts
2023-12-05 Delegeringsbeslut A 10.3 avgiftsfri skolbarnomsorg
2023-12-05 Delegeringsbeslut A 10.3 avgifts skolbarnomsorg

Ansvarig

Frida Byrsten

Helena Hellman
Helena Hellman
Helena Hellman
Helena Hellman

Tove Bender
Ulrika Bramfors

Sarah von Zweigbergk

Frida Byrsten

Sarah von Zweigbergk

Frida Byrsten
Ulrika Bramfors

Frida Byrsten
Lars Sundbom
Zandra Jonasson
Zandra Jonasson

Dok.nr

46770
46811
46810
46809
46808

46748
-99

46478
46467

46448

46389
-99

46344
46306
46304
46303

Diarienr

FG-2023-0136710
FG-2023-0022333
FG-2023-0022332
FG-2023-0022331
FG-2023-0022330

FG-2023-0127410
FG-2023-001577

FG-2023-0092445
FG-2023-013676

FG-2023-0101426

FG-2023-012722
FG-2023-001576

FG-2023-012265
FG-2023-0014632
FG-2023-013911
FG-2023-013901

Behorighet

Sekretess

Sekretess

Sekretess
Sekretess

Sekretess

Sekretess
Sekretess
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1(5
2023-12-01

Anmalan om misstankt krankande behandling A 1.1

Nedan redovisning ar fran april 2023 till november da nytt elevhalsosystem inférdes. Avser anmalan om misstédnkt krankande behandling.
Rektor ansvarar enligt namndens delegeringsforteckning for att utreda och vidta atgarder.

Skollagen kap 10
Skyldighet att anmala, utreda och vidta atgarder mot krankande behandling

10 § En larare, forskollarare eller annan personal som far kdnnedom om att ett barn eller en elev anser sig ha blivit utsatt for krankande
behandling i samband med verksamheten ar skyldig att anmala detta till rektorn. En rektor som far kAnnedom om att ett barn eller en elev anser
sig ha blivit utsatt fér krankande behandling i samband med verksamheten ar skyldig att anmala detta till huvudmannen. Huvudmannen ar
skyldig att skyndsamt utreda omstandigheterna kring de uppgivna krankningarna och i forekommande fall vidta de atgarder som skaligen kan
kravas for att forhindra krankande behandling i framtiden.

Forsta stycket forsta och andra meningarna ska tillampas pa motsvarande satt om ett barn eller en elev anser sig ha blivit utsatt for trakasserier
eller sexuella trakasserier pa satt som avses i diskrimineringslagen (2008:567).

For verksamhet som avses i 25 kap. och for fritidshem som inte ar integrerade med en skolenhet eller forskoleenhet galler forsta och andra
styckena for den personal som huvudmannen utser. Lag (2018:1303).

Kungsbacka kommun <« Telefon 0300-83 40 00 + info@kungsbacka.se « kungsbacka.se



Grundskola
Enhet

Bjorkris skola
Fjordskolan

Fjaras Brackaskolan
Frillesasskolan
Fullriggaren Malevik
Furulidsskolan
Gullregnsskolan
Gallingeskolan
Hedeskolan
Halabacksskolan
Iserasskolan
Kapareskolan
Kollaskolan
Kollaskolan anpassad grundskola
Kullaviksskolan
Presseskolan
Skarbyskolan
Smedingeskolan
Saro skola
Tingbergsskolan
Torasskolan
Varlaskolan

Asa Gardsskola
Asaskolan
Alvsakersskolan
Totalt

april

16

55

maj
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12
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juli
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aug

sep

11
15

23

13

30
11
18
15
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dec

Totalt
9
26
15
35
21
3
16
8
11
19
26
39
86
1
77
31

82
18
39
50
71
35
130

865



Forskola

Enhet april maj juni
Annebergs forskola
Basunens forskola
Bjorkris forskola,
Blomstergatans forskola
Bollens Forskola
Bostallets Forskola 1
Britta-Lenas forskola
Bukarrsangs forskola
Dannebacka forskola
Fjarilens forskola
Forsglantans forskola
Furulid férskola

Gallinge forskola
Hammer6 forskola

Hede forskola
Hakansgardens forskola
Iseras forskola
Ivarsgardens forskola
Jutegardens Foérskola
Kaptensgardens forskola
Klinnekarrs Forskola
Klockaregardens forskola
Kokosnotens foérskola
Kolla Backe férskola

Kolla Parkstads forskola
Kolla Skogsdunge forskola

juli

KUNGSBACKA KOMMUN

aug

3 (5)

sep

okt

nov

dec

Totalt



Kolla Viktors forskola
Kullaviks Forskola
Kyviksangs forskola

Lilla Lokets Forskola
Lindstroms forskola
Linnéa forskola
Lyngfjalls forskola
Larkbackens Forskola
Maleviks forskola
Manetens forskola

Maa forskola
Olasgardens Forskola
Pepparrotens forskola
Presse Park forskola
Prastgardsangens forskola
Pélagardens Férskola
Rydets forskola
Sandlyckans forskola
Signeshus forskola
Snickargardens forskola
Sommarlust férskola
Sparhaga forskola
Stegatorps forskola
Stora Loket forskola
Strannegardens forskola
Saro forskola
Trollslandans férskola
Tolo forskola

KUNGSBACKA KOMMUN
4(9)



Vallda Backa forskola
Vallda Klasbergs forskola
Vallda Sando férskola
Varla forskola

Villa Emilia forskola
Alvsakers forskola
Ogardets forskola

Lilla Ogérdets férskola
Summa

KUNGSBACKA KOMMUN
5(5)

26
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