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KALLELSE/UNDERRÄTTELSE 

 

Upprättad 

2023-09-10 

 
  

Nämnden för Gymnasium & Arbetsmarknad 

Sammanträde onsdagen den 20 september 2023 kl. 17:00 Elof Lindälvs gymnasium Sal 
A67 
Paus 18.00-18.15 
 
 
 Ärende Beteckning Förslag 

1.  Godkänna dagordning  
 

2023-00081  Förslag till beslut 
Nämnden för Gymnasium & Arbetsmarknad 
godkänner dagordningen.     

2.  Val av justerare  
 

2023-00080  Förslag till beslut 
 Nämnden för Gymnasium & Arbetsmarknad väljer 
Jenny Nilsson (M) till justerare   

3.  Sammanställning kännedom om 
kränkande behandling vt 2023 
 
Föredragande: Cecilia Fossan 
 
17.05-17.20 

2023-00109  Förslag till beslut 
Informationen noteras till protokollet. Nämnden 
beslutar att redovisning och uppföljning av 
anmälningar om kännedom om kränkande 
behandling ska göras en gång i halvåret utöver den 
månadsvisa återrapporteringen av delegationsbeslut. 

4.  Upphandling- vuxenutbildning 
 
Föredragande: Frida Svärd 
 
17.20-17.45 
 

2023-00126  Förslag till beslut 
 Nämnden för Gymnasium & Arbetsmarknad noterar 
informationen till protokollet.    
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 Ärende Beteckning Förslag 

5.  Tematisk tillsyn av 
yrkesförarutbildning för tung 
lastbil och släp inom kommunal 
vuxenutbildning på gymnasial 
nivå 
 
Föredragande: Frida Svärd 
 
17.45-17.55 
 

2022-00302  Förslag till beslut 
Nämnden för Gymnasium & Arbetsmarknad noterar 
informationen till protokollet.     

6.  Körkortsstipendium på Vård- 
och omsorgsprogrammet 
 

2021-00237  Förslag till beslut 
Nämnden för Gymnasium & Arbetsmarknad 
godkänner förtydligande av årtal i det förändrade 
upplägg för körkortstipendium på Vård- och 
omsorgsprogrammet samt Gymnasial 
lärlingsanställning inom kommunal gymnasieskola 
som föreslogs på nämndsmötet 2023-05-16. 
Arbetsgivare utanför kommungränsen bör dock inte 
komma i fråga med hänvisning till att Gymnasium & 
Arbetsmarknad, tillsammans med förvaltningarna 
för Vård & Omsorg och Individ & Familjeomsorg 
prioriterar den interna försörjningen av arbetskraft.  
Förvaltningschefen ges i uppdrag att utarbeta rutiner 
för hantering, samt fortsättningsvis rapportera detta 
på Kungsbackas gymnasieskolor en gång per år.  

7.  Budget 2023- Delår 2 
 
Föredragande: Johan Ronner, 
Andréas Mårtensson, Elisabeth 
Grimhusen 
 
18.15-19.00 

2021-00287  Förslag till beslut 
Nämnden för Gymnasium & Arbetsmarknad 
godkänner delårsrapport 2 per augusti 2023 

8.  Nämndbudget 2024- underlag 
från måldagen 230831 
 
Föredragande: Patrik Hellberg, 
Andréas Mårtensson 
 
19.00-19.15 
 

2023-00111  Förslag till beslut 
Nämnden för Gymnasium & Arbetsmarknad noterar 
informationen till protokollet.     
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 Ärende Beteckning Förslag 

9.  Information om 
personalomsättning, vakanser, 
löner och behörigheter 
 
Föredragande: Elisabeth 
Grimhusen 
 
19.15-19.30 
 

2023-00112  Förslag till beslut 
Nämnden för Gymnasium & Arbetsmarknad noterar 
informationen till protokollet   

10.  Remiss- Statens skolverks 
förslag till ändring i 
förordningen (2020:833) om 
skolenhetsregister 
 

2023-00125  Förslag till beslut 
Nämnden för Gymnasium & Arbetsmarknad antar 
yttrande, daterat 2023-08-28, och översänder det 
som sitt svar till kommunstyrelsen. 

11.  Årsrapport - dataskyddsarbete 
2022 
 
Föredragande: Karin 
Möglebust 
 
19.30-19.40 
 

2023-00104  Förslag till beslut 
Nämnden för Gymnasium & Arbetsmarknad noterar 
informationen till protokollet. 

12.  Slutbetyg föregående läsår 
 

2023-00107   
    

13.  Återrapportering av 
delegeringsbeslut  
 

2023-00001  Förslag till beslut 
Nämnden för Gymnasium & Arbetsmarknad 
godkänner återrapporteringen av delegeringsbeslut 
under perioden 2023-07-01 till 2023-07-31 samt 
perioden 2023-08-01 till 2023-08-31. 

14.  Återrapportering från program- 
och verksamhetsråd 
 

2023-00079      

15.  Inkomna skrivelser till 
ledamöter och ersättare i 
nämnden 
 

2023-00002      
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 Ärende Beteckning Förslag 

16.  Förvaltningschefen informerar  
 

2023-00012   
    

 
Axel Storckenfeldt (M) 
ordförande 

Karin Möglebust 
sekreterare 

 



 
 

Datum 

2023-08-30 
Diarienummer 

GA 2023-00109 
 
 

 
Kungsbacka kommun 

Cecilia Fossan 
 
Gymnasiechef biträdande 

1 (2)   
 Kungsbacka kommun 

434 81 Kungsbacka 

Besöksadress 
Stadshuset, Storgatan 37 

Telefon 0300-83 40 00 

 
www.kungsbacka.se 

 

TJÄNSTESKRIVELSE 

 
Sammanställning kännedom om kränkande behandling vt 2023 
 

Förslag till beslut  
Informationen noteras till protokollet. Nämnden beslutar att redovisning och uppföljning av 
anmälningar om kännedom om kränkande behandling ska göras en gång i halvåret utöver den 
månadsvisa återrapporteringen av delegationsbeslut. 

 

Sammanfattning av ärendet 
Under perioden januari till juni 2023 har 10 anmälningar om kännedom om kränkande behandling på 
Kungsbackas gymnasieskolor gjorts till huvudmannen. Utredningar har genomförts skyndsamt och ett 
antal åtgärder har vidtagits kopplat till respektive ärende som befunnits vara kränkning. Ett antal 
förebyggande och främjande åtgärder har också vidtagits. 

 

Beslutsunderlag 
Förvaltningen för Gymnasium & Arbetsmarknads tjänsteskrivelse, 2023-08-30 
 

Beslutet skickas till 
Cecilia Fossan Biträdande gymnasiechef 

Beskrivning av ärendet 
Under perioden januari till juni 2023 har 10 anmälningar om kännedom om kränkande behandling på 
Kungsbackas gymnasieskolor gjorts till huvudmannen. Då vi i april införde ett nytt digitalt system för 
anmälan av kränkning, så kan enbart de 5 som gjordes fram tills införandet komma med i denna 
rapport med statistik. De övriga 5 får vi ej ut i rapport från systemet då det är under utveckling. Vi har 
dock säkerställt att dessa 5 anmälningar har utretts skyndsamt och följt vår rutin.  
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Nedan följer enbart de 5 anmälningar som vi fått före april månad. 
 
Det är 3 av 15 skolenheter som har anmält kännedom om kränkande behandling under vårterminen. 
 
Efter att ha utrett ärendena har 4 styck bedömts vara kränkningar. Alla ärenden handlar om elev/elever 
som har kränkt elev/elever.  
 
Det är 2 ärenden som inbegrep våld eller hot om våld och 3 ärenden som handlade om 
verbala/digitala/fysiska kränkningar. I 1 ärende har det gjorts både polisanmälan, orosanmälan och 
avstängning av elever. I 1 annat ärende så har det gjorts polisanmälan. 
 
Den vanligaste åtgärden som vidtas när en elev utsatts för en konstaterad kränkande behandling är 
samtal med de inblandade där skolans personal bland annat noggrant följer upp att kränkningarna 
upphört. Även åtgärder som ökad närvaro av personal på öppna ytor samt klassarbete genomförs. 
Klassarbete är syftet att vara förebyggande och kunskapshöjande.  
Vi har i ett allvarligt ärende där våld fanns med, säkerställt att dessa elever ej behöver mötas på skolan. 
 
Antal anmälningar som inkommit är i antal som det brukar ligga per termin om man ser över tid. Vi 
har oftast färre anmälningar på vårtermin än hösttermin. Anledningen är att det sker mycket i klasserna 
vid uppstart med nya elever. 
 

Patrik Hellberg      Cecilia Fossan 

Förvaltningschef      Biträdande gymnasiechef 
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Skolinspektionen, Box 2320, 403 15 Göteborg, Besök: Gårdavägen 1 

Telefon: 08-586 080 00, E-post: skolinspektionen@skolinspektionen.se 

www.skolinspektionen.se   

 

 

Huvudman 
Kungsbacka kommun 
vuxenutbildning@kungsbacka.se  

Ärendet  
Tillsyn av yrkesförarutbildning inom kommunal vuxenutbildning på gymnasial nivå 

vid Elof Lindälvs gymnasium i Kungsbacka kommun 

___________________ 

Beslut 

Föreläggande 

Skolinspektionen förelägger med stöd av 26 kap. 10 § skollagen (2010:80) 

Kungsbacka kommun att senast den 1 oktober 2023 ha vidtagit nedan angivna 

åtgärder avseende brister rörande körning, manövrering och hantering av gods 

med lastbilsmonterad kran, uppehåll i utbildningen och beslut om apl. De vidtagna 

åtgärderna ska senast samma dag skriftligen redovisas till Skolinspektionen.  

Om huvudmannen inte följer detta föreläggande kan mer ingripande sanktioner 

kommer att aktualiseras. 

Beslutet om föreläggande gäller omedelbart enligt 26 kap. 10 § tredje stycket 

skollagen. Beslutet om föreläggande får enligt 28 kap. 2 och 18 §§ skollagen inte 

överklagas.  

Kungsbacka kommun ska vidta följande åtgärder  

Genomförande av körmomenten 

Undervisningen omfattar lastbilsmonterad kran 

1. Se till att undervisningen omfattar aktuellt ämnes syfte och aktuell kurs 

centrala innehåll. Detta innebär att undervisningen ska behandla körning, 

manövrering och hantering av gods med lastbilsmonterad kran på ett 

sådant sätt att eleverna ges förutsättning att utveckla sin förmåga att med 

http://www.skolinspektionen.se/
mailto:vuxenutbildning@kungsbacka.se
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säkerhet och i bekanta och nya situationer hantera olika gods med hjälp av 

lastbilsmonterad kran (2 kap. 35 § skollagen, ämnesplanen för 

godshantering och tillhörande kurs, Godshantering – vux, 100 poäng 

(GODGOD1))  

Genomförande och omfattning av utbildningens vissa andra delar  

Utbildningen bedrivs kontinuerligt under hela året 

1. Se till att utbildningen bedrivs kontinuerligt under hela året och att det är 

elevernas behov och förutsättningar som är vägledande i fråga om hur 

utbildningen förläggs i tid. (2 kap. 25 § förordningen (2011:1108) om 

vuxenutbildning [VuxF]) 

Beslut om hela eller delar av kurser ska förläggas till arbetsplatser fattas av rektor 

1. Se till att rektorn, i samråd med aktuell arbetsplats, fattar beslut om vilka 

hela eller delar av kurser i utbildningen som ska förläggas till arbetsplats. 

Besluten ska fattas innan det arbetsplatsförlagda lärandet påbörjas och ska 

dokumenteras. Inkom med de beslut som fattats under perioden 24 april 

2023 – 1 oktober 2023. (2 kap. 26-27 §§ VuxF) 

 

2. För det fall rektor uppdrar åt någon annan att utföra uppgiften i punkten 1 

ovan ska beslut om delegation fattas. En eventuell delegation måste avse 

en eller flera specifikt utpekade personer som har tillräcklig kompetens och 

erfarenhet att fatta beslutet. Om delegation används, inkom med en 

redovisning av vem som ska fullgöra uppgiften. (2 kap. 10 § skollagen) 

Redovisning av åtgärder 

Redovisningen av de vidtagna åtgärderna skickas via e-post till 

dokument.goteborg@skolinspektionen.se, eller per post till Skolinspektionen, Box 

2320, 403 15 Göteborg. Hänvisa till Skolinspektionens diarienummer för ärendet 

(dnr 2022:10965) i de handlingar som sänds in. 

Om ärendet 
Skolinspektionen har inom ramen för en tematisk tillsyn av yrkesförarutbildning för 

tung lastbil och släp inom kommunal vuxenutbildning på gymnasial nivå1 inlett en 

tillsyn av kommunal vuxenutbildning i Kungsbacka kommun. Den aktuella 

utbildningen genomförs av Elof Lindälvs gymnasium.  

Det är huvudmannen för utbildningen, Kungsbacka kommun, som är ytterst 

ansvarig för utbildningen och att eleverna får den utbildning de har rätt till. 

                                                           

1 I yrkesförarutbildning för tung lastbil och släp ingår följande fyra kurser; Yrkestrafik – vux 
300 poäng, Godstrafik 200 poäng, Godshantering – vux 100 poäng samt 
Fordonskombinationer – godstransporter, 200 poäng. 

mailto:dokument.goteborg@skolinspektionen.se
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Syftet med denna tillsyn är att kontrollera om valda delar av yrkesförarutbildningen 

ger eleverna möjlighet att nå kompetenskraven på nationell nivå för yrkesförare 

med tung lastbil och släp. I tillsynen har Skolinspektionen kontrollerat om 

körmomenten2 samt vissa andra delar3 av utbildningen genomförs enligt ämnenas 

syfte, kursernas centrala innehåll och författningarnas krav i övrigt.  

Tillsynen har genomförts genom intervjuer med elever, lärare, rektorn för 

huvudman och den operativa rektorn samt verksamhetsbesök den 7 februari 2023 

och digital intervju med rektorerna den 10 februari 2023. Som en del av tillsynen 

har även dokumentation granskats, bland annat förteckning av maskiner, truckar, 

lastbilar och släpfordon. Vidare har elevdokumentation och utbildningsplan 

inhämtats. Huvudmannen har getts tillfälle att yttra sig över allt material av 

betydelse för beslutet. 

Motivering av beslutet 
Huvudmannen ansvarar för att utbildningen genomförs i enlighet med 

bestämmelserna i skollagen, föreskrifter som har meddelats med stöd av skollagen 

och de bestämmelser för utbildningen som kan finnas i andra författningar (2 kap. 

8 § skollagen). Vidare ska huvudmannen se till att nödvändiga åtgärder vidtas om 

det framkommer att det finns brister i verksamheten (4 kap. 7 § skollagen). 

Genomförande av körmomenten 

Undervisningen omfattar lastbilsmonterad kran  

Omständigheter som ligger till grund för bedömningen 

Av huvudmannens inlämnade svar inför tillsynsbesöket uppges att eleverna får öva 

på att köra, manövrera och hantera gods med hjullastare och truck. 

Huvudmannens ansvariga rektor uppger i intervju att körning, manövrering  och 

hantering av gods med hjullastare och truck är inplanerat i kursen Godshantering 

under våren 2023. Hen uppger vidare att både hen och den operativa rektorn 

tillsammans säkerställer att alla nödvändiga fordon finns.  

Vid intervju med elever berättar de att de inte har fått möjlighet att köra, 

manövrera eller hantera gods med lastbilsmonterad kran, utan de har hänvisats till 

att använda simulatorn.  

                                                           

2 Körmoment används i detta beslut som ett samlingsbegrepp för begreppen körning, 
manövrering, övningskörning och körträning, vilka är de begrepp som används i 
författningarna. Körträning är mer yrkesinriktad och avancerad jämfört med övningskörning 
för en körkortsbehörighet. 
3 För att avgränsa den tematiska tillsynens omfattning begränsas den till sådant innehåll 
som har koppling till säkerhet i trafiken och vid lastning utifrån riskerna för skada för 
människor, miljö och ekonomi. 
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Vid intervju med lärare bekräftas det att eleverna inte får öva på lastbilsmonterad 

kran då det inte finns någon sådan i verksamheten. De hänvisar till simulatorn för 

att ge eleverna möjlighet att öva det momentet. Lärarna beskriver även att kursen 

Godshantering ligger på våren och att de inte har hunnit med alla moment.  

Rättslig reglering 

För utbildningen ska de lokaler och den utrustning finnas som behövs för att syftet 

med utbildningen ska kunna uppfyllas. (2 kap. 35 § skollagen) 

För varje ämne ska det finnas en ämnesplan när det gäller kommunal 

vuxenutbildning på gymnasial nivå och kommunal vuxenutbildning som särskild 

utbildning på gymnasial nivå. Den ska ge utrymme för läraren och eleverna att 

själva planera undervisningen.  

Av ämnesplanen ska följande framgå: 

1. ämnets syfte, 

2. varje kurs som ingår i ämnet, 

3. det centrala innehållet för varje kurs, 

4. antalet gymnasiepoäng eller gymnasiesärskolepoäng som varje kurs 

omfattar, och  

5. betygskriterierna för varje kurs.  

(2 kap. 13 § VuxF) 

Av ämnesplanen godshantering, där kursen Godshantering – vux 100 poäng  

(GODGOD1) ingår, framgår syftet med ämnet. Det anges bland annat att 

undervisningen i ämnet ska ge eleverna möjlighet att utveckla förmåga att 

framföra truckar och arbetsmaskiner i skiftande miljöer samt att utföra olika 

arbeten inom godshantering. 

I det centrala innehållet för kursen Godshantering – vux, 100 poäng, står det bland 

annat att kursen ska behandla körning och manövrering av samt hantering av gods 

med hjullastare och lastbilsmonterad kran. 

I kursplanen för denna kurs framgår kriterierna för betyget E till A. För att uppnå 

betyget A uppges att eleven, med säkerhet i bekanta och nya situationer, ska 

kunna hantera olika typer av gods med hjälp av truck, hjullastare och kran.  

I läroplanen för vuxenutbildningen, avsnitt 2.1 Kunskaper och mål, uppges bland 

annat att det är vuxenutbildningens ansvar att varje elev, i den utsträckning som 

framgår av elevens individuella studieplan, ska ges möjlighet att uppnå kraven för 

en yrkesexamen som innebär att eleven har en av branschen godtagbar nivå av 

yrkeskunnande för att vara väl förberedd för yrkeslivet. 

Skolinspektionens bedömning 

Skolinspektionen bedömer att utbildningen inte uppfyller författningarnas krav när 

det gäller att undervisningen ska bedrivas i enlighet med ämnets syfte och omfatta 

det centrala innehållet för gällande kurs. Eleverna går miste om delar av det 

centrala innehållet i kursen Godshantering – vux, 100 poäng eftersom de inte får 
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möjlighet köra, manövrera eller hantera gods med lastbilsmonterad kran i 

undervisningen. Eleverna ges därmed inte förutsättningar att i enlighet med 

ämnets syfte utveckla sin förmåga att framföra arbetsmaskiner i skiftande miljöer 

samt att utföra olika arbeten inom godshantering. Eleverna får därmed inte heller 

möjlighet att utveckla sina färdigheter eller förutsättningar att exempelvis uppnå 

de delar av betygskriteriet A som avser att med säkerhet och i bekanta och nya 

situationer hantera olika typer av gods med hjälp av lastbilsmonterad kran. Detta 

medför också att eleverna går miste om att ha en av branschen godtagbar nivå av 

yrkeskunnande för att vara väl förberedd för yrkeslivet. Det faktum att eleverna ges 

möjlighet att köra lastbilsmonterad kran i en simulator förändrar inte denna 

bedömning, eftersom sådan körning inte helt kan ersätta körning med riktiga 

fordon utan endast användas som komplement därtill. 

Genomförande och omfattning av 

utbildningens vissa andra delar 

Utbildningen bedrivs kontinuerligt under hela året  

Omständigheter som ligger till grund för bedömningen  

I intervju uppger rektorn att undervisningen har uppehåll fyra veckor under 

sommaren. Under den tiden pågår ingen verksamhet och inga självstudier. I 

intervju med lärarna bekräftas det att eleverna är lediga fyra veckor under 

sommaren. Lärarna uppger att eleverna får arbeta själva med en applikation i 

telefonen eller med något som de ligger efter med. Lärarna är inte schemalagda 

under den tiden och eleverna har inte möjlighet till handledning av lärarna.  

Rättslig reglering 

Utgångspunkten för utbildningen av en enskild elev ska vara elevens behov och 

förutsättningar. (20 kap. 2 § skollagen) 

Detta innebär att dessa kriterier ska vara vägledande för hur utbildningen 

genomförs. Detta kan gälla utbildningens förläggning i tid och rum, val av metoder 

och hjälpmedel, men även innehåll. Det är också viktigt att den kommunala 

vuxenutbildningen erbjuds i flexibla former och på tider som passar de studerandes 

behov. (prop. 2009/10:165 s. 475) 

Undervisningen ska bedrivas kontinuerligt under hela året. (2 kap. 25 § VuxF).  

Skolinspektionens bedömning 

Skolinspektionen bedömer att utbildningen inte bedrivs kontinuerligt under hela 

året, vilket är en brist. Av utredningen framgår att det under en period om fyra 

veckor under sommaren inte bedrivs någon undervisning och inte finns lärare 

tillgängliga för kontakt med eleverna. Inget i utredningen talar för att avsaknaden 

av undervisning och handledning beror på en anpassning till elevernas behov och 

förutsättningar. Att utbildningen inte bedrivs hela året kan innebära att elever inte 
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kan påbörja studier, alternativt att studierna inte kan slutföras så snabbt som 

annars skulle vara fallet. 

Beslut om hela eller delar av kurser ska förläggas till arbetsplatser 

fattas av rektor 

Omständigheter som ligger till grund för bedömningen 

I de inskickade dokumenten som Skolinspektionen tagit del av innan tillsynsbesöket 

finns ett dokument benämnt ”Beslut om apl” som är signerat av nuvarande rektor. 

Dokumentet innehåller stora delar av det centrala innehåll som ingår i alla fyra 

kurser i utbildningen. Rektorn uppger dock vid intervju att hen inte har fattat ett 

skriftligt beslut om vilka kurser eller delar av kurser som ska förläggas till elevernas 

apl. Rektorn uppger vidare att hen inte heller har delegerat uppgiften till någon 

annan.  

De intervjuade lärarna har ingen kännedom om dokumentet som är benämnt 

”Beslut om apl” som skickats till Skolinspektionen. Lärarna beskriver att de 

använder sig av ett annat dokument som de har tagit fram tillsammans med de 

företag som det sker ett samarbete med. Detta dokument används för att eleven 

och apl-platsen ska få kännedom om vilka moment som ska utföras under apl-

perioden.  

Vid intervju med elever är det otydligt om alla elever har fått ta del av 

dokumentation av vilka moment som ska utföras på apl. En del av de intervjuade 

eleverna berättar att läraren snabbt gått igenom vilka moment som ska utföras på 

apl. 

Rättslig reglering 

Rektorn beslutar om sin enhets inre organisation och ansvarar för att fördela 

resurser inom enheten efter elevernas olika förutsättningar och behov. Rektorn 

fattar i övrigt de beslut och har det ansvar som framgår av särskilda föreskrifter i 

denna lag eller andra författningar. 

Rektorn får uppdra åt en anställd eller en uppdragstagare vid förskole- eller 

skolenheten som har tillräcklig kompetens och erfarenhet att fullgöra enskilda 

ledningsuppgifter och besluta i frågor som avses i första stycket, om inte annat 

anges. (2 kap 10 § skollagen) 

Med arbetsplatsförlagt lärande avses lärande i en utbildning som genomförs på en 

eller flera arbetsplatser utanför skolan. (2 kap. 26 § VuxF) 

Huvudmannen ansvarar för att skaffa platser för arbetsplatsförlagt lärande och att 

lärandet uppfyller de krav som ställs på utbildningen. Rektorn beslutar om hela 

eller delar av kurser ska förläggas till arbetsplatser. (2 kap. 27 § VuxF) 

Skolinspektionens bedömning 

Skolinspektionen bedömer att det finns brister i verksamhetens genomförande av 

apl. Av utredningen framgår att rektorn inte fattat något beslut om vilka kurser 



Skolinspektionen 

7 (7) 

SI Dnr 2022:10965 

 

eller delar av kurser som ska förläggas till arbetsplatser, trots att apl är en del av 

utbildningen. Vidare är det är olika dokument som används av rektorn och lärarna 

och det är otydligt vilken information eleverna får om vad de ska göra under sin 

apl. Rektorn har inte heller gett i uppdrag till någon annan särskilt utpekad person 

att fatta aktuellt beslut.  

Val av ingripande 

Skolinspektionen får förelägga en huvudman som står under dess tillsyn att fullgöra 

sina skyldigheter, om verksamheten inte uppfyller de krav som följer av de 

föreskrifter som gäller för verksamheten (26 kap. 10 § skollagen).  

Kungsbacka kommuns verksamhet vid Kommunal vuxenutbildning uppfyller inte 

författningarnas krav vad gäller utformning av utbildningen. Det finns därför skäl 

att förelägga Kungsbacka kommun att fullgöra sina skyldigheter och vidta åtgärder 

för att avhjälpa bristerna. 

Beslutet har fattats av utredaren Johanna Olsson. 

Utredaren Alia-Maria Delgado har varit föredragande i ärendet.  

I ärendets slutliga handläggning har även utredaren Johan Hieronymus medverkat. 
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TJÄNSTESKRIVELSE 

 
Körkortsstipendium på Vård- och omsorgsprogrammet – återremittering till förändrat 
upplägg 

Förslag till beslut 
Nämnden för Gymnasium & Arbetsmarknad godkänner förtydligande av årtal i det förändrade upplägg 
för körkortstipendium på Vård- och omsorgsprogrammet samt Gymnasial lärlingsanställning inom 
kommunal gymnasieskola som föreslogs på nämndsmötet 2023-05-16. Arbetsgivare utanför 
kommungränsen bör dock inte komma i fråga med hänvisning till att Gymnasium & Arbetsmarknad, 
tillsammans med förvaltningarna för Vård & Omsorg och Individ & Familjeomsorg prioriterar den 
interna försörjningen av arbetskraft.  
Förvaltningschefen ges i uppdrag att utarbeta rutiner för hantering, samt fortsättningsvis rapportera 
detta på Kungsbackas gymnasieskolor en gång per år.  

Sammanfattning av ärendet 
Tillägg till de förändringar som föreslogs i den tidigare tjänsteskrivelsen i samma ärende från 2023-04-
26. Det gäller elever som börjar på de gymnasiala vård- och omsorgsutbildningarna i kommunal regi 
från och med höstterminen-2024. Information om stipendiet ges blivande elever under höstterminen-
2023.  
Eleven ska uppvisa godkänd examen, kopia av sitt körkort samt ett giltigt anställningskontrakt på en 
tim-, visstid- eller tillsvidareanställning inom vård och omsorg hos både kommunala och privata 
arbetsgivare i Kungsbacka senast under samma kalenderår som examen avlagts. Arbetsgivare utanför 
kommungränsen bör inte komma i fråga med hänvisning till att Gymnasium & Arbetsmarknad, 
tillsammans med förvaltningarna för Vård & Omsorg och Individ & Familjeomsorg prioriterar den 
interna försörjningen av arbetskraft.  
Beräknad kostnad för ett estimerat antal av tio stipendier årligen, blir 150 000 kr per år från och med 
vårterminen 2023. Kostnaden ska fördelas mellan de tre förvaltningarna Gymnasium & 
Arbetsmarknad, Individ & Familjeomsorg samt Vård & Omsorg med en tredjedel var.  

Beslutsunderlag 
Kungsbacka kommuns tjänsteskrivelse, Förvaltningen för Gymnasium & Arbetsmarknads 
tjänsteskrivelse, 2023-08-21 
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Nämnden för Gymnasium & Arbetsmarknad 
 

 

Patrik Hellberg     Cindia Escalante Mattsson 

Förvaltningschef     Gymnasiechef 
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§ 57 Dnr 2021-00237 
Körkortsstipendium på Vård- och omsorgsprogrammet 

Beslut 
Nämnden för Gymnasium & Arbetsmarknad återremitterar ärendet med syfte att 
utöka stipendiet att även omfatta anställningar utanför Kungsbacka kommun.  

Sammanfattning av ärendet 
Enligt ett tidigare beslut 2021-11-10, godkändes ett förslag om körkortsstipendium 
på Vård- och omsorgsprogrammet. Elever som är folkbokförda i Kungsbacka och 
som tar examen på antingen Vård- och omsorgsprogrammet på Aranäsgymnasiet 
eller från Gymnasial lärlingsanställning från och med vårterminen 2023, kan innan 
kalenderåret för examensåret är slut, ansöka om ett stipendium á 15 000 kr mot 
uppvisande av examensbevis samt en kopia på B-körkort.  

För att denna insats ska bli skarpare och skapa en högre effekt för kommunen som 
helhet, föreslås förändringar i beslutet som bör gälla elever som börjar på de 
gymnasiala vård- och omsorgsutbildningarna i kommunal regi från höstterminen – 
2025.  

Eleven ska uppvisa godkänd examen, kopia av sitt körkort samt ett giltigt 
anställningskontrakt på en tim-, visstid- eller tillsvidareanställning inom vård och 
omsorg hos en arbetsgivare i Kungsbacka kommun senast under samma kalenderår 
som examen avlagts.  

Beräknad kostnad för ett estimerat antal av tio stipendier årligen, blir 150 000 kr per 
år från och med vårterminen 2026. Kostnaden ska fördelas mellan de tre 
förvaltningarna Gymnasium & Arbetsmarknad, Individ & Familjeomsorg samt Vård 
& Omsorg med en tredjedel var.  

Beslutsunderlag 
Förvaltningen för Gymnasium & Arbetsmarknads tjänsteskrivelse, 2023-04-26 

Förslag till beslut på sammanträdet 
1:e vice ordförande Helena Nyborg (KD) yrkar på återremiss till förvaltningen för 
vidare utredning med syfte att utöka stipendiet att även omfatta anställningar utanför 
Kungsbacka kommun.  

Karin Green (C) yrkar på ändring i ärendet på att det ska gälla från 2024. 

Beslutsgång 
Ordförande Axel Storckenfeldt (M) finner att det finns två förslag till beslut, dels 
förvaltningens förslag, samt förslag på återremiss av ärendet till förvaltningen.  
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Ordföranden Axel Storckenfeldt (M) prövar om ärendet ska beslutas i dag eller 
återremitteras till förvaltningen för beredning och finner att nämnden för Gymnasium 
& Arbetsmarknad beslutar att ärendet ska återremitteras till förvaltningen.  

 

 

Beslutet skickas till 
Förvaltningen för Gymnasium & Arbetsmarknad.  



 
 

Datum 

                 2023-09-07 
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2021-00287 
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Delårsrapport 2023 för nämnden Gymnasium & Arbetsmarknad 
 
Förslag till beslut 
Nämnden för Gymnasium & Arbetsmarknad godkänner delårsrapport per augusti 2023. 

 
Sammanfattning av ärendet 
Gymnasium & Arbetsmarknad prognostiserar ett överskott på 6,3 miljoner kronor (mkr) för verksamhetsåret 
2023. Gymnasieverksamheten prognostiserar ett underskott medan övriga verksamheter prognostiserar 
överskott. 

Gymnasieverksamheten prognostiserar ett underskott på -11,1 mkr. Underskott redovisas både på de centrala 
ansvaren där köp & sälj av utbildning redovisas samt skolenheterna på våra egna kommunala skolor. Orsaken 
till underskottet på de centrala ansvaren beror på att kostnaderna för köp av utbildning ökar. Underskottet på 
skolenheterna beror på att visa program inte har kunnat minska resurserna tillräckligt snabbt i förhållande till 
elevantalet. 

Vuxenutbildningen prognostiserar ett överskott på 3,8 mkr. Detta beror främst på färre studerande inom 
gymnasial utbildning, vilket innebär en lägre kostnad för köp av utbildning från upphandlade 
utbildningssamordnare. 

Arbetsmarknad prognostiserar ett överskott på 1,3 mkr. Överskottet beror främst på att antalet ungdomsjobb och 
resursjobb under året har varit färre än budgeterat. 

Etableringsverksamheten prognostiserar ett överskott på 3,6 mkr. Det beror på överskott för mottagande enligt 
massflyktsdirektivet samt lägre kostnader för externa placeringar av ensamkommande barn. 

Ekonomiskt bistånd prognostiserar ett överskott på 5,5 mkr. Vid jämförelse med åren 2019–2022 har det hittills 
under år 2023 varit färre ärenden, vilket inneburit en lägre kostnad för utbetalt ekonomiskt bistånd. Inga effekter 
till följd av höjda boräntor, stigande energipriser och den höga inflationen syns ännu. 

 
Beslutsunderlag 
Delårsrapport tjänsteskrivelse 2023-09-07. 

Delårsrapport per augusti för nämnden Gymnasium & Arbetsmarknad  
 

Beslutet skickas till 
Kommunstyrelsen 



   

 
 

Delårsrapport Augusti 2023 
Nämnden för Gymnasium & Arbetsmarknad 
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1 Inledning 
Händelser av väsentlig betydelse 
Resultat 
I dagsläget finns det ingen preliminär betygsstatistik att presentera för läsåret 2022/2023. Orsaken är 
komplikationer vid införandet av nytt verksamhetssystem för gymnasieskolan. Skolverket presenterar sin 
officiella betygsstatistik i december. Det är fortsatt en hög andel gymnasieelever som anger att de känner sig 
trygga i skolan, 90%. Detta är på samma nivå som 2022 och 2020. År 2021 var andelen 93%. Den upplevda 
tryggheten är utifrån svaren stabil på de flesta skolenheter. 

I 2023 års elevenkät svarade 63 procent mycket bra eller bra på frågan när de fick bedöma sin hälsa, hur de mått 
eller känt sig de senaste sex månaderna. Detta är en minskning med 3 procentenheter jämfört med 2022, men en 
högre andel än 2021 och 2020. I årets elevenkät ställdes en kompletterande fråga om orsaker till stress och 67% 
av de som angav besvär till stress hänvisade detta till skolarbetet följt av osäker framtid 21% 

Inflödet till arbetsmarknadsprocessen har varit fortsatt lågt under första halvåret 2023.Försörjningsstödet har 
även legat lågt under året i jämförelse med de senaste tre åren. 

Antalet avslutade personer till arbete i arbetsmarknadsprocessen har under första halvåret 2023 varit 51personer 
att jämföra med 2022, 89 personer. Andelen personer ut i arbete är lägre än föregående år samma period. Vi ser 
att personer fortsatt kommer ut i arbete och att många av de har kortare ledtid i arbetsmarknadsprocessen. 
Resultatet påverkas dock av att det är färre personer inskrivna och att flertalet av gamla ärenden har lång 
startsträcka ut och behöver mer insatser och stöd för att nå självförsörjning. Kravet på 100% motprestation ger 
resultat för alla målgrupper oavsett om det är en kortare eller längre sträcka till självförsörjning då det är tydligt 
vad som förväntas både för handläggare och kommuninvånare. 

Anledningen till att kommuninvånare fortsatt kommer ut i arbetet kan antas ha tre primära orsaker. 

 Det finns ett fortsatt behov av rekrytering hos många arbetsgivare, vilket har gynnat arbetslösa i alla 
åldrar oavsett tidigare erfarenhet. Vi ser också att rekryteringar fortsätter även mitt i sommaren. 

 Det finna ett upparbetat samarbete med många arbetsgivare som är beredda att ge fler personer 
möjlighet till att pröva anställning med ett visst stöd även om personen inte har alla kvalifikationer. 

 Den uthållighet verksamheten har i såväl arbetsmarknadsprocessen som i de principer och grunder 
själva modellen utgår ifrån ger resultat. 

   

Ukraina 
Kungsbacka kommun har nu tagit emot flyktingar från Ukraina som har blivit anvisade enligt 
massflyktsdirektivet under ett drygt år. Mottagandet startade augusti 2022. Anvisningarna har varit ganska 
jämnt fördelade med några nya per vecka. Kommuntalet är 187 personer och av dessa har det tagits emot drygt 
50 personer. 

Totalt bor det 115 personer på Bukärrsgården i nuläget. 5 personer på Signes hus. 
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2 Uppföljning mål 
Kommunens främsta styrdokument är visionen. Där har kommunfullmäktige gett uttryck för hur politikerna vill 
se kommunens långsiktiga utveckling. Med visionen som bas, hänsyn tagen till omvärlden och analys av 
tidigare års uppföljning beslutar fullmäktige om kommunövergripande mål. De kommunövergripande målen har 
sin utgångspunkt i utvecklingsområdena som visionen lyfter fram, samt de utmaningar som kommunen står 
inför. Målen är ett tydligt riktmärke för utvecklingen av kommunen som helhet och beskriver vad 
verksamheterna ska uppnå. Genom indikatorer följer vi upp att våra ansträngningar leder till det resultat som vi 
önskar. 

Måluppfyllelse baseras dels på den kvantitativa mätningen genom indikatorerna, dels på en kvalitativ 
uppföljning som samlas in från nämnderna i samband med delårsrapportering och årsredovisning. 

Kommunstyrelsen har en samordnande roll med ett särskilt ansvar för varje mål. Övriga nämnder, med undantag 
för valnämnden, överförmyndare i samverkan och revisionen, arbetar aktivt för att bidra till måluppfyllelse. 

2.1 En attraktiv kommun att bo, verka och vistas i 
Beslutats av 
Kommunfullmäktige 

Fokusområden 
- I Kungsbacka finns attraktiva bostäder för olika behov, generationer och livsstilar. 
- Kungsbacka har välkomnande och trygga miljöer. 
- I Kungsbacka finns mötesplatser för samvaro, rekreation, upplevelser och kreativa utbyten. 
- I Kungsbacka är man trygg och får en god omsorg när man behöver stöd för att få livet att fungera 

Sammanfattning av nämndens arbete med målet 
Nämnden för Gymnasium & Arbetsmarknad bidrar till måluppfyllelsen av detta kommunövergripande mål med 
tillhörande fokusområden genom att skapa trygga miljöer för elever, studerande och övriga målgrupper och 
berörda invånare. Det är fortsatt en hög andel gymnasieelever som anger att de känner sig trygga i skolan, 90%. 
Detta är på samma nivå som 2022 och 2020. År 2021 var andelen 93%. Den upplevda tryggheten är utifrån 
svaren stabil på de flesta skolenheter. 

Det bedöms bland annat bero på att enheterna systematiskt arbetar med att öka elevernas måluppfyllelse och 
skapa en trygg tillgänglig lärmiljö såväl fysisk, pedagogisk som social. Arbetet med att tillgängliggöra och 
trygga den fysiska arbetsmiljön har varit särskilt viktigt för ökad studiero. Inom den sociala tillgängliga 
lärmiljön har enheterna arbetat med jämställdhet, motivation samt mot kränkande behandling och 
diskriminering i syfte att öka tryggheten och värna om en trygg kultur på skolorna. Ett sätt att skapa lugn för 
eleverna har varit att skapa strukturer genom att ha tydliga ordningsregler och förhållningssätt på skolan. 

Under året genomfördes inrymningsövningar på gymnasieskolor med resultat att rutiner för inrymning 
uppdateras. 

På Kompetenscentrum har majoriteten av medarbetarna har genomgått den riktade säkerhetsutbildningen som 
skapats för alla medarbetare på Kompetenscentrum. 

Uppdaterade säkerhetsrutiner och ny anpassning av lokalerna har skett i samarbete med Service Fastighet. 

Ett arbete har påbörjats med översyn av samtliga lokaler på Kompetenscentrum i syfte att skapa en bättre 
arbetsmiljö för samtliga medarbetare och bättre anpassade besöksytor för kommuninvånare och personal. 
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Indikatorer Utfall 
2020 

Utfall 
2021 

Utfall 
2022 

Utfall 
2023 

Målvärde 
2023 

Bäst att leva, Kungsbackas placering i 
ranking av Sveriges kommuner enligt 
Tidningen Fokus. 

5 3    

Antal påbörjade bostäder 234 216    

Antal färdigställda bostäder 248 430    

Anmälda brott per invånare (antal/100 000 
invånare) 5 075 5 321    

Brukarbedömning hemtjänst äldreomsorg, 
helhetssyn 88%     

Brukarbedömning särskilt boende 
äldreomsorg, helhetssyn 81%     

Brukarbedömning individ- och familjeomsorg 
totalt - helhetssyn 76%  88%   

2.2 En hållbar utveckling och en hälsosam miljö 
Beslutats av 
Kommunfullmäktige 

Fokusområden 
- Kungsbacka växer med en långsiktigt hållbar ekonomi.  
- Kungsbacka ska verka för ett fossilfritt och cirkulärt samhälle  
som också skyddar och främjar biologisk mångfald.  
- Kungsbacka ska verka för ett socialt hållbart samhälle.  
- Unga i Kungsbacka mår bra såväl fysiskt som psykiskt. 

Sammanfattning av nämndens arbete med målet 
Nämnden för Gymnasium & Arbetsmarknad  bidrar till måluppfyllelsen av detta kommunövergripande mål med 
tillhörande fokusområden genom att fokusera på att främja ungas välmående vilket har konkretiserats i ett 
resultatmål. Detta är även ett prioriterat målområde för gymnasieskolan. I 2023 års elevenkät svarade 63 procent 
mycket bra eller bra på frågan när de fick bedöma sin hälsa, hur de mått eller känt sig de senaste sex månaderna. 
Detta är en minskning med 3 procentenheter jämfört med 2022, men en högre andel än 2021 och 2020. I årets 
elevenkät ställdes en kompletterande fråga om orsaker till stress och 67% av de som angav besvär till stress 
hänvisade detta till skolarbetet följt av osäker framtid 21%. 

Trots en del positiva resultat i elevenkäten finns utmaningar relaterade till elever med psykisk ohälsa och hög 
frånvaro. Inför nästa läsår prioriteras förebyggande åtgärder och ökad närvaro genom tydliga riktlinjer och 
strukturer. Samarbetet mellan Elevhälsoteamet, lärare, mentorer och andra professionella är en viktig faktor för 
att främja elevens välmående. Genom att upprätthålla en öppen dialog och dela kunskap och erfarenheter kan 
skolan stärka sitt förebyggande arbete. 

Välmående är ett begrepp som för gymnasiets del kan definieras utifrån olika perspektiv. 

 Det rationella och organisatoriska perspektivet som handlar om tydlighet och struktur, och 
 Det relationella perspektivet som handlar om relationer, känslor, upplevelser av sammanhang, tillit till 

förmåga etc. men även kopplat till elevernas familjerelationer då elever inte enbart präglas av det som 
händer i skolan.  
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Åtgärder som har eller kommer genomföras för att främja välmåendet: 

Förbättrad trygghet och studiero på samtliga program: Trots förbättringar i trygghet och studiero på vissa 
program och enheter, finns det områden där dessa aspekter behöver stärkas. Det kan inkludera att vidta konkreta 
åtgärder för att skapa lugnare och mer organiserade klassrumsmiljöer samt strategier för att minska distraktioner 
och störningar. 

Stärkt arbete med elevhälsa: Integrationen av elevhälsa genom praktiska aktiviteter och samtal är positiv, men 
det kan vara en potential att ytterligare stärka detta område. Genom att erbjuda olika former av stöd och resurser 
för elevernas välmående kan skolan vara bättre förberedd att hantera olika behov. 

Fortsatt arbete med att minska stressen hos elever: Eftersom stress och prestationsångest är påtagliga 
utmaningar, kan ytterligare insatser införas för att hjälpa elever att hantera skolrelaterad stress. Det kan 
inkludera mer omfattande studieteknikkurser och verktyg för att hantera stresshantering. 

Anpassning av YAM-projektet: Eftersom YAM-projektet fokuserar på suicidprevention, är det viktigt att 
anpassa materialet för gymnasiet och säkerställa att det når alla elever på ett effektivt sätt. Ökad medvetenhet 
om dessa frågor kan bidra till en tryggare skolmiljö. 

Kontinuerligt arbete med relationer mellan elever och lärare: Fokus på att bygga positiva relationer mellan 
elever och lärare har visat sig vara framgångsrikt. Genom att fortsätta detta arbete kan skolan fortsätta att skapa 
en atmosfär av förtroende och trygghet. 

Sammanfattningsvis visar enheternas rapporter en tydlig strävan att förbättra skolmiljön för elevernas trygghet 
och välmående. Genom att fortsätta utveckla och implementera strategier inom dessa utvecklingsområden kan 
skolan skapa en ännu mer positiv och fruktbar inlärningsmiljö för alla elever. 

Inom det Kommunala aktivitetsansvaret är den digitala nätverkskartan ifylld med de aktörer som samarbetar 
inom kommunen med kommunala aktivitetsansvaret (KAA) och ligger i vårt kommungemensamma 
samarbetsrum som startades upp i juni 2023. Där kan alla kontaktpersoner inom Individ och Familjeomsorgen, 
Kultur och Fritid, Gymnasium och Arbetsmarknad som arbetar med ungdomar mellan 16-20 år som inte går i 
skolan eller arbetar använda sig av nätverkskartan i syfte att underlätta samverkan när det behövs. För och 
Grundskolan samt gymnasiet som är en viktig del i det förebyggande arbetet har även de tillgång till 
samarbetsrummet i samma syfte. Nätverkskartan används också i informationssyfte för att tydliggöra 
kommunens arbetsgång gällandes de ungdomar som omfattas av KAA. Resultat hittills: Ökad tydlighet har 
medfört snabbare samverkan och kunskap kring uppdraget. Resultat vi strävar mot med nätverkskartan och 
gemensamt samarbetsrum: Arbeta för att samarbetsrummet ska bli en effektiv plattform för att underlätta och 
utveckla vårt samarbete när ungdomar omfattas av KAA samt det förebyggande arbetet för att få ungdomar att 
välja att fortsätta utvecklas, må bra och få fäste på arbetsmarknaden. 

I dagsläget omfattas 300 ungdomar av KAA, men siffran kommer ändras efter att reservantagningen är gjord. 
Troligtvis kommer siffran efter 14 september då falla. 

Indikatorer Utfall 
2020 

Utfall 
2021 

Utfall 
2022 

Utfall 
2023 

Målvärde 
2023 

Andelen elever som skattat sin egen 
livstillfredsställelse som god eller mycket god 
under elevhälsosamtalet,  ÅK 4 i % 
- Flickor.(Elevhälsan i Kungsbacka utvecklar 
metod utifrån hälsosamtal med elever.) 

85% 88% 88%   

Andelen elever som skattat sin egen 
livstillfredsställelse som god eller mycket god 
under elevhälsosamtalet,  ÅK 4 i % - Pojkar. 
(Elevhälsan i Kungsbacka utvecklar metod 
utifrån hälsosamtal med elever.) 

88% 93% 90%   
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Indikatorer Utfall 
2020 

Utfall 
2021 

Utfall 
2022 

Utfall 
2023 

Målvärde 
2023 

Andelen elever som skattat sin egen 
livstillfredsställelse som god eller mycket god 
under elevhälsosamtalet,  ÅK 8 i % 
- Flickor.(Elevhälsan i Kungsbacka utvecklar 
metod utifrån hälsosamtal med elever.) 

70% 77% 72%   

Andelen elever som skattat sin egen 
livstillfredsställelse som god eller mycket god 
under elevhälsosamtalet,  ÅK 8 i % 
- Pojkar.(Elevhälsan i Kungsbacka utvecklar 
metod utifrån hälsosamtal med elever.) 

84% 92% 93%   

Andelen elever som har skattat sin egen 
livstillfredsställelse som god eller mycket god 
under elevhälsosamtalet, Gymnasiet ÅK 1 i% 
- flickor. 

70% 68% 65%   

Andelen elever som har skattat sin egen 
livstillfredsställelse som god eller mycket god 
under elevhälsosamtalet, Gymnasiet ÅK 1 i% 
- pojkar. 

80% 88% 85%   

Avfall från hushåll ska minska med 30% per 
invånare från 2020 till 2030. Startvärde 100, 
målvärde 2030 är 70. 

100     

Avfall från kommunens verksamheter ska 
minska med 40 % per heltidsanställd. 
Startvärde 100, målvärde 2030 är 60. 

100     

Energiförbrukning i kommuns lokaler per 
kvadratmeter      

Utsläpp till luft av växthusgaser totalt, ton 
CO2-ekv/inv (Kolada)      

Miljöbilar, andel av totalt antal bilar i det 
geografiska området, (Kolada)      

Slutanvändning av el inom det geografiska 
området, MWh/inv (Kolada)      

Matens klimatpåverkan från de offentliga 
måltiderna ska minska räknat i kg CO2-
ekv/kg livsmedel. Målsättningen är 1,0 år 
2030. 

     

Antal kemiska produkter med 
utfasningsämnen, inklusive hormonstörande 
ämnen på SIN-listan ska minska i 
kommunens verksamheter. 2021 var antalet 
124 (KEMgroup PRO) 

     

Ekologisk status i Kungsbackafjorden (VISS)      

Skyddad natur totalt, andel (Kolada)      

Vattendrag med god ekologisk status, andel 
(Kolada)      
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2.2.1 Främja välmående 

Beslutats av 
Nämnd 

Nämndens formulering 
Eleverna i Kungsbackas gymnasieskolor ska må väl. 

Fokusområde 
Unga i Kungsbacka mår bra såväl fysiskt som psykiskt 

Kommentar på nämndmål 
Som en del i "Välmåendets fyra hörnstenar" (positiva relationer, värderingar, motivation och fysisk aktivitet) 
ingår arbetet med den "Breda vägledningen". 

Kompetenscentrum har under våren fördjupat samverkan med de upphandlade leverantörerna av 
Vuxenutbildning. Fokus ligger framförallt på sfi. Resultat hittills: Genomfört är workshops, infoträffar och det 
har även införts fasta tider då Studie- och karriärvägledare är fysiskt på plats i lokalerna (drop in) för högre 
tillgänglighet för eleverna vilket varit uppskattat. Resultat vi strävar mot: Fortsatt fokus under hösten är att även 
integrera arbetet i den ordinarie undervisningen. Detta skapar en tätare samverkan mellan olika professioner i 
syfte att uppnå en högre måluppfyllelse på sfi och att varje individ har ett mål framåt. 

Kompetenscentrum har före sommaren tagit ett omtag i samplaneringen av den breda och snäva vägledningen 
på gymnasiet utifrån samlade reflektioner från elever och personal för att se vad som fungerar väl och hur vi vill 
utveckla det arbetet under hösten. Resultat vi strävar mot: Att behålla det eleverna uppfattar är till hjälp för 
deras utveckling och utveckla där vi ser att det behövs. 

Indikatorer Utfall 
2020 

Utfall 
2021 

Utfall 
2022 

Utfall 
2023 

Målvärde 
2023 

God hälsa 64 56 66 63 68 

Andel som upplevt sig stressade pga 
skolarbetet flera gånger i veckan eller mer de 
senaste 6 månaderna 

   67%  

2.3 Bästa företagsklimatet i Västsverige 
Beslutats av 
Kommunfullmäktige 

Fokusområden 
- Kommunen är en möjliggörare för entreprenörer och företagsamma människor. 
- I Kungsbacka får vi nya arbetstillfällen och snabb etablering både för individer och företag genom samverkan 
mellan näringsliv och utbildning. 

Sammanfattning av nämndens arbete med målet 
Under första halvåret har Kungsbacka Live startat och arbetsmarknadsenheten erbjuder arbetsgivare i 
Kungsbacka en möjlighet att regelbundet ha rekryteringsträffar. Det har innan semesteruppehållet genomförts 
två rekryteringsträffar/informationsträffar där arbetsgivare har fått många intressenter. Det finns ett stort intresse 
från arbetsgivare som ser en möjlighet att nå ut till många kommuninvånare genom att synas i Live rummet. 
Arbetet att boka in och genomföra rekryteringsträffar fortsätter under hösten. 

AMIF -GR samverkan  
Inom projekt Helhetslyftet har vi startat upp ett så kallat förberedande jobbspår. Detta syftar till att förbereda 
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och rusta individer som står långt ifrån arbetsmarknaden. Det förberedande jobbspåret innehåller sfi i 
kombination med orienteringskurser, studie - och yrkesvägledning, studiebesök och andra aktiviteter som 
genomförs av professioner på Kompetenscentrum. 

Övriga jobbspår -AF 
Under våren har Kompetenscentrum samverkat och förberett tillsammans med  arbetsgivare för att starta 
ytterligare jobbspår. Under första delåret har arbetet resulterat i att det efter sommaren kommer starta upp två 
nya jobbspår. Ett inom restaurang och ett inom Vård och omsorg. 

IOP  
Under våren har Kompetenscentrum och Göteborgs Stadsmission utvecklat samarbetet och riktar insatser till 
specifik målgrupp parallellt med SFI undervisning. Insatserna är under 6 månader med målet att nå 
självförsörjning. Första grupp startade under april månad och kommer avslutas under september månad. 
Insatsen är riktad till yngre kvinnor med låg språkprogression. Två nya grupper startar under hösten. 
Framgångsfaktorer är den nära dialogen mellan parterna och täta uppföljningen med kommuninvånaren och vår 
samverkanspart. Utvärdering görs efter varje avslutad grupp. 

Samverkan Arbetsförmedlingen  
Arbetsförmedlingen och Kungsbacka kommun, Kompetenscentrum, har tecknat en lokal överenskommelse 
under augusti månad. Under pågående dialog har arbetet med att tillsätta samverkansgrupper genomförts för att 
underlätta arbetet för handläggare och kommuninvånaren. Det kan konstateras att samverkan skett på bästa sätt 
och att de operativa grupperna har kommit långt i arbetet i vårt gemensamma uppdrag - fokus 
kommuninvånaren och snabbaste vägen till självförsörjning med gemensamma planeringar i största möjliga 
mån. 

Framåt finns många utmaningar då Arbetsförmedlingens interna processer och snabba förändringar och direktiv 
gör arbetet osäkert i samverkan med kommunerna. 

Kompetenscentrums alla enheter har regelbundet nätverksträffar både med grannkommunerna i Halland och 
inom Göteborgsregionen för att utbyta idéer och tankar om hur vårt arbete kan utvecklas. Riksnätverket inom 
arbetsmarknad med 13 kommuner och SKR har kontinuerlig samverkan för att stötta varandra för ökad 
måluppfyllelse i uppdraget. 

Inom området Skola-Omvärld inom gymnasieskolan visar resultaten från vårens elevenkät på förbättringar inom 
vissa områden, men det finns utmaningar som behöver hanteras för att förbereda eleverna väl inför arbetsliv och 
framtid. Programmen har genomfört olika aktiviteter och samarbeten för att öka elevernas självkännedom, 
omvärldskunskap och yrkesförberedelse. Flera program betonar samarbetet med studie- och yrkesvägledare 
(SYV) samt externa föreläsare och företagsrepresentanter för att ge eleverna insikter om olika yrken och 
utbildningsvägar. Vissa program har särskilt fokus på att skapa branschnära undervisning och förbereda elever 
för praktiskt arbete genom olika initiativ. 

 Ung Företagsamhet 
Ung Företagsamhet minskade något läsåret 2022/2023 sett till faktiskt antal. Av Kungsbacka kommuns 353 UF-
elever (föregående läsår var det 387) UF-elever kom 203f rån Elof Lindälvs Gymnasium och 150 från 
Aranäsgymnasiet. Andelen som fullföljde sitt UF-företag var 93,5% i Kungsbacka kommuns gymnasieskolor. 
För Kungsbacka kommun som helhet var det 89%. 

Ung Företagsamhet är ett utbildningskoncept för gymnasieelever som vill prova att driva eget företag. Under ett 
läsår får eleverna uppleva ett företags hela livscykel genom att starta, driva och avveckla ett UF-företag. Alla 
elever, oavsett program, ges möjlighet att driva UF-företag. 

Collegeplattformar  

Motorbranschcollege  
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Fordonsprogrammet på Elof Lindälvs gymnasium blev återcertifierade som Motorbranschcollege. Certifieringen 
visar att skolan uppfyller sex kriterier som säkerställer utbildningens kvalitet gentemot branschens behov. 
Certifieringen kommer att firas genom en ceremoni i september. 

Visita 
En ansökan för certifiering av Hotell- och turismprogrammet och Restaurang- och livsmedelsprogrammet inom 
Visitas kvalitetssäkringsmodell är slutförd. Arbetet har skett i samverkan mellan bransch och skola och ansökan 
kommer troligtvis att lyftas på Visitas prioriteringsråd i september. 

Teknikcollege 
I maj arrangerades en gemensam examensceremoni för alla elever i årskurs tre. Under ceremonin deltog alla 
lärare samt elever i årskurs två. Fem företagsstipendier delades ut till elever utifrån deras gymnasiearbeten. 
Teknikcampen arrangerades i juni för tjejer i årskurs 7 och 8 för att locka dem till teknikbranschen. I år deltog 
15 tjejer. Dagarna bestod både av studiebesök hos samverkansföretag och workshops i skolan. 

Utöver dessa aktiviteter fortsätter arbetet med att utveckla samverkan och stärka Teknikcollege Kungsbacka. 

Vård- och omsorgscollege 

  

Kungsbacka vård- och omsorgscollege (VOC) blev återcertifierade under hösten 2022 och startar året med nya 
mål. Huvudmålen är: Öka antalet APL-platser och Säkerställa framtidens kompetensförsörjning inom Vård och 
omsorg. 

 
VOC:s arbete har under året präglats mycket av fokus på kompetensförsörjning, den nya organisationen inom 
VO samt skyddad yrkestitel. Marknadsföring är ständigt i fokus och flera initiativ prövas för att få fler att 
utbilda sig och arbeta inom Vård och omsorg, vilket bl.a. handlar om riktade lovjobb. 

En pilot har startats under våren i åk 2 på Aranäsgymnasiet där syftet är att pröva att föra in ett mer 
verklighetsnära sätt att undervisa i dokumentation i samverkan med arbetsgivare. 

Ett arbete har startats av vuxenutbildning samt arbetsgivare att utbilda språkombud i våra verksamheter. 

Gymnasieskolan har genomfört uppdraget att utbilda blivande semestervikarier på VO. 

Sammanfattningsvis framkommer det i enheternas arbete olika enhetsspecifika strategier och åtgärder för att 
förbereda eleverna inför arbetslivet och framtiden. Utvecklingsområdena betonar behovet av att öka samarbetet 
med externa aktörer, stärka yrkes- och utbildningsvägledning samt anpassa undervisningen för att skapa en 
välavvägd och förberedande gymnasieerfarenhet för eleverna 

Indikatorer Utfall 
2020 

Utfall 
2021 

Utfall 
2022 

Utfall 
2023 

Målvärde 
2023 

Insikt, SKRs servicemätning av 
kommunernas myndighetsutövning för 
företag. Nöjd-kund-index utifrån sammanvägt 
betygsindex 0-100, för hur företag i 
kommunen bedömer Kungsbacka kommuns 
myndighetsutövning, vilket är en viktig del av 
företagsklimatet. 

66 66    

Svenskt Näringslivs attitydundersökning av 
kommuners företagsklimat. Medelvärde 
utifrån skala 1-6, där företag bedömer 
företagsklimatet i Kungsbacka kommun. 

3,3 3,5    
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Indikatorer Utfall 
2020 

Utfall 
2021 

Utfall 
2022 

Utfall 
2023 

Målvärde 
2023 

Sysselsatt dagbefolkning, antal 27 384     

Andel av sysselsatt dagbefolkning inom 
Göteborgsregionen 5,1%     

Företagsamhet, andel av invånare 16–74 år      

Antal nystartade företag per 1 000 invånare 
16–64 år (etableringsfrekvens)      

2.4 I Kungsbacka utvecklas vi hela livet 
Beslutats av 
Kommunfullmäktige 

Fokusområden 
- Barn och ungdomar utvecklas för att nå sin fulla kapacitet och god självkänsla. 
- I Kungsbacka stärks individens och familjens egen förmåga att ta hand om sitt liv. 

Sammanfattning av nämndens arbete med målet 
En likvärdig skola med högre måluppfyllelse. 
I dagsläget finns det ingen preliminär betygsstatistik att presentera för läsåret 2022/2023. Orsaken är 
komplikationer vid införandet av nytt verksamhetssystem för gymnasieskolan. Skolverket presenterar sin 
officiella betygsstatistik i december. 

Under läsåret har gymnasieskolan arbetat inom fyra priomålsområden för att utveckla verksamheten och höja 
måluppfyllelsen. Priomålsområdena är: 

- Leverera välmående 
- Elevinflytande 
- Skola-omvärld 
- Digitalisering 

I huvudmannens systematiska kvalitetsarbete har dessutom ett antal aktiviteter identifierats som många går in i 
arbetet med priomålsområdena. Aktiviteterna handlar till exempel om: 

 Vidarutveckling av huvudmannens resultatdialoger 
 Elevhälsoteamet involveras mer i enheternas systematiska kvalitetsarbete 
 Relansering av arbetsmodellen "Den breda vägledningen" 
 Former och struktur för genomförande av utvecklingssamtal ses över 

Kungsbackas unika arbetsmarknadsprocess  

Inflödet till arbetsmarknadsprocessen har varit fortsatt lågt under första halvåret 2023.Försörjningsstödet har 
även legat lågt under året i jämförelse med de senaste tre åren. 

Antalet avslutade personer till arbete i arbetsmarknadsprocessen har under första halvåret 2023 varit 51personer 
att jämföra med 2022, 89 personer. Andelen personer ut i arbete är lägre än föregående år samma period. Vi ser 
att personer fortsatt kommer ut i arbete och att många av de har kortare ledtid i arbetsmarknadsprocessen. 
Resultatet påverkas dock av att det är färre personer inskrivna och att flertalet av gamla ärenden har lång 
startsträcka ut och behöver mer insatser och stöd för att nå självförsörjning. Kravet på 100% motprestation ger 
resultat för alla målgrupper oavsett om det är en kortare eller längre sträcka till självförsörjning då det är tydligt 
vad som förväntas både för handläggare och kommuninvånare. 
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Anledningen till att kommuninvånare fortsatt kommer ut i arbetet kan antas ha tre primära orsaker. 

 Det finns ett fortsatt behov av rekrytering hos många arbetsgivare, vilket har gynnat arbetslösa i alla 
åldrar oavsett tidigare erfarenhet. Vi ser också att rekryteringar fortsätter även mitt i sommaren. 

 Det finna ett upparbetat samarbete med många arbetsgivare som är beredda att ge fler personer 
möjlighet till att pröva anställning med ett visst stöd även om personen inte har alla kvalifikationer. 

 Den uthållighet verksamheten har i såväl arbetsmarknadsprocessen som i de principer och grunder 
själva modellen utgår ifrån ger resultat. 

Resultaten under första halvåret 2023 i arbetsmarknadsprocessen: 

 Antal avslutade totalt: 148 
 Avslutade till arbete: 51 
 Avslutade till studier: 10 
 Överförd till annan myndighet: 7 

Det kan konstateras att det fortsatt är målgruppen som har låg progression i svenska språket och varit flera år i 
Sverige, som har svårast att nå självförsörjning men också personer med psykisk ohälsa och fysiska hinder. 
Utvecklingsarbetet med att stötta kommuninvånare som har svårare att nå arbetsmarknaden på egen hand sker i 
flera olika insatser och enheter. Kungsbacka har under 2022 beviljats statsbidrag i en gemensam ansökan med 
våra grannkommuner, Lerum, Härryda, Mölndal och Partille genom AMIF, för att tillsammans genomföra 
förberedande jobbspår för målgruppen tredjelandsmedborgare. Syfte att rusta individer och ge de 
förutsättningarna för att bli anställningsbara och öka språkprogressionen. Projektet pågår under perioden 
20230101- 20250830 och avser 45 personer totalt. I maj startade 17 personer i samverkan med 
Arbetsförmedlingen vilket avsåg personer med utbildningsplikt. Löpande intag kommer att göras under 
projektperioden. 

Kompetenscentrum har fortsatt arbetet med samverkansparterna inom IOP, Idéburet offentligt partnerskap, 
Erikshjälpen och Göteborgs stadsmission. Under våren har Kompetenscentrum och Göteborgs Stadsmission 
utvecklat samarbetet och riktar insatser till specifik målgrupp parallellt med SFI undervisning. Insatserna är 
under 6 månader med målet att nå självförsörjning. Första grupp startade under april månad och kommer 
avslutas under september månad. Insatsen är riktad till yngre kvinnor med låg språkprogression. Två nya 
grupper startar under hösten. Framgångsfaktorer är den nära dialogen mellan parterna och täta uppföljningen 
med kommuninvånaren och vår samverkanspart. 

Enheten för Vuxnas lärande och Arbetsmarknadsenheterna har fortsatt arbetet med matchning arbetssökande 
och arbetsgivare med kompetensförsörjningsbehov tillsammans med Arbetsförmedlingen. Under sista kvartalet 
2022 slutfördes jobbspår inom restaurang med 6 st anställningar som resultat. Arbetet har fortsatt under första 
halvåret 2023 och flera jobbspår med anpassade insatser mot anställning tillsammans med arbetsgivare är under 
uppstart under hösten med första start i september. 

Det som kan ses som framgångsfaktorer är utvecklad och intensifierad samverkan mellan utbildningsanordnare, 
arbetsgivare och kompetenscentrum. En viktig framgångsfaktor är också systematiska uppföljningsarbetet med 
kommuninvånare och arbetsgivare. Det blir tydligt för kommuninvånaren och tryggt för arbetsgivaren med en 
tydlig process ända fram till anställning. 

Fokus Sfi 
Under 2023 har Kompetenscentrum och vuxenutbildningen haft ett fortsatt fokus på sfi. Underförstahalvårethar 
därför fler elever än tidigare kartlagts av huvudmannens specialpedagog. Detta i syfte att utreda vilka insatser 
som fortsatt behövsför att komma vidare i studierna. Det har resulterat i att fler elever arbetat i mindre grupper 
för läs- och skrivinlärning samt ytterligare individuell handledning. 

Kompetenscentrum har under våren fördjupat samverkan med de upphandlade leverantörerna av 
Vuxenutbildning. Fokus ligger framförallt på sfi. Resultat hittills: Genomfört är workshops, infoträffar och det 
har även införts fasta tider då Studie- och karriärvägledare är fysiskt på plats i lokalerna (drop in) för högre 



Nämnden för Gymnasium & Arbetsmarknad  Kungsbacka kommun 
Delårsrapport Augusti 2023 
 

   

 13 

tillgänglighet för eleverna vilket varit uppskattat. Resultat vi strävar mot: Fortsatt fokus under hösten är att 
även integrera arbetet i den ordinarie undervisningen. Detta skapar en tätare samverkan mellan olika 
professioner i syfte att uppnå en högre måluppfyllelse på sfi och att varje individ har ett mål framåt. 

Feriejobben 

Den 3 maj var rekryteringen klar för feriejobben 2023 i Kungsbacka. 

Det har 2023 varit 310 sökande till ferieplatser som varit behöriga och det fanns 321 tillgängliga platser på 
förvaltningarna. Under våren tillsattes 191 platser totalt efter några avhopp. Totalt 13 prioriterade platser har 
tillsatts. 

Matchning och övrigt arbete har fungerat väldigt väl, en faktor ser vi beror på att informationen har förbättrats 
och utvecklats till arbetsgivare vilket har underlättat arbetet. En annan faktor är att anställningsavtalen utfärdas 
from i år digitalt. 

Utvärdering av årets feriejobb sker under september. 

Hembesök - Sedan årsskiftet har två handläggare arbetat heltid med att erbjuda hembesök. Det erbjuds vid alla 
nyansökningar samt i alla löpande ärenden där vi kommer erbjuda hembesök en gång per år för hushåll utan 
barn och två gånger per år för hushåll med barn enligt initiativet. Vi har samtycke på våra ansökningsblanketter 
så alla får möjlighet att tacka ja eller nej. Totalt har 124 hembesök genomförts under perioden 230101-230630 
varav 66 var hos barnfamiljer. Det har genomförts relativt få hembesök i nya ärenden även om de oftast tackar 
ja till hembesök. Detta kan bero på att det kan vara tillfälliga ansökningar, att de är bostadslösa eller bor kvar 
hos föräldrar. Cirka 75% av löpande ärenden tackar jag till att hembesök genomförs men vi har även en hel del 
som inte svarar alls på frågan. Där ska handläggarna jobba uppsökande genom att kontakta dem per telefon för 
att förklara skälet till hembesök. Ett fåtal felaktigheter har uppdagats. Tex att sökanden uppgett fel antal barn i 
ansökan eller att vuxna barn bor kvar hemma utan att betala hyresdel, misstänkt samboskap eller att de inte bor 
på uppgiven bostad. Det har också uppdagats att familjer saknar grundläggande möblemang samt att det varit en 
sanitär olägenhet i bostaden. Handläggarna uppfattar de flesta som nöjda med hembesöken, att de får en kontakt 
med handläggare och kan ställa frågor som de kan svara på. Handläggarna uppger att de främst ser sitt uppdrag 
som en service till kommuninvånarna då det inte uppdagats så mycket felaktigheter. Det har i vissa ärenden varit 
hjälpsamt i handläggningen av ansökningarna att hembesök har genomförts så de varit hemma hos sökanden 
och vet hur det ser ut, vad de har för möbler och liknande. Inga av de uppdagade felaktigheterna har lett till 
polisanmälan. 

ETABLERING 

Mottagandet av nyanlända har varit kom igång i slutet av januari och då med anvisningar som kvarstod från 
2022 (10). Under 2023 har inflödet varit ganska jämnt fördelat månadsvis förutom att vi inte tog emot några 
anvisningar under mars och april då migrationsverket hade ett tekniskt fel som påverkade anvisningarna till flera 
kommuner. Med anledning av detta fick vi istället ett extra stort antal anvisningar i maj månad. Kommun-talet 
för år 2023 är 78 personer och fördelningen ser ut enligt följande; 
 
Mottagna under året hittills: 47 personer 

- Vuxna: 27 

- Barn: 20 

Under 2023 har fokuset, utöver att säkerställa att man snabbt kommer igång med sin etablering, varit att stötta 
nyanlända att så snart som möjligt komma igång med genomgång av hur bostadsmarknaden fungerar, upprätta 
boplaner samt arbete med att aktivt söka bostäder. Det finns en aktivitet "bosök" varje vecka där personer som 
är aktuella i etableringen kallas in i ett tidigt skede. Här går man igenom hur bostadsmarknaden se ut och 
registrerar sig i bostadsköer och och får stöttning efter behov i sitt bosök. Resultatet av det arbetet har varit att 
samtliga personer i Etableringen idag har boplaner i ett tidigare skede och tar vara på etableringstiden för att 
skaffa sig kunskap om hur man söker bostäder och vad det innebär att vara på bostadsmarknaden, Vi har ökade 
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möjligheter att i ett tidigt skede fånga upp de som av någon anledning söker begränsat till område eller typ av 
boende och erbjuda stöd. Vi ser också en liten ökning vad gäller att hitta egen bostad före etableringstiden är 
slut. 

Kungsbacka kommun har nu tagit emot personer som har blivit anvisade enligt massflyktsdirektivet under ett 
drygt år. Mottagandet startade augusti 2022. Anvisningarna har varit ganska jämnt fördelade med några nya per 
vecka. Kommuntalet är 187 personer och av dessa har det tagits emot drygt 50 personer. 

Totalt bor det 115 personer på Bukärrsgården i nuläget. 5 personer på Signes hus. 

Indikatorer Utfall 
2020 

Utfall 
2021 

Utfall 
2022 

Utfall 
2023 

Målvärde 
2023 

Genomsnittligt meritvärde i årskurs 9. 
Meritvärdet utgörs av summan av de 17 
bästa betygen i elevens slutbetyg och kan 
max vara 340. 

246 239 237   

Arbetslöshet för ungdomar 16–24 år i 
kommunen. (Källa: Arbetsförmedlingen och 
SCB) 

2,8% 2,6%    

Självkänsla och framtidstro för 
gymnasieelever år 2, index med skala 0–10 
enligt Skolenkäten som genomförs enligt 
Skolinspektionens skolenkät. Enkäten 
genomförs vartannat år. 

 7,7    

Genomsnittligt betygspoäng för gymnasiets 
avgångselevers betygspoäng som kan vara 
max 20. 

14 14,3 14,5   

Andel vuxna personer som inte återkommit 
till försörjningsstöd inom ett år efter avslutat 
försörjningsstöd (%) 

82% 67%    

2.4.1 En likvärdig skola med högre måluppfyllelse 

Beslutats av 
Nämnd 

Nämndens formulering 
Nyttja varje individs fulla potential i syfte att åstadkomma en likvärdig skola med högre måluppfyllelse 

Fokusområde 
Barn och ungdomar utvecklas för att nå sin fulla kapacitet och god självkänsla 

Kommentar på nämndmål 
Se uppföljning av målet "I Kungsbacka utvecklas vi hela livet". 

Indikatorer Utfall 
2020 

Utfall 
2021 

Utfall 
2022 

Utfall 
2023 

Målvärde 
2023 

Studiero 60 66 65 64 74 

Andelen elever med gymnasieexamen 94,4% 93% 95,1%  100% 

Andelen elever med gymnasieexamen inom 
3 år 74,9% 76,5% 75,9%  82% 
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Indikatorer Utfall 
2020 

Utfall 
2021 

Utfall 
2022 

Utfall 
2023 

Målvärde 
2023 

Genomsnittlig betygspoäng 14 14,3 14,4  14,6 

2.4.2 Kungsbackas unika arbetsmarknadsprocess för högre måluppfyllelse - fokus på SFI 

Beslutats av 
Nämnd 

Nämndens formulering 
Nyttja varje individs fulla potential i syfte att stärka individens egen förmåga att komma i egenförsörjning. 

Fokusområde 
I Kungsbacka stärks individens och familjens egen förmåga att ta hand om sitt liv 

Kommentar på nämndmål 
Se uppföljning av målet "I Kungsbacka utvecklas vi hela livet". 

Indikatorer Utfall 
2020 

Utfall 
2021 

Utfall 
2022 

Utfall 
2023 

Målvärde 
2023 

Andel som börjat arbeta vid avslut från 
kommunens arbetsmarknadsverksamhet 21% 25%   35% 

Andel som börjat studera vid avslut från 
kommunens arbetsmarknadsverksamhet 8% 7%   15% 

Ej återaktualiserade personer med 
försörjningsstöd ett år efter avslutat 
försörjningsstöd, andel (%) 

82% 67% 69%  90% 

Vuxna biståndsmottagare med långvarigt 
ekonomiskt bistånd, andel (%) 35,8% 34,6% 35,6%  10% 

Andel deltagare inom 
arbetsmarknadsverksamheten vars insatser 
avslutats inom 3 månader 

25% 23% 21%  35% 

Kursdeltagare inom SFI som har avslutat 
med godkända betyg, andel av de som 
påbörjat kurs (%) 

 33%    

Genomströmningstid(medelvärde/person) per 
avslutad kurs i SFI      

2.5 Ett medskapande samhälle och öppen attityd 
Beslutats av 
Kommunfullmäktige 

Fokusområden 
- I Kungsbacka skapar vi förutsättningar för invånare, kunder och företag att vara medskapande i att utforma det 
goda livet. 
- Invånare, företag och besökare känner sig alltid välkomna, sedda och korrekt bemötta i kontakt med 
kommunen. 
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- Digitaliseringen gör att vi hittar smartare tjänster och effektivare arbetssätt. 
- Kungsbacka kommun är en attraktiv arbetsgivare med modiga och medskapande medarbetare och ledare. 

Sammanfattning av nämndens arbete med målet 
Nämnden för Gymnasium och Arbetsmarknad har inte brutit ned detta kommunövergripande mål med 
tillhörande fokusområde genom egna nämndsmål utan förvaltningen arbetar mot målet direkt med olika typer av 
aktiviteter. Till det kommunövergripande målet har nämnden ett direktiv att Verksamheterna skall använda sig 
av digitaliseringens möjligheter för högre måluppfyllelse. 

En aktivitet är det prioriterade målområdet Elevinflytande för gymnasieskolorna. Gymnasieskolans resultat när 
det gäller elevinflytande har förbättrats de senaste åren, men är fortfarande inte i nivå med nämndens 
ambitioner. Resultatet på den senaste GR enkäten för elevinflytande visar ett index på 51 av 100. 2022 var 
indexet för inflytande 53. Elevernas uppfattning av inflytande och delaktighet i skolan varierar på de olika 
programmen  På vissa program har elevernas upplevelse av att påverka och vara delaktiga ökat, medan det på 
andra program har minskat. Generellt har det funnits en ambition att öka elevinflytandet genom olika strukturer 
som programråd, elevskyddsombud, och olika elevråd. Sammanfattningsvis pekar enheternas arbete med  
elevinflytande på att det finns utvecklingsområden när det gäller elevers upplevelse av inflytande och 
delaktighet på olika utbildningsprogram. Det framkommer att skolan behöver arbeta vidare med att öka 
elevernas känsla av att ha reell påverkan på sitt lärande och skolmiljö. 

Skolans mål med digitalisering är att förbereda eleverna för en alltmer uppkopplad tillvaro. Enligt den nationella 
strategin för digitalisering innebär detta att skolan har en viktig roll att spela genom att främja elevernas 
utveckling av digitala färdigheter, säkerställa en rättvis och likvärdig tillgång till digitala resurser samt etablera 
en forskningsbaserad och kontinuerlig uppföljning för att stödja framsteg och initiativ. 

Skolenheterna har arbetat med att integrera digitala verktyg och program för att förbättra undervisningens 
kvalitet, underlätta kommunikationen och möta elevernas individuella behov. Exempelvis inkluderar detta 
införandet av digitala dokumentationssystem, individuellt anpassade digitala programvaror för elever med 
kommunikationsbehov, integrering av digitala verktyg i undervisningen och en stark inriktning på digital 
kompetensutveckling både för lärare och elever. 

Inom Kompetenscentrums verksamheter är arbetet med digitalisering en förutsättning för att kunna möta 
framtidens behov och utmaningar. 

E-vägledning - "Framtidskortet" är ett digitalt väglednings verktyg som utvecklats . Resultat hittills: Alla 
skolformer har en egen vägledningssida för sina olika målgrupper via "Framtidskortet" där det skapats olika 
digitala vägledningsövningar som kan göras på egen hand, innan samtal med vägledare eller tillsammans med 
vägledare. Här läggs även relevant information anpassad efter målgrupp in. Resultat vi strävar mot: Att fler och 
fler kommuninvånare ser möjligheterna med de digitala vägledningsövningarna, minska tiden i 
vägledningsprocessen både för kommuninvånare och personal, öka tillgängligheten för stöttning i 
vägledningsprocesser för kommuninvånare. 

Arbetet inför upphandling av ett nytt verksamhetssystem har pågått under hela våren 2023. Förhoppningen är att 
ett nytt system ska vara upphandlat och att en implementering kommer att påbörjas under andra halvåret. 

Indikatorer Utfall 
2020 

Utfall 
2021 

Utfall 
2022 

Utfall 
2023 

Målvärde 
2023 

Hållbart medarbetarengagemang, ett index 
för medarbetarnas samlade uppfattning om 
områdena motivation, ledarskap och styrning, 
skala 1-100 enligt Medarbetarenkäten. 
Mätningen görs vartannat år. 

78 78    
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Indikatorer Utfall 
2020 

Utfall 
2021 

Utfall 
2022 

Utfall 
2023 

Målvärde 
2023 

Jämställdhetsindex, Jämix. Antal poäng av 
max 180. Jämix beräknas utifrån nio 
nyckeltal med skala 1–20. 

91 103    
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3  Uppföljning direktiv 
Kommunfullmäktige har beslutat om ett direktiv för budgetåret. Direktiv används för att styra inom ett särskilt, 
utpekat område där det krävs förändring. Tjänstepersonerna ska redovisa för politikerna i nämnden hur man ha 
arbetat med direktivet. Nämnden redovisar till kommunfullmäktige hur nämnden har arbetat med fullmäktiges 
direktiv i samband med delårsbokslut och årsbokslut. 

Även nämnd kan besluta om direktiv till förvaltningen. 

Kommunfullmäktiges direktiv – Innovation och omställning till nya arbetssätt 
Kungsbacka kommun står inför stora utmaningar kommande decennier. Bland annat handlar det om hur 
välfärden ska bevaras trots kostnadsökningar och kompetensbrist, men också om klimatanpassning och 
omställning av energi- och transportsystem. Innovationskraften och förmågan att nyttja nya tekniska lösningar 
är avgörande för möjligheten att lösa åtskilliga samhällsutmaningar, för att fortsatt vara relevant och möta 
förväntningar från invånare och företagare. För att bygga förmåga till innovationsarbete och digital 
transformation krävs nya kompetenser och arbetssätt, men också en kultur som tillåter experimenterande och 
risktagande. Vi behöver utmana nuvarande arbetssätt och testa saker som vi aldrig testat förut, fast vi kommer 
misslyckas många gånger innan vi träffar rätt. 

Nämnderna och kommunstyrelsen får i uppdrag att öka tempot i att bygga kultur och förmåga och skapa 
tekniska förutsättningar för verksamhetsutveckling genom digitalisering genom: 

 Kompetensutveckling och förstärkning med nya kompetenser 
 Utveckling och spridning av nya arbetssätt 
 Bygga en kultur som inspirerar och tillåter experimenterande och testande, utforskande och 

medskapande 
 Möjlighet att genomföra fler utvecklingsinitiativ 
 Skapa ändamålsenliga tekniska förutsättningar 

Sammanfattning av nämndens arbete med direktivet 
Inriktningen på arbetet med direktivet om innovation och omställning till nya arbetssätt har varit att bygga 
förmågan bland annat genom olika typer av kompetensutvecklingsinsatser för nyckelpersoner i förvaltningen. 
Inriktningen har varit att öka kunskapen kring innovation och arbetsmetoder samt öka förståelsen för vikten av 
att arbete med omställning till nya arbetssätt. 

Vidare har kommunens målbild "Det invånardrivna Kungsbacka" förankrats bland förvaltningens chefer och 
strategiska ledare. Nästa steg  detta är att konkretisera denna för Gymnasium & Arbetsmarknads verksamhet och 
målgrupper. Vid gymnasieskolans uppstartsdag inför läsåret 2023/2024 var temat Innovation och utvecklande 
medarbetarskap. 

Ett förslag kring struktur för innovationsarbetet inom Gymnasium & Arbetsmarknad har tagits fram och 
kommer implementeras under hösten 2023. Strukturen vilar på tre ben: Kultur, Förmåga och Struktur 

Kultur: Vi vågar, vi testar, vi gör, vi lär (även när vi misslyckas) 
Förmåga: Vi bygger vår förmåga i hela organisationen och tar hjälp och stöd när det behövs 
Struktur: Vi har tydliga processer, modeller som underlättar för lösningar och samverkan. Frågan är prioriterad 
och på agendan! 

En utvecklingsledare har även fått ansvaret att vara förvaltningens innovationsledare inom ramen för sin tjänst. 
Planering för medskapande aktiviteter med våra målgrupper har också genomförts. Målsättningen är att 
genomföra 4 medskapande aktiviteter, två per verksamhet (Gymnasieskolan och Kompetenscentrum) under 
hösten 2023. 

Ett konkret innovationsarbete som genomförts är framtagandet av en modell för digitalt studiebesök för på 
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Aranäsgymnasiet och Elof Lindälvs Gymnasium. Dessa kan dels användas i samband med elevers val till 
gymnasieskola, men också som trygghetsskapande gentemot elever som känner hinder att komma till skolan. 
Dessa elever kan bekanta sig med skolan digitalt före de besöker skolan fysiskt. 

Upphandling av nytt verksamhetssystem för arbetsmarknadsprocessen och ekonomiskt bistånd som kommer 
möjliggöra nya innovativa och förändrade arbetssätt pågår. 

Under sommaren arbetade även kommunens kommunutvecklare med frågeställningen "Varför väljer elever bort 
kommunala gymnasieskolor?". Utifrån denna gjordes intervjuer med invånare och slutsatserna med 
rekommendationer har sammanställts i en rapport vilken överlämnats till förvaltningen. 

  

3.1 Effektivare lokalutnyttjande 
Beslutats av 
Nämnd 

Nämndens formulering 
Förvaltningen ska möta ökat elevunderlag i gymnasieskolan inom ramen för befintliga lokaler. 

Kommentar 
Förvaltningen har arbetat för att nyttja lokalerna på bästa sätt utifrån direktivet effektivare lokalutnyttjande. I 
Lokalplanearbetet har behov av en kapacitetsmätning för bägge gymnasieskolor lämnats in för att kunna 
säkerställa att vi använder lokalerna på bästa sätt. Kapacitetsmätning kommer ske under år 2024 utgör bas där 
framtida lokalplanearbete kan ta avstamp ifrån. Utöver detta så pågår det en utredning kring lokalerna på Marios 
Gata där gymnasiet bedriver Fordon- & Transportutbildning. Lokalerna där Kompetenscentrum huserar har 
genomgått en kapacitetsmätning för att stämma av nuläge och jobba inför att lämna in rätt behov i 
lokalplanearbetet. 

Hösten 2022 fick gymnasiechefen i uppdrag att genomföra en utredning kring framtidens gymnasieskola i 
Kungsbacka påbörjats för att säkerställa ett ändamålsenligt programutbud. I utredningen har tills nu en 
omvärldsspaning genomförts och flera arbetsgrupper har tagit fram olika förslag som sedan bearbetats av 
gymnasiets ledningsgrupp. En prototyp på ny organisation planeras att presenteras under hösten. 

Indikatorer Utfall 2023 

Status direktiv - Effektivare lokalutnyttjande Delvis uppnått 

3.2 Verksamheterna skall använda sig av digitaliseringens möjligheter för 
högre måluppfyllelse. 

Beslutats av 
Nämnd 

Nämndens formulering 
Verksamheterna skall fortsätta använda sig av digitaliseringens möjligheter för högre måluppfyllelse. 

Fokusområde 
Digitaliseringen gör att vi hittar smartare tjänster och effektivare arbetssätt. 

Kommentar 
Se uppföljning av målet "Ett medskapande samhälle och en öppen attityd". 
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Indikatorer Utfall 2023 

Status direktiv Digitaliseringens möjligheter Delvis uppnått 
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4  Verksamhetsmått 

4.1 Resursmått 
  Namn Utfall 2019 Utfall 2020 Utfall 2021 Utfall 2022 

 

Kostnad per 
elev i 
gymnasiesärsk
olan (exkl 
skolskjuts) 

452 200 453 300 409 500  

 

Kostnad per 
gymnasieelev 
folkbokförd i 
kommunen 

110 181 111 039 110 282  

 

Kostnader för 
kommunala 
arbetsmarknad
såtgärder, 
kr/invånare 

383 340 421 327 

 

Kostnad per 
gymnasieelev i 
kommunens 
skolor 

115 214 115 088 114 515 119 310 

 
Kostnad per 
gymnasieelev 
för lokaler 

21 600 18 700   

 

Nettokostnad 
gymnasial 
vuxenutbildning
, 
kr/heltidsstuder
ande 

20 918% 17 026% 15 537%  

4.2 Prestationsmått 

  Namn Utfall 
2019 

Utfall 
2020 

Utfall 
2021 

Utfall 
2022 

 
Antal elever i 
gymnasiesärskolan/Anpassad 
gymnasieskola 

55 60 65 63 

 Antal elever inom SFI 648 576 488 404 

 
Deltagare som anvisats till kommunala 
arbetsmarknadsåtgärder, antal 619 447 276 259 

 
Deltagare i kommunala 
arbetsmarknadsåtgärder, antal 934 913 749 652 
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  Namn Utfall 
2019 

Utfall 
2020 

Utfall 
2021 

Utfall 
2022 

 

Lärartäthet 
gymnasiesärskolan/Anpassad 
gymnasieskola, antal elever per lärare 
(heltidstj) 

3,3 3,3 3,8 3,2 

 
Deltagare inom 
arbetsmarknadsverksamheten som är 
24 år eller yngre, andel 

20% 24% 22% 19% 

 
Antal gymnasieelever i kommunens 
skolor 2 953 2 993 3 007 3 031 

 
Andel folkbokförda gymnasieelever i 
kommunens egna skolor 63,6% 64,4% 64,3% 65,9% 

 Antal folkbokförda gymnasieelever 3 568 3 649 3 696 3 771 

 
Lärartäthet i gymnasieskolan, antal 
elever per lärare (Heltidstj) 13,5 14,4 13,4 13,1 

 
Inskrivna i etableringsuppdraget under 
året , antal 398 256 175 158 

 
Lämnat etableringsuppdraget under 
året, antal 177 124 62 52 

 
Andel lärare med pedagogisk 
högskoleexamen 86,3% 87,5% 81,8% 87,4% 

 

Andel lärare med lärarlegitimation och 
behörighet i ämnet (för de 
lärarkategorier som har 
legitimationskrav) 

86,3% 87,2% 89,4% 82,7% 

 
Individer på gymnasial nivå 
- vuxenutbildning 1 280 1 947 2 053  

 Elever i kommunal vuxenutbildning  2 601 2 642 2 255 

4.3 Effektmått 

  Namn Utfall 
2019 

Utfall 
2020 

Utfall 
2021 

Utfall 
2022 

 
Andel folkbokförda elever med fullföljd 
gymnasieutbildning inom 4 år 86,9% 88,3% 86,6% 85,7% 

 
Elever på SFI som klarat högsta kurs på 
studievägen av nybörjare två år tidigare, 
andel (%) 

44% 40% 41% 29% 

 

Elever på SFI som fortsätter 
utbildningen och ej klarar högsta kurs 
på studievägen av nybörjare två år 
tidigare, andel (%) 

18% 26% 24% 31% 
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  Namn Utfall 
2019 

Utfall 
2020 

Utfall 
2021 

Utfall 
2022 

 
Elever på SFI som avbrutit och ej klarat 
högsta kurs på studievägen av 
nybörjare två år tidigare, andel (%) 

38% 34% 35% 40% 

 
Genomsnittligt betygspoäng i 
kommunens gymnasieskolor 13,8 14 14,3 14,4 

 
Elever på SFI som avbrutit som 
antingen arbetar eller studerar av 
nybörjare två år tidigare, andel (%) 

61% 61%   

 
Resultat vid avslut i kommunens 
arbetsmarknadsverksamhet, deltagare 
som börjat arbeta, andel 

29% 21% 25%  

 Trygghetsindex 88% 90%  91% 

 
Resultat vid avslut i kommunens 
arbetsmarknadsverksamhet, deltagare 
som börjat studera, andel 

13% 8% 7%  

 
Andel folkbokförda gymnasieelever som 
tagit examen inom 3 år 76,7% 77,8% 80,3% 78,1% 

 
Andel gymnasielever som tagit examen 
inom 3 år 73,4% 74,9% 76,5% 75,9% 

 
Lämnat etableringsuppdraget och börjat 
arbeta eller studera (status efter 90 
dagar), andel (%) 

43% 36% 29%  

 
Förvärvsarbetande skyddsbehövande 
och anhöriga (flyktingar) 20-64 år, andel 
(%) 

57,5% 61,2% 64,5%  

 
Förväntat värde förvärvsarbetande 
skyddsbehövande och anhöriga 
(flyktingar) 20-64 år, andel (%) 

58,5% 60,8% 66%  

 
Skyddsbehövande och anhöriga 
(flyktingar) 20-25 år som varken 
förvärvsarbetar eller studerar, andel (%) 

9,4% 8,1% 9,5%  

 

Kursdeltagare i komvux på 
grundläggande nivå som har avslutat 
med godkända betyg, i huvudmannens 
skolenheter, andel av de som avslutat 
eller avbrutit kurs under året (%) 

 74% 76% 71% 

 

Kursdeltagare i komvux på gymnasial 
nivå som har avslutat kurs med 
godkända betyg, i huvudmannens 
skolenheter, andel av de som avslutat 
eller avbrutit kurs under året (%) 

 75% 79% 76% 
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5  Personal 

5.1 Kompetensförsörjning 

5.1.1 Attrahera/rekrytera 

I likhet med många andra verksamhetsområden har förvaltningen för Gymnasium och Arbetsmarknad flera 
yrkesgrupper som är svårrekryterade och det är viktigt att kontinuerligt se över nya möjliga sätt att attrahera, 
rekrytera och behålla medarbetare. Under våren 2023 har det exempelvis funnits utmaningar i att hitta lärare 
med önskad kompetens och legitimation för arbete inom exempelvis matematik, fysik, teknik och vissa 
yrkesämnen, särskilt el-ämnen. Samtidigt bedöms andelen behöriga lärare inom förvaltningens 
utbildningsverksamheter i stort fortsatt ligga på en hög eller relativt hög nivå. 

Inom Kompetenscentrums område har det framför allt varit svårt att rekrytera studie- och yrkesvägledare. 

En del i att kunna attrahera nya medarbetare handlar om att ha konkurrenskraftiga lönenivåer. Jämförelser görs 
därför kontinuerligt med omkringliggande kommuner liksom kommuner inom Göteborgsregionen. 

Det är vidare viktigt att kontinuerligt arbeta med ledarskap, medarbetarskap och arbetsmiljöfrågor. Ett positivt 
och autentiskt arbetsgivarvarumärke kommer framledes sannolikt bli än viktigare inför kommande konkurrens 
om arbetskraft, och det är viktigt att i samband med olika typer av vägval och beslut beakta arbetsgivaraspekten. 
På vilket sätt kan förvaltningen för Gymnasium & Arbetsmarknad vara och upplevas som en attraktiv 
arbetsgivare? En kontinuerlig dialog i förvaltningens samverkansforum kring dessa frågor är värdefull och ger 
viktiga inspel i sammanhanget. Förvaltningen bedriver exempelvis ett partsgemensamt arbete kring strategisk 
kompetensförsörjning, utifrån kollektivavtal med Lärarnas Samverkansråd. En stor del av innehållet i detta 
partsgemensamma arbete berör naturligtvis fler yrkesgrupper och verksamheter, och förväntas bidra till nytta 
även inom övriga avtalsområden. 

5.1.2 Utveckla/behålla 

Personalomsättning är ett mått på antalet avgångar i relation till antalet tillsvidareanställda, och ligger inom 
förvaltningen under delåret 2023 på 4%, vilket är en lägre nivå än motsvarande period föregående år. 
Anledningen till variationer i personalomsättningen är svåranalyserade. Underlag i form av avslutningssamtal 
och exitenkäter utgör en del i att förstå förändringarna, liksom resultat i medarbetarundersökningar, men ingen 
entydig bild framträder. Siffrorna är kopplade till exempelvis förändringar av antalet tjänster inom 
organisationen och pensionsavgångar, men en minskning kan förstås också stå för att våra medarbetare är nöjda 
med organisationen som arbetsplats och med sina arbeten. 

Inför framtiden står förvaltningen inför en rad utmaningar. Det är därför viktigt att värna om och utveckla de 
faktorer som påverkar uppfattningen om organisationen som arbetsgivare i en positiv riktning, och samtidigt 
ständigt arbeta för att minimera eller undanröja risker. Förvaltningens systematiska arbetsmiljöarbete är ett i 
sammanhanget viktigt redskap, på såväl medarbetarnivå och gruppnivå som på organisatorisk nivå. 
Arbetsmiljöarbetet följs upp regelbundet och utvecklingsbehov diskuteras tillsammans med fackliga företrädare 
i förvaltningens samverkansgrupper. 

Vad gäller sjukfrånvaron ligger den på 5,4 % totalt under delårsperioden, vilket innebär en minskning jämfört 
med motsvarande period föregående år. Under pandemiåren har en tydlig ökning av sjukfrånvaron skett och 
förhoppningsvis tyder den nedåtgående trenden som nu kan skönjas på att frånvaron återigen stabiliseras på en 
lägre nivå. En fördjupad analys kring trender och tendenser, där sjukfrånvaron också följs upp på enhetsnivå 
görs av HR tillsammans med fackliga parter och förvaltningens chefer. 

För att behålla och utveckla förvaltningens medarbetare är det viktigt att kunna erbjuda utvecklings- och 
karriärmöjligheter. Olika alternativ för våra medarbetare är befattningar eller uppdrag som exempelvis 
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förstelärare, arbetslagsledare, samordnare, projektledare, biträdande rektor eller andra ledningsuppdrag. Vi har 
vidare flera exempel på interna rekryteringar till chefsuppdrag, vilket innebär att goda möjligheter finns till 
intern karriär. 

Under året har gemensamma utvecklingsdagar genomförts med samtliga chefer och strategiska ledarroller inom 
förvaltningen, under begreppet "Mötesplats ledare". Vidare har chefer från förvaltningen, liksom medarbetare 
med ledningsuppdrag, deltagit i Kungsbackas utvecklingsprogram ”Leda i utveckling”. Förvaltningen har även 

haft deltagare i aspirantprogrammet "Jag vill bli chef". 

Det har också arbetats vidare med att utveckla samverkan mellan arbetsgivare och de fackliga organisationerna. 
I mars utbildades samtliga chefer och rektorer på gymnasieskolorna i kommunens samverkansavtal, tillsammans 
med skyddsombud inom Sveriges Lärare. Grundtanken är att en fungerande samverkan bidrar till utveckling av 
verksamhet, såväl som till delaktighet och engagemang hos medarbetare. En dialog förs också kring hur APT 
används på bästa sätt för att bidra till medarbetares delaktighet i verksamhets- och arbetsmiljöfrågor och 
medverka till att dessa integreras. 

Andelen medarbetare som arbetar heltid är i förvaltningen 93,1 % vilket motsvarar en relativt sett hög andel 
heltidsarbetande medarbetare. 

5.1.3 Avsluta 

När en medarbetare slutar är det av värde att ta tillvara dennes erfarenheter och synpunkter som anställd. Att 
systematiskt genomföra avgångsintervjuer är ett sätt att utveckla verksamheten. Att visa intresse för 
medarbetarens erfarenheter och synpunkter kan också bidra till att skapa en positiv bild av arbetsgivaren och 
förhoppningsvis till att den medarbetare som lämnar blir en bra ambassadör. Genom att dokumentera och 
analysera intervjuerna kan vi också hitta möjligheter till förbättringar i verksamheten, samt öka kunskapen om 
hur organisationen bättre kan attrahera och behålla värdefulla medarbetare. En god systematik vad gäller 
avslutningssamtal ingår också som en del i det systematiska arbetsmiljöarbetet som ett värdefullt redskap för att 
undersöka arbetsmiljön. 

Utgångspunkten är att på ett systematiskt sätt samla in och analysera de värdefulla synpunkter som lämnas av 
avgående medarbetare. Den rutin som finns i förvaltningen för Gymnasium och Arbetsmarknad innebär att 
samtal ska erbjudas varje tillsvidareanställd medarbetare. Närmaste chef använder inkomna synpunkter som en 
del i underlaget för att kontinuerligt bedöma arbetsmiljön, enligt principerna om Systematiskt arbetsmiljöarbete. 
Samtidigt skickas också dokumentation av genomförd intervju till förvaltningens HR-funktion som årligen 
sammanställer och analyserar inkomna underlag för rapport och dialog i förvaltningens samverkansgrupp och 
ledningsgrupp. 

Generellt sett framträder en positiv upplevelse av förvaltningen som arbetsgivare, från de medarbetare som 
lämnat oss under året, och vars upplevelse dokumenterats och funnits tillgänglig för sammanställning. 

Förvaltningsledningen tar till sig av den input som kommer via avslutningssamtalen och analyserar resultatet 
tillsammans med samverkansgrupp. Tillsammans med de bilder som förmedlas via HME- undersökningar, 
pulsmätningar, fackliga dialoger, möten med medarbetare och chefer samt andra undersökningar utgör 
informationen underlag för hur det fortsatta arbetet för att bli en än mer attraktiv arbetsgivare ska utformas. 

5.2 Analys personalmått 
Den 30 juni arbetade 494 medarbetare (med månadslön) inom förvaltningen för Gymnasium & Arbetsmarknad. 

Andelen kvinnor i förvaltningen ligger på cirka 64 % och könsfördelningen är jämnare inom gymnasiet än inom 
Kompetenscentrum, som har en högre andel kvinnor. Medarbetarnas medelålder ligger på 48 år, vilket innebär 
en något högre medelålder än kommungenomsnittet. 

Vad gäller medarbetare som arbetar heltid är andelen i förvaltningen 93,1 %, vilket innebär att förvaltningen har 
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en relativt sett hög andel heltidsarbetande medarbetare, som legat på en stabil nivå de senaste åren. Männen 
arbetar fortfarande heltid i högre utsträckning än kvinnorna. De specifika förutsättningar som råder inom 
utbildningsområdet, med krav på behörigheter, och tjänster med undervisning inom särskilda ämnen, minskar 
ibland möjligheten att alltid kunna erbjuda heltidssysselsättning för våra medarbetare, även om så är intentionen. 
Det kan också vara så att en del av medarbetarna själva har valt deltid. 

Den totala sjukfrånvaron i förvaltningen, som är ett mått på andel sjukfrånvarotimmar i förhållande till den 
totala arbetade tiden, uppgår under delåret 2023 till 5,4 % vilket är lägre än föregående år. 

HR-funktionen inom förvaltningen har tillsammans med förvaltningssamverkansgruppen tagit fram en modell 
för att tydligare kunna följa utvecklingen av sjukfrånvaron ur olika aspekter och frågan är uppe regelbundet i 
samverkansgrupp och ledningsgrupp. Generellt sett är sjukfrånvaron inom Kompetenscentrums verksamhet 
högre än den är inom gymnasiet. 

Cirka 58% av sjukfrånvarotiden i förvaltningen utgörs av långtidssjukfrånvaro (60 dagars sjukfrånvaro eller 
mer), vilket innebär samma förhållande som tidigare. För merparten av de aktuella rehabiliteringsärendena 
anges orsaken till sjukfrånvaron inte vara arbetsrelaterad. 

5.3 Resursmått 

  Namn 
Utfall jan 
2019 - jun 

2019 

Utfall jan 
2020 -jun 

2020 

Utfall jan 
2021 -jun 

2021 
Utfall jan 

2022-jun 2022 
Utfall jan 
2023-jun 2023 

 Andel deltid 9,8% 9,5% 8,6% 7,5% 6,9% 

 Andel heltid 90,2% 90,5% 91,4% 92,5% 93,1% 

 
Andel kvinnor som 
har deltid 12,5% 10,7% 10,1% 8,5% 6,9% 

 
Andel kvinnor som 
har heltid 87,5% 89,3% 89,9% 91,5% 93,1% 

 
Andel män som har 
deltid 4,7% 7,2% 6% 5,6% 6,9% 

 
Andel män som har 
heltid 95,3% 92,8% 94,1% 94,4% 93,1% 

 
Anställda andel 
kvinnor 64,2% 65% 64,1% 63,8% 64,2% 

 
Anställda andel 
män 35,8% 35% 35,9% 36,2% 35,8% 

 
Anställda 
genomsnittlig 
sysselsättningsgrad 

97,3% 97,3% 97,6% 97,7% 98,1% 

 Anställda totalt 525 508 490 486 494 

 
Antal medarbetare 
per chef 20,9 21,1 20,3 22,2 18 

 
Antal medarbetare 
per enhetschef 25,1 25,5 24,6 27,4 20,4 

 
Medarbetare 30 
- 39 år 21,9% 20,7% 20,8% 21,2% 21,9% 
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  Namn 
Utfall jan 
2019 - jun 

2019 

Utfall jan 
2020 -jun 

2020 

Utfall jan 
2021 -jun 

2021 
Utfall jan 

2022-jun 2022 
Utfall jan 
2023-jun 2023 

 
Medarbetare 40 
- 49 år 31,4% 30,1% 27,4% 27,4% 27,3% 

 
Medarbetare 50 
- 59 år 28% 29,5% 30% 29,6% 31% 

 
Medarbetare 60 år 
och äldre 13,7% 15,2% 15,9% 14,8% 14,8% 

 
Medarbetare yngre 
än 30 år 4,95% 4,53% 5,9% 7% 5,1% 

 Medelålder 47 47 48 47 48 

 Pensionsavgångar    4 1 

5.4 Effektmått 

  Namn 
Utfall jan 
2019 -jun 

2019 

Utfall jan 
2020 -jun 

2020 

Utfall jan 
2021 -jun 

2021 

Utfall jan 
2022 -jun 

2022 

Utfall jan 
2023 -jun 
2023 

 Frisknärvaro 76,3% 70,3% 83,2% 72,4% 77,4% 

 Frisknärvaro Kvinnor 74,4% 66,2% 80,5% 69,2% 74,9% 

 Frisknärvaro Män 79,9% 78,1% 88,2% 78,5% 82,3% 

 Korttidssjukfrånvaro 1,5% 2% 1,2% 2% 1,7% 

 
Korttidssjukfrånvaro 
Kvinnor 1,5% 2,2% 1,4% 2,4% 1,8% 

 
Korttidssjukfrånvaro 
Män 1,4% 1,7% 0,9% 1,5% 1,6% 

 Långtidssjukfrånvaro  2,7% 2,8% 4,2% 3,7% 

 
Långtidssjukfrånvaro 
Kvinnor  3,4% 3,9% 5,6% 5% 

 
Långtidssjukfrånvaro 
Män 0,7% 1,3% 0,8% 2% 1,3% 

 Personalomsättning 6,1% 5,7% 4,1% 6,9% 4% 

 
Sjukfrånvaro 
Kvinnor 5% 5,7% 5,3% 7,9% 6,8% 

 Sjukfrånvaro Män 2,1% 3% 1,8% 3,4% 2,9% 

 Sjukfrånvaro Totalt 3,9% 4,7% 4% 6,3% 5,4% 

 
Sjukfrånvaro, andel 
av sjukfrånvaro 60 
dagar eller mer 

48,6% 43,7% 58,4% 58,3% 58,5% 
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  Namn 
Utfall jan 
2019 -jun 

2019 

Utfall jan 
2020 -jun 

2020 

Utfall jan 
2021 -jun 

2021 

Utfall jan 
2022 -jun 

2022 

Utfall jan 
2023 -jun 
2023 

 

Sjukfrånvaro, andel 
av sjukfrånvaro 60 
dagar eller mer 
Kvinnor 

55,5% 46,4% 62,5% 59,9% 67% 

 
Sjukfrånvaro, andel 
av sjukfrånvaro 60 
dagar eller mer Män 

19,3% 34,9% 37,1% 52% 22,1% 

 
Sjukfrånvaro, 
anställda i åldrarna 
29 år eller yngre 

 5,2% 3,1% 7,8% 7,5% 

 
Sjukfrånvaro, 
anställda i åldrarna 
30-49 år 

 4,7% 3,9% 6,2% 4,8% 

 
Sjukfrånvaro, 
anställda i åldrarna 
50 år eller äldre 

 4,6% 4,2% 6,1% 5,9% 

 
Sjukfrånvarodagar i 
snitt per anställd 8 9,8 6,9 10,8 9,5 
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6 Ekonomi 

6.1 Uppföljning drift delår 
Utfall och prognos 

Miljoner kronor Bokslut 
2022 

Budget 
2023 

Prognos 
2023 

Budget-
avvikelse 

Delår 
2022 

Delår 
2023 

Avvikelse 
delår 

Gymnasium& 
Arbetsmarknad -562 897 -603 174 -596 913 6 261 -359 434 -393 152 -33 718 

Periodens 
resultat -562 897 -603 174 -596 913 6 261 -359 434 -393 152 -33 718 

Sammanfattning - text till kommunstyrelsen 
Gymnasium & Arbetsmarknad prognostiserar ett överskott på 6,3 miljoner kronor (mkr) för verksamhetsåret 
2023. Gymnasieverksamheten prognostiserar ett underskott medan övriga verksamheter prognostiserar 
överskott. 

Gymnasieverksamheten prognostiserar ett underskott på -11,1 mkr. Underskott redovisas både på de centrala 
ansvaren där köp & sälj av utbildning redovisas samt skolenheterna på våra egna kommunala skolor. Orsaken 
till underskottet på de centrala ansvaren beror på att kostnaderna för köp av utbildning ökar. Underskottet på 
skolenheterna beror på att visa program inte har kunnat minska resurserna tillräckligt snabbt i förhållande till 
elevantalet. 

Vuxenutbildningen prognostiserar ett överskott på 3,8 mkr. Detta beror främst på färre studerande inom 
gymnasial utbildning, vilket innebär en lägre kostnad för köp av utbildning från upphandlade 
utbildningssamordnare. 

Arbetsmarknad prognostiserar ett överskott på 1,3 mkr. Överskottet beror främst på att antalet ungdomsjobb och 
resursjobb under året har varit färre än budgeterat. 

Etableringsverksamheten prognostiserar ett överskott på 3,6 mkr. Det beror på överskott för mottagande enligt 
massflyktsdirektivet samt lägre kostnader för externa placeringar av ensamkommande barn. 

Ekonomiskt bistånd prognostiserar ett överskott på 5,5 mkr. Vid jämförelse med åren 2019–2022 har det hittills 
under år 2023 varit färre ärenden, vilket inneburit en lägre kostnad för utbetalt ekonomiskt bistånd. Inga effekter 
till följd av höjda boräntor, stigande energipriser och den höga inflationen syns ännu. 

Analys och kommentarer - text till nämnden 
Gemensam verksamhet 
Gemensam verksamhet prognostiserar ett överskott på 3,2 mkr. Överskottet beror på vakanta tjänster, personal 
som jobbar deltid och tillfälliga sjukskrivningar. Överskottet beror även på lägre driftkostnader än budgeterat. 
Här är det främst lägre kostnader för konsulttjänster som påverkar prognosen. 

  

Gymnasieverksamheten 

Gymnasieverksamheten prognostiserar ett underskott på -11,1 mkr. På de centrala ansvaren där bland annat köp 
& sälj av utbildning ingår prognostiseras ett underskott med -4,6 mkr. Detta beror främst på ökade kostnader för 
köp av utbildning från kommuner och friskolor. 

Skolenheterna prognostiserar ett underskott på -6,5 mkr. Orsakerna till underskottet är att verksamheten inte har 
kunnat minska resurserna tillräckligt snabbt i förhållande till elevantalet på några program. Detta innebär att 
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organisation gick in i verksamhetsår 2023 med för höga personalkostnader i förhållande till budget. 

Till höstterminen 2023 har vi färre elever än budgeterat, vilket innebär att vi har för mycket resurser i 
förhållande till antal elever. Under hösten kommer ett anpassningsarbete genomföras på dessa program. Effekt 
av dessa åtgärder sker först under våren 2024. 

Prognosen för helåret är något osäker då kännedomen om var eleverna kommer studera inte är helt fastställt i 
slutet av augusti. Ett fortsatt prognosarbete kommer ske kontinuerligt under hösten inom samtliga verksamheter. 

  

Vuxenutbildning 
Vuxenutbildningsverksamheten prognostiserar ett överskott på 3,8 mkr. 

Komvux som särskild utbildning prognostiserar ett överskott på 0,3 mkr. Detta beror på färre elever än 
budgeterat. 

Utbildning på gymnasial nivå prognostiserar ett överskott på 4,6 mkr. Detta beror främst på lägre kostnad för 
köp av utbildning från upphandlade utbildningssamordnare. 

SFI prognostiserar ett överskott på 0,2 mkr. Detta beror främst på lägre kostnad för köp av utbildning. 

Utbildning på grundläggande nivå prognostiserar ett överskott på 0,3 mkr. Detta beror främst på lägre kostnad 
för köp av utbildning. 

Vuxenutbildningen på Elof Lindälvs gymnasium prognostiserar ett underskott på -1,6 mkr. Detta beror på för få 
elever på startade utbildningar och för höga personalkostnader. 

  

Arbetsmarknad 

Prognosen för år 2023 är ett överskott på 1,3 mkr. Överskottet beror på att antalet resursjobb under året har varit 
färre än budgeterat. Överskott beror även på att personal som slutat inte har ersatts. Dessa tjänster är vakanta i 
dagsläget då antalet ärenden på Enheten för Arbetsmarknad har minskat. 

  

Etableringsverksamhet 
Etableringsverksamheten prognostiserar ett överskott på 3,6 mkr. 

Den del av etableringen som avser mottagande enligt massflyktsdirektivet prognostiserar ett överskott på 
3,8 mkr. Här har ersättningarna från Migrationsverket varit högre än de kostnader vi har haft för mottagandet. 

Verksamheten för ensamkommande barn prognostiserar ett överskott. Detta beror främst på att vi prognostiserar 
ett lägre mottagande än budgeterat samt att fyra ärenden har avslutats under sommaren. Detta innebär en lägre 
kostnad för köp av externa platser. 

Kompletterande ekonomiskt bistånd för nyanlända prognostiserar ett underskott på -1,7 mkr. Målsättningen är 
att de kostnader som finns för verksamheten ska finansieras av de bidrag kommunen får från Migrationsverket, 
vilket de inte gör idag. 

Verksamheten för TAK-boenden och etableringsbostäder prognostiserar ett underskott på -1,4 mkr. Detta beror 
främst på ökade kostnader för tomhyror. Arbetet pågår att få lämna över 25 tempohuslägenheter till Eksta från 
årsskiftet. 

  

Ekonomiskt bistånd 
Ekonomiskt bistånd prognostiserar ett överskott på 5,5 mkr. Vid jämförelse med åren 2019–2022 har det hittills 
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under år 2023 varit färre ärenden vilket inneburit en lägre kostnad för utbetalt ekonomiskt bistånd. 

Ännu syns inte några effekter till följd av höjda boräntor, stigande energipriser och den höga inflationen. 

Förändring helårsprognos 

Nämnd/förvaltning Helårsprognos delår 1 
(mkr) 

Helårsprognos delår 2 
(mkr) 

Förändring prognos 
(mkr) 

Gemensam verksamhet 2,7 3,2 0,5 

Gymnasieverksamhet -7,7 -11,1 -3,4 

Vuxenutbildning 3,4 3,8 0,4 

Arbetsmarknad 0,9 1,3 0,4 

Etablering 2,5 3,6 1,1 

Ekonomiskt bistånd 2,9 5,5 2,6 

Totalt 4,7 6,3 1,6 

Text förändring helårsprognos - text till kommunstyrelsen 
Förvaltningen redovisar ett större överskott i delårsbokslutet än vad som redovisades i apriluppföljningen. Detta 
beror på nedanstående. 

  

Gemensam verksamhet 
Gemensam verksamhet redovisar ett större överskott i delårsbokslutet än i apriluppföljningen. Detta beror 
främst på lägre personalkostnader än vad som prognostiserades i apriluppföljningen 

  

Gymnasieverksamhet 

Gymnasieverksamheten redovisar ett större underskott i delårsbokslutet än i apriluppföljningen. Till 
apriluppföljningen är inte tjänsteplaneringen klar för hösten, vilket medför en stor osäkerhet när prognosen 
lämnas till apriluppföljningen. Det finns även en stor osäkerhet kring elevantalet då slutantagningen för 
höstterminen inte är klar vid tidpunkten för apriluppföljningen. Till höstterminen 2023 har vi färre elever än vad 
vi prognostiserade i apriluppföljningen. Detta innebär att vi har för mycket resurser i förhållande till antal 
elever. 

  

Vuxenutbildningen 
Vuxenutbildning redovisar ett större överskott i delårsbokslutet än i apriluppföljning. Skillnaden beror främst på 
att vuxenutbildningen på Elof Lindälvs gymnasium har lägre personalkostnader än vad som prognostiserades i 
apriluppföljningen. 

  

Arbetsmarknad 
Arbetsmarknad redovisar ett större överskott i delårsbokslutet än i apriluppföljning. Detta beror främst på att 
tolkkostnaderna i projektet Helhetslyftet är betydligt lägre än vad som prognostiserades i apriluppföljningen. 

  

Etablering 
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Etableringen redovisar ett större överskott i delårsbokslutet än i apriluppföljningen. Detta beror på att under 
sommaren har flera ärenden avslutas samtidigt som mottagandet har varit lägre än vad som tidigare har 
prognostiseras. Detta innebär en lägre kostnad för köp av externa platser än vad som prognostiserades i 
apriluppföljningen. 

  

Ekonomiskt bistånd 

Anledningen till ett större överskott i delårsbokslutet än i apriluppföljningen är ett lägre utbetalt ekonomiskt 
bistånd. Färre antal ärenden hanteras än vad vi prognostiserade i apriluppföljningen vilket har resulterat i ett 
minskat utbetalt ekonomiskt bistånd. 

6.1.1 Åtgärder vid budgetunderskott 

Åtgärder vid budgetunderskott - text till kommunstyrelsen 
Ej aktuellt då nämnden inte prognostiserar underskott för innevarande år, eller har negativ resultatfond. 

Planerat uttag ur resultatfond 

Planerat uttag ur resultatfond Belopp mkr 

  

  

  

  

  

Summa  

6.2 Uppföljning investeringsbudget delår 
Utfall och prognos 

Miljoner kronor Bokslut 2022 Budget 2023 Prognos 
2023 

Budgetavvikelse 
2023 Delår 2023 

Löpande årliga 
investeringar      

Utgifter -5,6 -6,3 -6,3 0,0 -1,4 

Övriga investeringar      

Inkomster      

Utgifter      

Netto -5,6 -6,3 -6,3 0,0 -1,4 

Kommentarer - text till kommunstyrelsen 
Nämnden prognostiserar att ha en budget i balans när det gäller investeringarna. De flesta investeringar planeras 
att ske till hösten. 
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7 Verksamhet som utförs av externa aktörer 

Verksamhet Andel av 
verksamhetsvolym 

Kostnad för 
verksamhet 

 Delår 
2022 

Delår 
2023 

Delår 
2022 

Delår 
2023 

Gymnasieverksamhet 21,7 22,4 59,3 62,5 

Gymnasialvuxenutbildning 87,2 90,4 12,6 10,4 

Svenska för invandrare 100 100 4,4 5,0 

Grundläggande vuxenutbildning 100 100 1,6 1,9 

Verksamhet som utför av externa aktörer - text till kommunstyrelsen 
All grundläggande vuxenutbildning och all svenska för invandrare utförs av externa aktörer, vilket innebär att 
möjligheterna att påverka kostnaden är liten. När det gäller gymnasial vuxenutbildning utförs så mycket som 
möjligt av externa utförare men en del utbildningar utförs främst av Fordons-och transportprogrammet på Elof 
Lindälvs gymnasium. Andelen som utförs av externa utförare har ökat från 87,8 till 90,4 %. 

När det gäller gymnasieverksamheten har andel elever hos externa utförare ökat från 21,7% till 22,4% och 
kostnaden har ökat från 59,3 mkr till 62,5 mkr. 
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TJÄNSTESKRIVELSE 

 
Remiss- Statens skolverks förslag till ändring i förordningen (2020:833) om 
skolenhetsregister 
 

Förslag till beslut i Nämnden för Gymnasium & Arbetsmarknad 
Nämnden för Gymnasium & Arbetsmarknad antar yttrande, daterat 2023-08-28, och översänder det 
som sitt svar till kommunstyrelsen. 
 

Sammanfattning av ärendet 
Skolverket hemställer hos regeringen om att förordningen (2020:833) om skolenhetsregister ändras i 
syfte att registret ska kunna innehålla fler uppgifter. Detta bör göras dels genom att förordningen får ett 
mer flexibelt upplägg, dels genom att uppgifter om fler verksamheter som regleras i skollagen 
(2010:800) får ingå i skolenhetsregistret. Därutöver bör ytterligare personuppgifter kunna behandlas. 
Avsikten med ändringarna är bl.a. att tillgodose Skolverkets behov av information om verksamheter 
där digitala nationella prov ska kunna genomföras.  
 
Skolinformationsutredningen (U 2021:04) arbetar för närvarande med att analysera förslag för att 
långsiktigt säkerställa myndigheters, kommuners och andra aktörers tillgång till skolinformation. 
Skolverket konstaterar dock att eventuella författningsändringar med anledning av utredningens 
betänkande tidigast skulle kunna träda i kraft vid halvårsskiftet 2024. Skolverket har behov av att i 
närtid kunna inkludera ytterligare utbildningsanordnare och uppgifter i registret och lämnar därför 
denna hemställan nu 

Skolverket bedömer att skolenhetsregistret skulle behöva utökas med fler uppgifter av tre skäl. För det 
första bör Skolverket i egenskap av förvaltningsmyndighet för skolväsendet m.m. ha tillgång till och 
tillhandahålla information om verksamhetsområdet, vilket inte sker fullt ut i dag. För det andra innebär 
förändrade uppdrag för skolmyndigheterna ökade behov av fullständiga och korrekta uppgifter om fler 
utbildningsanordnare, både inom skolväsendet och i fråga om annan verksamhet som regleras i 
skollagen. För det tredje skulle det underlätta för uppgiftslämnarna att lämna berörda uppgifter till 
Skolverket en enda gång, via en kanal såsom skolenhetsregistret 

Utbildningsdepartementet har utsett Kungsbacka kommun som remissinstans. Kommunstyrelsen har 
remitterat remiss av Statens skolverks förslag till ändring i förordningen (2020:833) om 



 KUNGSBACKA KOMMUN 
 2 (2) 

 

skolenhetsregister till nämnden för Gymnasium & Arbetsmarknad samt nämnden för Förskola & 
Grundskola för yttrande senast den 27 september 2023. 

Beslutsunderlag 
Gymnasium & Arbetsmarknads tjänsteskrivelse, 2023-08-28 
Remiss av Statens skolverks förslag till ändring i förordningen (2020:833) om skolenhetsregister, 
2023-08-07 
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Yttrande över Statens skolverks remiss: Förslag till ändring i förordningen (2020:833) 
om skolenhetsregister 

Sammanfattande inställning 
Nämnden för Gymnasium & Arbetsmarknad ställer sig positiva till förändringen av skolenhetsregistret 
så att det kan användas till flera ändamål. Vidare ser nämnden det som en fördel att huvudmannen 
enbart behöver lämna uppgifter till Skolverket via en kanal. Den utökade behandlingen av 
personuppgifter som förändringen innebär och de åtgärder för att skydda dessa som beskrivs bedömer 
nämnden som rimliga.  
 
Utöver de generella förslagen som gäller samtliga skolformer nämns konsekvenser för Komvux vilken 
nämnden ansvarar för inom Kungsbacka kommun.  
 
I förslaget nämns bland annat följande kring Komvux” Skolverket föreslår därför att huvudmannen får 
ansvaret för att de uppgifter som behövs i skolenhetsregistret lämnas om de enskilda 
utbildningsanordnarna som utför utbildningar på entreprenad för huvudmannens räkning.” 
 
I Kungsbacka kommun bedrivs ingen vuxenutbildning i egenregi utan via ett upphandlat 
kundvalssystem. De studerande kan välja mellan ett antal utbildare/skolor med olika profil.  
 
Ett genomförande av förslaget innebär därför att Kungsbacka som huvudman behöver samla in 
uppgifter från de externa utbildningsanordnarna och rapportera till Skolverket. Den tillkommande 
arbetsuppgiften bedöms dock inte utgöra någon större extra arbetsbelastning. Vilka uppgifter som ska 
rapporteras in kommer som det ser ut nu att regleras i avtalen med de externa utbildningsanordnarna.  
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Hemställan om utökning av uppgifter i 

skolenhetsregistret 

Skolverket hemställer hos regeringen om att förordningen (2020:833) om skol-

enhetsregister ändras i syfte att registret ska kunna innehålla fler uppgifter. Detta 

bör göras dels genom att förordningen får ett mer flexibelt upplägg, dels genom 

att uppgifter om fler verksamheter som regleras i skollagen (2010:800) får ingå i 

skolenhetsregistret. Därutöver bör ytterligare personuppgifter kunna behandlas. 

Avsikten med ändringarna är bl.a. att tillgodose Skolverkets behov av information 

om verksamheter där digitala nationella prov ska kunna genomföras. 

Skolinformationsutredningen (U 2021:04) arbetar för närvarande med att analy-

sera förslag för att långsiktigt säkerställa myndigheters, kommuners och andra 

aktörers tillgång till skolinformation. Skolverket konstaterar dock att eventuella 

författningsändringar med anledning av utredningens betänkande tidigast skulle 

kunna träda i kraft vid halvårsskiftet 2024. Skolverket har behov av att i närtid 

kunna inkludera ytterligare utbildningsanordnare och uppgifter i registret och 

lämnar därför denna hemställan nu. 

Om skolenhetsregistret 

Skolverkets skolenhetsregister används för att sammanställa information om alla 

skolenheter i hela landet1 och är den källa som ska nyttjas för den som söker 

sådan information. Registret regleras sedan hösten 2020 i förordningen om skol-

enhetsregister och i föreskrifter som Skolverket har meddelat med stöd av förord-

ningen2. 

 
1 Även viss utbildning utomlands ingår. 

2 Skolverkets föreskrifter (SKOLFS 2021:22) om insamling av uppgifter till skolenhetsregistret. 
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Förändrad rättspraxis och reglering av 

skolenhetsregistret 

Insamlingen till och förvaltningen av skolenhetsregistret hanterades till och med 

2020 inom Skolverkets och Statistiska centralbyråns (SCB:s) respektive särskilda 

verksamhet som avser framställning av statistik. SCB såg över sin sekretesspolicy 

under 2019 och gjorde en ny bedömning av vilka uppgifter som avser uppgifter 

om enskilds ekonomiska förhållanden. Denna ändrade rättspraxis innebar att upp-

gifterna om enskilda huvudmän i registret inte längre kunde delas med andra delar 

av Skolverket, eftersom uppgifterna omfattades av absolut sekretess enligt den 

s.k. statistiksekretessen (24 kap. 8 § offentlighets- och sekretesslagen [2009:400], 

OSL). 

Efter att rättspraxisen hade ändrats hemställde Skolverket därför hos regeringen 

om att skolenhetsregistret skulle regleras i en särskild registerförfattning.3 Rege-

ringen tillmötesgick denna hemställan och beslutade om en ny förordning. För-

ordningen innebär att skolenhetsregistret skulle hanteras utanför SCB:s verksam-

het för framställning av statistik, för att inte omfattas av i 24 kap. 8 § OSL.4 

SCB bedrev sedan tidigare viss verksamhet som inte ingick i den särskilda verk-

samheten som avser framställning av statistik. Ett sådant exempel var verksam-

heten som utförs inom ramen för det allmänna företagsregistret, vilket SCB ska 

föra enligt förordningen (1984:692) om det allmänna företagsregistret. Både Skol-

verkets förra hemställan om skolenhetsregistret och Regeringskansliets förslag 

om en förordning om skolenhetsregister jämförde skolenhetsregistret med det all-

männa företagsregistret.5 Under arbetet med förslaget till förordning om skol-

enhetsregistret inspirerades Skolverket av förordningen om det allmänna företags-

registret. De två förordningarna påminner därmed om varandra till sin utform-

ning. 

Förvaltning av skolenhetsregistret 

Skolverket ansvarar för skolenhetsregistret och dess innehåll (2 § förordningen 

om skolenhetsregister). 

Myndigheten har under flera år, till och med 2022, anlitat SCB för insamlingar till 

och förvaltningen av skolenhetsregistret, även innan den nya förordningen trädde 

i kraft. Enligt en överenskommelse mellan beställaren Skolverket och leveran-

tören SCB skulle SCB årligen samla in uppgifter från kommuner, regioner och 

andra skolhuvudmän enligt Skolverkets föreskrifter om insamling av uppgifter till 

skolenhetsregistret. Eftersom SCB:s huvuduppdrag är statistikframställning 

passade förvaltningen av skolenhetsregistret inte in i myndighetens verksamhet. 

 
3 Skolverkets hemställan om registerförfattning för skolenhetsregistret (dnr 2020:1047). 

4 Regeringskansliets promemoria Förordning om skolenhetsregister (dnr U2020/04723/GV), s. 13f. 

5 Skolverkets hemställan om registerförfattning för skolenhetsregistret (dnr 2020:1047), s. 6, samt 

Regeringskansliets promemoria Förordning om skolenhetsregister (dnr U2020/04723/GV), s. 12. 
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Regeringen uppdrog därför åt SCB att, efter överenskommelse med Skolverket, 

övergångsvis - och som längst till och med den 31 december 2022 – samla in upp-

gifter till och förvalta skolenhetsregistret.6 Till följd av detta har Skolverket haft 

ett projekt för hemtagning av skolenhetsregistret och förvaltar nu registret på egen 

hand. 

Registrerade i skolenhetsregistret 

Skolenhetsregistret ska innehålla uppgifter om skolenheter inom skolväsendet. 

Registret innehåller uppgifter om skolenheter för samtliga delar av skolväsendet 

där begreppet skolenhet används (5 § första och andra stycket förordningen om 

skolenhetsregister). 

Förordningen utgår från begreppet skolenhet i 1 kap. 3 § skollagen. Där definieras 

en skolenhet som ”av huvudman för annan skolform än förskola organiserad 

enhet som omfattar verksamhet i en eller flera skolbyggnader som ligger nära 

varandra och till enheten knuten verksamhet som inte bedrivs i någon skol-

byggnad”. Begreppet avser alltså skolan i fysisk bemärkelse, dvs. de byggnader, 

lokaler och utrymmen utomhus där huvudmannen bedriver sin verksamhet.7 

För kommunal vuxenutbildning (komvux) kan huvudmannen, som alltid är en 

kommun eller region, välja att överlämna uppgifter på entreprenad till en enskild 

fysisk eller juridisk person enligt 23 kap. 8 § skollagen. Verksamheten hör fort-

farande till den skolenhet som överlämnar uppgifterna. Huvudmannen avgör hur 

skolenheterna inom skolformen ska organiseras. 

Till följd av avgränsningen till skolenheter ingår inte all verksamhet inom skol-

väsendet. Varken förskoleenheter8 eller enheter där endast fritidshem anordnas 

omfattas av förordningen om skolenhetsregister i dag. Det förekommer likväl 

uppgifter om en del enheter med endast fritidshem i registret, både fristående och 

kommunala sådana enheter. De fristående enheterna har lagts in i registret av 

SCB, som har fått information om dem i samband med insamlingar av uppgifter 

om elever för statistikändamål. De kommunala huvudmännen kan själva lägga till 

sådana enheter. 

Registret innehåller även vissa uppgifter om enskilda utbildningsanordnare för 

utbildning motsvarande kommunal vuxenutbildning som har getts tillstånd att 

sätta betyg m.m. (s.k. betygsrätt) i enlighet med 6 kap. 1 § första stycket 1 förord-

ningen (2011:1108) om vuxenutbildning (5 § tredje stycket förordningen om skol-

enhetsregister). Uppgifter om dessa utbildningsanordnare ska därmed ingå i skol-

 
6 Regleringsbrevet för budgetåret 2020 avseende Statistiska centralbyrån, ändringsbeslut 2020-12-

03 (dnr Fi2020/04694 [delvis]). 

7 Prop. 2009/10:165, s. 633. Vid en skolenhet kan även viss utbildning bedrivas på distans. 

8 I dag samlas uppgifter om förskolan in av SCB, på Skolverkets uppdrag, i en årlig insamling riktad 

till kommuner. I den ska respektive kommun ange vilka verksamheter i kommunen som bedriver 

eller planerar att bedriva förskola eller pedagogisk omsorg med inskrivna barn per mätdatum 

15 oktober eller närliggande vardag, dvs. den dag som barnstatistiken för verksamheterna avser. 
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enhetsregistret trots att det inte handlar om skolenheter enligt skollagen. Bak-

grunden till detta är att Skolverket har sett ett behov av att tilldela dessa enskilda 

utbildningsanordnare motsvarande skolenhetskoder, eftersom en skolenhetskod 

behöver anges på betygsdokument som en sådan enskild utbildningsanordnare 

utfärdar. 

I skolenhetsregistret ingår också folkhögskolor som anordnar utbildningar mot-

svarande komvux i svenska för invandrare och som avses i 6 kap. 1 § första 

stycket 2 förordningen om vuxenutbildning. Eftersom förordningen om skol-

enhetsregister endast hänvisar till punkten 1 i 6 kap 1 § första stycket förord-

ningen om vuxenutbildning ska folkhögskolor med betygsrätt endast för utbild-

ningar motsvarande komvux i svenska för invandrare (punkten 2) inte ingå i 

registret. 

Trots att de inte omfattas av förordningen om skolenhetsregister innehåller regist-

ret för närvarande även uppgifter om svenska utlandsskolor som bedriver verk-

samhet med statsbidrag enligt förordningen (1994:519) om statsbidrag till utbild-

ning av utlandssvenska barn och ungdomar. Uppgifterna om utlandsskolorna 

läggs in i skolenhetsregistret av Skolverket och baseras på information från Skol-

verkets statsbidragsenheter. Skolverket genererar i samband med detta också skol-

enhetskoder åt dessa skolor. 

Uppgifter i skolenhetsregistret 

Uppgifterna om skolenheter i registret innehåller grundläggande information om 

respektive verksamhet. Uppgifterna handlar bland annat om skolenhetens aktuella 

organisation, såsom vilka skolformer som finns vid skolenheten och i före-

kommande fall vilka årskurser och vilka program som finns vid skolenheten (för 

grundskolan och motsvarande skolformer respektive för gymnasieskolan och 

gymnasiesärskolan). Dessutom framgår den geografiska positionen samt adresser 

och andra kontaktuppgifter till skolenheten och huvudmannen. För skolenheter 

anges också rektorns namn. 

Uppgifterna om utbildningsanordnare med betygsrätt är färre och avser endast 

själva utbildningsanordnaren. Det saknas alltså uppgifter som avser det som mot-

svarar skolenhetsnivån, dvs. uppgifter om de olika lokalkontor eller dylikt där 

utbildningsanordnaren bedriver verksamhet. 

För en fullständig redogörelse över vilka uppgifter som ingår i skolenhetsregistret, 

se bilaga 1. 

Skolenhetskoder 

För att kunna identifiera olika skolenheter och enskilda utbildningsanordnare med 

betygsrätt använder skolenhetsregistret s.k. skolenhetskoder som unika identi-

fierare för skolenheterna, eftersom namnen på skolenheterna inte är unika. 

Koderna genereras av den registerförvaltande myndigheten, dvs. Skolverket i dag. 
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De används bl.a. på betygsdokument och kommer framöver också att användas 

för de digitala nationella proven. 

Insamling till skolenhetsregistret 

Merparten av uppgifterna i registret avseende skolenheter ska lämnas av huvud-

männen. Skolverket får meddela föreskrifter om vilka uppgifter som ska lämnas 

av huvudmännen (13 § förordningen om skolenhetsregister). 

Offentliga huvudmän kan, och ska, själva lägga till nya skolenheter eller upp-

datera uppgifterna utifrån omorganisationer av de befintliga skolenheterna. 

Enskilda huvudmän kan inte göra detta, utan detta görs av Skolverket i dag efter 

att myndigheten har underrättats av Skolinspektionen om beslut angående till-

stånd för olika skolenheter. Skolverket får även del av Skolinspektionens beslut 

om betygsrätt för enskilda utbildningsanordnare för utbildningar motsvarande 

kommunal vuxenutbildning. Skolinspektionens skyldighet att lämna sådana upp-

gifter framgår av 12 § förordningen om skolenhetsregister. 

För varje skolenhet anges huvudmannens organisationsnummer och för övriga 

anges organisationsnumret för den enskilda utbildningsanordnaren. Med hjälp av 

organisationsnumret hämtas aktuella uppgifter om huvudmannen eller utbild-

ningsanordnaren (namn, kontaktuppgifter samt juridisk form) från SCB:s all-

männa företagsregister. Aktuella uppgifter hämtas direkt när en ny huvudman 

läggs in i skolenhetsregistret och eventuella ändringar för samtliga huvudmän 

kontrolleras varje vecka. Att uppgifter ska föras in från det allmänna företags-

registret framgår av 11 § förordningen om skolenhetsregistret. 

Samtliga huvudmän inom skolväsendet, både offentliga och enskilda, ska fylla i 

eller redigera flertalet av de efterfrågade uppgifterna i den årliga insamlingen till 

skolenhetsregistret, t.ex. kontaktuppgifter för skolenheten, uppgiften om rektorns 

namn och vilka årskurser eller program som förekommer vid skolenheten. Huvud-

männen har också möjlighet att ändra sina uppgifter vid andra tidpunkter. 

Uppgifter om enskilda utbildningsanordnare med betygsrätt kommer enbart från 

Skolinspektionen och SCB, dvs. de lämnar inte själva några uppgifter (de har inte 

tillgång till insamlingsportalen). Skolverket registrerar uppgifter i registret utifrån 

Skolinspektionens beslut och därutöver hämtas uppgifter från SCB:s allmänna 

företagsregister. 

Av 6 kap. 24 § förordningen om vuxenutbildning framgår det att Skolverket på 

nationell nivå ska följa upp och utvärdera sådana utbildningar som enskilda 

utbildningsanordnare med betygsrätt för vuxenutbildning har tillstånd att anordna. 

Att föreskrifterna i 26 kap. 25 och 26 §§ skollagen, som handlar om uppgifts-

skyldighet, ska gälla för sådana uppföljningar och utvärderingar framgår av 

samma bestämmelse i förordningen om vuxenutbildning. 
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Användningen av skolenhetsregistret 

Skolenhetsregistret har ett flertal användare, såväl internt på Skolverket som 

externt.9 Uppgifterna i skolenhetsregistret är offentliga och kan lämnas ut med 

stöd av offentlighetsprincipen. Skolverket tillhandahåller avgiftsfritt uppgifter ur 

registret för allmänheten (14 § förordningen om skolenhetsregistret), i huvudsak 

genom ett publikt API10 samt genom en Excelfil med ett utdrag ur registret11. Det 

rör sig om uppgifter som i andra sammanhang uppenbart är offentliga, eftersom 

huvudmännen själva informerar om vilken verksamhet som bedrivs vid skol-

enheterna, exempelvis vilka skolformer och årskurser eller program som finns vid 

skolenheterna. Registret innehåller i dag vissa detaljer som inte publiceras i 

API:et, t.ex. mer detaljerade uppgifter om omorganisationer. 

Behovet av förändring: skolmyndigheternas 

uppdrag 

Skolverket bedömer att skolenhetsregistret skulle behöva utökas med fler upp-

gifter av tre skäl. För det första bör Skolverket i egenskap av förvaltningsmyndig-

het för skolväsendet m.m. ha tillgång till och tillhandahålla information om verk-

samhetsområdet, vilket inte sker fullt ut i dag. För det andra innebär förändrade 

uppdrag för skolmyndigheterna ökade behov av fullständiga och korrekta upp-

gifter om fler utbildningsanordnare, både inom skolväsendet och i fråga om annan 

verksamhet som regleras i skollagen. För det tredje skulle det underlätta för upp-

giftslämnarna att lämna berörda uppgifter till Skolverket en enda gång, via en 

kanal såsom skolenhetsregistret. 

I följande avsnitt beskrivs uppdrag för skolmyndigheterna som medför behov av 

förändringar av skolenhetsregistret. Därefter följer ett avsnitt som beskriver varför 

utformningen av förordningen om skolenhetsregistret skulle behöva förändras i 

vissa delar. 

Digitala nationella prov och nationella 

bedömningsstöd 

Inom Skolverket pågår förberedelserna för digitaliseringen av nationella prov och 

bedömningsstöd.12 Digitala nationella prov ska genomföras vid skolenheter inom 

 
9 För en mer utförlig redogörelse hänvisas till Skolverkets tidigare hemställan om registerförfattning 

för skolenhetsregistret (dnr 2020:1047) samt Regeringskansliets promemoria Förordning om 

skolenhetsregister (dnr U2020/04723/GV). 

10 Ett API (Application Program Interface) fungerar som en bro mellan exempelvis två system och 

är ett kontrollerat sätt att överföra information på. Läs mer om skolenhetsregistrets öppna API här: 

https://www.skolverket.se/om-oss/oppna-data/api-for-skolenhetsregistret. 

11 https://www.skolverket.se/skolutveckling/skolenhetsregistret. 

12 Regeringsuppdraget att digitalisera de nationella proven m.m. (dnr U2017/03739/GV) samt 

ändringsuppdrag. 

https://www.skolverket.se/om-oss/oppna-data/api-for-skolenhetsregistret
https://www.skolverket.se/skolutveckling/skolenhetsregistret
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grundskolan, specialskolan, sameskolan, gymnasieskolan och kommunal vuxen-

utbildning på gymnasial nivå. 

Skolverket planerar att använda skolenhetsregistret för att hantera åtkomst till 

myndighetens provtjänst13 för digitala nationella prov och betygsstödjande 

bedömningsstöd. Det behöver finnas ett kvalitetssäkrat register för att rätt verk-

samheter, varken fler eller färre, ska få tillgång till specifika nationella prov. 

Nationella prov ska även genomföras i andra utbildningar än inom skolformer i 

skolväsendet. Det finns i dag bestämmelser som innebär att prov även ska 

användas: 

• av Statens institutionsstyrelse (SiS) avseende utbildningar vid särskilda 

ungdomshem enligt 24 kap. 8 och 9 §§ skollagen14, 

• av Kriminalvården avseende utbildningar för intagna i kriminalvårds-

anstalt enligt 24 kap. 10 § skollagen, samt 

• i utbildningar motsvarande kommunal vuxenutbildning enligt 6 kap. för-

ordningen om vuxenutbildning. 

Skolverket utreder för närvarande om och hur provtjänsten för digitala nationella 

prov och betygsstödjande bedömningsstöd ska kunna användas för dessa verk-

samheter. Detsamma gäller svenska utlandsskolor som bedriver verksamhet med 

statsbidrag enligt förordningen om statsbidrag till utbildning av utlandssvenska 

barn och ungdomar. 

Handläggning av statsbidrag 

För Skolverkets handläggning av statsbidrag behövs det i vissa fall uppgifter som 

i dag inte framgår av skolenhetsregistret. Ett exempel är uppgifter om förskole-

enheter och huvudmän för dem. Ett annat exempel är uppgifter från Statens insti-

tutionsstyrelse om enheter för utbildning vid särskilda ungdomshem. Den senare 

uppgiften får Skolverkets statsbidragsenheter årligen från Statens institutions-

styrelse, enligt de nuvarande rutinerna. 

Skolverkets e-tjänster 

Skolverket har flera e-tjänster som bara vissa användare ska ha tillgång till. Det 

kan handla om exempelvis bedömningsstöd som enbart lärare ska kunna använda 

sig av eller administration som ska genomföras av behörig företrädare för en 

huvudman. För att endast rätt användare ska få tillgång till dessa e-tjänster hos 

 
13 Skolverkets provtjänst för digitala nationella prov och betygstödjande bedömningsstöd omfattar 

funktioner för att överföra användaruppgifter, logga in säkert, genomföra och bedöma prov i en 

provplattform samt arkivera provmaterial och resultat. 

14 För utbildning vid särskilda ungdomshem ska relevanta bestämmelser för respektive skolforms-

förordning tillämpas med de nödvändiga avvikelser som följer av att barnet eller den unge vistas i 

ett sådant hem (jämför 14 a kap. 1 § skolförordningen och 13 a kap. 1 § gymnasieförordningen). 
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Skolverket, behöver någon företrädare för skolenheten eller huvudmannen förse 

Skolverket med uppgifter om behöriga användare. För att Skolverket ska kunna 

verifiera att det är en företrädare för verksamheten som lämnar sådana uppgifter 

finns det behov av att hantera personnummer för t.ex. rektorer. 

Insatser för ökad kvalitet och likvärdighet 

Skolverket med flera skolmyndigheter har i uppdrag att genomföra flera olika 

insatser för att öka kvaliteten och likvärdigheten i skolväsendet.15 I uppdraget 

ingår bl.a. att Skolverket ska ta fram ett analysunderlag för respektive huvudmans 

resultat i förhållande till delmål och indikatorer för verksamheten. Skolverket och 

Specialpedagogiska skolmyndigheten (SPSM) ska erbjuda huvudmännen inom 

skolväsendet återkommande kvalitetsdialoger. 

Uppdraget om ökad kvalitet och likvärdighet medför ett ökat behov av att ha aktu-

ell information om samtliga huvudmän inom skolväsendet, för alla skolformer, 

och om respektive huvudmans verksamhet. Därtill kan det i analysunderlagen 

vara relevant att inkludera uppgifter på skolenhetsnivån eller motsvarande lokala 

nivå när kommunal vuxenutbildning bedrivs på entreprenad. 

Tillsyn samt nationell uppföljning och utvärdering 

Skolinspektionens tillsyn inom kommunal vuxenutbildning har tidigare skett 

framför allt på huvudmannanivån. Sedan den 1 februari 2022 har myndigheten i 

uppdrag att också genomföra löpande tillsyn av kommunal vuxenutbildning på 

skolnivån (2 § förordningen [2011:556] med instruktion för Statens skol-

inspektion). Detta gäller oavsett om huvudmannen, dvs. kommunen eller 

regionen, bedriver verksamheten i egen regi eller om utbildningen bedrivs av en 

enskild utbildningsanordnare på entreprenad. Enligt Skolinspektionen kan detta 

innebära att tillsynen inte enbart riktar sig mot skolenhetsnivån, utan den kan 

också riktas mot enskilda utbildningsanordnare, dvs. mot en nivå under skol-

enhetsnivån. Därmed har behovet av uppgifter om enskilda utbildningsanordnare 

som anordnar utbildningar inom komvux på entreprenad ökat för Skol-

inspektionens del. 

Regelverket för nationell uppföljning och utvärdering innebär att Skolverket på 

nationell nivå ska följa upp och utvärdera 

1. skolväsendet, 

2. övriga utbildningar och verksamheter som står under Statens skolinspek-

tions tillsyn enligt skollagen, och 

 
15 Uppdrag till Statens skolverk, Statens skolinspektion, Specialpedagogiska skolmyndigheten och 

Skolforskningsinstitutet om insatser för ökad kvalitet och likvärdighet (dnr U2018/02652 [delvis], 

U2021/03837). 
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3. annan pedagogisk verksamhet som avses i 25 kap. skollagen som anord-

nas av en enskild (26 kap. 24 § skollagen). 

Punkt 2 och 3 innebär att Skolverket, utöver vad som ingår i skolväsendet, ska 

följa upp och utvärdera 

• särskilda utbildningsformer enligt 24 kap. skollagen, t.ex. internationella 

skolor och utbildningar vid särskilda ungdomshem, 

• annan pedagogisk verksamhet enligt 25 kap. skollagen, t.ex. pedagogisk 

omsorg som erbjuds i stället för förskola eller fritidshem, samt 

• sådan utbildning som avses i 29 kap. 17 § skollagen, dvs. utbildningen 

International Baccalaureate (IB). 

Därför behöver Skolverket överblick över dessa olika utbildningar och verksam-

heter. 

Beredskapsmyndighet 

Skolverket är sedan den 1 oktober 2022 en av landets beredskapsmyndigheter 

(bilaga 1 till förordningen [2022:524] om statliga myndigheters krisberedskap). 

De uppgifter som åligger myndigheten i egenskap av beredskapsmyndighet 

handlar bl.a. om att hålla regeringen informerad om tillståndet m.m. inom 

ansvarsområdet och om att stärka krisberedskapsförmågan hos aktörer inom 

området. Detta innebär att Skolverkets behov av att ha överblick över befintliga 

verksamheter inom sitt ansvarsområde har ökat. Det gäller inte enbart utbildning 

inom skolväsendet utan också annan utbildning och verksamhet som omfattas av 

skollagen. 

Behovet av förändring: förordningens 

utformning 

Som beskrivs i avsnittet Om skolenhetsregistret togs den nuvarande förordningen 

fram med utgångspunkt i hur förordningen om det allmänna företagsregistret är 

utformad. En av anledningarna till detta var att SCB då fortfarande förvaltade 

skolenhetsregistret och detta var ett sätt att reglera register utanför statistikverk-

samheten som förekom sedan tidigare hos SCB. Det framgår på förordningsnivån 

i detalj vad registret ska innehålla, oavsett om uppgifterna är personuppgifter eller 

inte. 

Att reglera informationsförsörjningen genom detaljerade uppräkningar av upp-

gifter är dock inte ett flexibelt tillvägagångssätt. Det försvårar ändringar som kan 

vara nödvändiga utifrån nya behov som uppstår när myndighetens uppdrag 

förändras eller då nya möjligheter till insamling tillkommer. För att värna om den 

personliga integriteten för berörda individer finns det skäl att reglera i vilken 
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utsträckning som personuppgifter får behandlas, men att reglera behandlingar av 

andra uppgifter försvårar snarare vid utövandet av Skolverkets ansvar för att förse 

samhället med information om skolväsendet. 

Skolverket bedömer därför att själva utformningen av förordningen skulle behöva 

förändras på så sätt att den detaljerade uppräkningen av vilka uppgifter som 

registret ska eller får innehålla ersätts med en mer generell beskrivning av upp-

gifterna. Det bör därtill anges i förordningen vilka personuppgifter som får 

behandlas i registret. Det skulle innebära att förordningen om skolenhetsregistret 

liknar andra registerförfattningar. 

I förordningen om skolenhetsregistret bör det också finnas bestämmelser om upp-

giftsskyldighet, för att tydliggöra vilka verksamheter som är skyldiga att lämna de 

uppgifter som ska finnas i registret. Exakt vilka uppgifter som ska lämnas av olika 

uppgiftslämnare är lämpligt att reglera i myndighetsföreskrifter, utifrån behovet 

av flexibilitet. 

Skolverket ska enligt den nuvarande förordningen föra ett register om skol-

enheter. Som myndigheten beskriver i denna hemställan finns det behov av att 

kunna tillhandahålla motsvarande information om andra enheter, dvs. att inklu-

dera ytterligare verksamheter i registret än skolenheter och enskilda utbildnings-

anordnare med betygsrätt. Eftersom enbart uppgiftsinsamling om skolenheter 

förekommer i dag krävs det dock förändringar hos såväl Skolverket som uppgifts-

lämnare i form av it-utveckling och nya rutiner. Utökningen av skolenhetsregistret 

bör ske i en takt som bedöms lämplig av myndigheten och också uppfattas som 

rimlig av andra berörda aktörer. För att undvika att förordningsändringar krävs 

vid varje sådan förändring föreslår Skolverket att skolenhetsregistret får innehålla 

uppgifter om andra verksamheter inom Skolverkets verksamhetsområde. Här 

nedanför beskrivs förutsättningarna för de olika verksamheterna som berörs. 

Förändring för olika skolformer och 

verksamheter 

Till följd av skolmyndigheternas tidigare beskrivna uppdrag bedömer Skolverket 

att det finns behov av att utöka vilka uppgifter som skolenhetsregistret får inne-

hålla beträffande ett flertal olika typer av verksamheter. Här nedanför redovisas 

vilka dessa förändringar är. Det handlar om vilka verksamheter som avses, hur 

uppgifter om dessa bör samlas in, vilka uppgifter som Skolverket bedömer bör 

tillkomma i registret samt om uppgifterna bör tillhandahållas för allmänheten. 

Förskolor och enheter där endast fritidshem anordnas 

Skolverket bedömer att det behövs en ökad kunskap om förskolor, om fristående 

enheter där endast fritidshem anordnas och om deras huvudmän. Det följer fram-

för allt av uppdraget om kvalitet och likvärdighet. Bättre kunskap om förskole-
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enheter och fristående fritidshem skulle också innebära att Skolverket kan förse 

bl.a. regeringen och riksdagen, vårdnadshavare och allmänheten med bättre infor-

mation om skolväsendet, vilket bl.a. bör anses ingå i uppdraget som beredskaps-

myndighet. Även dessa enheter skulle därmed behöva ingå i skolenhetsregistret 

eller i ett motsvarande register. 

Den årliga insamlingen av uppgifter om förskolor och pedagogisk omsorg som 

SCB i dag genomför på Skolverkets uppdrag är tillräcklig för statistikfram-

ställningen. Den är dock inte tillräcklig för annan verksamhet inom Skolverket. 

Exempelvis behövs det aktuella uppgifter om vilka förskolor som har tillstånd när 

olika statsbidrag ska handläggas. I dag begär inte Skolverkets handläggnings-

verksamhet in uppgifter om att en kommun har dragit in ett tillstånd för en enskild 

huvudman för en förskola, vilket innebär en risk för felaktiga utbetalningar. 

Tillståndsprocessen för fristående förskolor skiljer sig från fristående skolor på så 

sätt att ansökan från en enskild huvudman om tillstånd att bedriva förskola ska 

handläggas av kommunen, inte av Skolinspektionen (2 kap. 7 § skollagen). Det 

innebär att det inte finns någon handläggning av tillstånden för enskilda huvud-

män för förskola på den nationella nivån. 

När ett fritidshem anordnas vid en skolenhet med förskoleklass, grundskola eller 

grundsärskola ingår fritidshemmet i skolenheten. När ett fritidshem inte anordnas 

vid en sådan enhet räknas det dock inte som en skolenhet (1 kap. 3 § skollagen). 

Om fritidshemmet tillhör en skolenhet ska ärenden om godkännanden av en 

enskild som huvudman handläggas av Skolinspektionen, medan sådana ärenden i 

övriga fall ska hanteras av den aktuella kommunen (2 kap. 7 § skollagen). 

Enskilda huvudmän för fritidshem hanteras alltså olika beroende på organisa-

tionen. Bara fritidshem som ingår i en skolenhet måste i dag registreras i skol-

enhetsregistret. En huvudman ska dock alltid ange huruvida fritidsverksamhet 

tillhandahålls. 

I det nuvarande systemet för skolenhetsregistret är det Skolinspektionen som 

rapporterar in enskilda huvudmän inom skolväsendet och vilken verksamhet res-

pektive huvudman har tillstånd att bedriva. Att i registret inkludera enskilda 

huvudmän vars tillstånd hanteras av respektive kommun, för förskolor och vissa 

fritidshem, skulle därmed innebära ny uppgiftsskyldighet för kommunerna. 

Skolverket bedömer dock att den skyldigheten endast innebär en marginellt ökad 

arbetsbörda för kommunerna, eftersom kommunerna redan i dag rapporterar 

liknande uppgifter en gång per år till SCB för statistikändamål; något som inte 

skulle behövas om uppgifterna finns i skolenhetsregistret. Det betyder att det som 

tillkommer för kommunerna är att förändringar av uppgifter om enskilda huvud-

män för förskolor och vissa fritidshem även ska rapporteras in löpande. 

När en sådan förändring genomförs är det motsvarande uppgifter som i dag finns 

för skolenheter i registret som bör samlas in. Vilken kommun som har beviljat 

tillståndet behöver det också finnas information om i registret. 
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Uppgifter som rör dessa verksamheter bör kunna göras tillgängliga för allmän-

heten, på samma sätt som uppgifter för skolenheter. 

Komvux 

Som har beskrivits tidigare är det kommuner och regioner som kan vara huvud-

män för kommunal vuxenutbildning, samtidigt som sådana utbildningar i stor 

utsträckning utförs av enskilda utbildningsanordnare på entreprenad enligt 

bestämmelserna i 23 kap. skollagen. Informationen som i dag finns om skol-

formen, och särskilt om sådana utbildningar som bedrivs på entreprenad, är något 

bristfällig. 

Skolenhetsregistret innehåller information på skolenhetsnivån för komvux, liksom 

för övriga skolformer. Det är dock upp till den kommunala huvudmannen hur 

skolenheterna inom komvux är organiserade. Det kan innebära att sådana utbild-

ningar vid en och samma skolenhet i praktiken bedrivs av flera olika enskilda 

utbildningsanordnare på entreprenad. För att de nationella proven ska kunna 

genomföras digitalt kan det bli nödvändigt att samla in uppgifter på en mer lokal 

nivå än i dag, såsom uppgifter om vilka enskilda utbildningsanordnare som utför 

utbildningar inom komvux på entreprenad vid respektive skolenhet. Det kan då 

bland annat behövas uppgifter om utbildningsanordnarens namn, kontaktuppgifter 

och kopplingen till den ansvariga huvudmannen och skolenheten.16 

Det finns också andra argument för att samla in fler uppgifter om hur huvudmän-

nen anlitar enskilda utbildningsanordnare för att utföra utbildningar inom komvux 

på entreprenad. Exempelvis kan det behövas för Skolinspektionens tillsyn på 

skolnivån inom denna skolform. Att få fram mer statistikuppgifter, för skol-

enheter eller motsvarande, för enskilda utbildningsanordnare som bedriver utbild-

ningar inom komvux på entreprenad efterfrågades även av KLIVA-utredningen.17 

Skolverket saknar bemyndigande att kräva in uppgifter direkt från enskilda utbild-

ningsanordnare utan betygsrätt. Att ge ett sådant bemyndigande skulle sannolikt 

förutsätta en lagändring. Skolverket kan dock begära in uppgifter från huvud-

männen inom skolväsendet om vilka enskilda utbildningsanordnare som de anlitar 

för att utföra utbildningar på entreprenad enligt 23 kap. skollagen. Det gör Skol-

verket i dag vid insamlingen för den officiella statistiken. 

Skolverket föreslår därför att huvudmannen får ansvaret för att de uppgifter som 

behövs i skolenhetsregistret lämnas om de enskilda utbildningsanordnarna som 

utför utbildningar på entreprenad för huvudmannens räkning. 

 
16 För genomförandet av digitala nationella prov kan ytterligare uppgifter behövas, såsom uppgifter 

om provlokal, men sådana uppgifter hanteras inom ramen för Skolverkets provtjänst för digitala 

nationella prov. 

17 Betänkandet Samverkande krafter – för stärkt kvalitet och likvärdighet inom komvux för elever 

med svenska som andraspråk (SOU 2020:66), s. 161. 
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Uppgiftsskyldigheten gäller alltså huvudmännen, men vem som i praktiken 

lämnar uppgifterna bör inte regleras i förordningen om skolenhetsregister. Själva 

ansvaret för att lämna vissa uppgifter till registret kan inte överlåtas till de 

enskilda utbildningsanordnarna genom avtal om entreprenad. En huvudman kan 

dock avtala med utbildningsanordnaren om att denne ska ta fram specifika upp-

gifter som huvudmannen ska lämna till Skolverket. Det är dock alltid huvud-

mannen som är Skolverkets motpart i fråga om uppgiftslämnandet. 

De uppgifter som bör ingå i skolenhetsregistret är motsvarande uppgifter som i 

dag ska ingå om enskilda utbildningsanordnare med betygsrätt. Därutöver kan 

uppgifter behöva tillkomma i registret, t.ex. att registrera vilka kurser med 

nationella prov som anordnas. 

Skolverket bedömer att samtliga uppgifter i skolenhetsregistret om enskilda 

utbildningsanordnare kommer att kunna tillhandahållas för allmänheten. 

Utbildning motsvarande komvux 

Det kan även behövas mer information om de enskilda utbildningsanordnare som 

anordnar utbildningar motsvarande komvux enligt bestämmelserna om betygsrätt 

i 6 kap. 1 § förordningen om vuxenutbildning. Dessa bestämmelser avser två 

kategorier av utbildningsanordnare. Dels nämns enskilda utbildningsanordnare 

med betygsrätt för utbildningar motsvarande kommunal vuxenutbildning som på 

uppdrag av juridiska personer anordnas för uppdragsgivarnas räkning och för de 

personer som uppdragsgivarna utser (6 kap. 1 § första stycket 1). Dels nämns 

folkhögskolor som har betygsrätt för utbildningar motsvarande kommunal vuxen-

utbildning i svenska för invandrare (6 kap. 1 § första stycket 2). Den sistnämnda 

gruppen bedriver då sådana utbildningar som avses i 24 kap. 11–15 §§ skol-

lagen.18 

Även om dessa utbildningsanordnare med betygsrätt registreras i skolenhets-

registret i dag finns det brister i uppgifterna om dem. Uppgifterna är t.ex. osäkra 

och kan vara inaktuella. Det beror på att Skolinspektionens tillstånd inte är tids-

begränsade och att tillstånden inte återkallas om anordnaren upphör med sin verk-

samhet. Det är därmed svårt att se om utbildningsanordnaren fortfarande ger de 

kurser som framgår av tillståndet eller om anordnaren över huvud taget är verk-

sam. Det går inte heller att identifiera vilka utbildningsanordnare som ger kurser 

där det ska genomföras nationella prov. Sådana uppgifter finns i Skolinspek-

tionens beslut, men registreras inte i skolenhetsregistret. 

Utbildningsanordnare med betygsrätt lämnar i dag inte några uppgifter till skol-

enhetsregistret, utan uppgifter om dem förs in av Skolverket utifrån information 

från Skolinspektionen. Dessa uppgifter kompletteras med uppgifter från SCB:s 

 
18 Notera att de folkhögskolor som nämns i andra punkten samtidigt kan ha betygsrätt även enligt 

första punkten, se https://www.skolverket.se/skolutveckling/anordna-och-administrera-

utbildning/anordna-utbildning-inom-vuxenutbildningen/anordna-utb/betygsratt-i-vuxenutbildningen. 

https://www.skolverket.se/skolutveckling/anordna-och-administrera-utbildning/anordna-utbildning-inom-vuxenutbildningen/anordna-utb/betygsratt-i-vuxenutbildningen
https://www.skolverket.se/skolutveckling/anordna-och-administrera-utbildning/anordna-utbildning-inom-vuxenutbildningen/anordna-utb/betygsratt-i-vuxenutbildningen
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företagsdatabas. För att undvika de brister som har nämnts, och åstadkomma aktu-

ella och fullständiga uppgifter, bör utbildningsanordnarna åläggas att uppdatera 

de uppgifter i registret som inte avser tillstånd från Skolinspektionen, liksom 

enskilda huvudmän inom skolväsendet. En uppgiftsskyldighet för sådana 

utbildningsanordnare bör med andra ord tillkomma. 

För utbildningsanordnare med betygsrätt behövs sannolikt mer detaljerade uppgif-

ter om vilken utbildning som tillståndet avser samt i vilken utbildning som natio-

nella prov ska ges, utöver de uppgifter som anges i dag om skolformstyperna 

inom komvux. Skolenhetsregistret bör framöver också innehålla uppgifter från 

Skolinspektionen om vilka kurser med nationella prov som ingår i tillståndet. 

Vilka kurser som faktiskt ska anordnas, dvs. en delmängd av eller samtliga de 

kurser som tillståndet omfattar, kan behöva föras in av respektive utbildnings-

anordnare. 

Uppgifter som ska tillhandahållas för allmänheten är desamma som för enskilda 

utbildningsanordnare som utför utbildningar inom komvux på entreprenad. 

Vissa särskilda utbildningsformer 

Särskilda utbildningsformer som behöver tillkomma 

Två av de särskilda utbildningsformer som regleras i 24 kap. skollagen berörs av 

införandet av digitala nationella prov. Det kan därför behövas uppgifter om 

enheter eller motsvarande för dessa. Det gäller 

• utbildningar vid särskilda ungdomshem enligt 24 kap. 8 och 9 §§ 

skollagen, och 

• utbildningar för intagna i kriminalvårdsanstalt enligt 24 kap. 10 § 

skollagen. 

Därmed behövs också uppgifter från Statens institutionsstyrelse och Kriminalvår-

den. Uppgifterna om de olika enheterna enligt den första punkten behövs även för 

Skolverkets handläggning av statsbidrag. 

Motsvarande uppgifter som för skolenheter bör anges också för de lokala 

verksamheter som förekommer inom dessa särskilda utbildningsformer, för att ge 

de underlag som behövs för digitala nationella prov samt uppföljningar och 

utvärderingar. Det behöver även anges en skolenhetskod på de olika betygs-

dokument som dessa verksamheter utfärdar i enlighet med skolförfattningarna. 

Att en person har fått sin utbildning vid ett särskilt ungdomshem eller vid en 

kriminalvårdsanstalt kan ses som en känslig uppgift. Det kommer dock inte att 

finnas några uppgifter i skolenhetsregistret om elever, endast om respektive enhet 

hos Statens institutionsstyrelse och Kriminalvården. Registret kommer med andra 

ord inte att innehålla några personuppgifter som kopplar en individ till en utbild-

ning vid respektive enhet, utan endast uppgifter om att skolenhetskoden X avser 
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t.ex. det särskilda ungdomshemmet Y. Tillsammans med uppgifterna i skolenhets-

registret framgår det dock av betygsdokumentet om en specifik person har fått sin 

utbildning på ett särskilt ungdomshem eller vid en kriminalvårdsanstalt. Skol-

verket bedömer därför att det bör övervägas om uppgifter om koderna för dessa 

enheter inte bör göras publika enligt bestämmelsen i 14 § förordningen om skol-

enhetsregister. 

Särskilda utbildningsformer som behöver regleras 

Några av de särskilda utbildningsformer som regleras i 24 kap. skollagen ingår 

redan i dag i skolenhetsregistret i vissa fall, trots att det egentligen inte rör sig om 

skolenheter. Det bör framgå tydligare av förordningen om skolenhetsregister att 

även dessa enheter ska ingå. 

Ett exempel på en sådan särskild utbildningsform är internationella skolor, som 

regleras i 24 kap. 2–7 §§ skollagen. Enheter som är internationella skolor ingår i 

skolenhetsregistret i dag, trots att de inte är skolenheter i skollagens mening. 

Detta har historiska skäl, eftersom skolenhetsregistret används som ram för Skol-

verkets statistikinsamlingar. De internationella skolorna har därför funnits med i 

registret sedan tidigare. Skolinspektionen, som prövar frågor kopplade till huvud-

män för internationella skolor, informerar redan i dag Skolverket om beslut i 

dessa frågor. För att skolenhetsregistret ska ge en heltäckande bild av vilken 

utbildning som bedrivs bör internationella skolor ingå även framöver, men det 

behöver klargöras att det i skollagens mening inte är fråga om skolenheter. 

Det kan i sammanhanget nämnas att utbildningar som leder fram till International 

Baccalaureate (IB) enligt 29 kap. 17 § skollagen bedrivs antingen av huvudmän 

inom skolväsendet eller av internationella skolor. Genom att det framgår av 

bestämmelserna att internationella skolor också ska ingå i skolenhetsregistret, kan 

det finnas uppgifter i registret om samtliga anordnare av IB-utbildning som 

omfattas av Skolverkets nationella uppföljningar och utvärderingar enligt 26 kap. 

24 § skollagen utan att detta har reglerats specifikt. 

Ett annat exempel är vissa utbildningar vid folkhögskolor. Utbildningar vid folk-

högskolor som motsvarar kommunal vuxenutbildning i svenska för invandrare 

regleras i 24 kap. 11–15 §§ skollagen. Dessa folkhögskolor kan beviljas betygs-

rätt. Därför behöver det framgå i förordningen om skolenhetsregistret att bestäm-

melsen om utbildningsanordnare med betygsrätt omfattar även dem, också i de 

fall då betygsrätten endast avser 6 kap. 1 § första stycket 2 förordningen om 

vuxenutbildning. 

Ytterligare en annan särskild utbildningsform är den som avses i 24 kap. 16–

19 §§ skollagen. Enheter som driver sådan utbildning eller sådan särskild under-

visning benämns sjukhusskolor och finns i några enstaka fall19 med i skolenhets-

 
19 Hösten 2022 rör det sig om fyra skolenheter som i skolenhetsregistret är markerade som 

sjukhusskolor. Det kan jämföras med t.ex. uppgifterna i en kvalitetsgranskning som 

Skolinspektionen genomförde 2017, då 37 sjukhusskolor nämndes. 
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registret i dag. Trots att sjukhusskolor inte är skolenheter i skollagens mening 

nämns det i förordningen i dag att det ska anges om en skolenhet som ingår i 

registret driver sådan utbildning (8 §). För att få en fullständig överblick över 

utbildningar inom skolväsendet och motsvarande utbildningar bör samtliga sjuk-

husskolor ingå i registret. De bör då regleras som andra verksamheter som inte är 

skolenheter. 

Svenska utlandsskolor 

Även svenska utlandsskolor som bedriver verksamhet i enlighet med 9 § för-

ordningen om statsbidrag till utbildning av utlandssvenska barn och ungdomar 

behöver inkluderas i registret inför genomförandet av digitala nationella prov. I 

detta fall handlar det om att i förordningen reglera vad som redan förekommer i 

registret. Uppgifterna bör lämnas av huvudmännen för de svenska utlands-

skolorna. 

Sådana huvudmän omfattas inte av uppgiftsskyldigheten för Skolverkets natio-

nella uppföljningar och utvärderingar enligt 26 kap. 25 § skollagen. Däremot 

finns det en uppgiftsskyldighet för uppföljningar och utvärderingar i 43 § för-

ordningen om statsbidrag till utbildning av utlandssvenska barn och ungdomar. 

Där framgår det att huvudmän är skyldiga att lämna de uppgifter om sin skolverk-

samhet som Skolverket föreskriver. Detsamma gäller sådana uppgifter som 

behövs för Skolverkets nationella utvärderingsprojekt. Skolverkets föreskrifter 

ska begränsas till vad som behövs för en effektiv uppföljning och utvärdering av 

de mål för skolverksamheten som har bestämts av riksdagen eller regeringen. 

Att ha en förteckning över skolenheter är en förutsättning för att kunna bedriva en 

effektiv uppföljning och utvärdering. Det bör därför vara möjligt för Skolverket 

att kräva in rapportering till skolenhetsregistret från utlandsskolornas huvudmän 

genom föreskrifter om uppgiftsskyldighet i enlighet med detta bemyndigande. 

Uppgifter som behövs är motsvarande de uppgifter som finns för skolenheter. 

Samtliga uppgifter bör ingå i vad som tillhandahålls till allmänheten. 

Uppgifter om rektorer och andra företrädare 

Även om namn på rektorer finns i skolenhetsregistret i dag är detta inte tillräckligt 

för att hantera åtkomst till Skolverkets olika e-tjänster. För att rätt personer ska 

ges tillgång till information som på något sätt är skyddad måste myndigheten 

kunna verifiera att en person är rektor, vilket innebär att även personnummer 

behöver hanteras. Därtill behövs e-postadresser till rektorer bl.a. för myndig-

hetens arbete, t.ex. med uppföljningar och utvärderingar. Motsvarande uppgifter 

skulle också kunna behövas för liknande roller, i de fall det inte är skolenheter i 

skollagens mening, och för andra företrädare för huvudmän och verksamheter. 
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Detta innebär ytterligare behandlingar av personuppgifter än vad som förekom-

mer i skolenhetsregistret i dag. För myndighetens del som helhet innebär det dock 

inte ytterligare behandlingar av personuppgifter, eftersom insamlingar av person-

nummer för rektorer förekommer för e-tjänster. För hanteringen av statsbidrag 

finns det också uppgifter inom myndigheten om vem som har rätt att företräda 

respektive huvudman. Personuppgifter om vem eller vilka som företräder olika 

verksamheter bör dock inte hanteras separat för respektive e-tjänst, utan samlat 

för att effektivisera arbetet. Andra skäl för detta är att dessa uppgifter ska hanteras 

av så få personer inom Skolverket som möjligt samt för att minska uppgifts-

lämnarbördan. 

Uppgifter som tillkommer om rektorer och andra företrädare för verksamheterna 

bör – till skillnad från merparten av uppgifterna i registret – inte göras allmänt 

tillgängliga i skolenhetsregistrets öppna API. 

Uppgiftslämningen och personuppgiftsbehandlingen behöver minimeras. Skol-

verket ser t.ex. i dag inte några behov av att hantera uppgifter om personnummer 

beträffande rektorer för förskolor, om förskoleenheter tillkommer i registret. Det 

förekommer inte bedömningsstöd eller nationella prov inom förskolan och 

därmed finns det inte heller i dagsläget samma behov av säker identifiering 

beträffande sådana rektorer. 

För övriga verksamheter som föreslås tillkomma i registret, t.ex. enskilda utbild-

ningsanordnare som bedriver utbildningar inom komvux på entreprenad och sär-

skilda ungdomshem, kan uppgifter, inklusive personnummer, eventuellt komma 

att behövas om den verksamhetschef som motsvarar rektorn inom skolväsendet. 

Nödvändiga författningsändringar 

I detta avsnitt beskrivs hur förordningen om skolenhetsregister behöver ändras för 

att önskemålen i denna hemställan ska kunna tillgodoses. Konkreta förslag på 

ändringar i förordningen om skolenhetsregister finns i bilaga 2. 

Även fortsättningsvis är det Skolverkets bedömning att förordningsnivån är fullt 

tillräcklig, eftersom skolenhetsregistret inte innehåller uppgifter som kan anses 

utgöra betydande intrång i den personliga integriteten för någon. 

Inledande bestämmelser 

I de inledande bestämmelserna bör det framgå att Skolverket inte bara ska föra, 

utan också tillhandahålla, ett allmänt register. 

I och med att registret inte enbart omfattar skolenheter bör formuleringen ”skol-

enhetsregister” ersättas med ”register över skolenheter och annan skollagsreglerad 

verksamhet”. Därmed upprätthålls en användning av begreppet skolenhet som 

överensstämmer med definitionen i 1 kap. 3 § skollagen. 
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Vem som får använda registret framgår i 7 §. Skolverket bedömer att bestäm-

melsen inte tillför något och därför kan utgå. 

Skyldigheten för huvudmän att lämna uppgifter till skolenhetsregistret är i dag 

meddelad med stöd av 26 kap. 25 § skollagen. Eftersom Skolverket föreslår att 

huvudmän för svenska utlandsskolor också ska omfattas av uppgiftsskyldigheten 

behöver också 43 § förordningen om statsbidrag till utbildning av utlandssvenska 

barn och ungdomar nämnas i den inledande bestämmelsen. Därutöver behövs en 

rättelse av nämnda bestämmelsen. För närvarande nämns bestämmelsen om 

utlämnande av uppgifter, 14 §, i stället för bestämmelsen om föreskrifter om 

uppgiftslämning, 13 §, vilket torde ha sitt ursprung i att numreringen av para-

graferna ändrades efter att utkastet till förordning remitterades hösten 2020. 

Registrets innehåll 

Bestämmelsen om registrets innehåll i 5 § förordningen om skolenhetsregister 

behöver kompletteras med en ny 5 a § som innehåller en uppräkning av de verk-

samheter vars uppgifter Skolverket bedömer bör ingå i registret framöver. Det 

framgår sedan tidigare att registret ska innehålla uppgifter om skolenheter, vilket 

föreslås vara kvar i 5 §. Det bör det framgå av den nya 5 a § att registret även får 

innehålla uppgifter om de övriga verksamheter som räknas upp där. Använd-

ningen av ”får” i stället för ”ska” skulle medföra den önskvärda flexibiliteten för 

Skolverket att samla in uppgifter endast när det finns förutsättningar för och 

behov av sådan insamling och registrering. Den uppgiftsskyldighet som detta 

förutsätter beskrivs i avsnittet ”Inhämtande av uppgifter”. 

Verksamheter som bör läggas till eller förtydligas i förordningen.: 

• förskoleenheter 

• fristående fritidshem som inte anordnas vid en skolenhet 

• internationella skolor 

• utbildning vid särskilda ungdomshem 

• utbildning för intagna i kriminalvårdsanstalt 

• sjukhusskolor 

• svenska utlandsskolor 

• folkhögskolor som har getts tillstånd att sätta betyg, anordna prövning 

samt utfärda betyg och intyg enligt bestämmelser som gäller för skol-

väsendet för utbildning motsvarande kommunal vuxenutbildning i 

svenska för invandrare enligt 6 kap. 1 § första stycket 2 förordningen om 

vuxenutbildning. 
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Dessa verksamheter är dels utbildningar som ingår i skolväsendet, dels utbild-

ningar eller andra verksamheter som inte tillhör skolväsendet men regleras i 

skollagen. 

Det bör också tydliggöras att enskilda utbildningsanordnare som utför 

utbildningar inom komvux på entreprenad får ingå i registret, inklusive 

beskrivningar av till vilken skolenhet respektive utbildning hör. 

Ur kvalitetshänseende skulle det kunna vara lämpligt att hantera de olika slags 

enheterna på olika sätt. Genom det förändrade upplägget för förordningen som 

beskrivs i denna hemställan, där personuppgiftsbehandlingar snarare än register-

innehåll föreslås bli reglerade, bör den exakta indelningen vara upp till den 

registerförande myndigheten att avgöra. 

Registrets ändamål 

Om personuppgiftsbehandlingar regleras, i stället för vilka uppgifter som ska ingå 

i registret, behöver också formuleringarna om registrets ändamål uppdateras. Den 

nuvarande formuleringen i 6 § förordningen om skolenhetsregistret beskriver 

framför allt skolenhetsregistrets förhållande till andra register. Skolverket 

bedömer att bestämmelsen tydligare bör beskriva vad uppgifterna får användas 

till. 

För det första kan det vara lämpligt med ett inledande stycke som beskriver det 

övergripande syftet med registrets uppgifter, dvs. att de ska användas för att föra 

en aktuell förteckning över skollagsreglerad verksamhet. 

För det andra bör det framgå för vilka ändamål som personuppgifterna i registret 

får användas. Skolverket bedömer att det kan passa med en generell bestämmelse 

om att Skolverket ska ha tillgång till de uppgifter som myndigheten behöver för 

att utföra de verksamheter som den ansvarar för. Det kan också specificeras att de 

ska kunna användas för uppföljningar och utvärderingar av skollagsreglerad verk-

samhet samt för att kontrollera verksamhetsföreträdares identitet och behörighet i 

samband med Skolverkets verksamhet. Därutöver ska personuppgifterna kunna 

användas för att ge annan verksamhet inom Skolverket tillgång till de uppgifter 

som behövs, t.ex. för handläggning av statsbidrag eller för genomförandet av digi-

tala nationella prov. Skolverket vill här betona att det inte handlar om uppgifter 

som är önskvärda att ha, utan om uppgifter som på något sätt behövs för att 

genomföra myndighetens uppdrag på ett lämpligt sätt. Ett tänkbart exempel skulle 

kunna vara att samla in information om vilka personer som är behöriga att före-

träda olika huvudmän som ansöker om statsbidrag. 

Personuppgifter som får behandlas 

Det bör läggas till ett avsnitt i förordningen om personuppgiftsbehandlingar i 

registret. Detta syftar till att begränsa vilka personuppgifter som får behandlas 
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över huvud taget, utifrån EU:s dataskyddsförordnings princip om uppgifts-

minimering. 

För det första bör det framgå beträffande vilken personkrets som personuppgif-

terna bör få behandlas. Då skolenhetsregistret syftar till att tillhandahålla grund-

läggande information om skolväsendet, som olika delar av Skolverket samt andra 

aktörer har behov av, är det endast en begränsad krets som bör komma i fråga. I 

dag finns uppgifter om rektorer i registret, men då endast med namn. Om någon 

enskild fysisk person skulle vara en enskild huvudman20, skulle också dennes per-

sonnummer vara huvudmannens organisationsnummer. Detta är mycket sällsynt. 

Skolverket bedömer att rektorer även framöver bör framgå av registret. Därutöver 

kan motsvarande funktioner i andra verksamheter behöva inkluderas. Eftersom 

vissa verksamheter inom Skolverket, t.ex. uppgiftslämnande och hanteringar av 

statsbidrag, förutsätter att olika individer kan identifieras som behöriga före-

trädare för en huvudman kan ytterligare personer vara lämpliga att lägga till, t.ex. 

en förvaltningschef eller en administratör. Det handlar alltså inte om att kunna 

ange vilka som är lärare eller elever vid en skolenhet. Skolverket bedömer att ett 

adekvat uttryck därmed kan vara ”företrädare för verksamheterna i registret”. 

Därmed täcks både enhets- och huvudmannanivå in. 

För det andra bör det regleras vilka slags personuppgifter som kan bli aktuella att 

behandla i registret. Grundläggande information som kan bli aktuell är namn och 

kontaktuppgifter, t.ex. e-postadresser. För att uppfylla syftet att kunna verifiera en 

användares behörighet till t.ex. olika e-tjänster behövs dessutom personnummer 

eller samordningsnummer. Därmed täcks också organisationsnummer för en 

enskild firma in, om en sådan skulle ha tillstånd som huvudman. Skolverket ser 

inte behov av att samla in några andra personuppgifter. 

Registeruppgifter 

Bestämmelserna om vilka uppgifter som ska ingå i registret i 8–10 §§ förord-

ningen om skolenhetsregister, bör – med tanke på den ändrade utformningen – 

ersättas med en mer generell beskrivning av uppgifterna. 

Skolverket har övervägt om de nuvarande detaljerade bestämmelserna skulle 

kunna upphöra att gälla utan att ersättas av någon annan bestämmelse. Myndig-

heten bedömer dock att det eventuellt kan behövas någon övergripande reglering 

av registeruppgifterna kopplat till uppgiftsskyldigheten. Förslaget är därför att 

några kategorier av uppgifter beskrivs, i stället för de exakta uppgifterna som ska 

ingå. Följande kategorier bör ingå: 

• Organisatoriska uppgifter. Till denna kategori hör t.ex. huvudmannens 

och skolenhetens namn och organisationsnummer, den juridiska formen 

för huvudmannen samt skolenhetskoden. 

 
20 Företagsformen enskild näringsverksamhet som också kallas enskild firma. 
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• Uppgifter om företrädare. Här avses exempelvis namn (se avsnittet 

Uppgifter om rektorer och andra företrädare). 

• Kontaktuppgifter. Det är t.ex. postadress, e-postadress och telefonnum-

mer både till de aktuella organisationerna och till deras företrädare. 

• Uppgifter om utbildningen eller verksamheten. Detta är uppgifter som 

beskriver den aktuella utbildningen eller verksamheten, såsom dess inrikt-

ning, om det är en särskild typ av skola samt statusen21. Även uppgifter 

om en huvudmans avtal med en enskild utbildningsanordnare om entre-

prenad enligt 23 kap. skollagen ingår här. 

• Geografisk miljöinformation. Här avses sådana uppgifter om skol-

enheter för förskoleklass, grundskolan, specialskolan, sameskolan, 

anpassade grundskolan, gymnasieskolan och anpassade gymnasieskolan, 

vilka Skolverket har informationsansvar för enligt 3 kap. 19 § 4 förord-

ningen (2010:1770) om geografisk miljöinformation. 

Uppgifterna i registret avser alltså såväl själva verksamheterna som huvudmännen 

för verksamheterna. Skolverket har övervägt om detta faktum bör framgå 

tydligare av förordningen, men har bedömt att det inte är nödvändigt. 

Eftersom registret dels bör utvecklas i den takt som fungerar för både Skolverket 

och uppgiftslämnarna, dels inte bör innehålla fler uppgifter än vad som är nöd-

vändigt, bör bestämmelsen om registeruppgifter omformuleras något. I stället för 

att beskriva vilka uppgifter som registret ska innehålla bör bestämmelsen ange 

vilka uppgifter som registret får innehålla. 

Inhämtande av uppgifter till registret 

För SCB:s del behöver inte uppgiftsskyldigheten ändras, men eftersom de efter-

frågade uppgifterna kommer från det allmänna företagsregistret, som tillhanda-

hålls för allmänheten, behöver inte någon uppgiftsskyldighet framgå av förord-

ningen om skolenhetsregistret. 

Skolinspektionen lämnar i dag uppgifter om skolenheter med enskild huvudman 

och om enskilda utbildningsanordnare med betygsrätt. Uppgifterna behöver 

kompletteras med fler detaljer, men dessa detaljer ingår i vad som anges om Skol-

inspektionens uppgiftsskyldighet i dag. 

Andra myndigheter som kan komma att behöva lämna uppgifter om sin respektive 

utbildning som omfattas av skollagen är Statens institutionsstyrelse och Kriminal-

vården. Att dessa myndigheter ska lämna uppgifter till registret bör framgå av för-

ordningen om skolenhetsregistret. Eftersom det inte är givet exakt vilka uppgifter 

som bör ingå i registret, eller från och med vilken tidpunkt, bör det framgå av för-

 
21 För skolenheter anges i dag något av alternativen aktiv, planerad, framtida, vilande eller upphört. 
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ordningen att skyldigheten endast gäller de uppgifter som Skolverket behöver för 

registret. Avsikten med detta förslag är att begränsa uppgiftslämningen. 

Kommunerna behöver lämna uppgifter i de fall då förskoleenheter eller fristående 

enheter där endast fritidshem anordnas ska ingå i registret. Det ska kommunen då 

göra i egenskap av kommun som handlägger ärenden om godkännande av enskild 

huvudman för sådana enheter enligt 2 kap. 7 § skollagen, dvs. inte i egenskap av 

huvudman. Uppgiftsskyldigheten i 26 kap. 25 § skollagen avser i första hand 

huvudmännen för den berörda utbildningen eller verksamheten. Regeringen får 

meddela föreskrifter om att även någon annan som kan lämna upplysningar eller 

innehar handlingar och annat material som avser verksamheten och behövs för 

uppföljningen och utvärderingen ska vara skyldig att på begäran av Skolverket 

lämna uppgifter om verksamheten (26 kap. 25 § andra stycket skollagen). Skol-

verket bedömer att regeringen därmed kan föreskriva att kommunerna ska lämna 

upplysningar om tillstånden för enskilda huvudmän. 

Huvudmän för komvux ska enligt detta förslag ansvara för att uppgifter lämnas 

om enskilda utbildningsanordnare som anlitas för att utföra utbildningar på 

entreprenad. Huvudmännen för komvux omfattas redan av uppgiftsskyldigheten 

för registret och Skolverkets föreskrifter. Bemyndigandet att meddela föreskrifter 

avseende detta fungerar i dess nuvarande form. Som har nämnts tidigare finns det 

inget hinder för huvudmän att ta hjälp av den enskilda utbildningsanordnaren för 

uppgiftslämnandet. 

Möjligen skulle regeringen, med stöd av 26 kap. 25 § andra stycket skollagen, 

kunna meddela föreskrifter om att även sådana enskilda utbildningsanordnare ska 

vara skyldiga att lämna upplysningar. I förarbetena anges att bestämmelsen 

exempelvis kan avse utomstående personer som till följd av entreprenadavtal har 

särskild kännedom om huvudmannens verksamhet.22 Frågan har dock inte 

analyserats närmare av Skolverket. 

Utbildningsanordnare med betygsrätt kan enligt förslaget behöva lämna uppgifter 

om den egna verksamheten. Även om de i dag ingår i registret rapporterar de inte 

något på egen hand. Som har nämnts tidigare omfattas de av uppgiftsskyldigheten 

i 26 kap. 25 § skollagen. Det innebär att regeringen eller den myndighet som 

regeringen bestämmer får meddela föreskrifter om vilka uppgifter och vilken 

verksamhetsredovisning som ska lämnas. Skolverket bedömer att de bör läggas 

till i bemyndigandet om att utfärda föreskrifter om uppgiftslämning som finns i 

förordningen om skolenhetsregister. 

Även de som är huvudmän för internationella skolor och för sjukhusskolor kan 

komma att behöva lämna uppgifter om sina verksamheter. Dessa omfattas dock 

av uppgiftsskyldigheten för ”en huvudman för utbildning eller annan verksamhet 

som är föremål för nationell uppföljning och utvärdering” i 26 kap. 25 § skol-

lagen, som ligger till grund för uppgiftsskyldigheten för huvudmän i skolenhets-

 
22 Prop. 2009/10:165, s. 906 och 897. 
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registret i dag. Det bör framgå av förordningen om skolenhetsregistret att Skol-

verket får meddela föreskrifter Att dessa huvudmän bör omfattas av uppgifts-

skyldighet föranleder därmed inte någon förändring av den nuvarande 

bestämmelsen. 

Huvudmännen för svenska utlandsskolor bör också uppdatera sina uppgifter. 

Utlandsskolorna är visserligen så få att Skolverket skulle kunna lägga in upp-

gifterna, men ansvaret för att uppgifterna om skolenheten är korrekta bör vila på 

huvudmannen. För genomförandet av digitala nationella prov bör den för utbild-

ningen ansvariga huvudmannen också vara skyldig att se till att alla förutsätt-

ningar för provens genomförande är uppfyllda. Till skillnad från övriga huvud-

män som ska lämna uppgifter omfattas inte dessa huvudmän av uppgiftsskyldig-

heten i 26 kap. 25 § skollagen. En hänvisning till uppgiftsskyldigheten i 43 § för-

ordningen om statsbidrag till utbildning av utlandssvenska barn och ungdomar 

behöver därför läggas till i 1 § förordningen om skolenhetsregistret. 

Skolverket bör även i fortsättningen få meddela föreskrifter om vilka uppgifter 

som ska samlas in (13 § förordningen om skolenhetsregistret). Utifrån de förslag 

som Skolverket lämnar i denna hemställan finns det behov av att förändra bemyn-

digandet, genom att kretsen av uppgiftslämnare utvidgas. Skolverket bör kunna 

meddela föreskrifter både för huvudmän inom skolväsendet och för ansvariga för 

annan utbildning eller verksamhet som omfattas av skolenhetsregistret. Därtill 

behöver enskilda utbildningsanordnare med betygsrätt nämnas särskilt. Slutligen 

bör föreskriftsrätt i fråga om kommunerna tillkomma, kopplat till uppgifter som 

gäller deras handläggning av ärenden som rör godkännanden av enskilda som 

huvudmän. 

Utlämnande av uppgifter 

Bland de uppgifter som Skolverket föreslår ska tillkomma i registret finns det 

ytterligare personuppgifter, såsom personnummer för rektorerna. Sådana upp-

gifter bör, då de inte kan anses vara av intresse för allmänheten samt på grund av 

deras skyddsvärde, inte publiceras på registrets webbplats. Det kan därför 

behövas ett undantag för dylika uppgifter i förordningens bestämmelse om att 

hålla uppgifter tillgängliga för allmänheten via en publik webbplats (14 §). 

Möjligen är det tillräckligt att den nuvarande bestämmelsen anger att ”uppgifter 

ur registret” ska tillhandahållas, dvs. Skolverket skulle därmed kunna avgöra 

vilka uppgifter som ska tillhandahållas. För tydlighetens skull är det dock önsk-

värt med ett explicit undantag för dessa mer skyddsvärda uppgifter som avser 

enskilda individer. 

Som har nämnts tidigare kan det också övervägas om uppgifter om skolenhets-

koder för utbildningar vid särskilda ungdomshem samt kriminalvårdsanstalter inte 

bör göras publika på registrets webbplats. 
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Övrigt 

Skolenhetsregistret ska även innehålla uppgifter om de skolenheter som i skol-

lagen numera benämns resursskolor. Formuleringen av den berörda bestämmelsen 

behöver därför uppdateras. 

Skolverkets bedömning av vad som inte behöver 

förändras 

Skolverket har övervägt om förordningens rubrik bör förändras, då registret ska 

kunna innehålla betydligt fler verksamheter än enbart skolenheter. Myndigheten 

bedömer att namnet "skolenhetsregistret" är etablerat till den grad att det bör 

användas även i fortsättningen, bl.a. för att underlätta uppgiftsinsamlingen, och 

föreslår därför inte någon förändring av rubriken. 

Skolverket bedömer att önskemålen i denna hemställan inte föranleder några 

förändringar av följande avsnitt i förordningen: 

• förhållandet till annan dataskyddsreglering, samt 

• gallring. 

Ikraftträdande 

Det vore önskvärt med ikraftträdande av förändringarna vid årsskiftet 2023/24. 

Därmed finns det tid för att utfärda föreskrifter och på andra sätt förbereda 

hanteringen, både för Skolverket och för uppgiftslämnarna. 

Konsekvensanalys 

I detta avsnitt redogörs kort för de konsekvenser som Skolverket bedömer kan 

uppstå om regeringen väljer att tillgodose denna hemställan och besluta om de 

föreslagna förändringarna i förordningen om skolenhetsregister. 

Konsekvenser för Skolverket och andra användare av 

skolenhetsregistret 

 En utökning av uppgifterna i skolenhetsregistret kommer att underlätta för såväl 

Skolverket som andra användare. För Skolverkets del kan det stödja genom-

förandet av regeringsuppdraget om att digitalisera de nationella proven, underlätta 

myndighetens ansvar som beredskapsmyndighet, skapa bättre förutsättningar för 

att genomföra regeringsuppdraget om det nationella kvalitetssystemet samt för-

enkla hanteringen av myndighetens e-tjänster. Även andra användare av skol-

enhetsregistret kommer att gynnas av en bättre tillgång till uppgifter, särskilt 

Skolinspektionen som behöver kunna följa upp komvux på skolnivån. 

Förändringen kommer att kräva mer arbete från Skolverkets sida. Inledningsvis 

behövs it- och verksamhetsutveckling samt insatser för att informera uppgiftsläm-
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narna och implementera förändringarna, inklusive de förändrade processerna i 

förvaltningen av registret, exempelvis i syfte att hantera de enskilda utbildnings-

anordnarna. I ett långsiktigt perspektiv blir konsekvensen en ökad arbetsinsats för 

själva registerförvaltningen, eftersom Skolverket behöver säkerställa att fler 

uppgifter lämnas in och kvalitetsgranskas. Bedömningen är dock att det totalt sett 

underlättar myndighetens arbete. 

En negativ konsekvens som bör nämnas är risken för felaktiga uppgifter, då fler 

aktörer ska lämna uppgifter till skolenhetsregistret. Denna risk gäller särskilt 

inledningsvis när förändringen har genomförts Risken bör kunna hanteras genom 

kommunikationsinsatser och stöd till uppgiftslämnarna samt genom att Skolverket 

inledningsvis avdelar mer resurser för att granska och rätta uppgifter i registret. 

Skolverket bedömer att de kostnader som uppkommer med anledning av de änd-

ringar som föreslås i denna hemställan ryms inom myndighetens befintliga anslag. 

Konsekvenser för kommuner 

I 245 av landets 290 kommuner fanns det minst en förskola med en enskild 

huvudman hösten 2022. Det innebär att om Skolverket framöver inkluderar 

förskoleenheter i registretberörs merparten av landets kommuner. 

Förslagen innebär att kommunerna ska rapportera ytterligare uppgifter till regist-

ret. Det är dock uppgifter som de redan nu har tillgång till och behöver ha ordning 

och reda på. (Se även här nedanför angående konsekvenser för kommunala 

huvudmän.) 

Beträffande förskolor och fristående fritidshem med enskild huvudman handlar 

det om att kommunen ska rapportera utifrån de tillstånd som den har beviljat. Det 

bör också nämnas att uppgifterna om förskolor lämnas av kommunerna en gång 

per år redan i dag, i den insamling om verksamhet inom förskolan och pedagogisk 

omsorg som SCB gör på Skolverkets uppdrag. Förslaget innebär därför i prak-

tiken enbart ändrad tidpunkt för rapporteringen och skyldighet att uppdatera even-

tuella förändringar av tillstånd. SCB-insamlingen kan därmed begränsas till att 

enbart handla om pedagogisk omsorg. 

Skolverket ser inte att det finns något alternativ till att kommunerna lämnar upp-

gifter om dessa verksamheter. I likhet med processen för skolenheter bör det vara 

den tillståndsgivande myndigheten som meddelar vilka enheter som har tillstånd. 

Konsekvenser för kommunala huvudmän (kommuner 

och regioner) 

Förslagen berör potentiellt samtliga 290 kommuner, samt de kommunalförbund 

som är huvudmän för utbildning inom komvux. Det var 149 kommuner och fem 

kommunalförbund som anlitade en eller flera enskilda utbildningsanordnare på 

entreprenad inom komvux under 2021. 
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Beträffande komvux och enskilda utbildningsanordnare kan det bli aktuellt för 

kommunen att rapportera utifrån tecknade avtal om entreprenad för utbildningar 

inom skolformen, där kommunen är huvudman. Detta tillkommer utöver att res-

pektive kommun rapporterar in uppgifter om den utbildning inom komvux som 

den bedriver i egen regi. 

För en majoritet av de kommunala huvudmännen kommer detta inte att innebära 

någon större arbetsinsats. Under 2021 anordnades komvux i 253 kommuner och 7 

kommunalförbund. Av dessa var det 104 kommuner och 2 kommunalförbund som 

inte anlitade någon enskild utbildningsanordnare alls. Ytterligare 68 kommuner 

och 4 kommunalförbund anlitade bara en eller två utbildningsanordnare.23 

För det fåtal kommuner och kommunalförbund som anlitar ett större antal utbild-

ningsanordnare kommer förslaget att innebära en ökad arbetsinsats. Under 2021 

var det 27 kommuner och som anlitade fler än tio utbildningsanordnare. Det får 

dock anses som en rimlig arbetsbörda för kommuner och kommunalförbund att 

kunna redogöra för de anordnare som utför verksamhet på entreprenad, inklusive 

uppgifter om skolenheter, start- och slutdatum för entreprenadavtal samt vilka 

utbildningar de bedriver. Skolverket ser inte heller någon annan lösning som ger 

de uppgifter som behövs med tillräcklig kvalitet. 

Vinsten för de kommunala huvudmännen är att det därmed finns samlad, aktuell 

information om t.ex. verksamheter inom komvux på skolnivå, och att de därmed 

inte behöver ta fram sådana uppgifter särskilt vid behov. Detta förslag innebär 

dock inte att det finns statistik på verksamhetsnivå, som KLIVA-utredningen 

efterfrågade. 

Då även regioner kan vara huvudmän för komvux innebär förslagen att även de 

kommer att bli skyldiga att rapportera in uppgifter om enskilda utbildningsanord-

nare som de anlitar på entreprenad. Under 2021 fanns det två regioner som erbjöd 

utbildningar i komvux. Ingen av dessa anlitade dock någon utbildningsanordnare 

på entreprenad. Det skulle dock kunna inträffa att även en region anlitar en 

enskild utbildningsanordnare på entreprenad och därmed blir skyldig att rappor-

tera in uppgifter om denna utbildningsanordnare till skolenhetsregistret. Skol-

verket bedömer dock att den börda som då uppstår för regionerna är mycket 

begränsad. Detta är uppgifter som de bör ha tillgång till och ändå behöver ha ord-

ning och reda på. Skolverket ser heller ingen annan lösning som ger de uppgifter 

som behövs med tillräcklig kvalitet. 

Konsekvenser för enskilda huvudmän 

Antalet enskilda huvudmän inom förskolan var 1 999 läsåret 2021/22, vilka stod 

för 2 789 förskoleenheter. 

 
23 Sammanställning av uppgifter från underlaget till den officiella statistiken som Skolverket gjort 

för denna konsekvensanalys. 
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Enskilda huvudmän för förskolor och för fristående fritidshem som inte anordnas 

vid en skolenhet kommer, om dessa enheter inkluderas i registret, att lämna vissa 

uppgifter på egen hand. Det handlar dock om ett fåtal uppgifter, såsom kontakt-

uppgifter för enheten, status och uppgifter om rektor eller motsvarande. Samtidigt 

skulle utökningen av uppgifter i skolenhetsregistret att ha positiva konsekvenser 

för de enskilda huvudmännen inom dessa verksamheter, eftersom det kan under-

lätta huvudmännens kontakter med de statliga skolmyndigheterna, t.ex. vid ansök-

ningar om statsbidrag. 

Konsekvenser för enskilda utbildningsanordnare 

Enskilda utbildningsanordnare med betygsrätt kan komma att behöva rapportera 

in uppgifter om den egna verksamheten, dvs. om utbildning motsvarande kom-

munal vuxenutbildning. Detta innebär en ny uppgift jämfört med i dag, eftersom 

alla uppgifter i skolenhetsregistret om sådana utbildningsanordnare hämtas från 

andra källor. 

Hur många utbildningsanordnare som omfattas är oklart. I september 2022 fanns 

det totalt 208 utbildningsanordnare med rätt att sätta betyg m.m. registrerade i 

skolenhetsregistret. Flera av dessa anordnar sannolikt även utbildningar på 

entreprenad. Dessutom är det inte samtliga av dessa som anordnar kurser i vilka 

det ska ges nationella prov. 

Den arbetsinsats som kommer att krävas bedöms dock vara hanterbar, då den är 

av mindre omfattning. De uppgifter som kommer att efterfrågas är sådana som 

anordnaren rimligtvis bör ha lätt tillgängliga. Skolverket ser inte heller någon 

annan lösning som ger de uppgifter som behövs med tillräcklig kvalitet. 

Konsekvenser för andra statliga myndigheter 

För Kriminalvården och Statens institutionsstyrelse kan förslaget innebära krav på 

att lämna uppgifter, men i gengäld skulle genomförandet av digitala nationella 

prov kunna underlättas för eleverna vid deras verksamheter. Statens institutions-

styrelse lämnar dessutom uppgifter om sina enheter redan i dag, men då till Skol-

verkets statsbidragsverksamhet i stället för till skolenhetsregistret. 

Om Skolverket framöver vill att dessa myndigheter ska lämna in ytterligare upp-

gifter kommer Skolverket att samråda med dem inför en sådan eventuell föränd-

ring. 

Bland de positiva konsekvenserna för statliga myndigheter kan upprepas vad som 

har redovisats tidigare, nämligen att Skolinspektionen kan få tillgång till uppgifter 

om verksamheter inom komvux på skolnivå, som underlag för den tillsyn som 

myndigheten ska genomföra. 
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Konsekvenser för den personliga integriteten 

Förslagen innebär att ytterligare uppgifter om rektorer och andra företrädare för 

verksamheterna samlas in och hanteras i skolenhetsregistret. Det är fråga om 

personuppgiftsbehandlingar som enligt förslagen är tänkt att ske inom ramen för 

skolenhetsregistret i stället för, som i dag, genom särskilda inloggningstjänster för 

att kontrollera behörigheter. Den personliga integriteten skyddas bl.a. genom att 

dessa uppgifter inte görs tillgängliga för allmänheten genom skolregistrets öppna 

API. Samtidigt föreslås att registrets ändamål omformuleras. Även i fortsätt-

ningen krävs dock att de uppgifter som samlas in är sådana som behövs för att 

Skolverket ska kunna bedriva sin verksamhet, dvs. för uppdrag i enlighet med 

förordningen (2015:1047) med instruktion för Statens skolverk, regleringsbrev 

eller särskilda beslut av regeringen. Därmed bör personuppgiftsbehandlingarna 

kunna bedömas som proportionerliga. 

För förvaltningen av skolenhetsregistret finns det en särskild sekretesshand-

läggare utsedd. Endast denna person ser uppgifter om och kan hantera eventuella 

användare med skyddade personuppgifter. För rektorer med skyddade person-

uppgifter är samma hantering tänkt att användas. 

Skolverket bedömer att påverkan på enskildas personliga integritet är begränsad 

och att denna påverkan är proportionerlig i förhållande till ändamålet att ge de 

berörda personerna tillgång till digitala tjänster i Skolverkets regi. 

Alternativa åtgärder 

Skolverket har övervägt alternativa åtgärder för att få tillgång till de uppgifter 

som behövs för myndighetens uppdrag men som i dag saknas i skolenhets-

registret. Detta beskrivs i andra delar. 

Skolverket har därutöver övervägt om samtliga uppgifter bör samlas i ett och 

samma register, dvs. i det skolenhetsregister som redan är reglerat i förordning, 

samt om en eller flera särskilda registerförordningar är den mest ändamålsenliga 

regleringen. För närvarande arbetar dock Skolinformationsutredningen 

(U 2021:04) med frågor som rör regleringen av Skolverkets personuppgifts-

behandlingar, t.ex. i skolenhetsregistret. Därmed betraktar Skolverket förord-

ningen om skolenhetsregister som en tillfällig lösning, i avvaktan på en författ-

ningsteknisk lösning som inte reglerar exakt hur registren ska byggas upp. 

Förändringar behövs dock för att Skolverket ska ha bemyndigande att samla in de 

uppgifter som beskrivs i denna hemställan. Skolverkets bedömning är därför att 

den bästa lösningen för närvarande är att de föreslagna förändringarna regleras i 

förordningen om skolenhetsregister. 

Bör ytterligare verksamhet regleras? 

Skolverket har analyserat om ytterligare verksamheter bör läggas till i skolenhets-

registret. Myndigheten har analyserat frågan för respektive verksamhet inom sär-
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skilda utbildningsformer och annan pedagogisk verksamhet enligt 24 respektive 

25 kap. skollagen. 

Utbildning i hemmet eller på annan lämplig plats (24 kap. 20–22 §§ skollagen) 

anordnas av den som är huvudman för den utbildning som eleven annars deltar i. 

Det handlar således inte om särskilda anordnare eller enheter. I dag samlas endast 

uppgifter om denna särskilda utbildningsform in för grundskolan, då varje kom-

mun ska rapportera antalet elever som omfattas. 

En annan särskild utbildningsform handlar om när ett skolpliktigt barn har med-

givits rätt att fullgöra skolplikten på annat sätt än som anges i skollagen (24 kap. 

23–25 §§ skollagen). Även här saknas det enheter som ska granskas. 

Annan pedagogisk verksamhet (25 kap. skollagen) bedömer vi inte är aktuell att 

lägga till. Det finns inte behov av löpande uppdateringar om sådan verksamhet 

och den administrationen bör därmed undvikas. 

Hemställan om förordningsändringar 

Sammantaget bedömer Skolverket att skolenhetsregistret behöver utökas med 

ytterligare uppgifter. Skolverket hemställer därför om att regeringen beslutar om 

ändringar i förordningen om skolenhetsregister. 

 

Peter Fredriksson 

Anna Egeryd Neuman 

Handlingen är beslutad i Skolverkets 

elektroniska ärende- och 

dokumenthanteringssystem av:  

Anna Egeryd Neuman (Signerare) den 

2023-04-25 

Peter Fredriksson (Generaldirektör) den 

2023-05-02. 

 

Detta beslut har fattats av generaldirektör Peter Fredriksson. I ärendets slutliga 

handläggning har även chefsjuristen Eva Westberg, avdelningschefen Eva Durhán 

och huvudprojektledaren Anna Egeryd Neuman (föredragande) deltagit. 
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Bilaga 1: Uppgifter i skolenhetsregistret 

Uppgifter som är obligatoriska att rapportera i skolenhetsregisterportalen för 

skolenheter: 

• skolenhetens namn 

• rektorns namn 

• skolenhetens status1 

• skolform(er) som förekommer vid skolenheten 

• huvudmannens organisationsnummer2 

• inriktning för fristående skolenheter3 (om grundskola/gymnasieskola) 

• årskurser på skolenheten (om grundskola, grundsärskola, specialskola 

eller sameskola) 

• program på skolenheten (om gymnasieskola eller gymnasiesärskola) 

• skolans namn 

• adressuppgifter till skolenheten 

• telefonnummer till skolenheten 

• webbadress till skolenheten 

• e-postadress till skolenheten. 

Uppgifter som inte är obligatoriska att rapportera i skolenhetsregisterportalen: 

• CSN-kod (om gymnasieskola) 

 
1 Aktiv, planerad, framtida, vilande eller upphört. 
2 För svenska utlandsskolor anges Skolverket som huvudman, även om det inte är korrekt. 
3 Allmän, konfessionell eller Waldorf. Även om det är en internationell skola framgår här. 
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• om skolenheten är en fristående skolenhet med begränsat mottagande för 

elever i behov av särskilt stöd4 

• om skolan är en sjukhusskola 

• geografisk position. 

Uppgifter i registret som kopplas på från SCB:s allmänna företagsregister: 

• juridisk form för huvudmannen 

• typ av huvudman5 

• huvudmannens namn 

• kontaktuppgifter till huvudmannen 

• status för huvudmannen. 

För en enskild utbildningsanordnare anges organisationsnummer och skolform(er) 

samt uppgifter för denne från SCB:s allmänna företagsregister. 

 
4 Det vill säga en sådan skola som brukar kallas resursskola. 
5 Kommun, region, kommunalförbund, enskild, osv. 
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Bilaga 2: Förslag till ändringar i förordningen 

(2020:833) om skolenhetsregister 

I denna bilaga finns ett utkast till författningsändringar i enlighet med de sakliga 

ändringar som har beskrivits i hemställan. 

Förslaget innebär i fråga om förordningen (2020:833) om skolenhetsregister 

- dels att 9–11 §§ ska upphöra att gälla, 

- dels att 1, 2, 5–8 och 12–14 §§ ska ha följande lydelse, 

- dels att det ska införas en ny paragraf, 5 a §, och en ny rubrik närmast 

före 7 § av följande lydelse. 

 

Nuvarande lydelse Föreslagen lydelse 

 

1 § 

Denna förordning är meddelad med stöd av 

– 26 kap. 25 § skollagen 

(2010:800) i fråga om 14 §, och 

– 26 kap. 25 § skollagen 

(2010:800) och 43 § förordningen 

(1994:519) om statsbidrag till 

utbildning av utlandssvenska barn och 

ungdomar i fråga om 13 §, och 

– 8 kap. 7 § första stycket 2 regeringsformen i fråga om övriga bestämmelser. 

 

2 § 

Statens skolverk ska föra ett 

allmänt skolenhetsregister. 

Statens skolverk ska föra och till-

handahålla ett allmänt register över 

skolenheter m.m. 

Myndigheten är personuppgiftsansvarig för registret. 

 

5 § 

Registret ska innehålla uppgifter 

om skolenheter inom skolväsendet. 

Registret ska innehålla uppgifter 

om skolenheter inom skolväsendet. 

Med skolenhet avses sådan skolenhet 
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som anges i 1 kap. 3 § skollagen 

(2010:800). 

Med skolenhet avses sådan 

skolenhet som anges i 1 kap. 3 § 

skollagen (2010:800). 

 

Registret ska även innehålla 

uppgifter om enskilda 

utbildningsanordnare som har getts 

tillstånd att sätta betyg, anordna 

prövning samt utfärda betyg och intyg 

enligt bestämmelser som gäller för 

skolväsendet för utbildning 

motsvarande kommunal 

vuxenutbildning enligt 6 kap. 1 § första 

stycket 1 förordningen (2011:1108) om 

vuxenutbildning. 

 

 

 5 a § 

 Registret får innehålla uppgifter om 

förskoleenheter inom skolväsendet. Med 

förskoleenhet avses sådan förskoleenhet 

som anges i 1 kap. 3 § skollagen 

(2010:800). 

 Registret får även innehålla 

uppgifter om 

1. fritidshem vars huvudman 

kommunen har godkänt enligt 2 kap. 7 § 

andra stycket skollagen (2010:800), 

2. enskilda utbildningsanordnare 

som utför kommunal vuxenutbildning på 

entreprenad enligt 23 kap. skollagen, 

3. internationella skolor enligt 

24 kap. 2 § skollagen, 

4. utbildning vid särskilda 

ungdomshem enligt 24 kap. 8 och 9 §§ 

skollagen, 

5. utbildning för intagna i kriminal-

vårdsanstalt enligt 24 kap. 10 § 

skollagen, 

6. utbildning eller särskild 

undervisning enligt 24 kap. 16–19 §§ 

skollagen, 
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7. svenska utlandsskolor som 

bedriver verksamhet med statsbidrag 

enligt förordningen (1994:519) om 

statsbidrag till utbildning av 

utlandssvenska barn och ungdomar, och 

8. enskilda utbildningsanordnare 

som har getts tillstånd att sätta betyg, 

anordna prövning samt utfärda betyg 

och intyg enligt bestämmelser som 

gäller för skolväsendet för utbildning 

motsvarande kommunal vuxenutbildning 

enligt 6 kap. 1 § förordningen 

(2011:1108) om vuxenutbildning. 

 Med enskild utbildningsanordnare 

avses i denna förordning även en 

folkhögskola som bedrivs av en kommun 

eller en region. 

 

6 § 

Uppgifterna i det allmänna 

skolenhetsregistret ska användas av 

den personuppgiftsansvarige för att 

1. avisera andra register om 

ändringar av uppgifterna i registret 

(ändringsavisering), 

2. göra urval av uppgifter ur 

registret (urvalsdragning), 

3. komplettera och kontrollera 

uppgifter i andra register, och 

4. komplettera och kontrollera 

uppgifter i övrigt om de skolenheter 

som omfattas av registret. 

Personuppgifterna i registret får 

behandlas för att föra en aktuell 

förteckning över sådan utbildning och 

annan verksamhet som anges i denna 

förordning. 

 Skolverket får, utöver det som 

anges i första stycket, behandla 

personuppgifter i registret om det är 

nödvändigt för 

1. uppföljning och utvärdering av 

sådan utbildning och annan verksamhet 

som anges i denna förordning, 

2. att kontrollera 

verksamhetsföreträdares identitet och 

behörighet i samband med Skolverkets 

verksamhet, eller 
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3. att Skolverket i övrigt ska ha 

tillgång till de uppgifter som behövs för 

myndighetens verksamhet. 

 Personuppgifter får behandlas 

även för andra ändamål, under 

förutsättning att uppgifterna inte 

behandlas på ett sätt som är oförenligt 

med det ändamål för vilket uppgifterna 

samlades in. 

 

 

Personuppgifter som får behandlas 

7 § 

Uppgifterna i skolenhetsregistret 

får användas av myndigheter och 

enskilda. 

Statens skolverk får för registret 

behandla personuppgifter om 

företrädare för verksamheterna i 

registret. Detta avser endast uppgifter i 

form av 

– namn, 

– personnummer eller 

samordningsnummer, och 

– kontaktuppgifter. 

 

8 § 

Registret ska innehålla följande 

uppgifter om skolenheterna: 

– skolenhetens namn, 

– kod för att identifiera 

skolenheten, 

– skolenhetens besöksadress, 

– kontaktuppgifter till skolenheten, 

– skolans namn, 

– huvudmannens 

organisationsnummer, 

– huvudmannens namn, 

– juridisk form för huvudmannen, 

– kontaktuppgifter till 

huvudmannen, 

– rektors namn, 

– om skolenheten är aktiv, 

planerad, vilande eller har upphört 

(statusmarkering), 

Registret får innehålla följande 

uppgifter om sådan utbildning och 

annan verksamhet som anges i 5 och 

5 a §§ denna förordning: 

– organisatoriska uppgifter, 

– uppgifter om företrädare, 

– kontaktuppgifter, 

– uppgifter om utbildningen eller 

verksamheten, samt 

– geografisk miljöinformation. 
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– vilken utbildning som 

förekommer vid skolenheten, 

– inriktning för fristående 

skolenheter, 

– uppgift om skolenheten är en 

internationell skola, 

– uppgift om att skolenheten är en 

fristående skolenhet med sådant 

begränsat mottagande för vissa elever 

som avses i 9 kap. 17 § första stycket 

andra meningen, 10 kap. 35 § första 

stycket andra meningen, 11 kap. 34 § 

första stycket andra meningen eller 

15 kap. 33 § första stycket andra 

meningen skollagen (2010:800), är en 

motsvarande skolenhet med offentlig 

huvudman, eller om skolenheten 

bedriver sådan utbildning eller sådan 

särskild undervisning som avses i 

24 kap. 16–19 §§ samma lag, och 

– uppgift om huruvida en 

huvudman tillhandahåller 

fritidshemsverksamhet. 

 

12 § 

Statens skolinspektion ska lämna följande uppgifter som ska föras in i 

registret: 

– förändringar av uppgifter om skolenheter med enskild huvudman och 

uppgifter om nya sådana skolenheter, och 

– förändringar av uppgifter om enskilda utbildningsanordnare som getts 

tillstånd att sätta betyg, anordna prövning samt utfärda betyg och intyg enligt 

bestämmelser som gäller för skolväsendet för utbildning motsvarande kommunal 

vuxenutbildning och uppgifter om nya sådana enskilda utbildningsanordnare. 

 Statens institutionsstyrelse ska 

lämna de uppgifter om utbildning vid 

särskilda ungdomshem enligt 24 kap. 8 

och 9 §§ skollagen (2010:800) som 

Statens skolverk behöver för registret 

enligt 8 §. 

 Kriminalvården ska lämna de 

uppgifter om utbildning för intagna i 

kriminalvårdsanstalt enligt 24 kap. 10 § 
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skollagen som Skolverket behöver för 

registret enligt 8 §. 

 

13 § 

Statens skolverk får meddela före-

skrifter om vilka uppgifter som ska 

lämnas av huvudmännen för att 

registret ska kunna innehålla de 

uppgifter som anges i 8 §. 

Statens skolverk får meddela före-

skrifter om vilka uppgifter som ska 

lämnas av huvudmännen för att registret 

ska kunna innehålla de uppgifter som 

anges i 8 §. 

Skolverket får även meddela 

föreskrifter om vilka uppgifter som ska 

lämnas 

– av huvudmännen för annan 

utbildning och verksamhet som omfattas 

av registret, och 

– av de enskilda 

utbildningsanordnarna som getts 

tillstånd att sätta betyg, anordna 

prövning samt utfärda betyg och intyg 

för utbildning motsvarande kommunal 

vuxenutbildning enligt 6 kap. 1 § 

förordningen (2011:1108) om 

vuxenutbildning. 

Skolverket får utöver vad som anges 

i första och andra styckena meddela 

föreskrifter om vilka uppgifter som ska 

lämnas av kommunerna i fråga om 

ärenden om godkännanden av enskild 

som huvudman enligt 2 kap. 7 § 

skollagen (2010:800). 

 

14 § 

Statens skolverk ska avgiftsfritt 

hålla uppgifter ur skolenhetsregistret 

tillgängligt för allmänheten genom en 

publik webbplats. 

Statens skolverk ska avgiftsfritt 

hålla uppgifter ur skolenhetsregistret 

tillgängliga för allmänheten genom en 

publik webbplats. 

 Det som anges i första stycket 

gäller inte 

– uppgifter om personnummer eller 

samordningsnummer, och 

– kontaktuppgifter till enskilda. 
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Utbildningsdepartementet 
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Telefonväxel: 08-405 10 00 
Fax: 08-24 46 31 
Webb: www.regeringen.se 

Postadress: 103 33 Stockholm 
Besöksadress: Drottninggatan 16 
E-post: u.registrator@regeringskansliet.se 

 

Remiss av Statens skolverks förslag till ändring i förordningen 
(2020:833) om skolenhetsregister  
(Statens skolverks dnr 2022:854, hemställan den 25 april 2023) 

Remissinstanser 
1. Bollnäs kommun 

2. Folkbildningsrådet 

3. Friskolornas riksförbund 

4. Föreningen Svenska IB-skolor, ASIB 

5. Gnesta kommun 

6. Göteborgs kommun 

7. Hagfors kommun 

8. Hallstahammar kommun 

9. Haparanda kommun 

10. Hedemora kommun 

11. Herrljunga kommun 

12. Hällefors kommun 

13. Härjedalens kommun 

14. Idéburna skolors riksförbund 

15. Integritetsskyddsmyndigheten 

16. Justitiekanslern 

17. Kalix kommun 

18. Konkurrensverket 
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19. Kriminalvården 

20. Kungsbacka kommun 

21. Lidingö kommun 

22. Ljusnarsbergs kommun 

23. Lycksele kommun 

24. Malmö kommun 

25. Mönsterås kommun 

26. Nässjö kommun 

27. Oskarshamns kommun 

28. Regelrådet 

29. Region Gävleborg 

30. Region Stockholm 

31. Region Västmanland 

32. Riksdagens ombudsmän (JO) 

33. Specialpedagogiska skolmyndigheten 

34. Statens institutionsstyrelse 

35. Statens skolinspektion 

36. Statens skolverk 

37. Statistiska centralbyrån 

38. Stockholms kommun 

39. Svalövs kommun 

40. Svenljunga kommun 

41. Svensk Utlandsundervisnings Förening, SUF 

42. Svenska journalistförbundet 

43. Svenskt Näringsliv 

44. Sveriges Kommuner och Regioner 

45. Sveriges Lärare 

46. Sveriges Skolledare 

47. Tidaholms kommun 

48. Tidningsutgivarna 
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49. Tyresö kommun 

50. Uddevalla kommun 

51. Upplands Väsby kommun 

52. Vellinge kommun 

53. Vuxenutbildning i samverkan, ViS 

54. Västerås kommun 

55. Örnsköldsviks kommun 

56. Östhammars kommun 

 

Remissvaren ska ha kommit in till Utbildningsdepartementet senast 
onsdagen den 8 november 2023. Svaren bör lämnas per e-post till 
u.remissvar@regeringskansliet.se och med kopia till 
anna.barklund@regeringskansliet.se. Ange diarienummer U2023/01514 och 
remissinstansens namn i ämnesraden på e-postmeddelandet. 

Svaret bör lämnas i två versioner: den ena i ett bearbetningsbart format (t.ex. 
Word), den andra i ett format (t.ex. pdf) som följer tillgänglighetskraven 
enligt lagen (2018:1937) om tillgänglighet till digital offentlig service. 
Remissinstansens namn ska anges i namnet på respektive dokument. 

Remissvaren kommer att publiceras på regeringens webbplats. 

 
 
 
Angela Öst 
Departementsråd 
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1 Inriktningen föregående år 

Inför 2022 identifierades ett antal områden som bedömdes behöva extra fokus under 
året. De planerade insatserna för 2022 var följande områden: 

 

1. Komplettera och tillgängliggöra informationen till de registrerade- både hur 
GA behandlar personuppgifter samt i samband med insamlande av 
personuppgifter. 

Genom samarbete med Förskola & Grundskola samt Individ & Familjeomsorg 
har ett arbete med att klarspråksanpassa och tillgängliggöra den information som 
finns framtagen och publicera på hemsidan gjorts.  

 

2. Fullfölja kartläggning över tredjelandsöverföringar till USA och besluta om 
inriktningen på arbetet med att verkställa nödvändiga åtgärder.  

Kartläggning över tredjelandsöverföringar är gjord. Utifrån kartläggningen har 
risker för tredjelandsöverföring främst hittats inom digitala lärverktyg. Många av 
dessa leverantörer har i någon utsträckning amerikanska underleverantörer. Detta 
behöver inte i sig innebära en tredjelandsöverföring, men på grund av amerikansk 
lagstiftning föreligger risk för det.  

Detta är komplext då det finns ett förstärkt digitaliseringsuppdrag och 
verksamheterna önskar att arbeta med appar och olika digitala verktyg. Dock har 
de flesta leverantörer inom digitala lärverktyg amerikanska underleverantörer.  

Någon övergripande inriktning har inte tagits fram för Gymnasium & 
Arbetsmarknad ännu.  

3. Säkerställa rutiner för behörighet och åtkomsthantering.  

4. Insatser för att stärka dataskyddsorganisationen inom förvaltningen. 

5. Utreda möjligheter för att införa nytt system för verksamhetsnära ärenden av 
integritetskänslig karaktär (utredning av kränkningar) för manuell hantering 
till digital hantering.  

Ett nytt system, Prorentata är infört sedan våren 2023 där man i systemet 
hanterar de flesta av dessa verksamhetsnära ärenden.  

 

6. Fortsätta att genomföra konsekvensbedömningar för de behandlingar som 
uppfyller detta.  
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Arbetet att genomföra konsekvensbedömningar fortgår löpande i verksamheten, 
både för nya och befintliga behandlingar. Det är dock ett resurskrävande arbete 
som tar tid. Dataskyddsombudet har i sin granskning rekommenderat nämnden 
att genomföra fler tröskelanalyser och därefter prioritera vilka behandlingar som 
uppfyller kriterierna för konsekvensbedömning.  
 
De fokusområden som inte har arbetats med kvarstår som prioriterade.  
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2 Samverkan i dataskyddsarbetet 

Alltsedan hösten 2019 har Gymnasium & Arbetsmarknad och Förskola & 
Grundskola etablerat ett forum för systemförvaltarna och andra 
digitaliseringsansvariga inom de båda förvaltningarna. Forumet går under 
benämningen FG/GA Dataforum och syftar till att stärka samverkan mellan 
systemförvaltare och dataskyddskontakter. Dataforum träffas en gång i månaden där 
vi går genom det senaste inom dataskydd, arbetar tillsammans med gemensamma 
frågor och genomför egenkontroller. Ibland medverkar även externa gäster såsom 
Dataskyddsombud, informationssäkerhetsspecialist eller gäster från andra kommuner 
som också arbetar med dataskyddsfrågor.  

Utöver de regelbundna träffarna tillkommer även sammankomster när det händer 
något aktuellt inom området i omvärlden att ta del av tillsammans- exempelvis 
webbsändningar och webinarium i aktuella frågor.  

Utöver forumen så har Gymnasium & Arbetsmarknad samarbete med övriga 
dataskyddskontakter i kommunen och deltar i regelbundna träffar där man lyfter 
aktuella frågor, och hur dessa kan komma att påverka kommunen som helhet. 
Samordningen av dessa sammankomster sker via kommunledningskontorets 
informationssäkerhetsspecialist.  

Under 2021 startade även FG GA dataforum upp forumet ”Dataskydd Halland” 
tillsammans med andra Hallands-kommuner. Syftet med Dataskydd Halland är 
möjlighet till erfarenhetsutbyte, kunskapshöjning och möjlighet till samsyn i viktiga 
frågor. Dataskydd Halland består i dagsläget av utbildningsnämnderna i Halland och 
utgörs av dataskyddskontakter eller motsvarande funktion, roller med ansvar för 
informationssäkerhet, systemförvaltare och roller med ansvar för digitalisering i de 
deltagande kommunerna. Under 2021 hölls en träff och under 2022 har två träffar 
hållits. Under 2023 har inga möten skett. Detta utifrån att det har blivit en 
eftersläpning i samband med det glapp som uppstod i samband med avslut och 
tillträde av dataskyddskontakt på förvaltningen.  

En ny dataskyddskontakt tillträdde i november 2022 på Gymnasium & 
Arbetsmarknad, då tidigare dataskyddskontakt hade avslutat sin tjänst. I samband 
med detta har arbete med egenkontrollerna halkat efter något. Dock har samverkan 
med Förskola & Grundskola pågått under hela tiden och ett gemensamt arbetsforum 
för dataskyddskontakter och digitaliseringsansvariga på respektive förvaltning 
startats upp under våren 2023. 
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3 Egenkontroller 

Gymnasium & Arbetsmarknad har utvecklat ett material för att kunna göra 
egenkontroller inom en rad områden. Dessa kallas ”Kolla dataskyddet” och är ett 
metod- och bedömningsstöd för kvalitetssäkring av dataskydd och integritet. 
Följande områden finns i vårt samlade dokument, Kolla dataskyddet:  

• Kolla behörighetsrutinen 

• Kolla Pub-avtalen (personuppgiftsbiträdesavtal) 

• Kolla incidenten 

• Kolla konsekvensbedömningen 

• Kolla dataskyddet i verksamheten ”Checka dataskyddet” 

Under andra hälften av 2022 och första hälften av 2023 har inga egenkontroller 
gjorts. 

Tidigare under 2022 har egenkontroll avseende behörighetsrutiner och Pub-avtal 
gjorts. De flesta verksamhetssystem har någon from av rutin upprättad för hur 
behörighet ska hanteras. Då vi har fått nya verksamhetssystem på plats under 2023 
kommer ny genomgång behövas göras, exempelvis Skolplatsen och Prorenata.  

Av genomgången för Kolla Pub-avtalet kan återigen konstateras att de Pub-avtal som 
följer SKR:s mall i högre utsträckning har ett innehåll som motsvarar kraven än de 
som tagits fram av leverantören. Det innebär en viktig kunskap om att vara extra 
nogsam vid ingående av Pub-avtal som styrs av leverantör. Det är exempelvis vanligt 
att leverantörer med många kunder gärna vill använda egna avtalsmallar, vilket i 
vissa fall är rimligt att gå med på. Här utgör checklistan en hjälp för att försäkra sig 
om att avtalet är hållbart ur dataskyddssynpunkt. Bra och begripliga Pub-avtal är en 
grundförutsättning för att kunna styra och följa upp den personuppgiftsbehandling 
som tjänsteleverantören gör å den personuppgiftsansvariges vägnar.  
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4 Granskningar 

Under 2022 genomförde Dataskyddsombudet regelbunden granskning som utgick 
från områdena organisering, koll på personuppgiftsbehandlingen, säker behandling, 
registrerades rättigheter, utkontraktering och gemensamt personuppgiftsansvar samt 
systematiskt kvalitetssäkringsarbete. 

Av granskningen framkommer att Gymnasium & Arbetsmarknad i all väsentlighet 
möte de grundläggande kraven inom flera av de granskade områdena. Vid 
bedömningen har hänsyn tagits till de risker som är förknippade med verksamhetens 
personuppgiftsbehandling, med tanke på dess karaktär, omfattning, sammanhang och 
syften. 

Dataskyddsombudet uppfattar inget annat än att förvaltningen har kompetenta krafter 
inom des stöd- och ledorganisation, som samverkar både inom och utanför nämndens 
ansvarsområde och har en god insikt om verksamhetens risker och utvecklingsbehov 
när det gäller dataskydd.   

De avvikelser som noterades var att se över de skyddsåtgärder som angetts för de 
behandlingar som löper risk för tredjelandsöverföring. Exempelvis den 
personuppgiftsbehandling som görs i samband med användning av Microsoft 365 för 
skolan. Förslag på åtgärd från Dataskyddsombudet är att följa upp den 
konsekvensbedömning som gjorts avseende kommunens användning av Microsoft 
365 och göra en dokumenterad bedömning huruvida användningen är laglig och 
lämplig för nämndens del när det gäller skolan. I samband med detta säkerställ  att 
tillräckliga säkerhetsåtgärder är aktiva och verksamma för att motverka risken för 
vidareutnyttjande av personuppgifter i ett land utanför EU/EES-område. Vidare 
behöver förvaltningen snabba upp arbetet med att konsekvensbedöma samtliga 
riskbehandlingar inom nämndens ansvarområde där det behövs. Den sista 
anmärkningen rör information och diskussion avseende dataskyddsfrågor i 
verksamheten. En strategi ska tas fram för att se till att all personal som hanterar 
personuppgifter i sin vardag får tillfälle att regelbundet reflektera och lära 
tillsammans med kollegor och kunnig personal omkring personuppgiftshantering och 
de riktlinjer och rutiner som gäller i verksamheten.   

I övrigt noterades inga ytterligare avvikelser.  
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5 Personuppgiftsincidenter 

 
Förvaltningen har haft ett jämnt flöde av antalet inrapporterade 
personuppgiftsincidenter under de senaste åren. Man har legat på runt 20. Hittills 
under 2023 har 21 personuppgiftsincidenter inkommit.  

Alla har utretts enligt förvaltningens rutiner och har dokumenterats med 
ställningstagande. Inga har rapporterats till Integritetsskyddsmyndigheten (IMY). 
Personuppgiftsincidenternas art och bakomliggande orsaker är varierande. De 
slutsatser man kan dra är dock att det finns en benägenhet att anmäla. Man anmäler 
hellre en gång för mycket, än en gång för lite. Vilket i sig är bra, men någon form av 
checklista skulle behövas för personal att gå genom innan man gör en anmälan. I 
vissa fall har det inte rört sig om en personuppgiftsincident, utan det är mer ett fel i 
verksamhetssystemet, eller så handlar det om en händelse/avvikelse som ska göras 
egentligen. Utifrån den verksamhet som vi bedriver i förvaltningen så har 
medarbetarna många olika typer av händelser och incidenter som ska anmälas och 
det kan vara svårt att göra en bedömning av vad saken gäller.  

Det ska också noteras att antalet personuppgiftincidenter anmäls i större utsträckning 
från medarbetare på Kompetenscentrum jämfört med medarbetare från 
gymnasieverksamheten.  
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6 Registrerades rättigheter 

De personer vars personuppgifter behandlas, de registrerade, har ett antal rättigheter 
enligt dataskyddsförordningen. Dessa rättigheter innebär att de registrerade ska få 
information om när och hur deras personuppgifter behandlas och att de ska ha 
kontroll över sina egna uppgifter. Därför har de bland annat rätt att i vissa fall få sina 
uppgifter rättade, raderade eller att få ut sina uppgifter i registerutdrag.  Gymnasium 
& Arbetsmarknad har under året fått in ett antal begäranden som är kopplade till de 
registrerades rättigheter. 

Registerutdrag 
Den registrerade har rätt att vända sig till en myndighet för att få veta vilka 
personuppgifter myndigheten behandlar om personen och på vilket sätt uppgifterna 
behandlas, genom ett så kallat registerutdrag.    

Under 2022 kom det in fyra st begäran om registerutdrag Hittills under 2023 har tre 
begäran inkommit till Gymnasium & Arbetsmarknad.  De har hanterats i enlighet 
med rutiner och gällande regelverk inom 30 dagar från det att Gymnasium & 
Arbetsmarknad tog emot begäran.  

Rätten att bli raderad 
Varje person har rätt att vända sig till en myndighet som behandlar personuppgifter 
och be att uppgifterna som avser honom eller henne raderas. 

Under 2022 har ingen person begärt att få sina personuppgifter raderade. Under 2023 
har ingen person hittills begärt att få sina personuppgifter raderare.  
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7 Konsekvensbedömningar  

Enligt artikel 35 i dataskyddsförordningen ska konsekvensbedömningar genomföras i 
de fall en behandling av personuppgifter sannolikt leder till en hög risk för 
registrerades rättigheter och friheter. Huvudregeln är att analysen ska göras innan 
behandlingen påbörjas och det gäller all behandling, inte bara den behandling som är 
ny. En konsekvensbedömning har två syften dels att utreda om behandlingen är 
laglig och berättigad, dels att minska riskerna för de konsekvenser som behandlingen 
kan få för enskildas fri- och rättigheter. 

Under hösten 2022 påbörjades en konsekvensbedömning avseende nytt 
verksamhetssystem för Kompetenscentrum. Den har tagit tid på grund av byte av 
dataskyddkontakt samt att upphandlingen av nytt system har dragit ut på tiden. En 
konsekvensbedömning avseende kameraövervakning på en av gymnasieskolorna är 
också under arbete 2023. 
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8 Årshjul  

Gymnasium & Arbetsmarknads rutinsamling för dataskydd innehåller en översiktlig 
årsstruktur för systematisk uppföljning av dataskyddsarbetet. Årsstrukturen består, 
utöver det dataforumet, i följande.  

Maj-juni 
- Årlig rapport med sammanställning och analys av resultatet av årets 
dataskyddsarbete, Uppföljning i förvaltningsledning och nämnd. 

Juni 
- Aktualisering och revidering av dokumentation; förteckning över behandlingar, 
rutinsamling och processöversikter, information till registrerade och information till 
användare/personal  

September-Oktober 
-  Likvärdighetsforum och egenkontroller.  

- Återrapportering av åtgärder utifrån Kolla dataskyddet.  

- Uppföljning av rutiner kring systemförvaltningen. 

December 
- Aktualisering och revidering av dokumentation; förteckning över behandlingar, 
rutinsamling och processöversikter, generell information  

Februari-mars 
- Likvärdighetsforum och egenkontroller med hjälp av Kolla dataskyddet. 
Uppföljning i förvaltningsledning.  

 

Tillkommer gör även Dataskyddsombudets årliga granskning, samt löpande 
dataskyddsarbetet i samband med begäran om registerutdrag, 
personuppgiftsincidenter och utveckling som följer av beslutade utvecklingsåtgärder. 
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9 Dataskyddsarbetet framåt i Gymnasium & 
Arbetsmarknad 

Inför 2023 har ett par områden identifierats som kräver extra fokus och insatser.  

 

Nedanstående insatser kommer särskilt att lyftas fram under 2023 

 

• Fortsätta att göra konsekvensbedömningar för de behandlingar som uppfyller 
kriterierna för detta, öka upp tempot gällande detta på inrådan från 
Dataskyddsombudet 

• Upprätta en strategi för att medarbetare som hanterar personuppgifter i sitt 
dagliga arbete får en möjlighet till reflektion och information på regelbunden 
basis.  

• Revidera verksamhetens personuppgiftsbehandlingar.  
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10 Bakgrund 

Den 25 maj 2018 började den nya dataskyddsförordningen tillämpas i Sverige och 
övriga länder inom EU och ESS. För oss i Sverige innebar det att vi fick ett regelverk 
som ersatte personuppgiftslagen (PuL) som tidigare gällde för vår hantering av 
personuppgifter.  

Innehållet i de båda regelverken är i grunden detsamma, men 
dataskyddsförordningen är kraftfullare med utökade utökade rättigheter för enskilda. 
Det märks bland annat genom starkare krav på att ha koll på hanteringen av 
personuppgifter (ansvarsskyldighet) samt genom starkare krav på beredskap att 
hantera avvikelser. Detta i kombination med större och mer kännbara 
sanktionsmöjligheter för tillsynsmyndigheterna i form av bland annat höga 
sanktionsavgifter.  

Syftet med regelverket är att säkerställa en hög skyddsnivå kring människors 
personliga integritet och ge förutsättningar för ett tryggt informationssamhälle. 
Bakgrunden är den snabba tekniska utvecklingen, omfattningen av personuppgifter 
och den ökade brottsligheten mot den personliga integriteten.  

Dataskyddsförordningen riktar sig i första hand till den som är 
personuppgiftsansvarig. Med det menas den som har det yttersta ansvaret i 
organisationen. För Kungsbacka kommuns del är det respektive nämnd som är 
personuppgiftsansvarig (PuA). Det är alltså nämnden för Gymnasium & 
Arbetsmarknad som är PuA för att barn, elevers, vårdnadshavares, anställdas samt 
andra personer som förekommer inom verksamhetsområdets personuppgifter 
hanteras på ett sätt som går i linje med dataskyddsförordningen.  

Omfattningen av registrerade i Gymnasium & Arbetsmarknad verksamhet och det 
faktum att behandlingen till stor del rör barn och elever, dvs. känsliga målgrupper 
ligger bakom att vi inom Gymnasium & Arbetsmarknad prioriterat arbetet kring 
dataskyddsfrågorna.  

 

 

Organisering av dataskyddsarbetet 
Dataskyddsombud och dataskyddskontakt 
Som personuppgiftsansvarig ska man utse ett Dataskyddsombud (DSO). Dennes 
uppgift är att bevaka verksamhetens följsamhet mot dataskyddsförordningen, vara 
kontakt gentemot Integritetsskyddsmyndigheten och på olika sätt ge råd i frågor som 
rör dess dataskyddsarbete. DSO fungerar också som kontakt gentemot de registrerade 
vid klagomål. I Kungsbacka nås DSO på dataskyddskontakt@kungsbacka.se  

mailto:dataskyddskontakt@kungsbacka.se
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För det operativa dataskyddsarbetet i verksamheten ska det för varje förvaltning i 
Kungsbacka finnas en dataskyddskontakt. Dataskyddskontakten har som uppgift att 
samordna förvaltningens arbete med personuppgiftsfrågor utifrån rådande 
lagstiftning och i detta arbete samverka med dataskyddskontakter inom övriga 
förvaltningar. Dataskyddskontakten har till uppgift att: 

• Upprätta och underhålla förteckning över verksamhetens 
personuppgiftsbehandlingar  

• Samordna och besvara begäran om registerutdrag (inkl. övrig begäran)  
• Säkra upp att nödvändiga rutiner och instruktioner för hanteringen av 

personuppgifter finns tillgängliga i verksamheten  
• Vara behjälplig med att bedöma personuppgiftsincidenter  
• Vara ett stöd till personuppgiftsansvarig, förvaltningsledningen och 

verksamheten i arbetet med personuppgiftsfrågor 
• Uppmärksamma personuppgiftsansvarig och förvaltningsledningen på åtgärder 

som måste vidtas för att upprätthålla en god hantering av personuppgifter i 
enlighet med rådande lagstiftning  

• Vid behov inhämta råd från Dataskyddsombud, exempelvis vid 
konsekvensbedömning och förhandssamråd. 

• Vara Dataskyddsombud behjälplig samt fungera som länk mellan 
Dataskyddsombud och personuppgiftsansvarig 

• Omvärldsbevaka kring personuppgiftsfrågor utifrån verksamhetsperspektivet och 
vara förvaltningens representant i det kommunövergripande nätverket för 
dataskyddskontakter  
 

Systemförvaltare  

 
Inom Kungsbacka används en gemensam modell för systemförvaltning, 
systemförvaltarmodellen. Det innebär goda förutsättningar för likvärdig och säker 
informationshantering. Modellen innebär att systemförvaltare eller motsvarande för 
digitala verktyg, som en del av förvaltningen av systemet eller verktyget ansvarar för 
att ta hand om och bevaka dataskyddsfrågorna och underhållet kring detta i 
”sitt/sina” system. Konkret handlar det att göra konsekvensbedömning för 
riskbehandlingar, hantera eventuella personuppgiftsincidenter, lämna registerutdrag, 
upprätta och följa upp personuppgiftsbiträdesavtal, upprätta och underhålla rutiner 
för behörighetstilldelning och anvisningar för hur användare ska handskas med 
personuppgifter i systemet.  
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Ledning och styrning 
 

Chefer inom Gymnasium & Arbetsmarknad ansvarar för att skapa förutsättningar för 
sin personal att veta vad dataskyddsförordningen och den personliga integriteten 
betyder i praktiken i det egna arbetet. Chefer uppmanas därför att ta upp 
dataskyddsfrågor på olika sätt i olika forum såsom APT, värdegrundsarbetet, 
kvalitetsarbetet och digitaliseringsarbetet. Som chef inom Gymnasium & 
Arbetsmarknad förväntas man också hjälpa sin personal vidare vid frågor om 
verksamhetens rutiner. 

 

Förvaltningsledningen håller sig löpande informerad om regelefterlevnaden i 
verksamheten utifrån dataskyddsförordningen och fattar de beslut som behövs i 
verkställighetsfrågor. Nämnden för Gymnasium & Arbetsmarknad håller sig på 
motsvarande sätt informerad om förvaltningens arbete.    

 

All personal inom Gymnasium & Arbetsmarknads verksamhet har ett ansvar att 
värna de grundläggande demokratiska värdena (däribland den personliga integriteten 
och yttrandefriheten). Som offentligt anställd förväntas man också genom sitt arbete 
att indirekt eller direkt bidra till samhällets grundläggande värden såsom den 
personliga integriteten för de personer som deltar i vår verksamhet. Personalens 
inställning till hanteringen av personuppgifter betyder mycket för att de registrerade, 
alltså medborgare och anställda, ska känna sig trygga med hur deras personuppgifter 
handhas inom vår verksamhet. Vidare har vi ett ansvar genom vårt agerande att bidra 
till att grundläggande värden såsom den personliga integriteten får fäste hos barn och 
elever i vår verksamhet, samt att utbildningen i praktiken genomförs på ett sätt som 
tar hänsyn till densamma. 

 

 

 

Karin Möglebust 

Dataskyddskontakt 

 

 



 
 

Datum 

2023-09-10 
Diarienummer 

GA 2023-00104 
 
 

 
Förvaltningen för Gymnasium & 
Arbetsmarknad 

Karin Möglebust 
 
Utvecklingsledare 

1 (1)   
 Kungsbacka kommun 

434 81 Kungsbacka 

Besöksadress 
Stadshuset, Storgatan 37 

Telefon 0300-83 40 00 

 
www.kungsbacka.se 

 

TJÄNSTESKRIVELSE 

 
Årsrapport dataskyddsarbete 2022 
 

Förslag till beslut  
Nämnden för Gymnasium & Arbetsmarknad noterar informationen till protokollet. 

Sammanfattning av ärendet 
Förvaltningen för Gymnasium & Arbetsmarknad arbetar aktivt med de förstärkta kraven på 
personuppgiftshantering som är en följd av dataskyddsförordningen (GDPR). Rapporten beskriver hur 
arbetet löpt på under 2022 och vilka områden som är fokusområden framgent.  

Beslutsunderlag 
Förvaltningen för Gymnasium & Arbetsmarknads tjänsteskrivelse, 2023-09-10 
Återrapport- dataskyddsförordningen (GDPR) för Gymnasium & Arbetsmarknad 2022/2023 
 

Karin Möglebust  

Utvecklingsledare 
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Karin Möglebust 
 
Utvecklingsledare 

1 (3)   
 Kungsbacka kommun 

434 81 Kungsbacka 

Besöksadress 
Stadshuset, Storgatan 37 

Telefon 0300-83 40 00 

 
www.kungsbacka.se 

 

TJÄNSTESKRIVELSE 

 
Återrapportering av delegeringsbeslut (2023) 
 

Förslag till beslut  
Nämnden för Gymnasium & Arbetsmarknad godkänner återrapporteringen av delegeringsbeslut under 
perioden 2023-07-01 till 2023-07-31 samt perioden 2023-08-01 till 2023-08-31. 

Sammanfattning av ärendet 
Under perioden 2023-07-01 till 2023-07-31 har 790 beslut fattats inom ramen för 4 kap 1§ SoL. Av 
dessa beslut var 312 avslag och 404 bifall. 24 ärenden avslutades under perioden och 50 beslut gällde 
tillfälligt boende.  

 

Vidare har beslut fattats gällande anställning och avstängning av elever. 

Delegering Beslutsfattare Datum  Orsak 

7.2 Johanna Friberg 2023-08-07 Planerare, tillsvidareanställning  

7.2 Maria Åsberg 2023-08-08 Lärare, allmänna ämnen, 
tillsvidareanställning 

7.2 Cecilia Fossan 2023-08-10 Skolkurator, tillsvidareanställning 

7.2 Dan Sadé 2023-08-10 Lärare yrkesämnen, visstidsanställning 

7.2 Anna Petrini 2023-08-14 Specialpedagog, visstidsanställning 

7.2 Lisa Jönsson 2023-08-14 Lärare praktisk/estetisk, 
tillsvidareanställning 

7.2 Maria Åsberg 2023-08-14 Handledare, tillsvidareanställning  

7.2 Anna Petrini 2023-08-14 Lärare allmänna ämnen, 
visstidsanställning 

7.2 Stina Petersson 2023-08-14 Lärare allmänna ämnen, 
tillsvidareanställning 
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7.2 Anna Petrini 2023-08-14 Lärare praktisk/estetisk , 
visstidsanställning 

7.2 Hannah Tengelin 2023-08-14 Handledare, tillsvidaresanställning 

7.2 Lisa Jönsson 2023-08-14 Lärare praktisk/estetisk, 
tillsvidareanställning 

7.2 Stina Petersson 2023-08-14 Lärare allmänna ämnen, 
visstidsanställning 

7.2 Marie Andersson 2023-08-14 Lärare yrkesämnen, 
tillsvidareanställning 

7.2 Per Lindberg 2023-08-14 Utbildningssamordnare, 
tillsvidareanställning 

7.2 Marie Andersson 2023-08-14 Instruktör, tillsvidareanställning 

7.2 Anna Petrini 2023-08-14 Lärare allmänna ämnen, 
visstidsanställning 

7.2 Cecilia Fossan 2023-08-14 Bibliotekarie, tillsvidareanställning  

7.2 Marie Andersson 2023-08-14 Lärare yrkesämnen, 
tillsvidareanställning 

 

7.2 Stina Petersson 2023-08-14 Lärare allmänna ämnen, 
visstidsanställning 

7.2 Stina Petersson 2023-08-14 Lärare allmänna ämne, 
visstidsanställning 

7.2 Lisa Jönsson 2023-08-14 Instruktör, tillsvidareanställning 

7.2 Maria Åsberg 2023-08-14 Lärare allmänna ämnen, 
tillsvidareanställning 

7.2 Anna Petrini 2023-08-14 Lärare praktisk/estetisk 
tillsvidareanställning 

7.2  Marie Andersson 2023-08-14 Instruktör, tillsvidareanställning 

7.2 Johanna Friberg 2023-08-17 Administratör, tillsvidareanställning 

7.2 Dan Sadé 2023-08-19 Elevassistent, visstidsanställning 

7.2 Johanna Friberg 2023-08-28 Administratör, tillsvidareanställning  
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4.1:13 Maria Åsberg 2023-08-28 Omedelbar avstängning av elev i upp 
till två veckor.  

4.1:13 Birgith Fahlstedt 2023-08-28 Omedelbar avstängning av elev i upp 
till två veckor. 

4.1:13 Birgith Fahlstedt 2023-08-28 Omedelbar avstängning av elev i upp 
till två veckor. 

4.1:13 Birgith Fahlstedt 2023-08-28 Omedelbar avstängning av elev i upp 
till två veckor. 

 

 

Beslutsunderlag 
Förvaltningen för Gymnasium & Arbetsmarknads tjänsteskrivelse, 2023-09-11 
 

 

Patrik Hellberg     Karin Möglebust 

Förvaltningschef     Utvecklingsledare 



DELEGATIONSRAPPORT

Urval

Ärendetyp Barn och unga, Bistånd boende, Dödsboanmälan, Egna medel, Ekonomiskt bistånd

2023-07-01 2023-07-31-Beslutsdatum

Annan beslutsfattare Inkludera

Organisation Myndighetsutövning GA, Försörjningsstöd GA, Utredning ensamkommande GA

BeslutsfattareBeslutsperiodBeslut Beslutsdatum Avser Orsak

Försörjningsstöd GA
Avslag - Avbruten/frånvaro fr
arbetsmarknadsplan.

  -  Tills vidare 2023-07-06 125028Kristina Rosenkvist (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Avbruten/frånvaro fr
arbetsmarknadsplan.

  -  Tills vidare 2023-07-19 126635Ellen Bohlin (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Avbruten/frånvaro fr
arbetsmarknadsplan.

  -  Tills vidare 2023-07-21 126743Ellen Bohlin (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Avbruten/frånvaro fr
arbetsmarknadsplan.

  -  Tills vidare 2023-07-18 126602Garmian Karaman (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Avbruten/frånvaro fr
arbetsmarknadsplan.

  -  Tills vidare 2023-07-21 126741Gabriella Batikha (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Avbruten/frånvaro fr
arbetsmarknadsplan.

  -  Tills vidare 2023-07-11 126346Rebecka Lindenheim (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Avbruten/frånvaro fr
arbetsmarknadsplan.

  -  Tills vidare 2023-07-12 126370Kristina Rosenkvist (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Avbruten/frånvaro fr
arbetsmarknadsplan.

  -  Tills vidare 2023-07-18 126394Rebecka Lindenheim (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Avbruten/frånvaro fr
arbetsmarknadsplan.

  -  Tills vidare 2023-07-13 126430Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Avbruten/frånvaro fr
arbetsmarknadsplan.

  -  Tills vidare 2023-07-10 126288Therese Benjaminsson
(myndighetshandläggare Försörjningsstöd)

Avslag - Avbruten/frånvaro fr
arbetsmarknadsplan.

  -  Tills vidare 2023-07-13 125787Gabriella Batikha (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Avbruten/frånvaro fr
arbetsmarknadsplan.

  -  Tills vidare 2023-07-17 126585Rebecka Lindenheim (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)
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BeslutsfattareBeslutsperiodBeslut Beslutsdatum Avser Orsak

Avslag - Avbruten/frånvaro fr
arbetsmarknadsplan.

  -  Tills vidare 2023-07-12 126379Therese Benjaminsson
(myndighetshandläggare Försörjningsstöd)

Avslag - Avbruten/frånvaro fr
arbetsmarknadsplan.

  -  Tills vidare 2023-07-19 126645Ellen Bohlin (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Avbruten/frånvaro fr
arbetsmarknadsplan.

  -  Tills vidare 2023-07-06 126165Kristina Rosenkvist (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Avbruten/frånvaro fr
arbetsmarknadsplan.

  -  Tills vidare 2023-07-13 126403Therese Benjaminsson
(myndighetshandläggare Försörjningsstöd)

Avslag - Avbruten/frånvaro fr
arbetsmarknadsplan.

  -  Tills vidare 2023-07-19 126559Gabriella Batikha (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Avbruten/frånvaro fr
arbetsmarknadsplan.

  -  Tills vidare 2023-07-26 126859Marica Eriksson (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Avbruten/frånvaro fr
arbetsmarknadsplan.

  -  Tills vidare 2023-07-25 126839Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Avbruten/frånvaro fr
arbetsmarknadsplan.

  -  Tills vidare 2023-07-25 126860Therese Benjaminsson
(myndighetshandläggare Försörjningsstöd)

Avslag - Ej bidragit till sin försörjning   -  Tills vidare 2023-07-19 126636Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Ej bidragit till sin försörjning   -  Tills vidare 2023-07-06 126185Annika Berndtsson (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Ej bidragit till sin försörjning   -  Tills vidare 2023-07-17 126567Ellen Bohlin (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Ej bidragit till sin försörjning   -  Tills vidare 2023-07-27 126802Maria Ljung (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Ej bidragit till sin försörjning   -  Tills vidare 2023-07-11 126328Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Ej bidragit till sin försörjning   -  Tills vidare 2023-07-06 126146Rebecka Lindenheim (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Ej bidragit till sin försörjning   -  Tills vidare 2023-07-25 126659Ellen Bohlin (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Ej bidragit till sin försörjning   -  Tills vidare 2023-07-14 126456Rebecka Lindenheim (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Ej bidragit till sin försörjning   -  Tills vidare 2023-07-27 126923Ellen Bohlin (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Ej bidragit till sin försörjning   -  Tills vidare 2023-07-28 126954Ellen Bohlin (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Ej bidragit till sin försörjning   -  Tills vidare 2023-07-21 126733Ellen Bohlin (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Ej bidragit till sin försörjning   -  Tills vidare 2023-07-13 126412Rebecka Lindenheim (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)
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BeslutsfattareBeslutsperiodBeslut Beslutsdatum Avser Orsak

Avslag - Ej bidragit till sin försörjning   -  Tills vidare 2023-07-03 126036Rebecka Lindenheim (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Ej bidragit till sin försörjning   -  Tills vidare 2023-07-14 126454Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Ej bidragit till sin försörjning   -  Tills vidare 2023-07-06 126160Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Ej bidragit till sin försörjning   -  Tills vidare 2023-07-07 126174Rebecka Lindenheim (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Ej bidragit till sin försörjning   -  Tills vidare 2023-07-12 126397Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Ej bidragit till sin försörjning   -  Tills vidare 2023-07-21 126751Ellen Bohlin (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Ej bidragit till sin försörjning   -  Tills vidare 2023-07-19 126660Ellen Bohlin (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Ej bidragit till sin försörjning   -  Tills vidare 2023-07-26 126898Ellen Bohlin (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Ej bidragit till sin försörjning   -  Tills vidare 2023-07-27 126933Ellen Bohlin (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Ej bidragit till sin försörjning   -  Tills vidare 2023-07-21 126745Ellen Bohlin (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Följer inte arbetsplanen   -  Tills vidare 2023-07-07 125682Monia Nord (tf. samordnare Enheten för
myndighet)

Avslag - Följer inte arbetsplanen   -  Tills vidare 2023-07-03 126062Therese Benjaminsson
(myndighetshandläggare Försörjningsstöd)

Avslag - Följer inte arbetsplanen   -  Tills vidare 2023-07-19 126654Marica Eriksson (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Följer inte arbetsplanen   -  Tills vidare 2023-07-27 126916Marica Eriksson (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Ingår ej i en skälig levnadsnivå   -  Tills vidare 2023-07-13 126428Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Ingår ej i en skälig levnadsnivå   -  Tills vidare 2023-07-17 126519Garmian Karaman (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Ingår ej i en skälig levnadsnivå   -  Tills vidare 2023-07-27 126918Garmian Karaman (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Ingår ej i en skälig levnadsnivå   -  Tills vidare 2023-07-24 126694Garmian Karaman (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Ingår ej i en skälig levnadsnivå   -  Tills vidare 2023-07-20 126667Gabriella Batikha (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Ingår ej i en skälig levnadsnivå   -  Tills vidare 2023-07-06 126160Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)
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BeslutsfattareBeslutsperiodBeslut Beslutsdatum Avser Orsak

Avslag - Ingår ej i en skälig levnadsnivå   -  Tills vidare 2023-07-10 125554Kristina Rosenkvist (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Ingår ej i en skälig levnadsnivå   -  Tills vidare 2023-07-21 126747Therese Benjaminsson
(myndighetshandläggare Försörjningsstöd)

Avslag - Ingår ej i en skälig levnadsnivå   -  Tills vidare 2023-07-13 126398Rebecka Lindenheim (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Ingår ej i en skälig levnadsnivå   -  Tills vidare 2023-07-25 126815Marica Eriksson (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Ingår ej i en skälig levnadsnivå   -  Tills vidare 2023-07-03 126038Annika Berndtsson (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Ingår ej i en skälig levnadsnivå   -  Tills vidare 2023-07-13 126408Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Ingår ej i en skälig levnadsnivå   -  Tills vidare 2023-07-06 126153Gabriella Batikha (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Ingår ej i en skälig levnadsnivå   -  Tills vidare 2023-07-04 125522Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Ingår ej i en skälig levnadsnivå   -  Tills vidare 2023-07-19 126655Gabriella Batikha (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Ingår ej i en skälig levnadsnivå   -  Tills vidare 2023-07-25 125778Garmian Karaman (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Ingår ej i en skälig levnadsnivå   -  Tills vidare 2023-07-19 126661Therese Benjaminsson
(myndighetshandläggare Försörjningsstöd)

Avslag - Ingår ej i en skälig levnadsnivå   -  Tills vidare 2023-07-24 125633Marica Eriksson (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Ingår ej i en skälig levnadsnivå   -  Tills vidare 2023-07-14 126476Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Ingår ej i en skälig levnadsnivå   -  Tills vidare 2023-07-24 125522Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Ingår ej i en skälig levnadsnivå   -  Tills vidare 2023-07-24 126794Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Ingår ej i en skälig levnadsnivå   -  Tills vidare 2023-07-24 126778Marica Eriksson (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Ingår ej i en skälig levnadsnivå   -  Tills vidare 2023-07-10 126275Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Ingår ej i en skälig levnadsnivå   -  Tills vidare 2023-07-20 126708Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Ingår ej i en skälig levnadsnivå   -  Tills vidare 2023-07-13 126413Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Ingår ej i en skälig levnadsnivå   -  Tills vidare 2023-07-24 126446Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)
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BeslutsfattareBeslutsperiodBeslut Beslutsdatum Avser Orsak

Avslag - Ingår ej i en skälig levnadsnivå   -  Tills vidare 2023-07-24 126766Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Ingår ej i en skälig levnadsnivå   -  Tills vidare 2023-07-19 126653Therese Benjaminsson
(myndighetshandläggare Försörjningsstöd)

Avslag - Ingår ej i en skälig levnadsnivå   -  Tills vidare 2023-07-24 125180Marica Eriksson (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Ingår ej i en skälig levnadsnivå   -  Tills vidare 2023-07-10 124971Therese Benjaminsson
(myndighetshandläggare Försörjningsstöd)

Avslag - Ingår ej i en skälig levnadsnivå   -  Tills vidare 2023-07-17 126562Garmian Karaman (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Ingår ej i en skälig levnadsnivå   -  Tills vidare 2023-07-06 125493Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Ingår ej i en skälig levnadsnivå   -  Tills vidare 2023-07-13 126440Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Ingår ej i en skälig levnadsnivå   -  Tills vidare 2023-07-20 126670Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Ingår ej i en skälig levnadsnivå   -  Tills vidare 2023-07-27 126910Garmian Karaman (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Ingår ej i en skälig levnadsnivå   -  Tills vidare 2023-07-18 125499Garmian Karaman (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Ingår ej i en skälig levnadsnivå   -  Tills vidare 2023-07-03 126057Gabriella Batikha (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Ingår ej i en skälig levnadsnivå   -  Tills vidare 2023-07-13 126424Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Ingår ej i en skälig levnadsnivå   -  Tills vidare 2023-07-24 126794Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Ingår ej i en skälig levnadsnivå   -  Tills vidare 2023-07-28 126937Ellen Bohlin (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Ingår ej i en skälig levnadsnivå   -  Tills vidare 2023-07-21 126732Marica Eriksson (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Ingår ej i en skälig levnadsnivå   -  Tills vidare 2023-07-26 126891Garmian Karaman (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Ingår ej i en skälig levnadsnivå   -  Tills vidare 2023-07-17 126484Rebecka Lindenheim (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Ingår ej i en skälig levnadsnivå   -  Tills vidare 2023-07-24 126773Therese Benjaminsson
(myndighetshandläggare Försörjningsstöd)

Avslag - Ingår ej i en skälig levnadsnivå   -  Tills vidare 2023-07-24 126790Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Ingår ej i en skälig levnadsnivå   -  Tills vidare 2023-07-17 126500Garmian Karaman (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)
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Avslag - Ingår ej i en skälig levnadsnivå   -  Tills vidare 2023-07-24 126820Maria Ljung (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Ingår ej i en skälig levnadsnivå   -  Tills vidare 2023-07-21 125641Marica Eriksson (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Ingår ej i en skälig levnadsnivå   -  Tills vidare 2023-07-28 126383Garmian Karaman (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Ingår ej i en skälig levnadsnivå   -  Tills vidare 2023-07-20 126670Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Ingår ej i en skälig levnadsnivå   -  Tills vidare 2023-07-20 126704Therese Benjaminsson
(myndighetshandläggare Försörjningsstöd)

Avslag - Ingår ej i en skälig levnadsnivå   -  Tills vidare 2023-07-13 126423Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Ingår ej i en skälig levnadsnivå   -  Tills vidare 2023-07-19 126641Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Ingår ej i en skälig levnadsnivå   -  Tills vidare 2023-07-12 126383Kristina Rosenkvist (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Ingår ej i en skälig levnadsnivå   -  Tills vidare 2023-07-19 126656Garmian Karaman (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Ingår ej i en skälig levnadsnivå   -  Tills vidare 2023-07-28 126965Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Ingår ej i en skälig levnadsnivå   -  Tills vidare 2023-07-05 126130Therese Benjaminsson
(myndighetshandläggare Försörjningsstöd)

Avslag - Ingår ej i en skälig levnadsnivå   -  Tills vidare 2023-07-21 126752Therese Benjaminsson
(myndighetshandläggare Försörjningsstöd)

Avslag - Ingår ej i en skälig levnadsnivå   -  Tills vidare 2023-07-26 126838Marica Eriksson (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Ingår ej i en skälig levnadsnivå   -  Tills vidare 2023-07-03 126038Annika Berndtsson (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Ingår ej i en skälig levnadsnivå   -  Tills vidare 2023-07-12 126361Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Ingår ej i en skälig levnadsnivå   -  Tills vidare 2023-07-18 126597Gabriella Batikha (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Ingår ej i en skälig levnadsnivå   -  Tills vidare 2023-07-17 126506Rebecka Lindenheim (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Ingår ej i en skälig levnadsnivå   -  Tills vidare 2023-07-24 126676Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Ingår ej i en skälig levnadsnivå   -  Tills vidare 2023-07-11 126346Rebecka Lindenheim (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Ingår ej i en skälig levnadsnivå   -  Tills vidare 2023-07-19 126627Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)
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Avslag - Ingår ej i en skälig levnadsnivå   -  Tills vidare 2023-07-19 126637Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Ingår ej i en skälig levnadsnivå   -  Tills vidare 2023-07-19 126650Garmian Karaman (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Ingår ej i en skälig levnadsnivå   -  Tills vidare 2023-07-20 126715Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Ingår ej i en skälig levnadsnivå   -  Tills vidare 2023-07-13 126435Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Ingår ej i en skälig levnadsnivå   -  Tills vidare 2023-07-25 126823Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Ingår ej i en skälig levnadsnivå   -  Tills vidare 2023-07-18 125505Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Ingår ej i en skälig levnadsnivå   -  Tills vidare 2023-07-24 126816Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Ingår ej i en skälig levnadsnivå   -  Tills vidare 2023-07-25 126822Marica Eriksson (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Ingår ej i en skälig levnadsnivå   -  Tills vidare 2023-07-26 126838Marica Eriksson (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Ingår ej i en skälig levnadsnivå   -  Tills vidare 2023-07-18 126597Gabriella Batikha (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Ingår ej i en skälig levnadsnivå   -  Tills vidare 2023-07-26 126867Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Ingår ej i en skälig levnadsnivå   -  Tills vidare 2023-07-18 126613Therese Benjaminsson
(myndighetshandläggare Försörjningsstöd)

Avslag - Ingår ej i en skälig levnadsnivå   -  Tills vidare 2023-07-26 126872Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Ingår ej i en skälig levnadsnivå   -  Tills vidare 2023-07-20 126670Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Ingår ej i en skälig levnadsnivå   -  Tills vidare 2023-07-05 126139Therese Benjaminsson
(myndighetshandläggare Försörjningsstöd)

Avslag - Ingår ej i en skälig levnadsnivå   -  Tills vidare 2023-07-12 126406Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Ingår ej i en skälig levnadsnivå   -  Tills vidare 2023-07-12 126375Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Ingår ej i en skälig levnadsnivå   -  Tills vidare 2023-07-03 125462Gabriella Batikha (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Ingår ej i en skälig levnadsnivå   -  Tills vidare 2023-07-05 126116Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Ingår ej i en skälig levnadsnivå   -  Tills vidare 2023-07-24 126801Garmian Karaman (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)
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Avslag - Ingår ej i en skälig levnadsnivå   -  Tills vidare 2023-07-26 126872Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Ingår ej i en skälig levnadsnivå   -  Tills vidare 2023-07-10 126305Gabriella Batikha (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Ingår ej i en skälig levnadsnivå   -  Tills vidare 2023-07-18 126591Rebecka Lindenheim (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Ingår ej i en skälig levnadsnivå   -  Tills vidare 2023-07-25 126814Maria Ljung (samordnare Enheten för
myndighet)

Avslag - Ingår ej i en skälig levnadsnivå   -  Tills vidare 2023-07-18 126581Ellen Bohlin (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Ingår ej i skälig levnadsnivå - Bredband   -  Tills vidare 2023-07-19 126667Gabriella Batikha (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Ingår ej i skälig levnadsnivå - Bredband   -  Tills vidare 2023-07-03 126037Kristina Rosenkvist (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Ingår ej i skälig levnadsnivå - Bredband   -  Tills vidare 2023-07-13 126414Garmian Karaman (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Ingår ej i skälig levnadsnivå - Bredband   -  Tills vidare 2023-07-21 126735Garmian Karaman (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Ingår ej i skälig levnadsnivå - Bredband   -  Tills vidare 2023-07-13 126434Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Ingår ej i skälig levnadsnivå - Bredband   -  Tills vidare 2023-07-20 126700Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Ingår ej i skälig levnadsnivå - Bredband   -  Tills vidare 2023-07-19 126648Ellen Bohlin (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Ingår ej i skälig levnadsnivå - Bredband   -  Tills vidare 2023-07-06 126174Rebecka Lindenheim (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Ingår ej i skälig levnadsnivå - Bredband   -  Tills vidare 2023-07-21 126731Garmian Karaman (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Ingår ej i skälig levnadsnivå - Bredband   -  Tills vidare 2023-07-12 126372Gabriella Batikha (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Ingår ej i skälig levnadsnivå - Bredband   -  Tills vidare 2023-07-03 126057Gabriella Batikha (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Ingår ej i skälig levnadsnivå - Bredband   -  Tills vidare 2023-07-14 126455Gabriella Batikha (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Ingår ej i skälig levnadsnivå - Bredband   -  Tills vidare 2023-07-07 126223Rebecka Lindenheim (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Normöverskott   -  Tills vidare 2023-07-26 126871Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Normöverskott   -  Tills vidare 2023-07-21 126732Marica Eriksson (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)
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Avslag - Normöverskott   -  Tills vidare 2023-07-05 125792Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Normöverskott   -  Tills vidare 2023-07-13 126432Garmian Karaman (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Normöverskott   -  Tills vidare 2023-07-07 126174Rebecka Lindenheim (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Normöverskott   -  Tills vidare 2023-07-03 126038Annika Berndtsson (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Normöverskott   -  Tills vidare 2023-07-18 126602Garmian Karaman (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Normöverskott   -  Tills vidare 2023-07-26 126867Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Normöverskott   -  Tills vidare 2023-07-27 126918Garmian Karaman (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Normöverskott   -  Tills vidare 2023-07-24 126794Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Normöverskott   -  Tills vidare 2023-07-14 126480Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Normöverskott   -  Tills vidare 2023-07-24 126782Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Normöverskott   -  Tills vidare 2023-07-24 126790Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Normöverskott   -  Tills vidare 2023-07-20 126705Gabriella Batikha (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Normöverskott   -  Tills vidare 2023-07-25 126827Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Normöverskott   -  Tills vidare 2023-07-17 126562Garmian Karaman (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Normöverskott   -  Tills vidare 2023-07-14 126476Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Normöverskott   -  Tills vidare 2023-07-13 125787Gabriella Batikha (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Normöverskott   -  Tills vidare 2023-07-12 126374Garmian Karaman (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Normöverskott   -  Tills vidare 2023-07-06 126169Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Normöverskott   -  Tills vidare 2023-07-24 125792Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Normöverskott   -  Tills vidare 2023-07-13 126413Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)
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Avslag - Normöverskott   -  Tills vidare 2023-07-25 126794Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Normöverskott   -  Tills vidare 2023-07-17 126485Therese Benjaminsson
(myndighetshandläggare Försörjningsstöd)

Avslag - Normöverskott   -  Tills vidare 2023-07-13 126423Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Normöverskott   -  Tills vidare 2023-07-07 126223Rebecka Lindenheim (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Normöverskott   -  Tills vidare 2023-07-12 126401Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Normöverskott   -  Tills vidare 2023-07-24 126400Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Tandvård   -  Tills vidare 2023-07-13 121148Kristina Rosenkvist (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Tandvård   -  Tills vidare 2023-07-28 126656Garmian Karaman (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Tillgodoses på annat sätt   -  Tills vidare 2023-07-27 126909Ellen Bohlin (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Tillgodoses på annat sätt   -  Tills vidare 2023-07-24 125831Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Tillgodoses på annat sätt   -  Tills vidare 2023-07-18 126581Ellen Bohlin (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Tillgodoses på annat sätt   -  Tills vidare 2023-07-21 126727Gabriella Batikha (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Tillgodoses på annat sätt   -  Tills vidare 2023-07-14 125418Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Tillgodoses på annat sätt   -  Tills vidare 2023-07-25 126840Therese Benjaminsson
(myndighetshandläggare Försörjningsstöd)

Avslag - Tillgodoses på annat sätt   -  Tills vidare 2023-07-10 126275Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Tillgodoses på annat sätt   -  Tills vidare 2023-07-24 126769Therese Benjaminsson
(myndighetshandläggare Försörjningsstöd)

Avslag - Tillgodoses på annat sätt   -  Tills vidare 2023-07-28 126962Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Tillgodoses på annat sätt   -  Tills vidare 2023-07-18 125565Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Tillgodoses på annat sätt   -  Tills vidare 2023-07-12 126386Garmian Karaman (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Tillgodoses på annat sätt   -  Tills vidare 2023-07-24 125630Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)
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Avslag - Tillgodoses på annat sätt   -  Tills vidare 2023-07-17 126585Rebecka Lindenheim (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Tillgodoses på annat sätt   -  Tills vidare 2023-07-14 126456Rebecka Lindenheim (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Tillgodoses på annat sätt   -  Tills vidare 2023-07-20 126689Therese Benjaminsson
(myndighetshandläggare Försörjningsstöd)

Avslag - Tillgodoses på annat sätt   -  Tills vidare 2023-07-25 126814Maria Ljung (samordnare Enheten för
myndighet)

Avslag - Tillgodoses på annat sätt   -  Tills vidare 2023-07-12 126369Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Tillgodoses på annat sätt   -  Tills vidare 2023-07-28 126963Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Tillgodoses på annat sätt   -  Tills vidare 2023-07-04 126075Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Tillgodoses på annat sätt   -  Tills vidare 2023-07-10 126305Gabriella Batikha (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Tillgodoses på annat sätt   -  Tills vidare 2023-07-12 126395Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Tillgodoses på annat sätt   -  Tills vidare 2023-07-19 126641Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Tillgodoses på annat sätt   -  Tills vidare 2023-07-20 126687Gabriella Batikha (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Tillgodoses på annat sätt   -  Tills vidare 2023-07-20 126670Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Tillgodoses på annat sätt   -  Tills vidare 2023-07-19 126641Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Tillgodoses på annat sätt   -  Tills vidare 2023-07-25 126842Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Tillgodoses på annat sätt   -  Tills vidare 2023-07-20 126689Therese Benjaminsson
(myndighetshandläggare Försörjningsstöd)

Avslag - Tillgodoses på annat sätt   -  Tills vidare 2023-07-25 126827Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Tillgodoses på annat sätt   -  Tills vidare 2023-07-18 126613Therese Benjaminsson
(myndighetshandläggare Försörjningsstöd)

Avslag - Tillgodoses på annat sätt   -  Tills vidare 2023-07-06 126161Kristina Rosenkvist (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Tillgodoses på annat sätt   -  Tills vidare 2023-07-24 125854Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Tillgodoses på annat sätt   -  Tills vidare 2023-07-11 126296Rebecka Lindenheim (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)
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Avslag - Tillgodoses på annat sätt   -  Tills vidare 2023-07-11 126352Kristina Rosenkvist (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Tillgodoses på annat sätt   -  Tills vidare 2023-07-26 126580Ellen Bohlin (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Tillgodoses på annat sätt   -  Tills vidare 2023-07-13 126412Rebecka Lindenheim (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Tillgodoses på annat sätt   -  Tills vidare 2023-07-19 125630Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Tillgodoses på annat sätt   -  Tills vidare 2023-07-18 126613Therese Benjaminsson
(myndighetshandläggare Försörjningsstöd)

Avslag - Tillgodoses på annat sätt   -  Tills vidare 2023-07-13 126375Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Tillgodoses på annat sätt   -  Tills vidare 2023-07-12 126389Kristina Rosenkvist (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Tillgodoses på annat sätt   -  Tills vidare 2023-07-05 126116Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Tillgodoses på annat sätt   -  Tills vidare 2023-07-24 126388Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Tillgodoses på annat sätt   -  Tills vidare 2023-07-28 126954Ellen Bohlin (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Tillgodoses på annat sätt   -  Tills vidare 2023-07-10 126308Garmian Karaman (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Tillgodoses på annat sätt   -  Tills vidare 2023-07-20 126670Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Tillgodoses på annat sätt   -  Tills vidare 2023-07-03 126052Rebecka Lindenheim (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Tillgodoses på annat sätt   -  Tills vidare 2023-07-24 126782Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Tillgodoses på annat sätt   -  Tills vidare 2023-07-25 126823Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Tillgodoses på annat sätt   -  Tills vidare 2023-07-12 126406Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Tillgodoses på annat sätt   -  Tills vidare 2023-07-20 126690Ellen Bohlin (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Tillgodoses på annat sätt   -  Tills vidare 2023-07-06 126161Kristina Rosenkvist (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Tillgodoses på annat sätt   -  Tills vidare 2023-07-24 126771Garmian Karaman (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Tillgodoses på annat sätt   -  Tills vidare 2023-07-25 126817Ellen Bohlin (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)
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Avslag - Tillgodoses på annat sätt   -  Tills vidare 2023-07-24 126440Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Tillgodoses på annat sätt   -  Tills vidare 2023-07-20 126676Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Tillgodoses på annat sätt   -  Tills vidare 2023-07-20 126708Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Tillgodoses på annat sätt   -  Tills vidare 2023-07-19 126633Therese Benjaminsson
(myndighetshandläggare Försörjningsstöd)

Avslag - Tillgodoses på annat sätt   -  Tills vidare 2023-07-28 126936Ellen Bohlin (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Tillgodoses på annat sätt   -  Tills vidare 2023-07-20 126670Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Tillgodoses på annat sätt   -  Tills vidare 2023-07-19 125428Garmian Karaman (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Underlag saknas   -  Tills vidare 2023-07-07 125090Therese Benjaminsson
(myndighetshandläggare Försörjningsstöd)

Avslag - Underlag saknas   -  Tills vidare 2023-07-14 126454Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Underlag saknas   -  Tills vidare 2023-07-12 126406Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Underlag saknas   -  Tills vidare 2023-07-12 126396Therese Benjaminsson
(myndighetshandläggare Försörjningsstöd)

Avslag - Underlag saknas   -  Tills vidare 2023-07-13 126413Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Underlag saknas   -  Tills vidare 2023-07-26 125596Marica Eriksson (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Underlag saknas   -  Tills vidare 2023-07-18 126601Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Underlag saknas   -  Tills vidare 2023-07-13 126397Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Underlag saknas   -  Tills vidare 2023-07-19 126627Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Underlag saknas   -  Tills vidare 2023-07-24 126446Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Underlag saknas   -  Tills vidare 2023-07-27 126929Marica Eriksson (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Underlag saknas   -  Tills vidare 2023-07-10 126275Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Underlag saknas   -  Tills vidare 2023-07-24 126820Maria Ljung (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)
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Avslag - Underlag saknas   -  Tills vidare 2023-07-26 126867Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Underlag saknas   -  Tills vidare 2023-07-25 126823Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Underlag saknas   -  Tills vidare 2023-07-12 126342Therese Benjaminsson
(myndighetshandläggare Försörjningsstöd)

Avslag - Underlag saknas   -  Tills vidare 2023-07-27 126927Therese Benjaminsson
(myndighetshandläggare Försörjningsstöd)

Avslag - Underlag saknas   -  Tills vidare 2023-07-24 126779Therese Benjaminsson
(myndighetshandläggare Försörjningsstöd)

Avslag - Underlag saknas   -  Tills vidare 2023-07-19 126641Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Underlag saknas   -  Tills vidare 2023-07-25 126840Therese Benjaminsson
(myndighetshandläggare Försörjningsstöd)

Avslag - Underlag saknas   -  Tills vidare 2023-07-20 126676Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Underlag saknas   -  Tills vidare 2023-07-24 126676Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Underlag saknas   -  Tills vidare 2023-07-13 125324Gabriella Batikha (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Underlag saknas   -  Tills vidare 2023-07-17 126501Gabriella Batikha (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Underlag saknas   -  Tills vidare 2023-07-10 126259Garmian Karaman (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Underlag saknas   -  Tills vidare 2023-07-24 126388Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Underlag saknas   -  Tills vidare 2023-07-20 126670Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Underlag saknas   -  Tills vidare 2023-07-13 126417Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Underlag saknas   -  Tills vidare 2023-07-13 126428Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Underlag saknas   -  Tills vidare 2023-07-24 126778Marica Eriksson (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Underlag saknas   -  Tills vidare 2023-07-26 126872Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Underlag saknas   -  Tills vidare 2023-07-11 126328Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Underlag saknas   -  Tills vidare 2023-07-19 126559Gabriella Batikha (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)
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Avslag - Underlag saknas   -  Tills vidare 2023-07-24 126769Therese Benjaminsson
(myndighetshandläggare Försörjningsstöd)

Avslag - Underlag saknas   -  Tills vidare 2023-07-13 126434Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Underlag saknas   -  Tills vidare 2023-07-12 125505Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Underlag saknas   -  Tills vidare 2023-07-24 126776Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Underlag saknas   -  Tills vidare 2023-07-24 126766Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Underlag saknas   -  Tills vidare 2023-07-25 126824Garmian Karaman (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Underlag saknas   -  Tills vidare 2023-07-27 126926Marica Eriksson (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Underlag saknas   -  Tills vidare 2023-07-12 126388Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Underlag saknas   -  Tills vidare 2023-07-24 126808Therese Benjaminsson
(myndighetshandläggare Försörjningsstöd)

Avslag - Underlag saknas   -  Tills vidare 2023-07-19 126655Gabriella Batikha (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Underlag saknas   -  Tills vidare 2023-07-20 126674Garmian Karaman (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Underlag saknas   -  Tills vidare 2023-07-24 126794Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Utredningen kan ej slutföras   -  Tills vidare 2023-07-21 126751Ellen Bohlin (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Utredningen kan ej slutföras   -  Tills vidare 2023-07-25 126659Ellen Bohlin (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Utredningen kan ej slutföras   -  Tills vidare 2023-07-07 126223Rebecka Lindenheim (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Utredningen kan ej slutföras   -  Tills vidare 2023-07-25 126813Garmian Karaman (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Utredningen kan ej slutföras   -  Tills vidare 2023-07-19 126635Ellen Bohlin (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Utredningen kan ej slutföras   -  Tills vidare 2023-07-18 126591Rebecka Lindenheim (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Utredningen kan ej slutföras   -  Tills vidare 2023-07-20 126692Ellen Bohlin (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Utredningen kan ej slutföras   -  Tills vidare 2023-07-27 126909Ellen Bohlin (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

2023-09-04 Sida 15 (41)Genererad



BeslutsfattareBeslutsperiodBeslut Beslutsdatum Avser Orsak

Avslag - Utredningen kan ej slutföras   -  Tills vidare 2023-07-21 126724Ellen Bohlin (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Utredningen kan ej slutföras   -  Tills vidare 2023-07-06 126185Annika Berndtsson (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Utredningen kan ej slutföras   -  Tills vidare 2023-07-03 126038Annika Berndtsson (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Utredningen kan ej slutföras   -  Tills vidare 2023-07-04 126036Rebecka Lindenheim (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Utredningen kan ej slutföras   -  Tills vidare 2023-07-14 126456Rebecka Lindenheim (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Utredningen kan ej slutföras   -  Tills vidare 2023-07-26 126868Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Utredningen kan ej slutföras   -  Tills vidare 2023-07-20 126670Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Utredningen kan ej slutföras   -  Tills vidare 2023-07-18 126591Rebecka Lindenheim (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Utredningen kan ej slutföras   -  Tills vidare 2023-07-06 126146Rebecka Lindenheim (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Utredningen kan ej slutföras   -  Tills vidare 2023-07-13 126407Rebecka Lindenheim (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Utredningen kan ej slutföras   -  Tills vidare 2023-07-21 126745Ellen Bohlin (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Utredningen kan ej slutföras   -  Tills vidare 2023-07-04 126110Rebecka Lindenheim (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Utredningen kan ej slutföras   -  Tills vidare 2023-07-13 126412Rebecka Lindenheim (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Utredningen kan ej slutföras   -  Tills vidare 2023-07-26 126898Ellen Bohlin (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Utredningen kan ej slutföras   -  Tills vidare 2023-07-24 126776Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Utredningen kan ej slutföras   -  Tills vidare 2023-07-27 126932Ellen Bohlin (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Utredningen kan ej slutföras   -  Tills vidare 2023-07-03 126052Rebecka Lindenheim (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Utredningen kan ej slutföras   -  Tills vidare 2023-07-24 126810Ellen Bohlin (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Utöver riksnorm   -  Tills vidare 2023-07-20 126667Gabriella Batikha (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslag - Utöver riksnorm   -  Tills vidare 2023-07-24 126766Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)
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Avslut bistånd SoL   -  2023-06-30 2023-07-27 63592Therese Benjaminsson
(myndighetshandläggare Försörjningsstöd)

Avslut bistånd SoL   -  2023-06-12 2023-07-28 70684Therese Benjaminsson
(myndighetshandläggare Försörjningsstöd)

Avslut bistånd SoL   -  2023-07-31 2023-07-27 123835Jessica Mirmark (boendesekreterare
Gymnasium & Arbetsmarknad)

Avslut bistånd SoL   -  2023-07-12 2023-07-12 65256Garmian Karaman (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslut bistånd SoL   -  2023-07-03 2023-07-03 122068Therese Benjaminsson
(myndighetshandläggare Försörjningsstöd)

Avslut bistånd SoL   -  2023-07-25 2023-07-25 111450Garmian Karaman (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslut bistånd SoL   -  2023-07-19 2023-07-19 123021Ellen Bohlin (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslut bistånd SoL   -  2023-07-27 2023-07-28 126504Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslut bistånd SoL   -  2023-07-28 2023-07-28 114621Garmian Karaman (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslut bistånd SoL   -  2023-07-17 2023-07-17 121818Ellen Bohlin (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslut bistånd SoL   -  2023-07-05 2023-07-05 108596Garmian Karaman (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslut bistånd SoL   -  2023-07-03 2023-07-03 119324Kristina Rosenkvist (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslut bistånd SoL   -  2023-07-27 2023-07-28 126304Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslut bistånd SoL   -  2023-07-07 2023-07-07 122334Therese Benjaminsson
(myndighetshandläggare Försörjningsstöd)

Avslut bistånd SoL   -  2023-05-18 2023-07-27 70988Therese Benjaminsson
(myndighetshandläggare Försörjningsstöd)

Avslut bistånd SoL   -  2023-07-06 2023-07-06 110591Kristina Rosenkvist (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslut bistånd SoL   -  2023-07-27 2023-07-27 119917Maria Ljung (samordnare Enheten för
myndighet)

Avslut bistånd SoL   -  2023-07-06 2023-07-06 80411Garmian Karaman (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslut bistånd SoL   -  2023-07-07 2023-07-07 121770Annika Berndtsson (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslut bistånd SoL   -  2023-07-27 2023-07-27 123200Ellen Bohlin (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)
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Avslut bistånd SoL   -  2023-07-03 2023-07-03 117801Kristina Rosenkvist (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Avslut bistånd SoL   -  2023-07-03 2023-07-03 121646Kristina Rosenkvist (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Beviljat mot återbetalning 4 kap 2 § SoL 2023-07-06  -  2023-07-31 2023-07-12 126245Pernilla Börjesson (enhetschef Enheten för
myndighet)

Beviljat mot återbetalning 4 kap 2 § SoL 2023-07-01  -  2024-07-01 2023-07-03 126001Anette Skårvik (enhetschef Gymnasium &
Arbetsmarknad)

Bistånd enl 4 kap § 4 SoL –
Arbetsmarknadsprocess

2023-02-21  -  Tills vidare 2023-07-17 126520Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enl 4 kap § 4 SoL –
Arbetsmarknadsprocess

2022-05-10  -  Tills vidare 2023-07-07 126267Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enl 4 kap § 4 SoL –
Arbetsmarknadsprocess

2023-02-21  -  Tills vidare 2023-07-10 126312Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enl 4 kap § 4 SoL –
Arbetsmarknadsprocess

2023-02-28  -  Tills vidare 2023-07-07 126254Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enl 4 kap § 4 SoL –
Arbetsmarknadsprocess

2022-03-15  -  Tills vidare 2023-07-07 126244Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enl 4 kap § 4 SoL –
Arbetsmarknadsprocess

2022-03-01  -  Tills vidare 2023-07-17 126546Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enl 4 kap § 4 SoL –
Arbetsmarknadsprocess

2023-02-14  -  Tills vidare 2023-07-17 126550Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enl 4 kap § 4 SoL –
Arbetsmarknadsprocess

2023-03-28  -  Tills vidare 2023-07-07 126258Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enl 4 kap § 4 SoL –
Arbetsmarknadsprocess

2022-05-10  -  Tills vidare 2023-07-07 126265Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enl 4 kap § 4 SoL –
Arbetsmarknadsprocess

2023-06-29  -  2023-08-03 2023-07-04 126107Rebecka Lindenheim (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enl 4 kap § 4 SoL –
Arbetsmarknadsprocess

2023-04-03  -  Tills vidare 2023-07-07 126260Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enl 4 kap § 4 SoL –
Arbetsmarknadsprocess

2023-07-25  -  Tills vidare 2023-07-25 126845Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enl 4 kap § 4 SoL –
Arbetsmarknadsprocess

2021-09-29  -  Tills vidare 2023-07-10 126307Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enl 4 kap § 4 SoL –
Arbetsmarknadsprocess

2022-12-13  -  Tills vidare 2023-07-17 126561Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enl 4 kap § 4 SoL –
Arbetsmarknadsprocess

2022-06-28  -  Tills vidare 2023-07-17 126558Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enl 4 kap § 4 SoL –
Arbetsmarknadsprocess

2021-11-16  -  Tills vidare 2023-07-07 126242Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)
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Bistånd enl 4 kap § 4 SoL –
Arbetsmarknadsprocess

2023-04-12  -  Tills vidare 2023-07-07 126261Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enl 4 kap § 4 SoL –
Arbetsmarknadsprocess

2023-03-16  -  Tills vidare 2023-07-07 126233Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enl 4 kap § 4 SoL –
Arbetsmarknadsprocess

2021-09-15  -  Tills vidare 2023-07-17 126555Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enl 4 kap § 4 SoL –
Arbetsmarknadsprocess

2023-05-02  -  Tills vidare 2023-07-17 126509Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enl 4 kap § 4 SoL –
Arbetsmarknadsprocess

2023-04-11  -  Tills vidare 2023-07-17 126526Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enl 4 kap § 4 SoL –
Arbetsmarknadsprocess

2023-01-17  -  Tills vidare 2023-07-17 126535Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enl 4 kap § 4 SoL –
Arbetsmarknadsprocess

2021-11-30  -  Tills vidare 2023-07-17 126544Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enl 4 kap § 4 SoL –
Arbetsmarknadsprocess

2022-03-01  -  Tills vidare 2023-07-17 126548Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enl 4 kap § 4 SoL –
Arbetsmarknadsprocess

2023-06-27  -  Tills vidare 2023-07-07 126263Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enl 4 kap § 4 SoL –
Arbetsmarknadsprocess

2020-10-29  -  Tills vidare 2023-07-10 126309Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enl 4 kap § 4 SoL –
Arbetsmarknadsprocess

2022-11-22  -  Tills vidare 2023-07-07 126247Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enl 4 kap § 4 SoL –
Arbetsmarknadsprocess

2023-02-06  -  Tills vidare 2023-07-26 126899Therese Benjaminsson
(myndighetshandläggare Försörjningsstöd)

Bistånd enl 4 kap § 4 SoL –
Arbetsmarknadsprocess

2023-03-01  -  Tills vidare 2023-07-17 126516Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enl 4 kap § 4 SoL –
Arbetsmarknadsprocess

2023-07-04  -  Tills vidare 2023-07-17 126529Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enl 4 kap § 4 SoL –
Arbetsmarknadsprocess

2022-06-21  -  Tills vidare 2023-07-07 126251Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enl 4 kap § 4 SoL –
Arbetsmarknadsprocess

2022-11-28  -  Tills vidare 2023-07-07 126248Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enl 4 kap § 4 SoL –
Arbetsmarknadsprocess

2022-07-12  -  Tills vidare 2023-07-17 126517Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enl 4 kap § 4 SoL –
Arbetsmarknadsprocess

2022-08-23  -  Tills vidare 2023-07-07 126255Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enl 4 kap § 4 SoL –
Arbetsmarknadsprocess

2022-06-28  -  Tills vidare 2023-07-17 126560Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enl 4 kap § 4 SoL –
Arbetsmarknadsprocess

2023-06-20  -  Tills vidare 2023-07-07 126241Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)
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Bistånd enl 4 kap § 4 SoL –
Arbetsmarknadsprocess

2023-06-29  -  2023-08-11 2023-07-03 126048Annika Berndtsson (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enl 4 kap § 4 SoL –
Arbetsmarknadsprocess

2023-07-24  -  Tills vidare 2023-07-25 126837Ellen Bohlin (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enl 4 kap § 4 SoL –
Arbetsmarknadsprocess

2023-07-06  -  Tills vidare 2023-07-07 126239Rebecka Lindenheim (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enl 4 kap § 4 SoL –
Arbetsmarknadsprocess

2023-04-11  -  Tills vidare 2023-07-17 126525Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enl 4 kap § 4 SoL –
Arbetsmarknadsprocess

2022-04-05  -  Tills vidare 2023-07-10 126315Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enl 4 kap § 4 SoL –
Arbetsmarknadsprocess

2022-05-31  -  Tills vidare 2023-07-17 126507Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enl 4 kap § 4 SoL –
Arbetsmarknadsprocess

2023-07-14  -  Tills vidare 2023-07-17 126577Ellen Bohlin (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enl 4 kap § 4 SoL –
Arbetsmarknadsprocess

2022-07-13  -  Tills vidare 2023-07-17 126545Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enl 4 kap § 4 SoL –
Arbetsmarknadsprocess

2022-04-06  -  Tills vidare 2023-07-17 126513Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enl 4 kap § 4 SoL –
Arbetsmarknadsprocess

2020-09-15  -  Tills vidare 2023-07-17 126557Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enl 4 kap § 4 SoL –
Arbetsmarknadsprocess

2020-11-03  -  Tills vidare 2023-07-11 126349Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enl 4 kap § 4 SoL –
Arbetsmarknadsprocess

2023-02-14  -  Tills vidare 2023-07-17 126549Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enl 4 kap § 4 SoL –
Arbetsmarknadsprocess

2020-08-20  -  2023-08-10 2023-07-10 126306Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enl 4 kap § 4 SoL –
Arbetsmarknadsprocess

2023-03-17  -  Tills vidare 2023-07-17 126502Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enl 4 kap § 4 SoL –
Arbetsmarknadsprocess

2023-07-07  -  Tills vidare 2023-07-14 126465Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enl 4 kap § 4 SoL –
Arbetsmarknadsprocess

2022-12-13  -  Tills vidare 2023-07-10 126319Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enl 4 kap § 4 SoL –
Arbetsmarknadsprocess

2023-05-02  -  Tills vidare 2023-07-11 126322Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enl 4 kap § 4 SoL –
Arbetsmarknadsprocess

2021-09-21  -  Tills vidare 2023-07-17 126556Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enl 4 kap § 4 SoL –
Arbetsmarknadsprocess

2023-02-21  -  Tills vidare 2023-07-17 126505Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enl 4 kap § 4 SoL –
Arbetsmarknadsprocess

2023-06-20  -  Tills vidare 2023-07-11 126323Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)
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Bistånd enl 4 kap § 4 SoL –
Arbetsmarknadsprocess

2023-05-30  -  2023-08-03 2023-07-07 126230Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enl 4 kap § 4 SoL –
Arbetsmarknadsprocess

2022-10-06  -  Tills vidare 2023-07-17 126530Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enl 4 kap § 4 SoL –
Arbetsmarknadsprocess

2022-10-03  -  Tills vidare 2023-07-10 126311Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enl 4 kap § 4 SoL –
Arbetsmarknadsprocess

2023-05-30  -  Tills vidare 2023-07-11 126325Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enl 4 kap § 4 SoL –
Arbetsmarknadsprocess

2023-07-06  -  Tills vidare 2023-07-07 126209Rebecka Lindenheim (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enl 4 kap § 4 SoL –
Arbetsmarknadsprocess

2022-08-02  -  Tills vidare 2023-07-07 126243Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enl 4 kap § 4 SoL –
Arbetsmarknadsprocess

2023-07-10  -  Tills vidare 2023-07-12 126405Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enl 4 kap § 4 SoL –
Arbetsmarknadsprocess

2023-04-18  -  Tills vidare 2023-07-07 126262Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enl 4 kap § 4 SoL –
Arbetsmarknadsprocess

2023-07-18  -  Tills vidare 2023-07-19 126631Ellen Bohlin (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enl 4 kap § 4 SoL –
Arbetsmarknadsprocess

2022-03-29  -  Tills vidare 2023-07-17 126527Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enl 4 kap § 4 SoL –
Arbetsmarknadsprocess

2023-05-02  -  Tills vidare 2023-07-17 126536Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enl 4 kap § 4 SoL –
Arbetsmarknadsprocess

2023-01-24  -  Tills vidare 2023-07-17 126554Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enl 4 kap § 4 SoL –
Arbetsmarknadsprocess

2022-03-15  -  Tills vidare 2023-07-07 126246Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enl 4 kap § 4 SoL –
Arbetsmarknadsprocess

2021-12-14  -  Tills vidare 2023-07-17 126533Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enl 4 kap § 4 SoL –
Arbetsmarknadsprocess

2023-03-14  -  Tills vidare 2023-07-07 126234Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enl 4 kap § 4 SoL –
Arbetsmarknadsprocess

2023-01-31  -  2023-07-27 2023-07-17 126504Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enl 4 kap § 4 SoL –
Arbetsmarknadsprocess

2023-04-27  -  Tills vidare 2023-07-26 126900Therese Benjaminsson
(myndighetshandläggare Försörjningsstöd)

Bistånd enl 4 kap § 4 SoL –
Arbetsmarknadsprocess

2023-01-11  -  2023-07-27 2023-07-10 126304Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enl 4 kap § 4 SoL –
Arbetsmarknadsprocess

2023-07-20  -  Tills vidare 2023-07-21 126746Ellen Bohlin (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enl 4 kap § 4 SoL –
Arbetsmarknadsprocess

2023-07-05  -  Tills vidare 2023-07-06 126162Rebecka Lindenheim (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)
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Bistånd enl 4 kap § 4 SoL –
Arbetsmarknadsprocess

2022-03-29  -  Tills vidare 2023-07-17 126528Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enl 4 kap § 4 SoL –
Arbetsmarknadsprocess

2022-06-21  -  Tills vidare 2023-07-07 126252Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enl 4 kap § 4 SoL –
Arbetsmarknadsprocess

2023-07-06  -  Tills vidare 2023-07-07 126236Rebecka Lindenheim (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enl 4 kap § 4 SoL –
Arbetsmarknadsprocess

2023-03-09  -  Tills vidare 2023-07-17 126512Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enl 4 kap § 4 SoL –
Arbetsmarknadsprocess

2023-01-17  -  Tills vidare 2023-07-10 126317Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enl 4 kap § 4 SoL –
Arbetsmarknadsprocess

2022-04-05  -  Tills vidare 2023-07-10 126316Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enl 4 kap § 4 SoL –
Arbetsmarknadsprocess

2023-05-16  -  Tills vidare 2023-07-07 126240Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enl 4 kap 1 § SoL - Ekonomi med
förbehåll

2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-12 Arbetslös, ingen ersättning/
stöd

126366Gabriella Batikha (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enl 4 kap 1 § SoL - Ekonomi med
förbehåll

2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-06 Sjukskriven med läkarintyg,
ingen sjukpenning

125784Therese Benjaminsson
(myndighetshandläggare Försörjningsstöd)

Bistånd enl 4 kap 1 § SoL - Ekonomi med
förbehåll

2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-12 Arbetslös, otillräcklig
ersättning/stöd

126372Gabriella Batikha (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enl 4 kap 1 § SoL - Ekonomi med
förbehåll

2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-14 Arbetslös, otillräcklig
ersättning/stöd

126455Gabriella Batikha (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enl 4 kap 1 § SoL - Ekonomi med
förbehåll

2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-12 Sjukskriven med läkarintyg,
ingen sjukpenning

126385Gabriella Batikha (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enl 4 kap 1 § SoL - Ekonomi med
förbehåll

2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-27 Arbetshinder, sociala skäl126927Therese Benjaminsson
(myndighetshandläggare Försörjningsstöd)

Bistånd enl 4 kap 1 § SoL - Ekonomi med
förbehåll

2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-10 Arbetslös, otillräcklig
ersättning/stöd

126280Therese Benjaminsson
(myndighetshandläggare Försörjningsstöd)

Bistånd enl 4 kap 1 § SoL - Ekonomi med
förbehåll

2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-10 Arbetslös, otillräcklig
ersättning/stöd

126305Gabriella Batikha (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enl 4 kap 1 § SoL - Ekonomi med
förbehåll

2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-07 Sjukskriven med läkarintyg,
ingen sjukpenning

125238Therese Benjaminsson
(myndighetshandläggare Försörjningsstöd)

Bistånd enl 4 kap 1 § SoL - Ekonomi med
förbehåll

2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-14 Arbetshinder, sociala skäl126464Gabriella Batikha (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enl 4 kap 1 § SoL - Ekonomi med
förbehåll

2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-13 Sjukskriven med läkarintyg,
ingen sjukpenning

126449Kristina Rosenkvist (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enl 4 kap 1 § SoL-Komplettering
förbehåll

2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-03 Arbetslös, ingen ersättning/
stöd

125448Kristina Rosenkvist (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enl 4 kap 1 § SoL-Komplettering
förbehåll

2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-04 Arbetshinder, sociala skäl125556Therese Benjaminsson
(myndighetshandläggare Försörjningsstöd)
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Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-07-01  -  2023-07-31 2023-07-07 Arbetshinder, sociala skäl125288Gabriella Batikha (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-07-18  -  2023-07-31 2023-07-18 Arbetslös, otillräcklig
ersättning/stöd

126624Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-26 Arbetslös, ingen ersättning/
stöd

125438Garmian Karaman (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-07-20  -  2023-07-31 2023-07-20 Arbetslös, ingen ersättning/
stöd

126689Therese Benjaminsson
(myndighetshandläggare Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-24 Otillräcklig pension/
äldreförsörjningsstöd

126816Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-28 Arbetshinder, sociala skäl126727Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-07-01  -  2023-07-31 2023-07-12 Arbetslös, ingen ersättning/
stöd

126365Rebecka Lindenheim (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-07-04  -  2023-07-10 2023-07-03 Arbetshinder, sociala skäl126059Rebecka Lindenheim (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-20 Arbetslös, ingen ersättning/
stöd

126680Garmian Karaman (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-24 Sjuk- eller aktivitetsers,
otillräcklig ersättn

125633Marica Eriksson (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-14 Sjukskriven med läkarintyg,
ingen sjukpenning

126479Therese Benjaminsson
(myndighetshandläggare Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-26 Arbetslös, ingen ersättning/
stöd

126883Ellen Bohlin (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-18 Arbetshinder, sociala skäl126622Gabriella Batikha (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-20 Arbetslös, otillräcklig
ersättning/stöd

126672Garmian Karaman (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-07 Arbetshinder, sociala skäl125327Kristina Rosenkvist (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-07-05  -  2023-07-07 2023-07-05 Arbetshinder, sociala skäl126134Rebecka Lindenheim (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-19 Arbetslös, ingen ersättning/
stöd

126559Gabriella Batikha (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-24 Arbetslös, ingen ersättning/
stöd

126768Ellen Bohlin (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-28 Arbetar deltid ofrivilligt,
otillräcklig inkomst

125546Therese Benjaminsson
(myndighetshandläggare Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-24 Arbetar deltid ofrivilligt,
otillräcklig inkomst

126818Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)
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Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-07-01  -  2023-07-31 2023-07-06 Arbetslös, otillräcklig
ersättning/stöd

125721Garmian Karaman (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-19 Sjukskriven med läkarintyg,
ingen sjukpenning

125785Therese Benjaminsson
(myndighetshandläggare Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-07-11  -  2023-07-17 2023-07-10 Arbetshinder, sociala skäl126291Rebecka Lindenheim (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-07-05  -  2023-07-31 2023-07-05 Arbetshinder, sociala skäl124818Annika Berndtsson (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-07-14  -  2023-08-04 2023-07-14 Arbetshinder, sociala skäl126172Garmian Karaman (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-27 Arbetslös, ingen ersättning/
stöd

125555Garmian Karaman (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-07-04  -  2023-07-18 2023-07-04 Arbetslös, ingen ersättning/
stöd

126103Gabriella Batikha (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-28 Sjukskriven med läkarintyg,
ingen sjukpenning

126591Ellen Bohlin (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-20 Arbetslös, otillräcklig
ersättning/stöd

126704Therese Benjaminsson
(myndighetshandläggare Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-07-01  -  2023-07-31 2023-07-07 Otillräcklig pension/
äldreförsörjningsstöd

125726Garmian Karaman (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-07-01  -  2023-07-31 2023-07-10 Arbetshinder, sociala skäl125776Garmian Karaman (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-24 Sjuk- eller aktivitetsers,
otillräcklig ersättn

125790Marica Eriksson (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-18 Arbetslös, otillräcklig
ersättning/stöd

126601Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-24 Sjukskriven m läkarintyg,
otillräcklig sjukpenning

125823Garmian Karaman (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-25 Arbetslös, väntar på
ersättning/stöd

126858Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-03 Arbetar deltid ofrivilligt,
väntar på inkomst

126037Kristina Rosenkvist (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-20 Sjukskriven med läkarintyg,
ingen sjukpenning

126671Therese Benjaminsson
(myndighetshandläggare Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-26 Sjuk- el aktivitetsers, väntar
på ersättning

126795Therese Benjaminsson
(myndighetshandläggare Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-07-01  -  2023-07-30 2023-07-03 Sjukskriven med läkarintyg,
ingen sjukpenning

125707Garmian Karaman (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-24 Arbetshinder, sociala skäl126694Garmian Karaman (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)
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Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-07-20  -  2023-07-24 2023-07-20 Arbetslös, otillräcklig
ersättning/stöd

126706Ellen Bohlin (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-17 Arbetar deltid ofrivilligt,
väntar på inkomst

126563Ellen Bohlin (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-18 Sjukskriven med läkarintyg,
ingen sjukpenning

126590Garmian Karaman (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-26 Arbetslös, ingen ersättning/
stöd

125555Garmian Karaman (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-19 Arbetshinder, sociala skäl126650Garmian Karaman (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-21 Arbetslös, otillräcklig
ersättning/stöd

126731Garmian Karaman (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-27 Sjukskriven med läkarintyg,
ingen sjukpenning

126916Marica Eriksson (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-07-01  -  2023-07-31 2023-07-11 Arbetslös, ingen ersättning/
stöd

126346Rebecka Lindenheim (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-07-13  -  2023-07-14 2023-07-13 Arbetshinder, sociala skäl125857Rebecka Lindenheim (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-07-07  -  2023-07-31 2023-07-07 Arbetslös, otillräcklig
ersättning/stöd

125090Therese Benjaminsson
(myndighetshandläggare Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-07-14  -  2023-07-31 2023-07-14 Arbetshinder, sociala skäl126457Pernilla Börjesson (enhetschef Enheten för
myndighet)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-20 Arbetslös, otillräcklig
ersättning/stöd

126704Therese Benjaminsson
(myndighetshandläggare Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-19 Arbetslös, ingen ersättning/
stöd

126649Gabriella Batikha (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-17 Sjukskriven med läkarintyg,
ingen sjukpenning

126501Gabriella Batikha (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-19 Sjukskriven med läkarintyg,
ingen sjukpenning

125737Therese Benjaminsson
(myndighetshandläggare Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-07-07  -  2023-07-19 2023-07-07 Arbetslös, otillräcklig
ersättning/stöd

126210Therese Benjaminsson
(myndighetshandläggare Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-07-07  -  2023-07-31 2023-07-14 Arbetshinder, sociala skäl126464Gabriella Batikha (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-12 Föräldraledig, otillräcklig
föräldrapenning

126408Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-07-01  -  2023-07-31 2023-07-10 Arbetslös, ingen ersättning/
stöd

125852Kristina Rosenkvist (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-07-07  -  2023-07-10 2023-07-06 Arbetshinder, sociala skäl126180Rebecka Lindenheim (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)
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Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-17 Sjukskriven med läkarintyg,
ingen sjukpenning

126538Therese Benjaminsson
(myndighetshandläggare Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-07-01  -  2023-07-31 2023-07-05 Sjukskriven med läkarintyg,
ingen sjukpenning

126139Therese Benjaminsson
(myndighetshandläggare Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-08-01  -  2023-08-21 2023-07-20 Sjukskriven med läkarintyg,
ingen sjukpenning

126690Ellen Bohlin (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-28 Arbetslös, ingen ersättning/
stöd

126436Garmian Karaman (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-07-24  -  2023-07-26 2023-07-24 Arbetshinder, sociala skäl126804Garmian Karaman (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-07-01  -  2023-07-31 2023-07-06 Arbetar deltid ofrivilligt,
otillräcklig inkomst

125495Kristina Rosenkvist (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-07-01  -  2023-07-31 2023-07-05 Arbetslös, ingen ersättning/
stöd

126122Annika Berndtsson (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-07-03  -  2023-07-10 2023-07-03 Arbetshinder, sociala skäl126033Annika Berndtsson (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-25 Arbetslös, ingen ersättning/
stöd

126501Garmian Karaman (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-28 Arbetslös, ingen ersättning/
stöd

125465Therese Benjaminsson
(myndighetshandläggare Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-19 Arbetslös, ingen ersättning/
stöd

126667Gabriella Batikha (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-07-05  -  2023-07-12 2023-07-05 Arbetshinder, sociala skäl126142Annika Berndtsson (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-21 Sjuk- eller aktivitetsers,
otillräcklig ersättn

125584Marica Eriksson (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-19 Sjukskriven med läkarintyg,
väntar på sjukpenning

126655Gabriella Batikha (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-07-13  -  2023-07-14 2023-07-13 Arbetshinder, sociala skäl124917Rebecka Lindenheim (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-07-14  -  2023-07-16 2023-07-14 Sjukskriven med läkarintyg,
ingen sjukpenning

126489Therese Benjaminsson
(myndighetshandläggare Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-19 Sjukskriven med läkarintyg,
ingen sjukpenning

126633Therese Benjaminsson
(myndighetshandläggare Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-28 Arbetslös, ingen ersättning/
stöd

125271Marica Eriksson (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-13 Arbetslös, otillräcklig
ersättning/stöd

126435Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-18 Arbetshinder, sociala skäl126592Gabriella Batikha (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)
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Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-12 Arbetshinder, sociala skäl126383Kristina Rosenkvist (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-20 Arbetslös, ingen ersättning/
stöd

126688Garmian Karaman (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-24 Sjuk- el aktivitetsers, väntar
på ersättning

126795Therese Benjaminsson
(myndighetshandläggare Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-07-01  -  2023-07-31 2023-07-12 Otillräcklig
etableringsersättning

126342Therese Benjaminsson
(myndighetshandläggare Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-07-04  -  2023-07-31 2023-07-11 Arbetslös, ingen ersättning/
stöd

126296Rebecka Lindenheim (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-24 Arbetslös, otillräcklig
ersättning/stöd

126769Therese Benjaminsson
(myndighetshandläggare Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-28 Arbetshinder, sociala skäl126936Ellen Bohlin (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-17 Arbetslös, otillräcklig
ersättning/stöd

126514Garmian Karaman (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-07-07  -  2023-07-10 2023-07-07 Arbetslös, ingen ersättning/
stöd

126266Gabriella Batikha (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-24 Sjukskriven m läkarintyg,
otillräcklig sjukpenning

126773Therese Benjaminsson
(myndighetshandläggare Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-28 Sjukskriven med läkarintyg,
ingen sjukpenning

126944Marica Eriksson (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-26 Arbetshinder, sociala skäl126846Maria Ljung (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-07-01  -  2023-07-31 2023-07-10 Arbetslös, otillräcklig
ersättning/stöd

125311Gabriella Batikha (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-21 Arbetslös, otillräcklig
ersättning/stöd

126740Ellen Bohlin (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-28 Arbetslös, otillräcklig
ersättning/stöd

126386Garmian Karaman (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-07-06  -  2023-07-31 2023-07-06 Arbetshinder, sociala skäl125612Therese Benjaminsson
(myndighetshandläggare Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-18 Sjukskriven med läkarintyg,
ingen sjukpenning

126591Rebecka Lindenheim (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-12 Sjukskriven med läkarintyg,
ingen sjukpenning

126389Kristina Rosenkvist (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-26 Arbetslös, ingen ersättning/
stöd

126891Garmian Karaman (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-13 Arbetshinder, sociala skäl125324Gabriella Batikha (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)
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Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-24 Arbetshinder, sociala skäl126778Marica Eriksson (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-07-01  -  2023-07-31 2023-07-04 Arbetslös, ingen ersättning/
stöd

125556Therese Benjaminsson
(myndighetshandläggare Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-07-04  -  2023-07-31 2023-07-04 Arbetslös, ingen ersättning/
stöd

126084Rebecka Lindenheim (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-25 Arbetslös, ingen ersättning/
stöd

126823Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-18 Arbetar heltid, otillräcklig
inkomst

126608Rebecka Lindenheim (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-13 Arbetslös, otillräcklig
ersättning/stöd

126398Rebecka Lindenheim (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-07-26  -  2023-08-31 2023-07-21 Väntar på
etableringsersättning

118535Ellen Bohlin (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-19 Sjukskriven med läkarintyg,
ingen sjukpenning

126653Therese Benjaminsson
(myndighetshandläggare Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-17 Arbetslös, ingen ersättning/
stöd

126510Gabriella Batikha (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-25 Sjukskriven med läkarintyg,
ingen sjukpenning

126835Ellen Bohlin (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-21 Arbetslös, ingen ersättning/
stöd

126727Gabriella Batikha (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-06-05  -  2023-06-27 2023-07-18 Arbetslös, ingen ersättning/
stöd

124822Ellen Bohlin (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-07-06  -  2023-07-06 2023-07-06 Arbetshinder, sociala skäl126195Rebecka Lindenheim (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-25 Arbetar heltid, otillräcklig
inkomst

126822Marica Eriksson (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-07-01  -  2023-07-31 2023-07-25 Arbetshinder, sociala skäl126849Therese Benjaminsson
(myndighetshandläggare Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-07-01  -  2023-07-31 2023-07-05 Sjukskriven m läkarintyg,
otillräcklig sjukpenning

126130Therese Benjaminsson
(myndighetshandläggare Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-20 Arbetslös, otillräcklig
ersättning/stöd

126305Gabriella Batikha (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-28 Arbetshinder, sociala skäl126937Ellen Bohlin (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-28 Otillräcklig pension/
äldreförsörjningsstöd

126935Garmian Karaman (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-06 Arbetshinder, sociala skäl126159Garmian Karaman (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)
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Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-18 Arbetslös, otillräcklig
ersättning/stöd

126613Therese Benjaminsson
(myndighetshandläggare Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-24 Föräldraledig, otillräcklig
föräldrapenning

126779Therese Benjaminsson
(myndighetshandläggare Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-05-05  -  2023-11-05 2023-07-03 Arbetshinder, sociala skäl123487Therese Benjaminsson
(myndighetshandläggare Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-07-12  -  2023-07-13 2023-07-12 Arbetslös, ingen ersättning/
stöd

124583Rebecka Lindenheim (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-07-01  -  2023-07-31 2023-07-04 Sjuk- eller aktivitetsers,
otillräcklig ersättn

125633Therese Benjaminsson
(myndighetshandläggare Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-12 Sjukskriven med läkarintyg,
ingen sjukpenning

126396Therese Benjaminsson
(myndighetshandläggare Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-18 Arbetslös, ingen ersättning/
stöd

126597Gabriella Batikha (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-07-01  -  2023-07-31 2023-07-03 Arbetslös, ingen ersättning/
stöd

126057Gabriella Batikha (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-07-12  -  2023-07-17 2023-07-11 Arbetshinder, sociala skäl126341Rebecka Lindenheim (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-12 Arbetslös, otillräcklig
ersättning/stöd

126378Garmian Karaman (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-07-04  -  2023-07-11 2023-07-04 Arbetslös, otillräcklig
ersättning/stöd

126098Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-25 Arbetshinder, sociala skäl126840Therese Benjaminsson
(myndighetshandläggare Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-07-11  -  2023-07-14 2023-07-11 Arbetslös, ingen ersättning/
stöd

126344Therese Benjaminsson
(myndighetshandläggare Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-07-01  -  2023-07-30 2023-07-03 Arbetslös, ingen ersättning/
stöd

125905Garmian Karaman (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-17 Arbetar deltid ofrivilligt,
otillräcklig inkomst

126484Rebecka Lindenheim (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-13 Sjuk- el aktivitetsers, väntar
på ersättning

126437Kristina Rosenkvist (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-18 Arbetslös, ingen ersättning/
stöd

125382Gabriella Batikha (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-07-14  -  2023-07-16 2023-07-14 Arbetshinder, sociala skäl126492Garmian Karaman (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-07-06  -  2023-07-31 2023-07-06 Sjuk- eller aktivitetsers,
otillräcklig ersättn

125080Therese Benjaminsson
(myndighetshandläggare Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-14 Otillräcklig pension/
äldreförsörjningsstöd

126452Rebecka Lindenheim (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)
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Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-07-01  -  2023-07-31 2023-07-06 Sjukskriven m läkarintyg,
otillräcklig sjukpenning

125981Garmian Karaman (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-07-18  -  2023-07-20 2023-07-17 Arbetshinder, sociala skäl126291Rebecka Lindenheim (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-24 Sjukskriven med läkarintyg,
ingen sjukpenning

125981Garmian Karaman (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-25 Arbetslös, otillräcklig
ersättning/stöd

126815Marica Eriksson (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-07-10  -  2023-07-11 2023-07-10 Arbetshinder, sociala skäl126313Rebecka Lindenheim (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-07-14  -  2023-08-06 2023-07-13 Arbetshinder, sociala skäl126436Rebecka Lindenheim (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-07-04  -  2023-07-06 2023-07-04 Arbetshinder, sociala skäl126101Rebecka Lindenheim (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-07-20  -  2023-07-21 2023-07-20 Arbetshinder, sociala skäl125324Marica Eriksson (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-27 Arbetslös, otillräcklig
ersättning/stöd

126922Garmian Karaman (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-21 Arbetslös, otillräcklig
ersättning/stöd

126735Garmian Karaman (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-12 Arbetslös, otillräcklig
ersättning/stöd

126386Garmian Karaman (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-20 Sjukskriven med läkarintyg,
ingen sjukpenning

126674Garmian Karaman (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-07-11  -  2023-07-13 2023-07-10 Arbetshinder, sociala skäl126303Rebecka Lindenheim (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-17 Sjukskriven med läkarintyg,
ingen sjukpenning

126583Gabriella Batikha (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-07-01  -  2023-07-31 2023-07-06 Arbetshinder, sociala skäl125324Gabriella Batikha (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-07-01  -  2023-07-31 2023-07-03 Utan försörjningshinder126001Anette Skårvik (enhetschef Gymnasium &
Arbetsmarknad)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-19 Sjukskriven med läkarintyg,
ingen sjukpenning

126646Therese Benjaminsson
(myndighetshandläggare Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-26 Arbetslös, otillräcklig
ersättning/stöd

126887Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-17 Arbetar deltid ofrivilligt,
otillräcklig inkomst

126500Garmian Karaman (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-21 Sjukskriven med läkarintyg,
väntar på sjukpenning

126747Therese Benjaminsson
(myndighetshandläggare Försörjningsstöd)
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Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-07-01  -  2023-07-31 2023-07-05 Arbetar heltid, väntar på
inkomst

126129Annika Berndtsson (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-24 Arbetar deltid ofrivilligt,
otillräcklig inkomst

125065Marica Eriksson (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-12 Arbetslös, ingen ersättning/
stöd

125382Gabriella Batikha (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-28 Arbetslös, ingen ersättning/
stöd

125046Garmian Karaman (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-26 Arbetar deltid ofrivilligt,
otillräcklig inkomst

126872Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-24 Arbetslös, otillräcklig
ersättning/stöd

126704Therese Benjaminsson
(myndighetshandläggare Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-07-01  -  2023-07-31 2023-07-20 Sjukskriven med läkarintyg,
ingen sjukpenning

122277Garmian Karaman (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-07-28  -  2023-08-03 2023-07-26 Arbetshinder, sociala skäl126870Ellen Bohlin (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-07-28  -  2023-08-01 2023-07-28 Arbetslös, otillräcklig
ersättning/stöd

125556Marica Eriksson (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-07-01  -  2023-07-31 2023-07-19 Sjukskriven med läkarintyg,
ingen sjukpenning

125858Marica Eriksson (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-14 Sjukskriven med läkarintyg,
ingen sjukpenning

125327Kristina Rosenkvist (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-26 Sjukskriven med läkarintyg,
ingen sjukpenning

126838Marica Eriksson (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-20 Sjukskriven med läkarintyg,
ingen sjukpenning

125574Marica Eriksson (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-07-19  -  2023-07-31 2023-07-19 Sjuk- eller aktivitetsers,
otillräcklig ersättn

124589Therese Benjaminsson
(myndighetshandläggare Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-25 Arbetslös, ingen ersättning/
stöd

126831Ellen Bohlin (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-18 Arbetslös, otillräcklig
ersättning/stöd

126543Therese Benjaminsson
(myndighetshandläggare Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-07-11  -  2023-07-11 2023-07-10 Arbetslös, ingen ersättning/
stöd

126278Garmian Karaman (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-20 Sjukskriven med läkarintyg,
ingen sjukpenning

125462Gabriella Batikha (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-10 Arbetshinder, sociala skäl126299Therese Benjaminsson
(myndighetshandläggare Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-10 Arbetslös, otillräcklig
ersättning/stöd

126259Garmian Karaman (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)
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Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-05 Arbetslös, ingen ersättning/
stöd

126122Annika Berndtsson (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-07-01  -  2023-07-31 2023-07-06 Arbetshinder, sociala skäl126153Gabriella Batikha (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-17 Arbetslös, otillräcklig
ersättning/stöd

126508Garmian Karaman (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-07-17  -  2023-07-18 2023-07-17 Arbetshinder, sociala skäl125352Rebecka Lindenheim (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-07-13  -  2023-07-31 2023-07-13 Arbetshinder, sociala skäl126436Rebecka Lindenheim (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-07-18  -  2023-07-20 2023-07-18 Arbetslös, otillräcklig
ersättning/stöd

126612Rebecka Lindenheim (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-06-01  -  2023-06-30 2023-07-03 Sjukskriven med läkarintyg,
ingen sjukpenning

124048Therese Benjaminsson
(myndighetshandläggare Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-07-01  -  2023-08-31 2023-07-13 Arbetslös, ingen ersättning/
stöd

125555Garmian Karaman (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-19 Arbetslös, ingen ersättning/
stöd

126656Garmian Karaman (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-07-18  -  2023-07-19 2023-07-18 Arbetshinder, sociala skäl126621Rebecka Lindenheim (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-19 Arbetslös, ingen ersättning/
stöd

126661Therese Benjaminsson
(myndighetshandläggare Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-21 Sjukskriven m läkarintyg,
otillräcklig sjukpenning

126752Therese Benjaminsson
(myndighetshandläggare Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-27 Sjukskriven med läkarintyg,
ingen sjukpenning

126802Maria Ljung (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-17 Arbetar deltid ofrivilligt,
otillräcklig inkomst

126540Gabriella Batikha (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-07-21  -  2023-07-27 2023-07-17 Arbetshinder, sociala skäl126552Rebecka Lindenheim (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-26 Sjukskriven med läkarintyg,
väntar på sjukpenning

126896Marica Eriksson (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-26 Sjukskriven med läkarintyg,
ingen sjukpenning

125596Marica Eriksson (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-21 Arbetshinder, sociala skäl126707Garmian Karaman (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-25 Otillräcklig pension/
äldreförsörjningsstöd

126814Maria Ljung (samordnare Enheten för
myndighet)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-27 Arbetshinder, sociala skäl126910Garmian Karaman (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)
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Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-07-19  -  2023-07-22 2023-07-19 Arbetshinder, sociala skäl126628Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-07-10  -  2023-07-13 2023-07-10 Arbetshinder, sociala skäl126298Garmian Karaman (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-07-28  -  2023-07-31 2023-07-28 Sjukskriven med läkarintyg,
ingen sjukpenning

125596Marica Eriksson (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-07-01  -  2023-07-31 2023-07-03 Sjukskriven med läkarintyg,
ingen sjukpenning

125462Gabriella Batikha (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-07-01  -  2023-07-31 2023-07-03 Sjukskriven med läkarintyg,
ingen sjukpenning

125229Kristina Rosenkvist (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-24 Arbetslös, ingen ersättning/
stöd

126801Garmian Karaman (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-07-27  -  2023-08-03 2023-07-27 Arbetshinder, sociala skäl126919Therese Benjaminsson
(myndighetshandläggare Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-07-28  -  2023-08-19 2023-07-28 Arbetshinder, sociala skäl125612Marica Eriksson (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-07-21  -  2023-07-24 2023-07-21 Arbetshinder, sociala skäl126756Garmian Karaman (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-21 Sjukskriven med läkarintyg,
ingen sjukpenning

125641Marica Eriksson (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-07-27  -  2023-08-03 2023-07-27 Arbetshinder, sociala skäl126919Therese Benjaminsson
(myndighetshandläggare Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-21 Arbetslös, ingen ersättning/
stöd

126728Garmian Karaman (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-07-10  -  2023-08-31 2023-07-17 Arbetshinder, sociala skäl126568Therese Benjaminsson
(myndighetshandläggare Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-07-01  -  2023-07-30 2023-07-04 Sjukskriven med läkarintyg,
ingen sjukpenning

125710Garmian Karaman (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-12 Arbetslös, otillräcklig
ersättning/stöd

125438Gabriella Batikha (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-26 Arbetshinder, sociala skäl126846Maria Ljung (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-24 Arbetar heltid, otillräcklig
inkomst

125180Marica Eriksson (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-06-30  -  2023-07-05 2023-07-03 Utan försörjningshinder126034Annika Berndtsson (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-13 Arbetslös, otillräcklig
ersättning/stöd

126414Garmian Karaman (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-07-07  -  2023-07-31 2023-07-07 Sjukskriven med läkarintyg,
ingen sjukpenning

125548Therese Benjaminsson
(myndighetshandläggare Försörjningsstöd)
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Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-07-01  -  2023-07-31 2023-07-25 Arbetslös, ingen ersättning/
stöd

125778Garmian Karaman (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-25 Arbetslös, ingen ersättning/
stöd

126832Ellen Bohlin (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-17 Sjukskriven med läkarintyg,
ingen sjukpenning

126519Garmian Karaman (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-06 Arbetshinder, sociala skäl126161Kristina Rosenkvist (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-05-03  -  2023-05-03 2023-07-25 Arbetslös, ingen ersättning/
stöd

123377Ellen Bohlin (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-07-27  -  2023-07-31 2023-07-27 Arbetshinder, sociala skäl126913Ellen Bohlin (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-14 Sjukskriven med läkarintyg,
ingen sjukpenning

126475Gabriella Batikha (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-07-01  -  2023-07-31 2023-07-19 Sjukskriven med läkarintyg,
ingen sjukpenning

125574Garmian Karaman (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-07-01  -  2023-07-31 2023-07-06 Arbetar heltid, otillräcklig
inkomst

126168Rebecka Lindenheim (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-24 Arbetshinder, sociala skäl126808Therese Benjaminsson
(myndighetshandläggare Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Glappet 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-14 Väntar på
etableringsersättning

125522Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Glappet 2023-07-01  -  2023-07-31 2023-07-13 Väntar på
etableringsersättning

126027Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Glappet 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-20 Väntar på
etableringsersättning

126700Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Glappet 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-12 Väntar på
etableringsersättning

126369Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Glappet 2023-07-01  -  2023-07-31 2023-07-04 Väntar på
etableringsersättning

125309Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Glappet 2023-07-01  -  2023-07-31 2023-07-04 Väntar på
etableringsersättning

125522Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Glappet 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-20 Väntar på
etableringsersättning

126693Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Glappet 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-14 Väntar på
etableringsersättning

125503Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Glappet 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-28 Väntar på
etableringsersättning

126965Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Glappet 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-24 Väntar på
etableringsersättning

125522Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)
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Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Glappet 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-25 Väntar på
etableringsersättning

126833Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Glappet 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-24 Väntar på
etableringsersättning

125522Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Glappet 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-14 Väntar på
etableringsersättning

126491Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Glappet 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-19 Väntar på
etableringsersättning

126665Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Glappet 2023-07-01  -  2023-07-31 2023-07-06 Väntar på
etableringsersättning

126152Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Glappet 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-13 Väntar på
etableringsersättning

126415Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Glappet 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-24 Väntar på
etableringsersättning

126693Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Glappet 2023-07-01  -  2023-07-31 2023-07-04 Väntar på
etableringsersättning

125309Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Glappet 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-19 Väntar på
etableringsersättning

126664Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Glappet 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-24 Väntar på
etableringsersättning

126369Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Glappet 2023-07-05  -  2023-07-31 2023-07-04 Väntar på
etableringsersättning

126077Rebecka Lindenheim (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Komplettering 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-13 Otillräcklig
etableringsersättning

126440Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Komplettering 2023-07-01  -  2023-07-31 2023-07-06 Föräldraledig, otillräcklig
föräldrapenning

125451Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Komplettering 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-24 Otillräcklig
etableringsersättning

126766Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Komplettering 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-28 Arbetslös, otillräcklig
ersättning/stöd

126715Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Komplettering 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-24 Otillräcklig
etableringsersättning

126388Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Komplettering 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-20 Föräldraledig, otillräcklig
föräldrapenning

126708Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Komplettering 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-24 Otillräcklig
etableringsersättning

125493Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Komplettering 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-14 Otillräcklig
etableringsersättning

126481Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Komplettering 2023-07-01  -  2023-07-31 2023-07-10 Otillräcklig
etableringsersättning

126275Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)
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Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Komplettering 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-24 Otillräcklig
etableringsersättning

126676Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Komplettering 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-24 Otillräcklig
etableringsersättning

126440Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Komplettering 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-13 Otillräcklig
etableringsersättning

126434Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Komplettering 2023-07-01  -  2023-07-31 2023-07-05 Otillräcklig
etableringsersättning

126116Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Komplettering 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-20 Otillräcklig
etableringsersättning

126717Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Komplettering 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-13 Otillräcklig
etableringsersättning

126414Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Komplettering 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-24 Otillräcklig
etableringsersättning

126415Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Komplettering 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-13 Arbetslös, otillräcklig
ersättning/stöd

126424Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Komplettering 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-19 Otillräcklig
etableringsersättning

126637Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Komplettering 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-20 Otillräcklig
etableringsersättning

126417Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Komplettering 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-20 Otillräcklig
etableringsersättning

126637Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Komplettering 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-17 Otillräcklig
etableringsersättning

125433Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Komplettering 2023-07-01  -  2023-07-31 2023-07-18 Otillräcklig
etableringsersättning

125565Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Komplettering 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-14 Otillräcklig
etableringsersättning

126417Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Komplettering 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-20 Otillräcklig
etableringsersättning

126676Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Komplettering 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-12 Otillräcklig
etableringsersättning

126388Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Komplettering 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-20 Arbetar deltid ofrivilligt,
otillräcklig inkomst

126715Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Komplettering 2023-07-01  -  2023-08-31 2023-07-19 Väntar på
etableringsersättning

126415Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Komplettering 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-20 Otillräcklig
etableringsersättning

125433Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Komplettering 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-24 Otillräcklig
etableringsersättning

126428Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)
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Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Komplettering 2023-07-01  -  2023-07-31 2023-07-06 Otillräcklig
etableringsersättning

125389Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Komplettering 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-19 Otillräcklig
etableringsersättning

126648Ellen Bohlin (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Komplettering 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-24 Otillräcklig
etableringsersättning

125831Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Komplettering 2023-07-01  -  2023-07-31 2023-07-06 Väntar på
etableringsersättning

126160Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Komplettering 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-24 Otillräcklig
etableringsersättning

126446Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Komplettering 2023-07-01  -  2023-08-31 2023-07-19 Otillräcklig
etableringsersättning

125493Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Komplettering 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-28 Otillräcklig
etableringsersättning

124854Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Komplettering 2023-07-01  -  2023-07-31 2023-07-04 Otillräcklig
etableringsersättning

125029Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Komplettering 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-19 Otillräcklig
etableringsersättning

126627Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Komplettering 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-14 Otillräcklig
etableringsersättning

126453Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Komplettering 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-24 Otillräcklig
etableringsersättning

126715Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Komplettering 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-19 Otillräcklig
etableringsersättning

126641Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Komplettering 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-12 Otillräcklig
etableringsersättning

126406Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Komplettering 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-20 Otillräcklig
etableringsersättning

126670Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Komplettering 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-13 Otillräcklig
etableringsersättning

126428Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Komplettering 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-13 Otillräcklig
etableringsersättning

126417Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Komplettering 2023-07-01  -  2023-07-31 2023-07-12 Väntar på
etableringsersättning

126361Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Komplettering 2023-07-01  -  2023-07-31 2023-07-07 Otillräcklig
etableringsersättning

126143Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Komplettering 2023-07-01  -  2023-07-31 2023-07-04 Otillräcklig
etableringsersättning

124922Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Komplettering 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-12 Väntar på
etableringsersättning

126375Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)
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Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Komplettering 2023-07-01  -  2023-07-31 2023-07-12 Otillräcklig
etableringsersättning

125505Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Komplettering 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-28 Otillräcklig
etableringsersättning

126446Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Komplettering 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-20 Otillräcklig
etableringsersättning

126434Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Kostnadsförslag 2023-07-07  -  2024-01-08 2023-07-07 Arbetslös, otillräcklig
ersättning/stöd

126215Garmian Karaman (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Kostnadsförslag 2023-07-14  -  2024-01-15 2023-07-17 Sjukskriven med läkarintyg,
ingen sjukpenning

126532Garmian Karaman (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Tillfälligt boende 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-25 Övriga vuxna126829Jessica Mirmark (boendesekreterare
Gymnasium & Arbetsmarknad)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Tillfälligt boende 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-24 Övriga vuxna126584Jessica Mirmark (boendesekreterare
Gymnasium & Arbetsmarknad)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Tillfälligt boende 2023-07-01  -  2023-07-31 2023-07-21 Övriga vuxna123835Jessica Mirmark (boendesekreterare
Gymnasium & Arbetsmarknad)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Tillfälligt boende 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-27 Övriga vuxna126884Angela Lyrhagen Eliasson (enhetschef
Gymnasium & Arbetsmarknad)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Tillfälligt boende 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-24 Övriga vuxna125197Jessica Mirmark (boendesekreterare
Gymnasium & Arbetsmarknad)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Tillfälligt boende 2023-07-01  -  2023-07-31 2023-07-20 Övriga vuxna124458Jessica Mirmark (boendesekreterare
Gymnasium & Arbetsmarknad)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Tillfälligt boende 2023-07-01  -  2023-07-31 2023-07-24 Övriga vuxna126584Angela Lyrhagen Eliasson (enhetschef
Gymnasium & Arbetsmarknad)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Tillfälligt boende 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-18 Övriga vuxna126610Jessica Mirmark (boendesekreterare
Gymnasium & Arbetsmarknad)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Tillfälligt boende 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-24 Övriga vuxna124940Jessica Mirmark (boendesekreterare
Gymnasium & Arbetsmarknad)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Tillfälligt boende 2023-07-01  -  2023-07-31 2023-07-20 Övriga vuxna120035Jessica Mirmark (boendesekreterare
Gymnasium & Arbetsmarknad)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Tillfälligt boende 2023-07-01  -  2023-07-31 2023-07-21 Övriga vuxna121098Jessica Mirmark (boendesekreterare
Gymnasium & Arbetsmarknad)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Tillfälligt boende 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-24 Övriga vuxna117835Jessica Mirmark (boendesekreterare
Gymnasium & Arbetsmarknad)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Tillfälligt boende 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-20 Övriga vuxna125494Jessica Mirmark (boendesekreterare
Gymnasium & Arbetsmarknad)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Tillfälligt boende 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-20 Övriga vuxna124458Jessica Mirmark (boendesekreterare
Gymnasium & Arbetsmarknad)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Tillfälligt boende 2023-07-01  -  2023-07-31 2023-07-20 Övriga vuxna126625Pernilla Börjesson (enhetschef Enheten för
myndighet)
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Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Tillfälligt boende 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-28 Övriga vuxna126885Angela Lyrhagen Eliasson (enhetschef
Gymnasium & Arbetsmarknad)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Tillfälligt boende 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-17 Övriga vuxna126564Jessica Mirmark (boendesekreterare
Gymnasium & Arbetsmarknad)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Tillfälligt boende 2023-07-01  -  2023-07-31 2023-07-20 Övriga vuxna125508Jessica Mirmark (boendesekreterare
Gymnasium & Arbetsmarknad)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Tillfälligt boende 2023-06-01  -  2023-06-26 2023-07-18 Övriga vuxna114317Jessica Mirmark (boendesekreterare
Gymnasium & Arbetsmarknad)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Tillfälligt boende 2023-07-01  -  2023-08-31 2023-07-21 Övriga vuxna115628Pernilla Börjesson (enhetschef Enheten för
myndighet)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Tillfälligt boende 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-21 Övriga vuxna126754Jessica Mirmark (boendesekreterare
Gymnasium & Arbetsmarknad)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Tillfälligt boende 2023-07-01  -  2023-07-31 2023-07-21 Övriga vuxna120530Jessica Mirmark (boendesekreterare
Gymnasium & Arbetsmarknad)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Tillfälligt boende 2023-07-01  -  2023-08-31 2023-07-24 Övriga vuxna119815Jessica Mirmark (boendesekreterare
Gymnasium & Arbetsmarknad)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Tillfälligt boende 2023-07-01  -  2023-07-31 2023-07-17 Övriga vuxna126564Pernilla Börjesson (enhetschef Enheten för
myndighet)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Tillfälligt boende 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-27 Övriga vuxna126826Jessica Mirmark (boendesekreterare
Gymnasium & Arbetsmarknad)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Tillfälligt boende 2023-07-01  -  2023-07-31 2023-07-20 Övriga vuxna121219Jessica Mirmark (boendesekreterare
Gymnasium & Arbetsmarknad)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Tillfälligt boende 2023-07-01  -  2023-08-31 2023-07-25 Övriga vuxna119813Jessica Mirmark (boendesekreterare
Gymnasium & Arbetsmarknad)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Tillfälligt boende 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-24 Övriga vuxna126809Angela Lyrhagen Eliasson (enhetschef
Gymnasium & Arbetsmarknad)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Tillfälligt boende 2023-07-01  -  2023-07-31 2023-07-21 Övriga vuxna120998Jessica Mirmark (boendesekreterare
Gymnasium & Arbetsmarknad)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Tillfälligt boende 2023-07-01  -  2023-07-31 2023-07-24 Övriga vuxna125197Jessica Mirmark (boendesekreterare
Gymnasium & Arbetsmarknad)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Tillfälligt boende 2023-09-01  -  2023-09-30 2023-07-24 Övriga vuxna117835Jessica Mirmark (boendesekreterare
Gymnasium & Arbetsmarknad)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Tillfälligt boende 2023-07-01  -  2023-07-31 2023-07-21 Övriga vuxna126754Pernilla Börjesson (enhetschef Enheten för
myndighet)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Tillfälligt boende 2023-07-01  -  2023-07-31 2023-07-25 Övriga vuxna126829Angela Lyrhagen Eliasson (enhetschef
Gymnasium & Arbetsmarknad)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Tillfälligt boende 2023-07-01  -  2023-07-31 2023-07-18 Övriga vuxna126610Pernilla Börjesson (enhetschef Enheten för
myndighet)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Tillfälligt boende 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-20 Övriga vuxna126625Jessica Mirmark (boendesekreterare
Gymnasium & Arbetsmarknad)
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Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Tillfälligt boende 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-21 Övriga vuxna120998Jessica Mirmark (boendesekreterare
Gymnasium & Arbetsmarknad)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Tillfälligt boende 2023-07-01  -  2023-07-31 2023-07-27 Övriga vuxna126826Angela Lyrhagen Eliasson (enhetschef
Gymnasium & Arbetsmarknad)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Tillfälligt boende 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-21 Övriga vuxna120530Jessica Mirmark (boendesekreterare
Gymnasium & Arbetsmarknad)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Tillfälligt boende 2023-06-01  -  2023-07-06 2023-07-17 Övriga vuxna114765Jessica Mirmark (boendesekreterare
Gymnasium & Arbetsmarknad)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Tillfälligt boende 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-24 Övriga vuxna125416Jessica Mirmark (boendesekreterare
Gymnasium & Arbetsmarknad)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Tillfälligt boende 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-28 Övriga vuxna126955Angela Lyrhagen Eliasson (enhetschef
Gymnasium & Arbetsmarknad)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Tillfälligt boende 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-21 Övriga vuxna121098Jessica Mirmark (boendesekreterare
Gymnasium & Arbetsmarknad)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Tillfälligt boende 2023-07-01  -  2023-07-31 2023-07-24 Övriga vuxna121151Jessica Mirmark (boendesekreterare
Gymnasium & Arbetsmarknad)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Tillfälligt boende 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-24 Övriga vuxna121151Jessica Mirmark (boendesekreterare
Gymnasium & Arbetsmarknad)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Tillfälligt boende 2023-08-01  -  2023-09-30 2023-07-24 Övriga vuxna118084Jessica Mirmark (boendesekreterare
Gymnasium & Arbetsmarknad)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Tillfälligt boende 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-24 Övriga vuxna126734Jessica Mirmark (boendesekreterare
Gymnasium & Arbetsmarknad)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Tillfälligt boende 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-20 Övriga vuxna125508Jessica Mirmark (boendesekreterare
Gymnasium & Arbetsmarknad)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Tillfälligt boende 2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-20 Övriga vuxna121219Jessica Mirmark (boendesekreterare
Gymnasium & Arbetsmarknad)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Tillfälligt boende 2023-07-01  -  2023-07-31 2023-07-24 Övriga vuxna126734Angela Lyrhagen Eliasson (enhetschef
Gymnasium & Arbetsmarknad)

Bistånd enligt 4 kap 1 § SoL - Tillfälligt boende 2023-07-01  -  2023-07-31 2023-07-20 Övriga vuxna125494Jessica Mirmark (boendesekreterare
Gymnasium & Arbetsmarknad)

Bistånd enligt 4 kap 2 § SoL – Förebyggande
medel

2023-08-01  -  2023-08-31 2023-07-12 Väntar på
etableringsersättning

126369Oline Sening (myndighetshandläggare
Försörjningsstöd)

Utredning ensamkommande GA
Avslut bistånd placering/verkställighet   -  2023-07-15 2023-07-17 Annan111713Pernilla Börjesson (enhetschef Enheten för

myndighet)

Avslut bistånd placering/verkställighet   -  2023-07-06 2023-07-06 Annan109368Anette Skårvik (enhetschef Gymnasium &
Arbetsmarknad)
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ÅT1 (1) 
2023-09-13 

Återrapport av program- och verksamhetsråd 
Återrapporteringen av program- och verksamhetsråd sker i samband med att 
nämnden för Gymnasium & Arbetsmarknad har fått in protokoll från senaste möte.  

För att återkopplingen ska bli så tydlig som möjligt så är önskemålet att man håller 
redovisningen efter följande punkter; 

 

 Kort sammanfattning av vilka som var närvarande, pedagoger, antal elever 
och representanter från nämnden 

 Vilka var de viktigaste frågorna som kom upp? Positiva och negativa? 

 Några särskilda frågor som berör nämnden? 

 

 

 
 
 



 

Protokoll fört vid styrgruppsmöte för lokal MBC-grupp  

Datum: 31/8 2023 

Tid: 14.30–16.00 

Plats: Elof Lindälvs Gymnasium 

Deltagare:   

Stefan Hagström Bilia, ordförande 

Anna Thomander Nämnden för gymnasium och arbetsmarknad 

Mikael Andersson Kba Bilcentrum 

Björn Axelsson Din Bil 

Paul Åkesson  Swecon 

Morgan Larsson Elof Lindälvs gymnasium 

Andreas Schultz Elof Lindälvs gymnasium 

Marie Andersson Elof Lindälvs gymnasium 

Magnus Gunnarsson Elof Lindälvs gymnasium 

Björn Loostam Elof Lindälvs gymnasium 

 

§1 Mötets öppnandes av ordföranden Stefan Hagström 

§2 Morgan Larsson valdes till sekreterare på mötet 

§3 Föregående mötesprotokoll gicks igenom och lades till handlingarna. 

§4 Statusrapport kriteriet 1. (för kriteriet 1, Se bilaga 1) 

a.  Statistik från SIRI och Kungsbacka kommun ej uppdaterad. 

b.  Start av läsår 2023, 85% av eleverna på FT har valt FT i första hand. Fler riktade 

insatser tidigare under årskurs ett, tillsammans med branschen diskuteras i MBC-

gruppen. Olika former av studiebesök. 

c.  Startläsår 20/21 RP/ML Elof Lindälvs gymnasium: 75% med examen. Statistik 

från SIRI och Kungsbacka kommun ej uppdaterad. 



d. Statistik från SIRI och Kungsbacka kommun ej uppdaterad. 

e. Resultat 2023: personbil 60%, maskin 73%, lastbil 59%. Lägst resultat i kategori 

Miljö, kvalitet o säkerhet. Diskussion hur vi gemensamt kan hjälpas åt att bli bättre 

på att förmedla kunskaper i ämnet. Andreas skickar ut Transportföretagens 

formulerade branschkrav till branschrepresentanter i gruppen. 

f.  Statistik från SIRI och Kungsbacka kommun ej uppdaterad. 

g.  Åter start av 2v APL-perioder. Elever med start 2023 har 2800p i sin studieplan. 

§5 Skolan informerar om ceremonin vid återcertifiering som äger rum 12/9 kl. 13.00 

§6 Diskussion förs om gemensamma aktiviteter hösttermin 2023 

§7 Åtgärder till nästa möte 

a. Andreas skickar ut Transportföretagens formulerade branschkrav till 

branschrepresentanter i gruppen. 

b. Planera inför öppet hus 

c. Planera inför gemensamma aktiviteter 

§8 Inga övriga frågor lyftes 

§9 Nästa möte planeras till 21/11 2023 i samband med öppet hus. 

§10 Mötet avslutandes 

 

  



 

Bilaga 1 

 

Kriterier för Motorbranschcollege 

Fastställda av Motorbranschcolleges styrelse 2021-03-11 

1. Ett Motorbranschcollege stärker kompetensförsörjningen. 

”Samarbete inom Motorbranschcollege medverkar till att matcha utbildningsutbudet 

med kompetensbehovet inom de yrken motorbranschen omfattar.” 

Indikatorer:  

1.2  90 procent av eleverna ska ha sökt fordons- och transportprogrammet i första 

hand. Skolan ska arbeta med insatser för att möjliggöra att eleverna väljer någon 

av de fordonstekniska inriktningarna. 

1.3  Andel elever som slutför utbildningen i årskurs 3 med godkänd examen 

(gymnasieexamen) ska vara över det nationella snittet. 

1.4  Genomsnittlig betygspoäng hos avgångseleverna på skolan ska vara över 

nationella snittet för fordons- och transportprogrammet. 

1.5  Samtliga elever på de fordonstekniska inriktningarna ska delta i av parterna 

godkända yrkesprov för de olika inriktningarna. Skolan ska sträva efter att 100 

procent av eleverna ska vara godkända på yrkesprovet. 

1.6  Motorbranschcollegecertifierade utbildningar ska erbjuda elever möjlighet till 

högskolebehörighet. Eleverna ska avsluta utbildningen i årskurs 3 med 

grundläggande behörighet till högskolan över det nationella snittet.  

1.7  Motorbranschcollegecertifierade utbildningar ska kännetecknas av schemalagda 

lärarledda dagar. I och med detta möjliggörs också programfördjupning. Ett 

Motorbranschcollege ska erbjuda eleven möjlighet att få 2 800 gymnasiepoäng.  
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