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§ 39 Dnr 2023-00042 
Förändring av ärendelistan 

Beslut 
Nämnden för Vård & Omsorg godkänner förändring av ärendelistan. 

Sammanfattning av ärendet 
Ordförande Hravn Forsne (M) anmäler ett extra ärende: 

Initiativ från Ermin Škoric (S) med flera – om medarbetarundersökning med fokus 
på fysisk- och psykosocial arbetsmiljö under hösten 2023. 

Beslutsgång 
Ordförande Hravn Forsne (M) föreslår nämnden att godkänna förändring av 
ärendelistan. 

Förslaget antas. 
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§ 40 Dnr 2022-00172 
Information - Slutrapport Receptbank Goda måltider 

Beslut 
Nämnden för Vård & Omsorg godkänner Slutrapport Receptbank Goda Måltider, 
daterad 2023-02-20. 

Sammanfattning av ärendet 
Projekt Goda måltider genomfördes på Måhaga och Signeshus vård- och 
omsorgsboende mellan januari 2019 och november 2020. Projektet syftade bland 
annat till att ge restaurangcheferna ökat mandat att själva sköta menyplaneringen 
utifrån en grundmeny, att införa aktiviteter och rörelse för att främja gemenskap och 
generera god aptit samt att ta fram en receptbank med kvalitetssäkrade recept utifrån 
gällande näringsrekommendationer.  

Vid projektets avslutande styrgruppsmöte tog styrgruppen beslut om att arbete med 
att ta fram nya portionsstorlekar, ta fram en receptbank med kvalitetssäkrade recept 
samt ta fram en bildbank för den lagade maten skulle färdigställas och utföras efter 
projektets avslut.  

Arbetet har bland annat inneburit att nya portionsstorlekar och receptbank med 
kvalitetssäkrade recept har tagits fram samt att målvärdet för energi och protein är 
reviderat. 

Vad gäller den ekonomiska aspekten är det svårt att få en tydlig uppgift om huruvida 
kostnaderna har ökat, minskat eller gått på ett ut.  

Beslutsunderlag 
Förvaltningen för Vård & Omsorgs tjänsteskrivelse, 2023-03-14 
Slutrapport Receptbank Goda Måltider, 2023-02-20 

Beslutsgång 
Ordförande Hravn Forsne (M) föreslår nämnden att godkänna Slutrapport 
Receptbank Goda Måltider, daterad 2023-02-20. 

Förslaget antas. 
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§ 41 Dnr 2023-00019 
Uppföljning av principöverenskommelsen SärNär 
(Nutritionsöverenskommelsen) 

Beslut 
Nämnden för Vård & Omsorg godkänner rapporten Uppföljning av SärNär – 
principöverenskommelse mellan Region Halland och Hallands kommuner, daterad 
2022-08-29, (nu kallad, Nutritionsöverenskommelsen).  

Sammanfattning av ärendet 
År 2017 har Region Halland och Hallands kommuner beslutat att ingå i 
principöverenskommelsen gällande SärNär (i fortsättningen, 
Nutritionsöverenskommelsen) och att överenskommelsen ska följas upp inom två år. 
Nutritionsöverenskommelsen trädde i kraft 1 januari 2018.  Uppföljningen har 
försenast på grund av Coronapandemin men har genomförts under 2021. 

Under uppföljningsarbetet identifierades ett antal utvecklingsmöjligheter, dels för 
Region Halland, dels för kommunerna och dels utvecklingsmöjligheter som är 
gemensamma för parterna. Dessa presenteras i rapporten.  

Regional utvecklingsgrupp God och nära vård gav Nätverk Nutrition (som består av 
sakkunniga tjänstepersoner från Region Halland och de halländska kommunerna) i 
uppdrag att arbeta vidare med de utvecklingsmöjligheter som berör både Region 
Halland och de halländska kommunerna.  

Beslutsunderlag 
Förvaltningen för Vård & Omsorgs tjänsteskrivelse, 2023-03-09 
Beslutsförslag - Uppföljning av principöverenskommelsen SärNär 
(Nutritionsöverenskommelsen), 2023-01-23 
Missiv - Uppföljning av principöverenskommelsen SärNär, 2023-01-23 
Rapport om uppföljning av nutritionsöverenskommelsen, 2022-02-29 
Nutritionsöverenskommelse (SärNär), 2017-02-03 

Beslutsgång 
Ordförande Hravn Forsne (M) föreslår nämnden att godkänna rapporten Uppföljning 
av SärNär – principöverenskommelse mellan Region Halland och Hallands 
kommuner, daterad 2022-08-29, (nu kallad, Nutritionsöverenskommelsen). 

Förslaget antas. 

Beslutet skickas till 
Region Halland 
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§ 42 Dnr 2021-00423 
Uppföljning av arbetet med att involvera civilsamhället i det 
förebyggande arbetet  

Beslut 
Nämnden för Vård & Omsorg förklarar uppdraget, att kartlägga och utreda 
förutsättningarna för att involvera civilsamhället i det förebyggande arbetet, som 
avslutat.   

Nämnden för Vård & Omsorg noterar informationen till protokollet. 

Sammanfattning av ärendet 
Den 15 september 2021 gav nämnden för Vård & Omsorg förvaltningen i uppdrag att 
kartlägga och utreda förutsättningarna för att involvera civilsamhället i det 
förebyggande arbetet.   

Vid nämndens sammanträde den 15 december 2022, redovisade förvaltningen det 
påbörjade arbetet.  Nämnden för Vård & Omsorg förklarade därmed uppdraget för att 
involvera civilsamhället i det förebyggande arbetet, för delrapporterat och gav 
förvaltningen i uppdrag att återkomma till nämndens sammanträde i april 2023, med 
en redovisning över hur det fortsatta arbetet kommer att ske 

Förvaltningen för Vård & Omsorgs arbete har därefter haft ett fortsatt fokus på att 
arbeta ihop med andra förvaltningar för att involvera ideella krafter för att stärka och 
komplettera den offentliga sektorns välfärdsuppdrag. Förvaltningen har i partnerskap 
med förvaltningen för Kultur & fritid och inom ramen för deras folkhälsoarbete tagit 
fram en ny modell för att engagera ideella krafter i Kungsbacka kommun. Ett 
exempel på detta är uppbyggnaden av ”Go! Kungsbacka” ett frivilligcenter i 

föreningsform som förmedlar och skapar möten mellan människor och ska fungera 
som ett komplement till offentlig sektor i välfärdsuppdraget.   

Förvaltningen har även påbörjat en omställning till att fokusera på att ge mer råd, 
stöd och vägledning till kommuninvånare i ingången till förvaltningen och då bland 
annat informera om vilket stöd som även finns att tillgå i civilsamhället. Detta i syfte 
att utöka den enskildes kunskap och som då ges större möjligheter att agera utifrån 
sitt egenansvar.    

Förvaltningen har därtill även parallellt med ovanstående, påbörjat ett arbete med att 
ta fram en strategisk plan för det förebyggande och hälsofrämjande arbetet i sin 
helhet, där det fortsatta arbetet med att involvera civilsamhället även kommer att 
inkluderas. 

Beslutsunderlag 
Förvaltningen för Vård & Omsorgs tjänsteskrivelse, 2023-03-30 
Nämnden för Vård & Omsorgs beslut, § 144, 2022-12-15 
Förvaltningens tjänsteskrivelse, 2022-11-24  
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Beslutsgång 
Ordförande Hravn Forsne (M) föreslår nämnden att förklara uppdraget, att kartlägga 
och utreda förutsättningarna för att involvera civilsamhället i det förebyggande 
arbetet, som avslutat samt att notera informationen till protokollet. 

Förslagen antas. 
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§ 43 Dnr 2021-00424 
Uppföljning av strategisk plan för det förebyggande och 
hälsofrämjande arbetet 

Beslut 
Nämnden för Vård & Omsorg ger förvaltningen i uppdrag att återkomma till 
nämndens sammanträden, dels till september med en delredovisning för 2023 dels till 
december med en slutredovisning för 2023, över hur det fortsatta strategiska arbetet 
med förebyggande och hälsofrämjande arbetet kommer att ske i sin helhet.   

Nämnden för Vård & Omsorg noterar informationen till protokollet.  

Sammanfattning av ärendet 
Den 15 september 2021 gav nämnden för Vård & Omsorg förvaltningen i uppdrag att 
kartlägga Vård & Omsorgs ansvar, utifrån reglementet, vad gäller det förebyggande 
arbetet.  

Vid nämndens sammanträde den 15 december 2022, redovisades förvaltningens 
kartläggning. Nämnden för Vård & Omsorg förklarade därmed uppdraget, att 
kartlägga Vård & Omsorgs ansvar utifrån reglemente, vad gäller det förebyggande 
arbetet, avslutat.  

Nämnden för Vård & Omsorg gav dock förvaltningen i uppdrag att återkomma till 
nämndens sammanträde i april 2023, med en redovisning över hur det fortsatta 
strategiska arbetet med förebyggande och hälsofrämjande arbetet kommer att ske.   

För att hantera konsekvenserna som ett samhälle i förändring skapar har 
förvaltningen under längre tid arbetat med att förändra arbetssätt och effektivisera 
verksamheten. Den omställning förvaltningen genomför syftar till att förbättra 
organisation och arbetssätt för att uppnå en god kvalité utifrån framtidens 
förutsättningar och ett samhälle i förändring.  En konsekvens av ett samhälle i 
förändring är att enskilda behöver ta ett större ansvar för sin egen livsföring. Genom 
att satsa på förebyggande & hälsofrämjande arbetssätt kan förvaltningen bidra till en 
förbättrad livskvaliteten hos enskilda och där igenom minska insatser från Vård & 
Omsorg samt kostnader för samhället.  

Förvaltningen för Vård & Omsorg har ett redan pågående utvecklingsarbete inom 
ramen för förvaltningens styrkedja och beslutade strategiska områden för att möta ett 
samhälle i förändring genom flera förebyggande initiativ, bland annat projekt ”Trygg 

hemgång” och ”En väg in”.   

Förvaltningen har även under första kvartalet 2023 påbörjat arbetet med att ta ett 
strategiskt samlat grepp kring det förebyggande och hälsofrämjande arbetet och en 
”Förebyggandeplan för Vård & Omsorg” kommer att färdigställas och presenteras 

för nämnden senast under kvartal 4 2023. 
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Beslutsunderlag 
Förvaltningen för Vård & Omsorgs tjänsteskrivelse, 2023-03-16 
Nämnden för Vård & Omsorgs beslut, § 145, 2022-12-15 
Rapport: Uppdrag att kartlägga Vård & Omsorgs ansvar, utifrån reglementet, vad 
gäller det förebyggande arbetet, 2022-11-24 (VO 2021–00424) 

Förslag till beslut på sammanträdet 
Hravn Forsne (M) föreslår att nämnden ger förvaltningen i uppdrag att återkomma 
till nämndens sammanträden, dels till september med en delredovisning för 2023 dels 
till december med en slutredovisning för 2023, över hur det fortsatta strategiska 
arbetet med förebyggande och hälsofrämjande arbetet kommer att ske i sin helhet 
samt att notera informationen till protokollet. 

Förslagen antas. 

Beslutsgång 
Ordförande Hravn Forsne (M) frågar om hans eget förslag till beslut kan antas och 
finner att så sker. 
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§ 44 Dnr 2023-00109 
Yttrande över kommunrevisionens risk- och väsentlighetsanalys 
angående frågor kring utskrivnings-processen från sjukhus  

Beslut 
Nämnden för Vård & Omsorg godkänner förvaltningens förslag till yttrande daterat, 
2023-03-08, och överlämnar det till Kommunrevisionen. 

Sammanfattning av ärendet 
Kommunrevisionen genomför årligen en risk- och väsentlighetsanalys i syfte att 
identifiera och analysera de största riskerna i verksamhet, funktioner och processer. 
Utifrån riskanalysen prioriterar revisorerna granskningsinsatser. För vissa 
riskområden har kommunrevisionen beslutat ställa skriftliga frågor till berörd nämnd. 

För nämnden för vård och omsorg har utskrivning från sluten hälso- och sjukvård 
identifierats som ett riskområde. 2018 infördes lagen om samverkan vid utskrivning 
från sluten hälso- och sjukvård. Syftet med lagstiftningen är att skapa en trygg, säker 
och smidig övergång från sjukvården till kommunen. Fokus ligger på att upprätta 
samordnad individuell plan och fast vårdkontakt. Att minska återinläggningar är ett 
mål. Enligt Socialstyrelsen återinläggs ca 25 procent av de multisjuka äldre som 
skrivits ut från en sjukhusvistelse inom 30 dagar.  

Kommunrevisionen har uppdragit till företaget Ernst & Young (EY) att samordna 
svaren från nämnden på följande frågor; 

1. Hur arbetar nämnden för att minska återinläggningarna?  

2. Vilka är det största utmaningarna för verksamheten vid övergång från 
sjukvården till kommunen? 

3. Hur fungerar arbetat med att upprätta samordnad individuell plan och fasta 
vårdkontakter? 

      3 a. Vilka utmaningar ser nämnden i detta arbete?  

4. Hur upplever ni att roll- och ansvarsfördelningen i samverkan mellan 
slutenvården, primärvård och kommunen fungerar? 

      4 a. Vilka utvecklingsmöjligheter ser ni för att minska återinläggningarna? 

5. Hur följer nämnden upp arbetet med utskrivning från sluten hälso- och 
sjukvård? 

 

Frågorna ska översänds med önskemål att senast den 1 maj 2023 erhålla svar från 
nämnden för vård och omsorg. Förvaltningen har tagit fram ett förslag på yttrande att 
överlämna till kommunrevisionen. 
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Beslutsunderlag 
Förvaltningen för Vård & Omsorgs tjänsteskrivelse, 2023-03-08 
Förvaltningen för Vård & Omsorgs yttrande, 2023-03-08 
Skrivelse från Ernst & Young avseende begäran om svar på skriftliga frågor, 2023-
03-01 

Beslutsgång 
Ordförande Hravn Forsne (M) föreslår nämnden att godkänna förvaltningens förslag 
till yttrande daterat, 2023-03-08, och att överlämna det till Kommunrevisionen. 

Förslagen antas. 

Beslutet skickas till 
Verksamhetsrevisor Andreas Haugen, Ernst & Young AB, EY 
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§ 45 Dnr 2022-00169 
Svar på initiativ från Elisabeth Svensson (SD) med flera om utdrag ur 
belastningsregistret för anställning inom Vård & Omsorg 

Beslut 
Nämnden för Vård & Omsorg anser den första delen i initiativet som besvarad med 
hänvisning till kommunfullmäktiges beslut den 7 mars 2023, § 28. 

Nämnden för Vård & Omsorg avslår den andra delen i initiativet med hänvisning till 
att förvaltningen har utrett möjligheten att kontinuerligt skanna mot domstolar och 
andra myndigheter med bedömningen att så inte ska göras. 

Nämnden för Vård & Omsorg ger förvaltningen i uppdrag att till nämndens 
sammanträde i maj 2023 redovisa rutiner för att begära utdrag ur Polisens 
belastningsregister inför nyanställning av medarbetare som i sitt arbete kommer i 
kontakt med omsorgstagare inom förvaltningen för Vård & Omsorgs verksamhet. 

Reservation 
Per Hoel (SD) och Linn Lygner (SD) reserverar sig mot beslutet till förmån för egna 
yrkanden. 

Sammanfattning av ärendet 
Elisabeth Svensson (SD) m.fl. väckte vid nämndens sammanträde den 21 september 
2022 ett initiativ om att alltid begära in utdrag ur belastningsregistret vid 
nyanställning inom vård och omsorg och att utreda möjligheten att kontinuerligt 
skanna mot domstolar och andra myndigheter för att upptäcka om anställda begått 
eller begår sexualbrott, våldsbrott, narkotikabrott och ekonomisk brottslighet genom 
extern databastjänst. Initiativet väcktes mot bakgrund av att de inte längre kunde 
vänta på att den motion som lämnats in skulle tas upp för beslut i 
kommunfullmäktige. 

Carita Boulwén (SD), Tommy Bech (SD) och Susanne Andersson (SD) inkom den 9 
november 2021 med en motion om utdrag ur belastningsregistret vid anställning 
inom Kungsbacka kommun. Motionärerna ville att kommunen skulle begära in 
utdrag ur belastningsregistret vid nyanställning inom förvaltningen för Vård & 
Omsorg samt vid nyanställning inom förvaltningen för Gymnasium & 
Arbetsmarknad för arbete inom Kungsbackas gymnasium inklusive särgymnasium.  
 
Vidare ville motionärerna att kommunen skulle begära in utdrag ur 
belastningsregistret för redan anställd personal inom förvaltningen för Vård & 
Omsorg och Kungsbackas gymnasium inklusive särgymnasium samt att kommunen 
fortlöpande skulle kräva in utdrag från belastningsregistret för de anställda inom de 
verksamheter som det berör.  
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Kommunstyrelsens arbetsutskott remitterade motionen till nämnden för Gymnasium 
& Arbetsmarknad och nämnden för Vård & Omsorg för yttrande. Nämnden för Vård 
& Omsorg föreslog kommunfullmäktige den 16 mars 2022, § 24, att bifalla motionen 
avseende att utdrag ur Polisens belastningsregister skulle genomföras inför varje 
nyanställning av medarbetare inom vård och omsorg och att avslå motionen avseende 
utdrag ur Polisens belastningsregister för befintliga anställda med hänvisning till att 
arbetsgivaren inte kan kräva registerutdrag av redan anställd personal. 

Den 7 mars 2023 fattade kommunfullmäktige beslut, § 28, om att bifalla motionen i 
den del som avser att kommunen alltid ska begära utdrag ur Polisens 
belastningsregister inför nyanställning av medarbetare som i sitt arbete kommer i 
kontakt med omsorgstagare inom förvaltningen för Vård & Omsorgs verksamhet 
med hänvisning till att det bidrar till ett ökat skydd för den enskilde omsorgstagaren. 
 
Kommunfullmäktige gav både nämnden för Vård & Omsorg och Nämnden för 
Service i uppdrag att ta fram rutiner för att begära utdrag ur Polisens 
belastningsregister inför nyanställning av medarbetare som i sitt arbete kommer i 
kontakt med omsorgstagare inom förvaltningen för Vård & Omsorgs verksamhet. 
 
I den del som avser att kommunen ska begära utdrag ur Polisens belastningsregister 
för redan anställd personal samt fortlöpande begära utdrag från belastningsregistret 
för de anställda inom de verksamheter som det berör avslog kommunfullmäktige 
med hänvisning till att arbetsgivaren, av juridiska skäl samt integritetsskäl, inte bör 
kräva registerutdrag av redan anställd personal. 

Beslutsunderlag 
Förvaltningen för Vård & Omsorgs tjänsteskrivelse, 2023-03-29 
Kommunfullmäktige, 2023-03-07 § 28 
Nämnden för Vård & Omsorg, 2022-09-21 § 83 
Initiativ från Elisabeth Svensson (SD), 2022-07-18 

Förslag till beslut på sammanträdet 
Ingela Hansson (S) med instämmande från Ermin Škorić (S) och Hravn Forsne (M) 
yrkar bifall till liggande förslag. 

Per Hoel (SD) yrkar bifall till initiativet. 
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Beslutsgång 
Ordförande Hravn Forsne (M) finner att det finns två förslag till beslut, det vill säga 
Ingela Hansson (S) med fleras bifallsyrkande till liggande förslag och Per Hoels (SD) 
bifallsyrkande till initiativet. 

Ordföranden (M) prövar förslagen mot varandra och finner att nämnden beslutar 
enligt Ingela Hanssons (S) med fleras förslag.   

Omröstning begärs och verkställs. 

Ordföranden (M) redovisar följande propositionsordning som nämnden godkänner: 

Ja-röst innebär att bifalla Ingela Hanssons (S) med fleras yrkande. 

Nej-röst innebär att bifalla Per Hoels (SD) yrkande. 

Omröstningsresultat 
Ordföranden (M) finner att nämnden för Vård & Omsorg, med 9 ja-röster och 2 nej-
röster, beslutar att bifalla Ingela Hanssons (S) med fleras yrkande. 

Ledamot/tjänstgörande ersättare Ja-röst Nej-röst Avstår från att 
rösta 

Monica Neptun (L), 1:e vice 
ordförande 

X   

Ermin Škorić (S), 2:e vice 
ordförande 

X   

Annika Carlsson (M) X   

Barbro Hjelström (M) X   

Ingela Hansson (S) X   

Eva Tingström (S) X   

Per Hoel (SD)  X  

Linn Lygner (SD)  X  

Bengt Alderin (C) X   

Marianne Kronbäck (KD) X   

Hravn Forsne (M), ordförande X   

 

Protokollsanteckning 
Protokollsanteckning från Per Hoel (SD). Sverigedemokraterna reserverar sig mot 
Nämnden Vård & Omsorgs beslut, med följande: 



KUNGSBACKA KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 17 (31) 
Nämnden för Vård & Omsorg Datum  

2023-04-20 
 

 
 

 

 

Justerare  Expedierat/bestyrkt 

 
 

  
 

 

forts. § 45 

I Sverigedemokraternas initiativärende 2022-07-13 framhåller uttryckligen att man 
ska SKANNA kontinuerligt de redan anställd mot domstolar och andra myndigheter 
för att upptäcka sexualbrott, organiserad brottslighet mm i kommunens 
verksamheter, för att säkerställa skyddet för medborgarna och skattemedel. 

Kontrollerna ska regelbundet göras av en extern firma. Detta sker redan i andra 
kommuner och är offentlig information och lagligt förfarande. 

Motionen som avslogs av Kommunfullmäktige 2023-03-07 då den avsåg att 
KOMMUNEN skulle BEGÄRA utdrag ur belastningsregistret för redan anställda. 
Sverigedemokraternas initiativärende är inte jämförbar med motionen som avslogs 
av Kommunfullmäktige. 

Sverigedemokraterna ställer sig också mycket kritisk till att det tagit så lång tid att 
behandla och besluta i detta initiativärende. 

Beslutet skickas till 
Förslagsställaren 
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§ 46 Dnr 2022-00220 
Svar till kommunrevisionen angående granskningen av 
vikarieanskaffning 
 
Omedelbar justering, se separat protokoll. 
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§ 47 Dnr 2023-00024 
Yttrande över motion (MP) - Gemensamma måltider för äldre 

 
Omedelbar justering, se separat protokoll. 
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§ 48 Dnr 2023-00134 
Initiativ från Per Hoel (SD) med flera om utbildning palliativ vård 

Beslut 
Nämnden för vård & Omsorg ger förvaltningen i uppdrag att bereda ärendet till 
nästkommande sammanträde. 

Reservation 
Per Hoel (SD) och Linn Lygner (SD) reserverar sig mot beslutet till förmån för egna 
yrkanden. 

Sammanfattning av ärendet 
Per Hoel (SD) med flera har anmält ett initiativärende om utbildning palliativ vård. 

I initiativet föreslås nämnden följande: 

- att utbildningsinsatser angående vård vid livets slut genomförs utan dröjsmål för 
både omsorgspersonal, sjuksköterskor och rehabpersonal.  

- att utbildningsinsatser för omsorgspersonal, sjuksköterskor och rehabpersonal 
ska omfatta bland annat: 

  riktlinjer för vård i livets slut 

  riktlinjer för anhörigkontakt vid vård i livets slut 

  riktlinjer för individuell vård- och omsorgsplanering 

  riktlinjer för kontakt med legitimerad personal (omfattar även 
arbetsterapeut samt fysioterapeut) 

 riktlinjer vak 

Beslutsunderlag 
Initiativ från Per Hoel (SD) med flera om utbildning palliativ vård, 2023-04-13 

Förslag till beslut på sammanträdet 
Linn Lygner (SD yrkar bifall till initiativet. 

Hravn Forsne (M) föreslår att ge förvaltningen i uppdrag att bereda ärendet till 
nästkommande sammanträde.  

Ermin Škorić (S) yrkar på att initiativet ska anses besvarat.  

Beslutsgång 
Ordförande Hravn Forsne (M) finner att det finns tre förslag till beslut. 
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Ordförande frågar först om ärendet ska avgöras idag eller om det ska skickas för 
beredning till nästkommande sammanträde och finner att ärendet ska skickas på 
beredning. 

Omröstning begärs och verkställs. 

Ordföranden (M) redovisar följande propositionsordning som nämnden godkänner: 

Ja-röst innebär att bifalla Hravn Forsnes (M) yrkande. 

Nej-röst innebär att bifalla att ärendet avgörs idag. 

Omröstningsresultat 
Ordföranden (M) finner att nämnden för Vård & Omsorg, med 6 ja-röster och 5 nej-
röster, beslutar att bifalla Hravn Forsnes (M) yrkande. 

Ledamot/tjänstgörande ersättare Ja-röst Nej-röst Avstår från att 
rösta 

Monica Neptun (L), 1:e vice 
ordförande 

X   

Ermin Škorić (S), 2:e vice 
ordförande 

 X  

Annika Carlsson (M) X   

Barbro Hjelström (M) X   

Ingela Hansson (S)  X  

Eva Tingström (S)  X  

Per Hoel (SD)  X  

Linn Lygner (SD)  X  

Bengt Alderin (C) X   

Marianne Kronbäck (KD) X   

Hravn Forsne (M), ordförande X   

 

Protokollsanteckning 
Protokollsanteckning från Per Hoel (SD). Sverigedemokraterna reserverar sig mot 
Nämnden Vård & Omsorgs beslut, med följande: 

Förvaltningen Vård & Omsorg har i vart fall sedan 3 augusti 2022 haft klart för sig 
vilka bristerna är inom palliativ vård, vad som behöver åtgärdas och hur det ska 
åtgärdas. Detta framgår klart och tydligt i kommunens svar till Patientnämnden i 
Halland och Västra Götaland den 3 augusti 2022, diarienummer 2022–00165. 
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forts. § 48 
I kommunens svar framgår också tydligt behovet av att utbildning är 
"förvaltningsövergripande" och inte kan knytas till ett enskilt ärende. 
 
Det är anmärkningsvärt och oacceptabelt att bristerna ej åtgärdats och att ytterligare 
tid ska förflyta med stora mänskliga lidanden som följd. 

Beslutet skickas till 
Förslagsställaren 
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§ 49 Dnr 12142 
Tidplan 2023 - Ändring av datum för planeringsdag i augusti 2023 

Beslut 
Nämnden för Vård & Omsorg flyttar nämndens planeringsdag den 24 till den 31 
augusti 2023. 

Sammanfattning av ärendet 
Nämnden för Vård & Omsorg har vid sitt sammanträde, den 21 september 2022, § 
99, beslutat om nämndens tidplan för sammanträdes- och planeringsdagar 2023.  

Förslag finns nu om att flytta nämndens planeringsdag den 24 till den 31 augusti 
2023. 

Beslutsunderlag 
Förvaltningen för Vård & Omsorgs tjänsteskrivelse, 2023-04-04 

Beslutsgång 
Ordförande Hravn Forsne (M) föreslår att nämnden flyttar nämndens planeringsdag 
den 24 till den 31 augusti 2023. 

Förslaget antas. 

Beslutet skickas till 
Kommunledningskontoret 
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§ 50 Dnr 2022-00245 
Studiebesök vid Björkris vård- och omsorgsboende samt 
Blåvingevägens vård- och omsorgsboende 

Beslut 
Nämnden för Vård & Omsorg medger att Astrid Börjesson (S), och Per Hoel (SD), 
deltar på studiebesök vid Blåvingevägens vård- och omsorgsboende, den 22 mars 
2023, kl. 10:30-12:00. 

Nämnden för Vård & Omsorg medger att Linn Lygner (SD), Tommy Bech (SD), 
Bengt Alderin (C), Ulrika Högstrand (KD), Eva Tingström (S), Per Hoel (SD), 
Ingela Hansson (S), Astrid Börjesson (S), Barbro Hjelström (M), Marcus Andersson 
(M) deltar på studiebesök vid Björkris vård- och omsorgsboende, den 27 mars 2023, 
kl. 14:30-15:30. 

Nämnden för Vård & Omsorg medger att arvode ska utgå i enlighet med reglemente 
med bestämmelser om ersättning till kommunalt förtroendevalda i Kungsbacka 
kommun. 

Sammanfattning av ärendet 
Nämnden för Vård & Omsorg har framfört önskemål om att få möjlighet att besöka 
nämndens verksamheter. Inbjudan har skickats ut för studiebesök till nämndens vård- 
och omsorgsboenden. 

Beslutsunderlag 
Förvaltningen för Vård & Omsorgs tjänsteskrivelse, 2023-04-12 

Beslutsgång 
Ordförande Hravn Forsne (M) föreslår nämnden följande förslag till beslut: 

Nämnden för Vård & Omsorg medger att Astrid Börjesson (S), och Per Hoel (SD), 
deltar på studiebesök vid Blåvingevägens vård- och omsorgsboende, den 22 mars 
2023, kl. 10:30-12:00. 

Nämnden för Vård & Omsorg medger att Linn Lygner (SD), Tommy Bech (SD), 
Bengt Alderin (C), Ulrika Högstrand (KD), Eva Tingström (S), Per Hoel (SD), 
Ingela Hansson (S), Astrid Börjesson (S), Barbro Hjelström (M), Marcus Andersson 
(M) deltar på studiebesök vid Björkris vård- och omsorgsboende, den 27 mars 2023, 
kl. 14:30-15:30. 

Nämnden för Vård & Omsorg medger att arvode ska utgå i enlighet med reglemente 
med bestämmelser om ersättning till kommunalt förtroendevalda i Kungsbacka 
kommun. Förslagen antas. 

Beslutet skickas till 
Berörda ledamöter och ersättare i nämnden 
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§ 51 Dnr 2023-00009 
Anmälan av delegeringsbeslut, april 2023 

Beslut 
Nämnden för Vård & Omsorg godkänner redovisning av delegationsbeslut fattade 
under perioden 2023-03-01 - 2023-03-31. 

Sammanfattning av ärendet 
Nämnden för Vård & Omsorg har överlåtit sin beslutanderätt till ordförande och 
tjänstemän i enlighet med Nämnden för Vård & Omsorgs delegeringsförteckning. 
Dessa beslut ska redovisas till Nämnden för Vård & Omsorg. Redovisningen innebär 
inte att nämnden omprövar eller fastställer delegeringsbesluten. 

Delegationsrapport enligt listor från verksamhetssystemet Combine. Beslut enligt 
socialtjänstlagen (2001:453) 

2023-03-01 - 2023-03-31– avser bistånd i form av hjälp i hemmet, städ, tvätt, inköp, 
ledsagning, trygghetslarm, matdistribution, hemtjänst, övrigt bistånd enligt riktlinjer, 
vård- och omsorgsboende, korttidsboende i väntan på annat boende, särskilt boende 
samt erbjudande av plats inom kommunens verksamheter, erbjudande av plats 
utanför kommunens verksamheter, bistånd i form av korttidsplats/växelvård för 
avlösning av anhöriga, rehabilitering i väntan på permanent boende inom 
kommunens verksamheter, beslut om dagverksamhet/sysselsättning, bistånd till 
sökande från annan kommun, beslut om kvarliggande för medicinskt 
utskrivningsklar, beslut om kommunbidrag till anhörigvårdare.  

Delegationsrapport enligt listor från verksamhetssystemet BAB online. Beslut enligt 
Lag (2018:222) om bostadsanpassningsbidrag, BAB. 

2023-03-01 - 2023-03-31– avser bidrag till bostadsanpassning och återställning, 
reparationsbidrag, återkallande. 

Personal, nr. 5.1och 5.2 

2023-03-01- 2023-03-31 

Attester 

2023-03-01 - 2023-03-31 

Omsorgsbidrag 

2023-03-01 - 2023-03-1, 5 beslut varav 5 bifall och 0 avslag 

Avtal 

Dnr 2023-00010. Avtal - Trygghetslarm och larmmottagning - ordinärt boende – 
Careium Sweden AB 
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Övrigt  

Diarienummer 2023-00112. Fördelning av arbetsmiljöuppgifter.  

Diarienummer 2023-00113. Fördelning av arbetsmiljöuppgifter.  

Diarienummer 2023-00114. Fördelning av arbetsmiljöuppgifter.  

Diarienummer 2023-00119. Fördelning av arbetsmiljöuppgifter.  

Diarienummer 2023-00127. Anmälan av personuppgiftsincident till 
Integritetsskyddsmyndigheten, IMY.  

Diarienummer 2023-00128. Incidentrapporteringsformulär för leverantörer av 
samhällsviktiga tjänster till Myndigheten för samhällsskydd och beredskap, MSB  

Diarienummer 2023-00115. Yttrande till anhörig och Patientnämndens kansli 

Beslutsunderlag 
Förvaltningen för Vård & Omsorgs tjänsteskrivelse, 2023-04-03 

Beslutsgång 
Ordförande Hravn Forsne (M) föreslår nämnden att godkänna redovisning av 
delegationsbeslut fattade under perioden 2023-03-01 - 2023-03-31. 

Förslaget antas. 
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§ 52 Dnr 2023-00010 
Redovisning av inkomna skrivelser, april 2023 

Beslut 
Nämnden för Vård & Omsorg godkänner redovisning av inkomna skrivelser för 
perioden 2023-03-01-2023-03-31. 

Sammanfattning av ärendet 
Under perioden 2023-03-01-2023-03-31 har följande skrivelser inkommit till 
nämnden för Vård & Omsorg: 

Diarienummer: 2023-00129. (Ernst & Young AB, EY) Projektplan Kungsbacka - 
Grundläggande granskning 2023 

Diarienummer: 2023-00044. (Inspektionen för vård och omsorg, IVO) Beslut från 
IVO om att ärendet om anmälan enligt lex Sarah avseende ett allvarligt 
missförhållande vid utförande av insats i ordinärt boende avskrivs från vidare 
handläggning 

Diarienummer: 2022-00220. (Ernst & Young AB, EY) Följebrev till nämnden för 
Vård & Omsorg om granskning av vikarieplanering inom äldreomsorgen 

Diarienummer: 2022-00134. (Ernst & Young AB, EY) Grundläggande granskning 
2022 Kungsbacka kommun 

Diarienummer: 2022-00086. (Kommunfullmäktige) Protokollsutdrag 2023-03-07 KF 
§ 22 Rapport från nämnden för Vård & Omsorg av ej verkställda beslut enligt SoL 
och LSS, kvartal 3, 2022 

Diarienummer: 2021-00429. (Kommunfullmäktige) Protokollsutdrag 2023-03-07 KF 
§ 28 Svar på motion från Carita Boulwén (SD) om utdrag ur belastningsregistret vid 
anställning inom Kungsbacka kommun 

Diarienummer: 2021-00428. (Kommunfullmäktige) Protokollsutdrag 2023-03-07 KF 
§ 29 Svar på motion från Agnetha Ernegård (-) om krav på utdrag ur Polisens 
belastningsregister för anställning inom vård och omsorg 

Diarienummer: 2021-00359. (Kommunstyrelsen) Protokollsutdrag 2023-03-201 KS 
§ 63 Intern kontroll 2022 för Kungsbacka kommun 

Beslutsunderlag 
Förvaltningen för Vård & Omsorgs tjänsteskrivelse, 2023-04-03 

Beslutsgång 
Ordförande Hravn Forsne (M) föreslår nämnden att godkänna redovisning av 
inkomna skrivelser för perioden 2023-03-01-2023-03-31. 

Förslaget antas. 
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§ 53 Dnr 2023-00003 
Information från förvaltningschef 

Beslut 
Nämnden för Vård & Omsorg noterar informationen till protokollet. 

Sammanfattning av ärendet 
Förvaltningschefen Arian Faily återkopplar om aktuella händelser inom 
verksamheten. 

Beslutsgång 
Ordförande Hravn Forsne (M) föreslår nämnden att notera informationen till 
protokollet. 

Förslaget antas. 
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§ 54 Dnr 2023-00014 
Information från ledamöter 2023 

Beslut 
Nämnden för Vård & Omsorg noterar informationen till protokollet. 

Sammanfattning av ärendet 
Hravn Forsne (M) informerar kortfattat vad som är på gång hos Gemensamma 
nämnden för hemsjukvård och hjälpmedel, GNHH.  

1. Ansvar för att ta fram indikatorer och följa upp och övervaka avtalet om 
Trygg och effektiv utskrivning 

2. God och Nära vård-reformen   

3. Hjälpmedelsavtalet.  

4. Ta fram statistik om återinläggning 

Beslutsgång 
Ordförande Hravn Forsne (M) föreslår nämnden att notera informationen till 
protokollet. 

Förslaget antas. 
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§ 55 Dnr 2023-00143 
Initiativ från Ermin Škorić (S) med flera - Medarbetarundersökning med 
fokus på fysisk- och psykosocial arbetsmiljö under hösten 2023  

Beslut 
Nämnden för Vård & Omsorg anser initiativet besvarat. 

Reservation 
S-gruppen i nämnden för Vård & Omsorg reserverar sig mot beslutet till förmån för 
eget förslag. Att ålägga förvaltningen att hantera frågor som redan ingår i det 
systematiska kvalitetsarbetet enligt gällande föreskrifter är slöseri med resurser då 
fokus borde ligga på att förbättra personalens arbetsmiljö och förutsättningar i att 
klara av sitt uppdrag. 

Sammanfattning av ärendet 
Initiativ från Ermin Škorić (S) med flera - Medarbetarundersökning med fokus på 
fysisk- och psykosocial arbetsmiljö under hösten 2023. 

Verksamheten inom Vård och Omsorg har ett mycket viktigt uppdrag och personalen 
har en stark vilja att bedriva och genomföra sitt uppdrag på bästa möjliga sätt för att 
våra äldre ska ha den bästa omsorgen som är möjlig. Samtidigt får vi signaler om att 
det är tungt och att det är slitsamt. Nu står vi inför en stor utmaning med en 
förändrad demografisk utveckling då antalet äldre bli fler och uppdraget därmed 
växer samtidigt som prognoserna pekar på att den sittande SD-stödda regeringens 
tillskjutning av resurser blir oerhört små. Vi behöver få en helhetsbild för att veta hur 
förvaltningens personal, chefer och medarbetare, mår.  

I initiativet föreslås nämnden följande: 

Nämnden för Vård och Omsorg ger förvaltningen i uppdrag att planera och 
genomföra en medarbetarundersökning, med fokus på fysisk arbetsmiljö och 
psykosocial arbetsmiljö samt redovisa resultat på enhetsnivå eller motsvarande, 
under hösten 2023 med slutredovisning till nämnden för Vård och Omsorg i samband 
med sammanträdet i december. 

Beslutsunderlag 
Initiativ från Ermin Škorić (S) med flera - Medarbetarundersökning med fokus på 
fysisk- och psykosocial arbetsmiljö under hösten 2023, 2023-04-20 

Förslag till beslut på sammanträdet 
Ermin Škorić (S) yrkar bifall till initiativet. 

Hravn Forsne (M) yrkar på att initiativet ska anses besvarat. 
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forts. § 55 

Beslutsgång 
Ordförande Hravn Forsne (M) finner att det finns två förslag till beslut, det vill säga 
Ermin Škorić (S) bifallsyrkande till initiativet och Hravn Forsnes (M) yrkande på att 
initiativet ska anses besvarat  

Ordföranden (M) prövar förslagen mot varandra och finner att nämnden beslutar 
enligt Hravn Forsnes (M) yrkande.   

Omröstning begärs och verkställs. 

Ordföranden (M) redovisar följande propositionsordning som nämnden godkänner: 

Ja-röst innebär att bifalla Hravn Forsnes (M) yrkande. 

Nej-röst innebär att bifalla Ermin Škorić (S) yrkande. 

Omröstningsresultat 
Ordföranden (M) finner att nämnden för Vård & Omsorg, med 6 ja-röster, 3 nej-
röster samt 2 avstår från att rösta, beslutar att bifalla Hravn Forsnes (M) yrkande. 

Ledamot/tjänstgörande ersättare Ja-röst Nej-röst Avstår från att 
rösta 

Monica Neptun (L), 1:e vice 
ordförande 

X   

Ermin Škorić (S), 2:e vice 
ordförande 

 X  

Annika Carlsson (M) X   

Barbro Hjelström (M) X   

Ingela Hansson (S)  X  

Eva Tingström (S)  X  

Per Hoel (SD)   X 

Linn Lygner (SD)   X 

Bengt Alderin (C) X   

Marianne Kronbäck (KD) X   

Hravn Forsne (M), ordförande X   

 

Beslutet skickas till 
Förslagsställaren 
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