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§ 56 Dnr 2023-00028 
Arbetsutskottets möte med rektorer och medarbetare 

Beslut 
Arbetsutskottet har tagit del av informationen och antecknar informationen i 
protokollet.  

Sammanfattning av ärendet 
Arbetsutskottet diskuterar verksamhetsfrågor med medarbetare från grundskolan. 
Annica Bidegård och Kristina Ericsson från Toråsskolan och Louise Nilsson från 
Särö skola. 

 Utmaningar med utåtagerande elever  

 Arbete med budget  

 Integrerad undervisning 

Beslutsgång 
Ordförande Emanuel Forsell (M) prövar om arbetsutskottet kan notera informationen 
i protokollet och finner att arbetsutskottet bifaller det. 

 

 

 



KUNGSBACKA KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 4 (19) 
Förskola & Grundskola arbetsutskott Datum  

2023-05-31 
 

 
 

 

 

Justerare  Expedierat/bestyrkt 

 
 

  
 

§ 57 Dnr 2023-00027 
Fastställande av dagordning och val av justerare 

Beslut 
Ordförande Emanuel Forsell (M) genomför ett upprop. Arbetsutskottet fastställer 
dagordningen och utser Elin Hysén (L) till justerare. 

Beslutsgång 
Ordförande finner att det finns ett förslag till beslut och att arbetsutskottet bifaller 
det. 
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§ 58 Dnr 2023-00025 
Förvaltningscentral samverkansprotokoll 2023 

Förslag till beslut 
Nämnden för Förskola och Grundskola har tagit del av informationen och antecknar 
informationen till protokollet.                 

Sammanfattning av ärendet 
Protokoll förvaltningscentral samverkan i maj 2023.  

Beslutsunderlag 
FSG protokoll 2023-05-02. 

Beslutsgång 
Ordförande Emanuel Forsell (M) prövar om arbetsutskottet kan notera informationen 
i protokollet och finner att arbetsutskottet bifaller det. 
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§ 59 Dnr 2023-00129 
Redovisning kvalitet i fritidshemmet 

Förslag till beslut 
Nämnden för Förskola och Grundskola godkänner redovisningen och antecknar 
informationen till protokollet.                                

Sammanfattning av ärendet 
Redovisning av ärendet ”Kvalitet i fritidshemmet”. 

Tillgången på lärare fritidshem är avgörande för kvalitén på fritidshemmen såväl i 
undervisningens kvalitet som för att säkerställa att alla elever och barn får en god 
miljö för utveckling och lärande.  

Lärare fritidshem är en lärarkategori som det är brist av. SCB:s senaste statistik 
(2022) visar nationellt på 35% andel heltidstjänster med pedagogisk högskoleexamen 
och Kungsbackas kommunala fritidshem på 39%. 

Hur balansen skall se ut mellan legitimerade lärare fritidshem och övrig personal på 
fritidshemmen, då det inte finns behöriga att tillgå på alla tjänster är rektors ansvar. 
Förvaltningen erbjuder förmånlig fortbildning för att läsa upp till lärare fritidshem 
för redan anställd outbildad personal inom fritidshemmet. Det finns ett fortsatt behov 
av att ha fokus på att stärka kvalitén på fritidshemmen. 

När behörig och legitimerad lärare fritidshem inte finns att tillgå alls i verksamheten 
finns möjlighet att använda någon annan för högst ett år i sänder som ansvarig för 
undervisningen i fritidshemmet, förutsatt att denna är lämplig att bedriva 
undervisningen, samt att personen i så stor utsträckning som möjligt har en 
utbildning som motsvarar den utbildning som är behörighetsgivande. 

Förhållandet mellan yrkesrollerna i fritidshem motsvarar det som gäller i förskolan. 
Det innebär att det är legitimerade som bedriver och ansvarar för undervisning, men i 
undervisningen får även finnas annan personal med sådan utbildning eller erfarenhet 
att elevernas utveckling och lärande främjas. 

Beslutsunderlag 
Förskola och Grundskolas tjänsteskrivelse, 2023-05-25. 

Beslutsgång 
Ordförande Emanuel Forsell (M) prövar om arbetsutskottet kan godkänna 
redovisningen och notera informationen i protokollet och finner att arbetsutskottet 
bifaller det. 

 

 

 



KUNGSBACKA KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 7 (19) 
Förskola & Grundskola arbetsutskott Datum  

2023-05-31 
 

 
 

 

 

Justerare  Expedierat/bestyrkt 

 
 

  
 

§ 60 Dnr 2023-00128 
Redovisning av framgångsrikt arbete med jämställd utbildning 

Förslag till beslut 
Nämnden för Förskola och Grundskola godkänner redovisningen och antecknar 
informationen till protokollet. 

Sammanfattning av ärendet 
Jämställd utbildning är 1 av 3 prioriterade utvecklingsområden för förskola och 
grundskola i Kungsbacka kommun. Arbetet är inne på sitt 3:e år av 5. 
Utgångspunkten för det prioriterade området var skillnaden i resultat mellan pojkar 
och flickor. Forskningen visar att några av de trender vi ser på gruppnivå som verkar 
spela roll för resultatskillnad mellan pojkar och flickor är skillnader i 
språkutveckling, att utveckla en bredare repertoar av förmågor, nolltolerans mot 
skojbråk. Studier visar också att i de skolor där tester under många år gjorts med 
daglig fysisk aktivitet har skillnaderna i resultat mellan pojkar och flickor reducerats. 
Det finns en biologisk skillnad i mognad mellan könen på gruppnivå men det är hur 
vi som vuxna bemöter, pratar med och vad vi förväntar oss av våra barn kopplat till 
normer och könsroller som spelar störst roll.  
 
Beroende på skolans prioriterade målområden efter systematiskt kvalitetsarbete så 
arbetas området med på olika sätt, ett exempel från grundskolan är Kollaskolan. Där 
har man jobbat aktivt med att minska skillnaderna mellan pojkar och flickor genom 
att bland annat arbeta med rastzoner, rastvärdar och rastaktiviteter. Ha nolltolerans 
gällande skojbråk. Insatserna kring rasterna har gett resultat i trygghetsenkäten detta 
år. I varje klassrum erbjuds verktyg och hjälpmedel för att skapa en lärmiljö som 
passar alla.  

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse, 2023-05-19 

Beslutsgång 
Ordförande Emanuel Forsell (M) prövar om arbetsutskottet kan godkänna 
redovisningen och notera informationen i protokollet och finner att arbetsutskottet 
bifaller det. 
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§ 61 Dnr 2023-00121 
Utredning - information föräldrarollen 

Förslag till beslut 
Nämnden för Förskola och Grundskola godkänner utredningen och antecknar 
informationen till protokollet. 

Sammanfattning av ärendet 
Grunden för dialogen med vårdnadshavare är den pedagogiska dokumentationen i 
förskolan, grundskolan, grundsärskolan och fritidshemmet. Vårdnadshavarna och 
pedagogerna har löpande kontakt i vardagen och kontaktar varandra vid behov. Alla 
vårdnadshavare inbjuds regelbundet till förskolan och skolan för samtal kring det 
individuella barnets lärande och utveckling. Förskolan och skolan inbjuder även till 
samtal om lärande och utveckling på gruppnivå. 

I förvaltningen för Förskola och Grundskola har arbete med kriterier för utmärkt 
undervisning tagits fram under ledning av förvaltningens lektorer. Syftet med 
utmärkt undervisning är att skapa likvärdighet och underlag för gemensam förståelse 
i förskola och skola, grundsärskola och fritidshemmet. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse, 2023-05-22 

Beslutsgång 
Ordförande Emanuel Forsell (M) prövar om arbetsutskottet kan godkänna 
utredningen och notera informationen i protokollet och finner att arbetsutskottet 
bifaller det. 
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§ 62 Dnr 2023-00795 
Handlingsplan Förskola & Grundskola för budget i balans 2023 

Förslag till beslut 
Nämnden för Förskola och Grundskola godkänner handlingsplanen med åtgärder för 
att uppnå budget i balans för år 2023. 

Sammanfattning av ärendet 
Vid nämndens sammanträde den 17 maj 2023 redovisade förvaltningen rapport 
”Uppföljning och prognos per april” som visade på ett samlat underskott på -31 
miljoner kronor. I underskottet ingår kostnader för utvecklingsprojekt med 19,4 
miljoner kronor vilka är planerade att finansieras med uttag från resultatfonden. 
Driftsresultatet är därmed ett underskott på 11,6 miljoner kronor. Nämndens 
resultatfond uppgår till 161,5 miljoner kronor.    

Kommunfullmäktige tilldelar nämnder och styrelser en nettoram för driften. Inom 
ramen ska nämnderna ta ett självständigt ansvar för sin ekonomi. Vid befarat 
underskott ska förvaltningschefen utarbeta förslag till åtgärder som ska föreläggas 
nämnden. Nämnden är skyldig att fatta beslut om åtgärder så att ramen inte 
överskrids.  

För att hantera underskottet i driftsresultatet på – 11,6 miljoner kronor och nå budget 
i balans gör förvaltningen följande åtgärder:  

1. Varje enhet med underskott i de pedagogiska områdena gör handlingsplan per 
april och per augusti med åtgärder för att nå budget i balans. 
Handlingsplanerna upprättas i maj respektive september tillsammans med 
ekonom, HR-specialist och verksamhetschef. Månadsvis uppföljning sker på 
pedagogisk områdesnivå samt för varje rektors ansvarsområde för att 
säkerställa att planerade åtgärder genomförs. Åtgärder som görs i de 
pedagogiska områdena är sammanfattningsvis: 

 Justeringar i skolors och förskolors inre organisationer utifrån 
tjänsteplanering samt antal barn och elever.  

 Minimering av vikarieanställningar och visstidsanställningar. 

 Allmän sparsamhet vad gäller övriga kostnader, såsom materialinköp, 
fortbildning och representation.  

2. Förvaltningen tillämpar restriktivitet vad gäller kompetensutvecklingsinsatser 
på centrala ansvar. Kurser och konferenser med övernattning ställs in där det 
är möjligt.  

3. Återbesättningsprövning på centrala tjänster införs.  

Beslutsunderlag 
FG Ekonomi & Planerings tjänsteskrivelse, 2023-05-24 
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Beslutsgång 
Ordförande Emanuel Forsell (M) finner att det finns ett förslag till beslut, det vill 
säga förvaltningens förslag och att arbetsutskottet bifaller det.  

Beslutet skickas till 
Kommunstyrelsen.   
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§ 63 Dnr 2023-00798 
Redovisning elevenkäter 2023 

Förslag till beslut 
Nämnden för Förskola och Grundskola godkänner redovisningen och antecknar 
informationen till protokollet.                                   

Sammanfattning av ärendet 
Elevenkäter genomförs i Kungsbacka årligen för årskurs 2, 5 och 8. Utfallet i 
enkäterna används som ett underlag i enheternas och huvudmannens systematiska 
kvalitetsarbete, där syftet är att analysera resultat och identifiera 
förbättringsområden. 

I frågeområden som handlar om trygghet, bemötande och stöd har generellt de högsta 
utfallen och frågeområden som rör inflytande, studiero och information om 
utbildningen lägst utfall. Varje frågeområde innehåller ett antal frågor där det finns 
en variation i utfallen.  

Utifrån resultaten kommer nu ett fortsatt analysarbete påbörjas på respektive 
skolenhet och hos huvudmannen.  

Beslutsunderlag 
FG Utveckling & Kvalitets tjänsteskrivelse, 2023-05-23 

Beslutsgång 
Ordförande Emanuel Forsell (M) prövar om arbetsutskottet kan godkänna 
redovisningen och notera informationen i protokollet och finner att arbetsutskottet 
bifaller det. 
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§ 64 Dnr 2023-00796 
Ansökan intraprenad förskolan Lilla och Stora Loket Åsa Gård 

Förslag till beslut 
Nämnden beslutar efter inkommen ansökan och verksamhetsplan att förskolorna 
Lilla Loket och Stora Loket, Åsa Gård får drivas i intraprenadform från 2023-07-01 
till och med 2027-06-30.  

Villkor för intraprenader som nämnden fattade beslut om i oktober 2020 (Dnr 2020-
01137) gäller fortsatt för förskolorna Lilla Loket och Stora Loket.  

Tidigare genererade medel i resultatfond kan inte tas med i denna intraprenad. 

Sammanfattning av ärendet 
Efter beslut i nämnden 2023-04-19 upphör Åsa Gård Intraprenadområde från och 
med 2023-07-01. Nämnden gav i samma beslut förvaltningen i uppdrag att 
skyndsamt förbereda för en ansökan om möjlig fortsatt intraprenaddrift för 
förskolorna Lilla Loket och Stora Loket. 

Förskolorna Lilla Loket och Stora Loket har inkommit med ansökan om fortsatt 
intraprenaddrift och till ansökan var även verksamhetsplan bifogad. Bakom ansökan 
står Lilla Lokets och Stora Lokets pedagogiska personal, brukarråd och rektor. 
 
Av ansökan framgår att förskolorna avser att fortsätta sitt etablerade arbete med 
fokus på den trygga förskolan byggd på goda relationer där kärnan är mötet mellan 
barn och pedagog i ett målinriktat lärande som präglas av ansvar. 
 
I ansökan beskrivs även förskolornas vision: ”Loken – förskolor att längta till!” 
Vidare beskriver man arbetet: ”På våra förskolor står barnens trygghet, lekfullhet och 
nyfikenhet i fokus och vår gemensamma utgångspunkt är att alla barn har möjlighet 
att nå stjärnorna genom en tro på sin egen förmåga, lust att lära och aktivt närvarande 
pedagoger. Utifrån denna gemensamma grund inriktas arbetet mot att ge alla barn en 
tillgänglig utbildning genom att skapa begriplighet, hanterbarhet och meningsfullhet 
– en känsla av sammanhang (KASAM).” 
I ansökan framgår också att man vill tänka stort och pröva nytt för att i kunna bidra 
till att utveckla Kungsbacka Kommuns övergripande arbete. Det man gör på Lilla 
Loket och Stora Loket vill man sprida så att det även ska komma andra till nytta.  
 
Nämnden fattade beslut i oktober 2020 (Dnr 2020-01137) om villkor för 
intraprenader och dessa villkor gäller fortsatt för Lilla Loket och Stora Loket.  
 
Tidigare genererade medel i resultatfond kan inte tas med i denna intraprenad. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse 2023-05-23  
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Ansökan om intraprenaddrift och verksamhetsplan för Lilla Loket och Stora Lokets 
förskolor, Åsa Gård. 
Förskolor och grundskolor som Intraprenad i Kungsbacka Kommun.  Dnr 2020-
01137.  

Beslutsgång 
Ordförande Emanuel Forsell (M) finner att det finns ett förslag till beslut, det vill 
säga förvaltningens förslag och att arbetsutskottet bifaller det.  
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§ 65 Dnr 2023-00559 
Motion - Barn behöver bostad - dags att sätta stopp för 2-årsregeln (KS 
2023-00118) 

Förslag till beslut 
Kommunfullmäktige avslår motionen med hänvisning till att en jämn fördelning av 
nyanlända inom kommunen är en förutsättning för god integration.  

Sammanfattning av ärendet 
Maria Losman (MP) och Elisabeth Sahlsten (MP) har inkommit med en motion om 
att ändra tidsbegränsningen för hyreskontrakt för nyanlända.  

Motionärerna vill att den så kallade två-årsregeln, det vill säga den generella regel 
som Tempohus Kungsbacka AB har för sina lägenheter till nyanlända, ska ändras så 
att den inte längre gäller för barnfamiljer. Vidare vill motionärerna att 
tidsbegränsningen för övriga hyreskontrakt ska förlängas till fem år. 

Kommunstyrelsens arbetsutskott har remitterat de båda motionerna till nämnderna 
för Förskola & Grundskola respektive Gymnasium & Arbetsmarknad samt 
Tempohus för beredning.  

Beslutsunderlag 
FG Utveckling & Kvalitets tjänsteskrivelse, 2023-05-19 
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2023-02-28 § 52 
Kommunfullmäktige 2023-02-07 § 13 
Motion från Maria Losman (MP) om att ändra tidsbegränsningen för hyreskontrakt 
för nyanlända barnfamiljer, 2023-01-27 

Förslag till beslut på sammanträdet 
Emanuel Forsell (M) yrkar avslag till motionen. Elin Hysén (L), Anna-Karin 
Granberg (SD), Peter Lundin (C) och Paul Blomdahl (M) instämmer i ordförandes 
avslagsyrkande. Johan Tolinsson (S) yrkar bifall till motionen.  

Beslutsgång 
Ordförande finner att det föreligger två förslag till beslut, det vill säga eget yrkande 
på avslag och Johan Tolinssons yrkande på bifall. Förslagen ställs mot varandra och 
ordförande finner att arbetsutskottet beslutar enligt eget förslag.   

Beslutet skickas till 
Kommunstyrelsen   
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§ 66 Dnr 2023-00558 
Motion - Kvotflyktingar (KS 2023-00135) 

Förslag till beslut 
Kommunfullmäktige avslår motionen med hänvisning till att en jämn fördelning av 
nyanlända inom kommunen är en förutsättning för god integration.  

Sammanfattning av ärendet 
Viking Bengtsson (V) och Violet Dunér (V) har inkommit med en motion om att 
ändra tidsbegränsningen för hyreskontrakt för nyanlända barnfamiljer. 

Motionärerna vill att den så kallade två-årsregeln, det vill säga den generella regel 
som Tempohus Kungsbacka AB har för sina lägenheter till nyanlända, ska ändras så 
att hyrestiden i stället uppgår till fyra år. Vidare menar motionärerna att ingen elev 
ska behövas rycka upp i mitten av terminen, utan det bör ske under sommarlovet för 
bästa inskolning för både barn och mottagande skola samt integration på den nya 
orten.  

Kommunstyrelsen har remitterat de båda motionerna till nämnderna för Förskola & 
Grundskola respektive Gymnasium & Arbetsmarknad samt Tempohus för beredning.  

Beslutsunderlag 
FG Utveckling & Kvalitets tjänsteskrivelse, 2023-05-19 
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2023-02-28 § 53 
Kommunfullmäktige 2023-02-07 § 14 
Motion från Viking Bengtsson (V) m. fl. om att ändra tidsbegränsningen för 
hyreskontrakt för nyanlända barnfamiljer, 2023-02-01 

Förslag till beslut på sammanträdet 
Emanuel Forsell (M) yrkar avslag till motionen. Elin Hysén (L), Anna-Karin 
Granberg (SD), Peter Lundin (C) och Paul Blomdahl (M) instämmer i ordförandes 
avslagsyrkande. Johan Tolinsson (S) yrkar bifall till motionen.  

Beslutsgång 
Ordförande finner att det föreligger två förslag till beslut, det vill säga eget yrkande 
på avslag och Johan Tolinssons yrkande på bifall. Förslagen ställs mot varandra och 
ordförande finner att arbetsutskottet beslutar enligt eget förslag.   

Beslutet skickas till 
Kommunstyrelsen   
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§ 67 Dnr 2023-00809 
Riktlinjer för behovsprövning av barnomsorg på kvällar och helger och 
ändring av delegeringsförteckningen  

Förslag till beslut 
Nämnden för Förskola och Grundskola ger förvaltningen i uppdrag att ta fram 
riktlinjer för behovsprövning av barnomsorg på kvällar och helger och förslag på 
justeringar i delegeringsförteckningen.   

Sammanfattning av ärendet 
Förvaltningen utreder fortfarande ärendet och kan inte presentera något förslag till 
arbetsutskottet skriftligen utan avser att ärendet går direkt till nämnd för beslut. En 
muntlig information hålls på arbetsutskottet.  

I Kungsbacka har vi sedan några år erbjudit förskola på kvällar och helger på Signes 
hus förskola. Verksamheten har de senaste två åren haft få barn och under de senaste 
halvåret inga inskrivna barn. Verksamhetens har kunnat bedrivas i samverkan med 
äldreboendet som funnits i samma byggnad. Nu har dock äldreomsorgen fått lämna 
byggnaden på grund av renovering och det tidigare förutsättningarna för 
verksamheten är förändrade. Ansökan om kvälls- och helgomsorg har nu inkommit 
och behöver hanteras. Utifrån detta utreder förvaltningen om nämnden kan fatta 
beslut om vägledande principer som förvaltningen kan utgå från i beslutsfattandet.  

Erbjudande av förskola regleras i 8 kap. 3 § skollagen (2010:800). Där anges att barn 
som är bosatta i Sverige och som inte har börjat i någon utbildning för fullgörande av 
skolplikten ska erbjudas förskola enligt vad som anges i 4, 5, 6 och 7 §§. Förskola 
behöver dock inte erbjudas under kvällar, nätter, veckoslut eller i samband med 
större helger. 

I 25 kap. skollagen finns regler om annan pedagogisk verksamhet, däribland omsorg 
under tid då förskola eller fritidshem inte erbjuds (5 §). Där anges att kommunen ska 
sträva efter att erbjuda omsorg för barn under tid då förskola eller fritidshem inte 
erbjuds i den omfattning det behövs med hänsyn till föräldrars förvärvsarbete och 
familjens situation i övrigt. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse, 2023-05-23 

Förslag till beslut på sammanträdet 
Paul Blomdahl (M) yrkar att förvaltningen får i uppdrag att ta fram riktlinjer för 
behovsprövning av barnomsorg på kvällar och helger och förslag på justeringar i 
delegeringsförteckningen. 
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Beslutsgång 
Ordförande Emanuel Forsell (M) finner att det finns ett förslag till beslut, det vill 
säga Paul Blomdahls förslag och att arbetsutskottet bifaller det.  
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§ 68 Dnr 2023-00026 
Pågående Skolinspektions- och Barn och elevombudsärenden, 
inklusive ärenden som utreds inom Förskola och Grundskolas 
klagomålshantering 2023 

Beslut 
Arbetsutskottet har tagit del av informationen och antecknar informationen till 
protokollet.                 

Sammanfattning av ärendet 
Pågående Skolinspektions- och Barn och elevombudsärenden, inklusive ärenden som 
utreds inom Förskola och Grundskolas klagomålshantering tom maj 2023.  

Beslutsunderlag 
Förskola och Grundskolas tjänsteskrivelse, 2023-05-23. 

Beslutsgång 
Ordförande Emanuel Forsell (M) prövar om arbetsutskottet kan notera informationen 
i protokollet och finner att arbetsutskottet bifaller det. 
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§ 69 Dnr 2023-00030 
Information - Förskola & Grundskola arbetsutskott och nämnd 

Förslag till beslut 
Nämnden för Förskola och Grundskola har tagit del av informationen och antecknar 
informationen till protokollet.                 

Sammanfattning av ärendet 
Julia Tryggvadottir Tollesson, Tf förvaltningschef föredrar ärendet innehållande 
information om:  

 En av våra elever har utsatts för ett sexualbrott på nätet. Eleven använde sin 
skoldator hemifrån och sökvägen till sidan har nu blockerats. Händelsen är 
polisanmäld.  

 En byggnad på Toråsskolan har renoveringsbehov. Konstruktionen sprider en 
doft som inte är hälsofarlig men man vill ändå åtgärda det.  

 Provätarveckan har genomförts och 280 personer anmälde sig. En enkät har 
skickats ut till deltagarna och 93 personer har svarat. Enkäten visade ett 
väldigt bra resultat för skolmaten. 

Beslutsgång 
Ordförande Emanuel Forsell (M) prövar om arbetsutskottet kan notera informationen 
i protokollet och finner att arbetsutskottet bifaller det.  
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