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\ :\j\ Inomhusmiljon pa aldreboenden KUNGSBACKA

Varen 2011 genomférde Miljo & Halsoskydd inspektioner pa 18 verksamheter som be-
driver aldreomsorg i Kungsbacka kommun. Inspektionerna var inriktade pa kontroll av
inomhusmiljé och halsoskydd med fokus pa fragor kring stadning, hygien, ventilation, le-
gionellabakterier och egenkontroll. Det visade sig att verksamheterna delvis arbetar enligt
egenkontrollens krav, men att vissa delar behover férbattras.

Inspektionerna visade inte pa nagra specifika skillnader i egenkontrollarbetet mellan verk-
samhetsutdvarna. Generellt finns bra rutiner for hygien/smittspridning och lokalvard. De
delar dar personalen sjalv stadar fungerar sémre. Samtliga boenden saknar rutiner for
kontroll av temperaturen i varmvattenberedare och tappkranar samt av ventilation. Kun-
skaper om ansvarsskillnaden mellan verksamhetsutévare och fastighetsdagare ar ofta brist-
falliga.

Inomhusmiljén pa aldreboenden

Uppfyller aldreomsorgen egenkontrollens krav?
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Sammanfattning

Varen 2011 genomférde Miljo & Halsoskydd inspektioner pa 18 verksamheter som bedriver aldreomsorg i Kungs-
backa kommun. Inspektionerna var inriktade pa kontroll avinomhusmiljé och hélsoskydd med fokus pa fragor kring
stadning, hygien, ventilation, legionellabakterier och egenkontroll. Det visade sig att verksamheterna delvis arbetar
enligt egenkontrollens krav, men att vissa delar behover forbattras.

Bakgrund

Senast Miljo & Hilsoskydd genomférde tillsyn pa
dldreboenden var 2007. Sedan dess har ytterligare
dldreboenden tillkommit. Projektets syfte dr att si-
kerstilla att de boende har en god inomhusmiljs, ef-
tersom de sjilva kan ha svért f6r att uttrycka om de dr
missnéjda med ndgot i sitt boende.

Miljs & Hilsoskydd ska idgna sirskild uppmirk-
samhet at bland annat lokaler for vird eller annat
ombhindertagande enligt § 45 Férordning (1998:899)
om miljéfarlig verksamhet och hilsoskydd, FMH.
Verksamheter som bedriver ildreomsorg dr inte
lingre anmilningspliktiga och omfattas dirfor inte
av Férordning (1998:901) om verksamhetsutévarens
egenkontroll. Men alla som bedriver en verksamhet
ska planera och kontrollera sin verksamhet for att
motverka eller férebygga olidgenheter for minniskors
hilsa eller miljon (26 kap. 19 § miljobalken). Verk-
samhetsut6varen har ocksa skyldighet att skafta sig
den kunskap som beh6vs med hinsyn till verksam-
hetens art och omfattning f6r att skydda hilsan och
miljon (2 kap. hinsynsregler miljobalken). Vidare
ska 9 kap. 9 § miljébalken om bostider och lokaler
f6r allminna dindamal tillimpas samt 33 § FMH om
krav som ska stillas pa en bostad eller lokal for att
férhindra oligenhet for minniskors hilsa. Program
fér egenkontroll kan ofta samordnas med verksam-
hetens systematiska miljdarbete som ska finnas enligt
arbetsmiljslagstiftningen.

Metod

Miljs & Hilsoskydd genomférde projektet med
syftet att kontrollera hur verksamhetsutévare inom
dldreomsorgen uppfyller miljobalkens krav. Tillsynen
omfattade samtliga dldreboenden i Kungsbacka kom-
mun, férdelat pi nio kommunala boenden med totalt
fjorton enheter samt fyra privata boenden.

Besoken var foranmilda och genomfordes tillsam-
mans med enhetschef och i vissa fall personal. Till-
synen omfattade endast boendets gemensamma ut-
rymmen med fokus pa stidning, hygien, ventilation,
legionellabakterier och egenkontroll. Under besken
anvinde vi en checklista med frigor om verksamhe-
ten och lokalerna. Vi delade ut ett informationsblad
om legionellabakterier.

Resultat

Det vanligaste ventilationssystemet #dr mekanisk
frin- och tilluft. Ungefir 80 procent av verksamhe-
terna klagar pa ventilationssystemet. De vanligaste
klagomalen ir att temperaturen frin ventilationen ir
ojimn samt att det férekommer drag eller ljud frin
den. Klagomilen framférs frimst i dldre byggnader,
nyare boenden har generellt mindre problem. Ven-
tilationen har férmodligen besiktigats, dven om det
obligatoriska intyget (OVK) inte finns anslaget.

Rumstemperaturen uppmitts hos de flesta ildrebo-
endena till 22-24 grader, vilket dr inom ramen fér So-
cialstyrelsens allmidnna rdd om temperatur inomhus
for kiinsliga grupper (SOSFS 2005:15).

Flera boenden saknar termometrar i allminna ut-
rymmen dir brukare ofta vistas, till exempel allrum.
Négra upplever problem med virme i lokalerna,
speciellt sommartid di inomhustemperaturen kan
bli mycket hdg. Samtliga boenden har nigon form
av solskydd, ofta persienner eller markiser. Under
mycket varma sommardagar anvinds fliktar och ofta
vistas brukare och personal utomhus. Flera boenden
har rutiner f6r vidring dir man vidrar vid tider nir
brukare inte vistas i de allminna utrymmena fér att
inte utsitta dem for drag.

Verksamheterna har inte nigon sirskild rutin for
kontroll av rumstemperaturen.

Ungefir 95 procent av verksamheterna klagar pa in-
ombhusluften, framfér allt att luften ér torr. En vanlig
orsak till besviir med torr luft dr att rumstemperaturen
ir f6rhéjd, men torr luft kan dven bero pi att inom-
husluften innehaller féroreningar i form av partiklar.

Hos nagra verksamheter har fastighetsigaren gjort
mitningar pa inomhusluften som visat att luften ir
bra, men protokoll pa vad som har miitts och vem som
miitt saknas.

Samtliga boenden har avtal med verksamheter som
skoter stidning av gemensamma utrymmen och stor-
stidning. P4 de kommunala verksamheterna stidar

Forvaltningen for Service och pé de privata boendena
ser det olika ut. Pi samtliga boenden skéter ofta vérd-
personal delar av stidningen, till exempel rengéring
av forrad och tvittstugor. Stidfrekvensen, det vill siga
hur ofta man stiidar, i gemensamma utrymmen varie-
rar frin varje dag till en ging i veckan.

Generellt fungerar stidningen mycket bra. De
frimsta bristerna dr rengoring av ventilationsdon,
som ofta gloms bort eller dir ansvarsfrigan ir otydlig.
Fi vet vad som ingr i storstidningen eller nir den
genomfors. Det saknas ocksi tydliga rutiner for den
stidning som skots av vardpersonal.

Samtliga idldreboenden har goda rutiner for hygien
och smittspridning. De tillimpar basala hygienrutiner
och personalen dr medveten om riskerna med smitta.

Boenden som har brukare med speciell smitta har
siirskilda rutiner for smittan det giller. Speciella ruti-
ner finns for hantering av magsjuka. Samtliga boen-
den anvinder handsprit och har plasttérkliden och
plasthandskar som exempelvis anvinds vid blsjbyten.

Inga spér av fukt eller mégel kan identifieras pd né-
got boende. Négra boenden har tidigare haft problem
med fukt eller mogel, men detta har atgirdats.

Alla dldreboenden killsorterar och avfallshanteringen
fungerar bra. Forutsittningarna ir olika, bland annat
beroende pd hur vil utbyggt soprummet ér och vilka
férvaringsméiligheter som finns.

Samliga #dldreboende saknar rutiner for temperatur-
kontroll av varmvattnet. Flera boenden uppger att
fastighetsigaren kontrollerar temperaturen i varm-
vattenberedaren, men ér osikra pi om han/hon iven
kontrollerar temperaturen i tappkranarna.
Verksamheterna saknar dokumenterade rutiner for
mitningar och fér att minimera risken f6r legionel-
la. Varmvattenberedaren ska hélla en temperatur pa
minst 60 grader och tappkranarna minst 50 grader.
Kallt vatten ska vara under 20 grader. Det ir ocksa
viktigt att vatten inte stir stilla i ledningar under en
lingre tid. Ledningar som inte anvints pd ett tag
maste spolas igenom ordentligt innan anvindning.
Eftersom brukare och personal inte kan kontrollera
temperaturer i exempelvis varmvattenberedaren ir
det viktigt att verksamhetsutévaren fordelar ansvaret
till fastighetsiigaren. Personalen méste vara medveten
om riskerna som finns, framférallt om det finns tapp-
kranar dir vatten periodvis star stilla, till exempel 1
duschar hos brukare som inte duschar oftare in en

ging per vecka. Det idr nédvindigt att driftpersonal
eller motsvarande har kunskap om och f6rstir vikten
av tillrickligt hog temperatur samt att det finns do-
kumenterade rutiner for regelbunden temperaturkon-
troll och genomspolning.

Beddmning

Inspektionerna visar inte pa nigra specifika skillnader
i egenkontrollarbetet mellan verksamhetsutévarna.

Generellt finns bra rutiner for hygien/smittsprid-
ning och lokalvird. De delar dir personalen sjilv sti-
dar fungerar simre. Samtliga boenden saknar rutiner
tor kontroll av temperaturen i varmvattenberedare
och tappkranar samt av ventilation. De férlitar sig pa
fastighetsiigarens kontroller, men saknar dokumenta-
tion pa genomférda mitningar. Kunskaper om an-
svarsskillnaden mellan verksamhetsutdvare och fast-
ighetsigare dr ofta bristfilliga.

De brister som upptickts vid inspektionen pétalas
t6r verksamhetsutévaren. Generellt har de lig kun-
skap om miljolagstiftningens krav och det saknas en
formell tydlig struktur for hur egenkontrollen egent-
ligen ska genomféras. Kunskaper i miljolagstiftning-
en idr en forutsittning for att en verksamhet ska kunna
leva upp till de krav och regler som finns. De flesta
verksamheter genomfér en arlig skyddsrond dir de
medvetet eller omedvetet fingar upp eventuella bris-
ter, dven ur brukarens synvinkel.

Det har gitt fyra ar sedan vi senast gjorde tillsyn
pa dldreomsorgen. Arets inspektioner visar att verk-
samheterna behover kontinuerlig tillsyn. Vi bér efter-
striva titare intervall mellan inspektionerna.

Uppfoéljning

Bristerna ska vara dtgirdade inom ett visst datum.
Direfter kommer vi eventuellt att kriva in redovis-
ningar pa vidtagna atgirder eller gora uppféljande
bessk. Hur uppféljningen blir beror pi hur allvarliga
brister verksamheten har.

Slutsats

Foljande omraden behéver forbittras:

* Kunskap om miljslagstiftningens krav pi en verk-
samhetsutévare.

* Egenkontrollarbetet med rutiner for att férebygga
oligenhet for minniskors hilsa och miljén, exem-
pelvis stidning som gors av virdpersonalen, fore-
byggande arbete mot legionella, kontroller av ven-
tilationen och inomhustemperaturer.

* Ansvarsfordelning verksamhetsutdvare och fastig-
hetsiigare.



