Under 2010 gjorde Milj¢ & Halsoskydd inspektionsbesdk pa 42 verksamheter inom han-
dikappomsorgen i Kungsbacka kommun. Syftet var att kontrollera hur verksamheterna
uppfyller miljébalkens krav pa egenkontroll med fokus pa brukarnas inomhusmiljé och
verksamhetens yttre miljdpdverkan.

Resultatet visade att verksamheterna i viss utstrackning arbetar enligt kraven pa egen-
kontroll, men att vissa delar behéver utvecklas. Verksamheterna behdéver tydliggora sin
arbetsstruktur for egenkontroll, dokumentera sitt egenkontrollprogram och 6ka sina
kunskaper inom miljélagstiftning.
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Sammanfattning

Under 2010 gjorde Miljo & Halsoskydd inspektions-
besok pa 42 verksamheter inom handikappomsorgen
i Kungsbacka kommun. Inspektionerna inriktades pa
verksamheternas egenkontroll med fokus pa brukarnas
inomhusmiljé och verksamhetens yttre miljopaverkan.

Kontrollerna visade att verksamheterna delvis arbetar
enligt egenkontrollens krav, men att vissa delar behéver
utvecklas nar det galler strukturell tydlighet, dokumen-
tation och kompetens inom miljélagstiftningen.

Bakgrund

Projektets syfte var att genom tillsyn av handikap-
pomsorgen sikerstilla att brukarna har en god bo-
endemilj6. Brukarna i denna typ av verksamhet kan
sjdlva ha svirt f6r att uttrycka om de dr missnéjda
med nigot i sitt boende.

Handikappomsorgens verksamheter ir inte ling-
re anmilningspliktiga och omfattas dirfér inte av
"Férordning (1998:901) om verksamhetsutovarens
egenkontroll”. Men de omfattas dock av miljobal-
kens bestimmelser och grundkravet pa egenkontroll
(26 kap 19§ Miljobalken). Det innebir att de har en
skyldighet att skaffa sig den kunskap som behévs
med hinsyn till verksamhetens art och omfattning
for att skydda hilsan och miljon (2 kap Miljébalken).
Kraven ir generella och giller alla verksamheter. Pro-
gram for egenkontroll kan ofta samordnas med verk-
samhetens systematiska miljdarbete som ska finnas
enligt arbetsmiljslagstiftningen.

Metod

Projektet har genomforts av Miljo & Hilsoskydd
med avsikten att kontrollera hur de kommunala och
privata verksamhetsutévarna inom vird och omsorg
uppfyller miljébalkens krav. Under inspektionen an-
vindes en checklista som tagits fram till projektet
med frigor om verksamheten och lokalerna. Inspek-
tionen var frimst inriktad pa kontroll av verksam-
hetens egenkontroll, inomhusmiljé, gemensamma
utrymmen och yttre miljopaverkan.

I projektet besokte vi 39 kommunala verksamhe-
ter (20 dagliga verksamheter, 17 gruppboende samt
2 korttidshem) och 3 privata verksamheter.

AVGRANSNING
Tillsyn har enbart utforts pd gemensamhetsutrym-
men och inte i brukarnas egna bostider.

Resultat

Inspektionerna visade inga specifika skillnader i

egenkontrollarbetet mellan verksamheterna. Flera
ansdg att de hade ett egenkontrollprogram.

I diskussionen om egenkontroll och riskbedémning
tog de ofta upp sin skyddsrond. De flesta genomfor
en arlig skyddsrond dir de medvetet eller omedve-
tet fingar upp eventuella brister dven ur en brukares
synvinkel. Samtliga verksamheter genomférde nigon
form av riskbedémning i samband med skyddsron-
den. Ofta saknades dock en tydlig dokumentation av
resultatet.

For kemiska produkter finns krav pa bland annat
férteckning och sikerhetsdatablad éver de kemikalier
som klassificeras som hilso- eller miljofarliga. Nistan
alla verksamheterna saknade sikerhetsdatablad.

Generellt saknades kompetens inom miljslagstift-
ningen. Kunskaper i miljolagstiftning dr en férutsitt-
ning for att en verksamhet ska kunna leva upp till de
krav och regler som finns inom miljébalkens omrade.

VENTILATIONSSYSTEM
Hos cirka 80 procent av verksamheterna har klago-
mal framférts pa ventilationssystemet.

Det vanligaste ventilationssystemet var mekanisk
frin- och tilluft. Besiktning av systemet kan ha ut-
férts utan att det obligatoriska intyget blivit anslaget.

INOMHUSTEMPERATUR
Verksamheterna hade inte nagon sirskild rutin for
kontroll av rumstemperaturen.

Hos de flesta uppmiittes rumstemperaturen till
20-22 grader. Liga temperaturer férekom péd nigot
stille, dir den vissa tider understeg 18 grader, vilket
inte dr acceptabelt. Néigra upplevde virmeproblem i
lokalerna, speciellt under sommarens virmebéljor da
inomhustemperaturen kunde 6verstiga 25 grader.

Rekommenderad rumstemperatur dr 20-23 grader.
For kinsliga personer kan 22-24 grader vara limpli-
gare. Vid extrema viderférhillanden giller inte re-
kommenderade virden.

INOMHUSLUFT
Hos cirka 90 procent av verksamheterna har klago-
mal framférts pa inomhusluften.

Den frimsta orsaken idr upplevelsen av torr luft. En
vanlig orsak till besvir med torr luft dr att rumstem-
peraturen ir f6rh6jd. Genom att sinka rumstempera-
turen kan dessa besvir minska.

Det dominerande uppvirmningssittet ar fjirr-
virme. Andra uppvirmningssitt dr direktverkande el
med slingor i golvet och oljeeldning.

LOKALVARD
Hos cirka 70 procent av verksamheterna ér stidning-
en bristfillig.

Hur lokalvirden organiseras kan se olika ut bero-
ende pd omsorgsverksamhet. Hos nigra verksamhe-
ter ansvarar enbart virdpersonalen for stidningen

och hos andra stidar vardpersonalen vissa utrymmen
och en stidentreprenor andra utrymmen, till exempel
trapphus och korridorer.

Stidfrekvensen, det vill siga hur ofta lokalvérd ut-
f6rs 1 gemensamma utrymmen, skiljer mellan verk-
samheterna. Den kan vara allt frin stidning varje dag
till stidning en ging i veckan. Aven nir det giller
rengdring av toaletter, vitutrymmen, bad och lik-
nande skiljer sig frekvensen ét. I den egna ligenheten
bestimmer brukaren vilken stidfrekvens som 6nskas.

AVFALL

Killsortering forekom pi de flesta omsorgsenheter

och de ir medvetna om vikten av att sortera avfall.
Diremot varierar férutsittningarna beroende pa

hur vil utbyggt soprummet ir och vilka férvarings-

mojligheter som finns.

HALSO- OCH MILJOFARLIGA VAROR
Kemikalier, till exempel stidprodukter, forvaras hos
verksamheterna i forrdd och skap.

En verksamhet hade flytande kemikalier olimpligt
placerade, vilket utgjorde en miljérisk om lickage
skulle uppsté och kemikalierna kom ut i avloppet.

VARMVATTEN-LEGIONELLA
Rutiner f6r temperaturkontroll av varmvattnet sak-
nades hos verksamheterna.

Eftersom brukare och personal inte kan kontrollera
temperaturer i installationen ér det viktigt att fastig-
hetsigaren tar ansvar for detta. Det dr nédvindigt att
driftpersonal eller motsvarande har kunskap och f6r-
stdelse for vikten av tillrickligt hog temperatur och
att det finns dokumenterade rutiner f6r regelbunden
temperaturkontroll.

Bedbmning
Miljs & Hilsoskydd bedémer att verksamheterna

dr av sidan art att de behover ha en dokumenterad
egenkontroll trots att de inte omfattas av "Forordning
(1998:901) om verksamhetsutévarens egenkontroll”.

Vi patalade de brister som vi upptickte f6r verk-
samhetsutvaren, bade nir det giller lokaler och
egenkontollsystem.

Nir det giller verksamheternas arbete med till
exempel riskbedémning ir det viktigt att uppmirk-
samma de risker som foérekommer 1 verksamheten
som brukarna kan utsittas fér. Det dr limpligt att
verksamheten bestimmer hur riskinventeringen ska
g4 till och att resultatet dokumenteras.

Inom verksamheterna bedéms det finnas for lite
kunskap om vilka krav miljslagstiftningen stiller pa
verksamheten. Det saknas en formell tydlig struktur
f6r hur arbetet med egenkontrollen egentligen ska
genomforas.

Forbattringsomraden

Foljande omraden bér prioriteras i det fortsatta egen-
kontrollarbetet for att uppna lagstiftningen.

STRUKTUR
® Tydliggora arbetsstrukturen f6r egenkontroll

DOKUMENTATION

® Fordelning av arbetsuppgifter, ansvar och
befogenheter med inriktning pi hilso- och
miljéaspekter

®  Rutiner for att forebygga olidgenhet for min-
niskors hilsa och miljon

® Riskbedémning av verksamheten ur hilso- och
miljésynpunkt

®  Sikerhetsdatablad och férteckning f6r kemiska
produkter

® Sammanstillning av gillande miljslagstiftning
och bestimmelser

KOMPETENS

® Kompetenshdjning inom miljslagstiftningen

Kommentar

STRUKTUR

Arbetssiittet, det vill siga hur arbetet med hilso- och
miljéfrigor hos verksamheterna bedrivs, saknar tyd-
lighet. Det idr svirt att f6lja strukturen for hur det
utfors. En mer styrd och faststilld egenkontrollstruk-
tur ger férutsittningar for att egenkontrollarbetet blir
effektivt och att ritt saker utfors. Det idr viktigt att
egenkontrollen blir en naturlig del av det dagliga ar-
betet och att den anpassas till den verksamhet som
utovas.

DOKUMENTATION

Egenkontrollprogrammet ska dokumenteras. En or-
sak till dokumentationskravet dr att verksamheten
ska kunna visa att den bedriver egenkontroll. Den
viktigaste anledningen #r dock att verksamheten ska
ha ett dokumentationssystem si att viktiga kontroller,
riskbedémningar, uppféljningar och évriga uppgifter
verkligen genomfors.

KOMPETENS

En lagstiftning som verksamheten berérs av dr miljo-
balken med tillhérande férordningar, féreskrifter och
rad. Miljébalken stiller krav pa att det inom verk-
samheten finns kunskaper om dess paverkan pa min-
niskors hilsa och miljon. For att kunna leva upp till
den miljslagstiftning som verksamheten omfattas av
behovs kontinuerlig utbildning inom miljébalksom-
radet.



