Kungsbacka

Klassificeringsstruktur
Kommunstyrelsens karnverksamhet

Enligt Kungsbacka kommuns riktlinjer fér arkivvard och informationsférvaltning ska
varje myndighet uppréatta en klassificeringsstruktur som antas av myndigheten.
Andringar ska samrddas med arkivmyndigheten.
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Processnummer | Process Processbeskrivning
3 Naringsliv
31 Framja naringslivet
Hantera styrdokument och riktlinjer -
3.1.1 . .
naringslivsverksamhet
Malet for néringslivsarbetet i kommunen &r att det ska vara enkelt att starta, driva, och
utveckla foretag i Kungsbacka.
Naringslivsarbetet omfattar ett brett spektrum av insatsomraden. Etableringsfragor och
utveckling av nya verksamhetsomraden ar en central del i arbetet. En néra relation med de
3.1.L.1 | Styra och planera nédringslivsverksamhet lokala foretagarna genom foretagsbesok, néringslivstraffar och kontakter med foretagare-
och intresseorganisationer &r viktigt for att kunna mota néringslivets dnskemal och behov.
Det handlar ocksé om samverkan mellan skola och néringsliv, nyforetagarsatsningar,
information och kommunikation, systematiskt kvalitetsarbete (ndjd kund-undersékningar),
kompetensutveckling och den 16pande dagliga servicen.
3.1.2 Framja foretagsetableringar
Foretagslotsens uppgift och syfte r att forenkla foretagares kontakter med Kungsbacka
kommun. Det handlar om tydlig praktisk rddgivning, information och samordning for en
effektiv handldggning.
) . . De drenden som hanteras av foretagslotsen handlar i huvudsak om nyetablering,
3.1.2.1 | Bedriva foretagslots och tillstindslots .. . . . .
omlokalisering och expansion pa befintlig plats. Det kan ocksa handla om mera komplexa
planerings- och lokaliseringsfragor.
Tillstdndslotsen &r en ren rddgivningstjénst dér foretagen far traffa myndighetsutdvande
representanter fran respektive forvaltning for dialog infor en tillstindsansdkan.
Kungsbacka kommun &r en av landets mest foretagsamma kommuner med ett hogt
) nyforetagande. Fler och vixande foretag utgor den enskilt viktigaste tillvéxtkillan i en
3.1.2.2 | Hantera etableringar . o . . . e e . .
ekonomi. En viktig del i kommunens néringslivsarbete dr dérfor att uppmuntra och bidra till
entreprendrskap inom kommunen.
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3.1.2.3

Hantera verksamhetsmark

Efterfrdgan pa mark 6kar konstant, bade frdn Kungsbackaforetag som véxer och foretag
som soker sig hit. Néringslivsarbetet innebdr dérfor att i samarbete med andra enheter inom
kommunen skapa utrymme for foretagens tillvdxt inom kommunen genom att utveckla och
exploatera kommunens mark.

3.1.3

Framja nyforetagande genom
samverkan med aktérer

3.1.3.1

Planera och tillhandahélla nyforetagarkvillar

En viktig del i kommunens néringslivsarbete &r att uppmuntra och bidra till
entreprendrskap. Entreprendrskap behover inte endast handla om att starta egna foretag, det
kan ocksa handla om att tillfora sin arbetsplats nya idéer och engagemang.

Nyforetagarkvillar arrangeras tva ganger om aret dér personer som funderat pa foretagande
kan f2 tips och rdd om att starta foretag frén bl.a. lokala entreprendrer, Nyforetagarcentrum
och Kungsbacka entreprendrsskola.

3.1.32

Planera och tillhandahélla Kungsbacka
entreprendrsskola for nyforetagare

I samarbete med Almi sé driver Kungsbacka kommun en entreprenérsskola som erbjuder
starta foretag-kurser for de som vill bli foretagare eller redan ar nyforetagare.

Under sju tillfdllen presenteras tips, praktiska rad och vigledning om att starta och driva ett
foretag. Kurserna leds av radgivare med mangarig och gedigen erfarenhet av att sjalva driva
foretag.

3.1.4

Verka for foretagsklimatet och tillvaxt

3.1.4.1

Tillhandahélla motesplatser for foretagsdialoger

Kungsbacka jobbar aktivt for att vara en foretagsvanlig kommun och en viktig forutséttning
ar att foretagen erbjuds dialog med politikerna samt att det finns en god forstaelse for
foretagens villkor i den kommunala organisationen.

I kommunen finns Frukostklubben, Framtidsforum, dialogmé&ten och foretagsbesok som ar
nagra av de mdtesplatser som ingér i kommunens arbete med att fraimja dialog och ett gott
foretagsklimat.

3.142

Utvdrdera kommunens samverkan med foretag

Insikt 4r namnet pé en servicemitning av kommunens foretagskontakter. I mitningen har
foretag som har haft ndgot drende med kommunen svarat pa frdgor om bemotande,
effektivitet, kompetens, information, tillgénglighet och rittssakerhet kring kommunens
myndighetsutdvning. Dessutom har foretagen fatt gora en helhetsbedomning av servicen i
kommunen. Det &r denna helhetsbeddmning som ligger till grund fér mattet N6jd kund-
index, NKI.
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Syftet med NKI-undersdkningen ar att forbattra servicen for kommunens foretag. Genom att
fanga upp och ta vara pa foretagens asikter kan kommunen sedan gora de insatser som krivs
for ett forbattrat foretagsklimat. Underskningen ger ocksa mdjligheter till jimforelser med
andra kommuner och mellan forvaltningar i den egna kommunen. Resultatet visar de
kommuner och verksamheter som fungerar bra, men ocksé de omraden som behover
forbattras. Undersdkningen genomfors vartannat &r och Business Region Goteborg,
Stockholm Business Alliance samt Sveriges Kommuner och Landsting star bakom
undersokningen.

3.143

Utvdrdera kommunens tillvéxt inom detaljhandel

Cityindex dr en utvirdering av utvecklingen inom detaljhandeln i kommunen (och hela
Sverige) for att kunna f6lja upp, stddja och utveckla handeln och genomfors arligen av HUI
Research AB.

3.1.5

Bedriva foretagsutveckling

3.1.5.1

Tillhandahélla konsultradgivning via e-tjdnsten
Timbanken

Timbanken é&r ett samarbete mellan Kungsbacka kommun och Region Halland som erbjuder
konsultradgivning inom ett flertal expertisomraden. Genom timbanken dppnar foretagare ett
konto och blir kontaktad av kommunens naringslivsenhet for att komma vidare. Med kontot
kan foretagare fa tillgang till fem timmars kostnadsfri radgivning under aret. Radgivningen
inom varje omrade utfors av kvalificerade konsulter och specialister som valts ut och
upphandlats av Region Halland.

3.1.6

Bedriva samverkan med skolor

3.1.6.1

Framja UF-verksamhet (Ung Foretagsamhet)

Ung Foretagsamhet &r en ideell och obunden utbildningsorganisation med syftet att
tillsammans med skolan infora entreprendrskap och ett engagerat niringsliv i
utbildningssystemet. Ung foretagsamhet bidrar till att barn och ungdomar far mojlighet att
trina och utveckla sin kreativitet, foretagsamhet och sitt entreprendrskap. Kungsbacka
kommun stddjer Ung foretagsamhet, Halland ekonomiskt for att uppmuntra unga
entreprendrer.

3.1.6.2

Tillhandahélla moétesplatser for samverkan mellan
skolor och néringsliv

Genom Praktikplatsen.se kan ungdomar soka praktikplatser hos foretag som aktivt har
anmdlt sitt intresse.

Kommunen, skolan och foretagen samarbetar for att kunna erbjuda och ta emot prao-elever.

Praktiskt ldrande i skolan &r &nnu en mdtesplats dir foretagare moter skolan.
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3.1.7

Framja besoksnaringsutveckling

3.1.7.1

Tillhandahélla motesplatser for dialog om
besdksniring

Besoksnédringen dr en vaxande sektor med stor betydelse, ur savil sociala, ekologiska som
ekonomiska perspektiv. Den skapar sysselsdttning och bidrar till ekonomisk tillvéxt inom
manga olika delbranscher sdsom transportsektorn, handel, hotell, restaurang, kultur och
tjénster. Néringslivsenheten samarbetar darfor med olika aktdrer inom Halland och
Goteborg (t ex Goteborg & Co och Visit Halland) for att lyfta och stirka turist- och
besoksnéringen inom kommunen.

Kommunen arrangerar arligen turismdagar dér aktdrer inom turism- och besdksnéringen
moter varandra, kommunens representanter och samarbetspartners.

3.1.7.2

Utvirdera kommunens insatser for besoksnaring

Utvéardering av utvecklingen inom besoksndringen i kommunen for att kunna f6lja upp,
stodja och utveckla besdksndringen.

Vi samarbetar med Region Halland med att ta fram statistiska underlag och rapporter som
visar pa besoksnéringens utveckling.

Kungsbacka kommun

Klassificeringsstruktur

Sida 4 av 11




7 Samhallsbyggnad
7.0 Ledning
7.01 Leda, styra, organisera verksamheten
7.0.1.1 | Leda - Styra - Organisera
71 Fysisk planering
711 Ta fram o6versiktsplan
Processen innefattar att ta fram och utveckla kommunens dversiktsplan (OP) i enlighet med
plan- och bygglagen (PBL).
Oversiktsplanens syfte #r att ge viigledning och stod i beslut om anviindningen av mark- och
vattenomraden samt hur den byggda miljon ska utvecklas och bevaras. Oversiktsplanen
ligger till grund for hur man hanterar ansokan om planbesked, detaljplanering,
forhandsbesked och bygglov. Innehéllet i 6versiktsplanen kan inte dverklagas - det dr endast
7.1.1.1 | Hantera 6versiktsplan och fordjupad dversiktsplan vigledande.
Frén och med 2020, uppréttas dversiktsplanen i ett digitalt GIS-baserat format (GIS stér for
geografiskt informationssystem). Oversiktsplaneprocessen inkluderar regelbundna
aktualiseringar, mindre uppdateringar och ev. tilldgg enligt PBL.
Fordjupad &versiktsplan (FOP) innebér en fordjupning av dversiktsplanen. I processen
utreds ett avgrinsat geografiskt omrade, exempelvis staden, titorter eller andra delomraden.
7.1.2 Ta fram detaljplan
Detaljplaneprocessen regleras i plan- och bygglagen (PBL).
En detaljplan (DP) reglerar anvindningen av mark- och vattenomréden samt bebyggelse
7101 och byggnadsverk. Aldre planer som stadsplaner, byggnadsplaner och avstyckningsplaner
o ses som detaljplaner.
Hantera detaljplan . L N .
Detaljplaneprocessen initieras av beslut om planuppdrag samt avslutas nér en detaljplan har
och omradesbestimmelser vunnit lagakraft. En detaljplan kan tas fram med olika planforfaranden.
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Omradesbestimmelser kan upprittas inom begrinsade omraden som inte har detaljplan,
exempelvis om kommunen vill reglera grunddragen i mark- och vattenanvindningen for att
sakerstilla syftet i Oversiktsplanen.

7.1.2.2

Hantera planprogram

Kommunen kan ange méal och utgéngspunkter for planarbetet i ett sarskilt program. Det
finns inte nagot krav pa att ett program ska tas fram utan det 4r kommunen sjélv som avgor
om det behdvs. Nar kommunen véljer att gora ett program géller samma regler for samrad
som nér ett planforslag tas fram. Detta regleras i Plan- och bygglagen.

Ett planprogram kan bland annat uppritts for ett storre omrade som underlag for framtida
detaljplaner. Aven for projekt som innehaller starka motstaende intressen eller dir platsen
inte har stod i 6versiktsplanen.

7.1.2.3

Hantera forstudie

Processen forstudie regleras inte i plan- och bygglagen (PBL 2010:90).

Processen innebdr att dvergripande och kort studera om ett projekt eller en markanvandning
ar lamplig pa en specifik plats, alternativt att hitta en lamplig lokalisering for ett indamal
eller markanviandning som inte har ndgon bestimd plats.

Forstudien kan utgora underlag vid beddmning om fortsatt planering efter beslut om
planbesked, eller for kommunens egna initiativ (exempelvis lokalisering av ny skola).

7.1.24

Hantera planbesked

Ett planbesked ar ett besked ddr kommunen tar stdllning till om atgdrden som ansdkan
giéller ar lamplig eller inte ldmplig att genomfora utifran dversiktsplanen, det allmédnna
intresset och behov.

Ett planbesked och en éndring av detaljplan behdvs alltid nir en markégare eller exploatdr
vill bygga nya bostéder, verksamheter eller genomfora dndring som strider mot gillande
detaljplan.

Processen innefattar att hantera ansdkan och sedan ta beslut om planbesked. Beslut om
planbesked kan inte 6verklagas.

713

Delta i regionplanering

7.1.3.1

Medverka i regionplanering

Regionplanering handlar om att pa en dvergripande niva planera och utreda fragor av
regional betydelse som beror fler 4n en kommun. Kommunen ir inte huvudman hér utan
Regionfullméktige. Kommunen deltar genom att 1dmna yttrande med mera. Léansstyrelsen
har en samordnande roll.
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7.2

Hantera fastighet och
exploatering

7.21

Administrera fastighet och exploatering

7.2.1.1

Forvérva fastighet

Processen innefattar beslut om kdp och byte av fastighet. Kommunstyrelsen eller
samhéllsbyggnadschefen beslutar om forvérv i enlighet med kommunstyrelsens
reglemente.

7.2.12

Forsilja fastighet

Processen innefattar beslut om forsaljning och byte av fastighet. Kommunstyrelsen eller
samhéllsbyggnadschefen beslutar om forséljning i enlighet med kommunstyrelsens
reglemente.

7.2.1.3

Hantera arrenden

Processen innefattar béde att arrendera ut kommunens fastighet och att kommunen
arrenderar annans fastighet. Processen innefattar dven uppségning och villkorséndring av
arrende.

Arrende &r nér en fastighetsdgare uppléter fastighet eller del av fastighet mot ekonomisk
erséttning. Arrenden pa upp till tre ar beslutas pa delegation, ldngre arrenden beslutas av
kommunstyrelsen.

72.14

Hantera exploatering och genomftrande

Processen innefattar forberedelser for genomforande av detaljplaner genom tecknande av
principavtal (privatigd fastighet) eller markanvisningsavtal (kommundgd fastighet). Dessa
foljs upp av exploateringsavtal/forbindelse eller genomforandeavtal i samband med en
detaljplans antagande i syfte att sdkerstélla detaljplanens genomforande.

7.2.1.5

Hantera specifika avtal

Processen innefattar avtal som inte faller inom de &vriga processerna. Exempel &r avtal
om veteranisering, uppgorelser i samband med forvarv,
samarbetsavtal, vagrattsupplatelser och parkeringsavldsen.

7.2.1.6

Forvalta skogar

Processen innefattar exempelvis drenden om gallring, plantering och uppréttande av
skogsbruksplaner. Kommunen upphandlar skogsskdtsel fran fristdende aktor.

7.2.1.7

Hantera dvriga fragor

Frégor inom mark och exploatering som inte gar att hanvisa till ndgon av ovanstaende
rubriker. Ska anvéndas restriktivt!

7.2.1.8

Forvalta fastighet

Processen innefattar bland annat fastighetstaxering av kommunens
fastigheter och fastighetsskdtsel av icke planlagd mark eller planlagd kvartersmark som inte
dr utarrenderad eller upplaten pa annat sitt.
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Forvaltning av byggnader skots av forvaltningen for service. Forvaltning av
detaljplanelagd mark for allmén plats med kommunalt huvudmannaskap skots av
forvaltningen for teknik.

Rivning av vissa byggnader verkstélls/betalas av samhéllsbyggnadskontoret.

7.2.1.9

Hantera servitut

Processen innefattar bade att upprétta servitutsavtal pa kommunens fastighet till formén for
annan fastighet, och att upprétta servitutsavtal pa annans fastighet till forman for
kommunen.

Servitut innebar att en fastighet har ratt att pa visst sitt nyttja en annan fastighet.
Avtalsservitut regleras av Jordabalken och kan vara av olika typer exempelvis:

- Rétt att nyttja vig pa annans fastighet

- Rétt att ha VA-ledningar pé annans fastighet

- Rétt att ha teleledningar pa annans fastighet

7.2.1.10

Hantera nyttjanderétt

Processen innefattar bade att upplata nyttjanderdtt av kommunens fastighet och att
kommunen far nyttjanderétt p4 annans fastighet. Processen innefattar dven
villkorsindringar, tilliggsavtal samt uppségning.

Nyttjanderitt innebér att en fastighetségare upplater fastighet eller del av fastighet

mot eventuell ekonomisk erséttning. Processen innefattar 4ven upplételse av

jaktratt. Nyttjanderatt pa upp till tre &r beslutas pa delegation, langre nyttjanderétt beslutas
av kommunstyrelsen.

7.2.1.11

Hantera fastighetsbildning

Processen innefattar ansdkan om lantméteriforrattning i form av fastighetsbildning, s&
som fastighetsreglering, avstyckning, klyvning, sammanléggning, 3d-fastighet och bildande
av officialservitut.

7.2.1.12

Hantera ledningsratt

Processen innefattar ansdkan om ledningsratt hos lantméteriet samt att foretrdda kommunen
vid forréttningar, till exempel réttigheter for VA-ledningar och teleledningar.

7.2.1.13

Hantera gemensamhetsanlidggning

Processen innefattar ansokan om anlédggningsforrittning hos lantméteriet samt att foretrada
kommunen vid sddan forréttning.

7.2.1.14

Hantera vagsamfallighet

Processen innefattar administration av medlemskapet i de vigsamfilligheter dér
kommunen ar medlem, till exempel kallelser och protokoll.

9

Sarskilda samhallsinsatser
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9.1

Borgerlig vigsel

9.1.1

Hantera borgerliga vigslar

9.1.1.1

Administrera borgerliga vigslar

En borgerlig vigsel kan enbart genomforas av en behorig vigselforréttare som dr godkénd av
lansstyrelsen. En svensk vigsel ska alltid foregas av en hindersprovning hos skatteverket.
De som Onskar ingé dktenskap ska 1&dmna in ett intyg om hindersprovning till kommunen.
Vigselforrittaren har en skyldighet att kontrollera intyg om hindersprévning.
Vigselforrattaren har dven en skyldighet att genast underritta skatteverket om genomférd
vigsel. Kungsbacka kommun skriver ett vigselprotokoll som skickas till lansstyrelsen.
Kungsbacka kommun erbjuder dven kostnadsfri annons i en lokaltidning.
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Beslutad av: Kommunstyrelsen 14 december 2021 § 316, KS 2021-01003,
version 1.1

Galler fran: 14 december 2021

Ansvarig forvaltning: Kommunstyrelsens férvaltning

Kontakt: Kungsbacka direkt 0300-83 40 00, info@kungsbacka.se

Kungsbacka kommun, 434 81 Kungsbacka
kungsbacka.se
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