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§ 78 Dnr 2023-00042 

Förändring av ärendelistan 

Beslut 

Nämnden för Vård & Omsorg godkänner förändring av ärendelista. 

Sammanfattning av ärendet 

Ordförande Hravn Forsne (M) anmäler ett extra ärende till dagens sammanträde: 

- Initiativ från Ermin Škorić (S) med flera - Projekt med att se över 

anställningsformen för sommarvikarier  

Beslutsgång 

Ordförande Hravn Forsne (M) prövar om nämnden kan godkänna förändring av 

ärendelistan, och finner att nämnden bifaller det. 
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§ 79 Dnr 2023-00152 

Information - Pågående arbete samverkan med Regional Primärvård 

Beslut 

Nämnden för Vård & Omsorg noterar informationen till protokollet. 

Sammanfattning av ärendet 

Projektledare Maria Ädel informerar om det pågående arbetet för samverkan med 

Regional Primärvård.  

Maria Ädel förklarar vidare att målsättningen är att förbättra samverkan mellan 

kommunal och regional primärvård. En kartläggning har genomförts under våren 

2023 över hur medarbetare i Kungsbacka kommuns hemsjukvård upplever 

samverkan med Regional primärvård i Kungsbacka.  

Under maj, juni och september månad pågår kartläggning gällande hur medarbetare i 

Regional primärvård upplever samverkan med hemsjukvården. Utefter nulägesanalys 

planeras att en handlingsplan tas fram med åtgärder för att förbättra samverkan. 

Beslutsunderlag 

Förvaltningen för Vård & Omsorgs tjänsteskrivelse, 2023-05-29 

Beslutsgång 

Ordförande Hravn Forsne (M) prövar om nämnden kan notera informationen till 

protokollet, och finner att nämnden bifaller det. 
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§ 80 Dnr 2023-00158 

Information - Status kring Kungsbackamodellen - behovsstyrd 
hemtjänst  

Beslut 

Nämnden för Vård & Omsorg noterar informationen till protokollet. 

Sammanfattning av ärendet 

Verksamhetsutvecklare Emma Renström informerar om det pågående arbetet med 

Kungsbackamodellen.  

Kungsbackamodellen grundar sig i tillitsbaserad styrning. Tidigare har hemtjänsten 

arbetat med en ersättningsmodell som ersätter enligt beviljade insatstimmar. En 

beslutad insats följer med en angiven tid för utförandet. Ersättningsmodellen har setts 

över och detaljstyrningen av tid försvinner. I stället ska hemtjänstgruppen ihop med 

omsorgstagaren planera tidsåtgång och samordning av insatserna. 

Det nya arbetssättet innebär en utveckling mot att öka den enskildes inflytande över 

när och hur hemtjänstinsatser ska utföras. Det innebär också ett behov av att förbättra 

det tvärprofessionella samarbetet runt den enskildes behov. 

Beslutsunderlag 

Information - Status kring Kungsbackamodellen – behovsstyrd hemtjänst 2023, ppt 

Beslutsgång 

Ordförande Hravn Forsne (M) prövar om nämnden kan notera informationen till 

protokollet, och finner att nämnden bifaller det. 
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§ 81 Dnr 2023-00162 

Information - Utvärdering av arbetsmiljöåtgärder inom hemtjänsten 

Beslut 

Nämnden för Vård & Omsorg noterar informationen till protokollet. 

Sammanfattning av ärendet 

Verksamhetsutvecklare Emma Renström informerar om utvärdering av 

arbetsgivarens arbetsmiljöåtgärder inom hemtjänsten. 

För förtydligande i ärendet med anledning om utvärdering av arbetsmiljöåtgärder har 

det i mars 2020 inkommit en anmälan till nämnden om åtgärd enligt 6 kap. 6a § 

arbetsmiljölagen, avseende Hede/Älvsåkers hemtjänst och Åsa/Frillesås hemtjänst. 

I december 2020 inkom beslut från Arbetsmiljöverket med krav till arbetsgivaren det 

vill säga Nämnden för Vård & Omsorg. Nämnden har i sin redovisning i februari 

2021 vidtagit en rad åtgärder för att möta de krav som arbetsmiljöverket ålagt i form 

av bland annat nya och/eller förändrade rutiner samt arbetssätt kopplat till 

arbetsmiljöverkets krav. 

Beslutsunderlag 

Information - Utvärdering av arbetsmiljöåtgärder inom hemtjänsten 2023, ppt 

Beslutsgång 

Ordförande Hravn Forsne (M) prövar om nämnden kan notera informationen till 

protokollet, och finner att nämnden bifaller det. 
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§ 82 Dnr 2023-00163 

Information - Optimerad bemanning och schemaläggning 

Beslut 

Nämnden för Vård & Omsorg noterar informationen till protokollet. 

Sammanfattning av ärendet 

Verksamhetsutvecklare Emma Renström informerar om förvaltningens pågående 

arbete och vad som är på gång kring optimerad bemanning och schemaläggning. 

Bemanningsplanering är en av de viktigaste ledningsprocesserna för att säkerställa 

att rätt resurs med rätt kompetens finns på rätt plats och vid rätt tid. Planeringen är en 

process med flera aktiviteter på olika nivåer. 

Beslutsgång 

Ordförande Hravn Forsne (M) prövar om nämnden kan notera informationen till 

protokollet, och finner att nämnden bifaller det. 
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§ 83 Dnr 2023-00159 

Information - Nytt på gång inom hälso- och sjukvården 

Beslut 

Nämnden för Vård & Omsorg noterar informationen till protokollet. 

Sammanfattning av ärendet 

Medicinsk ansvarig sjuksköterska Lotta Kjellner och medicinskt ansvarig för 

rehabilitering Ulrika Ström informerar om vad som är på gång inom hälso- och 

sjukvården i följande punkter: 

• Pågående i kommunen inom vårdhygien 

• Äldreomsorgslagen  

• Förändringar inom hälso- och sjukvården 

• Hälso- och sjukvårdens försörjningsberedskap 

• Kommunal primärvård 

• Specialiserad vård 

Beslutsunderlag 

Förändringar inom hälso- och sjukvården, ppt 

Beslutsgång 

Ordförande Hravn Forsne (M) prövar om nämnden kan notera informationen till 

protokollet, och finner att nämnden bifaller det. 
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§ 84 Dnr 2023-00167 

Information - Anmälan enligt lex Maria 

Beslut 

Nämnden för Vård & Omsorg noterar informationen till protokollet. 

Sammanfattning av ärendet 

Medicinskt ansvarig sjuksköterska Lotta Kjellner informerar i ärendet och förklarar 

att utredning pågår över anmälan enligt lex Maria. 

Beslutsgång 

Ordförande Hravn Forsne (M) prövar om nämnden kan notera informationen till 

protokollet, och finner att nämnden bifaller det. 
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§ 85 Dnr 2021-00242 

Begäran om redovisning till Inspektionen för vård och omsorg (IVO) 
gällande uppföljande tillsynsinsats avseende medicinsk vård och 
behandling till äldre på särskilt boende (SÄBO) 

Beslut 

Nämnden för Vård & Omsorg godkänner redovisning av åtgärder och översänder den 

till Inspektionen för vård och omsorg.  

Nämnden för vård och omsorg ger förvaltningen i uppdrag att redovisa det 

nuvarande arbetet med (SOSFS 2011:9) och (SOSFS 2014:5) vad gäller rutiner och 

riktlinjer inom verkställigheten i samband med oktobersammanträdet som innefattar 

bland annat arbetet med språkutveckling för personal.  

Sammanfattning av ärendet 

Inspektionen för vård och omsorg (IVO) har genomfört inspektioner i Sveriges 

samtliga kommuner. Vid inspektionen har IVO främst granskat följande områden 

beträffande patientsäkerhet; dokumentation och kontinuitet, äldre och läkemedel, 

vård i livets slutskede samt individuell bedömning av vårdbehov och personalens 

kompetens. 

IVO har gjort en tillsyn av medicinsk vård och behandling vid särskilda boenden för 

äldre (SÄBO) i Kungsbacka kommun. 

IVO konstaterar följande brister:  

• den personal som gör medicinska bedömningar har inte tillräcklig kompetens 

för arbetsuppgiften och behärskar inte det svenska språket i tillräcklig 

omfattning.  

• dokumentationen sker inte enligt gällande regelverk och det finns inte en 

kontinuitet i personalgruppen som främjar en god vård.  

• läkemedelshanteringen sker inte på ett patientsäkert sätt. • vården i livets 

slutskede sker inte enligt gällande regelverk. 

IVO begär med stöd av 7 kap. 20 § patientsäkerhetslagen (2010:659), PSL, att 

nämnden redovisar:  

• de förbättringsåtgärder som pågår, vidtagits eller planeras inom dessa 

områden för att komma till rätta med de brister som IVO konstaterat,  

• uppgifter om när åtgärderna genomförts eller kommer att genomföras,  

• samt hur och när effekten av planerade, pågående och vidtagna åtgärder 

kommer att följas upp. 

Redovisningen ska ha kommit in till IVO senast den 28 juni 2023. 
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forts. § 85 

Beslutsunderlag 

Förvaltningen för Vård & Omsorgs tjänsteskrivelse, 2023-06-05 

Redovisning av åtgärder till Inspektionen för vård och omsorg (formulär)  

Dagens sammanträde 

Nämnden diskuterar ärendet och ajournerar sig kl. 16:05-16:20. 

Förslag till beslut på sammanträdet 

Per Hoel (SD) yrkar bifall till förslaget. 

Ermin Škorić (S) yrkar tilläggsförslag: 

Nämnden för vård och omsorg ger förvaltningen i uppdrag att redovisa det 

nuvarande arbetet med (SOSFS 2011:9) och (SOSFS 2014:5) vad gäller rutiner och 

riktlinjer inom verkställigheten i samband med oktobersammanträdet som innefattar 

bland annat arbetet med språkutveckling för personal.  

Beslutsgång 

Ordförande Hravn Forsne (M) finner att det finns två förslag till beslut dels Per 

Hoels (SD) förslag, dels Ermin Škorić (S) tilläggsförslag. 

Ordförande Hravn Forsne (M) prövar först nämnden om Per Hoels (SD) förslag till 

beslut kan antas, och finner att nämnden bifaller nämnden det. 

Ordförande Hravn Forsne (M) prövar sedan nämnden om Ermin Škorić (S) 

tilläggsförslag till beslut kan antas, och finner att nämnden bifaller det. 
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§ 86 Dnr 2023-00148 

Information om det pågående arbetet med semesterbemanningen 

Beslut 

Nämnden för Vård & Omsorg noterar informationen till protokollet. 

Sammanfattning av ärendet 

Vård & Omsorg står inför en utmanande bemanningssituation sommaren 2023. Det 

gäller framför allt sjuksköterskor samt omsorgspersonal inom hemtjänst och 

boenden. Arbetet med planering och genomförande av åtgärder för att kunna 

bemanna verksamheterna under sommarperioden har pågått sedan början av året. 

Arbetet sker i samverkan med förvaltningen för Service (Vikariecenter) samt 

förvaltningen för Individ- och familjeomsorg. Rekryteringsinsatser för såväl 

tillsvidare anställningar som för tidsbegränsade anställningar har skett och sker 

kontinuerligt.  

Inför sommaren 2023 har förvaltningen utöver ordinarie rekrytering av 

semestervikarier haft samarbete med gymnasie-och vuxenutbildning och rekryterat 

17-åringar att utföra serviceinsatser. Medarbetare från andra förvaltningar i 

kommunen bidrar till bemanningen genom att utföra arbete inom Vård och Omsorg i 

sommar. 

Förvaltningen har beslutat om höjd ersättning för de medarbetare som under 

sommarveckor där bemanningsläget är kritiskt flyttar semestervecka till annan 

tidpunkt. Den åtgärden tillsammans med pågående aktiva åtgärder att rekrytera fler 

semestervikarier bedöms i nu-läget medföra bättre förutsättningar för att uppnå en 

tillräcklig bemanning under sommarperioden. För närvarande saknas drygt hundra 

medarbetare inom omvårdnadsarbete (boenden och hemtjänst) men samtidigt finns 

300 personer som kommer lägga sig tillgängliga att arbeta på arbetspass under 

sommaren. Det medför en osäkerhet i bemanningsläget och uppföljning sker därför 

av förvaltningen kontinuerligt.  

Beslutsunderlag 

Förvaltningen för Vård & Omsorgs tjänsteskrivelse, 2023-06-02 

Beslutsgång 

Ordförande Hravn Forsne (M) prövar om nämnden kan notera informationen till 

protokollet, och finner att nämnden bifaller det. 
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§ 87 Dnr 2023-00149 

Revidering av informationsbeskrivning 

Beslut 

Nämnden för Vård & Omsorg antar Informationsbeskrivning för nämnden för Vård 

& Omsorg, daterad 2023-05-24. 

Arkivbeskrivning för nämnden för Vård & Omsorg, antagen av nämnden 2022-05-11 

§ 52 upphör därmed att gälla. 

Sammanfattning av ärendet 

Enligt arkivlagen, offentlighets- och sekretesslagen och Kungsbacka kommuns 

”Riktlinjer för informationsförvaltning” ska nämnden för Vård & Omsorg upprätta 

en informationsbeskrivning. Informationsbeskrivningen ska ge information om vilka 

slags handlingar som finns i myndighetens arkiv och hur arkivet är organiserat. 

Informationsbeskrivningen ska också ge en kort introduktion till myndigheten, dess 

uppdrag och verksamhet samt sökvägar till handlingarna. 

Kommunstyrelsen har, i egenskap av arkivmyndighet, bestämt att 

informationsbeskrivningen ska uppdateras fortlöpande. Nämnden för Vård & 

Omsorgs arkivbeskrivning reviderades senast 

2022-05-11 och förvaltningen har därför gjort en översyn och tagit fram förslag på 

ändringar. I dagsläget är det känt är att ett beslut har fattats om att avveckla lokalen 

Borgmästaren och att samlokalisera verksamheten i Stadshuset. Det har gjorts mot 

bakgrund av en högre grad av distansarbete och förändrade arbetssätt så att lokalerna 

är kostnadseffektiva och ändamålsenliga. Det pågår därför en planering för flytt av 

Vård & Omsorgs arkiv under senhösten 2023. 

Den 10 januari 2023 fattade kommunstyrelsen beslut, § 16, om att anta Riktlinjer för 

informationsförvaltning daterad 2022-11-15. I riktlinjerna gjordes flertalet 

namnbyten med anledning av ändringen av namn på styrdokumentet 

”dokumenthanteringsplan” till ”informationshanteringsplan”. Bakgrunden till 

namnbytena var att förenkla, understryka och lägga fokus på information oberoende 

av medium och steg i livskedjan. Med anledning av det kommer i fortsättningen 

benämningen ”informationsbeskrivning” i stället för ”arkivbeskrivning” att 

användas. 

Beslutsunderlag 

Förvaltningen för Vård & Omsorgs tjänsteskrivelse, 2023-05-24 

Förslag till reviderad informationsbeskrivning för nämnden för Vård & Omsorg, 

2023-05-24 

Arkivbeskrivning för nämnden för Vård & Omsorg, antagen 2022-05-11 § 52 
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Beslutsgång 

Ordförande Hravn Forsne (M) föreslår nämnden att anta Informationsbeskrivning för 

nämnden för Vård & Omsorg, daterad 2023-05-24 samt att Arkivbeskrivning för 

nämnden för Vård & Omsorg, antagen av nämnden 2022-05-11 § 52 upphör därmed 

att gälla. 

Förslagen antas. 

Beslutet skickas till 

Kommunstyrelsen  
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§ 88 Dnr 2020-00871 

Uppföljning av digitala inköp och måltider 

Beslut 

Nämnden för Vård & Omsorg noterar informationen till protokollet. 

Nämnden för Vård & Omsorg ger förvaltningen i uppdrag att ge en återkoppling till 

decembernämnden med implementeringen av digitala inköp och måltider samt en ny 

utvärdering till sammanträdet i april 2024. 

Reservation 

Ermin Škorić (S), Astrid Börjesson (S) och Eva Tingström (S) reserverar sig mot 

beslutet till förmån för eget förslag med följande motivering: Med anledning av att 

resultatet är svårtolkat i vissa avseenden behöver en ny mätning göras i närtid med 

förbättrad metodik för att säkerställa träffsäkerhet och en mer kvalitetssäkrad 

implementering. 

Sammanfattning av ärendet 

Nämnden för Vård & omsorg beslutade 2020-04-15 att införa digitala inköp av 

dagligvaror inom hemtjänsten i Kungsbacka kommun och att distribution av måltider 

i hemtjänsten övergår till att beställa och leverera via digitala inköp i 

dagligvaruhandeln. 

Från och med den 1 april 2022 infördes digitala inköp via Citybutikerna i hemtjänst i 

kommunal regi, både färdigrätter och dagligvaror för nya omsorgstagare. Under 

perioden september - oktober 2022 genomfördes avveckling av matdistribution för 

samtliga omsorgstagare med hemtjänst i kommunal regi såväl som extern regi.  

Detta innebar att omsorgstagare med biståndsinsats Digitala inköp övergick till att få 

sina behov av dagligvaror och färdigrätter tillgodosedda via den upphandlade 

leverantören.  

En utvärdering skulle göras en tid efter att avvecklingen av matdistributionen var 

genomförd och förvaltningen beslöt att genomföra en undersökning för att utreda om 

i vilken utsträckning de förväntade nyttor avseende ökad valfrihet, självständighet, 

delaktighet samt trygghet för den enskilde upplevts ha ökat under de månader som 

digitala matinköp och måltider har varit i drift. 

Telefonintervjuer genomfördes under maj månad och resultatet av dessa visa på att 

omsorgstagarna upplever att de är trygga med digitala inköp och matleveranser och 

även delaktigheten vid de digitala inköpen är hög. Här är det oftast 

hemtjänstpersonalen som bistår med hjälp där det behövs. 

Frågor som berör valfriheten har varit mycket svårare att lämna ett svar på och här 

märks det tydligt att frågor ja/ nej svar är att föredra framför möjligheten att välja på 

tillexempel 5 olika alternativ. Svårigheterna till trots så är ändå majoriteten nöjda 

med utbudet av både maträtter och inköp av dagligvaror.  
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Det framkommer tydligt i underlaget att det fortfarande finns ett arbete att göra med 

att realisera intentionerna med införandet av digitala inköp och måltider genom att 

stärka omsorgstagare att utveckla sin förmåga att sköta beställningarna själva med 

stöd av hemtjänsten. Det är tydligt att tidigare arbetssätt med överlämnanden av listor 

lever kvar och det påverkar omsorgstagarnas förmåga att svara fullt ut på 

undersökningen då de nyttjar ett nytt arbetssätt med gamla vanor. Hemtjänsten 

behöver vara tydligare och ges bättre förutsättningar att stötta omsorgstagarna i att 

nyttja digitala inköp och måltider på det tilltänkta sättet. 

Beslutsunderlag 

Förvaltningen för Vård & Omsorgs tjänsteskrivelse, 2023-06-12 

Rapport - Uppföljning av digitala inköp och måltider 

Förslag till beslut på sammanträdet 

Ermin Škorić (S) föreslår följande tillägg: 

Nämnden för Vård & Omsorg ger förvaltningen i uppdrag att göra en ny utvärdering 

under hösten 2023 med redovisning senast till decembernämnden. 

Hravn Forsne (M) föreslår följande tillägg: 

Nämnden för Vård & Omsorg ger förvaltningen i uppdrag att ge en återkoppling till 

decembernämnden med implementeringen av digitala inköp och måltider samt med 

en ny utvärdering till sammanträdet i april 2024. 

Beslutsgång 

Ordförande Hravn Forsne (M) finner att det finns tre förslag till beslut dels att notera 

informationen till protokollet, dels hans eget tilläggsförslag, dels Ermin Škorić (S) 

tilläggsförslag. 

Ordföranden prövar först om nämnden kan noterar informationen till protokollet och 

finner att nämnden beslutar så. 

Ordföranden prövar sedan hans eget tilläggsförslag det vill säga Hravn Forsnes (M) 

förslag, och finner att nämnden beslutar enligt Hravn Forsnes (M) tilläggsförslag. 

 

Ordföranden prövar därefter Ermin Škorić (S) tilläggsförslag, och finner att nämnden 

avslår Ermin Škorić (S) tilläggsförslag. 
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§ 89 Dnr 2023-00117 

Information om det pågående arbetet med att minska den 
administrativa bördan och ta fram indikatorer för att mäta mängden tid 
som inte är patientnära 

Beslut 

Nämnden för Vård & Omsorg noterar informationen till protokollet.    

Sammanfattning av ärendet 

Ordförande Hravn Forsne (M) med flera har väckt vid nämndens sammanträde den 

16 mars 2023, § 32, ett initiativ för att minska den administrativa bördan och ta fram 

indikatorer för att mäta mängden tid som inte är patientnära.  

Förvaltningen har gjort en översyn av pågående aktiviteter med förväntad effekt att 

minska administrativ tid för relevanta yrkesgrupper på vård och 

omsorgsförvaltningen. Relevanta yrkesgrupper syftar i denna skrivelse på 

omsorgspersonal, sjuksköterskor, arbetsterapeuter och fysioterapeuter.  

I översynen pågår det ett flertal aktiviteter såsom att renodla yrkesroller, införa fler 

yrkestitlar och att förbättra introduktion och förändra arbetssätt. Förvaltningen 

kommer att utse en ansvarig tjänsteperson som kommer att var gruppledare i 

Arbetsforum för att leda och samordna arbetet.  

Arbetet med detta initiativ kommer också att ske i nära samverkan med initiativet 

från Hravn Forsne (M) m.fl. om digitalisering och Artificiell Intelligens (AI). En 

större kommande satsning på AI förväntas på längre sikt avlasta verksamhetsnära 

personal och minska administrationen. 

Förvaltningen välkomnar initiativet och ser behovet av att minska den administrativa 

bördan för att prioritera de varma händerna i verksamheten och möjliggöra 

framtidens välfärd. Till hösten kommer alla pågående och kommande aktiviteter 

sammanställas, för att sedan prioriteras och kopplas till förvaltningens målarbete. 

Förvaltningen planerar att återkomma till sammanträdet i oktober i ärendet. 

Beslutsunderlag 

Förvaltningen för Vård & Omsorgs tjänsteskrivelse, 2023-05-30 

Initiativ från Hravn Forsne (M) m.fl. - För att minska den administrativa bördan och 

ta fram indikatorer för att mäta mängden tid som inte är patientnära, 2023-03-16 

Beslutsgång 

Ordförande Hravn Forsne (M) prövar om nämnden kan notera informationen till 

protokollet, och finner att nämnden bifaller det. 
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§ 90 Dnr 2023-00111 

Svar på initiativ från Hravn Forsne (M) med flera - För att motverka 
ofrivillig ensamhet 

Beslut 

Nämnden för Vård & Omsorg bifaller initiativet och översända beslutet till 

kommunstyrelsen. 

Nämnden för Vård & Omsorg beslutar att hos kommunstyrelsen begära medel från 

den gemensamma kommuncentrala satsningen för att motverka psykisk ohälsa för att 

finansiera det föreslagna projektet. Ansökan avser medel för år 2024 och 2025 med 

900 000 kronor per år.   

Sammanfattning av ärendet 

Hravn Forsne (M) med flera inom Alliansen har 2023-03-02 inkommit med ett 

initiativärende till nämnden för Vård & Omsorg, för att motverka ofrivillig ensamhet.  

Alliansen känner en stor oro över att så många av våra äldre i Kungsbacka lider av 

ofrivillig ensamhet. Drygt hälften av våra hemtjänsttagare lider någon gång under 

året av ensamhet. Sammanhang, umgänge och social samvaro är klara delar i att leva 

ett gott liv. I Kungsbacka ska man leva det goda livet hela livet. Samtidigt måste vi ta 

ansvar för att våra varma händer finns när de verkligen behövs och att vi arbetar 

inom ramen för Ett Kungsbacka. Mot denna bakgrund föreslår Alliansen att 

förvaltningen för Vård & Omsorg får följande uppdrag; 

1. Förvaltningen för Vård och Omsorg får i uppdrag att i samarbete med berörda 

förvaltningar ta fram ett frivilligt erbjudande om att arbeta för att motverka 

ofrivillig ensamhet och psykisk ohälsa till personal med relevant bakgrund. 

2. Att finansiering av detta ska ske genom en ansökan till den gemensamma 

kommuncentrala satsningen för att motverka psykisk ohälsa.  

3. Att återrapportering sker av arbetet vid dess avslutning innehållande förslag på 

fler samarbetsområden med andra förvaltningar och om det kan permanentas.  

Förvaltningen för Vård & Omsorg har påbörjat ett utvecklingsarbete som ligger i 

paritet med intentionen med rubricerat initiativ. Detta arbete har sin grund i ett 

förstärkt förebyggande och hälsofrämjande förhållningssätt.  

Det arbete som pågår kommer att samlas under ett paraply och förvaltningen behöver 

därifrån ta nästa steg för att utöka samverkan med andra förvaltningar samt i en 

förlängning med civilsamhälle, näringsliv, närsjukvård och slutenvård. För att 

möjliggöra detta nästa steg samt ett fortsatt arbete inom ramen för föreslaget initiativ, 

finns behov av att finansiera projektet. Förvaltningen ställer sig därför positiv till en 

ansökan om medel från den gemensamma kommuncentrala satsningen för att 

motverka psykisk ohälsa.  
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Beslutsunderlag 

Förvaltningen för Vård & Omsorgs tjänsteskrivelse, 2023-05-05  

Initiativärende från Hravn Forsne (M) med flera - För att motverka ofrivillig 

ensamhet, 2023-03-02 

Nämnden för Vård & Omsorg, 2023-03-16, § 31 

Beslutsgång 

Ordförande Hravn Forsne (M) föreslår nämnden följande förslag till beslut. 

Nämnden för Vård & Omsorg bifaller initiativet och översända beslutet till 

kommunstyrelsen. 

Nämnden för Vård & Omsorg beslutar att hos kommunstyrelsen begära medel från 

den gemensamma kommuncentrala satsningen för att motverka psykisk ohälsa för att 

finansiera det föreslagna projektet. Ansökan avser medel för år 2024 och 2025 med 

900 000 kronor per år.   

Förslagen antas. 

Beslutet skickas till 

Kommunstyrelsen  
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§ 91 Dnr 2023-00161 

Prioriteringsordning av verkställighet över bemanningssituationen för 
sommaren 2023 

Beslut 

Nämnden för Vård & Omsorg beslutar att tillfälligt begränsa omfattningen av 

verkställighet för insatserna ledsagarservice, aktiveringstid samt avlösning i hemmet 

under perioden 2023-06-19 t o m 2023-08-31. 

De personer som har pågående, gynnande beslut kommer, när verkställigheten 

återgår till normal drift efter sommaren, återigen att få sina beslut verkställda.   

Sammanfattning av ärendet 

Socialtjänst räknas till samhällsviktig verksamhet. Sådan verksamhet ska alltid kunna 

bedrivas på en sådan nivå att samhället kan fungera och erbjuda nödvändig service, 

omvårdnad och trygghet. De insatser som är beslutade utifrån Socialtjänstlagen ska 

generellt sett utföras för att möta de enskildas behov av stöd. Det kan dock finnas 

skäl för att omprioritera och omfördela resurser och därmed minska sårbarheten och 

skapa förutsättningar att tillgodose de behov som ovillkorligen måste tillgodoses.  

Inför sommaren 2023 står förvaltningen inför en svår bemanningssituation. För att 

kunna bemanna vård och omsorgsverksamheten under sommarperioden då 

medarbetarna samtidigt har rätt till lagstadgad semesterledighet, kan Vård & Omsorg 

behöva prioritera om, så att fokus under sommarperioden blir att säkerställa 

omvårdsinsatser samt nödvändig service, omvårdnad och trygghet.  

Förvaltningen föreslår därför nämnden för Vård & Omsorg att möjliggöra en viss 

begränsning i verkställigheten av biståndsbedömda beslut i form av insatserna 

ledsagarservice, aktiveringstid samt avlösarservice i hemmet under sommarperioden 

2023.  

Prioriteringen skall alltid föregås av en individuell prövning och sker utifrån varje 

persons pågående, gynnande beslut. Beslutet att inte utföra ledsagarservice, 

aktiveringstid eller avlösarservice kan innebära inga, lindriga eller stora 

konsekvenser för den enskilde och ska hanteras enligt förslag till hantering och 

upprättad rutin.  

Beslutsunderlag 

Förvaltningen för Vård & Omsorgs tjänsteskrivelse, 2023-05-25 
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Beslutsgång 

Ordförande Hravn Forsne (M) föreslår nämnden följande förslag till beslut:   

Nämnden för Vård & Omsorg beslutar att tillfälligt begränsa omfattningen av 

verkställighet för insatserna ledsagarservice, aktiveringstid samt avlösning i hemmet 

under perioden 2023-06-19 t o m 2023-08-31. 

De personer som har pågående, gynnande beslut kommer, när verkställigheten 

återgår till normal drift efter sommaren, återigen att få sina beslut verkställda.  

Förslagen antas. 
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§ 92 Dnr 2023-00176 

Initiativ från Ermin Škorić (S) med flera - Projekt med att se över 
anställningsformen för sommarvikarier  

Beslut 

Nämnden för Vård & Omsorg avslår initiativet. 

Reservation 

Ermin Škorić (S), Astrid Börjesson (S) och Eva Tingström (S) reserverar sig mot 

beslutet till förmån för eget förslag. 

Sammanfattning av ärendet 

Ermin Škorić (S) m.fl. har inkommit med ett initiativärende - Projekt med att se över 

anställningsformen för sommarvikarier, till nämnden för Vård & Omsorg. 

I initiativet framgår det bland annat att förvaltningen Vård och Omsorg befinner sig i 

en pressad sommarsituation, en situation som är svårare än på länge. Ordinarie 

personal måste kunna planera för sommarsemester och den välbehövliga 

återhämtning som de har förtjänat och har rätt till. 

Socialdemokraterna vill därför se en översyn av anställningsformerna med nya 

ingångar och incitamentförstärkande aspekter och vill ha en arbetsgrupp bestående 

av fackliga organisationer och arbetsgivarrepresentanter som sätter sig ner och 

diskuterar lösningar och idéer. Detta ska ske i projektform och finansieras genom 

resultatfonden för att inte belasta driftsbudgeten.  

Förslag till beslut: 

Nämnden för Vård och Omsorg ger förvaltningen i uppdrag att inleda ett projekt, 

genom finansiering av resultatfonden om högst 5 miljoner kronor, bestående av 

fackliga representanter och arbetsgivarföreträdare med målsättningen att se över 

anställningsformerna för vikarier och i synnerhet sommarvikarier med bland annat 

möjligheten för månadsanställning. 

Nämnden för Vård och Omsorg ger förvaltningen i uppdrag att återkomma senast 

under oktobersammanträdet med arbetsgruppens slutsatser och förslag till åtgärder.  

Beslutsunderlag 

Initiativ från Ermin Škoric (S) m. fl. - Projekt med att se över anställningsformen för 

sommarvikarier, 2023-06-14 

Förslag till beslut på sammanträdet 

Hravn Forsne (M) yrkar avslag till initiativet. 

Ermin Škorić (S) yrkar bifall till initiativet. 
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Beslutsgång 

Ordförande Hravn Forsne (M) finner att det finns två förslag till beslut, dels hans 

eget avslagsyrkande, dels Ermin Škorić (S) bifallsyrkande. 

Ordföranden prövar först hans eget yrkande det vill säga Hravn Forsnes (M) yrkande, 

och finner att nämnden beslutar enligt Hravn Forsnes (M) yrkande. 

 

Ordföranden prövar sedan Ermin Škorić (S) yrkande, och finner att nämnden avslår 

Ermin Škorić (S) yrkande. 

Omröstning begärs och verkställs. 

Ordföranden redovisar följande propositionsordning som nämnden godkänner:  

Ja-röst innebär att avslå initiativet. 

Nej-röst innebär att bifalla initiativet. 

Omröstningsresultat 

Ordföranden finner att nämnden, med 8 ja-röster mot 3 nej-röster, beslutar att avslå 

initiativet. 

Ledamot/tjänstgörande ersättare Ja-röst Nej-röst Avstår från att rösta 

Monica Neptun (L) 1:e vice 

ordförande 

X   

Ermin Škorić (S), 2:e vice 

ordförande 

 X  

Carry Kvarntun (M) X   

Barbro Hjelström (M) X   

Astrid Börjesson (S)  X  

Eva Tingström (S)  X  

Per Hoel (SD) X   

Linn Lygner (SD) X   

Bengt Alderin (C) X   

Ulrika Högstrand (KD) X   

Hravn Forsne (M), ordförande X   

 

Beslutet skickas till 

Förslagsställaren   



KUNGSBACKA KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 26 (31) 

Nämnden för Vård & Omsorg Datum  

2023-06-15 
 

 

 
 

 

Justerare  Expedierat/bestyrkt 

 

 

  

 

§ 93 Dnr 2022-00245 

Beslut om arvode för studiebesök vid nämndens vård- och 
omsorgsboende 

Beslut 

Nämnden för Vård & Omsorg medger att Ulrika Högstrand KD) och Carry Kvarntun 

(M) deltar på studiebesök vid Kolla vård- och omsorgsboende, den 24 maj 2023, kl. 

13:00-14:00. 

Nämnden för Vård & Omsorg medger att arvode ska utgå i enlighet med reglemente 

med bestämmelser om ersättning till kommunalt förtroendevalda i Kungsbacka 

kommun. 

Sammanfattning av ärendet 

Nämnden för Vård & Omsorg har framfört önskemål om att få möjlighet att besöka 

nämndens verksamheter. Inbjudan har skickats ut för studiebesök till nämndens vård- 

och omsorgsboenden. 

Beslutsunderlag 

Förvaltningen för Vård & Omsorgs tjänsteskrivelse, 2023-06-05 

Beslutsgång 

Ordförande Hravn Forsne (M) prövar om nämnden kan medge att Ulrika Högstrand 

KD) och Carry Kvarntun (M) deltar på studiebesök vid Kolla vård- och 

omsorgsboende, den 24 maj 2023, kl. 13:00-14:00 samt att medge att arvode ska utgå 

i enlighet med reglemente med bestämmelser om ersättning till kommunalt 

förtroendevalda i Kungsbacka kommun, och finner att nämnden bifaller det. 

Beslutet skickas till 

Berörda ledamöter och ersättare i nämnden   
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§ 94 Dnr 2023-00009 

Anmälan av delegeringsbeslut 2023 

Beslut 

Nämnden för Vård & Omsorg godkänner redovisning av delegationsbeslut fattade 

under perioden 2023-05-01 - 2023-05-31. 

Sammanfattning av ärendet 

Nämnden för Vård & Omsorg har överlåtit sin beslutanderätt till ordförande och 

tjänstemän i enlighet med Nämnden för Vård & Omsorgs delegeringsförteckning. 

Dessa beslut ska redovisas till Nämnden för Vård & Omsorg. Redovisningen innebär 

inte att nämnden omprövar eller fastställer delegeringsbesluten. 

Delegationsrapport enligt listor från verksamhetssystemet Combine. Beslut enligt 

socialtjänstlagen (2001:453) 

2023-05-01 - 2023-05-31. Avser bistånd i form av hjälp i hemmet, städ, tvätt, inköp, 

ledsagning, trygghetslarm, matdistribution, hemtjänst, övrigt bistånd enligt riktlinjer, 

vård- och omsorgsboende, korttidsboende i väntan på annat boende, särskilt boende 

samt erbjudande av plats inom kommunens verksamheter, erbjudande av plats 

utanför kommunens verksamheter, bistånd i form av korttidsplats/växelvård för 

avlösning av anhöriga, rehabilitering i väntan på permanent boende inom 

kommunens verksamheter, beslut om dagverksamhet/sysselsättning, bistånd till 

sökande från annan kommun, beslut om kvarliggande för medicinskt 

utskrivningsklar, beslut om kommunbidrag till anhörigvårdare.  

Delegationsrapport enligt listor från verksamhetssystemet BAB online. Beslut enligt 

Lag (2018:222) om bostadsanpassningsbidrag, BAB 

2023-05-01 - 2023-05-31. Avser bidrag till bostadsanpassning och återställning, 

reparationsbidrag, återkallande. 

Personal, nr. 5.1och 5.2 

2023-05-01 - 2023-05-31? 

Attester 

2023-05-01 - 2023-05-31 

Avtal 

Diarienummer 2023-00008. Överenskommelse - Utlåning av el-bussar från Daglig 

verksamhet. 

Beslutsunderlag 

Förvaltningen för Vård & Omsorgs tjänsteskrivelse, 2023-05-29 
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forts § 94 

Beslutsgång 

Ordförande Hravn Forsne (M) prövar om nämnden kan godkänna redovisning av 

delegationsbeslut fattade under perioden 2023-05-01 - 2023-05-31, och finner att 

nämnden bifaller det. 
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Nämnden för Vård & Omsorg Datum  

2023-06-15 
 

 

 
 

 

Justerare  Expedierat/bestyrkt 

 

 

  

 

§ 95 Dnr 2023-00010 

Redovisning av inkomna skrivelser 2023 

Beslut 

Nämnden för Vård & Omsorg godkänner redovisning av inkomna skrivelser för 

perioden 2023-05-01 - 2023-05-31. 

Sammanfattning av ärendet 

Under perioden 2023-05-01-2023-05-31 har följande skrivelser inkommit till 

nämnden för Vård & Omsorg: 

Diarienummer: 2023-00018. (Kommunfullmäktige) Protokollsutdrag 2023-05-09 KF 

§ 61 Ombudgeteringar och resultatfonder 2022 

Diarienummer: 2023-00160. (Kommunfullmäktige) Protokollsutdrag 2023-05-09 KF 

§ 60 Redovisning av icke färdigberedda motioner 

Diarienummer: 2022-00086. (Kommunfullmäktige) Protokollsutdrag 2023-05-09 KF 

§ 59 Rapport från nämnden för Vård & Omsorg av ej verkställda beslut enligt SoL 

fjärde kvartalet 2022 

Diarienummer: 2021-00242. (Inspektionen för vård och omsorg, IVO) Beslut från 

IVO i den nationella tillsynen av medicinsk vård och behandling vid särskilda 

boenden för äldre (SÄBO) 

Diarienummer: 2021-00203. (Inspektionen för vård och omsorg, IVO) Beslut från 

IVO i ärendet om klagomål enligt patientsäkerhetslagen (2010:659), PSL gällande 

vården och behandlingen vid ortopeden Varbergs sjukhus och Smedjans 

korttidsenhet i samband med att patienten fick Covid-19 

Beslutsunderlag 

Förvaltningen för Vård & Omsorgs tjänsteskrivelse, 2023-06-01 

Beslutsgång 

Ordförande Hravn Forsne (M) prövar om nämnden kan godkänna redovisning av 

inkomna skrivelser för perioden 2023-05-01 - 2023-05-31, och finner att nämnden 

bifaller det. 
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Nämnden för Vård & Omsorg Datum  

2023-06-15 
 

 

 
 

 

Justerare  Expedierat/bestyrkt 

 

 

  

 

§ 96 Dnr 2023-00003 

Information från förvaltningschef 2023 

Beslut 

Nämnden för Vård & Omsorg noterar informationen till protokollet. 

Sammanfattning av ärendet 

Förvaltningschef Arian Faily informerar att förvaltningen inte kommer att ta emot 

patienter som har behov som motsvarar specialistnivå och därmed faller inom 

regionens ansvar att tillgodose behoven. Detta utifrån att hemsjukvårdsavtalet har sin 

grund i att kommuner ska ansvara för insatser på primärvårdsnivå. Förvaltningen 

kommer luta sig mot Sveriges kommuner och regioner (SKR) definition i frågan och 

förvaltningens hälso- och sjukvårdschef kommer att i samråd med medicinskt 

ansvarig sjuksköterska (MAS) ta beslut i de ärenden som kan bli aktuella.  

 

Socialchefsnätverket i Halland har lyft med regionen om behovet att se över 

samverkan och rutiner i frågor kring ansvar och gränsdragningar, det behöver ske 

utifrån principerna i god och nära vård.  

Beslutsgång 

Ordförande Hravn Forsne (M) prövar om nämnden kan notera informationen till 

protokollet, och finner att nämnden bifaller det. 
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Nämnden för Vård & Omsorg Datum  

2023-06-15 
 

 

 
 

 

Justerare  Expedierat/bestyrkt 

 

 

  

 

§ 97 Dnr 2023-00014 

Information från ledamöter 2023 

Beslut 

Nämnden för Vård & Omsorg noterar informationen till protokollet. 

Sammanfattning av ärendet 

Ingen information lämnas från ledamöter vid sammanträdet. 

Beslutsgång 

Ordförande Hravn Forsne (M) prövar om nämnden kan notera informationen till 

protokollet, och finner att nämnden bifaller det. 

 


