Namnden for Kultur & Fritid

Sammantridde onsdagen den 24 januari 2024 kl. 17:00

Kungsbackarummet, Storgatan 37

KALLELSE/UNDERRATTELSE

Upprattad

2024-01-17

Kungsbacka

Arende Beteckning |Forslag
Val av justerare Ulrika Jorgensen (M)
1. |Information till nimnd: Lokala |KFT-2024- |Namnden for Kultur & Fritid noterar informationen
BRA:s aktiviteter 2023 00011 till protokollet.
Foredragande: Simon
Wallengren, utvecklare BRA
1 st dokument
20 min
2. | Information till nimnd: KFT-2024- |Nédmnden for Kultur & Fritid noterar informationen
Kulturens vérde och sociala 00012 till protokollet.

effekter

Foredragande: Sofia Rosén,
verksamhetschef Kultur &
demokrati

1 st dokument

20 min

Erik Norinder

Forvaltningen for Kultur & Fritid
Direkt 0300-834883
erik.norinder@kungsbacka.se

Kungsbacka kommun
434 81 Kungsbacka

Besoksadress




KUNGSBACKA KOMMUN

2(4)

Arende Beteckning |Forslag

Asta och Anders Brattstroms KFT-2024- |Nédmnden for Kultur & Fritid beslutar utse en

stipendiefond 00002 kommitté for utdelande av Brattstroms stipendium
bestdende av Kulturskolans enhetschefer och tre

Foredragande: Sofia Rosén musikldrare med olika huvuddmnen som varje ar
utses av enhetscheferna. Namnden representeras av

2 st dokument Maria Gathendahl (M) 1 kommittén.

10 min

Information till ndmnd: KFT-2023- |Nédmnden for Kultur & Fritid noterar informationen

konstfestivalen WallStreet 00375 till protokollet.

Foredragande: Karl Persson,

forvaltningschef, och Lovisa

Eld, samhéllsbyggnadschef

1 st dokument

25 min

Initiativ frdn Alliansen: KFT-2023- | Némnden anser initiativet ligga 1 linje med

samlingsplats for ungdomar 00356 forvaltningens uppdrag, och att det ingar 1
verkstillighet.

Foredragande: Marie Persson,

verksamhetschef Fritid &

motesplatser, och Lisa

Hékansson, utvecklingschef

4 st dokument

15 min

Underlag till kommunbudget KFT-2024- | Nidmnden for Kultur & Fritid godkdnner rapporten

00003 Underlag till kommunbudget 2025.

Foredragande: Karl Persson
2 st dokument

5 min




KUNGSBACKA KOMMUN

3(4)

Arende Beteckning |Forslag
7. | Investeringsplan 2025-2029, KFT-2024- |Nidmnden godkénner investeringsplan 2025-2029,
med utblick till 2034 00004 med utblick till 2034.
Foredragande: Malin
Fjellstrom, controller
10 st dokument
5 min
8. | Uppdatering av KFT-2024- |Némnden for Kultur & Fritid faststiller uppdaterad
delegeringsforteckning 00005 delegeringsforteckning.
Foredragande: Karl Persson
2 st dokument
5 min
9. | Anmilan av ordférandebeslut | KFT-2024- |Néimnden for Kultur & Fritid godkénner
jan 2024 00008 redovisningen av ordforandebeslut.
10. | Anmélan av delegeringsbeslut |KFT-2024- |Redovisning av delegeringsbeslut fortecknade 1
jan 2024 00007 protokoll 2024-01-24 godkénns.
11. | Redovisning av inkomna KFT-2024- | Nidmnden for Kultur & Fritid noterar redovisningen
handlingar jan 2024 00009 av inkomna handlingar till protokollet.
12. | Information till ndmnd: Arenan |KFT-2024- | Némnden for Kultur & Fritid noterar informationen
00010 till protokollet.

Foredragande: David
Dagemark, projektledare
evenemang/arena

1 st dokument

30 min




KUNGSBACKA KOMMUN

4(4)

Arende Beteckning |Forslag

13. | Information till ndmnd: aktuellt | KFT-2024- |Namnden for Kultur & Fritid noterar informationen
om foreningar 00021 till protokollet.
Foredragande: Karl Persson
2 st dokument
20 min

14. | Forvaltningschefen informerar | KFT-2024- | Né&dmnden for Kultur & Fritid noterar informationen

00018 till protokollet.
1 st dokument
10 min
Annika Hedman Erik Norinder

ordforande

sekreterare




TJANSTESKRIVELSE

Datum

2024-01-11

Diarienummer

KFT-2024-00011 Kungsbacka

Information till nimnd: BRA

Forslag till beslut i namnden for Kultur & Fritid

Némnden for Kultur & Fritid noterar informationen till protokollet.

Sammanfattning av arendet

Simon Wallengren, utvecklare BRA, informerar nimnden om lokala BRA:s aktiviteter under 2023.

Beslutsunderlag
Forvaltningen for Kultur & Fritids tjénsteskrivelse, 2024-01-16

Karl Persson

Forvaltningschef
1(1)
Forvaltningen for Kultur & Fritid Kungsbacka kommun
Erik Norinder 434 81 Kungsbacka
0300-834883 Besoksadress
Utvecklingsledare Stadshuset, Storgatan 37

Telefon 0300-83 40 00

www .kungsbacka.se



TJANSTESKRIVELSE

Datum

2024-01-17

Diarienummer

KFT-2024-00012 Kungsbacka

Information till namnd: Kulturens varde och sociala effekter

Forslag till beslut i namnden for Kultur & Fritid

Sammanfattning av arendet

Sofia Rosén, verksamhetschef Kultur & demokrati, informerar ndmnden om kulturens viarde och
sociala effekter.

Beslutsunderlag
Forvaltningen for Kultur & Fritids tjénsteskrivelse, 2024-01-17

Karl Persson

Forvaltningschef
1)
Forvaltningen for Kultur & Fritid Kungsbacka kommun
Erik Norinder 434 81 Kungsbacka
0300-834883 Besoksadress
Utvecklingsledare Stadshuset, Storgatan 37

Telefon 0300-83 40 00

www .kungsbacka.se



TJANSTESKRIVELSE

Datum

2024-01-10

Diarienummer

KFT-2024-00002 Kungsbacka

Asta och Anders Brattstroms stipendiefond

Forslag till beslut i namnden for Kultur & Fritid

Némnden for Kultur & Fritid beslutar utse en kommitté for utdelande av Brattstroms stipendium
bestaende av Kulturskolans enhetschefer och tre musikldrare med olika huvuddmnen som varje ar
utses av enhetscheferna. Namnden representeras av Maria Gathendahl (M) 1 kommittén.

Sammanfattning av arendet

Kungsbacka kommun forvaltar stipendiefonden Asta och Anders Brattstroms stipendiefond. Fonden
delar arligen ut stipendier till elever som under aret gjort sérskilt goda prestationer i sing och/eller
musik inom Kulturskolans verksamhetsomréde.

Kommunfullméktige beslutade 2019-10-08 att det 4r nimnden for Kultur & Fritid som ska tillsétta en
kommitté for att utse gdvomottagare varje ar vad avser stipendier fran Asta och Anders Brattstroms
stipendiefond.

Kommunfullméktige beslutade att detta beslut ersdtter kommunfullméktiges beslut 1995-04-06, § 36,
vad avser meningen “’skolstyrelsens arbetsutskott och kulturskolans rektor ska vara den kommitté som
enligt gdvobrevet har att besluta om utdelning”.

Beslutsunderlag

Kungsbacka kommuns tjansteskrivelse, 2024-01-10
KF §137 Uppdrag att tillsétta en kommitté for att utse gadvomottagare for stipendier fran Asta och
Anders Brattstroms stipendiefond, 2019-10-21

Karl Persson

Forvaltningschef
1(1)
Forvaltningen for Kultur & Fritid Kungsbacka kommun
Erik Norinder 434 81 Kungsbacka
0300-834883 Besoksadress
Utvecklingsledare Stadshuset, Storgatan 37

Telefon 0300-83 40 00

www .kungsbacka.se



KUNGSBACKA KOMMUN PROTOKOLLSUTDRAG

Datum

Kommunfullméktige 2019-10-08

Kungsbacka

§ 137

Uppdrag att tillsdtta en kommitté for att utse gavomottagare for
stipendier fran Asta och Anders Brattstroms stipendiefond
Dnr KS/2017:200

Beslut

Kommunfullméktige beslutar att det & ndmnden for Kultur & Fritid som ska
tillsdtta en kommitté for att utse gdvomottagare varje ar vad avser stipendier fran
Asta och Anders Brattstroms stipendiefond.

Kommunfullméktige beslutar att detta beslut ersitter kommunfullméktiges beslut
1995-04-06, § 36, vad avser meningen “skolstyrelsens arbetsutskott och
kulturskolans rektor ska vara den kommitté som enligt gdvobrevet har att besluta
om utdelning”.

Sammanfattning av arendet

Kungsbacka kommun forvaltar stipendiefonden Asta och Anders Brattstroms
stipendiefond. Fonden delar arligen ut stipendier till elever som under aret gjort
sarskilt goda prestationer i sang och/eller musik inom Kulturskolans
verksamhetsomride.

Kommunfullméktige beslutade 6 april 1995 att
- fondens medel ska forvaltas av kommunledningskontoret,

- skolstyrelsens arbetsutskott och kulturskolans rektor ska vara den
kommitté som enligt gdvobrevet har att besluta om utdelning.

Eftersom ansvaret for Kulturskolan har dvergétt till nimnden for Kultur & Fritid
foreslés att fullméktiges beslut vad avser meningen “’skolstyrelsens arbetsutskott
och kulturskolans rektor ska vara den kommitté som enligt gdvobrevet har att
besluta om utdelning” upphévs och att fradgan om att utse kommitté dverldmnas
till nimnden f6r Kultur & Fritid.

Beslutsunderlag

Kommunstyrelsen 2019-04-09, § 238
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2019-09-02, § 257
Kommunledningskontorets tjdnsteskrivelse, 2019-07-08

Expedierat/bestyrkt



KUNGSBACKA KOMMUN PROTOKOLLSUTDRAG

K fullmake Datum
ommunfullmiktige 2019-10-08

Kungsbacka

Namnden for Kultur & Fritid 2019-05-23 § 45
Gavobrev och tidigare beslut

Beslutsgang

Ordférande Anders Ekstrom (M) finner att det finns ett forslag till beslut, det vill
sdga kommunstyrelsens forslag, och att kommunfullméktige bifaller det.

Beslutet skickas till

Kommunledningskontoret: ekonomi, nimnden for Kultur & Fritid

Expedierat/bestyrkt



Typ: Avsandare
OrgNamn: Kommunstyrelsen



TJANSTESKRIVELSE

Datum

2024-01-17

Diarienummer

KFT-2023-00375 Kungsbacka

Information till nimnd: konstfestivalen WallStreet

Forslag till beslut i namnden for Kultur & Fritid

Némnden for Kultur & Fritid noterar informationen till protokollet.

Sammanfattning av arendet

Karl Persson, forvaltningschef, och Lovisa Eld, samhéllsbyggnadschef, informerar ndmnden om
konstfestivalen WallStreet.

Beslutsunderlag
Forvaltningen for Kultur & Fritids tjénsteskrivelse, 2024-01-17

Karl Persson

Forvaltningschef
1N¢Y)
Forvaltningen for Kultur & Fritid Kungsbacka kommun
Erik Norinder 434 81 Kungsbacka
0300-834883 Besoksadress
Utvecklingsledare Stadshuset, Storgatan 37

Telefon 0300-83 40 00

www .kungsbacka.se



KUNGSBACKA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL 1 (1)

Namnden for Kultur & Fritid Datum
2023-11-22

§ 105 Dnr KFT-2023-00356
Initiativ fran Alliansen: samlingsplats for ungdomar

Beslut

Namnden for Kultur & Fritid noterar initiativet som inkommet och 6verlamnar till
forvaltningen for beredning.

Sammanfattning av arendet

Helene Engstrand (KD), Annika Hedman (C), Maria Gathendahl (M) och Birgitta
Gustafsson (L) inkommer med initiativ om att ge forvaltningen 1 uppdrag att 1 dialog
med berorda ungdomar utreda mdjligheten att hitta en plats dar motorburna
ungdomar kan tréffas utan att stora boende och kringliggande verksamheter.

Beslutsunderlag

Forvaltningen for Kultur & Fritids tjénsteskrivelse, 2023-11-22
Initiativ frdn Alliansen: samlingsplats for ungdomar, 2023-11-22

Beslutsgang

Ordforande finner att det finns ett forslag till beslut, det vill sdga férvaltningens
forslag, och att namnden bifaller det.

Expedierat/bestyrkt



Initiativ fran Alliansen, samlingsplats fér ungdomar.

Det har under en langre tid varit ett problem for motorburen ungdom att hitta en métesplats
dar de kan traffas och umgas utan att det stér andra. Dessa ungdomar har tidigare traffats pa
Kungsmassans parkering och pa Lindens parkeringshus, och pa bada dessa stallen har det
uppstatt problem med omkringliggande boende och verksamheter. Vi saknar idag en
vaderskyddad plats dar dessa ungdomar kan traffas och ha med sina fordon. Pa fredag och
I6rdagkvallar kan det vara upp till 50 fordon och narmare 100 personer som mest. Skulle vi
hitta en samlingsplats for dessa ungdomar sa underlattar det ocksa arbetet for t ex
Nattvandrarna, Ung i Kungsbacka och andra initiativ fran civilsamhallet att méta dessa
ungdomar for att bygga fértroende som kan leda till diskussioner om bl a vdlmaende och
andra tankar som ungdomar kan ha. Detta kan ocksa ge mojligheter for ungdomar att
utveckla sitt fordonsintresse, detta kan vara av nytta aven for fordons och
transportbranschen som lider av brist pa personal.

Vi vill darfor
- att ge forvaltningen i uppdrag att i samverkan med nagra utav dessa ungdomar och
andra aktorer utreda mdjligheten att hitta en plats dar ungdomar kan traffas utan att
det stér boende och kringliggande verksamheter.

Helene Engstrand Annika Hedman Maria Gathendahl Birgitta Gustafsson
Kristdemokraterna Centerpartiet Moderaterna Liberalerna



TJANSTESKRIVELSE

Datum

2024-01-11

Diarienummer

KFT-2023-00356 Kungsbacka

Initiativ fran Alliansen: samlingsplats for ungdomar

Forslag till beslut i namnden for Kultur & Fritid

Néamnden anser initiativet ligga i linje med forvaltningens uppdrag, och att det ingér i verkstallighet.

Sammanfattning av arendet

Helene Engstrand (KD), Annika Hedman (C), Maria Gathendahl (M) och Birgitta Gustafsson (L)
inkom 2023-11-22 med initiativ om att ge forvaltningen i uppdrag att i dialog med berérda ungdomar
utreda mdjligheten att hitta en plats ddr motorburna ungdomar kan tréffas utan att stéra boende och
kringliggande verksambheter.

Beslutsunderlag

Forvaltningen for Kultur & Fritids tjénsteskrivelse, 2024-01-11
Protokollsutdrag, 2023-11-29

Tjansteskrivelse, 2023-11-22

Initiativ, 2023-11-22

Beskrivning av arendet

e Initiativet ligger 1 linje med uppdraget for Ung 1 Kungsbacka att hitta attraktiva motesplatser
for ungdomar, att mota ungdomars olika behov och intressen och genom dialog tillsammans
skapa relevant verksamhet for och med ungdomar.

e Vi har tillsammans med nattvandrarna haft tvd dialoger med motorburen ungdom om hur deras
behov ser ut. I den forsta dialogen framkom ett behov av en plats fér ungdomarna att tréffas pa.
En ungdomskonsulent fick 1 uppdrag att tillsammans med nattvandrarna fortsétta dialogen, och
1 det ssmmanhanget uppgavs det storsta behovet vara en plats att tréffas pd men dven att skapa
ett forsta event for hela génget 1 april. Ungdomskonsulten kommer under véren att ha
regelbundna triffar och dialoger for att planera och handleda ungdomarna i arbetet med

eventet.
12
Forvaltningen for Kultur & Fritid Kungsbacka kommun
Erik Norinder 434 81 Kungsbacka
0300-834883 Besoksadress
Utvecklingsledare Stadshuset, Storgatan 37

Telefon 0300-83 40 00

www .kungsbacka.se



KUNGSBACKA KOMMUN
22

e Vi har utokat Ung i Kungsbackas dppettider pa Fyren och Protonen, tiisdagar-torsdagar mellan
13-21:30, samt varannan lordag i centrum (Fyren eller Protonen) mellan 13-21:30.

e Ungdomarnas storsta och mest specifika behov dr en plats att triffas pa utan att stéra
omgivningen. | dagsldget har vi ingen lamplig plats att erbjuda, varfor vi behover arbeta vidare
med fragan. En utmaning &r att vi behover ha resurser pa plats som foljer upp var nolltolerans
mot droger och alkohol. Vi kommer ocksé att prata med andra aktorer for att hitta lamplig plats
vilket kan innebéra att vi behover hyra och dirmed géra omprioriteringar 1 budget.

e Vi har dven kontaktat Fryshuset 1 Stockholm som har verksamhet och erfarenhet av motorburen
ungdom. De ska fortbilda véra ungdomskonsulenter/fritidsledare for att fa inspiration och tips
om hur vi kan méta dessa ungdomars behov.

Karl Persson Marie Persson

Forvaltningschef Verksamhetschef



TJANSTESKRIVELSE

Datum

2024-01-09

Diarienummer

KFT-2024-00003 Kungsbacka

Underlag till kommunbudget 2025

Forslag till beslut i namnden for Kultur & Fritid

Namnden for Kultur & Fritid godkénner rapporten Underlag till kommunbudget 2025.

Sammanfattning av arendet

Underlag till kommunbudget omfattar en beskrivning av nimnden utmaningar och férdndringar under
2025 och plan 2026-2027, samt en komplettering till kommunens omvérldsanalys.

Néamndens underlag till kommunbudget av tre delar:

Lokalbehov (beslutad i oktober 2023)

Plan for l6pande och ovriga investeringar (beslutas i januari 2024)
Rapport Underlag till kommunbudget 2022 (beslutas i januari 2024)
Beslutsunderlag

Forvaltningen for Kultur & Fritids tjénsteskrivelse, 2024-01-09
Underlag till kommunbudget 2025, 2024-01-09

Beslutet skickas till

Kommunstyrelsen

Karl Persson

Forvaltningschef
1)
Forvaltningen for Kultur & Fritid Kungsbacka kommun
Erik Norinder 434 81 Kungsbacka
0300-834883 Besoksadress
Utvecklingsledare Stadshuset, Storgatan 37

Telefon 0300-83 40 00

www .kungsbacka.se



Underlag till Kommunbudget 2025
Namnden for Kultur & Fritid



Namnden for Kultur & Fritid Kungsbacka kommun
Underlag till Kommunbudget 2025

Innehallsforteckning

1 Majligheter, utmaningar och forandringar infor 2025, Plan 2026-2027 .............ccccceeeeeeeveeeeeeeennn

1.1 Innovation och omstallning till Nya arbetSSALL..... ... et a e
1.2 Omvarlden - KuNgsbacka i VAFIAEN ...........uiiiiiii et e et e e e e e e e e e e e e e eennabe e e aeeeesannenneas

2 Fokusomraden och Indikatorer, forslag pa nya eller forandrade..........cccccceeennenennnnnnnnnnnns



Namnden for Kultur & Fritid Kungsbacka kommun
Underlag till Kommunbudget 2025

1 Mojligheter, utmaningar och forandringar infor 2025,
Plan 2026-2027

Néimndens mdjligheter, utmaningar och forandringar 2025, Plan 2026-2027
Néamnden har fattat beslut om malbild 2030. Den anger fyra utmaningar:

e Utveckla Kungsbackas identitet till att vara en attraktiv och dynamisk plats som méanniskor vill bestka,
leva och verka i.

e Skapa ett inkluderande samhalle dar alla har mojlighet till att paverka sitt liv, forbéttra och behélla sitt
méende. Sérskilt fokus pa barn, ungdomar, éldre och de med sérskilda behov.

e Samverkan mellan invanare, civilsamhéllet, niringslivet och Kultur & Fritid for att ta ett gemensamt
ansvar for att forma och forbattra livet i Kungsbacka.

e Stirka demokratin och tilliten i samhéllet.

Méter Kultur & Fritid dessa utmaningar sa kommer detta till stor gagn for 6vriga forvaltningar i Kungsbacka.
Sérskilt fokus dr att mota utmaningarna i tidiga skeden for att minska konsekvenserna hos andra forvaltningar pé
sikt.

Kultur & Fritid behover 1 hogre grad lata invanarna paverka aktiviteter/utbud for att bli mer relevanta och snabbt
identifiera delar som behdver fornyas eller avvecklas. Forvaltningen behover hitta och stirka partners som kan
bidra d4n mer i samhéllsutvecklingen. Sérskilt fokus pa att bidra till langsiktiga foreningar som har mojlighet att
bira egna kostnader och samtidigt ta ett bredare och djupare ansvar for samhéllsutvecklingen. I storre
utstrdckning kan det som Kultur & Fritid utfér omhéndertas av invanare och civilsamhéllet samt néringsliv.
Exempel kan vara drift och underhéll av friluftsliv och idrottsplatser, kompletterande och erséttande aktiviteter
pa métesplatser, bibliotek och kulturskola.

I nédra samarbete med 6vriga forvaltningar inom samhéllsbyggnadsprocessen pagar ett arbete for en gemensam
digital samhallsbyggnadsprocess och okat nyttjandet av digital data. Omradet har stor potential och méanga
komplexa utmaningar. For Sveriges och Kungsbackas del ar arbetet med att skapa en obruten digital
samhiéllsbyggnadsprocess en av de storsta forandringarna som hela samhallsbyggnadssektorn statt infor i
modern tid. Nationellt beskrivs en forviantan pa mer effektiv planerings- och byggprocess med kortare ledtider,
effektivisering av arbete och okad fart pd bostadsbyggandet. Mélbilden véxer fram steg for steg och det saknas
fortfarande manga grundldggande forutséttningar i en tdnkt nationell digital infrastruktur med exakt vilka krav
som kommer stillas pd kommunerna.

Kultur & Fritid har i dagslédget en budget i balans. Utmaningen infor framtiden, framst pa kort sikt, ér att en stor
del av ndmndens budget, 41%, ar uppbunden i relativt fasta kostnader i form av hyror. Av lokalerna &r det

endast en mindre del dér vi bedriver en egen verksamhet. For att méta de ekonomiska utmaningarna pa lang sikt
kan Kultur & Fritid behdva utmana dagens hyresmodell och hitta nya samarbetsformer med Service fastigheter.

1.1 Innovation och omstallning till nya arbetssatt

Nimndens arbete med innovation och omstillning till nya arbetssiitt

Namndens malbild 2030 skapar en riktning i innovationsarbetet och mojliggdr att nimnden och forvaltningen
att kunna leda frén framtiden. For att forstérka riktningen finns ocksa fyra fokusomraden som guidar
forvaltningens arbete och prioriteringar. Dessa fokusomraden trycker extra mycket pé nya innovativa arbetssatt
och att ta tillvara handlingskraften i hela kommunen, dar Kultur & Fritid ska vara brobyggare och mojliggorare
och skapa utrymme for invanarnas, ndringslivet och civilsamhallets kraft och engagemang. Vi ser att
forvaltningen ska arbeta med befintliga resurser, men ocksa bygga partnerskap sa att vi tillsammans med andra
aktorer kan skapa ett héllbart och demokratiskt samhélle.

Att vaga testa nytt dr en del av forvaltningens arbetsplatskultur redan idag. Vi kommer att fortsatta att trycka pa



Namnden for Kultur & Fritid Kungsbacka kommun
Underlag till Kommunbudget 2025

att det dr viktigt, och ocksa att verksamheterna behdver jobba mer med utvirdering, larande och bli battre pa att
se till att projekt eller initiativ overfors till ordinarie verksamhet om det forflyttar férvaltningen och kommunen i
ratt riktning. Férutom att kompetensutveckla chefer och medarbetare i alla verksamheter arbetar forvaltningen
ocksa pa att forstiarka med resurser, som kan bade leda innovativa initiativ och coacha andra.

Vi kommer att fortsétta arbetet med labb-verksamhet, ddr Kungsbacka Live &r en viktig del men ocksé labb for
att utforska och experimentera med ny teknik sdsom VR.

1.2 Omvarlden - Kungsbacka i varlden

Néiamndens omvirldsanalys

For att kunna méta de samhallsutmaningar vi star infér kommer det vara viktigt att Kultur & Fritid blir &nnu
bittre pa att arbeta med medskapande och agera snabbt pé initiativ frén invanare, féretagare och andra aktorer.
Att skapa verksamhet tillsammans med andra, eller att skapa forutséttningar for andra att driva pa egen hand,
kommer hjélpa oss att sdkerstélla att Kungsbackas invanare dven fortsattningsvis kommer kunna ta del av ett
rikt kultur- och fritidsliv.

Kungsbacka stér infor nya utmaningar med en légre inflyttning och vi soker sténdigt efter fler besdkare och nya
foretagsetableringar. Platsvarumaérket berdttar om var gemensamma plats, det dr en riktning och hjélp for att vi
tillsammans ska kunna utveckla platsen och skapa ett fortsatt levande Kungsbacka. Kungsbacka kommuns
platsvarumérke ska stirka kommunens attraktionskraft och fa manniskor att vélja att bosétta sig hér, etablera sitt
foretag pa platsen eller soka sig till ndgon av de arbetsgivare som verkar i kommunen. For att moéta framtiden
behover vi stirka de aktdrer som genom sin handlingskraft bidrar till att vi nar den 6nskade positionen. Dessa
aktorer finns bland annat inom kommunens féreningsliv och bland de kulturella och kreativa niringarna.

Trygghet och brottslighet &r viktiga aspekter i invdnarnas upplevelse av Kungsbacka. Invanarna upplever
generellt sett Kungsbacka som tryggt. Dock har Kungsbacka Hallands storsta andel invanare med nedsatt
psykiskt vélbefinnande. Nationellt ser vi en 6kad organiserad brottslighet, det finns inte i Kungsbacka pa det
séttet idag. Dock ér det avgorande att vi fokusera pa frimjande och forebyggande insatser och prioritering av
resurser i tidiga skeden dr nddvéndiga for att mota behoven effektivt samt for att ha ett fortsatt tryggt samhiille.

I en tid dar undersokningar indikerar en dkad brist pa framtidstro dr det viktigt att Kultur & Fritid, tillsammans
med andra forvaltningar, hjdlper manniskor att na sin fulla potential och kidnna en positiv framtidstro. Det kréver
ocksa att vi 4r medvetna om ekonomiska paverkningar och mdjliga konsekvenser for vara ansvarsomraden, som
exempelvis den lokala kultursektorn. Manga kulturella organisationer och konstnérer kimpar med ekonomisk
héllbarhet, sdrskilt med minskade offentliga medel, 6kade produktionskostnader och forédndrade
konsumtionsmonster. Kultursektorn stér infor utmaningar nér det géller att vara representativ for olika
samhéllsgrupper. Att framja mangfald och inkludering inom kulturella uttryck och institutioner ar en viktig
aspekt for att spegla och engagera hela samhallet.

Digitalisering och teknikutveckling fordndrar produktionen och konsumtionen av kultur och fritidsaktiviteter.
Viéra verksamheter kan dra nytta av detta genom att dka sin rackvidd, effektivitet och attraktivitet samt utveckla
nya tjénster, produkter och samarbeten.

Genom forvaltningens arbete vill vi stdrka demokratin och tilliten till samhéllet. I Kungsbacka ser vi att tilliten
och fortroendet minskar, och polariseringen okar i vissa fragor. Tillit mellan méanniskor dr avgorande for ett
valfungerande samhaélle. I Sverige ligger vi hogt 1 undersdkningar vad géiller mellanménsklig tillit, men det dr
viktigt att samhéllets institutioner lever upp till invénarnas forvantningar. Méngfald &r viktigt for att skapa tillit
och inkludering. I Kungsbacka ser vi en ojamlikhet i hilsa enligt medborgarundersdokningen 2021. For att skapa
ett Kungsbacka med hog tillit och vilkomnande omraden méste vi arbeta for att frimja dialog, samrad och
samarbete samt virdera och vilkomna olika bakgrund och kulturer. Genom den samverkan med invanare,
civilsamhallet, néringslivet och Kultur & Fritid tar vi gemensamt ansvar for att forma och forbittra livet i
Kungsbacka.
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2 Fokusomraden och Indikatorer, forslag pa nya eller
forandrade

EN ATTRAKTIV KOMMUN ATT BO, VERKA OCH VISTAS | - FOKUSOMRADEN

Forslag till nya fokusomraden Forslag till forandrade fokusomraden

EN ATTRAKTIV KOMMUN ATT BO, VERKA OCH VISTAS | - INDIKATORER

Férslag Indikator 2021 2022 2023 Mé';ggging Trend
EN HALLBAR UTVECKLING OCH EN HALSOSAM MILJO - FOKUSOMRADEN
Forslag till nya fokusomraden Forslag till forandrade fokusomraden
EN HALLBAR UTVECKLING OCH EN HALSOSAM MILJO - INDIKATORER

Fé . Malsattning

orslag Indikator 2021 2022 2023 2025 Trend

BASTA FORETAGSKLIMATET | VASTSVERIGE - FOKUSOMRADEN
Forslag till nya fokusomraden Forslag till forandrade fokusomraden
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BASTA FORETAGSKLIMATET | VASTSVERIGE - INDIKATORER

Férslag Indikator 2021 2022 2023 Mé';ggging Trend
| KUNGSBACKA UTVECKLAS VI HELA LIVET- FOKUSOMRADEN
Forslag till nya fokusomraden Forslag till forandrade fokusomraden
| KUNGSBACKA UTVECKLAS VI HELA LIVET - INDIKATORER
Fé . Malsattning
orslag Indikator 2021 2022 2023 2025 Trend
ETT MEDSKAPANDE SAMHALLE OCH EN OPPEN ATTITYD- FOKUSOMRADEN
Forslag till nya fokusomraden Forslag till forandrade fokusomraden
ETT MEDSKAPANDE SAMHALLE OCH EN OPPEN ATTITYD - INDIKATORER
Fé . Malsattning
orslag Indikator 2021 2022 2023 2025 Trend
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TJANSTESKRIVELSE

Datum

2024-01-09

Diarienummer

KFT-2024-00004 Kungsbacka

Investeringsplan 2025-2029, med utblick till 2034

Forslag till beslut i namnden for Kultur & Fritid
Nidmnden godkénner investeringsplan 2025-2029, med utblick till 2034.

Sammanfattning av arendet

Investeringsplan 2025-2029, med utblick till 2034 4r en del av ”Underlag till kommunbudget” som
bestar av tre delar:

* Lokalbehov (beslutad i oktober 2023)
* Investeringsplan 2025-2029, med utblick till 2034 (beslutas i januari 2024)
» Rapport Underlag till kommunbudget 2025 (beslutas i januari 2024)

Lopande investeringar avser fraimst utbyte av inventarier och utrustning till fritidsanldggningar, men
dven mindre nyinvesteringar kan omfattas. Kapitalkostnaderna hanteras inom ndmndens ram.
Reinvesteringar avser utbyte av konstgrasmattor. Ovriga investeringar avser specifika
investeringsprojekt som inte kan hanteras inom l6pande investeringar, oftast storre investeringar och
konstnérliga utsmyckningar utomhus. Namnden kompenseras for dessa kapitalkostnader.

Kultur & Fritid ansvarar for finansieringen av nyproduktion och renovering/utbyte av t ex
fotbollsplaner och andra friluftsanlédggningar, vilket betyder att Kultur & Fritid ar 1 behov av
erforderliga investeringsmedel for att dels bibehalla de fritids- och friluftsanldggningar som finns idag
och dels nyinvestera i takt med att kommunen vixer. Ett tak for Gvriga investeringar om 5 mkr/ar ar en
malséttning som kan vara svar att begransa sig till under enskilda ér.

Beslutsunderlag

Kungsbacka kommuns tjinsteskrivelse, 2024-01-09
Investeringsplan 2025-2029, med utblick till 2034
Behovsbeskrivningar

Beslutet skickas till

Kommunstyrelsen
12
Forvaltningen for Kultur & Fritid Kungsbacka kommun
Erik Norinder 434 81 Kungsbacka
0300-834883 Besoksadress
Utvecklingsledare Stadshuset, Storgatan 37

Telefon 0300-83 40 00

www .kungsbacka.se
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Karl Persson Malin Fjellstrom

Forvaltningschef Controller



KUB6000, 2.0, 2012-05-23

BEHOVSBESKRIVNING

Ovriga Investeringar

Datum Benamning
2023-11-30 Tingbergsvallen

Initiativtagare
Namn och enhet E-postadress Arbetstelefon
Jessica Wibeck Jessica.wibeck@kungsbacka.se

Kontaktperson fér behovsbeskrivningen
Namn och enhet E-postadress Arbetstelefon
Jessica Wibeck Jessica.wibeck@kungsbacka.se

VARFOR BEHOVER NAGOT GORAS?

Var dldre friidrottsarena har idag utmaningar nér det giller sédkerhet och strukturell integritet och stora
underhallsétgdrder maste utforas.

VAD AR DEN FORVANTANDE NYTTAN?

Genom att investera i upprustning kan man sékerstélla att arenan uppfyller moderna sdkerhetsstandarder
och minimerar riskerna for skador och olyckor.

En vélunderhéllen och moderniserad friidrottsarena blir mer attraktiv for arrangdrer av olika evenemang,
inklusive tavlingar och mésterskap. Det kan locka storre publikskaror och 6ka arenans rykte som en
professionell och funktionell plats for idrottsevenemang.

Uppdaterade faciliteter och utrustning kan bidra till forbéttrade idrottsprestationer.

Genom att ha en uppgraderad friidrottsarena kan samhillet dra nytta av ekonomiska vinster genom att
locka turism och generera intdkter fran evenemang. Besokare spenderar pengar pa hotell, restauranger
och andra lokala foretag, vilket kan gynna den lokala ekonomin.

Genom att erbjuda moderna idrottsanldggningar kan Tingbergsvallen bidra till att frdmja en hdlsosam
livsstil inom samhallet. Det kan uppmuntra ménniskor att delta i fysisk aktivitet och idrott, vilket i sin
tur kan leda till battre folkhélsa. Tingbergsvallen har en lang historia inom friidrott och upprustningen
ses som ett sétt att bevara och hedra det kulturella och historiska arvet. Det kan vara viktigt att bevara
platser som har en stark koppling till idrottshistoria. En upprustad friidrottsarena ger en mer inspirerande
miljo for unga talanger att tréna och utvecklas. Det kan fungera som en katalysator for talangutveckling
och stddja ndsta generation av idrottare. Att investera i upprustning av Tingbergsvallen dr sdledes inte
bara en kostnad utan en investering i gemenskapens hélsa, kultur, ekonomi och framtida
idrottsframgangar.

BESKRIV KONSEKVENSERNA

1. Skola samt foreningsliv kan inte nyttja Tingbergsvallen pa grund av att banorna ar i s& daligt
skick att det kan generera kroppsskador.

SAMORDNINGSBEHOV
2. MEX, teknik, fastighet, samhéllsbyggnadskontoret

Kungsbacka kommun
Ekonomi
Besoksadress Telefon
434 81 Kungsbacka Vagmastaren, Syréngatan 1 0300-83 40 00 info@kungsbacka.se

Fax
0300-83 47 04 www.kungsbacka.se



KUNGSBACKA KOMMUN

INVESTERINGSVOLYM 0 (2
Krivs en forstudie for att se Gver Tingbergsvallen och fa grepp om helheten. @

TIDPLAN
Forstudie 2024, Projektgenomforande 2025

Underskrift

Datum Namnfértydligande Datum Namnfértydligande

Underskrift Underskrift
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BEHOVSBESKRIVNING

Kungsbacka
1(2)

Datum Benamning

Uppdaterad 20231201 Utbyte vixtbdddar/dranering naturgrésplaner

Initiativtagare

Namn och enhet E-postadress Telefon

Kultur& Fritid

Kontaktperson fér behovsbeskrivningen

Namn och enhet E-postadress Telefon
Jessica Wibeck jessica.wibeck@kungsbacka.se

VARFOR BEHOVER NAGOT GORAS?

Manga av de naturgrisfotbollsplaner som vi har i var kommun &r minst 30 r gamla. For att kunna
erbjuda god kvalité pa underlaget maste vixtbdddarna fornyas alternativt drineras. Nya vixtbaddar
skapar bittre forutsdttningar for att griaset vixer sig starkare vilket 1 sin tur bidrar till battre kvalité pa
planerna. Planerna far béttre forutsattningar att klara belastningen under sjélva fotbollssdsongen, men
ocksa béttre forutséttningar for att klara vervintringen.

Driénering av fotbollsplaner &r en viktig atgérd av flera skal:

Oversvimningsrisk: En bristande driinering kan leda till vattenansamling pa fotbollsplanen, sirskilt
under regniga perioder. Oversvimningar kan gora planen ofunktionell och &ka risken for skador for
spelare. Drénering hjdlper till att forhindra vattenansamling och dirmed minimera risken for
dversvimningar

Forhindra erosion: Vattenansamling kan orsaka erosion pa ytan av fotbollsplanen. Erosion kan leda till
att grés lossnar, vilket forsdmrar spelkvaliteten och estetiken pé planen. En effektiv dranering hjdlper till
att forhindra erosion och bibehélla planens struktur.

Forhindra vattenskador: Konstant fuktighet pa fotbollsplanen kan leda till vattenskador, sérskilt om
marken inte kan drénera effektivt. Vattenskador kan paverka planens yta och underliggande strukturer,
inklusive konstgrassystem eller naturligt grés, vilket kan krdva kostsamma reparationer. I
sammanfattning ar drianering av fotbollsplaner avgorande for att frdmja en héllbar, sdker och
hogkvalitativ spelupplevelse samt for att bevara planens struktur éver tid. Det dr en investering som
bidrar till 1angsiktig hallbarhet och prestanda pa idrottsanldggningen.

VAD AR DEN FORVANTANDE NYTTAN?

Bittre kvalité och hallbarhet pé planerna — ger béttre forutsittningar for fotbollsféreningarna och
underléattar skotseln av planerna.

VAD BLIR KONSEKVENSERNA OM INGET GORS?

Tungarbetade planer med ojdmn grasvixt samt upprepade avstdngningar av planerna for aterhdmtning av
gristillvaxten. Forsdmrade forutsittningar for foreningslivet, bla med stdngningar och spelkvalité.

Kungsbacka kommun

Postadress Besoksadress Telefon Webbplats

434 81 Kungsbacka Stadshuset, Storgatan 37 vx 0300-83 40 00 www.kungsbacka.se

Filnamn och s6kvag

https://kungsbackakommun.sharepoint.com/sites/kftgemensammafragor-NKF T/Delade dokument/NKFT/Sammantraden 2023/12.
December/Behovsbeskrivning dranering och utbyte vaxtbaddar naturgrasplaner.docx 2023-12-05 15:16:21



SAMORDNINGSBEHOV
Samordnas med fotbollsféreningarna/ TE

INVESTERINGSSTORLEK

3miljoner 16pande under aren

TIDPLAN
2023-2026

KUNGSBACKA KOMMUN
2(2)



KUB6000, 2.0, 2012-05-23

BEHOVSBESKRIVNING

Ovriga Investeringar

20221207, Utbyte biblioteksbuss
Rev 2023-11-29
Initiativtagare
Sofia Rosén, verksamhetschef sofia.rosen@kungsbacka.se 0300-83 81 35

Kontaktperson for behovsbeskrivningen
Susan Pour, bibliotekschef susan.pour@kungsbacka.se 0300-83 41 94

VARFOR BEHOVER NAGOT GORAS?

Nuvarande biblioteksbuss levererades januari 2018 och kommer att behdva ersattas efter ca
10 ar.

Kungsbacka kommun har en val etablerad mobil verksamhet. | dver 40 ar har biblioteket kor ut
till invanare som har langt till biblioteket pa landsbygden samt férskolor. Kungsbacka har under
dessa ar fatt utmarkelsen Sveriges basta mobila verksamhet 2 ganger, senast 2018 med
motiveringen "Med stort tdlamod, genomtankta I6sningar, langsiktiga och tydliga prioriteringar
samt hdg ambitionsniva har verksamheten dver decennier stéandigt utvecklats."

Biblioteksbussen i Kungsbacka fungerar som ett narbibliotek och bussens besdkare forvantar
sig och far samma service som ges pa de andra stationara biblioteken i Kungsbacka.
Biblioteksbussen kor fem dagar i veckan, bade férmiddagar till férskolor samt kvallar enligt
tidtabell mot allmanheten. Kérstrackan per ar ar minst 2000 mil med drygt 40 000 besdk.

Visionen for Biblioteksbussen ar en funktionell bibliotekslokal pa hjul. Det ar viktigt att
besokaren upplever att de ar i ett bibliotek, och aven kanner igen att det ar just Biblioteken i
Kungsbacka de befinner sig i. Den personliga kontakten med personalen erbjuder kunskap-
och informationsférmedling. Biblioteksbussen maojliggor battre service och utbud med flera
lasstimulerande aktiviteter, bra bestand och personlig service med gott om utrymme for att fa
en trevlig biblioteksupplevelse.

VAD AR DEN FORVANTANDE NYTTAN?

Kungsbacka kommun &r stor till ytan och antalet invanare dkar bade i centrala Kungsbacka, i
tatorterna och pa landsbygden. Bibliotek ska vara tillgangliga for alla. Med en biblioteksbuss
kan biblioteket na ut till fler och aven aktivt séka upp prioriterade malgrupper som barn och
unga, vuxna med annat modersmal an svenska, aldreboenden, dagligverksamhet, icke-
anvandare och de som har langt till nArmaste bibliotek.

Nyttan med en biblioteksbuss ar att tillgangliggdra bibliotekets fysiska och digitala
bestand/medier for de som vantar och langtar men inte kan ta sig till biblioteket samt att gora
biblioteket relevant for alla. Med bussen kan biblioteket na prioriterade grupper samt
mojligheten att 6ka utbud och tillganglighet till biblioteksverksamhet i Kungsbacka kommun
genom att kunna erbjuda biblioteksservice pa mer flexibla satt for att na fler invanare vilket har

Kungsbacka kommun

Ekonomi

434 81 Kungsbacka Végméstaren, Syréngatan 1 0300-83 40 00 info@kungsbacka.se
0300-83 47 04 www.kungsbacka.se



Kungsbacka kommun

betydelse for demokratin. For att alla ska fa tillgang till bibliotek kravs flexibla I6sningar och for, )
att na ut till kommunens alla delar med ett modernt utrustat mobilt bibliotek.

BESKRIV KONSEKVENSERNA
Varje steg ska utredas och eventuellt forkastas.

1. Inga atgarder. Om inget byte av fordon sker sa forsamras biblioteksservicen
Kungsbackas invanare, framst utsatta grupper som beskrivits tidigare i
behovsbeskrivningen.

SAMORDNINGSBEHOV
SE- fordon, enligt de rutiner som finns for inkdp av fordon

INVESTERINGSSVOLYM
7 000 tkr

TIDPLAN
Fran projektbestallning till lev ca 2 ar.

6 manader for upphandling och 18 manader fér produktion och leverans.

Underskrift , ‘
221207 Susan Pour 221207 Sofia Rosén



KUB6000, 2.0, 2012-05-23

BEHOVSBESKRIVNING

Ovriga Investeringar

20221207, Utbyte biblioteksbil
rev 20231129
Initiativtagare

Sofia Rosén sofia.rosen@kungsbacka.se 0300-83 81 35
Bibliotek, Kulturmiljé och Turism

Kontaktperson fér behovsbeskrivningen
Susan Pour, bibliotekschef susan.por@kungsbacka.se 0300-83 41 94

VARFOR BEHOVER NAGOT GORAS?
Nuvarande biblioteksbil som ar fran 2012 behdver bytas ut, da den ar dver tio ar vid utbytet.

Kungsbacka kommun har sedan éver 40 ar en biblioteksbuss som huvudsakligen besoker
hallplatser pa landsbygden samt forskolor. Biblioteksbussen fungerar som ett narbibliotek och
bussens lantagare forvantar sig samma service som ges pa de andra stationara biblioteken i

Kungsbacka.
Som komplement till bokbussverksamheten har en biblioteksbil kdpts in 2012. Syftet

med Biblioteksbilen ar i forsta hand att besoka forskolor, aldreboenden, gruppbostader och
daglig verksamhet i kommunen. Biblioteksbilen har saledes besokt férskolegrupper och dess
personal och aldreboenden, gruppboenden for personer med vissa funktionsnedsattningar och
personal fran dessa institutioner.

Biblioteket vill utveckla den mobila verksamheten och i stallet for att investera i en "ny
biblioteksbil” avveckla den nuvarande biblioteksbilen som kraver C-korkort och ar klassad som
|attlastbil. Biblioteksbilen ska ersattas med mindre bilar med lastkapacitet som i sina
kdregenskaper paminner mer om personbilar och endast kraver B-kdrkort. Vilket mojliggor en
mycket storre flexibilitet dar fler i personalen kan koéra dem.

Visionen for Biblioteksbilen ar funktionellt bibliotek pa hjul som mdjliggor battre service och
utbud det allra viktigaste aktivitet.

VAD AR DEN FORVANTANDE NYTTAN?
Fortsatt biblioteksservice till prioriterade grupper.

Nyttan med biblioteksbil for prioriterade grupper samt maojligheten att 6ka utbud och
tillganglighet till biblioteksverksamhet i Kungsbacka kommun och kunna erbjuda
biblioteksservice pa mer flexibelt och anpassningsbart satt for att na fler invanare vilket har
betydelse for demokratin.

For att alla ska fa tillgang till biblioteksservice kravs flexibla I6sningar och for att na ut till
kommunens alla delar med bibliotekets olika verksamheter, allt ifran Mera digital mobil till
traditionell lasframjande verksamhet. Med mindre fordon kan biblioteket nad de som har langt till
de fasta biblioteken med delar av det biblioteket erbjuder.

Utover att vi med biblioteksbilen vill na de i bibliotekslagen utpekade prioriterade malgrupperna
kommer biblioteksbilarna att anvandas till att na icke-anvandare genom pop-up verksamhet.

Kungsbacka kommun

Ekonomi

434 81 Kungsbacka Végméstaren, Syréngatan 1 0300-83 40 00 info@kungsbacka.se
0300-83 47 04 www.kungsbacka.se



Kungsbacka kommun

Biblioteksbilsverksamheten gor Biblioteken i Kungsbacka flexibelt och ger mdjlighet att kunna
dyka upp pa alla mdjliga och "omdéjliga” stallen med biblioteksservice. Nagra exempel pa pop-
up verksameht ar folkrace, festivaler, asylboende och badstranden.

BESKRIV KONSEKVENSERNA
Varje steg ska utredas och eventuellt forkastas.

1. Inga atgarder Om inget byte av fordon sker sa férsamras biblioteksservicen for
Kungsbackas invanare, framst utsatta grupper som beskrivits tidigare i
behovsbeskrivningen.

2. Ny investering

SAMORDNINGSBEHOV
SE- fordon, enligt de rutiner som finns for inkdp av fordon

INVESTERINGSSVOLYM
2 000 tkr

TIDPLAN
Fran projektbestallning till lev ca 1 ar.

6 manader infér upphandling och 6 manader fér produktion

Underskrift , ‘
221207 Susan Pour 221207 Sofia Rosén

2(2)



KUB6000, 2.0, 2012-05-23

BEHOVSBESKRIVNING

Ovriga Investeringar

Datum Benamning
2023-12-01 Reinvesteringar av konstgrasplaner
Initiativtagare
Namn och enhet E-postadress Arbetstelefon
Jessica Wibeck KFT Jessica.wibeck@kungsbacka.se 0300 — 834662
Kontaktperson fér behovsbeskrivningen
Namn och enhet E-postadress Arbetstelefon
Jessica Wibeck Jessica.wibeck@kungsbacka.se 0300 — 834662

VARFOR BEHOVER NAGOT GORAS?

Kultur & Fritid byter arligen ut konstgrasmattor pa vara konstgrasplaner.

Ar 2026 planeras att byta konstgrds pé Angds, dr det finns bdde en 7- & en 11-manna konstgrésplan.
Bedémningen dr att det dr mer kostnadseffektivt och férdelaktigt fér féreningslivet att bada planerna kan bytas
vid samma tillfdlle.

Utbyte av konstgrasmatta ar nédvandigt av flera skal:

Slitage: Konstgras utsatts for intensiv anvandning, dar sportevenemang och traningar regelbundet dger rum.
Efter en tid kan konstgraset slitas ut och forlora sin elasticitet och prestanda. Det kan resultera i en ojamn yta
som paverkar spelkvaliteten och sdkerheten. UV-stralning fran solen och andra vaderférhallanden paverkar
konstgrasets struktur och farg. Aldrandet gor att konstgraset blir styvt och tappar sin mjukhet och flexibilitet.
Genom att byta ut dldre konstgras mot nyare och forbattrade versioner kan man dra nytta av de senaste
tekniska framstegen. Slitet konstgras leder till ojdmna ytor och 6kad risk for skador, sarskilt vid snabb och
intensiv idrottsaktivitet. Genom att byta ut konstgrdset kan man sakerstélla en battre spelkvalitet och minska
risken for skador.

VAD AR DEN FORVANTANDE NYTTAN?

Konstgréset behover bytas sé att vara planer inte blir utdémda. Vi kan f6lja var planerade underhéllsbudget.

BESKRIV KONSEKVENSERNA
Slitage, Aldrande, Teknologisk utveckling, Sékerhet och spelkvalité, Miljopaverkan

SAMORDNINGSBEHOV
Samordning sker med Teknik, berorda foreningar, vid behov FG, GA

INVESTERINGSSVOLYM

Utgift runt 7 miljoner kronor 2026. Det 4r mer kostnadseffektivt att byta bada planerna p4 Angasvallen
vid samma tillfdlle. Vi kan gora en upphandling, entreprendren behdver vara dér vid en tidsperiod och
det blir mindre storningar for foreningslivet att ha en “byggarbetsplats” pa omradet vid ett tillfille.

Ovriga ar 4,2- 4,4 miljoner

TIDPLAN

Péborja upphandling dret innan for att kunna lagga om under sommarperioden

Kungsbacka kommun

Ekonomi
Besoksadress Telefon
434 81 Kungsbacka Vagmastaren, Syréngatan 1 0300-83 40 00 info@kungsbacka.se
Fax

0300-83 47 04 www.kungsbacka.se
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2024-01-11

[ | Kultur & Fritid Kapital.
. kostnad vid
Investeringsplan 2025-2034 full drift
JKFT Summa Plan Plan Plan Plan Utblick | Utblick | Utblick { Utblick ! Utblick ! Utblick
kapital- 2025 2026 2027 2028 2029 2030 2031 2032 2033 2034
kostnader
Lépande investeringar 883] 6700 3900 6 500 6 500 6 500 6 500 6 500 6 500 6 500 6 500
I Reinvesteringar- utbyte konstgrismatta 692 4200 7 000 4200 4 400 4 400 4 500 4500 4500 4500 4 500
Ovriga investeringar
Motionsspar nyanlaggning 2026 157 2000
Motionsspar nyanlaggning 2027 313| 4 000
Tingberget friidrott 122 1000
Utbyte/dranering vaxtbaddar naturgrasplaner 2024 222
Utbyte/dranering vaxtbaddar naturgrasplaner 2026 170 2 500
Storre utbyte teknik/scenutrustning pa teatern 3000
Ospecificerat 2024 89|
Ospecificerat 2027 338 2750
Ospecificerat 2028 2 000
Ospecificerat 2029-2033 5000 2 000 5 000 5 000 5 000 5 000
Biblioteksbil, utbyte 278 2000
Biblioteksbuss, utbyte 7 000
Konst, utomhus
Konst i trygghetsskapande syfte,utomhusmiljé 2024 6
Konst, utomhusmiljé 2026 12 500
Konst i trygghetsskapande syfte,utomhusmiljé 2027 6 250
Wallstreet- konstfestival 50| 2000
Kungsbackaan gestaltning, samordnas med TE 25
Summa Ovriga investeringar 5000 5000 7 000 9 000 5000 5000 5000 5000 5000 5000
Lokaler Konst 1% -Férdelas till KFT fran lokalbudget
S.A INVESTERINGAR 4021 15900 15900, 17700 19900 15900 16000 16000 16 000 16 000 16 000

Kommentarer

Ar 2026, Angés, bade 7manna och 11mannaplan

Komplettera drdnering Inlag

Kan ev bli avsk.kostnad

Férdelas till KFT fran lokalplaneringen resp. ar
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Kungsbacka  S@Mmandrag, avskrivningsplan for nya investeringar enligt Investeringsplan 2025-2032

Investerings- Investerings- 2025 2025 2026 2026 2027 2027 2028 2028 2029 2029 2030 2030 2031 2031 2032 2032 2033 2033 2034 2034
ar Typ av investering belopp Avskr Rta Avskr Rta Avskr Rta Avskr Rta Avskr Rta Avskr Rta Avskr Rta Avskr Rta Avskr Rta Avskr Rta

2025 Lépande investeringar 6700 351 80 735 150 735 131 735 113 735 94 735 76 735 58 663 40 519 25 519 12
2025 Ovriga investeringar 5000 125 72 300 118 300 111 300 103 300 96 300 88 300 81 300 73 300 66 300 58
2025 Reinvesteringar 4200 200 34 600 93 600 78 600 63 600 48 600 33 600 18 400 3 0 0 0 0
Summa 2025, 15 900 676 187 1635 360 1635 319 1635 278 1635 238 1635 197 1635 156 1363 116 819 91 819 71
2026 Lépande investeringar 3900 0 0 149 32 448 88 448 77 448 66 448 55 448 43 448 32 352 21 162 16
2026 Ovriga investeringar 5000 0 0 128 51 300 118 300 111 300 103 300 96 300 88 300 81 300 73 300 66
2026 Reinvesteringar 7 000 0 0 333 57 1000 154 1000 129 1000 104 1000 79 1000 54 1000 29 667 6 0 0
Summa 2026, 15 900 0 0 610 140 1748 360 1748 317 1748 273 1748 229 1748 186 1748 142 1319 100 462 81
2027 Lépande investeringar 6500 0 0 0 0 381 72 819 143 819 122 819 102 819 81 819 61 819 40 505 22
2027 Ovriga investeringar 7 000 0 0 0 0 181 58 542 164 542 150 542 137 542 123 542 110 542 96 542 82
2027 Reinvesteringar 4200 0 0 0 0 200 34 600 93 600 78 600 63 600 48 600 33 600 18 400 3
Summa 2027, 17 700 0 0 0 0 761 163 1961 399 1961 350 1961 301 1961 252 1961 203 1961 154 1447 108
2028 Lépande investeringar 6500 0 0 0 0 0 0 325 61 852 144 852 122 852 101 852 80 852 59 852 37
2028 Ovriga investeringar 9 000 0 0 0 0 0 0 300 74 900 206 900 184 900 161 900 139 900 116 900 94
2028 Reinvesteringar 4 400 0 0 0 0 0 0 210 36 629 97 629 81 629 65 629 50 629 34 629 18
Summa 2028, 19 900 0 0 0 0 0 0 835 170 2380 447 2380 387 2380 328 2380 268 2380 209 2380 149
2029 Lépande investeringar 6500 0 0 0 0 0 0 0 0 389 79 779 143 779 124 779 104 779 85 779 65
2029 Ovriga investeringar 5000 0 0 0 0 0 0 0 0 167 41 500 115 500 102 500 90 500 77 500 65
2029 Reinvesteringar 4 400 0 0 0 0 0 0 0 0 210 36 629 97 629 81 629 65 629 50 629 34
Summa 2029, 15 900 0 0 0 0 0 0 0 0 765 156 1907 355 1907 307 1907 259 1907 211 1907 164
TOTALT, tkr 85300 676 187 2245 500 4144 843 6178 1165 8489 1463 9631 1469 9631 1228 9359 988 8387 765 7015 573
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BEHOVSBESKRIVNING

Ovriga Investeringar

Datum Bendmning
2024-01-15 Konst inom projektet Wallstreet 2025
Initiativtagare
Namn och verksamhet E-postadress Arbetstelefon
Sofia Rosén, Kultur & Demokrati Sofia.rosen@kungsbacka.se 0300-83 81 35
Kontaktperson fér behovsbeskrivningen
Namn och enhet E-postadress Arbetstelefon
Peter Rudvall, Kultur & besoksmal Peter.rudvall@kungsbacka.se 0300-83 80 95

VARFOR BEHOVER NAGOT GORAS?

Wallstreet Festival dr en mgjlighet for Kungsbacka kommun att forstirka platsens attraktionskraft och
forstirka dess identitet. I samband med festivalen ska Kungsbacka kommun investera och installera
offentlig konst som ldmnar avtryck bade under och efter festivalen. Ett deltagande 1 Wallstreet Festival
ar ett medel for att forstdrka vart platsvarumaérke och att starka den lokala sammanhéllningen och stotta
det lokala ndringslivet.

Las mer om Wallstreet hér: For kommuner — Wallstreet Festival

Den konstniarliga gestaltningen av det offentliga rummet ska vara en sjdlvklar, medveten och strategisk
del av kommunens utveckling som bidrar till att Kungsbackas invanare och besokare far uppleva och
mota konst 1 sin vardag.

VAD AR DEN FORVANTANDE NYTTAN?

Att vara en del av Wallstreet Festival dr en mdjlighet for oss att forstarka Kungsbackas identitet och
attraktionskraft. Det ger oss mojligheten att 6ka vér innovationsférmaga och darigenom skapa en mer
blomstrande och dynamisk framtid med och for vara invanare, samtidigt som det drar till sig besokare
utifran vilket gynnar bade néringslivet och kommunen i stort. Det &r ett sétt att, genom lokal forankring,
stirka den lokala sammanhéllningen och dessutom stotta det lokala niringslivet. Vi utvecklar platsen
tillsammans och bygger stolthet for vara invinare samtidigt som vi lockar besdkare frén andra delar av
Sverige och virlden.

Konstnédrliga gestaltningar vid straket langs Kungsbackaan kan lyfta omrédet och binda ihop staden pa
ett battre sitt.

Festivalen WallStreet ligger i1 linje med den planering som redan pdgar av straket. Ddrmed kan festivalen
anvindas for att pa ett samlat sétt genomfora planerad utveckling.

Kungsbacka kommun
Ekonomi
Besoksadress Telefon
434 81 Kungsbacka VVagmastaren, Syréngatan 1 0300-83 40 00 info@kungsbacka.se
Fax
0300-83 47 04 www.kungsbacka.se


https://wallstreetfestival.se/festival2025/for-kommuner/

KUNGSBACKA KOMMUN

BESKRIV KONSEKVENSERNA 2(2)
1. De forviantade konsekvenserna: utveckling av platsen Kungsbacka med fler besokare.

2. Konstfestivalen bidrar till att skapa ett mer attraktivt och tillgdngligt strak med en utformning
som gor Kungsbacka kint och skapar profilen som attraktivt och méngfacetterat i hela regionen.

3. Flyttar fram positionerna for konstnirlig kompetens och konstens kraft i samhéllsutvecklingen

4. Ar en brygga mellan Kungsbacka kommun och fastighetsigare, byggaktérer, konstnirer,
niringsliv, organisationer, invanare, besokare m fl for en helt ny niva av samverkan

SAMORDNINGSBEHOV

Arbetet kommer att innebéra samordningsbehov med externa niringsidkare, Néringslivsenheten,
forvaltning for Teknik.

Planerad samordning med uttag av Hasselgrenska fonden for ytterligare investeringar 1 konstverk.

INVESTERINGSVOLYM
2 000 tkr for upphandling av konstnérsskisser, konstverk och utfort arbete 2025.

TIDPLAN
Projektet startar upp under 2024 men kommer att ha sitt aktiva genomférande 2025.

Underskrift
Datum Namnfortydligande Datum Namnfortydligande
2024-01-15 | Sofia Rosén 2024-01-15 | Peter Rudvall

Underskrift Underskrift



TJANSTESKRIVELSE

Datum

2024-01-08

Diarienummer

KFT-2024-00005 Kungsbacka

Uppdatering av delegeringsforteckning

Forslag till beslut i namnden for Kultur & Fritid
Némnden for Kultur & Fritid faststéller uppdaterad delegeringsforteckning.

Sammanfattning av arendet

I nimndens delegeringsforteckning dndras punkten 3.1.12. Punkten avser delegering att avge yttrande
over forslag till detaljplaner utifrdn ndmndens ansvarsomrade. Den nya delegeringen innebér att
ndmnden for Kultur & Fritid ger beslutande- och vidaredelegeringsritt till nimndens ordférande
istéllet for till forvaltningschefen.

Beslutsunderlag

Forvaltningen for Kultur & Fritids tjénsteskrivelse, 2024-01-08
Delegeringsforteckning, 2024-01-08

Karl Persson

Forvaltningschef
1)
Forvaltningen for Kultur & Fritid Kungsbacka kommun
Erik Norinder 434 81 Kungsbacka
0300-834883 Besoksadress
Utvecklingsledare Stadshuset, Storgatan 37

Telefon 0300-83 40 00

www .kungsbacka.se



Kungsbacka

Bestammelser och delegering av
beslutanderatt

Delegeringsforteckning
Namnden for Kultur & Fritid

Kungsbacka kommun « 0300-83 40 00 * info@kungsbacka.se * kungsbacka.se
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1 Allméant om delegering

11 Vad innebar delegering?

Kommunallagen bygger pé principen att de fortroendevalda fattar beslut kollektivt och &ven har ett
kollektivt verksamhetsansvar. De fortroendevalda ska ddrmed ha det yttersta ansvaret for den
kommunala forvaltningen och &r de som styr forvaltningen. I kommunallagen finns bestimmelser
som reglerar mojligheten till delegering av styrelsen och ndimndernas beslutanderatt, KL 6 kap 37-
42 §§ och 5-8 §§.

Delegering enligt kommunallagen innebér att beslutanderétten i ett visst drende eller i en
arendegrupp flyttas over till delegaten. Ett beslut med stod av delegering fran nimnden likstills
med ett beslut som ndmnden fattar och kan 6verklagas genom laglighetsprovning eller
forvaltningsbesvér. Ndmnden kan inte aterkalla eller dndra ett beslut av delegat som redan ar fattat.

Néamnden kan endast delegera beslutanderitt 1 angivna typer av beslut. Ndmnden kan aldrig
delegera ett ansvar eller ett verksamhetsomrade.

Delegering forutsitter alltid beslut i tva led. Forst maste fullméktige i ett reglemente eller i ett
sarskilt beslut ha uppdragit till némnden att hantera ett visst verksamhetsomrade eller besluta i vissa
arenden eller drendegrupper. Direfter kan ndimnden om den vill besluta om delegering av denna
beslutanderitt. Nimnden ldmnar delegeringsuppdrag genom sirskilt beslut eller genom att fatta
beslut om en delegeringsforteckning dér beslutanderitten 1 olika drenden Gverfors till delegater.

Néamnden har mdjlighet att delegera beslutanderétten till ndmndens presidium (ordférande och en
eller flera vice ordforande) ett utskott, en ledamot eller ersittare i kommunstyrelsen eller till en
anstdlld (KL 6:37).

Néamnden kan med stod av kommunallagen 6 kap 39 § delegera ritten att fatta beslut 1 &renden
som &r sd bradskande att nimndens sammantrédde inte kan invéntas. Detta ska framga av
delegeringsforteckningen. Ordféranden har dé rétt att fatta beslut 1 alla typer av drenden som
ndmnden har ritt att fatta beslut om. Denna ritt bor dock utnyttjas med forsiktighet och 1 véldigt
sarskilda fall.

Néamnden kan uppdra at forvaltningschefen att i sin tur uppdra &t en annan anstilld inom
kommunen att besluta istillet, s.k. vidaredelegering (kommunallagen 7 kap 6 §). Beslut om
delegering ska da ske i tva steg;

1) Namndens beslut om delegering till forvaltningschef

2) Forvaltningschefens beslut om delegering till tjdnsteman

1.2 Syftet med delegering

Syftet med delegering ir att dels avlasta ndmnden rutindrenden och ddrmed ge mojlighet at de
fortroendevalda att dgna tid och uppmaérksamhet at drenden av omfattande behandling och
principiell karaktér. Vidare ér syftet att 4stadkomma en effektiv verksamhet genom kortare
beslutsvdgar och snabbare handlidggning, vilket medfor bittre service for medborgarna.
Delegeringsforteckningen ér ocksa ett arbetsinstrument som reglerar en del av de anstélldas
befogenheter.
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1.3 Verkstillighet
Vem som ska verkstilla maste framga av ett uppdrag, instruktion eller given position i
organisationen.

Den kommunala verksamheten dr omfattande och komplex. De fortroendevalda har darfor inte
mdjlighet att sjdlva fatta alla beslut, utan i praktiken &r det de anstéllda som fattar en stor del av de
kommunala besluten. I kommunallagen finns, till skillnad fran i viss speciallagstiftning, inga
bestammelser som ger de anstillda nagon sjalvstindig beslutanderitt. Av praxis foljer dock att de
har ritt att fatta sddana beslut som &r av rent forberedande eller rent verkstédllande art. Denna typ av
uppgifter ankommer automatiskt pa de anstillda utan att nimnderna behdver fatta nagon form av
beslut.

Grénsen for vad som &r beslut som kan delegeras och vad som ar verkstéllighet &r ofta svar att dra.
Foreligger ingen sjélvstandig beslutanderatt brukar man tala om verkstillighet. I sddana drenden
saknas ofta utrymme for sjélvstindiga bedomningar och fragorna ér ofta redan reglerade i lag eller
avtal. Men det kan ocksa vara fradgor som verkstélls och beslutas inom ramen for redan fattade
beslut om mal, budget, inriktning

Det finns enligt lagstiftarens mening en intressekonflikt mellan demokrati och réttssdkerhet & ena
sidan och effektivitet och professionalitet & andra sidan, nédr det kommer till de anstilldas
tjdnsteutdvande. Detta giller oavsett om det handlar om verkstéllighet eller det delegeringsbara
omradet dir det ofta uppstar en grdzon. I det praktiska tjansteutdvandet innebér det att
tjédnstepersoner sirskilt behover beakta intresset for att Gverklaga med stod av kommunallagen, dir
intressekonflikt mellan demokrati och organisationens effektivitet finns.

1.4 Begransningar

Beslut far endast fattas inom ndmndens verksamhetsomrade, i d&renden dér ndmnden har befogenhet
att fatta beslut enligt forfattning eller kommunfullméktiges beslut. Vidare far beslut bara fattas inom
ram for budget och dvriga tillampliga styrdokument.

Néamnden far inte delegera beslutanderitten 1 foljande slag av drenden som framgér av KL 6 kap
38 §:

- Arenden som avser verksamhetens mal, inriktning, omfattning eller kvalitet, det vill siiga
overgripande ansvar for verksamheten

- Framstéllningar eller yttrande till fullmiktige
- Yttrande med anledning av att fullmiktiges beslut har dverklagats
- Yttrande med anledning av att nimndens egna beslut har verklagats

- Arenden som rér myndighetsutévning mot enskilda, om #rendet ér av principiell
beskaffenhet eller annars av storre vikt.
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- Arenden som vickts genom medborgarforslag och som dverlimnats till nimnden
(detta &r dock inte aktuellt i Kungsbacka eftersom fullmédktige inte beslutat om att
tillimpa mojligheten till medborgarforslag).

- Arenden som enligt lag eller annan forfattning inte fir delegeras.

1.5 Vem har ratt att foretrada namnden och Kungsbacka kommun?

I det kommungemensamma reglementet for kommunstyrelsen och nimnder i Kungsbacka
kommun framgar att avtal, yttranden och andra framstéllningar till extern part, som beslutas av
namnden, ska undertecknas av ordforanden, eller vid forfall for denne av vice ordforanden, och
forvaltningschefen, om inte nimnden bestimmer annat. Av nimndens delegeringsbestimmelser,
det vill sidga dessa bestimmelser, framgér att den som har ritt att fatta beslut ocksa har ritt att
underteckna handlingar och vidta andra atgirder som &r hanforliga till beslutet.

Om en atgérd inte ar delegeringsbeslut utan att betrakta som ren verkstéllighet, innebér det ingen
ratt att vidta atgdrden om den pa nagot sitt binder kommunen i forhéllandet till utomstaende. For
att binda kommunen mot utomstdende behover den anstéllde ha behorighet, det vill sdga nagon
form av fullmakt for att foretrada kommunen. En fullmakt kan inte delegera beslutanderitt i
kommunalrittslig mening utan omfattar endast verkstéllighetsatgérder.

Inom bolagsritten anvinds begreppet firmateckning for att klargdra vem som har rétt att
foretrdada ett bolag gentemot tredje man. Begreppet firmateckning ligger helt utanfor
kommunalritten. For att underlitta kontakten med vissa aktorer, till exempel banker, som kriaver
att kommunen ska visa upp ett dokument som visar vem far binda kommunen, har
kommunstyrelsen av praktiska skél fattat ett sarskilt beslut om att vissa personer har ritt att
teckna kommunens firma.

Firmatecknare for Kungsbacka kommun
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2 Bestimmelser for namndens delegering

2.1 Villkor for delegat

Som delegat avses anstélld med tillsvidareanstéllning.

Vikarie eller annan anstdlld utan tillsvidareanstillning och nyanstilld med tillsvidareanstéllning
erhaller rétt att fatta beslut enligt delegeringsforteckningen efter individuell bedémning och
lamplig introduktion. Delegatens nirmaste chef ansvarar for att delegaten inte utnyttjar sin
delegeringsritt innan chefen ldmnat sitt godkdnnande.

Delegering till annan utanfér den kommunala organisationen &r inte mdjlig, om det inte finns
stod 1 lag (speciallagstiftning).

Beslutsritten géller inom budgetansvar for respektive ansvarsomrade och i enlighet med géllande
regler och styrdokument.

2.2 Jav

Delegerad beslutanderitt far inte utdvas nér det foreligger jav enligt kommunallagen eller
forvaltningslagen. I sddana fall intrdder ersittare.

2.3 Forfall for delegat

I det fall en delegat har en langre tids franvaro och stillforetrddare utses, ska stéllforetrddaren ha
motsvarande ritt att fatta beslut enligt delegeringsforteckningen.

Nér en person med ritt att fatta beslut enligt delegering trider in 1 en annan delegats franvaro ska
detta framga av drendet och registreras i drende-/verksamhetssystemet.

Erséittare for nadmndens ordférande
Vid forfall for ordférande intrdder vice ordférande, om inte annat anges.

Vid forfall for ovriga delegater

1. Annan delegat om det finns flera angivna.
Vem som tar dver beslutanderitten ska framga av drendet och registreras 1
drende-/verksamhetssystemet

2. Vikarie/stdllforetradare, vilket ska framgé av drendet och registreras i
drende-/verksamhetssystemet

3. Ordinarie delegatens/vikariens/stillforetradarens chef, vilket ska framgé
av drendet och registreras i drende-/verksamhetssystemet

I samtliga fall finns alltid md&jligheten att dterlimna delegationen till den som givit delegationen,
det vill sdga forvaltningschefen vid vidaredelegering eller nimnden.

Ersittare for delegat bor inte besluta i1 viktiga drenden om beslutet, utan storre nackdel, kan vinta
till dess att ordinarie delegat dterkommit.
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Fordelning av beslutanderatt

Om det finns flera angivna delegater for samma typ av beslut, dr det den delegat som enligt
ordning for fordelning av drenden som ar bestimd inom verksamheten, som fattar beslut i
drendet. Nér en chef dr angiven som delegat avser beslutanderdtten inom chefens
verksamhetsomrade och budget om inget annat anges. Om det finns nigot annat skil, dn forfall
eller fordelning, kan beslutanderétten fordelas till nigon annan av de angivna delegaterna.

Némnden kan aldrig &ndra eller aterkalla ett beslut som ar taget med stod av delegering. Daremot
kan ndmnden &terta sitt beslut att delegera en viss typ av drenden eller ett enskilt drende innan
beslutet ir taget.

2.4 Forvaltningschefens vidaredelegering
Forvaltningschefen har rétt att vidaredelegera sin beslutanderétt enligt nimndens
delegeringsforteckning till annan anstélld, om inget annat framgar av forteckningen nedan.

2.5 Ritt att vidta atgiarder med anledning av beslut

En delegat har rétt att vidta vissa andra dtgédrder som ar kopplat till det beslut som delegaten har
tagit:

- Besluta att 6verklaga beslut och domar 1 ett d&rende vid en 6verprévning

- Beslut att avge yttrande till hogre instans med anledning av 6verklagande av
delegeringsbeslut samt att besluta att ansdka om inhibition (ett beslut inte far genomforas
1 avvaktan pd provning).

- Delegat som har ritt att fatta beslut i viss typ av drende har ocksa rétt att underteckna
handling som beslutet avser. Om arbetsutskottet har fatt delegation undertecknas
handling som beslutet avser av arbetsutskottets ordférande och forvaltningschefen.

2.6 Att inte utnyttja sin beslutanderatt

Om en tjdnsteman av ndgot skél inte vill utnyttja sin rétt att fatta beslut i ett visst drende eller
drendet visar sig falla inom ramen for vad som ar foreskrivet 1 kommunallagen 6 kap 38 § ska
tjdnstemannen Overldmna drendet till

- forvaltningschef om det &r en beslutanderdtt som &dr ldmnad genom
vidaredelegation frén forvaltningschefen

- till ndimnden om beslutanderitten dr lamnad genom delegation direkt
fran ndmnden.

Ett sddant Overldimnande ska registreras 1 drende-/verksamhetssystemet.
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2.7 Anmalan av delegeringsbeslut

Enligt kommunallagen ska nimnden besluta i vilken utstrackning beslut som har fattats med stod av
delegering ska anmilas till namnden.

Syftet med anmaélan av delegeringsbeslut ar att

- Tiden for nér 6verklaganden av drenden som 6verklagas med kommunalbesvir bestims
genom det datum da beslutet eller det protokoll dir anmélan noterats tillkdnnages. Det har
alltsa betydelse for nér beslutet vinner laga kraft.

- Ge nidmnden fortldpande information om vad som hinder i verksamheten och darmed ligga
som grund for mojlighet till fordndringar och utveckling av verksamheten.

Beslut som ér fattade av ordférande som brddskande enligt kommunallagen 6 kap 39 §, ska anmaélas
vid ndmndens nista sammantride.

Némnden beslutar att samtliga beslut som &r fattade med stod av delegering ska anmélas till
ndmnden vid ndsta sammantrdde om inte annat anges i forteckningen nedan.

2.8 Efterlevnad och uppfoljning

Néamnden har ansvar for beslut som tas med stod av delegering. Darfor dr det viktigt att nimnden
pa lampligt sitt forsdkrar sig om att delegeringen efterlevs pa korrekt sitt. Detta kan 1ampligtvis
ske genom stickprovskontroller inom ramen fér ndmndens interna kontroll.

Delegeringsforteckningen ska ses over arligen.
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Forkortningar

Lagar och bestimmelser

AB Allménna bestaimmelser, kollektivavtal

FL Forvaltningslag SFS 2017:900

KL Kommunallag SFS 2017:725

LAS Lag om anstéllningsskydd SFS 1982:80

OSL Offentlighets- och sekretesslag SFS 2009:400

GDPR General Data Protection Regulation, Europaparlamentets och radets

forordning (EU) 2016/679 av den 27 april 2016 om skydd for fysiska
personer med avseende pd behandling av personuppgifter och om det
fria flodet av sddana uppgifter

Dataskyddslagen SFS 2018:218 — Lag med kompletterande bestimmelser till EU:s
dataskyddsforordning

Politiska instanser och fortroendevalda
N Namnden

N ordf Namndens ordforande

Anstallda och organisation

Fc Forvaltningschef
HR Ansvarig HR-person pa forvaltningen
X Med ritt att vidaredelegera till annan anstilld
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3.1 Allmant

3 Delegeringsforteckning

3.1.1 KL 6 kap 39 § Ratt att fatta beslut i N ordf

drenden som &r sa
bradskande att ndmndens
avgorande inte kan
avvaktas.

3.1.2 OSL 6 kap Utlamnande av allmén Fc Utldmnande av

3-6 §§ handling med forbehall handling utan
eller att inte l&mna ut en forbehall eller
allmén handling. sekretess,
ldmnas ut av
den som har
hand om
handlingen.
3.1.3 FL 45§ Avvisa for sent inkommet Fc
overklagande.

3.14 Dataskydds- Utse dataskyddsombud for Fe
forordningen namnden
artikel 37

3.1.5 Allménna Utredning och beslut om Fe System-
Dataskydds- atgirder 1 drende om forvaltare/
forordningen personuppgiftsincident. dataskydds-
EU 2016/679, Delegeringen omfattar kontakt/
artikel 33-34 anmadlan till motsvarande

Integritetsskyddsmyndigheten funktion
1 forekommande fall, samt

yttrande i drende som med

anledning av en anmélan

inleds av

Integritetsskyddsmyndigheten.

3.1.6 | Allminna Uppritta och underhélla Fe Forvaltningens
Dataskydds den dataskydds-
férordningen personuppgiftsansvarige s kontakt
EU 2016/679, forteckning dver
artikel 30 personuppgifts-

behandlingen.

3.1.7 Allménna Beslut med anledning av Fe
Dataskydds konsekvensbedémning/
forordningen EU | pp1A vid viss
5216/ 679, artikel personuppgiftsbehandling

3.1.8 Dataskydds- Besluta om att helt eller Fc
forordningen delvis avsla framstéillan om

begéran av utévande av
registrerads réttigheter
Kungsbacka kommun Bestdmmelser och delegering av beslutanderatt Sida 10 av 15




(GDPR) och
dataskyddslagen
3.1.9 Dataskydds- Teckna avtal om Fc
forordningen personuppgiftsbitrades
artikel 28 behandling av personuppgifter
for den personuppgifts-
ansvariges rakning
3.1.10 | Gemensamt Utse ombud med rétt att fora Fc
reglemente for | talan i alla mal och &renden
kommunstyrelse | som enligt lag eller annan
n och ovriga forfattning ankommer pé
namnder i namnden eller pa annat sétt
Kungsbacka faller inom namndens
kommun ansvarsomrade
3.1.11 Avge yttranden i Fc
byggnadslovsfragor avseende
kulturmiljévérd infor beslut
om bygglov
3.1.12 Avge yttrande 6ver forslag till | N ordf
detaljplaner utifran ndmndens
ansvarsomrade
3.1.13 Beslut och utbetalning av Fc Inom
bidrag till idrotts-, kultur- och budgetram och
idéburna foreningar, grupper, av namnden
nétverk och enskilda faststillda
kulturutévare samt bidragsregler
studieférbund
3.1.14 | Spellagen Besluta om registrering i fem Fc
6kap 9§ ar, utseende av kontrollant
3.1.15 Underteckna Fc Rétt att
bidragsansdkningar dar underteckna utan
Kungsbacka kommun star som att vara
sokande firmatecknare, se
punkt 1.5
3.1.16 Kvittning av innevarande érs Fe
ritt till foreningsbidrag mot
hyresskuld som avser samma
period.
3.1.17 Regler och Besluta om kurser, konferenser | N ordf Ritt till arvode
ri_kﬂi?j 2 f(}r och dylikt for fortroendevalda | pgsr beslut som for .d§1tagande Pé.
forméner till hogst 1 dag avser aktivitet regleras i
fortroendevalda . Regler och
ordforande Lo T
beslutar vice r1}<t11£1] o fgr
ordfSrande formaner till
fortroendevalda
(antaget 2018-12-
13 § 260 avsnitt
4.2 o0ch5.1)
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3.2 Ekonomi och inkop

verksamhet och
kontant-
hantering

3.2.1 Kommunens Beslut om upphandling Fe Beslutsritten giller
tillimpnings- inom ndmndens inom budgetansvar
foreskrifter verksamhetsomréde. for respektive
for upp- ) . gnsvgrsomrade och
handlings- Beslutanderitten innefattar i enlighet med

g ) «
olic foljande: gillande
policy upphandlings-

e Beslut att inleda regler.
upphandling ) Se siven

* Beslut att godkdnna bestimmelserna i
tilldelning, géller 4ven punkt 2.5
aterta tilldelning .

e Beslut att underteckna Vid storre

- upphandlingar som

avtal efter att aytalssparren har lingsiktig
16pt ut alternativt efter att effekt, ska
domstol avslagit ansokan nimnden/utskottet
om dverprovning informeras innan

e Beslut att avbryta upphandling sker.
upphandling, giéller d&ven Infor beslut ska
aterta avbrytande samrad alltid ske

e Beslut om dndring och med Service Inkop.
tillagg till avtal

e Beslut om uppsigning eller
hivning av avtal

322 Némndens Beslut om Fe
beslut om forvaltningsbudget med
ndmnd- fordelning pa
budget och verksamhetsniva.

Kungsbacka
styrmodell

3.23 Attest- Utse beslutsattestanter och Fc Anmiéls till
reglementet erséttare for nimndens nimnden en gang

verksamheter per ar.

324 Regler for Beslut om att avskriva Fc I samréd med
kommunens utestdende fordringar upp ansvarig chef.
likvidplanering, | till ett basbelopp
krav- och
inkasso-

Kungsbacka kommun

Bestdmmelser och delegering av beslutanderitt
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3.2.5 Forséljning av inventarier FC vC Vidaredelegering
och utrustning till VC och
specialist Fritid
att avyttra
egendom, dock
upp till ett
maximalt virde
om 150 000 kr per
tillfdlle.
3.2.6 Beslut om och ritt att FC Specialist
underteckna hyresavtal upp Fritid
till 500 000 kr per ar,
maximalt 3 ar
3.2.7 Beslut om och ritt att FC Avser externa

underteckna hyresavtal upp
till 3 Mkr per ar, maximalt

lokaler och
anldggning dér

5ar Service inte ar
hyresvérd
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3.3 Personal

Anstilla

3.3.1 | LAS, Chefer direkt understillda Fc Samrad med
kollektivavtal, | forvaltningschefen presidiet under
16nepolicy mm | Tillsvidareanstéllning rekryteringsprocessen

och tidsbegrinsade anstillningar Tidsbegrinsad

langre &n 6 ménader. anstillning
kortare &n 6 manader
ar verkstillighet.
Innefattar
l6neséttning och
samtliga dvriga
anstéllningsvillkor
enligt Kungsbackas
l6nestruktur.

3.3.2 | LAS, Ovriga medarbetare Fc X Tidsbegransad
kollektivavtal, | Tillsvidareanstillning och anstillning kortare &n
16nepolicy mm | tidsbegrénsade anstdllningar ldngre 6 manf‘d‘?r ar

4n 6 manader. verkstéllighet.
Innefattar
l6neséttning och
samtliga dvriga
anstéllningsvillkor
enligt Kungsbackas
l6nestruktur.

Avveckla

333 | LAS§7,AB Uppségning av personliga skél. Fc X I samrad med HR
§§ 33-35 pa forvaltningen

och forhandlings-
chef

334 | LAS§7,AB Uppségning pa grund av Fe X I samrdd med HR
§§ 33-35 arbetsbrist. pa forvaltningen

3.3.5 | LAS 183§ Avsked Fc X I samrad med HR

pa forvaltningen
och férhandlings-
chef

3.3.6 | Reglementet Avsluta anstéllning enligt sérskild Fc X —dock | I samrad med HR-

overenskommelse. inte nivd | chef
understalld
vC
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Ovrigt

337 | AB§ 11 Disciplinpéfoljd - skriftlig Fc I samrad med HR
varning. pa forvaltningen
338 | AB§ 10 Avstingning Fc I samrdd med HR
mom 1-3 pa forvaltningen
3.3.10| LOA7c§ Forbud mot bisyssla. Fc I samrdd med HR
AB 8§ pa forvaltningen i
enlighet med
”Regler for bisyssla
i Kungsbacka
kommun”
|
Beslutad av: Namnden for Kultur & Fritid 2024-01-24
Galler fran: 25 januari 2024
Ansvarig forvaltning: Kultur & Fritid
Kontakt: Kungsbacka direkt 0300-83 40 00, info@kungsbacka.se
Kungsbacka kommun, 434 81 Kungsbacka
kungsbacka.se
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TJANSTESKRIVELSE

Datum

2024-01-17

Diarienummer

KFT-2024-00008 Kungsbacka

Anmalan av ordforandebeslut jan 2024

Forslag till beslut i namnden for Kultur & Fritid

Namnden for Kultur & Fritid godkénner redovisningen av ordférandebeslut.

Sammanfattning av arendet

Néamnden for Kultur & Fritid har dverlatit sin beslutanderétt till ordférande att godkédnna deltagande i
aktivitet for nimndens ledamoter. Delegeringen avser kurser, konferenser och dylikt som pagar hogst 1
dag. For beslut som avser ordforande beslutar vice ordforande.

Besluten ska redovisas till Namnden for Kultur & Fritid. Redovisningen innebér inte att Némnden for
Kultur & Fritid omprovar eller faststiller delegeringsbesluten. Daremot far Namnden for Kultur &
Fritid &terta ldimnad delegering eller foregripa ett beslut i ett enskilt drende av den som fatt
beslutanderétten genom att sjilv ta Gver drendet och fatta beslut.

Beslut fattade med stéd av ndimnden for Kultur & Fritids delegeringsforteckning 2023-11-22 § 98:

e KFT 2023-00379 Ordforandebeslut deltagande pa utbildning 10 jan 2024, delegat Maria
Gathendahl

e KFT 2023-00378 Ordforandebeslut - deltagande 1 utbildning, delegat Annika Hedman

Beslutsunderlag
Forvaltningen for Kultur & Fritids tjénsteskrivelse, 2024-01-17

Karl Persson

Forvaltningschef
1(1)
Forvaltningen for Kultur & Fritid Kungsbacka kommun
Erik Norinder 434 81 Kungsbacka
0300-834883 Besoksadress
Utvecklingsledare Stadshuset, Storgatan 37

Telefon 0300-83 40 00

www .kungsbacka.se



TJANSTESKRIVELSE

Datum

2024-01-16

Diarienummer

KFT-2024-00007 Kungsbacka

Anmalan av delegeringsbeslut jan 2024

Forslag till beslut i namnden for Kultur & Fritid

Redovisning av delegeringsbeslut fortecknade 1 protokoll 2024-01-24 godkénns.

Sammanfattning av arendet

Némnden for Kultur & Fritid har overlatit sin beslutanderitt till utskott, ordférande och tjanstemén i
enlighet med ndmnden for Kultur & Fritids delegeringsordning. Dessa beslut ska redovisas till
ndmnden for Kultur & Fritid. Redovisningen innebér inte att nimnden for Kultur & Fritid omprovar
eller faststiller delegeringsbesluten. Daremot fr ndmnden for Kultur & Fritid aterta lamnad delegering
eller foregripa ett beslut 1 ett enskilt drende av den som fétt beslutanderétten genom att sjélv ta Gver
drendet och fatta beslut.

Beslutsunderlag

Forvaltningen for Kultur & Fritids tjdnsteskrivelse, 2024-01-16
Sammanstillning av delegeringsbeslut 2023-12-06 — 2024-01-16
Lista utbetalningar 2023-12-05 — 2024-01-16

Utestaende fordringar per 31 december 2023, 2024-01-16
Kvittningar av fakturor mot bidrag, 2024-01-16

Karl Persson

Forvaltningschef
1(1)
Forvaltningen for Kultur & Fritid Kungsbacka kommun
Erik Norinder 434 81 Kungsbacka
0300-834883 Besoksadress
Utvecklingsledare Stadshuset, Storgatan 37

Telefon 0300-83 40 00

www .kungsbacka.se



DELEGERINGSBESLUT

KFT-2024-00007

Sammanstallning delegeringsbeslut 2023-12-06 — 2024-01-17

Upplysning

Datum

2024-01-16

Diarienummer

Kungsbacka

Beslut fattat med stdd av delegering. Namnden for Kultur & Fritids delegeringsforteckning: 2023-11-

22§98

Sammanfattning

Arende/irendegrupp enligt
delegationslistan

Beslut, insats samt ev.
omfattning

Beslutsfattare

Diarienummer

3.3.2 LAS, kollektivavtal,
16nepolicy mm

Ovriga medarbetare
Tillsvidareanstillning och
tidsbegriansade anstéllningar
langre &n 6 manader.

Malin Svarfvar

forslag till detaljplaner utifran
niamndens ansvarsomrade

for bostider och verksamheter
inom Asa 5:155 mfl i Asa
"Restaurangstraket"

33.7AB§ 11 Disciplinpafoljd - skriftlig Sofia Rosén,
varning. verksamhetschef
3.1.12 Avge yttrande Gver SAMRADSUTSKICK Detaljplan | Cecilia KFT-2023-00366

Ljungkvist-Holm

3.1.12 Avge yttrande Gver
forslag till detaljplaner utifran
ndmndens ansvarsomrade

GRANSKNING Detaljplan for
Hedeleden och Klippebergen

Sofia Larsson

KFT-2023-00365

3.1.12 Avge yttrande Gver
forslag till detaljplaner utifran
ndmndens ansvarsomrade

SAMRAD detaljplan for skola
inom Iserds 19:1 i Onsala

Sofia Larsson

KFT-2023-00381

3.1.13 Beslut och utbetalning
av bidrag till idrotts-, kultur-
och idéburna foreningar,

grupper, nitverk och enskilda

Ansokan om enskilt
kulturprojektbidrag Hanhals

Hembygdsgille, julgransplundring.

Marie Persson

KFT-2023-00389

1)

Kungsbacka kommun
434 81 Kungsbacka

Besoksadress
Stadshuset, Storgatan 37

Telefon 0300-83 40 00

www.kungsbacka.se



KUNGSBACKA KOMMUN

2@

kulturutdvare samt
studieférbund

3.1.13 Beslut och utbetalning
av bidrag till idrotts-, kultur-
och idéburna foreningar,
grupper, natverk och enskilda
kulturutovare samt
studieforbund

Ansokan om enskilt
kulturprojektbidrag Kungsbacka
Fotoklubb, foreldsning

Marie Persson

KFT-2023-00384

Karl Persson

Forvaltningschef



KFT Utestdende F Namnden CAB 2021-08-05 11:23:00

Utestaende fordringar KFT per 31 december 2023
Foreningar och foretag

Totalt inbetalt Kvar att betala Vad &r 6verenskommet?
per faktura december Foljer kunden amorteringsplanen?

Kundnamn Faktura Forfallodatum Fakturabelopp

HK Aranis 72037956 2021-05-31 195 595 72793 122 802 Faktura 72037956 ingér i en avbetalningsplan sedan 2021 och innebér att féreningen ska betala
25 000kr i m&naden. Nya fakturor som inte ingdr i avbetalningsplanen ska betalas pa férfallodatum.
Féreningen féljer avbetalningsplanen.

Den 2:e januari forféll faktura 72044527 pa 110 301 kronor.

Féreningen har foljt avbetalnir

[ och férval 1 har dérmed skrivit av resterande skuld till ett belopp om 133 000

enligt Némndsbeslutet frdn 2021-12-16.

Skulden &r slutbetald.

Per den 31/12 2023 har foreningen ingen obetald faktura till Kultur & Fritid. Féreningen hyr av Service Fastighet
som har fakturerat hyran for januari. Den hyran &r inte betald. Kultur & Fritid har fakturerat hyrorna fér september-
december 2023 pa totalt 28 167 kronor som férféll den 5:e januari.

Per den 5:e januari ligger ddrmed 37 744 kronor obetalda till Kungsbacka kommun.




Kvittning av fakturor mot bidrag under 2023

Kund Verdatum Kronor Kommentar

Varla IBK 2023-03-31 56 510 Kvittat bidrag som delbetalning av faktura 72042386.



TJANSTESKRIVELSE

Redovisning av inkomna handlingar jan 2024

Forslag till beslut i namnden for Kultur & Fritid

Datum

2024-01-17

Diarienummer

KFT-2024-00009 Kungsbacka

Némnden for Kultur & Fritid noterar redovisningen av inkomna handlingar till protokollet.

Sammanfattning av arendet

Under perioden 2023-11-15 — 2023-12-06 har 14 st skrivelser inkommit till ndmnden for Kultur &

Fritid:

2023-12- | Sverigedemokraterna Initiativdrende (SD) kring KFT-2023-00380
13 Bostillet 1 Frillesas
2023-12- | Samhillsbyggnadskontoret | SAMRAD detaljplan for KFT-2023-00381
13 skola inom Iserds 19:1 1

Onsala, Kungsbacka

kommun - sista svarsdag 16

januari 2024
2023-12- | Alliansen Initiativ att uppmirksamma | KFT-2023-00382
13 Nidingens 400-arsjubileum
2023-12- | Léansstyrelsen Remiss 2023-12-13, dnr 435- | KFT-2023-00383
13 1705-2021 Missiv med

beslut Lilla Askhult
2023-12- | Kungsbacka Fotoklubb Ansokan om enskilt KFT-2023-00384
14 kulturprojektbidrag,

foreldsning
2023-12- | Dataskyddsombud Dataskyddsombud (DSO) KFT-2023-00385
14 rad gillande planerad

ungdomsenkit
2023-12- |Hanhals Hembygdsgille | Ansékan om enskilt KFT-2023-00389
18 kulturprojektbidrag,

julgransplundring

Forvaltningen for Kultur & Fritid

Erik Norinder
0300-834883
Utvecklingsledare

12

Kungsbacka kommun
434 81 Kungsbacka

Besoksadress
Stadshuset, Storgatan 37

Telefon 0300-83 40 00

www .kungsbacka.se



KUNGSBACKA KOMMUN
22

2023-12- | Kommunledningskontoret |Protokollsutdrag 2023-12-14 | KFT-2023-00393
21 KF § 191 Redovisning av

icke firdigberedda motioner
2024-01- Ansdkan om diplom for KFT-2024-00001
02 byggnadsminne
2024-01- | Samhaéllsbyggnadskontoret | Samradsutskick - Detaljplan | KFT-2024-00006
09 for bostdder inom Ragelund

1.127 m.Al. i Frillesas
2024-01- | Dataskyddsombudet Dataskyddsombudets KFT-2024-00013
10 arsrapport 2023
2024-01- | Samhillsbyggnadskontoret | Granskningsutskick - KFT-2024-00014
11 Detaljplan for bostdder inom

Notegang 1:121 1 Sar6
2024-01- | Kungsbacka Fotoklubb Ansokan om enskilt KFT-2024-00019
16 kulturprojektbidrag-,

Konsten att fotografera
2024-01- | Kungsbacka Ansdkan om bidrag till KFT-2024-00020
16 Konstakningsklubb Svenska Masterskapet i

Synkro 2024

Beslutsunderlag
Forvaltningen for Kultur & Fritids tjénsteskrivelse, 2024-01-17

Karl Persson

Forvaltningschef



TJANSTESKRIVELSE

Datum

2024-01-17

Diarienummer

KFT-2024-00010 Kungsbacka

Information till naAmnd: Arenan

Forslag till beslut i namnden for Kultur & Fritid

Némnden for Kultur & Fritid noterar informationen till protokollet.

Sammanfattning av arendet

David Dagemark, projektledare evenemang, informerar nimnden om arenan.

Beslutsunderlag
Forvaltningen for Kultur & Fritids tjénsteskrivelse, 2024-01-17

Karl Persson

Forvaltningschef
1)
Forvaltningen for Kultur & Fritid Kungsbacka kommun
Erik Norinder 434 81 Kungsbacka
0300-834883 Besoksadress
Utvecklingsledare Stadshuset, Storgatan 37

Telefon 0300-83 40 00

www .kungsbacka.se



TJANSTESKRIVELSE

Datum

2024-01-17

Diarienummer

KFT-2024-00021 Kungsbacka

Information till namnd: aktuellt om féreningar

Forslag till beslut i namnden for Kultur & Fritid

Némnden for Kultur & Fritid noterar informationen till protokollet.

Sammanfattning av arendet

Karl Persson, forvaltningschef, informerar nimnden om aktuellt ldge for foreningar.

Karl Persson

Forvaltningschef
1(1)
Forvaltningen for Kultur & Fritid Kungsbacka kommun
Erik Norinder 434 81 Kungsbacka
0300-834883 Besoksadress
Utvecklingsledare Stadshuset, Storgatan 37

Telefon 0300-83 40 00

www .kungsbacka.se



TJANSTESKRIVELSE

Datum

2024-01-17

Diarienummer

KFT-2024-00018 Kungsbacka

Forvaltningschefen informerar

Forslag till beslut i namnden for Kultur & Fritid

Némnden for Kultur & Fritid noterar informationen till protokollet.

Sammanfattning av arendet

Karl Persson, forvaltningschef, informerar ndamnden.

Beslutsunderlag
Forvaltningen for Kultur & Fritids tjénsteskrivelse, 2024-01-17

Karl Persson

Forvaltningschef
1(1)
Forvaltningen for Kultur & Fritid Kungsbacka kommun
Erik Norinder 434 81 Kungsbacka
0300-834883 Besoksadress
Utvecklingsledare Stadshuset, Storgatan 37

Telefon 0300-83 40 00

www .kungsbacka.se
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