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§ 56 Dnr 2023-00042 

Förändring av ärendelistan 

Beslut 

Nämnden för Vård & Omsorg godkänner förändring av ärendelista. 

Sammanfattning av ärendet 

Ordförande Hravn Forsne (M) anmäler fyra extra ärenden till dagens sammanträde: 

• Beslut om arvode för studiebesök vid Löftagården vård- och omsorgsboende  

• Initiativ från Ermin Škoric (S) med flera - Förstudie avseende framtida 

användning och implementering av Artificiell Intelligens (AI) inom vård och 

omsorg 

• Initiativ från Ermin Škoric (S) med flera - Medarbetar-undersökning med 

fokus på fysisk och psykosocial arbetsmiljö 

• Initiativ från Ermin Škoric (S) med flera - Förbättringsledare - bottom-upp 

perspektiv för att främja effektivitet och inkludering 

Beslutsgång 

Ordförande Hravn Forsne (M) prövar om nämnden kan godkänna förändring av 

ärendelistan, och finner att nämnden bifaller det. 
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§ 57 Dnr 2021-00337 

Redovisning av Qvalifys kvartalsrapport för Q1 2023  

Beslut 

Nämnden för Vård & Omsorg noterar informationen till protokollet. 

 

Reservation 
Ermin Škorić (S), Astrid Börjesson (S) och Eva Tingström (S) reserverar sig mot 

beslutet med följande motivering: 

- S noterar att samtliga besök var annonserade (till skillnad från den föregående 

granskningen) och att det sammanlagt rör sig om 20 timmar istället för 100 timmar. 

Sammanfattning av ärendet 

Redogörelse av rapport som omfattar granskning av äldreboendena Ekhaga och 

Vickan under perioden januari till mars 2023, det vill säga kvartal 1. 

Beslutsunderlag 

Förvaltningen för Vård & Omsorgs tjänsteskrivelse, 2023-04-25 

Kvartalsrapport 2023 kvartal 1, Vardaga Äldreomsorg AB, 2023-04-18 

Beslutsgång 

Ordförande Hravn Forsne (M) prövar om nämnden kan notera informationen till 

protokollet, och finner att nämnden bifaller det. 
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§ 58 Dnr 2022-00187 

Information - Lokalbehovsplan 2024-2028, utblicksår 2029-2033 

Beslut 

Nämnden för Vård & Omsorg noterar informationen till protokollet. 

Sammanfattning av ärendet 

Processen för lokalförsörjning föregås av en behovsfas i kommunens samtliga 

nämnder. Varje år beslutar nämnderna om bedömt lokalbehov de kommande fem 

åren, med fokus på det femte året, baserat på befolkningsprognos och 

lokalprognoser. Förvaltningarna ska beskriva nämndernas behov uttryckt i form av 

volymmått till exempel antal barn, antal boendeplatser eller verksamhetsfunktioner. 

 

När nämnderna fattat beslut om sina lokalbehov bereds och omsätts dessa i olika 

lösningsalternativ som utgår från kommunens lokalpolicy. Behoven sammanställs av 

kommunens lokalplanerare till en lokalbehovsplan som bearbetas vidare till en 

lokalplan som ska vara möjlig att genomföra ekonomiskt, tidsmässigt och fysiskt. 

Lokalplanen utgör del av kommunens flerårsbudget och beslutas av 

kommunfullmäktige. 

 

Detta innebär att kommunfullmäktige fattar beslut om prioriterade behov samt 

lösningar efter Service del i lokalförsörjningsprocessen och att det är först efter 

fullmäktiges beslut som ett genomförande så som om- och nybyggnation kan 

påbörjas. 

 

I Lokalbehovsplan 2024-2028 med utblicksår 2029-2033 har nämnden för Vård & 

Omsorg beslutat om förvaltningens beskrivning av verksamhetens behov och om 

förslag till lösning, vilket inte är i linje med kommunens ordinarie lokalplansprocess. 

 

Med anledning av detta informerar förvaltningen nämnden om förändringar gällande 

nämnden för Vård & Omsorgs Lokalbehovsplan 2024-2028 med utblicksår 2029-

2033, som beslutades på sammanträdet den 16 november 2022, NVO § 122. 

Beslutsunderlag 

Förvaltningen för Vård & Omsorgs tjänsteskrivelse, 2023-04-27 

Bilaga: Beräkning platser vård- och omsorgsboende, 2023-03-08 

Beslutsgång 

Ordförande Hravn Forsne (M) prövar om nämnden kan notera informationen till 

protokollet, och finner att nämnden bifaller det. 
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§ 59 Dnr 2023-00039 

Fördelning av pengar ur Erik Hjälmlövs Stiftelse 2023 

Beslut 

Nämnden för Vård & Omsorg fördelar årets utdelningsbara pengar om 21 159 kronor 

ur Erik Hjälmlövs Stiftelse till Åsa, Vickan, Måhaga, Löftagården, Björkris, Kolla 

och Ekhaga vård- och omsorgsboende samt Smedjans korrtidsenhet. 

Sammanfattning av ärendet 

Den 24 februari 1998 överlämnade Erik Hjälmlöv ett gåvobrev till Kungsbacka 

kommun, i vilket han förklarar att han som gåva överlämnar ett kontantbelopp om 

500 000 kronor till kommunen där pengarna ska användas till en stiftelse. 

Gåvobrevet lade grunden för stiftelsen Erik Hjälmlövs Stiftelse, vilken Kungsbacka 

kommun förvaltar och äger rätten att fördela avkastning ur. Av den totala 

avkastningen ska en fjärdedel av de utdelningsbara pengarna en gång per år fördelas 

och användas till inköp av blommor till lokaler där äldre eller personer med 

funktionsnedsättning vistas i kommunal omsorg. Fördelningen beslutar nämnden för 

Vård & Omsorg om. 

 

För år 2023 finns det 21 159 kronor att fördela. Det har inkommit åtta ansökningar 

som uppfyller kriterierna för utdelning ur stiftelsen. Förslaget är därför att årets 

utdelningsbara pengar fördelas till Åsa, Vickan, Måhaga, Löftagården, Björkris, 

Kolla och Ekhaga vård- och omsorgsboende samt Smedjans korrtidsenhet. Pengarna 

ska täcka kostnaden för blommor inklusive moms. 

Beslutsunderlag 

Förvaltningen för Vård & Omsorgs tjänsteskrivelse, 2023-04-12 

Ansökan om pengar ur Erik Hjälmlövs Stiftelse, 2023-03-30 

Ansökan om pengar ur Erik Hjälmlövs Stiftelse, 2023-03-07 

Ansökan om pengar ur Erik Hjälmlövs Stiftelse, 2023-03-01 

Ansökan om pengar ur Erik Hjälmlövs Stiftelse, 2023-03-01 

Ansökan om pengar ur Erik Hjälmlövs Stiftelse, 2023-02-24 

Ansökan om pengar ur Erik Hjälmlövs Stiftelse, 2023-02-24 

Ansökan om pengar ur Erik Hjälmlövs Stiftelse, 2023-02-09 

Ansökan om pengar ur Erik Hjälmlövs Stiftelse, 2023-02-06 

Beslutsgång 

Ordförande Hravn Forsne (M) finner att det finns ett förslag till beslut, det vill säga 

förvaltningens förslag. Ordföranden prövar förslaget, och finner att nämnden beslutar 

enligt förvaltningens förslag. 

Beslutet skickas till 

Kommunstyrelsen 
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§ 60 Dnr 2023-00023 

Fördelning av pengar ur Stiftelsen Kungsbacka kommuns socialfond 
2023 

Beslut 

Nämnden för Vård & Omsorg fördelar årets utdelningsbara pengar om 10 245 kronor 

ur Stiftelsen Kungsbacka kommuns socialfond.  

Nämnden för Vård & Omsorg föreslår kommunstyrelsen att uppdra åt 

Kommunledningskontoret att undersöka om det för fonden finns stadgar och i de fall 

det inte finns ta fram sådana med föreskrifter om förvaltning, ändamål och vad som 

ska iakttas för att få bidrag ur fonden samt övriga bestämmelser som är nödvändiga. 

Sammanfattning av ärendet 

I en skrivelse den 14 december 1978 gjorde Kungsbacka kommun en ansökan om 

permutation av 30 donationsfonder till Kammarkollegiet. En permutation är en 

juridisk term som innebär att en myndighet prövar om en bestämmelse eller 

föreskrift i ett gåvobrev, testamente, styrelseprotokoll eller liknande handling får 

ändras, upphävas eller åsidosättas i ett särskilt fall. Den 25 april 1980 fattade 

Kammarkollegiet beslut om permutation av socialfonder inom Kungsbacka kommun, 

vilket innebar att de 30 donationsfonderna lades ihop till en samfond vid namn 

”Kungsbacka kommuns socialfond”. 

 

Den för utdelning disponibla avkastningen av fonden ska användas till förmån för 

behövande inom Kungsbacka kommun, företrädesvis för behövande barnfamiljer, 

behövande äldre personer och för att skapa trivsel och trevnad genom gåvor, 

förplägnad, eller utsmyckning vid ålderdomshem eller motsvarande.  

Fördelningen beslutar nämnden för Vård & Omsorg och nämnden för Individ & 

Familjeomsorg växelvis om efter ett beslut § 62 i nämnden för Äldreomsorg den 19 

juni 2008 respektive § 234 i nämnden för Individ & Familjeomsorg den 7 maj 2008. 

Nämnden för Vård & Omsorg beslutar om utdelning ojämna år för behövande äldre 

personer och för att skapa trivsel och trevnad genom gåvor, förplägnad, eller 

utsmyckning vid ålderdomshem eller motsvarande. Nämnden för Individ & 

Familjeomsorg beslutar om utdelning jämna år för behövande barnfamiljer. 

 

För år 2023 finns det 10 245 kronor att fördela. Det har inkommit sex ansökningar 

som uppfyller kriterierna för utdelning ur stiftelsen.  

 

Under handläggningen av ärendet har stadgarna för fonden efterfrågats från både 

kommunarkivet och länsstyrelsen. Kommunarkivet har svarat att det inte finns några 

styrdokument i de fondhandlingar som ordnats i en gemensam serie i kommunarkivet 

och länsstyrelsen har svarat att de inte fick stadgarna från Kungsbacka kommun när 

stiftelsen registrerades.  

Därför föreslår förvaltningen nämnden att föreslå kommunstyrelsen att uppdra åt 

Kommunledningskontoret att undersöka om det för fonden finns stadgar och i de fall 
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det inte finns ta fram sådana med föreskrifter om förvaltning, ändamål och vad som 

ska iakttas för att få bidrag ur fonden samt övriga bestämmelser som är nödvändiga. 

Beslutsunderlag 

Förvaltningen för Vård & Omsorgs tjänsteskrivelse, 2023-04-13 

Ansökan om pengar ur Stiftelsen Kungsbacka kommuns socialfond, 2023-04-06 

Ansökan om pengar ur Stiftelsen Kungsbacka kommuns socialfond, 2023-03-31 

Ansökan om pengar ur Stiftelsen Kungsbacka kommuns socialfond, 2023-03-07 

Ansökan om pengar ur Stiftelsen Kungsbacka kommuns socialfond, 2023-02-13 

Ansökan om pengar ur Stiftelsen Kungsbacka kommuns socialfond, 2023-02-07 

Ansökan om pengar ur Stiftelsen Kungsbacka kommuns socialfond, 2023-01-24 

Beslutsgång 

Ordförande Hravn Forsne (M) finner att det finns ett förslag till beslut, det vill säga 

förvaltningens förslag. Ordföranden prövar förslaget, och finner att nämnden beslutar 

enligt förvaltningens förslag. 

Beslutet skickas till 

Kommunstyrelsen 
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§ 61 Dnr 2023-00135 

Ekonomisk uppföljning och prognos till och med april 2023 
 
Omedelbar justering, se separat protokoll. 
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§ 62 Dnr 2022-00192 

Uppföljning systematiskt arbetsmiljöarbete helår 2022 

Beslut 

Nämnden för Vård & Omsorg godkänner uppföljning av systematiskt 

arbetsmiljöarbete, helår 2022. 

 

Nämnden Vård & Omsorg ger förvaltningen i uppdrag att återkomma med hur man 

avser att ta tillvara alla medarbetares nya kunskaper och färdigheter genom 

utbildning inom Utvecklande Medarbetarskap i samband med uppföljning av det 

systematiska arbetsmiljöarbetet 2023. 

Sammanfattning av ärendet 

Arbetsmiljöarbetet och de åtgärder som vidtas ska följas upp årligen för att 

säkerställa att planerade åtgärder genomförs och får önskad effekt/resultat. Detta är 

reglerat i föreskriften om systematiskt arbetsmiljöarbete 2001:1. 

Kungsbacka kommuns övergripande mål för arbetsmiljöarbetet är: 

• Ingen ska drabbas av ohälsa eller skadas på grund av sitt arbete 

• Sjukfrånvaron ska minska 

• Alla chefer har kunskap om aktuell lagstiftning gällande 

arbetsmiljöområdet samt dess   tillämpning. 

• Alla medarbetare har möjlighet att ta de raster och pauser som behövs 

under arbetsdagen 

• Medarbetarna upplever balans mellan krav och resurser i arbetet  

Vård- och omsorgsförvaltningens mål är att arbetsplatserna ska kännetecknas av 

arbetsglädje, delaktighet och inflytande. För att nå dit behöver vi kontinuerligt 

undersöka, bedöma, åtgärda och följa upp både det som fungerar bra, friskfaktorer, 

och även att eliminera eller ta bort riskfaktorer för ohälsa och olycksfall. 

Arbetsmiljöarbetet ska hanteras integrerat med övriga verksamhetsfrågor i det 

dagliga arbetet och alla på arbetsplatsen ska medverka. 

Beslutsunderlag 

Förvaltningen för Vård & Omsorgs tjänsteskrivelse, 2023-04-25 

Förslag till beslut på sammanträdet 

Ermin Škorić (S) och Hravn Forsne (M) yrkar bifall till förslaget med följande 

tillägg: 

- Nämnden Vård och Omsorg ger förvaltningen i uppdrag att återkomma med hur 

man avser att ta tillvara alla medarbetares nya kunskaper och färdigheter genom 

utbildning inom Utvecklande Medarbetarskap i samband med uppföljning av det 

systematiska arbetsmiljöarbetet 2023. 
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Beslutsgång 

Ordförande Hravn Forsne (M) finner att det finns två förslag till beslut, det vill säga 

förvaltningens förslag och Ermin Škorić (S) och Hravn Forsnes (M) tilläggsyrkande. 

 

Ordföranden prövar först förvaltningens förslag, och finner att nämnden bifaller det. 

 

Ordföranden prövar sedan Ermin Škorićs (S) och sitt tilläggsyrkande mot bifall, och 

finner att nämnden bifaller tilläggsyrkandet. 
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§ 63 Dnr 2023-00148 

Information om det pågående arbetet med semesterbemanningen 

Beslut 

Nämnden för Vård & Omsorg noterar informationen till protokollet. 

Sammanfattning av ärendet 

HR- & kommunikationschef Anna-Lena Johnson informerar om att det sedan slutet 

av år 2022 varit ett arbete i samverkan mellan förvaltningarna för Vård och Omsorg, 

Individ och familjeomsorg samt Service (Vikariecenter) kring att bemanna våra 

verksamheter under sommaren 2023. I december 2022 samt februari 2023 har 

workshops med representanter från de tre förvaltningarna träffats för utvärdering av 

sommarbemanningen 2022 och planering av sommaren 2023. Kontinuerlig dialog 

och uppföljning av rekryteringsarbetet har skett under hela våren 2023. Annonsering 

av tjänster för semestervikariat har skett sedan början av år 2023 och sker 

fortfarande. Det kommer fortsatt in nya ansökningar, varav ett sjuttio-tal ansökningar 

till Vård och Omsorg senaste veckan. Andra åtgärder som vidtagits i arbetet för att 

bemanning verksamheterna inom Vård och Omsorg under sommaren är 

rekryteringsdag på Aranäsgymnasiet under våren, pågående samarbete med Vård & 

Omsorgscollege samt ett upprop inom Kungsbacka kommun kring om medarbetare 

på andra förvaltningar kan tänka sig att arbeta viss tid under sommar på bland annat 

förvaltningen för Vård & Omsorg. Rekrytering har även skett av trettiotvå 

sjuttonåringar som anställts för vikariat med serviceinsatser. 

Anna-Lena förmedlar att när det gäller sjuksköterskor har rekrytering av några 

vikarier skett samt även anställning av sjuksköterskor via bemanningsföretag. Det 

saknas framför allt omvårdnadspersonal till hemtjänst och vård- och omsorgsboende. 

Verksamheterna har angett behov av ett totalt antal vikarier motsvarande cirka 450 

personer. Drygt hälften av dessa är klara genom anställningar av vikarier som går på 

schema. Därutöver har nästa 300 personer klargjort att de kan arbeta på timmar men 

inte angivit hur mycket, vilket medför en osäkerhet i prognosen. 

Beslutsgång 

Ordförande Hravn Forsne (M) prövar om nämnden kan notera informationen till 

protokollet, och finner att nämnden bifaller det. 
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§ 64 Dnr 2022-00169 

Redovisning av rutin vid begäran av utdrag ur belastningsregistret inför 
nyanställning vid Vård & Omsorg 

Beslut 

Nämnden för Vård & Omsorg godkänner redovisning av rutin vid begäran av utdrag 

ur belastningsregistret inför nyanställning vid Vård & Omsorg samt förklarar 

uppdraget avslutat.  

Sammanfattning av ärendet 

Vid nämndens sammanträde den 20 april 2023 fick förvaltningen i uppdrag att 

redovisa rutin för att begära utdrag ur Polisens belastningsregister inför nyanställning 

av medarbetare som i sitt arbete kommer i kontakt med omsorgstagare inom 

förvaltningen för Vård & Omsorg. 

 

Förvaltningen har tagit fram förslag till rutin för att begära utdrag ur Polisens 

belastningsregister. Tillvägagångssätt beskrivs i rutinen och handlar om att 

säkerställa att den som söker anställning själv ska begära ett utdrag ur Polisens 

belastningsregister. Anställande chef ansvarar för att kontrollen dokumenteras enligt 

rutinen. Den som inte har lämnat ett registerutdrag kommer inte få arbeta inom Vård 

& Omsorg. 

 

Huvudregeln är att anställning inte ska ske om det finns en notering i utdraget. Dock 

ska en individuell bedömning göras i varje enskilt fall. Vid behov ska samråd ske 

med HR och överordnad chef. I bedömningen tas hänsyn till typen av brott, 

allvarlighetsgraden, hur lång tid som passerat sedan brottet begicks, huruvida 

personen kan styrka förbättring eller deltagande i åtgärder för att komma till rätta 

med sitt beteende, brottets relevans för uppdraget etc. 

 

I framtagande av rutinen har förvaltningen för Vård & Omsorg samarbetat med 

förvaltningen för Service och bifogat rutinen till enheten Vikarie Center, som är den 

förvaltning som rekryterar och anställer korttidsvikarier till verksamheterna inom 

Vård och Omsorg.  

Beslutsunderlag 

Förvaltningen för Vård & Omsorgs tjänsteskrivelse, 2023-04-26 

Rutin vid begäran av utdrag ur belastningsregistret inför nyanställning vid Vård & 

Omsorg, 2023-04-26 

Nämnden för Vård & Omsorg, 2023-04-20, § 45 

Beslutsgång 

Ordförande Hravn Forsne (M) finner att det finns ett förslag till beslut, det vill säga 

förvaltningens förslag. Ordföranden prövar förslaget, och finner att nämnden beslutar 

enligt förvaltningens förslag. 
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Beslutet skickas till 

Förslagsställaren 
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§ 65 Dnr 2021-00242 

Information om beslut från Inspektionen för vård och omsorg gällande 
uppföljande tillsynsinsats avseende medicinsk vård och behandling till 
äldre på särskilt boende (SÄBO) 

Beslut 

Nämnden för Vård & Omsorg noterar informationen till protokollet. 

Sammanfattning av ärendet 

Medicinskt ansvarig sjuksköterska Lotta Kjellner informerar om Inspektionen för 

vård och omsorgs beslut gällande den nationella tillsynen av medicinsk vård och 

behandling vid särskilda boenden för äldre. 

Beslutsgång 

Ordförande Hravn Forsne (M) prövar om nämnden kan notera informationen till 

protokollet, och finner att nämnden bifaller det. 
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§ 66 Dnr 2023-00134 

Svar på Initiativ från Per Hoel (SD) med flera om utbildning palliativ vård 

Beslut 

Nämnden för Vård & Omsorg anser att initiativet är besvarat. 

Reservation 

Per Hoel (SD) och Linn Lygner (SD) reserverar sig mot beslutet till förmån för egna 

yrkanden, med följande motivering: 

- Sverigedemokraterna reserverar sig mot beslutet då förvaltningens saktfärdighet i 

frågan är anmärkningsvärd då de i vart fall sedan augusti 2022 känt till problemet, 

varit införstådda vad som behöver göras samt att det behöver hanteras skyndsamt. 

Först efter ett initiativärende från SD agerar förvaltningsledningen. Detta är en stor 

skandal med likgiltighet för mänskligt lidande för omsorgstagare, anhöriga och 

personal. 

Sammanfattning av ärendet 

Per Hoel (SD) med flera har anmält ett initiativärende om utbildning palliativ vård. 

 

Utredning påvisade brister i följsamhet till riktlinjer som nämns i initiativet. För att 

säkerställa att obligatoriska utbildningar palliativ vård har genomgåtts samt att 

personal har kännedom om riktlinjer kopplat till vård i livets slut kommer detta att 

följas i den egenkontroll som årligen genomförs förvaltningsövergripande. 

 

Då egenkontroll 2023 redan pågår kommer detta år uppföljning ske lokalt på varje 

enhet och ska vara genomförd senast 30/9–2023. Åtgärder ska vidtas för att tillse 

följsamhet på alla enheter. Återrapportering sker till ansvarig verksamhetschef. 

Beslutsunderlag 

Förvaltningen för Vård & Omsorgs tjänsteskrivelse, 2023-05-05 

Förslag till beslut på sammanträdet 

Per Hoel (SD) och Linn Lygner (SD) yrkar bifall till initiativet. 

 

Hravn Forsne (M) yrkar bifall till förvaltningens förslag. 

Beslutsgång 

Ordförande Hravn Forsne (M) finner att det finns två förslag till beslut, det vill säga 

förvaltningens förslag och Per Hoel (SD) och Linn Lygners (SD) yrkande 

 

Ordföranden prövar först förvaltningens förslag, och finner att nämnden beslutar enligt 

förvaltningens förslag. 
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Ordföranden prövar sedan Per Hoel (SD) och Linn Lygners (SD) yrkande mot avslag, 

och finner att nämnden avslår yrkandet. 

 

Omröstning begärs och verkställs. 

 

Ordföranden redovisar följande propositionsordning som nämnden godkänner: 

 

Ja-röst innebär att anse initiativet vara besvarat. 

Nej-röst innebär att bifalla Per Hoel (SD) och Linn Lygners (SD) initiativ. 

Omröstningsresultat 

Ordföranden finner att nämnden, med 9 ja-röster mot 2 nej-röster, beslutar att avslå 

yrkandet. 

Ledamot/tjänstgörande ersättare Ja-röst Nej-röst Avstår från att 

rösta 

Evelina Grönlund (C) X   

Ermin Škorić (S), 2:e vice 

ordförande 

X   

Carry Kvarntun (M) X   

Barbro Hjelström (M) X   

Astrid Börjesson (S) X   

Eva Tingström (S) X   

Per Hoel (SD)  X  

Linn Lygner (SD)  X  

Bengt Alderin (C) X   

Ulrika Högstrand (KD) X   

Hravn Forsne (M), ordförande X   

 

Beslutet skickas till 

Förslagsställaren 
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§ 67 Dnr 2023-00144 

Initiativ från Hravn Forsne (M) med flera om digitalisering och Artificiell 
Intelligens (AI) satsning 

Beslut 

Nämnden för Vård & Omsorg bifaller initiativet. 

Reservation 

Ermin Škorić (S), Astrid Börjesson (S) och Eva Tingström (S) reserverar sig mot 

beslutet till förmån för egna yrkanden, med följande motivering: 

- S reserverar sig till förmån för eget förslag som vill se ett samlat grepp om AI 

frågan innan upphandling, inköp och fortsatta steg i form av samarbete och 

implementering. Alliansen initiativärende bedömer vi som spretigt och svårbegripligt 

varför vi har lagt ett eget initiativ som dels tydliggör att vi vill ha ett samlat grepp 

genom en förstudie men också avsätter betydligt mindre skattemedel ur 

resultatfonden samtidigt som Alliansen vill dra bort 30 miljoner kronor på ett diffust 

uppdrag i en tid när förvaltningen flaggar för att den kan komma att behöva 

resultatfonden för att täcka underskottet. 

Sammanfattning av ärendet 

Hravn Forsne (M) väcker ett initiativ om att starta ett projekt som syftar till att 

undersöka, kartlägga och implementera Artificiell Intelligence (AI) och andra 

digitala verktyg inom samtliga av vård och omsorgs verksamheter i Kungsbacka 

kommun, där maximalt 30 miljoner kronor tas ur resultatfonden under perioden 

2023-2026 för att finansiera projektet. 

Beslutsunderlag 

Initiativ från Hravn Forsne (M) med flera, 2023-04-25 

Förslag till beslut på sammanträdet 

Hravn Forsne (M) yrkar bifall till initiativet. 

 

Ermin Škorić (S) yrkar avslag på initiativet. 

Beslutsgång 

Ordförande Hravn Forsne (M) finner att det finns två förslag till beslut, det vill säga 

ordförandens yrkande om bifall till initiativet och Ermin Škorić (S) yrkande om 

avslag på initiativet. 

 

Ordförande ställer sitt eget yrkande om bifall till initiativet och Ermin Škorić (S) 

yrkande om avslag på initiativet mot varandra, och finner att nämnden bifaller 

initiativet. 
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§ 68 Dnr 2023-00147 

Initiativärende Per Hoel (SD) med flera - Tillsättande av Kriskommission 

Beslut 

Nämnden för Vård & Omsorg avslår initiativet. 

Reservation 

Per Hoel (SD) och Linn Lygner (SD) reserverar sig mot beslutet till förmån för egna 

yrkanden, med följande motivering: 

- Sverigedemokraterna reserverar sig mot beslutet. För att rädda äldreomsorgen i 

Kungsbacka kommun och nyrekrytera personal samt behålla befintlig personal krävs 

omgående en bättre arbetsmiljö, fler kollegor, vettiga löner och vettiga 

arbetsscheman. Inspektionen för Vård och Omsorg (IVO) visar i beslut 2023-05-03 

(beslutet kan inte överklagas) skandalösa brister inom äldreomsorgen i Kungsbacka 

kommun såsom: 

• den personal som gör medicinska bedömningar har inte tillräcklig kompetens för 

arbetsuppgiften och behärskar inte svenska språket i tillräcklig omfattning. 

• dokumentationen sker inte enligt gällande regelverk och det finns inte en 

kontinuitet i personalgruppen som främjar en god vård. 

• läkemedelshanteringen sker inte på ett patientsäkert sätt. 

• vården i livets slutskede sker inte enligt gällande regelverk. 

Sammanfattning av ärendet 

Per Hoel (SD) väcker ett initiativ om att ge förvaltningen i uppdrag att utan dröjsmål 

tillsätta en extern eller intern kriskommission med uppdrag att presentera förslag på 

kort och lång sikt för att komma till rätta med bristerna för omsorgstagarna och 

personalen men också kunna möta nutida och framtida behov inom vård och omsorg. 

Förslagen ska innan årets slut redovisas på nämndens sammanträde. 

Beslutsunderlag 

Initiativ från Per Hoel (SD) med flera, 2023-05-02 

Förslag till beslut på sammanträdet 

Hravn Forsne (M) yrkar avslag på initiativet. 

 

Per Hoel (SD) och Linn Lygner (SD) yrkar bifall till initiativet. 

 

Ermin Škorić (S) yrkar att initiativet ska anses vara besvarat. 
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Beslutsgång 

Ordförande Hravn Forsne (M) finner att det finns tre förslag till beslut, det vill säga 

Per Hoel (SD) och Linn Lygners (SD) yrkande om bifall till initiativet, ordförandens 

yrkande om avslag på initiativet och Ermin Škorić (S) yrkande om att initiativet ska 

anses vara besvarat. 

 

Ordföranden finner att ordförandens yrkande är huvudförslag i kommande 

kontrapropositionsomröstning. 

 

Ordföranden ställer Per Hoel (SD) och Linn Lygners (SD) yrkande om bifall till 

initiativet mot Ermin Škorić (S) yrkande om att initiativet ska anses vara besvarat, 

och finner att nämnden utser Ermin Škorić (S) yrkande till motförslag i 

kontrapropositionsomröstningen. 

 

Omröstning begärs och verkställs. 

 

Ordföranden redovisar följande propositionsordning som nämnden godkänner: 

 

Ja-röst innebär att utse Ermin Škorić (S) yrkande om att initiativet ska anses vara 

besvarat till motförslag i huvudomröstningen. 

Nej-röst innebär att utse Per Hoel (SD) och Linn Lygners (SD) yrkande om bifall till 

initiativet till motförslag i huvudomröstningen. 

Omröstningsresultat 

Ordföranden finner att nämnden, med 3 ja-röster mot 2 nej-röster, beslutar att utse 

Ermin Škorić (S) yrkande till motförslag i huvudomröstningen. 

Ledamot/tjänstgörande ersättare Ja-röst Nej-röst Avstår från att 

rösta 

Evelina Grönlund (C)   X 

Ermin Škorić (S), 2:e vice 

ordförande 

X    

Carry Kvarntun (M)   X 

Barbro Hjelström (M)   X 

Astrid Börjesson (S) X   

Eva Tingström (S) X   

Per Hoel (SD)  X  

Linn Lygner (SD)  X  

Bengt Alderin (C)   X 

Ulrika Högstrand (KD)   X 

Hravn Forsne (M), ordförande   X 
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Ordföranden redovisar sedan följande protositionsordning för huvudomröstningen 

som nämnden godkänner: 

 

Ja-röst innebär att bifalla ordförandens yrkande om avslag på initiativet. 

Nej-röst innebär att bifalla Ermin Škorić (S) yrkande om att initiativet ska anses vara 

besvarat. 

Omröstningsresultat 

Ordföranden finner att nämnden, med 3 ja-röster mot 2 nej-röster, beslutar att utse 

Ermin Škorić (S) yrkande till motförslag i huvudomröstningen. 

Ledamot/tjänstgörande ersättare Ja-röst Nej-röst Avstår från att 

rösta 

Evelina Grönlund (C) X   

Ermin Škorić (S), 2:e vice 

ordförande 

 X  

Carry Kvarntun (M) X   

Barbro Hjelström (M) X   

Astrid Börjesson (S)  X  

Eva Tingström (S)  X  

Per Hoel (SD)   X 

Linn Lygner (SD)   X 

Bengt Alderin (C) X   

Ulrika Högstrand (KD) X   

Hravn Forsne (M), ordförande X   

 

Protokollsanteckning 

S anser att det redan finns en budgetprocess samt att S har flaggat under en lång tid 

om de svåra förutsättningarna i verksamheten. Att inrätta en kommission med 

arvodering med nya politiker löser inte problemet utan man måste hantera 

budgetfrågorna på kort och lång sikt här och nu. 
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§ 69 Dnr 2023-00155 

Initiativ från Ermin Škoric (S) med flera - Förstudie avseende framtida 
användning och implementering av Artificiell Intelligens (AI) inom vård 
och omsorg 

Beslut 

Nämnden för Vård & Omsorg avslår initiativet. 

Reservation 

Ermin Škorić (S), Astrid Börjesson (S) och Eva Tingström (S) reserverar sig mot 

beslutet till förmån för egna yrkanden. 

Sammanfattning av ärendet 

Ermin Škorić (S) väcker ett initiativ om att ge förvaltningen i uppdrag att ta fram en 

förstudie, med redovisning och förslag till beslut om möjligheten att använda 

Artificiell Intelligens (AI) inom nämnden för Vård & Omsorgs ansvarsområde, till 

nämndens sammanträde i december 2023.  

Beslutsunderlag 

Initiativ från Ermin Škorić (S) med flera, 2023-05-17 

Förslag till beslut på sammanträdet 

Hravn Forsne (M) yrkar avslag på initiativet. 

 

Ermin Škorić (S) yrkar bifall till initiativet. 

Beslutsgång 

Ordförande Hravn Forsne (M) finner att det finns två förslag till beslut, det vill säga 

Ermin Škorićs (S) initiativ och ordförandens yrkande om avslag. 

 

Ordföranden prövar förslagen mot varandra och finner att nämnden beslutar enligt 

ordförandens förslag. 

 

Omröstning begärs och verkställs. 

 

Ordföranden redovisar följande propositionsordning som nämnden godkänner: 

 

Ja-röst innebär att bifalla ordförandens yrkande om avslag. 

Nej-röst innebär att bifalla Ermin Škorićs (S) initiativ. 
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Omröstningsresultat 

Ordföranden finner att nämnden, med 8 ja-röster mot 3 nej-röster, beslutar att bifalla 

ordförandens förslag till beslut. 

Ledamot/tjänstgörande ersättare Ja-röst Nej-röst Avstår från att 

rösta 

Evelina Grönlund (C) X   

Ermin Škorić (S), 2:e vice 

ordförande 

 X  

Carry Kvarntun (M) X   

Barbro Hjelström (M) X   

Astrid Börjesson (S)  X  

Eva Tingström (S)  X  

Per Hoel (SD) X   

Linn Lygner (SD) X   

Bengt Alderin (C) X   

Ulrika Högstrand (KD) X   

Hravn Forsne (M), ordförande X   
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§ 70 Dnr 2023-00156 

Initiativ från Ermin Škoric (S) med flera - Medarbetarundersökning med 
fokus på fysisk och psykosocial arbetsmiljö 

Beslut 

Nämnden för Vård & Omsorg avslår initiativet. 

Reservation 

Ermin Škorić (S), Astrid Börjesson (S) och Eva Tingström (S) reserverar sig mot 

beslutet till förmån för egna yrkanden. 

Sammanfattning av ärendet 

Ermin Škorić (S) väcker ett initiativ om att ge förvaltningen i uppdrag att planera och 

genomföra en medarbetarundersökning med fokus på fysisk och psykosocial 

arbetsmiljö. Resultatet ska under hösten 2023 redovisas på enhetsnivå eller 

motsvarande, med en sammanlagd bild över hela förvaltningen, och slutredovisas på 

nämndens sammanträde i december 2023. 

Beslutsunderlag 

Initiativ från Ermin Škorić (S) med flera, 2023-05-17 

Förslag till beslut på sammanträdet 

Hravn Forsne (M) yrkar avslag på initiativet. 

 

Ermin Škorić (S) yrkar bifall till initiativet. 

Beslutsgång 

Ordförande Hravn Forsne (M) finner att det finns två förslag till beslut, det vill säga 

Ermin Škorićs (S) initiativ och ordförandens yrkande om avslag. 

 

Ordföranden prövar förslagen mot varandra och finner att nämnden beslutar enligt 

ordförandens förslag. 

 

Omröstning begärs och verkställs. 

 

Ordföranden redovisar följande propositionsordning som nämnden godkänner: 

 

Ja-röst innebär att bifalla ordförandens yrkande om avslag. 

Nej-röst innebär att bifalla Ermin Škorićs (S) initiativ. 
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Omröstningsresultat 

Ordföranden finner att nämnden, med 8 ja-röster mot 3 nej-röster, beslutar att bifalla 

ordförandens förslag till beslut. 

Ledamot/tjänstgörande ersättare Ja-röst Nej-röst Avstår från att 

rösta 

Evelina Grönlund (C) X   

Ermin Škorić (S), 2:e vice 

ordförande 

 X  

Carry Kvarntun (M) X   

Barbro Hjelström (M) X   

Astrid Börjesson (S)  X  

Eva Tingström (S)  X  

Per Hoel (SD) X   

Linn Lygner (SD) X   

Bengt Alderin (C) X   

Ulrika Högstrand (KD) X   

Hravn Forsne (M), ordförande X   
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§ 71 Dnr 2023-00157 

Initiativ från Ermin Škoric (S) med flera - Förbättringsledare - bottom-
upp perspektiv för att främja effektivitet och inkludering 

Beslut 

Nämnden för Vård & Omsorg avslår initiativet. 

Reservation 

Ermin Škorić (S), Astrid Börjesson (S) och Eva Tingström (S) reserverar sig mot 

beslutet till förmån för egna yrkanden. 

Sammanfattning av ärendet 

Ermin Škorić (S) väcker ett initiativ om att ge förvaltningen i uppdrag att 

projektanställa 5-10 förbättringsledare. Uppdraget ska bedrivas i projektform under 

perioden augusti 2023 till juni 2024, finansieras genom ett uttag på 5 miljoner kronor 

ur resultatfonden och redovisas med en slutrapport på nämndens sammanträde i juni 

2024.  

Beslutsunderlag 

Initiativ från Ermin Škorić (S) med flera, 2023-05-17 

Förslag till beslut på sammanträdet 

Hravn Forsne (M) yrkar avslag på initiativet. 

 

Ermin Škorić (S) yrkar bifall till initiativet. 

Beslutsgång 

Ordförande Hravn Forsne (M) finner att det finns två förslag till beslut, det vill säga 

Ermin Škorićs (S) initiativ och ordförandens yrkande om avslag. 

 

Ordföranden prövar förslagen mot varandra och finner att nämnden beslutar enligt 

ordförandens förslag. 

 

Omröstning begärs och verkställs. 

 

Ordföranden redovisar följande propositionsordning som nämnden godkänner: 

 

Ja-röst innebär att bifalla ordförandens yrkande om avslag. 

Nej-röst innebär att bifalla Ermin Škorićs (S) initiativ. 
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Omröstningsresultat 

Ordföranden finner att nämnden, med 8 ja-röster mot 3 nej-röster, beslutar att bifalla 

ordförandens förslag till beslut. 

Ledamot/tjänstgörande ersättare Ja-röst Nej-röst Avstår från att 

rösta 

Evelina Grönlund (C) X   

Ermin Škorić (S), 2:e vice 

ordförande 

 X  

Carry Kvarntun (M) X   

Barbro Hjelström (M) X   

Astrid Börjesson (S)  X  

Eva Tingström (S)  X  

Per Hoel (SD) X   

Linn Lygner (SD) X   

Bengt Alderin (C) X   

Ulrika Högstrand (KD) X   

Hravn Forsne (M), ordförande X   
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§ 72 Dnr 2023-00136 

Rapportering av ej verkställda beslut enligt socialtjänstlagen 2023 

Beslut 

Nämnden för Vård & Omsorg noterar rapport om ej verkställda beslut enligt 

socialtjänstlagen kvartal 1 år 2023. 

Sammanfattning av ärendet 

Nämnden för Vård & Omsorg är skyldig att rapportera till Inspektionen för vård och 

omsorg (IVO), kommunens revisorer och kommunfullmäktige om gynnande beslut 

enligt 4 kap. 1 § socialtjänstlagen som inte verkställts inom tre månader. Nämnden är 

även skyldig att rapportera beslut där avbrott i verkställigheten varat mer än tre 

månader och när besluten har verkställts eller avslutats. 

 

Rapporteringen till IVO sker på individnivå varje kvartal. 

Beslutsunderlag 

Förvaltningen för Vård & Omsorgs tjänsteskrivelse, 2023-04-27 

Beslutsgång 

Ordförande Hravn Forsne (M) finner att det finns ett förslag till beslut, det vill säga 

förvaltningens förslag. Ordföranden prövar förslaget, och finner att nämnden beslutar 

enligt förvaltningens förslag. 

Beslutet skickas till 

Kommunfullmäktige, kommunrevisorerna  
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§ 73 Dnr 2022-00245 

Beslut om arvode för studiebesök vid Löftagården vård- och 
omsorgsboende 

Beslut 

Nämnden för Vård & Omsorg medger att Barbro Hjelström (M), Bengt Alderin (C) 

och Ingela Hansson (S) deltar på studiebesök vid Löftagården vård- och 

omsorgsboende, den 27 april 2023, kl. 14:00-15:45. 

 

Nämnden för Vård & Omsorg medger att Eva Tingström (S) och Linn Lygner (SD) 

deltar på studiebesök vid Måhaga vård- och omsorgsboende den 27 april 2023 kl. 

14:00-15:00. 

 

Nämnden för Vård & Omsorg medger att arvode ska utgå i enlighet med reglemente 

med bestämmelser om ersättning till kommunalt förtroendevalda i Kungsbacka 

kommun. 

Sammanfattning av ärendet 

Nämnden för Vård & Omsorg har framfört önskemål om att få möjlighet att besöka 

nämndens verksamheter. Inbjudan har skickats ut för studiebesök till nämndens vård- 

och omsorgsboenden.  

Beslutsunderlag 

Förvaltningen för Vård & Omsorgs tjänsteskrivelse, 2023-05-10 

Förslag till beslut på sammanträdet 

Hravn Forsne (M) yrkar bifall till förvaltningens förslag med följande tillägg: 

- Nämnden för Vård & Omsorg medger att Eva Tingström (S) och Linn Lygner (SD) 

deltar på studiebesök vid Måhaga vård- och omsorgsboende den 27 april 2023 kl. 

14:00-15:45. 

Beslutsgång 

Ordförande Hravn Forsne (M) finner att det finns två förslag till beslut, det vill säga 

förvaltningens förslag med sitt eget tilläggsyrkande. 

 

Ordföranden prövar förvaltningens förslag med sitt eget tilläggsyrkande, och finner 

att nämnden bifaller yrkandet. 

Beslutet skickas till 

Berörda ledamöter och ersättare i nämnden  
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§ 74 Dnr 2023-00009 

Anmälan av delegeringsbeslut, maj 2023 

Beslut 

Nämnden för Vård & Omsorg godkänner redovisning av delegationsbeslut fattade 

under perioden 2023-04-01 - 2023-04-30. 

Sammanfattning av ärendet 

Nämnden för Vård & Omsorg har överlåtit sin beslutanderätt till ordförande och 

tjänstemän i enlighet med Nämnden för Vård & Omsorgs delegeringsförteckning. 

Dessa beslut ska redovisas till Nämnden för Vård & Omsorg. Redovisningen innebär 

inte att nämnden omprövar eller fastställer delegeringsbesluten. 

 

Delegationsrapport enligt listor från verksamhetssystemet Combine. Beslut enligt 

socialtjänstlagen (2001:453) 

 

2023-04-01 - 2023-04-30 – avser bistånd i form av hjälp i hemmet, städ, tvätt, inköp, 

ledsagning, trygghetslarm, matdistribution, hemtjänst, övrigt bistånd enligt riktlinjer, 

vård- och omsorgsboende, korttidsboende i väntan på annat boende, särskilt boende 

samt erbjudande av plats inom kommunens verksamheter, erbjudande av plats 

utanför kommunens verksamheter, bistånd i form av korttidsplats/växelvård för 

avlösning av anhöriga, rehabilitering i väntan på permanent boende inom 

kommunens verksamheter, beslut om dagverksamhet/sysselsättning, bistånd till 

sökande från annan kommun, beslut om kvarliggande för medicinskt 

utskrivningsklar, beslut om kommunbidrag till anhörigvårdare. 

 

Delegationsrapport enligt listor från verksamhetssystemet BAB online. Beslut enligt 

Lag (2018:222) om bostadsanpassningsbidrag, BAB 

2023-04-01 - 2023-04-30 – avser bidrag till bostadsanpassning och återställning, 

reparationsbidrag, återkallande. 

 

Personal, nr. 5.1och 5.2 

2023-04-01 - 2023-04-30 

 

Attester 

2023-04-01 - 2023-04-30 

 

Omsorgsbidrag 

2023-04-01 - 2023-04-30, 6 beslut varav 6 bifall och 0 avslag 

 

Avtal 

Diarienummer 2023-00138. Överenskommelse om samverkan mellan kommunerna 

inom Göteborgsregionen och Göteborgs Universitet, institutionen för socialt arbete, 

med fokus på socionomprogrammet. 
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Diarienummer 2023-00008. Överenskommelse om tjänst, Trygghetsskapande 

Teknik. 

Beslutsunderlag 

Förvaltningen för Vård & Omsorgs tjänsteskrivelse, 2023-04-28 

Beslutsgång 

Ordförande Hravn Forsne (M) finner att det finns ett förslag till beslut, det vill säga 

förvaltningens förslag. Ordföranden prövar förslaget, och finner att nämnden beslutar 

enligt förvaltningens förslag. 
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§ 75 Dnr 2023-00010 

Redovisning av inkomna skrivelser, maj 2023 

Beslut 

Nämnden för Vård & Omsorg godkänner redovisning av inkomna skrivelser för 

perioden 2023-04-01 - 2023-04-30. 

Sammanfattning av ärendet 

Under perioden 2023-04-01-2023-04-30 har följande skrivelser inkommit till 

nämnden för Vård & Omsorg: 

Diarienummer 2021-00014. (Inspektionen för vård och omsorg, IVO) Beslut från 

IVO i ärendet om anmälan om klagomål enligt patientsäkerhetslagen (2010:569), 

PSL. Klagomålet gäller injektion i en port a cath (infart i patientens blodomlopp) 

Diarienummer: 2023-00012. (Kommunfullmäktige) Protokollsutdrag 2023-04-04 KF 

§ 43 Årsredovisning 2022 för Kungsbacka kommun 

Diarienummer: 2023-00132. (Kommunfullmäktige) Protokollsutdrag 2023-04-04 KF 

§ 44 Revisionsberättelse 2022 för Kungsbacka kommun och fråga om ansvarsfrihet 

Diarienummer: 2023-00133. (Kommunfullmäktige) Protokollsutdrag 2023-04-04 KF 

§ 46 Uppdatering av riktlinjer och regler för förmåner till förtroendevalda 

Beslutsunderlag 

Förvaltningen för Vård & Omsorgs tjänsteskrivelse, 2023-05-02 

Beslutsgång 

Ordförande Hravn Forsne (M) finner att det finns ett förslag till beslut, det vill säga 

förvaltningens förslag. Ordföranden prövar förslaget, och finner att nämnden beslutar 

enligt förvaltningens förslag. 
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§ 76 Dnr 2023-00003 

Information från förvaltningschef 

Beslut 

Nämnden för Vård & Omsorg noterar informationen till protokollet. 

Sammanfattning av ärendet 

Förvaltningschef Arian Faily informerar om aktuella händelser inom förvaltningen 

och att den ekonomiska formeln för utskrivning från sjukhusen inom Region Halland 

har ett grundfel som gör att de halländska kommunerna driver frågan om att göra om 

formeln för att den ska ha relevans utifrån ekonomi. 

Beslutsgång 

Ordförande Hravn Forsne (M) prövar om nämnden kan notera informationen till 

protokollet, och finner att nämnden bifaller det. 
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§ 77 Dnr 2023-00014 

Information från ledamöter 2023 

Beslut 

Nämnden för Vård & Omsorg noterar informationen till protokollet. 

Sammanfattning av ärendet 

Astrid Börjesson (S) frågar om hur det går med parkeringarna vid Björkris vård- och 

omsorgsboende. Frågan har lyfts till Eksta Bostads AB. 

 

Bengt Alderin (C) och Barbro Hjelström (M) berättar om studiebesöket vid 

Löftagårdens vård- och omsorgsboende. 

Beslutsgång 

Ordförande Hravn Forsne (M) prövar om nämnden kan notera informationen till 

protokollet, och finner att nämnden bifaller det. 

 


