KALLELSE/UNDERRATTELSE

Upprattad

2024-01-10

Kungsbacka

Namnden for Gymnasium & Arbetsmarknad

Sammantridde onsdagen den 24 januari 2024 kl. 17:00 Elof Lindilvs gymnasium Sal A67

Paus 18.10-18.30

Foéredragande: Cecilia Fossan
17.25-17.40

Arende Beteckning |Forslag
Val av justerare Forslag till beslut
Némnden for Gymnasium & Arbetsmarknad véljer
Sebastian Lindberg (V) till justerare.
1. |Fordndring av drendelista GA-2024- Forslag till beslut
00008
2. | Informationspunkt. GA-2023- Forslag till beslut
Upphandling- vuxenutbildning | 00126 Nimnden f6r Gymnasium & Arbetsmarknad noterar
informationen till protokollet.
Foredragande: Frida Svird
17.05-17.25
3. | Samverkansavtal GA-2023- Forslag till beslut
Goteborgsregionen- vuxnas 00137 Nimnden f6r Gymnasium & Arbetsmarknad
larande godkinner samverkansavtal kring vuxnas ldrande 1
Goteborgsregionen 2024-01-01 - 2026-12-31 och
Oversiander beslutet till Géteborgsregionen.
4. | Sammanstéllning krankningar | GA-2023- Forslag till beslut
ht 23 00173 Informationen noteras till protokollet. Ndmnden

beslutar att redovisning och uppf6ljning av
anmalningar om kdnnedom om kridnkande
behandling ska goras en ging 1 halvéret utdver den
mdnadsvisa dterrapporteringen av delegationsbeslut.

Karin Méglebust

Forvaltningen for Gymnasium & Arbetsmarknad
Direkt

karin.moglebust@kungsbacka.se

Kungsbacka kommun
434 81 Kungsbacka

Besoksadress
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Arende Beteckning |Forslag

5. | Mobilen - informationspunkt GA-2023- Forslag till beslut

00154 Nimnden for Gymnasium & Arbetsmarknad noterar

Foredragande: Cindia informationen till protokollet.
Escalante Mattsson
17.40-17.45

6. | Underlag till kommunbudget GA-2023- Forslag till beslut
2025 00161 Nimnden f6r Gymnasium & Arbetsmarknad

godkénner underlag till kommunbudget 2025, plan

Foredragande: Johan Ronner/ 2026-2027
Andréas Mdrtensson
17.45-18.05

7. | Motion- Projekt med elevresor |GA-2023- Forslag till beslut
till forintelsens minnesplatser | 00143 Niamnden f6r Gymnasium & Arbetsmarknad foreslar
for att forebygga antisemitism, att kommunfullmiktige anser att motionen ir
rasism och stirka demokratiska besvarad med hinvisning till det arbete som redan
vérden sker 1 kommunens gymnasieskolor.

8. |Initiativdrende - Otillrickliga GA-2023- Farslag till beslut
faciliteter och arbetsmiljo inom | 00164 Niamnden f6r Gymnasium & Arbetsmarknad
fordon- och beslutar att avsla initiativarendet Otillrackliga
transportprogrammet faciliteter och arbetsmiljo.
Paus 18.10-18.30

9. | Kvartalsuppfoljning GA-2024- Forslag till beslut
arbetsmarknadsprocessen Q4 | 00004 Nimnden for Gymnasium & Arbetsmarknad noterar
2023 informationen till protokollet.
Foredragande: Karin
Zetterman
18.30-18.50

10. | Aterrapport avvikelser SoL Q 4 |GA-2024- | Forslag till beslut
2023 00005

Foredragande: Karin
Zetterman
18.50-19.00

Néamnden for Gymnasium & Arbetsmarknad
godkinner redovisningen gillande avvikelser for
perioden 2023-10-01 till 2023-12-31.
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Arende Beteckning |Forslag
11. | Aterrapport ej verkstillda beslut | GA-2024- Forslag till beslut
Q42023 00006 Niamnden f6r Gymnasium & Arbetsmarknad noterar
informationen till protokollet.
12. | Aterrapportering av GA-2024- Faorslag till beslut
delegeringsbeslut 00001 Némnden for Gymnasium & Arbetsmarknad noterar
informationen till protokollet.
13. | Inkomna skrivelser till GA-2024- Forslag till beslut
ledamdter och ersittare i 00002 Nimnden for Gymnasium & Arbetsmarknad noterar
némnden informationen till protokollet.
14. | Aterrapportering av program- | GA-2024- Forslag till beslut
och verksamhetsrad till 00003 Némnden for Gymnasium & Arbetsmarknad noterar
ndmnden informationen till protokollet.
15. | Forvaltningschef informerar GA-2024- Forslag till beslut
00007 Nimnden for Gymnasium & Arbetsmarknad noterar

Foredragande: Patrik Hellberg
19.00-19.10

informationen till protokollet.

Axel Storckenfeldt (M)
ordforande

Andréas Martensson
sekreterare




TJANSTESKRIVELSE

Datum

2024-01-12

Diarienummer

GA-2023-00137 Kungsbacka

Samverkansavtal Goteborgsregionen- vuxnas larande

Forslag till beslut

Nidmnden for Gymnasium & Arbetsmarknad godkénner samverkansavtal kring vuxnas ldrande 1
Goteborgsregionen 2024-01-01 till 2026-12-31 och dversdnder beslutet till Géteborgsregionen.

Sammanfattning av arendet

Samverkan kring yrkesutbildning for vuxna 1 Goteborgsregionen regleras via ett samverkansavtal,
vilket mojliggdr f6r regioninvanarna att oavsett hemkommun studera yrkesutbildning for vuxna
oberoende av utbildningsort. Utbildningarna ska stddja regionens arbetsliv, inom savél privat som
offentlig sektor sam bidra till uthdllig tillvaxt i regionen.

Nuvarande samverkansavtal 16per ut 2023-12-31. Med anledning av detta har ett forslag till nytt
samverkansavtal utarbetats, vilket ocksa har anpassats till den nya lagstiftningen géllande planering
och dimensionering av gymnasial utbildning inom Komvux. Nytt samverkansavtal kring vuxnas
larande 1 Goteborgsregionen foreslas trada i kraft 2024-01-01.

Beslutsunderlag

Forvaltningen for Gymnasium & Arbetsmarknads tjansteskrivelse, 2024-01-12
Samverkansavtal kring vuxnas ldrande i Goteborgsregionen.

Beslutet skickas till

Goteborgsregionen, GR

Patrik Hellberg Frida Svérd
Forvaltningschef Rektor/enhetschef
1)
Forvaltningen for Gymnasium & Kungsbacka kommun
Arbetsmarknad 434 81 Kungsbacka
Karin Méglebust Besoksadress
Stadshuset, Storgatan 37
Utvecklingsledare Telefon 0300-83 40 00

www .kungsbacka.se



Forbundsstyrelsen f;é‘\l GOTEBORGS
Protokoll 2023-09-29, kI. 14:45 - 15:50 "-g_ %/ REGIONEN

Goteborgsregionens kommunalforbund
Plats: Lindholmen Science Park, lokal Tesla

§ 65 Samverkansavtal vuxenutbildning

Beslut

Medlemskommunerna rekommenderas att faststalla samverkansavtalet for
vuxnas larande i Goteborgsregionen.

Kommunernas beslut ska vara GR tillhanda senast den 15 december 2023.

Paragrafen forklaras omedelbart justerad.

Sammanfattning av arendet

Samverkan kring yrkesutbildning for vuxna i Goteborgsregionen regleras via
ett samverkansavtal, vilket ma6jliggorfor regioninvanarna att oavsett
hemkommun studera yrkesutbildning for vuxna oberoende av utbildningsort.
Utbildningarna ska stodja regionens arbetsliv, inom savil privat som offentlig
sektor samt bidra till uthéllig tillvaxt i regionen.

Nuvarande samverkansavtal 16per ut 2023-12-31. Med anledning av detta har
ett forslag till nytt samverkansavtal utarbetats, vilket ocksa har anpassats till
den nya lagstiftningen gillande planering och dimensionering av gymnasial
utbildning inom komvux. Lagdndringarna borjar gilla den 1 juli 2023 och
tillampas forsta gangen i fraga om utbildning som péborjas 2025.
Utbildningschefsnétverket har for detta arbete utsett en styrgrupp bestdende
av: Dennis Reinhold (Kungilv), Andreas Lokholm (G6teborg), Jens Holm
(Moélndal), Charlotte Johansson (Partille) Fredrik Zeybrandt
(Goteborgsregionen) samt Marie Egerstad (Goteborgsregionen).

Ett nytt samverkansavtal kring vuxnas larande i Goteborgsregionens foreslas

trada i kraft 1 januari 2024.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse

Bilaga: Samverkansavtal kring vuxnas larande i Goteborgsregionen
Skickas till

Medlemskommunerna

Justeras: 6 (11)
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Samverkansavtal kring vuxnas
larande i Goteborgsregionen

1. Avtalsparter

Avtalets parter for detta samverkansavtal ar Goteborgsregionens
kommunalférbund (GR) och foljande medlemskommuner: Ale, Alingsés,
Goteborg, Harryda, Kungsbacka, Kungilv, Lerum, Lilla Edet, M6Indal,
Partille, Stenungsund, Tjorn och Ockerd.

2. Avtalets syfte och intentioner

Foreliggande avtal avser att utveckla satsningen p4 tillvaxtskapande
yrkesutbildningar (bendmnda avtalsutbildningar) i medlemskommunerna,
vars omrade i fortsdttningen bendmns som Go6teborgsregionen.

Avtalet syftar till att tillvarata den samlade kapaciteten av
utbildningsresurser och studerande i G6teborgsregionen for att optimera de
kommunala resurserna for vuxenutbildning bade utifran ett ekonomiskt och
kvalitetsmassigt hinseende. Vidare avser avtalet att skapa forutsittningar for
en battre kompetensforsorjning for bade privat och offentlig sektor for att pa
sd sitt bidra till en 1angsiktig och uthéllig tillvaxt i Goteborgsregionen.
Avsikten ar att tillhandahalla ett utbildningsutbud av yrkesutbildningar som
matchar hela arbetsmarknadens behov inom Goteborgsregionen. En
geografisk spridning av utbildningarnas beldgenhet ar vidare viktig for att
uppna ett brett utbildningsutbud inom hela Goteborgsregionen.

Genom att utveckla samverkan och samordning av yrkesutbildningar for
vuxna forvintas avtalet bidra till att forbattra medborgarnas mojligheter att
utbilda sig inom yrkesomraden som ar efterfragade pa arbetsmarknaden.
Avtalet ger ocksé forbattrade majligheter att tillhandahélla utbildningar som
en enskild kommun har svart att bedriva utan samverkan.

Avtalet ger ratt for invanare i Goteborgsregionen att studera de
yrkesutbildningar som avtalet avser oavsett i vilken kommuninvanaren ar
folkbokford. Regionalt frisok tillampas pa de yrkesutbildningar och
yrkesimnen som erbjuds inom ramen f6r samverkansavtalet.

Detta ar ett primért samverkansavtal i enlighet med Skollagen, 2 kap. 2 a och
2 b §§ samt 20 kap. 16, 16 a och 16 b §§.

Samverkansavtal kring vuxnas larande 1(12)
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3. Avtalstid

Avtalet avser verksamheten fran och med 2024-01-01 och giller till och med
2026-12-31, med majlighet att komplettera avtalet arligen. Beslut om
kompletteringar som fattas av Utbildningschefsnatverket ska laggas ut pé
GR:s webbplats som bilagor till huvudavtalet.

Om part beslutar att frintrada avtalet ska parten som hemkommun fullf6lja
betalningsansvaret for elever som paborjat utbildning inom det gemensamma
utbildningsutbudet si att dessa elever ges majlighet att fullfélja utbildningen.
Uppsidgning av part gors med en framforhallning pd minst 12 ménader och
avtalet upphor darefter vid arsskifte, den 1 januari.

Genom detta avtal upphor det tidigare avtalet “Samverkansavtal kring vuxnas
larande i Goteborgsregionen” fr o m 2020-01-01 till 2023-12-31 att gilla for
samverkan kring yrkesutbildningar inom kommunal vuxenutbildning inom
Goteborgsregionen.

4. Avtalets omfattning

4.1 Regionalt anordnade avtalsutbildningar

Under avtalsperioden for detta samverkansavtal dndras tillimpningen av
lagstiftningen gillande planering, dimensionering och erbjudande av
gymnasial utbildning. Lagindringen innebar for komvux att det priméra
samverkansavtalet ska omfatta planering, dimensionering och erbjudande av
yrkesdmnen och sammanhallna yrkesutbildningar pa gymnasial niva. Varje
samverkande kommun ska erbjuda all sddan yrkesutbildning som anordnas
av huvudmaénnen i det primira samverkansomrédet. Det innebér att det ska
vara majligt for en vuxen som ar behorig, att fritt soka yrkesamnen och
sammanhallna yrkesutbildningar som erbjuds i det priméra
samverkansomradet. Lagandringarna borjar gélla den 1 juli 2023 och
tillimpas forsta gangen i fraga om utbildning som péborjas 2025.
(Skollagen, 2 kap. 2 a och 2 b §§ samt 20 kap. 16,16 a och 16 b §§)

Ovanstéende lagindring innebar att ingdende avtalsutbildningar skiljer sig at
fore och efter den nya lagstiftningen ska tillaimpas.

4.1.1 For avtalsutbildningar som paborjas fore 2025
Avtalsutbildningarna omfattar gymnasial vuxenutbildning for vilken
statsbidrag ldmnas enligt gillande férordning om statsbidrag for regional
yrkesinriktad vuxenutbildning.

Avtalsutbildningarna kan dven omfatta andra typer av utbildningsformer och
kombinationer av utbildningsformer (till exempel yrkeshogskolekurser,
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utbildning i kombination med studier i svenska, validering, larlingsutbildning
och arbetsmarknadsinsatser) som parterna kommer 6verens om.

4.1.2 For avtalsutbildningar som pabdérjas efter 2025
Avtalsutbildningarna omfattar yrkesimnen och sammanhéllna
yrkesutbildningar p& gymnasial niva, som erbjuds inom samverkansomrédet
i enlighet med den nya lagstiftningen. Detta innebar att regionalt frisok
tillimpas pé samtliga yrkesdmnen och yrkesutbildningar som erbjuds inom
Goteborgsregionen.

Avtalsutbildningarna omfattar gymnasial vuxenutbildning for vilken
statsbidrag lamnas enligt gdllande férordning om statsbidrag for regional
yrkesinriktad vuxenutbildning.

Avtalsutbildningarna omfattar dven yrkesimnen och sammanhallna
yrkesutbildningar som tidigare har erbjudits endast inom den egna
kommunen. Gillande dessa utbildningar kan en férdelning ske mellan
regionala och kommunala platser, 4ven om utbildningen ar regionalt s6kbar.
Beslut om vilka kommunala utbildningar som ska erbjudas med regionalt
frisok, sker efter att anordnande kommun har ansokt om detta. Beslut om
regiongemensamt utbildningsutbud sker enligt de principer f6r planering och
dimensionering som Utbildningschefsnétverket arligen enats kring.
Finansiering av dessa utbildningar sker enligt punkt 7.1.2.

Avtalsutbildningarna kan dven omfatta andra typer av utbildningsformer och
kombinationer av utbildningsformer (till exempel yrkeshogskolekurser,
utbildning i kombination med studier i svenska, validering, larlingsutbildning
och arbetsmarknadsinsatser) som parterna kommer 6verens om.

Innehaéllet i och formen for samverkan i detta avtal kan komma att dndras
med anledning av eventuella nya eller forandrade nationella lagar och
forordningar. Vid denna typ av fordndringar fattar Utbildningschefsniatverket
beslut om revideringar, i enlighet med punkt 3.

4.2 Mojlighet att inga annat avtal

Kommun i Géteborgsregionen dger majlighet att sluta sekundéra
samverkansavtal med andra kommuner eller regioner. Avtalet ger dock inte
mojlighet att sluta annat samverkansavtal med kommun utanfor
Goteborgsregionen om utbildningar, som ingér i detta avtal. Vidare ger inte
avtalet majlighet att skapa sekundira 6verlappande samverkansavtal mellan
kommuner inom Goteborgsregionen, gillande utbildningar som ingér i detta
avtal.
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Samverkansavtal kring vuxnas larande i Goteborgsregionen

2024-01-01-2026-12-31

5. Forutsattningar

5.1 Generella forutsattningar

GOTEBORGS
REGIONEN

For att uppné syftet och intentionerna med avtalet finns ett antal faktorer

som ar av sarskild betydelse. Avtalet forutsitter

kommunal delaktighet i arbetet med att ta fram yrkesutbildningarna, t
ex inom ramen for utbudsplaneringsgruppens arbete samt nitverk for
omvirldsbevakning,

kommunal delaktighet i kontinuerlig omvirldsbevakning av
kompetensforsorjningsbehovet tillsammans med arbetsmarknadens
parter, Arbetsformedlingen, regionalt utvecklingsansvariga,
Goteborgsregionens kompetensrad m.fl. aktorer for att ge en
vederhéftig helhetsbild av behovet av kompetens pa arbetsmarknaden,

kommunal delaktighet i arbetet med kontinuerlig omvarldsbevakning
av hur férandringar i nationella forordningar och lagstiftning paverkar
den statliga finansieringen och diarmed syftet och intentionerna med
foreliggande avtal,

formaliserad samverkan genom Goteborgsregionens branschspecifika
kompetensrad med olika branscher inom relevanta yrkesomraden
tillsammans med kommunerna, t ex genom delaktighet av
utbildningsanordnare i branschraden.

Kommunal delaktighet och samsyn kring en gemensam tidsplan infor
antagning till de regiongemensamma utbildningarna.

en helhetssyn p& Goteborgsregionen som en funktionell utbildnings-
och arbetsmarknadsregion.

5.2 Utforare - Utbildningsanordnare (uba)

For att sdkra mojligheterna till ett brett utbud av utbildningar kan

avtalsutbildningarna utgoras av:

e enskild kommuns egen anordnad utbildning,

e enskild kommuns upphandlad/anskaffad utbildning eller

» av GR upphandlad/anskaffad utbildning,

Samverkansavtal kring vuxnas larande
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5.3 Utbildning inom hela Goteborgsregionen

Avtalet ger mgjlighet for savdl kommunala som upphandlade fristdende
anordnare att bedriva verksamhet inom hela G6teborgsregionen oavsett
vem som ar huvudman f6r utbildningen. Som huvudregel giller att
anordnarkommun blir huvudmannakommun. Undantag kan dock ske efter
overenskommelse kommunerna emellan.

5.4 Gemensam marknadsforing

Avtalsutbildningarna ska marknadsforas regionalt under kommunernas
gemensamma varumarke GRvux och informeras om pé lampligt sitt, for att
gora regionens invanare medvetna om avtalsutbildningarna. Som
komplement till marknadsféringen ska kommunernas information och
vagledning omfatta samtliga avtalsutbildningar. Eventuella viglednings-
och marknadsforingsinsatser kan ocksa férutsatta kommunal medverkan
och samarbete.

5.5 Statsbidrag

Statsbidrag inom regional yrkesinriktad vuxenutbildning séks gemensamt
for avtalsparterna och samordnas av GR.

Ovriga relevanta statsbidrag som inte avses ing i avtalsutbildningarna kan
sokas gemensamt av medlemskommunerna, om parterna enas om detta.

5.6 Kartlaggning av utbildningsutbud

For att fi en 6vergripande lagesbild 6ver utbildningsutbudet i
Goteborgsregionen ska en arlig kartliggning genomforas av vilka
vuxenutbildningar som har genomforts i Géteborgsregionen.
Kartldggningen avser alla sammanhéllna yrkesutbildningar for vuxna, och
sammanstills tillsammans med utbudet inom gymnasieskolan i en arlig
utbudsrapport.

5.7 Urval av avtalsutbildningar

Urvalet av utbildningar ska ske i nira samverkan mellan avtalsparterna,
arbetsmarknadens parter, Goteborgsregionens branschspecifika
kompetensrad, Arbetsformedlingen samt i dialog med andra berérda parter.
Principer ska finnas f6r planering och dimensionering av
avtalsutbildningar, vilka arligen faststills av Utbildningschefsnatverket.
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6. Roll- och ansvarsfordelning

6.1 Antagningsnamnd (GRs politiska namnd for utbildning)

Antagningsndmnden ansvarar for att intentionerna i féreliggande avtal
efterlevs i enlighet med avtalets syfte, punkt 2.

Antagningsndmnden presenteras arligen en sammanstéllning och analys av
avtalsutbildningarnas effekt utifrn intentionerna i avtalet.

6.2 Utbildningschefsnatverket

Utbildningschefsnatverket fattar i enighet beslut om den ekonomiska
omfattningen av och 6vergripande inriktning fér utbildningsstarter pa
arsbasis. Detta inbegriper beslut kring hantering av ekonomiskt 6verhang
till kommande ér.

Utbildningschefsnétverket fattar i enighet beslut om eventuella justeringar
av den ekonomiska insatsen (kommunal resurs) som respektive
medlemskommun bidrar med.

Utbildningschefsnitverket fattar i enighet beslut om organisation samt
ledning och styrning av vuxenutbildningssamverkan.

Utbildningschefsnitverket fattar i enighet beslut om hur regionalt
utbildningsutbud ska faststéllas. Detta inbegriper arligt beslut om
urvalsprinciper for planering och dimensionering av avtalsutbildningar i
enlighet med punkt 5.7.

Utbildningschefsnitverket fattar i enighet beslut om kompletteringar av
detta samverkansavtal.

6.3 Hemkommun

Hemkommunen utgor den kommun dir den person, som kan komma i
nyttjande av de utbildningar som detta avtal omfattar, ar folkbokford.
Hemkommun ansvarar for att en individuell studieplan ska upprattas, samt
for studie-och yrkesvigledning av den enskilde. Hemkommunen ska se till
att den som vill f4 sitt kunnande kartlagt infor utbildning, eller prévning
inom komvux, erbjuds en inledande kartlaggning. Vidare ar
hemkommunerna skyldiga att pa sina resp. hemsidor informera om och
lanka till det regiongemensamma vuxenutbildningsutbudet pa GRvux.se
samt medverka i ev. marknadsforings- och vigledningsinsatser som
forutsatter kommunal medverkan och samarbete.
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6.4 Huvudmannakommun

De lokala initiativen ligger till grund for det samlade regionala utbudet
inom vuxenutbildningen. Varje huvudmannakommun ansvarar for att
rapportera erbjudande av utbildningsutbud till GR, som samordnar
planering och dimensionering av utbildningsutbudet enligt
samverkansavtalet.

Huvudmannakommun &r ocksa den kommun som ansvarar for att
utbildningen genomfors och som har myndighetsansvaret i enlighet med
gillande skollag och forordningar for de utbildningar som utfors inom
ramen for detta avtal. Denna myndighetsutévning inbegriper antagning
inklusive behorighetsgranskning och prioritering, skolchefsfunktion,
rektorsfunktion, systematisk kvalitetsuppfoljning samt aterkoppling till
hemkommun. Vidare ansvarar huvudmannakommunen for att
upphandlade utbildningsanordnare foljer de administrativa rutiner och
riktlinjer som faststéllts inom ramen for samverkan.

6.5 Utbildningsanordnare

De utbildningsanordnare som inom ramen for detta avtal genomfor
utbildningarna svarar for studerandestod och vigledning under studietiden
for att eleven ska né sina, i studieplanen, uppsatta mél. Vidare ansvarar
respektive utbildningsanordnare for att f6lja de administrativa rutiner som
faststills inom ramen fér samverkan.

6.6 GR

GR ansvarar for samordningen av avtalsutbildningarnas planering,
genomforande, uppfoljning och utvirdering. Samordningen forutsatter ett
nira samarbete med samtliga kommuner. I samordningen ingér bland
annat ansvar for:

e ansokan och redovisning till Skolverket av statsbidrag for
avtalsutbildningarna och andra statsbidrag som parterna
overenskommer att anséka om gemensamt.

¢ samordning av planering och dimensionering av utbildningsutbudet.

e samordning av ansokan och antagning for utbildningsstarterna.

¢ tillhandahéllande av webbplats (GRvux.se) for marknadsforing av och
information om avtalsutbildningarna. Detta innebér att kommunerna

behover enas om gemensam arsplan med ett antal mojliga starter av
yrkesutbildningar for vuxna.
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e genomforande av effektstudier av avtalsutbildningarna.

e oOvergripande administration och samordning av de ekonomifléden som
blir resultatet av de utbildningsvolymer som genomfors.

e organisering av regional branschsamverkan, inom ramen f6r
Goteborgsregionens branschspecifika kompetensrad.

e marknadsforing av avtalsutbildningarna enligt punkt 5.4.
e genomfora kartliggning av utbildningsutbud i enlighet med punkt 5.6.

e kontinuerlig omvirldsbevakning av faktorer som paverkar avtalets syfte
och intentioner, till exempel i form av kommunikation och information
betraffande statsbidrags utformning.

7. Ekonomi

7.1 Finansiering av avtalsutbildningarna

7. 1.1 Statsbidragsfinansierade utbildningar

Finansieringen av avtalsutbildningarna baseras pé en grundpost, vilken
utgors av de kommunala resurser som avtalsparterna anslar samt, i den
man det forekommer, sirskilda statsbidrag eller annan typ av finansiering
inom aktuella utbildningsomraden.

Undertecknande kommuner ska arligen bidra med en kommunal resurspott
med 33 kronor per kommunmedborgare till ett konto pid GR, baserat pé
kommunernas folkméangd vid foregdende ars slut. Kommun som sa 6nskar
kan inbetala mer dn 33 kronor per kommunmedborgare for de
avtalsutbildningar som ingéar i avtalet.

Beviljat statsbidrag férutsatts inga i de regionalt anordnade
yrkesutbildningarna som avtalet omfattar. Eventuella villkor for statsbidrag,
sdsom krav pd medfinansiering, ska regleras i enlighet med gillande
forordningstext.

I de fall en kommun 6verskrider sin kommunala resurspott, dvs
kommuninvanarna tar ut mer utbildning 4n kommunen har betalt f6r, ska
hemkommunen &ta sig att svara for kostnaderna for en behorig elevs
yrkesutbildning i en annan kommun inom det primira samverkansomradet.
Att hemkommunen star for kostnaderna innebér att eleven ingér med alla
andra elever nir det giller mottagande och antagning, inklusive konkurrens
om platser vid ett eventuellt urval.
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Motsvarande andel som respektive avtalspart tillskjutit for
avtalsutbildningarna kommer respektive kommuns medborgare tillgodo,
vilket innebar att kommunernas tillskjutna medel anviands enbart av de
egna kommuninvanarna.

Betalning erldggs till GR i form av delbetalningar fyra ganger per ar, samt
eventuellt i en slutavrakning.

7.1.2 Kommunalt anordnade utbildningar

Avtalsutbildningarna omfattar d&ven yrkesimnen och sammanhallna
yrkesutbildningar som tidigare har erbjudits endast inom den egna
kommunen. Géllande dessa utbildningar kan en fordelning ske mellan
regionala och kommunala platser, 4ven om utbildningen &r regionalt
sokbar. For dessa utbildningar som initieras av en enskild kommun,
finansieras de kommunala platserna av respektive hemkommun och 6vriga
platser enligt punkt 7.1.1.

7.2 Avstamning och betalning

GR administrerar centralt ett avrakningssystem som innefattar varje
avtalsparts tillskjutna resurs. Detta innebér att GR kontinuerligt (infor och
efter varje utbildningsstart), ska leverera en prognos till kommunerna
gillande den kommunala resursen.

Goteborgsregionen svarar for avstimning och uppfoljning av respektive
avtalsutbildning gentemot avridkningssystemet i enlighet med de kriterier,
som faststillts i avtalen med respektive utbildningsanordnare.

Vid arets slut gors reglering av verksamheten s att kommunerna kan vélja
att lata 6verskjutande medel aterbetalas alternativt kvarstanna pa GR for att
anvandas nastkommande ar. Ett eventuellt underskott av verksamheten
betalas arligen av kommunerna.

7.3 Avsattning av sarskilda medel och dvriga kostnader

For de kostnader som uppstér inom ramen for detta avtal och som belastar
huvudmannakommun tillimpas sjalvkostnadsprincipen. Dessa kostnader
fordelas proportionellt utifran faststillda fordelningsnycklar. Det kan till
exempel handla om projekt som avtalsparterna gemensamt vill genomfora.

For de kostnader som uppstéar inom ramen for detta avtal och som belastar
GR tillampas sjalvkostnadsprincipen. Goteborgsregionen ansvarar for
samordningen av avtalsutbildningarnas planering, genomforande,
uppfoljning och utvirdering. Dessa kostnader fordelas proportionellt
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utifran befolkningsméngden i respektive kommun mellan avtalsparterna
och betalas via avrakningssystemet. GR:s budget och bokslut for
samordningsuppdraget redovisas arligen for medlemskommunerna.

8. Idé- och erfarenhetsutbyte for personal inom
vuxnas larande

Goteborgsregionens samlade kompetens inom omradet vuxnas ldrande tas
tillvara genom ett idé- och erfarenhetsutbyte pé olika nivier. Inom
vuxenutbildningen frimjas detta genom gemensam kompetensutveckling
kring aktuella fragor i GR Utbildnings regi. Erfarenhetsutbytet sker i
regional natverksform kring t ex kvalitetsfragor, ledarskap,
utvecklingsarbete, omvirldsbevakning och lobbyverksamhet.

9. Tvist

Tvist med anledning av detta avtal medlemskommunerna emellan 16ses i
forsta hand genom lokala férhandlingar. Om parterna inte kommer Gverens
sker medling genom GR. Om tvist inte kan 16sas pa detta sitt avgors det av
allmin domstol.

10. Godkannande

Foreliggande avtal ska efter godkdnnande i respektive kommun,
undertecknat och tillsammans med kopia av beslut i nimnd/styrelse eller av
den utsedd person, senast 30 november 2023 vara GR tillhanda.

For Goteborgsregionen

Datum
Namn
Namnfortydligande

For Ale kommun

Datum Namn
Namnfortydligande

For Alingsas kommun
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Datum Namn
Namnfortydligande
For Goteborgs stad
Datum Namn
Namnfortydligande
For Hiarryda kommun
Datum Namn
Namnfortydligande
For Kungsbacka kommun
Datum Namn
Namnfortydligande
For Kungilvs kommun
Datum Namn
Namnfortydligande
For Lerums kommun
Datum Namn
Namnfortydligande
For Lilla Edets kommun
Datum Namn
Namnfortydligande
For Molndals stad
Datum Namn
Namnfortydligande
For Partille kommun
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Datum Namn
Namnfortydligande
For Stenungsunds kommun
Datum Namn
Namnfortydligande
For Tjorns kommun
Datum Namn
Namnfortydligande
For Ockeré kommun
Datum Namn
Namnfortydligande
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Antagningsnamnden - arende 2 GOTEBORGS
REGIONEN

Tjansteskrivelse, Goteborgsregionens kommunalférbund
Handlaggare: Marie Egerstad, chef vuxenutbildningen
Datum: 2023-06-27, diarienummer ATN2023-00016

Forslag till Samverkansavtal kring
vuxnas larande i Goteborgsregionen

Forslag till beslut

Antagningsnamnden foreslas besluta

att stélla sig bakom forslag till samverkansavtal kring vuxnas larande i
Goteborgsregionen for perioden 2024-01-01 - 2026-12-31 enligt presenterat
forslag i bilaga

att rekommendera Forbundsstyrelsen att rekommendera
medlemskommunerna att faststilla samverkansavtalet for vuxnas larande i
Goteborgsregionen samt

att kommunernas beslut ska vara GR tillhanda senast den 30 november 2023

Sammanfattning av arendet

Samverkan kring yrkesutbildning for vuxna i Goteborgsregionen regleras via
ett samverkansavtal, vilket ma6jliggorfor regioninvanarna att oavsett
hemkommun studera yrkesutbildning fér vuxna oberoende av utbildningsort.
Utbildningarna ska stodja regionens arbetsliv, inom savil privat som offentlig
sektor samt bidra till uthéllig tillvéxt i regionen.

Nuvarande samverkansavtal 10per ut 2023-12-31. Med anledning av detta har
ett forslag till nytt samverkansavtal utarbetats, vilket ocksa har anpassats till
den nya lagstiftningen gallande planering och dimensionering av gymnasial
utbildning inom komvux. Lagdndringarna borjar gilla den 1 juli 2023 och
tillampas forsta gangen i friga om utbildning som péborjas 2025.

Utbildningschefsnitverket har for detta arbete utsett en styrgrupp bestaende
av: Dennis Reinhold (Kungilv), Andreas Lokholm (Go6teborg), Jens Holm
(Molndal), Charlotte Johansson (Partille) Fredrik Zeybrandt
(Goteborgsregionen) samt Marie Egerstad (Goteborgsregionen).

Ett nytt samverkansavtal kring vuxnas larande i Goteborgsregionens foreslas
trada i kraft 1 januari 2024.

1 (2)



Antagningsnamnden - arende 2 GOTEBORGS
REGIONEN

Tjansteskrivelse, Goteborgsregionens kommunalférbund
Handlaggare: Marie Egerstad, chef vuxenutbildningen
Datum: 2023-06-27, diarienummer ATN2023-00016

For ”Samverkansavtal kring vuxnas larande i G6teborgsregionen”, ar det
foljande beslutsordning som géller:

17/6 — Utbildningschefsnitverket

27/6 — Utbildningsgruppen

29/9 — Forbundsstyrelsen rekommenderar medlemskommunerna att
faststilla samverkansavtalet for vuxnas larande i Goteborgsregionen. Avtal
ska efter godkdnnande i respektive kommun, undertecknat och med kopia pa
beslut i namnd/styrelse eller av den utsedd person, vara Géteborgsregionen
tillhanda senast den 30 november 2023.

Beslutsunderlag

Bilaga: Samverkansavtal kring vuxnas larande i Goteborgsregionen

Skickas till

Forbundsstyrelsen

Fredrik Zeybrandt Marie Egerstad
Utbildningschef Chef, vuxenutbildningen
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Samverkansavtal kring vuxnas
larande i Goteborgsregionen

1. Avtalsparter

Avtalets parter for detta samverkansavtal ar Géteborgsregionens
kommunalférbund (GR) och féljande medlemskommuner: Ale, Alingsas,
Goteborg, Harryda, Kungsbacka, Kungélv, Lerum, Lilla Edet, Molndal,
Partille, Stenungsund, Tjorn och Ockerd.

2. Avtalets syfte och intentioner

Foreliggande avtal avser att utveckla satsningen pa tillvixtskapande
yrkesutbildningar (bendmnda avtalsutbildningar) i medlemskommunerna,
vars omrade i fortsdttningen benimns som Goteborgsregionen.

Avtalet syftar till att tillvarata den samlade kapaciteten av
utbildningsresurser och studerande i Géteborgsregionen for att optimera de
kommunala resurserna for vuxenutbildning bade utifran ett ekonomiskt och
kvalitetsmassigt hinseende. Vidare avser avtalet att skapa forutsiattningar for
en battre kompetensforsorjning for bade privat och offentlig sektor for att pa
sé sitt bidra till en langsiktig och uthéllig tillvaxt i Goteborgsregionen.
Avsikten ar att tillhandahalla ett utbildningsutbud av yrkesutbildningar som
matchar hela arbetsmarknadens behov inom Goteborgsregionen. En
geografisk spridning av utbildningarnas belidgenhet ar vidare viktig for att
uppna ett brett utbildningsutbud inom hela Géteborgsregionen.

Genom att utveckla samverkan och samordning av yrkesutbildningar for
vuxna forvintas avtalet bidra till att forbattra medborgarnas majligheter att
utbilda sig inom yrkesomraden som ir efterfragade pa arbetsmarknaden.
Avtalet ger ocksé forbattrade majligheter att tillhandahélla utbildningar som
en enskild kommun har svart att bedriva utan samverkan.

Avtalet ger ratt for invanare i GGteborgsregionen att studera de
yrkesutbildningar som avtalet avser oavsett i vilken kommuninvanaren ar
folkbokford. Regionalt frisok tillimpas péa de yrkesutbildningar och
yrkesdmnen som erbjuds inom ramen for samverkansavtalet.

Detta ar ett priméart samverkansavtal i enlighet med Skollagen, 2 kap. 2 a och
2 b §§ samt 20 kap. 16, 16 a och 16 b §8.
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3. Avtalstid

Avtalet avser verksamheten fran och med 2024-01-01 och giller till och med
2026-12-31, med mojlighet att revidera och komplettera avtalet arligen.

Om part beslutar att fréntrada avtalet ska parten som hemkommun fullfélja
betalningsansvaret for elever som péborjat utbildning inom det gemensamma
utbildningsutbudet s att dessa elever ges mojlighet att fullfolja utbildningen.
Uppséagning av part gors med en framforhéllning pd minst 12 ménader och
avtalet upphor déarefter vid arsskifte, den 1 januari.

Genom detta avtal upphor det tidigare avtalet ”Samverkansavtal kring vuxnas
larande i Goteborgsregionen” fr o m 2020-01-01 till 2023-12-31 att gélla for
samverkan kring yrkesutbildningar inom kommunal vuxenutbildning inom
Goteborgsregionen.

4. Avtalets omfattning

4.1 Regionalt anordnade avtalsutbildningar

Under avtalsperioden for detta samverkansavtal dndras tillampningen av
lagstiftningen géllande planering, dimensionering och erbjudande av
gymnasial utbildning. Lagindringen innebar for komvux att det priméra
samverkansavtalet ska omfatta planering, dimensionering och erbjudande av
yrkesimnen och sammanhallna yrkesutbildningar pd gymnasial niva. Varje
samverkande kommun ska erbjuda all sidan yrkesutbildning som anordnas
av huvudmaénnen i det primira samverkansomrédet. Det innebér att det ska
vara mdjligt for en vuxen som dr behorig, att fritt soka yrkesimnen och
sammanhallna yrkesutbildningar som erbjuds i det priméra
samverkansomradet. Lagidndringarna borjar gélla den 1 juli 2023 och
tillampas forsta gdngen i fraga om utbildning som péborjas 2025.
(Skollagen, 2 kap. 2 a och 2 b §§ samt 20 kap. 16, 16 a och 16 b §§)

Ovanstaende lagindring innebér att ingdende avtalsutbildningar skiljer sig at
fore och efter den nya lagstiftningen ska tillimpas.

4.1.1 For avtalsutbildningar som paborjas fore 2025
Avtalsutbildningarna omfattar gymnasial vuxenutbildning for vilken
statsbidrag lamnas enligt géllande férordning om statsbidrag for regional
yrkesinriktad vuxenutbildning.

Avtalsutbildningarna kan dven omfatta andra typer av utbildningsformer och
kombinationer av utbildningsformer (till exempel yrkeshogskolekurser,
utbildning i kombination med studier i svenska, validering, larlingsutbildning
och arbetsmarknadsinsatser) som parterna kommer 6verens om.
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4.1.2 For avtalsutbildningar som paborjas efter 2025
Avtalsutbildningarna omfattar yrkesaimnen och sammanhéllna
yrkesutbildningar p& gymnasial niva, som erbjuds inom samverkansomrédet
ienlighet med den nya lagstiftningen. Detta innebér att regionalt frisok
tillimpas pé samtliga yrkesdmnen och yrkesutbildningar som erbjuds inom
Goteborgsregionen.

Avtalsutbildningarna omfattar gymnasial vuxenutbildning for vilken
statsbidrag ldimnas enligt gillande férordning om statsbidrag for regional
yrkesinriktad vuxenutbildning.

Avtalsutbildningarna omfattar dven yrkesimnen och sammanhéllna
yrkesutbildningar som tidigare har erbjudits endast inom den egna
kommunen. Gillande dessa utbildningar kan en fordelning ske mellan
regionala och kommunala platser, 4ven om utbildningen 4r regionalt sokbar.
Overenskommelse om vilka kommunala utbildningar som ska erbjudas med
regionalt frisok, sker efter att anordnande kommun har meddelat GR detta.
Overenskommelse om regiongemensamt utbildningsutbud sker sedan enligt
de principer for planering och dimensionering som
Utbildningschefsnitverket inom GR arligen enas kring och som respektive
kommunen beslutar om i enlighet med punkten 6. Finansiering av dessa
utbildningar sker enligt punkt 7.1.2.

Avtalsutbildningarna kan dven omfatta andra typer av utbildningsformer och
kombinationer av utbildningsformer (till exempel yrkeshégskolekurser,
utbildning i kombination med studier i svenska, validering, larlingsutbildning
och arbetsmarknadsinsatser) som parterna kommer 6verens om.

Innehallet i och formen for samverkan i detta avtal kan komma att dndras
med anledning av eventuella nya eller forandrade nationella lagar och
forordningar.

4.2 Mdéjlighet att inga annat avtal

Kommun i Géteborgsregionen dger mojlighet att sluta sekundara
samverkansavtal med andra kommuner eller regioner. Avtalet ger dock inte
mojlighet att sluta annat samverkansavtal med kommun utanfor
Goteborgsregionen om utbildningar, som ingar i detta avtal. Vidare ger inte
avtalet majlighet att skapa sekundira 6verlappande samverkansavtal mellan
kommuner inom Goteborgsregionen, gillande utbildningar som ingér i detta
avtal.
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5. Forutsattningar

5.1 Generella forutsattningar

GOTEBORGS
REGIONEN

For att uppné syftet och intentionerna med avtalet finns ett antal faktorer

som ar av sarskild betydelse. Avtalet forutsitter

kommunal delaktighet i arbetet med att ta fram yrkesutbildningarna, t
ex inom ramen for utbudsplaneringsgruppens arbete samt natverk for
omvirldsbevakning,

kommunal delaktighet i kontinuerlig omvirldsbevakning av
kompetensforsorjningsbehovet tillsammans med arbetsmarknadens
parter, Arbetsférmedlingen, regionalt utvecklingsansvariga,
Goteborgsregionens kompetensrad m.fl. aktorer for att ge en
vederhiftig helhetsbild av behovet av kompetens pa arbetsmarknaden,

kommunal delaktighet i arbetet med kontinuerlig omvirldsbevakning
av hur forandringar i nationella férordningar och lagstiftning paverkar
den statliga finansieringen och darmed syftet och intentionerna med
foreliggande avtal,

formaliserad samverkan genom Gé&teborgsregionens branschspecifika
kompetensrad med olika branscher inom relevanta yrkesomraden
tillsammans med kommunerna, t ex genom delaktighet av
utbildningsanordnare i branschraden.

Kommunal delaktighet och samsyn kring en gemensam tidsplan infor
antagning till de regiongemensamma utbildningarna.

en helhetssyn pa Goteborgsregionen som en funktionell utbildnings-
och arbetsmarknadsregion.

5.2 Utforare - Utbildningsanordnare (uba)

For att sakra mdjligheterna till ett brett utbud av utbildningar kan

avtalsutbildningarna utgoras av:

o enskild kommuns egen anordnad utbildning,

e enskild kommuns upphandlad/anskaffad utbildning eller

o av GR upphandlad/anskaffad utbildning,

Samverkansavtal kring vuxnas larande
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5.3 Utbildning inom hela Goteborgsregionen

Avtalet ger mgjlighet for sdval kommunala som upphandlade fristdende
anordnare att bedriva verksamhet inom hela G6teborgsregionen oavsett
vem som ar huvudman for utbildningen. Som huvudregel giller att
anordnarkommun blir huvudmannakommun. Undantag kan dock ske efter
overenskommelse kommunerna emellan.

5.4 Gemensam marknadsforing

Avtalsutbildningarna ska marknadsféras regionalt under kommunernas
gemensamma varumérke GRvux och informeras om pa lampligt satt, for att
gora regionens invanare medvetna om avtalsutbildningarna. Som
komplement till marknadsforingen ska kommunernas information och
vigledning omfatta samtliga avtalsutbildningar. Eventuella viglednings-
och marknadsforingsinsatser kan ocksa férutsitta kommunal medverkan
och samarbete.

5.5 Statsbidrag

Statsbidrag inom regional yrkesinriktad vuxenutbildning soks gemensamt
for avtalsparterna och samordnas av GR.

Ovriga relevanta statsbidrag som inte avses inga i avtalsutbildningarna kan
sokas gemensamt av medlemskommunerna, om parterna enas om detta.

5.6 Kartlaggning av utbildningsutbud

For att fa en 6vergripande lagesbild 6ver utbildningsutbudet i
Goteborgsregionen ska en arlig kartldggning genomforas av vilka
vuxenutbildningar som har genomforts i Goteborgsregionen.
Kartlaggningen avser alla sammanhéllna yrkesutbildningar for vuxna, och
sammanstills tillsammans med utbudet inom gymnasieskolan i en arlig
utbudsrapport.

5.7 Urval av avtalsutbildningar

Urvalet av utbildningar ska ske i ndra samverkan mellan avtalsparterna,
arbetsmarknadens parter, Géteborgsregionens branschspecifika
kompetensrad, Arbetsférmedlingen samt i dialog med andra berérda parter.
Principer ska finnas for planering och dimensionering av
avtalsutbildningar, vilka arligen faststills av Utbildningschefsnétverket.
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6. Roll- och ansvarsfordelning

6.1 Antagningsnamnd (GRs politiska namnd for utbildning)

Antagningsndmnden ansvarar for att intentionerna i féreliggande avtal
efterlevs i enlighet med avtalets syfte, punkt 2.

Antagningsndmnden presenteras arligen en sammanstallning och analys av
avtalsutbildningarnas effekt utifrin intentionerna i avtalet.

6.2 Utbildningschefsnatverket

Utbildningschefsnitverket ska enas om forslag till den ekonomiska
omfattningen av och 6vergripande inriktning for utbildningsstarter pa
arsbasis. Detta inbegriper hantering av ekonomiskt 6verhang till kommande
ar.

Utbildningschefsnétverket enas dartill om forslag till eventuella justeringar
av den ekonomiska insatsen (kommunal resurs) som respektive
medlemskommun bidrar med.

Utbildningschefsnitverket ska vidare och i enighet vara 6verens om forslag
till organisation samt ledning och styrning av vuxenutbildningssamverkan.

Utbildningschefsnitverket ska i enighet komma Gverens om forslag till hur
regionalt utbildningsutbud ska faststillas. Detta inbegriper arligt beslut om
urvalsprinciper for planering och dimensionering av avtalsutbildningar i
enlighet med punkt 5.7.

Utifran de 6verenskommelser som gors enligt ovan fattar respektive
kommun dérefter erforderliga beslut i enlighet med den beslutsprocess som
géller i respektive kommun.

6.3 Hemkommun

Hemkommunen utgor den kommun dar den person, som kan komma i
nyttjande av de utbildningar som detta avtal omfattar, ar folkbokford.
Hemkommun ansvarar for att en individuell studieplan ska upprittas, samt
for studie-och yrkesvigledning av den enskilde. Hemkommunen ska se till
att den som vill {4 sitt kunnande kartlagt infor utbildning, eller prévning
inom komvux, erbjuds en inledande kartlaggning. Vidare ar
hemkommunerna skyldiga att pa sina resp. hemsidor informera om och
lanka till det regiongemensamma vuxenutbildningsutbudet pa GRvux.se
samt medverka i ev. marknadsforings- och vigledningsinsatser som
forutsatter kommunal medverkan och samarbete.
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6.4 Huvudmannakommun

De lokala initiativen ligger till grund for det samlade regionala utbudet
inom vuxenutbildningen. Varje huvudmannakommun ansvarar for att
rapportera erbjudande av utbildningsutbud till GR, som samordnar
planering och dimensionering av utbildningsutbudet enligt
samverkansavtalet.

Huvudmannakommun &r ocksd den kommun som ansvarar for att
utbildningen genomfors och som har myndighetsansvaret i enlighet med
gillande skollag och forordningar for de utbildningar som utfors inom
ramen for detta avtal. Denna myndighetsutovning inbegriper antagning
inklusive behorighetsgranskning och prioritering, skolchefsfunktion,
rektorsfunktion, systematisk kvalitetsuppfoljning samt aterkoppling till
hemkommun. Vidare ansvarar huvudmannakommunen for att
upphandlade utbildningsanordnare féljer de administrativa rutiner och
riktlinjer som faststéllts inom ramen for samverkan.

6.5 Utbildningsanordnare

De utbildningsanordnare som inom ramen for detta avtal genomfor
utbildningarna svarar for studerandestod och vigledning under studietiden
for att eleven ska na sina, i studieplanen, uppsatta mal. Vidare ansvarar
respektive utbildningsanordnare for att f6lja de administrativa rutiner som
faststélls inom ramen for samverkan.

6.6 GR

GR ansvarar for samordningen av avtalsutbildningarnas planering,
genomforande, uppfoljning och utviardering. Samordningen forutsatter ett
nira samarbete med samtliga kommuner. I samordningen ingér bland
annat ansvar for:

e ansoOkan och redovisning till Skolverket av statsbidrag for
avtalsutbildningarna och andra statsbidrag som parterna
overenskommer att ans6ka om gemensamt.

¢ samordning av planering och dimensionering av utbildningsutbudet.

e samordning av ans6kan och antagning for utbildningsstarterna.

e tillhandahéllande av webbplats (GRvux.se) for marknadsforing av och
information om avtalsutbildningarna. Detta innebér att kommunerna

behover enas om gemensam arsplan med ett antal mojliga starter av
yrkesutbildningar for vuxna.
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e genomforande av effektstudier av avtalsutbildningarna.

e overgripande administration och samordning av de ekonomifloden som
blir resultatet av de utbildningsvolymer som genomfors.

e organisering av regional branschsamverkan, inom ramen for
Goteborgsregionens branschspecifika kompetensrad.

¢ marknadsforing av avtalsutbildningarna enligt punkt 5.4.
e genomfora kartlaggning av utbildningsutbud i enlighet med punkt 5.6.

¢ kontinuerlig omvirldsbevakning av faktorer som paverkar avtalets syfte
och intentioner, till exempel i form av kommunikation och information
betriaffande statsbidrags utformning.

7. EkKonomi

7.1 Finansiering av avtalsutbildningarna

7. 1.1 Statsbidragsfinansierade utbildningar

Finansieringen av avtalsutbildningarna baseras pa en grundpost, vilken
utgors av de kommunala resurser som avtalsparterna anslar samt, i den
man det forekommer, sirskilda statsbidrag eller annan typ av finansiering
inom aktuella utbildningsomraden.

Undertecknande kommuner ska arligen bidra med en kommunal resurspott
med 33 kronor per kommunmedborgare till ett konto pa GR, baserat pa
kommunernas folkméngd vid foregdende ars slut. Kommun som sa 6nskar
kan inbetala mer dn 33 kronor per kommunmedborgare for de
avtalsutbildningar som ingér i avtalet.

Beviljat statsbidrag férutsatts inga i de regionalt anordnade
yrkesutbildningarna som avtalet omfattar. Eventuella villkor for statsbidrag,
sdsom krav pd medfinansiering, ska regleras i enlighet med géllande
forordningstext.

I de fall en kommun 6verskrider sin kommunala resurspott, dvs
kommuninvanarna tar ut mer utbildning 4n kommunen har betalt for, ska
hemkommunen ata sig att svara for kostnaderna for en behorig elevs
yrkesutbildning i en annan kommun inom det primira samverkansomradet.
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Att hemkommunen stir for kostnaderna innebér att eleven ingir med alla
andra elever nir det giller mottagande och antagning, inklusive konkurrens
om platser vid ett eventuellt urval.

Motsvarande andel som respektive avtalspart tillskjutit for
avtalsutbildningarna kommer respektive kommuns medborgare tillgodo,
vilket innebar att kommunernas tillskjutna medel anvinds enbart av de
egna kommuninvanarna.

Betalning erldggs till GR i form av delbetalningar fyra ginger per r, samt
eventuellt i en slutavrakning.

7.1.2 Kommunalt anordnade utbildningar

Avtalsutbildningarna omfattar dven yrkesimnen och sammanhéallna
yrkesutbildningar som tidigare har erbjudits endast inom den egna
kommunen. Gillande dessa utbildningar kan en fordelning ske mellan
regionala och kommunala platser, 4ven om utbildningen ar regionalt
sokbar. For dessa utbildningar som initieras av en enskild kommun,
finansieras de kommunala platserna av respektive hemkommun och 6vriga
platser enligt punkt 7.1.1.

7.2 Avstamning och betalning

GR administrerar centralt ett avriakningssystem som innefattar varje
avtalsparts tillskjutna resurs. Detta innebir att GR kontinuerligt (inf6r och
efter varje utbildningsstart), ska leverera en prognos till kommunerna
géllande den kommunala resursen.

Goteborgsregionen svarar for avstimning och uppfoljning av respektive
avtalsutbildning gentemot avrakningssystemet i enlighet med de kriterier
som faststillts i avtalen med respektive utbildningsanordnare.

Vid arets slut gors reglering av verksamheten sé att kommunerna kan vilja
att 1ata 6verskjutande medel aterbetalas alternativt kvarstanna pa GR for att
anvandas nastkommande ar. Ett eventuellt underskott av verksamheten
betalas arligen av kommunerna.

7.3 Avsattning av sarskilda medel och dvriga kostnader

For de kostnader som uppstar inom ramen for detta avtal och som belastar
huvudmannakommun tillimpas sjalvkostnadsprincipen. Dessa kostnader
fordelas proportionellt utifran faststillda fordelningsnycklar. Det kan till
exempel handla om projekt som avtalsparterna gemensamt vill genomfora.
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For de kostnader som uppstar inom ramen for detta avtal och som belastar
GR tillampas sjalvkostnadsprincipen. Goteborgsregionen ansvarar for
samordningen av avtalsutbildningarnas planering, genomforande,
uppfoljning och utviardering. Dessa kostnader férdelas proportionellt
utifran befolkningsméngden i respektive kommun mellan avtalsparterna
och betalas via avriakningssystemet. GR:s budget och bokslut for
samordningsuppdraget redovisas arligen for medlemskommunerna.

8. Idé- och erfarenhetsutbyte for personal inom
vuxnas larande

Goteborgsregionens samlade kompetens inom omradet vuxnas larande tas
tillvara genom ett idé- och erfarenhetsutbyte pa olika nivaer. Inom
vuxenutbildningen frimjas detta genom gemensam kompetensutveckling
kring aktuella frigor i GR Utbildnings regi. Erfarenhetsutbytet sker i
regional nitverksform kring t ex kvalitetsfragor, ledarskap,
utvecklingsarbete, omvirldsbevakning och lobbyverksamhet.

9. Tvist

Tvist med anledning av detta avtal medlemskommunerna l6ses i forsta
hand genom lokala férhandlingar. Om parterna inte kommer Gverens sker
medling genom GR. Om tvist inte kan 16sas pa detta séitt avgors det av
allmén domstol.

10. Godkannande

Detta avtal ar villkorat av att erforderligt godkdnnande erhalls i respektive
kommun samt i GR och, om s3 ar tilldimpligt, vinner laga kraft.

For Goteborgsregionen

Datum
Namn
Namnfortydligande

For Ale kommun

Datum Namn
Namnfortydligande

For Alingsas kommun
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Datum Namn
Namnfortydligande
For Goteborgs stad
Datum Namn
Namnfortydligande
For Hiarryda kommun
Datum Namn
Namnfortydligande
For Kungsbacka kommun
Datum Namn
Namnfortydligande
For Kungélvs kommun
Datum Namn
Namnfortydligande
For Lerums kommun
Datum Namn
Namnfortydligande
For Lilla Edets kommun
Datum Namn
Namnfortydligande
For Molndals stad
Datum Namn
Namnfortydligande
For Partille kommun
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Datum Namn
Namnfortydligande
For Stenungsunds kommun
Datum Namn
Namnfortydligande
For Tjorns kommun
Datum Namn
Namnfortydligande
For Ockerd kommun
Datum Namn
Namnfortydligande
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§ 98 Samverkansavtal kring vuxnas larande i Goteborgsregionen

Beslut
Forbundsstyrelsen ingar avtalet for egen del.

Medlemskommunerna rekommenderas att faststilla samverkansavtalet for
vuxnas larande i Goteborgsregionen med de dndringarna att punkten 3 forsta

o »

stycket foljande text ska utga ”i enlighet med vad som angesip. 6.2.”, att
punkten 4.1.2. femte stycket sista meningen ska utga samt att sista stycket i
punkten 6.2 ska utga.

Medlemskommunerna rekommenderas att besluta att ge [den person/
tjanstefunktion som medlemskommunen bestammer] i uppdrag att besluta om
revideringar av eller kompletteringar till samverkansavtalet da de befinns
nodvandiga och i den mén fordndringarna inte bedoms som véasentliga.

Forbundsstyrelsen beslutar att ge [den person/tjanstefunktion som styrelsen
bestimmer] i uppdrag att besluta om revideringar av eller kompletteringar till
samverkansavtalet da de befinns nédviandiga och i den man forandringarna
inte bedoms som visentliga.

Sammanfattning av arendet

Samverkan kring yrkesutbildning fér vuxna i Géteborgsregionen regleras via
ett samverkansavtal, vilket mojliggor for regioninvdnarna att oavsett hem-
kommun studera yrkesutbildning for vuxna oberoende av vilken utbildning-
samordnare inom medlemskommunerna i Goteborgsregionens kommunal-
forbund som utbildningen genomfors hos. Utbildningarna ska stodja regionens
arbetsliv, inom séavil privat som offentlig sektor samt bidra till uthéllig tillvaxt i
regionen.

Nuvarande samverkansavtal 16per ut den 31 december 2023. Med anledning av
detta har ett forslag till nytt samverkansavtal utarbetats, vilket ocksa har
anpassats till den nya lagstiftningen gillande planering och dimensionering av
gymnasial utbildning inom komvux. Detta forslag behandlades i utbildnings-
chefsnitverket, antagningsnamnden och forbundsstyrelsen under perioden 16
juni till 29 september.

Efter forbundsstyrelsens beslut den 29 september om att rekommendera
medlemskommunerna att faststilla samverkansavtalet, har onskemaél
inkommit om omformulering av det mandat som utbildningschefsnitverket ges
1avsnitt 6.2.

Utifran dessa synpunkter har ett forslag till reviderat samverkansavtal
utarbetats och foreligger nu for beslut. I sak innebér revideringen ingen
forandring, men genom andra ordval har det tydliggjorts att de beslut som
fattas i utbildningschefsnitverket inte utgor beslut i offentligréttslig mening
utan att respektive kommun fattar dem.
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Férbundsstyrelsen GOTEBORGS
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Samverkansavtalet kring vuxnas ldrande i Goteborgsregionen foreslas trida i
kraft si snart alla kommuner har undertecknat det reviderade avtalet, dock
senast 1 mars 2024.

Arendets behandling

Antagningsnamnden har behandlat drendet den 7 december 2023, § 69.
Tjansteskrivelse
Forslag till avtal

Antagnhingsnamndens forslag till forbundsstyrelsen

- att rekommendera forbundsstyrelsen att for egen del inga avtalet.

- att rekommendera forbundsstyrelsen att rekommendera
medlemskommunerna att faststélla samverkansavtalet for vuxnas
larande i Goteborgsregionen med de dndringarna att punkten 3 forsta
stycket foljande text ska utga ”i enlighet med vad som angesi p. 6.2.”,
att punkten 4.1.2. femte stycket sista meningen ska utga samt att sista
stycket i punkten 6.2 ska utga.

- att rekommendera forbundsstyrelsen att rekommendera
medlemskommunerna att besluta att ge [den person/tjanstefunktion
som medlemskommunen bestammer] i uppdrag att besluta om
revideringar av eller kompletteringar till samverkansavtalet da de
befinns nodviandiga och i den mén forandringarna inte bedéms som
vasentliga.

- att rekommendera forbundsstyrelsen besluta att besluta ge [den
person/tjanstefunktion som styrelsen bestimmer] i uppdrag att besluta
om revideringar av eller kompletteringar till samverkansavtalet da de
befinns nodviandiga och i den mén forandringarna inte bedoms som
vasentliga.

Beslutsgang

Ordforande fragar om antagningsndmndens forslag till beslut kan antas och
finner att sa sker.

Skickas till
Medlemskommunerna
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TJANSTESKRIVELSE

Datum

2023-12-27

Diarienummer

GA-2023-00173 Kungsbacka

Sammanstallning krankningar ht 23

Forslag till beslut

Informationen noteras till protokollet. Ndmnden beslutar att redovisning och uppfo6ljning av
anmalningar om kdnnedom om kriankande behandling ska goras en gang i halvaret utéver den
manadsvisa aterrapporteringen av delegationsbeslut.

Sammanfattning av arendet

Under hostterminen 2023 har 21 anmilningar om kdnnedom om krinkande behandling pa
Kungsbackas gymnasieskolor gjorts till huvudmannen. Utredningar har genomforts skyndsamt och ett
antal atgirder har vidtagits kopplat till respektive d&rende som befunnits vara krankning. 2 st anmélning
har padgaende utredning. Ett antal forebyggande och frimjande atgirder har ocksa vidtagits.

Beslutsunderlag

Kungsbacka kommuns tjansteskrivelse, Forvaltningen for Gymnasium & Arbetsmarknads
tjénsteskrivelse, 2023-12-27

Beslutet skickas till

Cecilia Fossan Bitrddande gymnasiechef

12
Kungsbacka kommun Kungsbacka kommun

Cecilia Fossan 434 81 Kungsbacka

Besoksadress
Gymnasiechef bitrddande Stadshuset, Storgatan 37

Telefon 0300-83 40 00

www .kungsbacka.se



KUNGSBACKA KOMMUN
22

Beskrivning av arendet

Under perioden augusti till december 2023 har 21 anmélningar om kénnedom om krénkande
behandling pa Kungsbackas gymnasieskolor gjorts till huvudmannen. Det dr 8 av 15 skolenheter som
har anmélt kinnedom om krénkande behandling under hostterminen.

Antal anmélningar som inkommit &r 1 antal som det brukar ligga per termin om man ser Gver tid.

Efter utredning har 14 drenden bedomts vara krankningar. 2 drenden ar pagéende. 2 drenden har inte
krankning bedomts da elev slutat pa skolorna.

20 arenden handlar om elev/elever som har kriankt elev/elever. 1 drende elev som kriankts av vuxen.
Detta drende hanterades av annan forvaltning da det skedde pé elevens APL-plats.

Det ér 5 drenden som inbegrep vald eller hot om vald och resterande drenden som handlade om
verbala/digitala/fysiska kridnkningar. I 1 drende var det sexuella trakasserier som diskrimineringsgrund.
6 polisanmilningar, 3 orosanmélan, 5 drenden har avstingning av elev/elever.

Vi ser denna hosttermin en 6kning av vald mellan elever och andra mer allvarliga hindelser. Dérav fler
polisanmilningar och avstdngning av elever dn tidigare &r.

Den vanligaste atgérden som vidtas nér en elev utsatts for en konstaterad krankande behandling ar
samtal med de inblandade dér skolans personal bland annat noggrant foljer upp att krankningarna

upphort. Aven atgirder som 6kad nérvaro av personal pa dppna ytor samt klassarbete genomfors.

Klassarbete ar syftet att vara forebyggande och kunskapshdjande.

Patrik Hellberg Cecilia Fossan

Forvaltningschef Bitrddande gymnasiechef



TJANSTESKRIVELSE

Datum

2023-12-27

Diarienummer

GA 2023-00161 Kungsbacka

Underlag till kommunbudget 2025, plan 2026-2027

Forslag till beslut i Namnden for Gymnasium & Arbetsmarknad

Némnden for Gymnasium & Arbetsmarknad godkédnner underlag till kommunbudget 2025, plan 2026-
2027

Sammanfattning av arendet

Forvaltningen har enligt uppdrag uppréttat och lamnar forslag till underlag Kommunbudget 2025, plan
2026-2027.

Beslutsunderlag

Forvaltningen for Gymnasium & Arbetsmarknad tjansteskrivelse, 2023-12-27
Underlag till kommunbudget 2025, plan 2026-2027, Namnden f6r Gymnasium & Arbetsmarknad

Beslutet skickas till

Kommunstyrelsen arbetsutskott/budgetberedning

KLK ekonomi

Patrik Hellberg Andréas Martensson

Forvaltningschef Kvalitets- och utvecklingschef

1)
Kungsbacka kommun

Andreas Martensson 434 81 Kungsbacka
0300 83 41 99 Besoksadress
Tf Kvalitets/utvchef Stadshuset, Storgatan 37

Telefon 0300-83 40 00

www .kungsbacka.se



Kungsbacka

Underlag till Kommunbudget 2025

Namnden for Gymnasium & Arbetsmarknad



Namnden fér Gymnasium & Arbetsmarknad Kungsbacka kommun
Underlag till Kommunbudget 2025

Innehallsforteckning

1 Modjligheter, utmaningar och forandringar infér 2025, Plan 2026-2027 .............cccceveeemeeennnneennnes

1.1 Innovation och omstalining till nya arbetSSatt ...
1.2 Omvarlden - Kungsbacka i VAN ............uiiiiiiiiiiiiee ettt e et e e e e e e et e e e aaeeas

2 Fokusomraden och Indikatorer, forslag pa nya eller forandrade.............cccovvmmiiiiiniccciceennnnn.



Namnden fér Gymnasium & Arbetsmarknad Kungsbacka kommun
Underlag till Kommunbudget 2025

1 Mojligheter, utmaningar och forandringar infor 2025,
Plan 2026-2027

Néimndens mdjligheter, utmaningar och fériandringar 2025, Plan 2026-2027
Mojligheter

Némnden och forvaltningen for Gymnasium & Arbetsmarknad har unika forutséttningar for att lyckas vl med
att coacha, stotta och utmana samtliga malgrupper i att 4ga sin egen framtid. For att méta framtiden har vi ett
forhallningssétt dar vi ser samtliga intressenter som individer som kan och far nyttja sin fulla potential pa vig
mot sjalv{orsorjning och det goda livet.

Det dr nodvandigt att arbetsprocesser som involverar forvaltningens olika verksamheter samspelar med
varandra. Arbetet med tva vélprofilerade gymnasieskolor och Kungsbackas unika arbetsmarknadsprocess ar tva
av de viktigaste utvecklingssatsningarna for att nd mal sdsom forbattrade kunskapsresultat samt snabb
genomstromning i arbetsmarknadsprocessen och SFI.

Kompetensforsorjningsfragan ar av stor vikt. Att rekrytera, behalla och utveckla medarbetare med rétt
kompetens dr avgorande for att bedriva en vél fungerande verksamhet.

Digitalisering och vart arbete inom innovation kommer skapa majligheter till effektiviseringar i véra processer
som leder till forbéttringar for kommuninvénarna.

Utmaningar
Viilfirdsbrott

Vilfardsbrottslighet &r ett hot mot demokratin och réttssikerheten och kan leda till minskat fortroende for
valfardssystemet och de offentliga institutionerna. Under de senaste aren har kunskapsléget kring valfardsbrott
okat.

Kommuner och regioner koper in vélfardstjanster fran privata aktorer for 6ver 150 miljarder kronor arligen. Det
finns dock flera utmaningar och brister i det férebyggande och repressiva arbetet mot vélfardsbrottslighet. Bland
annat saknas ménga génger bade verktyg och samordning for att hantera problemet. Det dr inte alltid tydligt
vilket ansvar och vilken roll som olika aktorer har i arbetet mot vilfardsbrottslighet.

For att komma at vélfardsbrottsligheten under kommande &r krivs ett 6kat samarbete och en gemensam strategi
mellan olika nivaer och sektorer i samhillet i stort. Det kridvs ocksd mer kunskap, information och utbildning
om problemet och hur det kan motverkas. Kommunen kommer att behova arbeta med fragan savél strategiskt
som operativt under kommande &r.

Befolkningsprognos

Gymnasieskolan ér forvaltningens storsta verksamhet. Kungsbacka kommuns gymnasieskolor — dir det idag gér
ca 3025 elever pé de tre gymnasieskolorna, Arandsgymnasiet, Beda Hallbergs Gymnasium och Elof Lindélvs
Gymnasium.

Om fem &r, 2028 berdknas elevantalet uppgé till ca 3 160 elever pé véra egna skolor, dvs ca 135 fler elever én
idag. Denna elevokning kommer fordelas mellan Arandsgymnasiet och Elof Lindidlvs gymnasium. Beda
Hallbergs Gymnasium kommer avvecklas ar 2024. Beda Hallbergs gymnasium &r idag lokaliserad pé
Arandsgymnasiet och elevokningen paverkas inte utav férdndring i skolstrukturen.

Enligt elevprognosen s& kommer elevantalet minska ar 2029 med ungefar 68 elever. Sa total volymokning
mellan &r 2025-2029 ir 66 elever.

Volymokningen ska omhéndertas i befintliga lokaler d& det inte dr onskvért att lokalkostnaderna upptar en storre
del av den totala ramen &n idag och riskerar att paverka personaltitheten negativt. Detta innebér att innovativa
16sningar krivs i arbetssétt och lokalnyttjande 6ver dygnet, dven i samarbete med andra forvaltningar. Det
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traditionella skolschemats struktur behover forandras for att na dit.
Konjunkturliget

Under andra halvan av innevarande ar beddms Sverige vara inne i en lagkonjunktur, men den generella bilden &r
att arbetsmarknaden under 2023 generellt har varit god i Kungsbacka. Arbetslosheten ligger fortfarande pa laga
nivaer dven om antalet varsel okar béde i landet i stort och i Halland. Vi ser dven att antalet varsel och konkurser
har okat i Kungsbacka. Arbetslosheten kommer att 6ka under 2024 men forvantas minska under 2025.

Det dr och kommer fortsatt att vara en utmaning att hitta rétt arbetsplats till den som behdver arbete och svart for
arbetslivet i stort att hitta ritt kompetens. Oavsett konjunkturlage kommer efterfragan pa utbildad arbetskraft
vara stor, inte minst inom vard och omsorg, vilket framfor allt beror pé fler édldre i befolkningen.

Nar arbetsmarknaden blir svagare antas att en 6kning kommer ske av antalet langtidsarbetsldsa. Nastan 85
procent av de langtidsarbetsldsa bedoms ha en svagare stillning pa arbetsmarknaden och utmaningarna ar
sérskilt stora for arbetslosa med kort utbildning.

Det utbetalade ekonomiska bistaendet i Kungsbacka har under de senaste aren varit 1agt. Vi méarker dnnu inte av
nagra storre forandringar utifran ldgkonjunkturen, héjda boréntor, stigande energipriser och den hoga
inflationen.

Boende

Boendefragan &r en utmaning i Kungsbacka kommun. Ett arbete kommer att ske kommande &r for att nyanldnda
snabbare ska etablera sig pa bostadsmarknaden.

Under 2024 kommer tvaarskontrakten att 16pa ut for manga familjer i etablering. Nar dessa familjer ldmnar
etableringstiden pa 24 manader har manga fortfarande inte ett bostadskontrakt. Darmed behéver méanga
kommuninvanare bistand i form av boende. Det gor att vi riskerar ett underskott pa TAK-bostdder under
kommande ar. Tillsammans med forvaltningen for Service, EKSTA och de storsta fastighetsdgarna i kommunen
behover vi jobba malinriktat for att 16sa det 6kande behovet av TAK-bostdder i Kungsbacka.

Tva vilprofilerade skolor

I Kungsbacka kommun strivar vi efter att skapa tv4 attraktiva gymnasieskolor som erbjuder hogkvalitativ
utbildning i en stimulerande larmilj6. Det organisatoriska och administrativa fokuset ligger pé att skapa
effektiva strukturer for att frimja larande och arbetsmiljon.

Kompetensforsorjning

I likhet med de flesta 6vriga verksamheter inom valfardssektorn star forvaltningen fér Gymnasium &
Vuxenutbildning infér kommande kompetensforsorjningsutmaningar. Sannolikt blir det allt svérare att rekrytera
onskad kompetens till vara verksamheter, det géller savil inom utbildning som till tjdnster inom
arbetsmarknadsomridet. Det kommer darfor att vara av yttersta vikt att arbeta strategiskt och systematiskt med
alla delar inom ARUBA (Attrahera, Rekrytera, Utveckla, Behélla, Avveckla) samt att nyttja digitaliseringens
mojligheter och arbeta pé nya sitt. Innovation kommer séledes bli nddvandigt for att klara
kompetensforsorjningen pa langre sikt.

Vilmaende

Genomforda undersokningar och analyser visar att vi behdver arbeta for att forbattra ungdomars upplevda
psykiska vidlmaende. Hog andel av ungdomarna upplever olika hélsobesvér flera ganger i veckan, dir stress &ar
den storsta faktorn. Sérskilt framtradande &r detta bland unga tjejer. Arbetet med elevers upplevda hélsa och
vilmaende kommer att behdva ske i1 ndra samverkan med andra aktorer inom och utanfér kommunens
organisation.
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Gy25 - Amnesbetygsreformen

Fran och med den 1 juli 2025 ska kursbetygen erséttas av amnesbetyg 1 gymnasieskolan, anpassade
gymnasieskolan, komvux pa gymnasial niva och komvux som anpassad utbildning pé gymnasial niva.

e Alla &mnesplaner som dr anpassade for Amnesbetyg ska tillimpas i all gymnasial utbildning
som péaborjas efter den 30 juni 2025. Elever som borjat sin utbildning tidigare ldser enligt
nuvarande &mnesplaner och far kursbetyg.

e Under en 6vergéangsperiod fram till 30 juni 2030 finns mdjlighet for elever att avsluta
paborjade kurser och fa kursbetyg.

e Nya examensmal, programmal och programstrukturer ska tillimpas fran den 1 juli 2025.

Arbetet med att planera, genomfora och utvirdera inférandet av reformen kommer att involvera
forvaltning, skolledare samt personal och kréva tid f6r enskilt arbete och samverkan.

Skolverket lyfter 1 sin information om reformen att personalen som arbetar 1 skolan behdver goda
forutsittningar for att utveckla en forstaelse for reformens syfte och innehéll och for att arbeta bade
enskilt och gemensamt med att tolka och relatera reformens innehall till den egna verksamheten.

Amnesbetygsreformen innebir att lirares arbete med planering av undervisningen samt beddmning
och betygsittning blir mer omfattande och krdvande under implementeringsperioden. I en
overgangsperiod behdver dessutom personalen arbeta i med bade kurs- och @mnesplaner parallellt. I
ovrigt behover nya podngplaner utformas pa skolenheterna och liromedel och IT-system behover ses
over.

Budget i balans

For att ha en budget i balans pé kort och lang sikt i gymnasieverksamheten behdver forvaltningen hitta sitt for
att ha ett utbud som foljer elevkullarnas storlek utan att &ventyra ekonomisk effektivitet samt kvalitet.
Organisationen maste vara beredd att fordndras utifrdn soktryck och budgetram.

For att fortsdtta med att ha ett ldgt ekonomiskt bistdnd béde pa kort och lang sikt behover forvaltningen hela
tiden jobba med att vara flexibla i arbetet med att méta framtidens arbetsmarknad. Forvaltningen méste hela
tiden utveckla arbetsmarknadsprocessen for att kunna skapa rétt forutsittningar for vira kommuninvénare.

1.1 Innovation och omstallning till nya arbetssatt

Nimndens arbete med innovation och omstillning till nya arbetss:itt

Gymnasium & Arbetsmarknad har skapat en struktur med en tydlig organisation och process for forvaltningens
innovationsarbete.

Det finns ett digitalt formulér ddr medarbetare inom forvaltningen kan beskriva sina innovationsidéer. Dérefter
behandlas idén av arbetsgruppen for innovation, som bestar av representanter fran bada verksamheterna samt
utvecklingsledare inom digitalisering och innovation. Arbetsgruppen bedomer genomforbarheten och effekterna
av innovationsidén. Dérefter lyfts idéen hos innovationsradet som beslutar kring organisationen for att jobba
vidare med idéen. Det kan vara aktuellt att tillsdtta en arbetsgrupp att jobba vidare med idéen eller att frigora
medarbetaren for fortsatt utveckling av innovationsidén. Syftet med denna process &r att tillvarata pé
forvaltningens egen innovationskraft och snabbt komma igang med att testa och prova nya idéer.

Alla idéer som kommer in visualiseras och kommuniceras pa Insidan. Att vara transparent och visa inkomna,
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pagaende och avslutade initiativ leder béade till inspiration for andra och mojligheter for input till pdgéende
initiativ.

I Kungsbacka har man jobbat fram en inriktning, inriktningen handlar om att vi tinker om och att vi som
kommun kan jobba tillsammans med vara invénare for att hitta nya l6sningar - Det invanardrivna Kungsbacka.
Pé forvaltningen haller vi pa att visualisera hur det invanardrivna GA (Gymnasium & Arbetsmarknad) kan se ut.
Vi vill forstdrka kommunikationen kring inriktningen genom att visa exempel frén vara verksamheter. Samt
befdsta ledorden i forhallningsséttet i det invanardrivna Kungsbacka. Samtala — Koordinera — Labba.

Under 2024 kommer forvaltningen fortsitta att bygga medarbetarnas formaga for innovationsarbete genom flera
olika satsningar. Det ena handlar om att rusta véara chefer till att leda och uppmuntra sina medarbetare. Det andra
handlar om att fortsétta utveckla var arbetskultur genom att vdva ihop utvecklande medarbetarskap och
innovationsarbetet. Slutligen kommer forvaltningen att fortsétta utveckla och justera processen for att skapa en
tydlig och enkel innovationsprocess. Strukturen ska inte vara ett hinder for att komma med innovativa idéer.

Néamnden har dronmérkt medel for innovationsarbete som forvaltningschefen forfogar 6ver. Dessa kan exempel
anviandas for att ge medarbetare tid att utforska idéer eller for att ta in kompetens utifran for ett specifikt
uppdrag. Inom ramen for befintliga tjanster har 4ven utrymme skapats for att arbeta med innovation och
omstdllning till nya arbetssitt.

1.2 Omvarlden - Kungsbacka i varlden

Nimndens omvirldsanalys

Under perioden 2025- 2029 bedoms foljande trender och faktorer ha storst paverkan pa ndmnden for
Gymnasium & Arbetsmarknad.

Megatrend: Befolkning

Fler unga, trots ldgre barnafédande - hur ser framtidens skola ut?
Allt farre ska forsorja allt fler

Foréndrad arbetsmarknad

Forsamrad privatekonomi

Megatrend: Virderingar

Demokratin forsvagas i vérlden

Tilliten till samhéllet minskar

Okade klyftor

Forvantan om delaktighet
Desinformation och péverkansaktiviteter

Megatrend: Teknik

Nya kombinationer av teknikomraden

Allt snabbare fordndringar av kompetensbehov
Digital sarbarhet och beroende

Fokus pé proaktiv hilsovard

Innovation for komplexa utmaningar
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2 Fokusomraden och Indikatorer, forslag pa nya eller
forandrade

EN ATTRAKTIV KOMMUN ATT BO, VERKA OCH VISTAS | - FOKUSOMRADEN

Forslag till nya fokusomraden Forslag till forandrade fokusomraden

EN ATTRAKTIV KOMMUN ATT BO, VERKA OCH VISTAS | - INDIKATORER

Férslag Indikator 2021 2022 2023 Mé';igging Trend
EN HALLBAR UTVECKLING OCH EN HALSOSAM MILJO - FOKUSOMRADEN
Forslag till nya fokusomraden Forslag till forandrade fokusomraden
EN HALLBAR UTVECKLING OCH EN HALSOSAM MILJO - INDIKATORER
.. . Malsittning
Forslag Indikator 2021 2022 2023 2025 Trend
BASTA FORETAGSKLIMATET | VASTSVERIGE - FOKUSOMRADEN
Forslag till nya fokusomraden Forslag till forandrade fokusomraden
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BASTA FORETAGSKLIMATET | VASTSVERIGE - INDIKATORER

Férslag Indikator 2021 2022 2023 Mé';ggging Trend
| KUNGSBACKA UTVECKLAS VI HELA LIVET- FOKUSOMRADEN
Forslag till nya fokusomraden Forslag till forandrade fokusomraden
| KUNGSBACKA UTVECKLAS VI HELA LIVET - INDIKATORER
.. . Malséttning
Forslag Indikator 2021 2022 2023 2025 Trend
ETT MEDSKAPANDE SAMHALLE OCH EN OPPEN ATTITYD- FOKUSOMRADEN
Forslag till nya fokusomraden Forslag till forandrade fokusomraden
ETT MEDSKAPANDE SAMHALLE OCH EN OPPEN ATTITYD - INDIKATORER
.. . Malsattning
Forslag Indikator 2021 2022 2023 2025 Trend




TJANSTESKRIVELSE

Datum

2023-12-20

Diarienummer

GA-2023-00143 Kungsbacka

Svar pa motion fran Ermin Skorié (S), Shabnam Zamani (S) och Johan Tolinsson (S)
om elevresor till Forintelsens minnesplatser for att forebygga antisemitism, rasism
och starka demokratiska varden.

Forslag till beslut

Némnden for Gymnasium & Arbetsmarknad foreslar att kommunfullméktige anser att motionen ar
besvarad med hédnvisning till det arbete som redan sker i kommunens gymnasieskolor.

Sammanfattning av arendet

Ermin Skori¢ (S), Shabnam Zamani (S) och Johan Tolinsson (S) har inkommit med en motion om
elevresor till Forintelsens minnesplatser for att forebygga antisemitism, rasism och stirka
demokratiska vérden.

Motionérerna foreslar att kommunfullméaktige ska ge berérda namnder 1 uppdrag att utreda hur
elevresor till Forintelsens minnesplatser kan planeras och utforas for grundskoleelever och
gymnasieelever 1 Kungsbacka. Detta ska enligt motionédrerna genomforas i projektform under en
lamplig tidsperiod for att dérefter utvérderas.

Motionérerna foreslar ocksa att kommunfullmiktige ska ge berérda nimnder 1 uppdrag att skapa
mojligheter till fortbildning av ldrare och andra professioner genom Svenska kommittén mot
antisemitisms (SKMA) fortbildningssatsning som ett led 1 att utveckla och férdjupa arbetet med resor
till Forintelsens minnesplatser. Aven detta ska enligt motionirerna ske i projektform under en limplig
tidsperiod for att déarefter utvarderas.

I Skollagen och ldroplaner utrycks en tydlig ansvarsfordelning att utbildningen ska genomforas av
huvudmin, rektorer och ldrare. Undervisning som avser att forebygga antisemitism, rasism och starka
demokratiska virden finns tydligt i skolans grunduppdrag.
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Forvaltningen for Gymnasium & Kungsbacka kommun
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For en enskild skolenhet ar kostnaden for elevresor sé betydande att det sannolikt inte kan finansieras
inom befintlig budget.

Beslutsunderlag

Gymnasium & Arbetsmarknads tjdnsteskrivelse 2023-12-13

Kommunstyrelsens arbetsutskott 2023-10-03 § 251

Kommunfullméktige 2023-09-12 § 135

Motion frdn Ermin Skori¢ (S), Shabnam Zamani (S) och Johan Tolinsson (S) - Projekt med elevresor
till Forintelsens minnesplatser for att forebygga antisemitism, rasism och stirka demokratiska virden

Beslutet skickas till

Kommunstyrelsen

Beskrivning av drendet

Motionérerna foreslar att kommunfullmiktige ska ge berérda nimnder i1 uppdrag att utreda hur
elevresor till Forintelsens minnesplatser kan planeras och utforas for grundskoleelever och
gymnasieelever 1 Kungsbacka. Detta ska enligt motiondrerna genomforas i projektform under en
lamplig tidsperiod for att dérefter utvérderas.

Motionérerna foreslar ocksa att kommunfullmaktige ska ge berérda nimnder 1 uppdrag att skapa
mojligheter till fortbildning av ldrare och andra professioner genom Svenska kommittén mot
antisemitisms (SKMA) fortbildningssatsning som ett led i att utveckla och férdjupa arbetet med resor
till Férintelsens minnesplatser. Aven detta ska enligt motionirerna ske i projektform under en limplig
tidsperiod for att dérefter utvarderas.

Kommunstyrelsens arbetsutskott har beslutat att remittera motionen for beredning till ndmnden {or
Gymnasium & Arbetsmarknad samt ndmnden for Forskola & Grundskola.

Ansvar for utbildningen

I Skollagen (SFS 20210:800, 1 kap. §8-8a) utrycks hur ansvarsfordelningen i skolvisendet dr fordelat
avseende undervisning och utbildning. Det &r huvudmannen som ansvarar for att utbildningen
genomfors 1 enlighet med skollag, foreskrifter och andra forfattningar. For att bitrida huvudmannens
arbete ska en skolchef utses.
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Vidare beskrivs att det dr rektor som leder och samordnar det pedagogiska arbetet vid en skolenhet och
att det dr en legitimerad ldrare som har ansvar for den undervisnings som han eller hon bedriver (SFS
20210:800, 1 kap §15).

I laroplanen framgér att rektor har det dvergripande ansvaret for att verksamheten som helhet riktas
mot de nationella malen. Det framgar ocksa att rektorn har ett sérskilt ansvar for att personalen far den
kompetensutveckling som krévs for att kunna utfora sina uppgifter (LGY11).

Skolans virdegrund och uppgifter

I gymnasiets laroplan fran 2011, kapitel 1 om Skolans virdegrund och uppgifter och under Forstdelse
och medmdnsklighet star det bl.a. att ” Skolan ska fradmja forstaelse for andra ménniskor och formaga
till inlevelse.” samt ”Alla tendenser till diskriminering eller krinkande behandling ska aktivt
motverkas. Intolerans, fortryck och vald, till exempel rasism, sexism och hedersrelaterat vald och
fortryck, ska forebyggas och bemoétas med kunskap och aktiva insatser.”

I och med ordalydelsen i laroplanen &r gymnasieskolorna dlagda att arbeta aktivt med dessa fragor och
diarmed loper de som en rod trad 1 all undervisning. Dessutom dr &mnet historia obligatoriskt i alla de
nationella gymnasieprogrammen med minns 50 gymnasiepodng och 1 det centrala innehallet f6r
Historia 1al finns det ytterligare skrivningar som lagger fokus pa ménskliga rattigheter, diktaturer och
folkmord:” Industrialisering och demokratisering under 1800- och 1900-talen samt viktiga globala
forandringsprocesser och héindelser, till exempel migration, fredsstradvanden, resursférdelning och okat
vilstdnd, teknisk utveckling, internationellt samarbete, ménskliga réttigheter, jamstélldhet,
kolonialism, diktaturer, folkmord och konflikter.”

Exempel pa ytterligare framjande arbete och insatser som har gjorts eller gérs pa Kungsbacka
kommuns gymnasieskolor

Sex pedagoger fran Individuella programmet och Teknikprogrammet har genomfort en utbildning via
Segerstedtsinstitutet. Utbildningen ger ett historiskt perspektiv av anti-semitism. De har lért sig att
jobba med och bemdéta elever som dras till grupper 1 hogerextrem miljé och med valdskapital, metodik
for arbete 1 klassrummet samt fitt kunskap om hur man kan bygga upp ett projekt runt elever,
exempelvis resor till minnesplatser. Pedagogerna har 1 sitt uppdrag att sprida kunskap bland personal
pa skolorna.

Lararlaget pa Beda Hallberg har gjort ett arbete i arbetslaget och skaffat sig gedigen kunskap om den
hogerextrema miljon. Tva av pedagogerna gick dven en utbildning 1 Stockholm som behandlade
kontroversiella fragor i samhéllsundervisningen. De sokte d&ven pengar for att genomf6ra en elevresa
med elever till Polen for att besoka minnesplatser fran forintelsen. Resan gick dock inte att genomfora
dé pandemin kom.
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Kompetensutveckling

P& Kungsbacka kommuns gymnasieskolor utformas ldrarnas kompetensutveckling pa respektive
skolenhet i samverkan mellan rektor och medarbetarna. Gemensamma resurser hos forvaltningen for
Gymnasium & Arbetsmarknad kan ocksé ge stod for kompetensutveckling individuellt och till grupper
av pedagoger.

Kompetensutveckling kan ske pé fler olika sétt, mer regelratt utbildningar av universitet och hogskolor
men ocksd andra myndigheter och organisationer. Larares kompetensutveckling kan ocksa ske genom
exempelvis ett kollegialt larande med utgangspunkt i litteratur eller annat material for sjélvstudier.
Myndigheten Levande Historia och organisationen Svenska kommittén mot antisemitism, SKMA,
erbjuder olika typer av kompetensutvecklingsmojligheter for lirare.

Finansiering av elevresor

Varje skolenhet ansvarar sjdlv for hur budgetmedel fordelas mellan exempelvis for personalkostnader
och kostnader for liromedel.

SKMA erbjuder elevresor till forintelsens minnesplatser. I det standardprogram som de erbjuder ingér
resa med lagprisflyg, helpension och logi, for- och efterseminarier pa skolan samt guidning under
resan och pa plats. Resan omfattar fem dagar inklusive resdagar. Kostnaden &r ca 7400kr per person
for en grupp om 25-30 deltagare. For en skolklass med 30 elever och 3-4 medfdljande larare blir
totalsumman ca 250 000kr.

Storleken pa kostnaden for en elevresa i enlighet med rdkneexemplet ovan ér sé betydande att det for
en enskild skolenhet sannolikt &r uteslutet med egen finansiering.

I de kommunala gymnasierna har vi emellertid en Erasmusackreditering, vilket innebér att vi kan
ansoka om medel for gruppresor, dock da med strikta krav fran EU hur dessa ska genomforas och
darfor kan vi inte ga genom en organisation utan maste ha kontakt med gymnasieskolor som vi
planerar tillsammans med.

SKMA erbjuder dock ocksa olika typer av utbildningar, seminarier samt utbildningsmaterial som man
kan anvinda i skolans redan befintliga antirasistiska arbete.

Patrik Hellberg Andréas Martensson

Forvaltningschef Kyvalitets- och utvecklingschef
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Motion

Projekt med elevresor till Férintelsens minnesplatser for att
forebygga antisemitism, rasism och stdrka demokratiska varden

Nu ser vi att antalet aktiviteter i den rasideologiska miljon har 6kat under 2022. Under 2022
genomfordes sammanlagt 1 791 aktiviteter, jamfort med 1 487 éret innan utifran den
nationella kartldggningen som Expo genomf6r. Huvudorsaken till 6kningen beddoms vara att
flera htgerextrema grupper bedrev valkampanjer under 2022 runt om i Sverige infor det
allménna valet. Denna aktivitetsniva kan dock befista etablering av nationella miljéer som vi
maste beakta och agera mot pé ett forebyggande sitt.

I Kungsbacka har antalet aktiviteter i den rasideologiska miljon mer dn fordubblats mellan
2021 och 2022 och det dr mer dn nagon annanstans i Halland. Det dr faktiskt fler aktiviteter dn
i alla andra halldndska kommuner tillsammans.

Denna utveckling maste brytas. Vi maste agera mot hogerextremismen som spir pa
framlingsfientlighet och sprider antisemitism, konspirationsteorier om folkutbyte m m och i
grunden dr demokratins motstandare.

Vi maste sdkerstilla att kunskapen om Forintelsen dr stark samt mojliggora reflektion och
utveckling hos vara unga samhéllsmedborgare om vikten av alla ménniskors lika vérde, inte
minst utifran vad antisemitismen ledde till under andra varldskriget i form av Forintelsen.

Svenska kommittén mot antisemitism (SKMA) har under decennier framgangsrikt bedrivit
resor till Férintelsens minnesplatser och har, genom ett projekt med regeringsstod, en sarskild
satsning som vinder sig till arskurs 8 och arskurs 9 elever. Aven gymnasieelever har varit
malgrupp i detta arbete. Dessutom har ett stort pedagogiskt verktyg utvecklats tillsammans
med en rad andra europeiska aktrer och myndigheter for att fortbilda ungdomar och elever i
fragor rérande Forintelsen.

SKMA bedriver dessutom en omfattande verksamhet for att férdjupa kunskaperna om just
Forintelsen, nazismen, antisemitism och rasism for pedagoger samt andra professioner som
arbetar med utbildningsfragor av olika slag men ocksa medarbetare som é&r inriktade pa
ungdoms- och integrationsfragor.

En satsning pa resor till Forintelsens minnesplatser skulle kunna vara en vég for att stirka
véara demokratiska virden, vara gemensamma och grundldaggande idéer om alla ménniskors
lika vdrde och sékerstélla att vi borjar agera i tid med forebyggande insatser.

Det dr viktigt att komma ihag att den generation som tar demokratin och vara gemensamma
rittigheter for givet dr den generation som kommer forlora dessa virden.



Socialdemokraterna yrkar att:

1. Kommunfullmaktige ger berérda namnder i uppdrag att utreda hur elevresor till Forintelsens
minnesplatser kan planeras och utféras for grundskoleelever och gymnasieelever i Kungsbacka
vilket ska genomfdras i projektform under en lamplig tidsperiod for att darefter utvarderas.

2. Kommunfullméktige ger berdrda namnder i uppdrag att skapa mojligheter till fortbildning av
larare och andra professioner genom SKMAs fortbildningssatsning i ett led att utveckla och
férdjupa arbetet med resor till Férintelsens minnesplatser. Aven detta i projektform under en
lamplig tidsperiod for att darefter utvarderas.

Korpfmunfullmaktigeledamater
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Johan Tolinsson (S) Per Gunnarsson (S)



KUNGSBACKA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL 1(1)
Kommunfullmaktige Datum
2023-09-12

§ 135 Dnr KS-2023-00530

Anmilan av motion fran Ermin Skorié (S) m.fl. om projekt for elevresor
till Forintelsens minnesplatser for att forebygga antisemitism, rasism
och starka demokratiska varden

Beslut

Kommunfullméktige remitterar motionen till kommunstyrelsen for vidare beredning.

Sammanfattning av arendet

Ermin Skori¢ (S), Shabnam Zamani (S) och Johan Tolinsson (S) har inkommit med
en motion om elevresor till Férintelsens minnesplatser for att forebygga
antisemitism, rasism och stiarka demokratiska varden.

Motionédrerna vill att kommunfullméktige ska ge berorda ndmnder 1 uppdrag att
utreda hur elevresor till Forintelsens minnesplatser kan planeras och utforas for
grundskoleelever och gymnasieelever 1 Kungsbacka. Detta ska enligt motionirerna
genomforas 1 projektform under en lamplig tidsperiod for att dérefter utvirderas.

Motionédrerna vill ocksé att kommunfullmiktige ska ge berdrda ndamnder 1 uppdrag
att skapa mojligheter till fortbildning av ldrare och andra professioner genom
Svenska kommittén mot antisemitisms (SKMA) fortbildningssatsning som ett led 1
att utveckla och fordjupa arbetet med resor till Forintelsens minnesplatser. Aven
detta ska enligt motiondrerna ske 1 projektform under en ldmplig tidsperiod for att
dérefter utvérderas.

Beslutsunderlag

Motion fran Ermin Skori¢ (S) m.fl. om projekt for elevresor till Forintelsens

minnesplatser for att forebygga antisemitism, rasism och stdrka demokratiska virden,
2023-08-16

Beslutsgang

Ordférande Anders Ekstrom (M) provar om kommunfullmiktige kan remittera
motionen till kommunstyrelsen for vidare beredning, och finner att
kommunfullméktige bifaller det.

Beslutet skickas till

Kommunstyrelsen

Justerare Expedierat/bestyrkt



KUNGSBACKA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL 1(1)
Kommunstyrelsens arbetsutskott Datum
2023-10-03

§ 251 Dnr KS-2023-00530

Remittering av motion fran Ermin Skoric (S) m.fl. om projekt fér
elevresor till Forintelsens minnesplatser for att forebygga antisemitism,
rasism och starka demokratiska varden

Beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott remitterar motionen till nimnden for Gymnasium &
Arbetsmarknad samt nimnden for Forskola & Grundskola for beredning.

Sammanfattning av arendet

Ermin Skoric (S), Shabnam Zamani (S), Johan Tolinsson (S) och Per Gunnarsson (S)
har inkommit med en motion om elevresor till Forintelsens minnesplatser for att
forebygga antisemitism, rasism och stdrka demokratiska vérden.

Motionen anméldes 1 kommunfullméktige den 12 september. Kommunfullméktige
remitterade motionen till kommunstyrelsen for vidare beredning.

Motionédrerna vill att kommunfullméktige ska ge berorda ndmnder i uppdrag att
utreda hur elevresor till Forintelsens minnesplatser kan planeras och utforas for
grundskoleelever och gymnasieelever 1 Kungsbacka. Detta ska enligt motiondrerna
genomforas i1 projektform under en lamplig tidsperiod for att dérefter utvirderas.

Motionédrerna vill ocksé att kommunfullmiktige ska ge berdrda ndamnder 1 uppdrag
att skapa mojligheter till fortbildning av ldrare och andra professioner genom
Svenska kommittén mot antisemitisms (SKMA) fortbildningssatsning som ett led 1
att utveckla och fordjupa arbetet med resor till Forintelsens minnesplatser. Aven
detta ska enligt motiondrerna ske i projektform under en lamplig tidsperiod for att
dérefter utvérderas.

Beslutsunderlag

Kommunfullmiktige 2023-09-12 § 135

Motion fran Ermin Skoric (S) m.fl. om projekt for elevresor till Forintelsens
minnesplatser for att forebygga antisemitism, rasism och stirka demokratiska vérden,
2023-08-16

Beslutsgang

Ordférande Lisa Andersson (M) konstaterar att det finns ett forslag till beslut,
Kommunstyrelsens forvaltnings. Ordforanden (M) provar forslaget och finner att
arbetsutskottet bifaller det.

Beslutet skickas till

Néamnden for Gymnasium & Arbetsmarknad, ndmnden for Forskola & Grundskola

Justerare Expedierat/bestyrkt



TJANSTESKRIVELSE

Datum

2023-12-05

Diarienummer

GA-2023-00164 Kungsbacka

Initiativarende - Otillrackliga faciliteter och arbetsmiljo inom fordon- och
transportprogrammet

Forslag till beslut

Némnden for Gymnasium & Arbetsmarknad beslutar att avsla initiativdarendet Otillrdckliga faciliteter
och arbetsmiljo.

Sammanfattning av arendet

Den 22 november 2023 inkom Socialdemokraterna med ett initiativiarende Otillrackliga faciliteter och
arbetsmiljo. Bakgrunden dr uppmérksammade brister géllande lokaler och 6vningsfordon. I
initiativdrendet yrkas pé foljande forslag till beslut.

1. Néamnden for Gymnasium och Arbetsmarknad ger forvaltningen 1 uppdrag att utreda 1 vilken
omfattning Fordons- och transportprogrammets faciliteter och arbetsmiljo brister.

2. Niamnden for Gymnasium och Arbetsmarknad ger forvaltningen i uppdrag att komma med
forslag for att upprétta lokaler som é&r likvardiga huvudbyggnaderna for Arands och Elof
Lindélvs gymnasier.

Néamnden for Gymnasium & Arbetsmarknad beslutade vid sitt ssmmantrdde den 22 november 2023 (§
143) att remittera drendet till forvaltningen for beredning.

Néamnden for Gymnasium & Arbetsmarknad godkénde Lokalbehov 2025-2029 utblicksar 2030-2034
vid sitt sammantride den 18 november (§118). I denna terfinns behovsbeskrivning avseende Fordon-
och transportprogrammets lokaler vid Marios gata. I denna beskrivs nuldge och behov om anpassning
av lokalerna samt forvéintad nytta och konsekvensen vid utebliven anpassning. I och med ndmndens
godkédnnande av Lokalbehov 2025-2029 ingér nu behovet av anpassningar av lokaler vid Marios gata i
kommunens overgripande lokalplaneringsprocess.

Med hénvisning till ovan ér forvaltningens bedomning att punkterna i forslag till beslut ar
omhéndertagna. Forvaltningen forsldr déarfor att initiativirendet avslas.

1@
Kungsbacka kommun
Andreas Mértensson 434 81 Kungsbacka

0300 83 41 99 Besoksadress
Kvalitets-/Utvecklingsch Stadshuset, Storgatan 37

Telefon 0300-83 40 00

www .kungsbacka.se



KUNGSBACKA KOMMUN

Beslutsunderlag

Gymnasium & Arbetsmarknads tjinsteskrivelse, 2023-12-05
Néamnden for Gymnasium & Arbetsmarknad 2023-11-11, § 143
Initativiarende Otillrdckliga faciliteter och arbetsmiljo, 2023-11-22

Patrik Hellberg Andréas Martensson

Forvaltningschef Kuvalitets- och utvecklingschef

2@
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Initiativarende 2023-11-22

Otillrackliga faciliteter och arbetsmiljo

Bakgrund och syfte:

Under det senaste programradet for Elof Lindalvs Fordons- och transportprogrammet
uppmarksammades brister gallande bade gallande lokaler och évningsfordon.

Vid métet befanns de befintliga lokalerna undermaliga, golvet ar provisoriskt lagat, inredningen
ar trasig och gammal. Ett pagaende, stérande, tickande ljud finns i lektionsrummet. Det finns
inget adekvat lunchrum for lararna.

Ovningsfordonen &r gamla och har manga miltal. Manga av dessa fordon uppfyller inte
Kungsbacka kommuns miljokrav. Dessa gamla fordon innebar en dalig forberedelse infor APL.

Uppstallda, tillfalliga bodar saknar bygglov. Bodarna har heller inte den takhdjd som kravs for
undervisningslokaler.

Ovanstaende information maste utredas och atgardas. Vi socialdemokrater anser Fordons- och
transportprogrammet ar oerhért viktigt ur ett narings- och samhallsperspektiv. Majoriteten av
eleverna blir anstéllda direkt efter avslutad utbildning och bérjar betala skatt. Elever och
personal maste garanteras tillgang till lampliga och sékra arbetsmiljoer.

Forslag till beslut:

1. Namnden fér Gymnasium och Arbetsmarknad ger forvaltningen i uppdrag att utreda i
vilken omfattning Fordons- och transportprogrammets faciliteter och arbetsmiljo brister.

2. Namnden fér Gymnasium och Arbetsmarknad ger férvaltningen i uppdrag att komma
med forslag for att uppratta lokaler som ar likvardiga huvudbyggnaderna fér Aranas och
Elof Lindalvs gymnasier.

Shabnam Zamani - 2:e vice ordférande i Namnden for Gymnasium och Arbetsmarknad
May-Louise Flyrin - ledamot i Namnden for Gymnasium och Arbetsmarknad

Henry Nellstrom - ersattare i Namnden for Gymnasium och Arbetsmarknad

Anna Thomander - ersattare i Namnden for Gymnasium och Arbetsmarknad
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Namnden fér Gymnasium & Arbetsmarknad Kungsbacka kommun
Uppfdljning arbetsmarknadsprocess, kvartal 4 2023

1 Sammanfattning

Den generella bilden har under 2023 varit att arbetsmarknaden fortfarande &r god savil i landet som i
Kungsbacka, bade lagkonjunktur och det osikra ldget i omvérlden till trots. Arbetsmarknaden har statt emot
lagkonjunkturen. Arbetslosheten ligger fortfarande pa 1dga nivaer d4ven om vi i slutet av aret har kunnat mérka
en liten okning. | dagslédget ser vi att antalet varsel och antal konkurser 6kar i Kungsbacka.

Utmaningen inom arbetsmarknadsomradet generellt dr, som tidigare, matchningen.

Resultaten ar goda i arbetsmarknadsprocessen under hela 2023, vilket, forutom Kungsbackas goda
forutsattningar generellt, har sin forklaring bland annat i systematiken, uppfoljningsarbetet samt de principer
som ligger till grund for arbetet inom enheterna pa Kompetenscentrum.

Det ekonomiska bistaendet ligger fortsatt 1agt.

Svenska spraket och dirmed SFI (svenska for invandrare) &r en viktig forutséttning for att nyanldnda ska lyckas
ta sig in pa arbetsmarknaden och integreras i det svenska samhillet. Vi ser idag ett storre fokus pa SFI dn
tidigare, med titare dialog mellan alla berérda parter, vilket leder till ett tydligare samlat grepp runt malgruppen.

I februari 2022 inleddes Rysslands invasion av Ukraina. Under juni foregaende ar kom de forsta anvisningarna
fran Migrationsverket avseende kommunens mottagande utifran massflyktsdirektivet, som borjade géilla den 1
juli 2022. Den siste december 2023 var det 141 boende enligt massflyktsdirektivet i kommunens tva boenden.

Under sommaren 2023 gavs mdjligheten for ukrainarna att starta i SFI-undervisning. 48 unika individer har
varit inskrivna under perioden augusti till december.

I 6vrigt har 1 dagslaget kriget och véarldsldget dn sa lange inte haft ndgra markbara effekter pa verksamheten.

Den stora bristen pa bostidder har de senaste aren varit en fortsatt stor utmaning och kommer sa vara dven framat
i Kungsbacka. Det dr en utmaning som medfor flera konsekvenser och okar risken for dyra 16sningar. Att
nyanlinda har tillgang till virdiga boenden ar en forutsittning for att lyckas med integrationsarbetet. Ungefar 60
procent av de som avslutat sina tva-arskontrakt lyckas i nuldget inte hitta permanent bostad - trots hdga krav och
valutvecklat stod genom sé kallade boplaner for varje hushéll. Antalet kommuninvanare med behov av bistand i
form av boende i Tak &ver huvudet-16sningar dkar dven om det borjar rora pé sig i positiv riktning genom ett
okat fokus i Kompetenscentrums arbete.

De nyanlénda behdver komma ut i studier och i arbete redan under etableringsfasen. Hér behdver vi standigt
hitta nya vigar samt innovativa metoder och 16sningar.

Kommunen som arbetsgivare behdver bli battre pé att komplettera det privata naringslivet till exempel med
praktikplatser och sprakpraktik. Ett aktivt jamstélldhetsarbete krivs dessutom for att lyckas med integrationen.
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2 Arbetsmarknad

2.1 Pagaende arenden i arbetsmarknadsprocessen
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mm Antal pagaende drenden | arbetsmarknadsprocessen —Unga vuxna upp till 30 ar | arbetsmarknadsprocessen

Antalet pagéende drenden i arbetsmarknadsprocessen ligger pa en stabilt 14g niva. Vi ser dock att det skett en
viss stagnation av antalet inskrivna i arbetsmarknadsprocessen. Under perioden har antalet avslutade minskat till
en del samtidigt som antalet inskrivna okat.

Under aret har antal drenden 1 genomsnitt legat pa 301. Under 2022 14g antalet drenden i snitt pa 401. Under
2021 1ag antalet i genomsnitt pa 490 drenden och under 2020 pa 593 drenden i snitt.

Sammanfattningsvis har det skett en tydlig minskning av antalet drenden i arbetsmarknadsprocessen de senaste
aren. | dagslédget ér det unikt fa antal drenden, vilket vi tror &r en foljd av arbetsmarknadslaget i stort samt att
Kungsbacka har en vilfungerande arbetsmarknadsprocess som tydligt fokuserar pa sjalvforsorjning. Vi har korta
ledtider, vi jobbar for att kommuninvanaren snabbt ska komma ut i aktivitet for att inte bli passiv, vi har krav pa
motprestation och vi foljer upp systematiskt pa alla nivaer.

Gallande unga vuxna upp till 30 &r i arbetsmarknadsprocessen ser vi ocksé en skillnad mellan &ren. Under 2022
var det i genomsnitt 101 drenden under i jdmforelse med 2023 d& antalet drenden varit 76 i genomsnitt.

Vi ser att det finns fler komplexa drenden, vilka vi fortsétter att arbeta med under 2024, parallellt med 6vriga
arenden. Nya grupper har tagits ut till projekt Helhetslyftet och ytterligare en grupp till projektet med
Stadsmissionen har startat. Enheten for Insats har arbetat &n mer aktivt mot arbetsgivare géllande sévél
ungdomsjobb som resursjobb.
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2.2 Nyal/lnledda arenden i arbetsmarknadsprocessen

Nya/inledda arenden i arbetsmarknadsprocessen
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—Nya/inledda drenden i arbetsmarknadsprocessen — varav med férstrjningsstéd

Inflodet 1 arbetsmarknadsprocessen dr generellt 14gt under 2023. Under det fjarde kvartalet har inflodet dkat
nagot i jimforelse med kvartal tre d& inflodet var exceptionellt ldgt. Under kvartal fyra har mélgruppen unga
vuxna upp till 30 &r 6kat ndgot. Det har varit manga unga som har blivit av med sina tidsbegransade arbeten och
kortare anstillningar under perioden.

Anledningen till det generellt ldga inflédet under aret &r att arbetsmarknaden, lagkonjunkturen till trots,
fortfarande &r god i landet, regionen och i Kungsbacka i synnerhet. Trots ldget i virlden, kriget i Ukraina och
den svenska ekonomin ser vi inte heller under det fjidrde kvartalet 2023 nagra riktigt stora effekter av det
generella konjunkturliget i arbetsmarknadsprocessen.

Under aret har det i genomsnitt varit 25 nya drenden. Under 2022 var det under i genomsnitt 27 nya drenden.
Under 2021 var antalet nya drenden 30 i genomsnitt och under 2020 29 drenden. Under 2019 var antalet nya
drenden 53.

Antalet nya/inledda drenden med forsorjningsstod i arbetsmarknadsprocessen var under 2022 i genomsnitt 26.
Under innevarande ar var antalet drenden i genomsnitt 24. Under 2021 var antalet nya drenden i genomsnitt 29,
under 2020 var antalet 37 och under 2019 49 drenden i snitt. Vi ser dven hir en generell minskning av antalet
nya drenden genom &ren, vilket troligtvis har sin grund i ovanstdende beskrivning.
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2.3 Avslutade arenden i arbetsmarknadsprocessen
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mm Antal pagaende drenden i arbetsmarknadsprocessen —Avslutade drenden | arbetsmarknadsprocessen

Under kvartal fyra 2023 har det varit ett lidgre antal avslut i jamforelse med kvartal tre, men hogre 4n de tva
forsta kvartalen pé aret. Det dr forhallandevis ett fortsatt hogt antal avslut i relation till antal inskrivna.



Namnden fér Gymnasium & Arbetsmarknad Kungsbacka kommun
Uppfdljning arbetsmarknadsprocess, kvartal 4 2023
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mm Ayslutade drenden arbetsmarknadsprocessen ——arhete ——studier —dverférd till annan myndighet ——slutfért uppdrag ——annat

Det dr en méarkbar minskning av drenden som avslutas mot arbete under kvartal fyra 1 jamforelse mot tredje
kvartalet 2023. Som tidigare beskrivits dr det manga nya inskrivna unga vuxna under 30 ar i
arbetsmarknadsprocessen under det fjarde kvartalet men det dr ocksd ménga under 30 som avslutats, i relation
till antal totala avslut. En annan 6kning vi ser &r avslut mot "Annat", vilket innebér att flera individer har flyttat
ifran kommunen.

Den storsta andelen kommuninvanare som gér ut i arbete gor det till det privata niringslivet i hela Kungsbackas
arbetsmarknadsregion men i slutet av aret 6kade antalet anstillningar inom kommunen. Det har ocksé under det
senaste kvartalet blivit ldttare att f4 praktikplatser inom kommunen.

Vi ser en spridning av branscher. Anstéllningarna frimst skett frimst inom grén néring, férskola, sékerhet,
logistik, fastighet, restaurang, skonhet/hilsa, lokalvérd samt vard och omsorg.

Under det senaste aret har det blivit allt tydligare att det &r ett 6kat antal personer som behdver langre tid pa sig i
processen én tidigare da man behover fler insatser eller behdver langre tid i insats innan man avslutar. Troligtvis
kommer denna malgrupp att fortsétta 6ka till foljd av en dkad arbetsloshet och att &nnu fler personer kommer
langre bort fran arbetsmarknaden. Ett stort fokus ldggs pé att hitta strategier att I6sa denna utmaning.

Man kan fortfarande konstatera att det dr fi individer som gar till studier generellt sett. Det &r tydligt att for de
personer som ér arbetsfora och inne i arbetsmarknadsprocessen ér det viktigaste att fa ett arbete och inte i forsta
hand att borja studera. De personer som gétt till studier har gjort det frdmst inom yrkesutbildningar.
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2.4 Inskrivningstid i arbetsmarknadsprocessen

Inskrivningstid i arbetsmarknadsprocessen
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Det har varit farre inskrivna totalt i arbetsmarknadsprocessen under 2023 &n tidigare &r. De som varit inskrivna
allra ldngst (6ver tvé ar) har minskat successivt sedan 2022 och vi har i dagsliget det ldgsta antal drenden vi
haft.

Under 2022 lades ett stort fokus pa personer som varit inne i processen i 6ver 180 dagar och pa att fa ut
personerna i malgruppen i arbete eller annan forsérjning. Ett storre krav &n tidigare har stéllts pd motprestation
och ett dn storre fokus har lagts pa SFI. Detta arbete bor ha paverkat avslutsantalet. De som dr kvar 1 dagslédget
ar lite svarare att fa ut och kriver fler insatser och ibland insatser som kréver mer tid. Det &r ett 6kat antal
avslutade drenden som befinner sig i processen under kort tid i jamforelse med tidigare &r. De som har varit
inskrivna langst avslutas oftast till annan forsorjning och pension.

Personer som varit inskrivna mellan sex manader och upp till tvd &r ligger p4 samma nivaer som tidigare trots
att vi avslutar ménga i malgruppen. Den méalgrupp som varit inskrivna upp till ett halvar ligger valdigt lagt i
jamforelse med tidigare vilket kan forklaras bdde med att inflodet minskat och en effektiv process.

Antal personer som varit inskrivna mindre dn tre manader har 6kat ndgot, medans alla de andra grupperna har
minskat.
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Inskrivningstid vid avslut i
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Det ar fortsatt flest inskrivna (se foregaende bild) som varit inskrivna éver 180 dagar, men jamfor man med
foregaende ar har skillnaderna jamnats ut en del. Med det sagt sa ar det ocksa den malgrupp som vi avslutar
mest, d&ven om det ocksé jaimnats ut. Fordelningen pa avsluten ar véldigt lik kvartal 3.

Under kvartal fyra 2023 ligger de olika grupperna utifran inskrivningstid, precis som under kvartal tre,
forhallandevis jamnt. Manga avslutas fortfarande relativt snabbt efter inskrivning. Det &r ett fortsatt fokus pa
alla inskrivna men ocksé pé de som varit inskrivna léngre och som behdver mer stéttning. Detta har vi
successivt jobbat mer och mer med utifran att det totala antalet drenden i arbetsmarknadsprocessen har minskat
och att den malgrupp vi har idag har behov av det.

Arbetsmarknadsenheterna arbetar kontinuerligt med att effektivisera arbetsmarknadsprocessen med
kommuninvanarna, vilket dr en stor férdel infor eventuella dkat inflode i arbetsmarknadsprocessen da
arbetslosheten forvintas 6ka sévil i landet som i Kungsbacka. Det ar ett stort fokus pé "arbetsplats forst" for att
minimera risken for passivitet hos invanaren.
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3 Ekonomiskt bistand
3.1 Forsorjningsstodsarenden

Antal forsorjningsstodsarenden

Kungsbacka
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—Antal forsdrjningsstidsirenden exkl nyanlinda —nyanlinda

Antalet forsorjningsstodsdrenden, gillande gruppen exkl nyanlinda, fortsitter att ligga 1agt under 2023 &dven om
en viss 0kning sker under sista kvartalet. Det &r, som tidigare nimnts, en fortsatt god arbetsmarknad i
Kungsbacka. Fa nya drenden gér in i arbetsmarknadsprocessen.

Gillande gruppen nyanlidnda skedde en fortsatt minskning under kvartal fyra i jaimforelse med tidigare kvartal
2023.

Antalet forsorjningsstodsdrenden exkl nyanldnda var i genomsnitt 430 under 2020. Under 2021 var antalet
drenden i1 genomsnitt 406 och under 2022 369 under aret. Under 2023 var antalet d&renden 305 i genomsnitt.

Antalet forsorjningsstodsdrenden, nyanldnda, var i genomsnitt 62 under 2020. Under 2021 var siffran 56 under
motsvarande period och under 2022 var det 51 drenden. Under 2023 var det genomsnittliga antalet drenden,
nyanlidnda, 49.
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3.2 Nyal/lnledda forsorjningsstodsarenden
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m Nya/inledda forsorjningsstédsirenden, exkl nyanlianda mnyanlinda

Antalet nya drenden (exkl nyanlinda) var ldgre i genomsnitt under 2023 i jimforelse med foregéende ar. Aven
vad géller gruppen nyanldnda var antalet nya drenden nagot lagre an tidigare ar.

Under det sista kvartalet 2023 6kade inflodet av nya/inledda drenden (exkl nyanlidnda) nigot i jimforelse med
kvartal tre. Inflédet var dock négot ldgre dn under de forsta tva kvartalen.

Under 2020 var antalet nya/inledda forsorjningsstodsdrenden i genomsnitt 52. Under 2021 var antalet 41 och
under 2022 var antalet 35. Under hela &r 2023 var antalet nya/inledda forsorjningsstodsiarenden i genomsnitt 29.

Gillande gruppen nyanlédnda var antalet nya/inledda drenden i genomsnitt 7 under 2020. Under 2021 var antalet
4 1 genomsnitt. Under 2022 lag snittet pa 4 drenden och under 2023 pa 2 drenden.
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3.3 Ateraktualiserade drenden inom 1 och 2 ar

Antal som ateraktualiserats (forsorjningsstod)

Kungsbacka

—Antal som iteraktualiserats inom 2 &r (férsérjningsstid)

—Antal som ateraktualiserats inom 1 ar (férsérjningsstéd)

Vi har sett en minskning av antalet ateraktualiserade drenden inom ekonomiskt bistand bade inom 12 och 24

manader under de senaste aren, vilket 4r mycket positivt. Vi sag en liten 6kning under 2023 mellan kvartal 1 och
2 liksom mellan kvartal 3 och 4.

Flertalet personer av dem som &teraktualiseras dr arbetslosa och manga ar eller har varit nyanlédnda.

De drenden som ateraktualiseras dr ockséa ofta mycket komplexa. Det kan ocksé handla om personer i
arbetsmarknadsprocessen, som inte far stabila tjinster. Manga har tillfélliga arbeten eller sdsongsanstéllningar.
Nar inflodet ar hogre blir oftast fler ateraktualiserade.
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3.4 Ekonomiskt bistand som beviljats

Ekonomiskt bistand som beviljats (tkr)
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Under 2023 har inflodet varit ldgt och det har varit ett 14gt antal forsorjningsstodstagare vilket gett ldga
utbetalningar Under kvartal fyra 14g det beviljade bistandet (exkl nyanldnda) dock nagot hogre &n foregédende
kvartal vilket kan bero pa ett nagot hogre drendeantal. Under september gjordes ett stort stickprov dér en en stor
del inte ldmnade in efterfrigade uppgifter i tid. En del forsorjningsstodstagare hade haft inkomster som inte
redovisats eller haft de utgifter man ansokt om, varfor bistdndet i september blev vildigt lagt. I gengéld blev det
utbetalade bistdndet hogre i oktober ménad.

I och med det ldgre drendeantalet per handlidggare under ret finns mer utrymme att handlagga mer noggrant
vilket minskar risk for att for bistdnd utbetalas som enskild inte har ritt till.

Under 2023 har det ekonomiska bistdndet (exkl nyanldnda) som beviljats varit fortsatt 1agt till f6ljd av ett lagt
antal drenden i arbetsmarknadsprocessen och av en del andra orsaker som tidigare beskrivits i rapporten.

Aven for mélgruppen nyanlinda har en minskning av beviljat bistdnd skett.

Det ekonomiska bistandet (exkl nyanldnda) som beviljades under 2023 lag i genomsnitt pd 2310 t kr. Under
2022 var bistdndet 2 689 tkr i genomsnitt under samma period. Under 2021 var bistandet i genomsnitt 2 944 tkr
och under 2020 3 236 tkr.

Gallande det ekonomiska bistandet - nyanlénda - var genomsnittet under 2023: 564 t kr. Under 2022 var
genomsnittet 769 tkr i genomsnitt och under 2021 694 tkr. 2020 1ag det ekonomiska bistandet, nyanldnda, i
genomsnitt pd 574 tkr.
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3.5 Ekonomiskt bistand, belopp per invanare

Ekonomiskt bistand, Belopp per invanare kr (0+ ar)
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4 Etablering

4.1 Etableringsarenden

Etableringsirenden
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® Forsorjningsstéd efter avslut m Flyttade fran kommunen

Bilden visar en period med manga avslutade vilket beror pé att aktuellt hyresavtal har 16pt ut, vilket
overensstimmer med att inskrivningstiden pé 2 ar hos enheten for Etablering ocksa 16pt ut.

Av kommuntalet hittills i ar har en majoritet av malgruppen varit ABO. De kvot som har tagits emot under aret
var 10 personer i januari (anvisade ar 2023), 1 person i juli som var anvisad &r 2022 och resterande var 11
personer i november, som var anvisade ar 2023.

Vi ser en dokning av drenden som flyttar under etableringstiden, vilket dels beror pé att man har hittat egen
bostad i Kungsbacka kommun, dels beror pé att en del lamnar Kungsbacka och flyttar till andra kommuner i
Sverige. Dessutom har vi ytterligare personer som har flyttat tillbaka till hemlandet.

Vi ser att det finns en koppling till vart intensifierade arbete med malgruppen dér vi i ett tidigare skede &n
tidigare informerar om bostadssituationen i stort och sedan arbetar kontinuerligt med boplaner och bosdk for att
stotta i processen till egen bostad. Under 2024 kommer ytterligare fokus att liggas pé processen for att
effektivisera, stdrka individerna och 6ka deras forutsittningar att hitta egen bostad sa snabbt som mojligt.
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5 Boende

5.1 Arenden Tillfilligt boende

Bistand (tillfilligt boende)
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Trots bade in- och utflyttar dr det ett jimnt antal drenden de senaste kvartalen.

Det &r svart for manga att komma vidare. Det ar allt fran att individerna inte har ndgon férméga att anséka sjélva
eller att de stoppas av krav hos hyresvérdar som de inte uppfyller. Manga kommunala hyresvérdar har krav pa
att personen maste vara "godkénd" av forsorjningsstédenheten i den kommunen man vill flytta till, vilket man
inte kan bli forrdn man faktiskt bor dér och kan anséka. Men vi ser ocksé att en del, dven stora familjer, 16ser
egna boenden. Vi har fran och med september stramat at kraven sé att vuxna personer, utan barn, inte ldngre
erbjuds TAK-bostad (utom vid sérskilda skél). Samtliga har st eget boende.
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Antal nya arenden - Tillfalligt boende
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Under kvartal fyra har sex nya drenden tillkommit.

Vi ser att en del 16ser eget boende 1 samband med att deras 2-arskontrakt gar ut och darfor inte blir ett TAK-
arende alls eller véldigt kortvarigt.

Som tidigare beskrivits har arbetet med tidigare information kring bostadsprocessen, samt kontinuerligt arbete
med boplaner och bosok, intensifierats for att individerna i mélgruppen ska hitta egen bostad. Under 2024
kommer ytterligare fokus att 1dggas pa processen for att effektivisera, starka individerna och 6ka deras
forutsittningar att hitta egen bostad si snabbt som mojligt.
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Under kvartal fyra har ett antal 16st egna forstahandskontrakt och boenden. Tvé flyttade inom Kungsbacka, en
till Halmstad, en till Hyltebruk och en till Géteborg. Vi ser att det finns en 6kad rorlighet i processen. Det
tidigare beskrivna arbetet med ett tydligare fokus och hogre kravstéllan borjar ge resultat.
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6 Svenska for invandrare, SFI

6.1 Betygsatta kurser och avbrott

. L&
Svenska for invandrare - SFI
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B andel avbrott pd totalen mAndel podkanda betyg totalt m anclel betygsatta kurser under rikttimmar

Resultatet &r bittre dn foregdende kvartal 2023 bade nér det géller “Betygsatta kurser under rikttimmar” och
”Andel godkénda betyg”. Avbrotten ligger stabilt p4 samma niva som foregédende kvartal.

Jamfort med foregdende dr:

e ”Betygsatta kurser under rikttimmar” &r nagot lagre (57%, jamfort 60% 2022)

e “Andel godkédnda betyg” dr ocksé ndgot ldgre 4n samma period foregdende é&r (83 %, jamfort 92%
2022)

e “Andel avbrott pé totalen” &r lidgre jaimfort tidigare ar (54 %, jamfort 58% 2022)

Malgruppen ir till viss del forandrad eftersom vi har en stor grupp fran Ukraina som delvis har en hogre
utbildningsnivé, vilket bidrar till en snabbare studietakt. Vi har ett ldgre inflode av sfi-elever, men malgruppen
som ér i studier har sedan tidigare lagre utbildningsniva. Det &r alltsa ett stort antal individer som &r samma som
tidigare. Exempelvis elever som under 2022 léste ldnge pa sfi 1B, laser ocksa lange pa Sfi 1C. Vi ser att fler
laser farre timmar/vecka men under langre tid vilket paverkar genomstromningen.

Den fortsatt tita dialogen och nira samverkan kring sfi-deltagarna &r en stor fordndring till det béttre. Under
forsta halvaret sattes manga IG-betyg pa sfi, ndgot som stoppade upp under véren 2023. Detta resultat foljer
dock med under innevarande ar, trots vidtagna atgérder.

Det ér manga insatser som gjorts under aret for mélgruppen, bland annat férberedande jobbspar VO/IF,
Helhetslyftet som startat sin andra grupp, jobbspar inom restaurang mm.

Vi har haft ytterligare fokus pé sfi, bade mellan rektor och skolledare pa Sfi, men ocksa internt pa
Kompetenscentrum.
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Vi har ocksa genom far avbrottsuppfoljning kunnat justera valdigt ménga avbrottsorsaker fran ”Uteblivet” och
”Okénd anledning” till mer korrekta orsaker.
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TJANSTESKRIVELSE

Datum

2024-01-04

Diarienummer

GA-2024-00005 Kungsbacka

Aterrapport avvikelser SoL Q 4 2023

Forslag till beslut

Némnden for Gymnasium & Arbetsmarknad godkédnner redovisningen géllande avvikelser for
perioden 2023-10-01 till 2023-12-31.

Sammanfattning av arendet

Under perioden 2023-10-01 till 2023-12-31 har 11 héndelser/avvikelser rapporterats i kommunens
system DF respons. Av dessa 11 héndelser ror fyra stycken LSS fritids, en ror forsorjningsstod och tva
planering & uppfoljning. En hindelse rér myndighet och etablering och en ensamkommande. Utdver
dessa var det tva hiandelser som &r felrapporterade fran verksamheter utanfor véar verksamhet.

De flesta av avvikelserna dr hanterade. Den framsta orsaken till att en avvikelse har intréffat dr brist pa
rutin eller brist p4 kommunikation.

Beslutsunderlag

Forvaltningen for Gymnasium & Arbetsmarknads tjansteskrivelse, 2024-01-05

Beslutet skickas till

Verksamhetschef, Kompetenscentrum

Patrik Hellberg Karin Moglebust
Forvaltningschef Utvecklingsledare
1(1)
Forvaltningen for Gymnasium & Kungsbacka kommun
Arbetsmarknad 434 81 Kungsbacka
Karin Méglebust Besoksadress
Stadshuset, Storgatan 37

Utvecklingsledare

Telefon 0300-83 40 00

www .kungsbacka.se
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Avvikelser enligt SoL och LSS i

Kungsbacka

Skyldighet att sakerstalla kvalitén pa de insatser som vi tillhandahaller

enligt socialtjanstlagen ( SoL) och Lagen om stdd och service till vissa
funktionshindrade (LSS).

Rapportering av avvikelser sker av verksamheten i ett sarskild system,
DF Respons.

Rapport till namnden sker kvartalsvis.



Avvikelser kvartal 4 I

Kungsbacka

Under kvartal 4 har 11 stycken avvikelser rapporterats i DF Respons.
4 inom omrade LSS fritids

4 inom omrade myndighet/férsorjningsstod

2 inom omrade planering och uppféljning

1 inom omrade ensamkommande



LSS Fritids

Kungsbacka

Orsaker till avvikelser
- Brak
- Rymma

- Kommunikationsmiss mellan personal

Brak och forsok till rymningar sker ofta i samband vid forflyttningar,
exempelvis nar personal ska ga in med elever fran rast eller liknande.

Kommunikationen kan brista vid exempelvis dverlamningar, eller att
man ej last gallande genomférande planer.



Myndighet/forsorjningsstod/ensamkommande/ T
planering&uppfoljning [ ]

Kungsbacka

Orsaker till avvikelser
- Handhavandefel, ex ans6kan lagd i fel fack
- Otydlig kommunikation

- Saknad dokumentation ex journalanteckningar eller
genomfdrandeplaner/vardplaner
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TJANSTESKRIVELSE

Datum

2024-01-04

Diarienummer

GA-2024-00006 Kungsbacka

Aterrapport ej verkstillda beslut Q4 2023

Forslag till beslut

Namnden for Gymnasium & Arbetsmarknad noterar informationen till protokollet.

Sammanfattning av arendet

Néamnden for Gymnasium & Arbetsmarknad har skyldighet att rapportera beslut som inte har
verkstillts inom tre ménader enligt socialtjdnstlagen och lagen om stdd och service till vissa
funktionshindrade till Inspektionen for vard och omsorg (IVO) Detta géller &ven beslut som har
avbrutits och inte verkstillts igen inom tre manader. Under perioden 2023-10-01 till 2023-12-31 har
alla beslut verkstillts inom tre ménader.

Beslutsunderlag

Forvaltningen for Gymnasium & Arbetsmarknads tjdnsteskrivelse, 2024-01-04

Patrik Hellberg Karin Zetterman
Forvaltningschef Verksamhetschef
1(1)
Forvaltningen for Gymnasium & Kungsbacka kommun
Arbetsmarknad 434 81 Kungsbacka
Karin Méglebust Besoksadress

Stadshuset, Storgatan 37

Utvecklingsledare Telefon 0300-83 40 00

www .kungsbacka.se



TJANSTESKRIVELSE

Datum

2024-01-03

Diarienummer

GA-2024-00001 Kungsbacka

Aterrapportering av delegeringsbeslut

Forslag till beslut i

Namnden for Gymnasium & Arbetsmarknad godkénner redovisningen av fattade delegeringsbeslut
under perioden 2023-11-01 till 2023-12-31.

Sammanfattning av arendet

Under perioden 2023-11-01 till 2023-11-30 har 989 beslut fattats enligt 4 kap 1-2 §§ SoL, 6 kap 8 §
Sol samt 11 kap 1 § Sol.

Av dessa 989 beslut var 460 avslag, 27 avslut av drende, 498 bifall varv 54 avser tillfélligt boende
samt 4 beslut som rér ensamkommande barn.

Vidare har fyra anstéillningar enligt 7.3 1 delegeringsordningen gjorts under perioden 2023-12-01 till
2023-12-31 och en avstidngning enlig 4.1:13 av elev upp till tvéa veckor.

Beslutsunderlag

Forvaltningen for Gymnasium & Arbetsmarknads tjansteskrivelse, 2024-01-03

Patrik Hellberg Karin Moglebust
Forvaltningschef Utvecklingsledare
1(1)
Forvaltningen for Gymnasium & Kungsbacka kommun
Arbetsmarknad 434 81 Kungsbacka
Karin Méglebust Besoksadress

Stadshuset, Storgatan 37

Utvecklingsledare Telefon 0300-83 40 00

www .kungsbacka.se



DELEGATIONSRAPPORT

Urval

Arendetyp Barn och unga, Bistdnd boende, Dédsboanmélan, Egna medel, Ekonomiskt bistand

Beslutsdatum 2023-11-01 - 2023-11-30

Annan beslutsfattare Inkludera

Organisation Myndighetsutévning GA, Forsorjningsstod GA, Utredning ensamkommande GA

Beslut Beslutsperiod Beslutsdatum Beslutsfattare Avser Orsak

Forsorjningsstod GA

Avslag - Tills vidare 2023-11-01 Therese Benjaminsson 130389
(myndighetshandldggare Forsorjningsstdd)

Avslag - Tills vidare 2023-11-13 Therese Benjaminsson 131109
(myndighetshandldggare Forsorjningsstdd)

Avslag - Tills vidare 2023-11-17 Therese Benjaminsson 131361
(myndighetshandldggare Forsorjningsstdd)

Avslag - Avbruten/franvaro fr - Tills vidare 2023-11-14 Rebecka Lindenheim (myndighetshandldggare 131149

arbetsmarknadsplan. Forsorjningsstod)

Avslag - Avbruten/franvaro fr - Tills vidare 2023-11-16 Therese Benjaminsson 131305

arbetsmarknadsplan. (myndighetshandldggare Forsorjningsstdd)

Avslag - Avbruten/franvaro fr - Tills vidare 2023-11-22 Josefine Kirchner (myndighetshandldggare 131585

arbetsmarknadsplan. Forsorjningsstod)

Avslag - Avbruten/franvaro fr - Tills vidare 2023-11-24 Gabriella Batikha (myndighetshandldggare 131733

arbetsmarknadsplan. Forsorjningsstod)

Avslag - Avbruten/franvaro fr - Tills vidare 2023-11-23 Gabriella Batikha (myndighetshandldggare 131701

arbetsmarknadsplan. Forsorjningsstod)

Avslag - Avbruten/franvaro fr - Tills vidare 2023-11-22 Ellen Bohlin (myndighetshandléggare 131643

arbetsmarknadsplan. Forsorjningsstod)

Avslag - Avbruten/franvaro fr - Tills vidare 2023-11-16 Rebecka Lindenheim (myndighetshandldggare 131032

arbetsmarknadsplan. Forsorjningsstod)

Avslag - Avbruten/franvaro fr - Tills vidare 2023-11-23 Josefine Kirchner (myndighetshandlaggare 131714

arbetsmarknadsplan. Forsorjningsstod)

Avslag - Avbruten/franvaro fr - Tills vidare 2023-11-30 Ellen Bohlin (myndighetshandléggare 132021

arbetsmarknadsplan. Forsorjningsstod)

Genererad 2024-01-02 Sida 1 (50)



Beslut

Avslag - Avbruten/franvaro fr
arbetsmarknadsplan.

Avslag - Avbruten/franvaro fr
arbetsmarknadsplan.

Avslag - Avbruten/franvaro fr
arbetsmarknadsplan.

Avslag - Avbruten/franvaro fr
arbetsmarknadsplan.

Avslag - Avbruten/franvaro fr
arbetsmarknadsplan.

Avslag - Avbruten/franvaro fr
arbetsmarknadsplan.

Avslag - Avbruten/franvaro fr
arbetsmarknadsplan.

Avslag - Avbruten/franvaro fr
arbetsmarknadsplan.

Avslag - Avbruten/franvaro fr
arbetsmarknadsplan.

Avslag - Avbruten/franvaro fr
arbetsmarknadsplan.

Avslag - Avbruten/franvaro fr
arbetsmarknadsplan.

Avslag - Avbruten/franvaro fr
arbetsmarknadsplan.

Avslag - Avbruten/franvaro fr
arbetsmarknadsplan.

Avslag - Avbruten/franvaro fr
arbetsmarknadsplan.

Avslag - Avbruten/franvaro fr
arbetsmarknadsplan.

Avslag - Ej bidragit till sin forsorjning
Avslag - Ej bidragit till sin forsorjning
Avslag - Ej bidragit till sin forsorjning

Avslag - Ej bidragit till sin férsérjning

Avslag - Ej bidragit till sin férsérjning

Beslutsperiod

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Beslutsdatum Beslutsfattare

2023-11-16

2023-11-27

2023-11-27

2023-11-29

2023-11-08

2023-11-06

2023-11-22

2023-11-23

2023-11-28

2023-11-28

2023-11-02

2023-11-24

2023-11-21

2023-11-06

2023-11-27

2023-11-15

2023-11-07

2023-11-23

2023-11-07

2023-11-07

Therese Benjaminsson
(myndighetshandldggare Forsorjningsstdd)
Rebecka Lindenheim (myndighetshandlédggare
Forsorjningsstod)

Oline Sening (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Kristina Rosenkvist (myndighetshandlaggare
Forsorjningsstod)

Gabriella Batikha (myndighetshandléggare
Forsorjningsstod)

Rebecka Lindenheim (myndighetshandlédggare
Forsorjningsstod)

Gabriella Batikha (myndighetshandléggare
Forsorjningsstod)

Gabriella Batikha (myndighetshandléggare
Forsorjningsstod)

Josefine Kirchner (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Rebecka Lindenheim (myndighetshandlédggare
Forsorjningsstod)

Rebecka Lindenheim (myndighetshandlédggare
Forsorjningsstod)

Gabriella Batikha (myndighetshandléggare
Forsorjningsstod)

Oline Sening (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Gabriella Batikha (myndighetshandléggare
Forsorjningsstod)

Gabriella Batikha (myndighetshandléggare
Forsorjningsstod)

Oline Sening (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Rebecka Lindenheim (myndighetshandlédggare
Forsorjningsstod)

Ellen Bohlin (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Ellen Bohlin (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Oline Sening (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Avser
131291

131800

131795

131961

130954

130592

131610

131678

131905

131872

130678

131778

131557

130449

131806

131218

130857

131637

130935

130922

Orsak

Genererad 2024-01-02
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Beslut
Avslag - Ej bidragit till sin férsérjning

Avslag - Ej bidragit till sin férsérjning
Avslag - Ej bidragit till sin forsorjning
Avslag - Ej bidragit till sin forsorjning
Avslag - Ej bidragit till sin forsorjning
Avslag - Ej bidragit till sin forsorjning
Avslag - Ej bidragit till sin forsorjning
Avslag - Ej bidragit till sin forsorjning
Avslag - Ej bidragit till sin forsorjning
Avslag - Ej bidragit till sin forsorjning
Avslag - Ej bidragit till sin forsorjning
Avslag - Ej bidragit till sin forsorjning
Avslag - Ej bidragit till sin forsorjning
Avslag - Ej bidragit till sin forsorjning
Avslag - Ej bidragit till sin forsorjning
Avslag - Ej bidragit till sin forsorjning
Avslag - Ej bidragit till sin forsorjning
Avslag - Ej bidragit till sin forsorjning
Avslag - Ej bidragit till sin forsorjning

Avslag - Foljer inte arbetsplanen

Beslutsperiod

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Beslutsdatum Beslutsfattare

2023-11-15

2023-11-01

2023-11-21

2023-11-01

2023-11-06

2023-11-23

2023-11-21

2023-11-24

2023-11-30

2023-11-21

2023-11-13

2023-11-23

2023-11-21

2023-11-02

2023-11-08

2023-11-17

2023-11-29

2023-11-07

2023-11-29

2023-11-21

Kristina Rosenkvist (myndighetshandlaggare
Forsorjningsstod)

Ellen Bohlin (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Ellen Bohlin (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Ellen Bohlin (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Oline Sening (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Ellen Bohlin (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Kristina Rosenkvist (myndighetshandlaggare
Forsorjningsstod)

Rebecka Lindenheim (myndighetshandlédggare
Forsorjningsstod)

Ellen Bohlin (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Ellen Bohlin (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Oline Sening (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Rebecka Lindenheim (myndighetshandlédggare
Forsorjningsstod)

Rebecka Lindenheim (myndighetshandlédggare
Forsorjningsstod)

Rebecka Lindenheim (myndighetshandlédggare
Forsorjningsstod)

Rebecka Lindenheim (myndighetshandlédggare
Forsorjningsstod)

Rebecka Lindenheim (myndighetshandlédggare
Forsorjningsstod)

Rebecka Lindenheim (myndighetshandlédggare
Forsorjningsstod)

Gabriella Batikha (myndighetshandléggare
Forsorjningsstod)

Kristina Rosenkvist (myndighetshandlédggare
Forsorjningsstod)

Kristina Rosenkvist (myndighetshandladggare
Forsorjningsstod)

Avser
131240

130722

131481

130775

130855

131656

131544

131186

131879

131556

131151

130966

131158

130755

130792

131300

131911

130954

131961

131566

Orsak

Genererad 2024-01-02
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Beslut
Avslag - Foljer inte arbetsplanen

Avslag - Ingér €j i en skdlig levnadsniva
Avslag - Ingdr €j i en skdlig levnadsniva
Avslag - Ingér €j i en skdlig levnadsniva
Avslag - Ingdr €j i en skdlig levnadsniva
Avslag - Ingdr €j i en skdlig levnadsniva
Avslag - Ingér €j i en skdlig levnadsniva
Avslag - Ingér €j i en skdlig levnadsniva
Avslag - Ingdr €j i en skdlig levnadsniva
Avslag - Ingér €j i en skdlig levnadsniva
Avslag - Ingér €j i en skdlig levnadsniva
Avslag - Ingdr €j i en skdlig levnadsniva
Avslag - Ingdr €j i en skdlig levnadsniva
Avslag - Ingér €j i en skdlig levnadsniva
Avslag - Ingér €j i en skdlig levnadsniva
Avslag - Ingdr €j i en skdlig levnadsniva
Avslag - Ingér €j i en skdlig levnadsniva
Avslag - Ingér €j i en skdlig levnadsniva
Avslag - Ingér €j i en skdlig levnadsniva

Avslag - Ingér €j i en skdlig levnadsniva

Beslutsperiod

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Beslutsdatum Beslutsfattare

2023-11-23

2023-11-27

2023-11-01

2023-11-24

2023-11-13

2023-11-20

2023-11-01

2023-11-21

2023-11-14

2023-11-07

2023-11-09

2023-11-20

2023-11-27

2023-11-20

2023-11-21

2023-11-20

2023-11-20

2023-11-24

2023-11-23

2023-11-24

Kristina Rosenkvist (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Therese Benjaminsson
(myndighetshandldggare Forsorjningsstdd)
Therese Benjaminsson
(myndighetshandldggare Forsorjningsstdd)
Therese Benjaminsson
(myndighetshandldggare Forsorjningsstdd)
Kristina Rosenkvist (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Oline Sening (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Rebecka Lindenheim (myndighetshandlédggare
Forsorjningsstod)

Gabriella Batikha (myndighetshandléggare
Forsorjningsstod)

Rebecka Lindenheim (myndighetshandlédggare
Forsorjningsstod)

Rebecka Lindenheim (myndighetshandlédggare
Forsorjningsstod)

Oline Sening (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Ellen Bohlin (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Oline Sening (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Therese Benjaminsson
(myndighetshandldggare Forsorjningsstdd)
Rebecka Lindenheim (myndighetshandlédggare
Forsorjningsstod)

Oline Sening (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Oline Sening (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Marica Eriksson (myndighetshandlédggare
Forsorjningsstod)

Gabriella Batikha (myndighetshandléggare
Forsorjningsstod)

Therese Benjaminsson
(myndighetshandldggare Forsorjningsstdd)

Avser
131559

131846

130719

131779

131103

131475

130692

131521

131165

130857

131036

131410

131485

131428

131409

131466

131466

131745

131691

131732

Orsak

Genererad 2024-01-02
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Beslut
Avslag - Ingér €j i en skdlig levnadsniva

Avslag - Ingér €j i en skdlig levnadsniva
Avslag - Ingdr €j i en skdlig levnadsniva
Avslag - Ingér €j i en skdlig levnadsniva
Avslag - Ingdr €j i en skdlig levnadsniva
Avslag - Ingdr €j i en skdlig levnadsniva
Avslag - Ingér €j i en skdlig levnadsniva
Avslag - Ingér €j i en skdlig levnadsniva
Avslag - Ingdr €j i en skdlig levnadsniva
Avslag - Ingér €j i en skdlig levnadsniva
Avslag - Ingér €j i en skdlig levnadsniva
Avslag - Ingdr €j i en skdlig levnadsniva
Avslag - Ingdr €j i en skdlig levnadsniva
Avslag - Ingér €j i en skdlig levnadsniva
Avslag - Ingér €j i en skdlig levnadsniva
Avslag - Ingdr €j i en skdlig levnadsniva
Avslag - Ingér €j i en skdlig levnadsniva
Avslag - Ingér €j i en skdlig levnadsniva
Avslag - Ingér €j i en skdlig levnadsniva

Avslag - Ingér €j i en skdlig levnadsniva

Beslutsperiod

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Beslutsdatum Beslutsfattare

2023-11-24

2023-11-02

2023-11-21

2023-11-22

2023-11-10

2023-11-20

2023-11-22

2023-11-29

2023-11-23

2023-11-27

2023-11-14

2023-11-02

2023-11-14

2023-11-15

2023-11-27

2023-11-09

2023-11-14

2023-11-09

2023-11-24

2023-11-24

Marica Eriksson (myndighetshandlaggare
Forsorjningsstod)

Marica Eriksson (myndighetshandlédggare
Forsorjningsstod)

Oline Sening (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Marica Eriksson (myndighetshandlédggare
Forsorjningsstod)

Gabriella Batikha (myndighetshandléggare
Forsorjningsstod)

Oline Sening (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Marica Eriksson (myndighetshandlaggare
Forsorjningsstod)

Oline Sening (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Gabriella Batikha (myndighetshandléggare
Forsorjningsstod)

Oline Sening (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Rebecka Lindenheim (myndighetshandlédggare
Forsorjningsstod)

Therese Benjaminsson
(myndighetshandldggare Forsorjningsstdd)
Rebecka Lindenheim (myndighetshandlédggare
Forsorjningsstod)

Kristina Rosenkvist (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Ellen Bohlin (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Therese Benjaminsson
(myndighetshandldggare Forsorjningsstdd)
Oline Sening (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Marica Eriksson (myndighetshandlédggare
Forsorjningsstod)

Kristina Rosenkvist (myndighetshandldaggare
Forsorjningsstod)

Ellen Bohlin (myndighetshandléggare
Forsorjningsstod)

Avser
131728

130576

131549

131629

131086

131377

131614

131365

131662

131493

131165

128531

131165

131258

131793

130456

131151

131056

131734

131760

Orsak

Genererad 2024-01-02

Sida 5 (50)



Beslut
Avslag - Ingér €j i en skdlig levnadsniva

Avslag - Ingér €j i en skdlig levnadsniva
Avslag - Ingdr €j i en skdlig levnadsniva
Avslag - Ingér €j i en skdlig levnadsniva
Avslag - Ingdr €j i en skdlig levnadsniva
Avslag - Ingdr €j i en skdlig levnadsniva
Avslag - Ingér €j i en skdlig levnadsniva
Avslag - Ingér €j i en skdlig levnadsniva
Avslag - Ingdr €j i en skdlig levnadsniva
Avslag - Ingér €j i en skdlig levnadsniva
Avslag - Ingér €j i en skdlig levnadsniva
Avslag - Ingdr €j i en skdlig levnadsniva
Avslag - Ingdr €j i en skdlig levnadsniva
Avslag - Ingér €j i en skdlig levnadsniva
Avslag - Ingér €j i en skdlig levnadsniva
Avslag - Ingdr €j i en skdlig levnadsniva
Avslag - Ingér €j i en skdlig levnadsniva
Avslag - Ingér €j i en skdlig levnadsniva
Avslag - Ingér €j i en skdlig levnadsniva

Avslag - Ingér €j i en skdlig levnadsniva

Beslutsperiod

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Beslutsdatum Beslutsfattare

2023-11-14

2023-11-23

2023-11-06

2023-11-27

2023-11-29

2023-11-21

2023-11-20

2023-11-22

2023-11-24

2023-11-14

2023-11-20

2023-11-23

2023-11-24

2023-11-27

2023-11-22

2023-11-17

2023-11-20

2023-11-22

2023-11-03

2023-11-03

Kristina Rosenkvist (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Marica Eriksson (myndighetshandlaggare
Forsorjningsstod)

Oline Sening (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Marica Eriksson (myndighetshandlaggare
Forsorjningsstod)

Therese Benjaminsson
(myndighetshandldggare Forsorjningsstdd)
Therese Benjaminsson
(myndighetshandldggare Forsorjningsstdd)
Oline Sening (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Marica Eriksson (myndighetshandlédggare
Forsorjningsstod)

Marica Eriksson (myndighetshandlaggare
Forsorjningsstod)

Marica Eriksson (myndighetshandlédggare
Forsorjningsstod)

Oline Sening (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Therese Benjaminsson
(myndighetshandldggare Forsorjningsstdd)
Marica Eriksson (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Therese Benjaminsson
(myndighetshandldggare Forsorjningsstdd)
Marica Eriksson (myndighetshandlédggare
Forsorjningsstod)

Marica Eriksson (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Gabriella Batikha (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Therese Benjaminsson
(myndighetshandldggare Forsorjningsstdd)
Rebecka Lindenheim (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Marica Eriksson (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Avser
131157

131698

130840

131727

131420

131504

131448

131607

131766

131161

131475

131699

131573

131865

131389

131328

131356

131630

130799

130312

Orsak

Genererad 2024-01-02

Sida 6 (50)



Beslut
Avslag - Ingér €j i en skdlig levnadsniva

Avslag - Ingér €j i en skdlig levnadsniva
Avslag - Ingdr €j i en skdlig levnadsniva
Avslag - Ingér €j i en skdlig levnadsniva
Avslag - Ingdr €j i en skdlig levnadsniva
Avslag - Ingdr €j i en skdlig levnadsniva
Avslag - Ingér €j i en skdlig levnadsniva
Avslag - Ingér €j i en skdlig levnadsniva
Avslag - Ingdr €j i en skdlig levnadsniva
Avslag - Ingér €j i en skdlig levnadsniva
Avslag - Ingér €j i en skdlig levnadsniva
Avslag - Ingdr €j i en skdlig levnadsniva
Avslag - Ingdr €j i en skdlig levnadsniva
Avslag - Ingér €j i en skdlig levnadsniva
Avslag - Ingér €j i en skdlig levnadsniva
Avslag - Ingdr €j i en skdlig levnadsniva
Avslag - Ingér €j i en skdlig levnadsniva
Avslag - Ingér €j i en skdlig levnadsniva
Avslag - Ingér €j i en skdlig levnadsniva

Avslag - Ingér €j i en skdlig levnadsniva

Beslutsperiod

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Beslutsdatum Beslutsfattare

2023-11-21

2023-11-21

2023-11-27

2023-11-14

2023-11-27

2023-11-27

2023-11-01

2023-11-01

2023-11-01

2023-11-20

2023-11-21

2023-11-21

2023-11-03

2023-11-24

2023-11-20

2023-11-17

2023-11-20

2023-11-14

2023-11-20

2023-11-20

Marica Eriksson (myndighetshandlédggare
Forsorjningsstod)

Marica Eriksson (myndighetshandlédggare
Forsorjningsstod)

Oline Sening (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Gabriella Batikha (myndighetshandléggare
Forsorjningsstod)

Gabriella Batikha (myndighetshandléggare
Forsorjningsstod)

Therese Benjaminsson
(myndighetshandldggare Forsorjningsstdd)
Therese Benjaminsson
(myndighetshandldggare Forsorjningsstdd)

Rebecka Lindenheim (myndighetshandlédggare

Forsorjningsstod)

Marica Eriksson (myndighetshandlédggare
Forsorjningsstod)

Marica Eriksson (myndighetshandlédggare
Forsorjningsstod)

Oline Sening (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Gabriella Batikha (myndighetshandléggare
Forsorjningsstod)

Oline Sening (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Therese Benjaminsson
(myndighetshandldggare Forsorjningsstdd)
Oline Sening (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Marica Eriksson (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Marica Eriksson (myndighetshandlédggare
Forsorjningsstod)

Oline Sening (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Marica Eriksson (myndighetshandlédggare
Forsorjningsstod)

Oline Sening (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Avser
131555

131534

131864

131143

131785

131827

130719

130759

130700

131415

131500

131561

129960

131732

131377

131354

131435

131151

131395

131466

Orsak

Genererad 2024-01-02

Sida 7 (50)



Beslut
Avslag - Ingér €j i en skdlig levnadsniva

Avslag - Ingér €j i en skdlig levnadsniva
Avslag - Ingdr €j i en skdlig levnadsniva
Avslag - Ingér €j i en skdlig levnadsniva
Avslag - Ingdr €j i en skdlig levnadsniva
Avslag - Ingdr €j i en skdlig levnadsniva
Avslag - Ingér €j i en skdlig levnadsniva
Avslag - Ingér €j i en skdlig levnadsniva
Avslag - Ingdr €j i en skdlig levnadsniva
Avslag - Ingér €j i en skdlig levnadsniva
Avslag - Ingér €j i en skdlig levnadsniva
Avslag - Ingdr €j i en skdlig levnadsniva
Avslag - Ingdr €j i en skdlig levnadsniva
Avslag - Ingér €j i en skdlig levnadsniva
Avslag - Ingér €j i en skdlig levnadsniva
Avslag - Ingdr €j i en skdlig levnadsniva
Avslag - Ingér €j i en skdlig levnadsniva
Avslag - Ingér €j i en skdlig levnadsniva
Avslag - Ingér €j i en skdlig levnadsniva

Avslag - Ingér €j i en skdlig levnadsniva

Beslutsperiod

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Beslutsdatum Beslutsfattare

2023-11-17

2023-11-20

2023-11-20

2023-11-24

2023-11-27

2023-11-27

2023-11-23

2023-11-27

2023-11-20

2023-11-21

2023-11-23

2023-11-23

2023-11-15

2023-11-22

2023-11-23

2023-11-27

2023-11-14

2023-11-21

2023-11-23

2023-11-20

Oline Sening (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Oline Sening (myndighetshandlaggare
Forsorjningsstod)

Therese Benjaminsson
(myndighetshandldggare Forsorjningsstdd)
Marica Eriksson (myndighetshandlédggare
Forsorjningsstod)

Therese Benjaminsson
(myndighetshandldggare Forsorjningsstdd)
Marica Eriksson (myndighetshandlédggare
Forsorjningsstod)

Therese Benjaminsson
(myndighetshandldggare Forsorjningsstdd)
Marica Eriksson (myndighetshandlédggare
Forsorjningsstod)

Marica Eriksson (myndighetshandlédggare
Forsorjningsstod)

Marica Eriksson (myndighetshandlédggare
Forsorjningsstod)

Gabriella Batikha (myndighetshandléggare
Forsorjningsstod)

Marica Eriksson (myndighetshandlédggare
Forsorjningsstod)

Josefine Kirchner (myndighetshandldaggare
Forsorjningsstod)

Kristina Rosenkvist (myndighetshandldggare

Forsorjningsstod)

Rebecka Lindenheim (myndighetshandlédggare

Forsorjningsstod)
Marica Eriksson (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Rebecka Lindenheim (myndighetshandlédggare

Forsorjningsstod)

Gabriella Batikha (myndighetshandléggare
Forsorjningsstod)

Therese Benjaminsson
(myndighetshandldggare Forsorjningsstdd)

Marica Eriksson (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Avser
131357

131466

131399

131755

131846

131840

131718

131786

131455

131506

131662

131715

129991

131619

131256

131798

131165

131496

131708

131424

Orsak

Genererad 2024-01-02

Sida 8 (50)



Beslut
Avslag - Ingér €j i en skdlig levnadsniva

Avslag - Ingér €j i en skdlig levnadsniva
Avslag - Ingdr €j i en skdlig levnadsniva
Avslag - Ingér €j i en skdlig levnadsniva
Avslag - Ingdr €j i en skdlig levnadsniva
Avslag - Ingdr €j i en skdlig levnadsniva
Avslag - Ingér €j i en skdlig levnadsniva
Avslag - Ingér €j i en skdlig levnadsniva
Avslag - Ingdr €j i en skdlig levnadsniva
Avslag - Ingér €j i en skdlig levnadsniva
Avslag - Ingér €j i en skdlig levnadsniva
Avslag - Ingdr €j i en skdlig levnadsniva
Avslag - Ingdr €j i en skdlig levnadsniva
Avslag - Ingér €j i en skdlig levnadsniva
Avslag - Ingér €j i en skdlig levnadsniva
Avslag - Ingdr €j i en skdlig levnadsniva
Avslag - Ingér €j i en skdlig levnadsniva
Avslag - Ingér €j i en skdlig levnadsniva
Avslag - Ingér €j i en skdlig levnadsniva

Avslag - Ingér €j i en skdlig levnadsniva

Beslutsperiod

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Beslutsdatum Beslutsfattare

2023-11-24

2023-11-20

2023-11-14

2023-11-15

2023-11-21

2023-11-20

2023-11-16

2023-11-20

2023-11-17

2023-11-21

2023-11-20

2023-11-21

2023-11-23

2023-11-21

2023-11-16

2023-11-24

2023-11-21

2023-11-28

2023-11-27

2023-11-28

Therese Benjaminsson
(myndighetshandldggare Forsorjningsstdd)
Gabriella Batikha (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Oline Sening (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Therese Benjaminsson
(myndighetshandldggare Forsorjningsstdd)
Oline Sening (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Therese Benjaminsson
(myndighetshandldggare Forsorjningsstdd)
Therese Benjaminsson
(myndighetshandldggare Forsorjningsstdd)
Therese Benjaminsson
(myndighetshandldggare Forsorjningsstdd)
Marica Eriksson (myndighetshandlédggare
Forsorjningsstod)

Oline Sening (myndighetshandlaggare
Forsorjningsstod)

Marica Eriksson (myndighetshandlédggare
Forsorjningsstod)

Therese Benjaminsson
(myndighetshandldggare Forsorjningsstdd)

Rebecka Lindenheim (myndighetshandlédggare

Forsorjningsstod)

Therese Benjaminsson
(myndighetshandldggare Forsorjningsstdd)
Marica Eriksson (myndighetshandlédggare
Forsorjningsstod)

Therese Benjaminsson
(myndighetshandldggare Forsorjningsstdd)
Therese Benjaminsson
(myndighetshandldggare Forsorjningsstdd)
Therese Benjaminsson
(myndighetshandldggare Forsorjningsstdd)
Therese Benjaminsson
(myndighetshandldggare Forsorjningsstdd)
Therese Benjaminsson
(myndighetshandldggare Forsorjningsstdd)

Avser
131779

131413

131151

131254

131505

131443

131299

131428

130147

131493

131429

131523

131256

131523

131282

131779

131579

131889

131846

131889

Orsak

Genererad 2024-01-02

Sida 9 (50)



Beslut
Avslag - Ingér €j i en skdlig levnadsniva

Avslag - Ingdr ej i skilig levnadsniva - Bredband
Avslag - Ingdr ej i skilig levnadsniva - Bredband
Avslag - Ingdr €j i skilig levnadsniva - Bredband
Avslag - Ingdr ej i skilig levnadsniva - Bredband
Avslag - Ingdr ej i skilig levnadsniva - Bredband
Avslag - Ingdr €j i skilig levnadsniva - Bredband
Avslag - Ingdr ej i skilig levnadsniva - Bredband
Avslag - Ingdr ej i skilig levnadsniva - Bredband
Avslag - Ingdr ej i skilig levnadsniva - Bredband
Avslag - Ingdr ej i skilig levnadsniva - Bredband
Avslag - Ingdr ej i skilig levnadsniva - Bredband
Avslag - Ingdr ej i skilig levnadsniva - Bredband
Avslag - Ingdr ej i skilig levnadsniva - Bredband
Avslag - Ingdr ej i skilig levnadsniva - Bredband
Avslag - Ingdr ej i skilig levnadsniva - Bredband
Avslag - Ingdr ej i skilig levnadsniva - Bredband
Avslag - Ingdr ej i skilig levnadsniva - Bredband
Avslag - Ingdr ej i skilig levnadsniva - Bredband

Avslag - Ingdr ej i skilig levnadsniva - Bredband

Beslutsperiod

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Beslutsdatum Beslutsfattare

2023-11-29

2023-11-23

2023-11-27

2023-11-22

2023-11-27

2023-11-23

2023-11-03

2023-11-14

2023-11-03

2023-11-13

2023-11-23

2023-11-15

2023-11-22

2023-11-14

2023-11-21

2023-11-22

2023-11-22

2023-11-21

2023-11-30

2023-11-15

Kristina Rosenkvist (myndighetshandlédggare
Forsorjningsstod)

Gabriella Batikha (myndighetshandléggare
Forsorjningsstod)

Gabriella Batikha (myndighetshandléggare
Forsorjningsstod)

Kristina Rosenkvist (myndighetshandlaggare
Forsorjningsstod)

Kristina Rosenkvist (myndighetshandlédggare
Forsorjningsstod)

Therese Benjaminsson
(myndighetshandldggare Forsorjningsstdd)
Oline Sening (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Gabriella Batikha (myndighetshandléggare
Forsorjningsstod)

Rebecka Lindenheim (myndighetshandlédggare
Forsorjningsstod)

Gabriella Batikha (myndighetshandléggare
Forsorjningsstod)

Gabriella Batikha (myndighetshandléggare
Forsorjningsstod)

Oline Sening (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Rebecka Lindenheim (myndighetshandlédggare
Forsorjningsstod)

Oline Sening (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Kristina Rosenkvist (myndighetshandlédggare
Forsorjningsstod)

Josefine Kirchner (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Therese Benjaminsson
(myndighetshandldggare Forsorjningsstdd)
Kristina Rosenkvist (myndighetshandlédggare
Forsorjningsstod)

Therese Benjaminsson
(myndighetshandldggare Forsorjningsstdd)
Kristina Rosenkvist (myndighetshandladggare
Forsorjningsstod)

Avser
131961

131691

131785

131625

131824

131685

130303

131205

130834

131143

131666

131248

131572

131151

131566

131616

131638

131494

132014

131258

Orsak

Genererad 2024-01-02

Sida 10 (50)



Beslut
Avslag - Ingdr €j i skilig levnadsniva - Bredband

Avslag - Ingdr ej i skilig levnadsniva - Bredband
Avslag - Ingdr ej i skilig levnadsniva - Bredband
Avslag - Ingdr €j i skilig levnadsniva - Bredband
Avslag - Ingdr ej i skilig levnadsniva - Bredband
Avslag - Ingdr ej i skilig levnadsniva - Bredband
Avslag - Ingdr €j i skilig levnadsniva - Bredband
Avslag - Ingdr ej i skilig levnadsniva - Bredband
Avslag - Ingdr ej i skilig levnadsniva - Bredband
Avslag - Ingdr ej i skilig levnadsniva - Bredband
Avslag - Ingdr ej i skilig levnadsniva - Bredband
Avslag - Ingdr ej i skilig levnadsniva - Bredband
Avslag - Ingdr ej i skilig levnadsniva - Bredband
Avslag - Ingdr ej i skilig levnadsniva - Bredband
Avslag - Ingdr ej i skilig levnadsniva - Bredband
Avslag - Ingdr ej i skilig levnadsniva - Bredband
Avslag - Ingdr ej i skilig levnadsniva - Bredband
Avslag - Ingdr ej i skilig levnadsniva - Bredband
Avslag - Ingdr ej i skilig levnadsniva - Bredband

Avslag - Ingdr ej i skilig levnadsniva - Bredband

Beslutsperiod

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Beslutsdatum Beslutsfattare

2023-11-13

2023-11-29

2023-11-21

2023-11-24

2023-11-24

2023-11-16

2023-11-06

2023-11-20

2023-11-21

2023-11-23

2023-11-28

2023-11-27

2023-11-20

2023-11-22

2023-11-27

2023-11-15

2023-11-21

2023-11-17

2023-11-15

2023-11-17

Kristina Rosenkvist (myndighetshandlédggare
Forsorjningsstod)

Rebecka Lindenheim (myndighetshandléggare
Forsorjningsstod)

Kristina Rosenkvist (myndighetshandlédggare
Forsorjningsstod)

Kristina Rosenkvist (myndighetshandlédggare
Forsorjningsstod)

Marica Eriksson (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Kristina Rosenkvist (myndighetshandlédggare
Forsorjningsstod)

Gabriella Batikha (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Kristina Rosenkvist (myndighetshandlédggare
Forsorjningsstod)

Kristina Rosenkvist (myndighetshandlédggare
Forsorjningsstod)

Gabriella Batikha (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Gabriella Batikha (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Therese Benjaminsson
(myndighetshandldggare Forsorjningsstdd)
Kristina Rosenkvist (myndighetshandlédggare
Forsorjningsstod)

Josefine Kirchner (myndighetshandldaggare
Forsorjningsstod)

Josefine Kirchner (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Kristina Rosenkvist (myndighetshandlédggare
Forsorjningsstod)

Kristina Rosenkvist (myndighetshandlédggare
Forsorjningsstod)

Oline Sening (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Gabriella Batikha (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Oline Sening (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Avser
131139

131797

131562

131763

131508

131289

130893

131427

131570

131662

131807

131853

131432

131216

131821

131215

131516

131357

131271

131372

Orsak

Genererad 2024-01-02

Sida 11 (50)



Beslut Beslutsperiod Beslutsdatum Beslutsfattare Avser Orsak

Avslag - Ingar ej i skdlig levnadsniva - Bredband - Tills vidare 2023-11-21 Marica Eriksson (myndighetshandlédggare 131546
Forsorjningsstod)

Avslag - Ingar ej i skdlig levnadsniva - Bredband - Tills vidare 2023-11-21 Rebecka Lindenheim (myndighetshandldggare 131409
Forsorjningsstod)

Avslag - Ingar ej i skdlig levnadsniva - Bredband - Tills vidare 2023-11-24 Therese Benjaminsson 131732
(myndighetshandldggare Forsorjningsstdd)

Avslag - Ingar ej i skdlig levnadsniva - Bredband - Tills vidare 2023-11-21 Kristina Rosenkvist (myndighetshandlaggare 131507
Forsorjningsstod)

Avslag - Inséttningar pa kontot - Tills vidare 2023-11-13 Oline Sening (myndighetshandlaggare 131105
Forsorjningsstod)

Avslag - Inséttningar pa kontot - Tills vidare 2023-11-14 Oline Sening (myndighetshandlaggare 131151
Forsorjningsstod)

Avslag - Insattningar pa kontot - Tills vidare 2023-11-14 Oline Sening (myndighetshandldggare 131151
Forsorjningsstod)

Avslag - Insattningar pa kontot - Tills vidare 2023-11-14 Oline Sening (myndighetshandldggare 131151
Forsorjningsstod)

Avslag - Inséttningar pa kontot - Tills vidare 2023-11-20 Ellen Bohlin (myndighetshandléggare 131334
Forsorjningsstod)

Avslag - Inséttningar pa kontot - Tills vidare 2023-11-13 Kristina Rosenkvist (myndighetshandlaggare 131103
Forsorjningsstod)

Avslag - Norméverskott - Tills vidare 2023-11-16 Rebecka Lindenheim (myndighetshandldggare 131266
Forsorjningsstod)

Avslag - Norméverskott - Tills vidare 2023-11-13 Rebecka Lindenheim (myndighetshandldggare 130199
Forsorjningsstod)

Avslag - Norméverskott - Tills vidare 2023-11-28 Marica Eriksson (myndighetshandldggare 131655
Forsorjningsstod)

Avslag - Normoverskott - Tills vidare 2023-11-13 Oline Sening (myndighetshandldggare 131151
Forsorjningsstod)

Avslag - Norméverskott - Tills vidare 2023-11-23 Marica Eriksson (myndighetshandlédggare 131698
Forsorjningsstod)

Avslag - Norméverskott - Tills vidare 2023-11-24 Marica Eriksson (myndighetshandldggare 131766
Forsorjningsstod)

Avslag - Norméverskott - Tills vidare 2023-11-27 Therese Benjaminsson 131846
(myndighetshandldggare Forsorjningsstdd)

Avslag - Norméverskott - Tills vidare 2023-11-08 Rebecka Lindenheim (myndighetshandldggare 130792
Forsorjningsstod)

Avslag - Norméverskott - Tills vidare 2023-11-08 Josefine Kirchner (myndighetshandldggare 129516
Forsorjningsstod)

Avslag - Norméverskott - Tills vidare 2023-11-01 Rebecka Lindenheim (myndighetshandldggare 130692
Forsorjningsstod)
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Beslut Beslutsperiod Beslutsdatum Beslutsfattare Avser Orsak

Avslag - Normoverskott - Tills vidare 2023-11-14 Oline Sening (myndighetshandldggare 131169
Forsorjningsstod)

Avslag - Norméverskott - Tills vidare 2023-11-02 Marica Eriksson (myndighetshandlédggare 130576
Forsorjningsstod)

Avslag - Normoverskott - Tills vidare 2023-11-27 Marica Eriksson (myndighetshandlaggare 131786
Forsorjningsstod)

Avslag - Normoverskott - Tills vidare 2023-11-29 Rebecka Lindenheim (myndighetshandldggare 131797
Forsorjningsstod)

Avslag - Normoverskott - Tills vidare 2023-11-23 Josefine Kirchner (myndighetshandldggare 131723
Forsorjningsstod)

Avslag - Norméverskott - Tills vidare 2023-11-03 Rebecka Lindenheim (myndighetshandlédggare 130834
Forsorjningsstod)

Avslag - Normoverskott - Tills vidare 2023-11-20 Therese Benjaminsson 131428
(myndighetshandldggare Forsorjningsstdd)

Avslag - Normoverskott - Tills vidare 2023-11-24 Kristina Rosenkvist (myndighetshandldggare 131734
Forsorjningsstod)

Avslag - Norméverskott - Tills vidare 2023-11-27 Oline Sening (myndighetshandlaggare 131795
Forsorjningsstod)

Avslag - Norméverskott - Tills vidare 2023-11-06 Rebecka Lindenheim (myndighetshandldggare 130857
Forsorjningsstod)

Avslag - Norméverskott - Tills vidare 2023-11-13 Oline Sening (myndighetshandlaggare 131105
Forsorjningsstod)

Avslag - Norméverskott - Tills vidare 2023-11-22 Josefine Kirchner (myndighetshandldggare 131635
Forsorjningsstod)

Avslag - Norméverskott - Tills vidare 2023-11-24 Marica Eriksson (myndighetshandldggare 131573
Forsorjningsstod)

Avslag - Norméverskott - Tills vidare 2023-11-20 Oline Sening (myndighetshandlaggare 131450
Forsorjningsstod)

Avslag - Norméverskott - Tills vidare 2023-11-06 Gabriella Batikha (myndighetshandldggare 130908
Forsorjningsstod)

Avslag - Norméverskott - Tills vidare 2023-11-21 Rebecka Lindenheim (myndighetshandldggare 131409
Forsorjningsstod)

Avslag - Normoverskott - Tills vidare 2023-11-16 Therese Benjaminsson 131299
(myndighetshandldggare Forsorjningsstdd)

Avslag - Norméverskott - Tills vidare 2023-11-24 Therese Benjaminsson 131732
(myndighetshandldggare Forsorjningsstdd)

Avslag - Norméverskott - Tills vidare 2023-11-15 Kristina Rosenkvist (myndighetshandlaggare 131258
Forsorjningsstod)

Avslag - Tandvard - Tills vidare 2023-11-29 Oline Sening (myndighetshandlaggare 131934
Forsorjningsstod)
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Beslut
Avslag - Tandvard

Avslag - Tillgodoses pé annat sétt
Avslag - Tillgodoses pé annat sétt
Avslag - Tillgodoses pé annat sétt
Avslag - Tillgodoses pé annat sétt
Avslag - Tillgodoses pé annat sétt
Avslag - Tillgodoses pé annat sétt
Avslag - Tillgodoses pé annat sétt
Avslag - Tillgodoses pé annat sétt
Avslag - Tillgodoses pé annat sétt
Avslag - Tillgodoses pé annat sétt
Avslag - Tillgodoses pé annat sétt
Avslag - Tillgodoses pé annat sétt
Avslag - Tillgodoses pé annat sétt
Avslag - Tillgodoses pé annat sétt
Avslag - Tillgodoses pé annat sétt
Avslag - Tillgodoses pé annat sétt
Avslag - Tillgodoses pé annat sétt
Avslag - Tillgodoses pé annat sétt

Avslag - Tillgodoses pa annat sétt

Beslutsperiod

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Beslutsdatum Beslutsfattare

2023-11-27

2023-11-27

2023-11-21

2023-11-17

2023-11-15

2023-11-21

2023-11-30

2023-11-21

2023-11-28

2023-11-08

2023-11-23

2023-11-21

2023-11-27

2023-11-21

2023-11-23

2023-11-14

2023-11-08

2023-11-21

2023-11-13

2023-11-09

Oline Sening (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Oline Sening (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Kristina Rosenkvist (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Gabriella Batikha (myndighetshandléggare
Forsorjningsstod)

Kristina Rosenkvist (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Therese Benjaminsson
(myndighetshandldggare Forsorjningsstdd)
Gabriella Batikha (myndighetshandléggare
Forsorjningsstod)

Oline Sening (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Ellen Bohlin (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Rebecka Lindenheim (myndighetshandlédggare
Forsorjningsstod)

Rebecka Lindenheim (myndighetshandlédggare
Forsorjningsstod)

Oline Sening (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Oline Sening (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Josefine Kirchner (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Ellen Bohlin (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Kristina Rosenkvist (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Therese Benjaminsson
(myndighetshandldggare Forsorjningsstdd)
Gabriella Batikha (myndighetshandléggare
Forsorjningsstod)

Ellen Bohlin (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Gabriella Batikha (myndighetshandléggare
Forsorjningsstod)

Avser
131860

131791

131507

131360

131265

131523

132016

131512

131884

130792

131256

131541

131358

131530

131694

131190

131013

131564

131206

130954

Orsak
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Beslut
Avslag - Tillgodoses pa annat sétt

Avslag - Tillgodoses pé annat sétt
Avslag - Tillgodoses pé annat sétt
Avslag - Tillgodoses pé annat sétt
Avslag - Tillgodoses pé annat sétt
Avslag - Tillgodoses pé annat sétt
Avslag - Tillgodoses pé annat sétt
Avslag - Tillgodoses pé annat sétt
Avslag - Tillgodoses pé annat sétt
Avslag - Tillgodoses pé annat sétt
Avslag - Tillgodoses pé annat sétt
Avslag - Tillgodoses pé annat sétt
Avslag - Tillgodoses pé annat sétt
Avslag - Tillgodoses pé annat sétt
Avslag - Tillgodoses pé annat sétt
Avslag - Tillgodoses pé annat sétt
Avslag - Tillgodoses pé annat sétt
Avslag - Tillgodoses pé annat sétt
Avslag - Tillgodoses pé annat sétt

Avslag - Tillgodoses pa annat sétt

Beslutsperiod

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Beslutsdatum Beslutsfattare

2023-11-20 Gabriella Batikha (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

2023-11-01 Ellen Bohlin (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

2023-11-23 Therese Benjaminsson
(myndighetshandldggare Forsorjningsstdd)

2023-11-28 Josefine Kirchner (myndighetshandldaggare
Forsorjningsstod)

2023-11-20 Kristina Rosenkvist (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

2023-11-13 Oline Sening (myndighetshandlaggare
Forsorjningsstod)

2023-11-06 Rebecka Lindenheim (myndighetshandléggare
Forsorjningsstod)

2023-11-06 Ellen Bohlin (myndighetshandléggare
Forsorjningsstod)

2023-11-07 Ellen Bohlin (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

2023-11-23 Josefine Kirchner (myndighetshandldaggare
Forsorjningsstod)

2023-11-13 Oline Sening (myndighetshandlaggare
Forsorjningsstod)

2023-11-22 Gabriella Batikha (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

2023-11-24 Rebecka Lindenheim (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

2023-11-02 Rebecka Lindenheim (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

2023-11-20 Therese Benjaminsson
(myndighetshandldggare Forsorjningsstdd)

2023-11-21 Gabriella Batikha (myndighetshandléggare
Forsorjningsstod)

2023-11-07 Rebecka Lindenheim (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

2023-11-24 Kristina Rosenkvist (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

2023-11-20 Oline Sening (myndighetshandlaggare
Forsorjningsstod)

2023-11-02 Rebecka Lindenheim (myndighetshandlédggare
Forsorjningsstod)

Avser
131445

130722

131685

131874

131432

131105

130917

130891

130972

131720

131105

131613

130474

130806

131399

131521

130857

131734

131450

130755

Orsak
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Beslut
Avslag - Tillgodoses pa annat sétt

Avslag - Tillgodoses pé annat sétt
Avslag - Tillgodoses pé annat sétt
Avslag - Tillgodoses pé annat sétt
Avslag - Tillgodoses pé annat sétt
Avslag - Tillgodoses pé annat sétt
Avslag - Tillgodoses pé annat sétt
Avslag - Tillgodoses pé annat sétt
Avslag - Tillgodoses pé annat sétt
Avslag - Tillgodoses pé annat sétt
Avslag - Tillgodoses pé annat sétt
Avslag - Tillgodoses pé annat sétt
Avslag - Tillgodoses pé annat sétt
Avslag - Tillgodoses pé annat sétt
Avslag - Tillgodoses pé annat sétt
Avslag - Tillgodoses pé annat sétt
Avslag - Tillgodoses pé annat sétt
Avslag - Tillgodoses pé annat sétt
Avslag - Tillgodoses pé annat sétt

Avslag - Tillgodoses pa annat sétt

Beslutsperiod

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Beslutsdatum Beslutsfattare

2023-11-20

2023-11-14

2023-11-23

2023-11-07

2023-11-24

2023-11-03

2023-11-20

2023-11-22

2023-11-24

2023-11-30

2023-11-17

2023-11-20

2023-11-15

2023-11-08

2023-11-01

2023-11-02

2023-11-15

2023-11-15

2023-11-23

2023-11-21

Oline Sening (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Rebecka Lindenheim (myndighetshandlédggare
Forsorjningsstod)

Gabriella Batikha (myndighetshandléggare
Forsorjningsstod)

Rebecka Lindenheim (myndighetshandlédggare
Forsorjningsstod)

Rebecka Lindenheim (myndighetshandlédggare
Forsorjningsstod)

Oline Sening (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Gabriella Batikha (myndighetshandléggare
Forsorjningsstod)

Therese Benjaminsson
(myndighetshandldggare Forsorjningsstdd)
Therese Benjaminsson
(myndighetshandldggare Forsorjningsstdd)
Kristina Rosenkvist (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Oline Sening (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Gabriella Batikha (myndighetshandléggare
Forsorjningsstod)

Kristina Rosenkvist (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Josefine Kirchner (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Ellen Bohlin (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Therese Benjaminsson
(myndighetshandldggare Forsorjningsstdd)
Kristina Rosenkvist (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Kristina Rosenkvist (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Gabriella Batikha (myndighetshandléggare
Forsorjningsstod)

Kristina Rosenkvist (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Avser
131466

131165

131666

130932

130474

130303

131454

131630

131754

131669

131358

131413

131243

131000

130754

130808

131272

131215

131682

131522

Orsak
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Beslut
Avslag - Tillgodoses pa annat sétt

Avslag - Tillgodoses pé annat sétt
Avslag - Tillgodoses pé annat sétt
Avslag - Tillgodoses pé annat sétt
Avslag - Tillgodoses pé annat sétt
Avslag - Tillgodoses pé annat sétt
Avslag - Tillgodoses pé annat sétt
Avslag - Tillgodoses pé annat sétt
Avslag - Tillgodoses pé annat sétt
Avslag - Tillgodoses pé annat sétt
Avslag - Tillgodoses pé annat sétt
Avslag - Tillgodoses pé annat sétt
Avslag - Tillgodoses pé annat sétt
Avslag - Tillgodoses pé annat sétt
Avslag - Tillgodoses pé annat sétt
Avslag - Tillgodoses pé annat sétt
Avslag - Tillgodoses pé annat sétt
Avslag - Tillgodoses pé annat sétt
Avslag - Tillgodoses pé annat sétt

Avslag - Tillgodoses pa annat sétt

Beslutsperiod

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Beslutsdatum Beslutsfattare

2023-11-20

2023-11-16

2023-11-17

2023-11-14

2023-11-24

2023-11-21

2023-11-17

2023-11-29

2023-11-20

2023-11-23

2023-11-28

2023-11-22

2023-11-27

2023-11-21

2023-11-23

2023-11-10

2023-11-20

2023-11-27

2023-11-20

2023-11-23

Gabriella Batikha (myndighetshandléggare
Forsorjningsstod)

Ellen Bohlin (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Rebecka Lindenheim (myndighetshandlédggare
Forsorjningsstod)

Oline Sening (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Ellen Bohlin (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Oline Sening (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Oline Sening (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Rebecka Lindenheim (myndighetshandlédggare
Forsorjningsstod)

Oline Sening (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Ellen Bohlin (myndighetshandléggare
Forsorjningsstod)

Josefine Kirchner (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Kristina Rosenkvist (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Oline Sening (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Ellen Bohlin (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Josefine Kirchner (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Gabriella Batikha (myndighetshandléggare
Forsorjningsstod)

Kristina Rosenkvist (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Josefine Kirchner (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Gabriella Batikha (myndighetshandléggare
Forsorjningsstod)

Rebecka Lindenheim (myndighetshandlédggare
Forsorjningsstod)

Avser
131413

131285

131288

131209

131729

131514

131365

131797

131426

131637

131723

131590

131358

131556

131673

131086

131406

131670

131356

130966

Orsak
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Beslut
Avslag - Tillgodoses pa annat sétt

Avslag - Tillgodoses pé annat sétt
Avslag - Tillgodoses pé annat sétt
Avslag - Tillgodoses pé annat sétt
Avslag - Tillgodoses pé annat sétt
Avslag - Tillgodoses pé annat sétt
Avslag - Tillgodoses pé annat sétt
Avslag - Tillgodoses pé annat sétt
Avslag - Underlag saknas
Avslag - Underlag saknas
Avslag - Underlag saknas
Avslag - Underlag saknas
Avslag - Underlag saknas
Avslag - Underlag saknas
Avslag - Underlag saknas
Avslag - Underlag saknas
Avslag - Underlag saknas
Avslag - Underlag saknas
Avslag - Underlag saknas

Avslag - Underlag saknas

Beslutsperiod

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Beslutsdatum Beslutsfattare

2023-11-13

2023-11-20

2023-11-09

2023-11-29

2023-11-16

2023-11-09

2023-11-22

2023-11-21

2023-11-30

2023-11-30

2023-11-17

2023-11-22

2023-11-27

2023-11-22

2023-11-20

2023-11-21

2023-11-22

2023-11-23

2023-11-08

2023-11-13

Gabriella Batikha (myndighetshandléggare
Forsorjningsstod)

Gabriella Batikha (myndighetshandléggare
Forsorjningsstod)

Ellen Bohlin (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Therese Benjaminsson
(myndighetshandldggare Forsorjningsstdd)
Marica Eriksson (myndighetshandlaggare
Forsorjningsstod)

Oline Sening (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Therese Benjaminsson
(myndighetshandldggare Forsorjningsstdd)
Oline Sening (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Therese Benjaminsson
(myndighetshandldggare Forsorjningsstdd)
Therese Benjaminsson
(myndighetshandldggare Forsorjningsstdd)
Oline Sening (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Therese Benjaminsson
(myndighetshandldggare Forsorjningsstdd)
Kristina Rosenkvist (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Gabriella Batikha (myndighetshandléggare
Forsorjningsstod)

Therese Benjaminsson
(myndighetshandldggare Forsorjningsstdd)
Therese Benjaminsson
(myndighetshandldggare Forsorjningsstdd)
Therese Benjaminsson
(myndighetshandldggare Forsorjningsstdd)
Josefine Kirchner (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Josefine Kirchner (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Oline Sening (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Avser
131143

131356

130894

131965

131292

131036

131589

131505

131991

131991

131358

131630

131830

131597

131428

131523

131589

131654

130443

131105

Orsak
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Beslut
Avslag - Underlag saknas

Avslag - Underlag saknas
Avslag - Underlag saknas
Avslag - Underlag saknas
Avslag - Underlag saknas
Avslag - Underlag saknas
Avslag - Underlag saknas
Avslag - Underlag saknas
Avslag - Underlag saknas
Avslag - Underlag saknas
Avslag - Underlag saknas
Avslag - Underlag saknas
Avslag - Underlag saknas
Avslag - Underlag saknas
Avslag - Underlag saknas
Avslag - Underlag saknas
Avslag - Underlag saknas
Avslag - Underlag saknas
Avslag - Underlag saknas

Avslag - Underlag saknas

Beslutsperiod

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Beslutsdatum Beslutsfattare

2023-11-13

2023-11-24

2023-11-21

2023-11-23

2023-11-21

2023-11-21

2023-11-06

2023-11-09

2023-11-16

2023-11-13

2023-11-21

2023-11-22

2023-11-08

2023-11-10

2023-11-21

2023-11-15

2023-11-21

2023-11-27

2023-11-08

2023-11-21

Oline Sening (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Therese Benjaminsson
(myndighetshandldggare Forsorjningsstdd)
Therese Benjaminsson
(myndighetshandldggare Forsorjningsstdd)
Ellen Bohlin (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Oline Sening (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Oline Sening (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Gabriella Batikha (myndighetshandléggare
Forsorjningsstod)

Oline Sening (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Therese Benjaminsson
(myndighetshandldggare Forsorjningsstdd)
Gabriella Batikha (myndighetshandléggare
Forsorjningsstod)

Oline Sening (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Kristina Rosenkvist (myndighetshandlédggare
Forsorjningsstod)

Gabriella Batikha (myndighetshandléggare
Forsorjningsstod)

Gabriella Batikha (myndighetshandléggare
Forsorjningsstod)

Therese Benjaminsson
(myndighetshandldggare Forsorjningsstdd)
Kristina Rosenkvist (myndighetshandlédggare
Forsorjningsstod)

Kristina Rosenkvist (myndighetshandlédggare
Forsorjningsstod)

Oline Sening (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Josefine Kirchner (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Oline Sening (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Avser
131151

131732

131574

131637

131493

131493

130893

131036

130087

131143

131541

131619

130954

130184

131579

131240

131570

131791

130917

131565

Orsak
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Beslut Beslutsperiod Beslutsdatum Beslutsfattare Avser Orsak
Avslag - Underlag saknas Tills vidare 2023-11-21 Kristina Rosenkvist (myndighetshandldggare 131516

Forsorjningsstod)

Avslag - Underlag saknas - Tills vidare 2023-11-13 Oline Sening (myndighetshandldggare 131105
Forsorjningsstod)

Avslag - Underlag saknas - Tills vidare 2023-11-28 Marica Eriksson (myndighetshandléggare 131655
Forsorjningsstod)

Avslag - Underlag saknas - Tills vidare 2023-11-24 Gabriella Batikha (myndighetshandldggare 131733
Forsorjningsstod)

Avslag - Underlag saknas - Tills vidare 2023-11-27 Therese Benjaminsson 131827
(myndighetshandldggare Forsorjningsstdd)

Avslag - Underlag saknas - Tills vidare 2023-11-20 Oline Sening (myndighetshandlaggare 131450
Forsorjningsstod)

Avslag - Underlag saknas - Tills vidare 2023-11-29 Josefine Kirchner (myndighetshandldggare 131930
Forsorjningsstod)

Avslag - Underlag saknas - Tills vidare 2023-11-24 Gabriella Batikha (myndighetshandléggare 131778
Forsorjningsstod)

Avslag - Underlag saknas - Tills vidare 2023-11-14 Oline Sening (myndighetshandldggare 131151
Forsorjningsstod)

Avslag - Underlag saknas - Tills vidare 2023-11-20 Oline Sening (myndighetshandldggare 131450
Forsorjningsstod)

Avslag - Underlag saknas - Tills vidare 2023-11-20 Gabriella Batikha (myndighetshandléggare 131413
Forsorjningsstod)

Avslag - Underlag saknas - Tills vidare 2023-11-22 Therese Benjaminsson 131611
(myndighetshandldggare Forsorjningsstdd)

Avslag - Underlag saknas - Tills vidare 2023-11-13 Oline Sening (myndighetshandldggare 131151
Forsorjningsstod)

Avslag - Underlag saknas - Tills vidare 2023-11-20 Therese Benjaminsson 131399
(myndighetshandldggare Forsorjningsstdd)

Avslag - Underlag saknas - Tills vidare 2023-11-17 Oline Sening (myndighetshandlaggare 131336
Forsorjningsstod)

Avslag - Underlag saknas - Tills vidare 2023-11-02 Ellen Bohlin (myndighetshandldggare 130781
Forsorjningsstod)

Avslag - Underlag saknas - Tills vidare 2023-11-02 Marica Eriksson (myndighetshandldggare 130765
Forsorjningsstod)

Avslag - Underlag saknas - Tills vidare 2023-11-24 Gabriella Batikha (myndighetshandléggare 131771
Forsorjningsstod)

Avslag - Underlag saknas - Tills vidare 2023-11-29 Josefine Kirchner (myndighetshandldggare 131951
Forsorjningsstod)

Avslag - Underlag saknas - Tills vidare 2023-11-20 Gabriella Batikha (myndighetshandldggare 131356

Forsorjningsstod)
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Beslut
Avslag - Underlag saknas

Avslag - Underlag saknas

Avslag - Underlag saknas

Avslag - Underlag saknas

Avslag - Underlag saknas

Avslag - Utredningen kan ej slutféras
Avslag - Utredningen kan ej slutféras
Avslag - Utredningen kan ej slutféras
Avslag - Utredningen kan ej slutféras
Avslag - Utredningen kan ej slutféras
Avslag - Utredningen kan ej slutféras
Avslag - Utredningen kan ej slutféras
Avslag - Utredningen kan ej slutféras
Avslag - Utredningen kan ej slutféras
Avslag - Utredningen kan ej slutféras
Avslag - Utredningen kan ej slutféras
Avslag - Utredningen kan ej slutféras
Avslag - Utredningen kan ej slutféras
Avslag - Utredningen kan ej slutféras

Avslag - Utredningen kan ej slutféras

Beslutsperiod

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Beslutsdatum Beslutsfattare

2023-11-21

2023-11-23

2023-11-13

2023-11-09

2023-11-24

2023-11-21

2023-11-21

2023-11-03

2023-11-17

2023-11-30

2023-11-21

2023-11-14

2023-11-29

2023-11-24

2023-11-24

2023-11-09

2023-11-29

2023-11-28

2023-11-15

2023-11-02

Therese Benjaminsson
(myndighetshandldggare Forsorjningsstdd)
Kristina Rosenkvist (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Oline Sening (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Oline Sening (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Therese Benjaminsson
(myndighetshandldggare Forsorjningsstdd)
Oline Sening (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Rebecka Lindenheim (myndighetshandlédggare
Forsorjningsstod)

Oline Sening (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Rebecka Lindenheim (myndighetshandlédggare
Forsorjningsstod)

Ellen Bohlin (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Rebecka Lindenheim (myndighetshandlédggare
Forsorjningsstod)

Oline Sening (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Rebecka Lindenheim (myndighetshandlédggare
Forsorjningsstod)

Rebecka Lindenheim (myndighetshandlédggare
Forsorjningsstod)

Ellen Bohlin (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Oline Sening (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Ellen Bohlin (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Ellen Bohlin (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Kristina Rosenkvist (myndighetshandlédggare
Forsorjningsstod)

Rebecka Lindenheim (myndighetshandlédggare
Forsorjningsstod)

Avser
131504

131696

131151

131036

131754

131563

131158

130507

131300

131879

131409

131151

131911

131186

131695

130927

131972

131875

131243

130678

Orsak

Genererad 2024-01-02

Sida 21 (50)



Beslut
Avslag - Utredningen kan ej slutféras

Avslag - Utredningen kan ej slutféras
Avslag - Utredningen kan ej slutféras
Avslag - Utredningen kan ej slutféras
Avslag - Utredningen kan ej slutféras
Avslag - Utredningen kan ej slutféras
Avslag - Utredningen kan ej slutféras
Avslag - Utredningen kan ej slutféras
Avslag - Utredningen kan ej slutféras
Avslag - Utredningen kan ej slutféras
Avslag - Utredningen kan ej slutféras
Avslag - Utredningen kan ej slutféras
Avslag - Utredningen kan ej slutféras
Avslag - Utredningen kan ej slutféras
Avslag - Utredningen kan ej slutféras
Avslag - Utredningen kan ej slutféras
Avslag - Utredningen kan ej slutféras
Avslag - Utredningen kan ej slutféras
Avslag - Utredningen kan ej slutféras

Avslag - Utredningen kan ej slutféras

Beslutsperiod

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Beslutsdatum Beslutsfattare

2023-11-07

2023-11-17

2023-11-21

2023-11-16

2023-11-21

2023-11-27

2023-11-06

2023-11-27

2023-11-21

2023-11-03

2023-11-07

2023-11-01

2023-11-13

2023-11-29

2023-11-08

2023-11-01

2023-11-07

2023-11-21

2023-11-07

2023-11-27

Oline Sening (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Rebecka Lindenheim (myndighetshandlédggare
Forsorjningsstod)

Oline Sening (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Therese Benjaminsson
(myndighetshandldggare Forsorjningsstdd)
Oline Sening (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Ellen Bohlin (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Rebecka Lindenheim (myndighetshandlédggare
Forsorjningsstod)

Oline Sening (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Oline Sening (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Oline Sening (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Rebecka Lindenheim (myndighetshandlédggare
Forsorjningsstod)

Rebecka Lindenheim (myndighetshandlédggare
Forsorjningsstod)

Rebecka Lindenheim (myndighetshandlédggare
Forsorjningsstod)

Oline Sening (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Ellen Bohlin (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Ellen Bohlin (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Josefine Kirchner (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Rebecka Lindenheim (myndighetshandlédggare
Forsorjningsstod)

Oline Sening (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Oline Sening (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Avser
130955

131300

131560

131299

131558

131829

130592

131819

131525

130566

130932

130772

130199

131365

131028

130775

130649

131409

130922

131803

Orsak
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Beslut Beslutsperiod Beslutsdatum Beslutsfattare Avser Orsak

Avslag - Utredningen kan ej slutféras - Tills vidare 2023-11-21 Oline Sening (myndighetshandldggare 131532
Forsorjningsstod)

Avslag - Utredningen kan ej slutféras - Tills vidare 2023-11-22 Therese Benjaminsson 131638
(myndighetshandldggare Forsorjningsstdd)

Avslag - Utredningen kan ej slutféras - Tills vidare 2023-11-21 Ellen Bohlin (myndighetshandldggare 131481
Forsorjningsstod)

Avslag - Utredningen kan ej slutféras - Tills vidare 2023-11-10 Therese Benjaminsson 131081
(myndighetshandldggare Forsorjningsstdd)

Avslag - Utredningen kan ej slutféras - Tills vidare 2023-11-03 Rebecka Lindenheim (myndighetshandldggare 130799
Forsorjningsstod)

Avslag - Utredningen kan ej slutféras - Tills vidare 2023-11-06 Ellen Bohlin (myndighetshandldggare 130914
Forsorjningsstod)

Avslag - Utredningen kan ej slutféras - Tills vidare 2023-11-10 Gabriella Batikha (myndighetshandldggare 130954
Forsorjningsstod)

Avslag - Utredningen kan ej slutféras - Tills vidare 2023-11-20 Oline Sening (myndighetshandldggare 131434
Forsorjningsstod)

Avslag - Utredningen kan ej slutféras - Tills vidare 2023-11-28 Rebecka Lindenheim (myndighetshandldggare 131872
Forsorjningsstod)

Avslag - Utredningen kan ej slutféras - Tills vidare 2023-11-09 Ellen Bohlin (myndighetshandldggare 131034
Forsorjningsstod)

Avslag - Utredningen kan ej slutféras - Tills vidare 2023-11-07 Rebecka Lindenheim (myndighetshandldggare 130153
Forsorjningsstod)

Avslag - Utredningen kan ej slutféras - Tills vidare 2023-11-21 Oline Sening (myndighetshandldggare 131537
Forsorjningsstod)

Avslag - Utredningen kan ej slutféras - Tills vidare 2023-11-23 Therese Benjaminsson 131668
(myndighetshandldggare Forsorjningsstdd)

Avslag - Utredningen kan ej slutféras - Tills vidare 2023-11-29 Kristina Rosenkvist (myndighetshandlaggare 131550
Forsorjningsstod)

Avslag - Utredningen kan ej slutféras - Tills vidare 2023-11-09 Ellen Bohlin (myndighetshandldggare 131076
Forsorjningsstod)

Avslag - Utredningen kan ej slutféras - Tills vidare 2023-11-22 Therese Benjaminsson 131600
(myndighetshandldggare Forsorjningsstdd)

Avslag - Utredningen kan ej slutféras - Tills vidare 2023-11-07 Rebecka Lindenheim (myndighetshandldggare 130942
Forsorjningsstod)

Avslag - Utover riksnorm - Tills vidare 2023-11-22 Kristina Rosenkvist (myndighetshandlaggare 131590
Forsorjningsstod)

Avslag - Utéver riksnorm - Tills vidare 2023-11-22 Kristina Rosenkvist (myndighetshandldggare 131619
Forsorjningsstod)

Avslag - Utéver riksnorm - Tills vidare 2023-11-20 Gabriella Batikha (myndighetshandléggare 131413
Forsorjningsstod)
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Beslut Beslutsperiod Beslutsdatum Beslutsfattare Avser Orsak

Avslag - Utéver riksnorm - Tills vidare 2023-11-21 Ellen Bohlin (myndighetshandldggare 131551
Forsorjningsstod)

Avslag - Utéver riksnorm - Tills vidare 2023-11-09 Rebecka Lindenheim (myndighetshandldggare 130799
Forsorjningsstod)

Avslag - Utover riksnorm - Tills vidare 2023-11-20 Oline Sening (myndighetshandlaggare 131434
Forsorjningsstod)

Avslag - Utéver riksnorm - Tills vidare 2023-11-21 Kristina Rosenkvist (myndighetshandldggare 131535
Forsorjningsstod)

Avslag - Utéver riksnorm - Tills vidare 2023-11-10 Gabriella Batikha (myndighetshandléggare 130184
Forsorjningsstod)

Avslag - Utover riksnorm - Tills vidare 2023-11-28 Gabriella Batikha (myndighetshandléggare 131807
Forsorjningsstod)

Avslag - Utéver riksnorm - Tills vidare 2023-11-16 Kristina Rosenkvist (myndighetshandlaggare 131314
Forsorjningsstod)

Avslag - Utéver riksnorm - Tills vidare 2023-11-21 Marica Eriksson (myndighetshandldggare 131484
Forsorjningsstod)

Avslut bistand SoL. - 2023-11-10 2023-11-10 Ellen Bohlin (myndighetshandldggare 123930
Forsorjningsstod)

Avslut bistand SoL. - 2023-11-13 2023-11-13 Gabriella Batikha (myndighetshandléggare 125224
Forsorjningsstod)

Avslut bistand SoL. - 2023-11-15 2023-11-15 Gabriella Batikha (myndighetshandléggare 125808
Forsorjningsstod)

Avslut bistand SoL - 2023-11-16 2023-11-16 Josefine Kirchner (myndighetshandldggare 88305
Forsorjningsstod)

Avslut bistand SoL. - 2023-11-29 2023-11-29 Ellen Bohlin (myndighetshandldggare 118691
Forsorjningsstod)

Avslut bistand SoL. - 2023-11-27 2023-11-27 Oline Sening (myndighetshandldggare 129576
Forsorjningsstod)

Avslut bistand SoL. - 2023-11-07 2023-11-07 Rebecka Lindenheim (myndighetshandldggare 126162
Forsorjningsstod)

Avslut bistand SoL. - 2023-11-08 2023-11-08 Josefine Kirchner (myndighetshandldggare 112770
Forsorjningsstod)

Avslut bistand SoL. - 2023-11-16 2023-11-16 Ellen Bohlin (myndighetshandldggare 128866
Forsorjningsstod)

Avslut bistand SoL. - 2023-11-27 2023-11-27 Kristina Rosenkvist (myndighetshandlaggare 72668
Forsorjningsstod)

Avslut bistand SoL. - 2023-11-07 2023-11-07 Rebecka Lindenheim (myndighetshandldggare 127696
Forsorjningsstod)

Avslut bistand SoL. - 2023-11-03 2023-11-03 Oline Sening (myndighetshandldggare 126505
Forsorjningsstod)
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Beslut
Avslut bistdnd SoL

Avslut bistdnd SoL

Avslut bistdnd SoL

Avslut bistdnd SoL

Avslut bistdnd SoL

Avslut bistdnd SoL

Avslut bistdnd SoL

Avslut bistdnd SoL

Avslut bistdnd SoL

Avslut bistdnd SoL

Avslut bistdnd SoL

Avslut bistdnd SoL

Avslut bistdnd SoL

Avslut bistdnd SoL

Avslut bistdnd SoL

Bistand enl 4 kap § 4 SoL —
Arbetsmarknadsprocess
Bistand enl 4 kap § 4 SoL —
Arbetsmarknadsprocess
Bistand enl 4 kap § 4 SoL —
Arbetsmarknadsprocess
Bistand enl 4 kap § 4 SoL —
Arbetsmarknadsprocess

Bistand enl 4 kap § 4 SoL —
Arbetsmarknadsprocess

Beslutsperiod

2023-11-01

2023-10-31

2023-10-03

2023-11-02

2023-11-22

2023-11-21

2023-10-31

2023-11-16

2023-11-07

2023-10-17

2023-11-28

2023-11-08

2023-11-16

2023-11-07

2023-11-27

2023-11-07

2023-11-27

2023-11-06

2023-11-27

2023-11-13

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

2023-11-28

Tills vidare

Beslutsdatum Beslutsfattare

2023-11-21

2023-11-02

2023-11-16

2023-11-07

2023-11-03

2023-11-28

2023-11-08

2023-11-21

2023-11-07

2023-11-27

2023-11-07

2023-11-27

2023-11-06

2023-11-27

2023-11-13

2023-11-20

2023-11-03

2023-11-09

2023-11-10

2023-11-27

Ellen Bohlin (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Ellen Bohlin (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Josefine Kirchner (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Rebecka Lindenheim (myndighetshandlédggare
Forsorjningsstod)

Therese Benjaminsson
(myndighetshandldggare Forsorjningsstdd)
Ellen Bohlin (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Josefine Kirchner (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Oline Sening (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Rebecka Lindenheim (myndighetshandlédggare
Forsorjningsstod)

Oline Sening (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Rebecka Lindenheim (myndighetshandlédggare
Forsorjningsstod)

Oline Sening (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Ellen Bohlin (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Kristina Rosenkvist (myndighetshandlédggare
Forsorjningsstod)

Kristina Rosenkvist (myndighetshandlédggare
Forsorjningsstod)

Ellen Bohlin (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Oline Sening (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Oline Sening (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Ellen Bohlin (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Ellen Bohlin (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Avser
127117

125680

85364

126236

97810

127922

118176

126549

127552

127048

126239

126530

125647

72667

122021

131422

130853

131054

131099

131866

Orsak
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Beslut

Bistand enl 4 kap § 4 SoL —
Arbetsmarknadsprocess
Bistand enl 4 kap § 4 SoL —
Arbetsmarknadsprocess
Bistand enl 4 kap § 4 SoL —
Arbetsmarknadsprocess
Bistand enl 4 kap § 4 SoL —
Arbetsmarknadsprocess
Bistand enl 4 kap § 4 SoL —
Arbetsmarknadsprocess
Bistand enl 4 kap § 4 SoL —
Arbetsmarknadsprocess
Bistand enl 4 kap § 4 SoL —
Arbetsmarknadsprocess
Bistand enl 4 kap § 4 SoL —
Arbetsmarknadsprocess
Bistand enl 4 kap § 4 SoL —
Arbetsmarknadsprocess
Bistand enl 4 kap § 4 SoL —
Arbetsmarknadsprocess
Bistand enl 4 kap § 4 SoL —
Arbetsmarknadsprocess
Bistand enl 4 kap § 4 SoL —
Arbetsmarknadsprocess
Bistand enl 4 kap § 4 SoL —
Arbetsmarknadsprocess
Bistand enl 4 kap § 4 SoL —
Arbetsmarknadsprocess
Bistand enl 4 kap § 4 SoL —
Arbetsmarknadsprocess
Bistand enl 4 kap § 4 SoL —
Arbetsmarknadsprocess
Bistand enl 4 kap § 4 SoL —
Arbetsmarknadsprocess
Bistand enl 4 kap § 4 SoL —
Arbetsmarknadsprocess
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi

Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi

Beslutsperiod

2023-11-02

2023-11-20

2023-10-27

2023-11-21

2023-11-15

2023-10-31

2023-11-02

2023-11-10

2023-10-31

2023-11-21

2023-11-01

2023-11-20

2023-11-15

2023-11-21

2023-11-23

2023-11-09

2023-11-22

2023-10-25

2023-11-01

2023-12-01

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

2023-11-30

2023-12-31

Beslutsdatum Beslutsfattare

2023-11-07

2023-11-24

2023-11-02

2023-11-23

2023-11-16

2023-11-03

2023-11-07

2023-11-23

2023-11-08

2023-11-27

2023-11-07

2023-11-24

2023-11-20

2023-11-27

2023-11-29

2023-11-24

2023-11-23

2023-11-01

2023-11-02

2023-11-20

Rebecka Lindenheim (myndighetshandlédggare
Forsorjningsstod)

Rebecka Lindenheim (myndighetshandlédggare
Forsorjningsstod)

Rebecka Lindenheim (myndighetshandlédggare
Forsorjningsstod)

Rebecka Lindenheim (myndighetshandlédggare
Forsorjningsstod)

Rebecka Lindenheim (myndighetshandlédggare
Forsorjningsstod)

Oline Sening (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Oline Sening (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Rebecka Lindenheim (myndighetshandlédggare
Forsorjningsstod)

Rebecka Lindenheim (myndighetshandlédggare
Forsorjningsstod)

Oline Sening (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Oline Sening (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Ellen Bohlin (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Ellen Bohlin (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Oline Sening (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Rebecka Lindenheim (myndighetshandlédggare
Forsorjningsstod)

Ellen Bohlin (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Ellen Bohlin (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Ellen Bohlin (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Marica Eriksson (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Josefine Kirchner (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Avser
130936

131767

130786

131683

131295

130852

130924

131672

131029

131849

130925

131730

131403

131847

131963

131768

131687

130776

130765

131452

Orsak

Arbetshinder, sociala skal

Sjuk- eller aktivitetsers,
otillrdcklig ersattn
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Beslut
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi

Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi

Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi

Beslutsperiod

2023-12-01

2023-12-01

2023-12-01

2023-12-01

2023-11-13

2023-12-01

2023-11-27

2023-12-01

2023-12-01

2023-10-01

2023-12-01

2023-12-01

2023-12-01

2023-11-01

2023-11-01

2023-12-01

2023-12-01

2023-11-03

2023-11-01

2023-12-01

2023-12-31

2023-12-31

2023-12-31

2023-12-31

2023-11-13

2023-12-31

2023-11-30

2023-12-31

2023-12-31

2023-10-31

2023-12-31

2023-12-31

2023-12-31

2023-11-30

2023-11-30

2023-12-31

2023-12-31

2023-11-07

2023-11-30

2023-12-31

Beslutsdatum Beslutsfattare

2023-11-29

2023-11-21

2023-11-13

2023-11-16

2023-11-13

2023-11-21

2023-11-27

2023-11-14

2023-11-30

2023-11-22

2023-11-20

2023-11-28

2023-11-21

2023-11-01

2023-11-07

2023-11-21

2023-11-27

2023-11-03

2023-11-01

2023-11-27

Kristina Rosenkvist (myndighetshandlédggare
Forsorjningsstod)

Therese Benjaminsson
(myndighetshandldggare Forsorjningsstdd)
Gabriella Batikha (myndighetshandléggare
Forsorjningsstod)

Josefine Kirchner (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Marica Eriksson (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Marica Eriksson (myndighetshandléggare
Forsorjningsstod)

Marica Eriksson (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Kristina Rosenkvist (myndighetshandlédggare
Forsorjningsstod)

Josefine Kirchner (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Josefine Kirchner (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Gabriella Batikha (myndighetshandléggare
Forsorjningsstod)

Josefine Kirchner (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Kristina Rosenkvist (myndighetshandlédggare
Forsorjningsstod)

Gabriella Batikha (myndighetshandléggare
Forsorjningsstod)

Gabriella Batikha (myndighetshandléggare
Forsorjningsstod)

Kristina Rosenkvist (myndighetshandlédggare
Forsorjningsstod)

Josefine Kirchner (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Kristina Rosenkvist (myndighetshandlédggare
Forsorjningsstod)

Therese Benjaminsson
(myndighetshandldggare Forsorjningsstdd)
Rebecka Lindenheim (myndighetshandlédggare
Forsorjningsstod)

Avser
131406

131553

131143

131270

130485

131546

131161

131157

131194

131632

131283

131530

131501

130766

130184

131535

131821

130656

130719

131800

Orsak

Sjukskriven med ldkarintyg,
ingen sjukpenning
Sjukskriven med ldkarintyg,
ingen sjukpenning
Arbetslos, vantar pa
ersdttning/stod

Sjukskriven med ldkarintyg,
ingen sjukpenning
Sjukskriven med ldkarintyg,
ingen sjukpenning
Arbetslds, otillrdcklig
ersdttning/stod

Arbetar deltid ofrivilligt,
otillrdcklig inkomst
Sjukskriven med ldkarintyg,
ingen sjukpenning
Arbetslos, ingen ersdttning/
stod

Arbetar heltid, otillracklig
inkomst

Arbetslos, ingen ersdttning/
stod

Sjuk- eller aktivitetsers,
otillrdcklig ersattn

Arbetslos, ingen ersdttning/
stod

Arbetshinder, sociala skal

Sjukskriven med ldkarintyg,
ingen sjukpenning
Arbetslos, ingen ersdttning/
stod

Arbetslos, otillracklig
ersdttning/stod

Arbetslos, ingen ersdttning/
stod

Sjukskriven m ldkarintyg,
otillrdcklig sjukpenning
Arbetslos, ingen ersdttning/
stod
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Beslut
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi

Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi

Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi

Beslutsperiod

2023-12-01

2023-12-01

2023-11-09

2023-12-01

2023-11-01

2023-12-01

2023-11-08

2023-12-01

2023-12-01

2023-11-01

2023-12-01

2023-12-01

2023-11-03

2023-12-01

2023-11-03

2023-12-01

2023-12-01

2023-12-01

2023-12-01

2023-11-07

2023-12-31

2023-12-31

2023-11-17

2023-12-31

2023-11-30

2023-12-31

2023-11-12

2023-12-31

2023-12-31

2023-11-30

2023-12-31

2023-12-31

2023-11-30

2023-12-31

2023-11-06

2023-12-31

2023-12-08

2023-12-31

2023-12-31

2023-11-08

Beslutsdatum Beslutsfattare

2023-11-21

2023-11-21

2023-11-09

2023-11-27

2023-11-03

2023-11-27

2023-11-08

2023-11-20

2023-11-15

2023-11-09

2023-11-20

2023-11-22

2023-11-03

2023-11-22

2023-11-03

2023-11-27

2023-11-30

2023-11-24

2023-11-22

2023-11-07

Kristina Rosenkvist (myndighetshandlaggare
Forsorjningsstod)

Kristina Rosenkvist (myndighetshandlédggare
Forsorjningsstod)

Rebecka Lindenheim (myndighetshandlédggare
Forsorjningsstod)

Marica Eriksson (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Rebecka Lindenheim (myndighetshandlédggare
Forsorjningsstod)

Marica Eriksson (myndighetshandléggare
Forsorjningsstod)

Therese Benjaminsson
(myndighetshandldggare Forsorjningsstdd)
Gabriella Batikha (myndighetshandléggare
Forsorjningsstod)

Gabriella Batikha (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Therese Benjaminsson
(myndighetshandldggare Forsorjningsstdd)
Marica Eriksson (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Kristina Rosenkvist (myndighetshandlédggare
Forsorjningsstod)

Marica Eriksson (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Josefine Kirchner (myndighetshandldaggare
Forsorjningsstod)

Rebecka Lindenheim (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Therese Benjaminsson
(myndighetshandldggare Forsorjningsstdd)
Kristina Rosenkvist (myndighetshandlédggare
Forsorjningsstod)

Marica Eriksson (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Gabriella Batikha (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Rebecka Lindenheim (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Avser
131507

131516

131038

131455

130799

131790

131011

131413

131271

130052

131477

131619

130312

131583

130849

131827

131992

131755

131601

129667

Orsak

Arbetslos, otillracklig
ersdttning/stod

Sjukskriven med ldkarintyg,
ingen sjukpenning
Arbetshinder, sociala skal

Sjukskriven med ldkarintyg,
ingen sjukpenning
Sjukskriven med ldkarintyg,
ingen sjukpenning

Arbetar deltid ofrivilligt,
otillrdcklig inkomst

Arbetslos, otillracklig
ersdttning/stod

Arbetslds, otillrdcklig
ersdttning/stod

Sjukskriven med ldkarintyg,
ingen sjukpenning
Sjukskriven med ldkarintyg,
ingen sjukpenning
Arbetshinder, sociala skal

Sjukskriven med ldkarintyg,
ingen sjukpenning
Arbetshinder, sociala skal

Sjuk- el aktivitetsers, vantar
pa ersittning

Arbetslos, ingen ersdttning/
stod

Arbetslos, ingen ersdttning/
stod

Arbetslos, ingen ersdttning/
stod

Arbetslds, otillrdcklig
ersdttning/stod

Sjukskriven med ldkarintyg,
ingen sjukpenning
Arbetshinder, sociala skal
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Beslut
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi

Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi

Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi

Beslutsperiod

2023-11-17

2023-12-01

2023-12-01

2023-12-01

2023-12-01

2023-11-25

2023-11-07

2023-11-14

2023-12-01

2023-12-01

2023-11-01

2023-12-01

2023-10-03

2023-11-01

2023-12-01

2023-11-28

2023-12-01

2023-12-01

2023-12-01

2023-11-07

2023-12-01

2023-12-31

2023-12-31

2023-12-31

2023-12-31

2023-12-01

2023-11-30

2023-11-16

2023-12-31

2023-12-31

2023-11-30

2023-12-31

2023-10-13

2023-11-30

2023-12-31

2023-11-30

2023-12-31

2023-12-31

2023-12-31

2023-11-17

Beslutsdatum Beslutsfattare

2023-11-16

2023-11-21

2023-11-30

2023-11-23

2023-11-23

2023-11-24

2023-11-13

2023-11-14

2023-11-20

2023-11-21

2023-11-14

2023-11-14

2023-11-06

2023-11-02

2023-11-23

2023-11-28

2023-11-30

2023-11-23

2023-11-27

2023-11-10

Therese Benjaminsson
(myndighetshandldggare Forsorjningsstdd)
Therese Benjaminsson
(myndighetshandldggare Forsorjningsstdd)
Kristina Rosenkvist (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Josefine Kirchner (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Therese Benjaminsson
(myndighetshandldggare Forsorjningsstdd)
Rebecka Lindenheim (myndighetshandlédggare
Forsorjningsstod)

Gabriella Batikha (myndighetshandléggare
Forsorjningsstod)

Rebecka Lindenheim (myndighetshandlédggare
Forsorjningsstod)

Josefine Kirchner (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Kristina Rosenkvist (myndighetshandlédggare
Forsorjningsstod)

Josefine Kirchner (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Gabriella Batikha (myndighetshandléggare
Forsorjningsstod)

Ellen Bohlin (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Therese Benjaminsson
(myndighetshandldggare Forsorjningsstdd)
Gabriella Batikha (myndighetshandléggare
Forsorjningsstod)

Marica Eriksson (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Kristina Rosenkvist (myndighetshandlédggare
Forsorjningsstod)

Kristina Rosenkvist (myndighetshandlédggare
Forsorjningsstod)

Gabriella Batikha (myndighetshandléggare
Forsorjningsstod)

Ellen Bohlin (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Avser
131311

131523

131830

131711

131721

131772

131102

131192

131310

131492

131194

131205

129780

130788

131662

131539

131669

131696

131785

131077

Orsak
Arbetshinder, sociala skal

Sjukskriven med ldkarintyg,
ingen sjukpenning
Arbetslos, ingen ersdttning/
stod

Arbetslos, ingen ersdttning/
stod

Arbetslos, ingen ersdttning/
stod

Arbetshinder, sociala skal
Arbetshinder, sociala skal

Arbetslos, otillracklig
ersdttning/stod

Arbetshinder, sociala skal

Arbetslos, ingen ersdttning/
stod

Arbetslos, ingen ersdttning/
stod

Arbetslos, ingen ersdttning/
stod

Arbetslos, ingen ersdttning/
stod

Sjukskriven med ldkarintyg,
ingen sjukpenning
Arbetslos, otillracklig
ersdttning/stod

Sjukskriven med ldkarintyg,
ingen sjukpenning
Arbetslos, otillracklig
ersdttning/stod

Sjukskriven med ldkarintyg,
ingen sjukpenning
Sjukskriven med ldkarintyg,
ingen sjukpenning
Sjukskriven med ldkarintyg,
ingen sjukpenning
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Beslut
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi

Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi

Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi

Beslutsperiod

2023-12-01

2023-12-01

2023-12-01

2023-12-01

2023-12-01

2023-11-01

2023-12-01

2023-12-01

2023-12-01

2023-11-30

2023-11-01

2023-12-01

2023-12-01

2023-12-01

2023-11-01

2023-12-01

2023-12-01

2023-12-01

2023-12-01

2023-11-15

2023-12-31

2023-12-31

2023-12-31

2023-12-31

2023-12-31

2023-11-05

2023-12-31

2023-12-31

2023-12-31

2023-12-14

2023-11-30

2023-12-31

2023-12-31

2023-12-31

2023-11-30

2023-12-31

2023-12-31

2023-12-04

2023-12-31

2023-11-15

Beslutsdatum Beslutsfattare

2023-11-27

2023-11-21

2023-11-22

2023-11-30

2023-11-15

2023-11-01

2023-11-27

2023-11-21

2023-11-20

2023-11-30

2023-11-09

2023-11-29

2023-11-29

2023-11-15

2023-11-10

2023-11-21

2023-11-17

2023-11-30

2023-11-20

2023-11-15

Marica Eriksson (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Josefine Kirchner (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Therese Benjaminsson
(myndighetshandldggare Forsorjningsstdd)
Kristina Rosenkvist (myndighetshandlédggare
Forsorjningsstod)

Gabriella Batikha (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Ellen Bohlin (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Gabriella Batikha (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Therese Benjaminsson
(myndighetshandldggare Forsorjningsstdd)
Ellen Bohlin (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Ellen Bohlin (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Rebecka Lindenheim (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Therese Benjaminsson
(myndighetshandldggare Forsorjningsstdd)
Josefine Kirchner (myndighetshandldaggare
Forsorjningsstod)

Gabriella Batikha (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Rebecka Lindenheim (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Kristina Rosenkvist (myndighetshandlédggare
Forsorjningsstod)

Marica Eriksson (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Kristina Rosenkvist (myndighetshandlédggare
Forsorjningsstod)

Kristina Rosenkvist (myndighetshandlédggare
Forsorjningsstod)

Josefine Kirchner (myndighetshandldaggare
Forsorjningsstod)

Avser
131798

131520

131630

131636

131264

130754

131662

131574

131437

131999

130799

131504

131930

131251

130828

131570

131328

132026

131394

131246

Orsak

Sjukskriven med ldkarintyg,
ingen sjukpenning
Sjukskriven med ldkarintyg,
ingen sjukpenning
Otillracklig
etableringserséttning
Sjukskriven med ldkarintyg,
ingen sjukpenning
Sjukskriven med ldkarintyg,
ingen sjukpenning
Arbetshinder, sociala skal

Arbetslos, otillracklig
ersdttning/stod

Arbetslos, otillracklig
ersdttning/stod

Arbetslos, ingen ersdttning/
stod

Sjukskriven med ldkarintyg,
ingen sjukpenning
Sjukskriven med ldkarintyg,
ingen sjukpenning

Sjuk- eller aktivitetsers,
otillrdcklig ersattn

Arbetslos, ingen ersdttning/
stod

Arbetshinder, sociala skal
Arbetshinder, sociala skal

Arbetslos, otillracklig
ersdttning/stod

Sjukskriven med ldkarintyg,
ingen sjukpenning
Arbetslos, ingen ersdttning/
stod

Sjukskriven med ldkarintyg,
ingen sjukpenning

Arbetar deltid ofrivilligt,
otillrdcklig inkomst
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Beslut
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi

Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi

Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi

Beslutsperiod

2023-11-03

2023-11-13

2023-11-18

2023-12-01

2023-12-01

2023-12-01

2023-12-01

2023-12-01

2023-11-09

2023-11-01

2023-11-07

2023-12-01

2023-12-01

2023-12-01

2023-12-01

2023-08-22

2023-11-01

2023-12-01

2023-12-01

2023-11-02

2023-11-05

2023-11-30

2023-11-24

2023-12-31

2023-12-31

2023-12-31

2023-12-31

2023-12-31

2023-11-30

2023-11-30

2023-11-12

2023-12-31

2023-12-31

2023-12-31

2023-12-31

2023-09-11

2023-11-30

2023-12-31

2023-12-31

2023-11-30

Beslutsdatum Beslutsfattare

2023-11-03

2023-11-07

2023-11-17

2023-11-27

2023-11-22

2023-11-22

2023-11-21

2023-11-22

2023-11-09

2023-11-02

2023-11-07

2023-11-29

2023-11-21

2023-11-15

2023-11-28

2023-11-02

2023-11-06

2023-11-22

2023-11-20

2023-11-02

Marica Eriksson (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Rebecka Lindenheim (myndighetshandléggare
Forsorjningsstod)

Rebecka Lindenheim (myndighetshandlédggare
Forsorjningsstod)

Marica Eriksson (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Therese Benjaminsson
(myndighetshandldggare Forsorjningsstdd)
Therese Benjaminsson
(myndighetshandldggare Forsorjningsstdd)
Marica Eriksson (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Kristina Rosenkvist (myndighetshandlédggare
Forsorjningsstod)

Marica Eriksson (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Ellen Bohlin (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Gabriella Batikha (myndighetshandléggare
Forsorjningsstod)

Josefine Kirchner (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Kristina Rosenkvist (myndighetshandlédggare
Forsorjningsstod)

Kristina Rosenkvist (myndighetshandlédggare
Forsorjningsstod)

Therese Benjaminsson
(myndighetshandldggare Forsorjningsstdd)
Ellen Bohlin (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Gabriella Batikha (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Josefine Kirchner (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Therese Benjaminsson
(myndighetshandldggare Forsorjningsstdd)
Ellen Bohlin (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Avser
130328

130692

131330

131840

131638

131611

131309

131636

131056

130804

130964

131951

131562

131272

131896

127738

130277

131616

131396

129979

Orsak
Arbetshinder, sociala skal

Arbetslos, ingen ersdttning/
stod

Arbetshinder, sociala skal

Sjuk- el aktivitetsers, vantar
pa ersittning

Arbetslds, otillrdcklig
ersdttning/stod

Sjukskriven med ldkarintyg,
ingen sjukpenning
Sjukskriven med ldkarintyg,
ingen sjukpenning
Sjukskriven med ldkarintyg,
ingen sjukpenning

Sjuk- eller aktivitetsers,
otillrdcklig ersattn
Arbetslds, vantar pa
ersdttning/stod
Arbetshinder, sociala skal

Arbetslos, ingen ersdttning/
stod

Sjukskriven med ldkarintyg,
ingen sjukpenning
Arbetslos, ingen ersdttning/
stod

Arbetshinder, sociala skal

Arbetslds, otillrdcklig
ersdttning/stod
Otillracklig
etableringserséttning
Arbetar heltid, otillracklig
inkomst

Sjuk- eller aktivitetsers,
otillrdcklig ersattn
Arbetslds, otillrdcklig
ersdttning/stod
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Beslut
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi

Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi

Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi

Beslutsperiod

2023-11-10

2023-11-15

2023-11-24

2023-12-01

2023-12-01

2023-12-01

2023-11-09

2023-11-01

2023-11-06

2023-10-02

2023-12-01

2023-11-21

2023-12-01

2023-11-08

2023-11-29

2023-12-01

2023-12-01

2023-11-16

2023-11-01

2023-11-08

2023-11-12

2023-11-22

2023-11-30

2023-12-31

2023-12-31

2023-12-31

2023-11-30

2023-11-30

2023-11-30

2023-10-19

2023-12-31

2023-11-26

2023-12-31

2023-11-15

2023-12-08

2023-12-31

2023-12-31

2023-11-17

2023-11-30

2023-11-14

Beslutsdatum Beslutsfattare

2023-11-10

2023-11-15

2023-11-24

2023-11-15

2023-11-23

2023-11-21

2023-11-09

2023-11-02

2023-11-06

2023-11-02

2023-11-21

2023-11-21

2023-11-20

2023-11-08

2023-11-29

2023-11-13

2023-11-30

2023-11-16

2023-11-01

2023-11-08

Gabriella Batikha (myndighetshandléggare
Forsorjningsstod)

Rebecka Lindenheim (myndighetshandlédggare

Forsorjningsstod)

Rebecka Lindenheim (myndighetshandlédggare

Forsorjningsstod)

Kristina Rosenkvist (myndighetshandlédggare

Forsorjningsstod)

Marica Eriksson (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Gabriella Batikha (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Marica Eriksson (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Gabriella Batikha (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Marica Eriksson (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Therese Benjaminsson
(myndighetshandldggare Forsorjningsstdd)
Ellen Bohlin (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Ellen Bohlin (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Kristina Rosenkvist (myndighetshandlédggare

Forsorjningsstod)

Rebecka Lindenheim (myndighetshandlédggare

Forsorjningsstod)

Kristina Rosenkvist (myndighetshandlédggare

Forsorjningsstod)

Kristina Rosenkvist (myndighetshandlédggare

Forsorjningsstod)
Ellen Bohlin (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Rebecka Lindenheim (myndighetshandlédggare

Forsorjningsstod)

Rebecka Lindenheim (myndighetshandlédggare

Forsorjningsstod)
Josefine Kirchner (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Avser
131097

131245

130474

131215

131715

131561

131056

130787

130485

129583

131551

131545

131400

131017

131744

131139

131717

131322

130692

131022

Orsak
Arbetshinder, sociala skal

Sjukskriven med ldkarintyg,
ingen sjukpenning
Sjukskriven med ldkarintyg,
ingen sjukpenning
Sjukskriven med ldkarintyg,
ingen sjukpenning
Sjukskriven med ldkarintyg,
ingen sjukpenning
Arbetslos, ingen ersdttning/
stod

Sjuk- eller aktivitetsers,
otillrdcklig ersattn

Arbetshinder, sociala skal

Sjukskriven med ldkarintyg,
ingen sjukpenning

Sjuk- eller aktivitetsers,
otillrdcklig ersattn
Sjukskriven med ldkarintyg,
véntar pa sjukpenning
Arbetslos, ingen ersdttning/
stod

Arbetslos, ingen ersdttning/
stod

Sjukskriven med ldkarintyg,
ingen sjukpenning
Arbetslos, ingen ersdttning/
stod

Arbetslos, ingen ersdttning/
stod

Sjukskriven med ldkarintyg,
ingen sjukpenning
Arbetslos, ingen ersdttning/
stod

Arbetslos, ingen ersdttning/
stod

Arbetslos, ingen ersdttning/
stod
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Beslut
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi

Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi

Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi

Beslutsperiod

2023-12-01

2023-12-01

2023-12-01

2023-12-01

2023-12-01

2023-11-01

2023-11-13

2023-11-01

2023-11-01

2023-12-01

2023-12-01

2023-12-01

2023-10-19

2023-12-01

2023-12-01

2023-11-28

2023-12-01

2023-12-01

2023-12-01

2023-12-01

2023-12-31

2023-12-31

2023-12-31

2023-12-31

2023-12-31

2023-11-30

2023-11-30

2023-11-30

2023-11-30

2023-12-31

2023-12-31

2023-12-01

2023-10-19

2023-12-31

2023-12-31

2023-11-30

2023-12-31

2023-12-31

2023-12-31

2023-12-31

Beslutsdatum Beslutsfattare

2023-11-20

2023-11-21

2023-11-24

2023-11-21

2023-11-20

2023-11-10

2023-11-07

2023-11-07

2023-11-01

2023-11-27

2023-11-21

2023-11-27

2023-11-17

2023-11-20

2023-11-14

2023-11-28

2023-11-28

2023-11-16

2023-11-23

2023-11-20

Ellen Bohlin (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Marica Eriksson (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Kristina Rosenkvist (myndighetshandlédggare
Forsorjningsstod)

Marica Eriksson (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Therese Benjaminsson
(myndighetshandldggare Forsorjningsstdd)
Gabriella Batikha (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Rebecka Lindenheim (myndighetshandléggare
Forsorjningsstod)

Kristina Rosenkvist (myndighetshandlédggare
Forsorjningsstod)

Rebecka Lindenheim (myndighetshandléggare
Forsorjningsstod)

Kristina Rosenkvist (myndighetshandlédggare
Forsorjningsstod)

Therese Benjaminsson
(myndighetshandldggare Forsorjningsstdd)
Rebecka Lindenheim (myndighetshandléggare
Forsorjningsstod)

Rebecka Lindenheim (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Rebecka Lindenheim (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Rebecka Lindenheim (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Marica Eriksson (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Ellen Bohlin (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Marica Eriksson (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Marica Eriksson (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Kristina Rosenkvist (myndighetshandladggare
Forsorjningsstod)

Avser
131410

131539

131744

131506

131361

130184

130692

130216

130759

131804

131504

131794

129847

131402

131165

121305

131726

131282

131724

131470

Orsak

Otillrdcklig pension/
aldreforsorjningsstod
Sjukskriven med ldkarintyg,
ingen sjukpenning
Arbetslos, ingen ersdttning/
stod

Arbetshinder, sociala skal

Sjuk- el aktivitetsers, vantar
pa ersittning

Sjukskriven med ldkarintyg,
ingen sjukpenning
Arbetslos, ingen ersdttning/
stod

Arbetslos, ingen ersdttning/
stod

Otillracklig
etableringserséttning
Sjukskriven med ldkarintyg,
ingen sjukpenning

Sjuk- eller aktivitetsers,
otillrdcklig ersattn
Arbetshinder, sociala skal

Arbetshinder, sociala skal

Sjukskriven med ldkarintyg,
vantar pa sjukpenning
Arbetslos, ingen ersdttning/
stod

Sjukskriven med ldkarintyg,
ingen sjukpenning
Arbetslds, otillrdcklig
ersdttning/stod
Arbetshinder, sociala skal

Arbetshinder, sociala skal

Arbetslos, ingen ersdttning/
stod
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Beslut
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi

Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi

Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi

Beslutsperiod

2023-11-01

2023-11-15

2023-12-01

2023-12-01

2023-11-13

2023-11-01

2023-11-02

2023-11-01

2023-11-03

2023-12-01

2023-12-01

2023-11-06

2023-12-01

2023-12-01

2023-11-17

2023-12-01

2023-12-01

2023-12-01

2023-09-06

2023-12-01

2023-11-10

2023-11-30

2023-12-31

2023-12-31

2023-11-19

2023-11-30

2024-02-29

2023-11-30

2023-11-03

2023-12-31

2023-12-31

2023-11-06

2023-12-31

2023-12-31

2023-11-24

2023-12-31

2023-12-31

2023-12-31

2023-11-06

2023-12-31

Beslutsdatum Beslutsfattare

2023-11-02

2023-11-15

2023-11-23

2023-11-21

2023-11-09

2023-11-08

2023-11-02

2023-11-08

2023-11-03

2023-11-22

2023-11-23

2023-11-06

2023-11-23

2023-11-20

2023-11-17

2023-11-24

2023-11-20

2023-11-23

2023-11-07

2023-11-21

Rebecka Lindenheim (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Ellen Bohlin (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Gabriella Batikha (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Josefine Kirchner (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Therese Benjaminsson
(myndighetshandldggare Forsorjningsstdd)
Kristina Rosenkvist (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Gabriella Batikha (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Kristina Rosenkvist (myndighetshandlédggare
Forsorjningsstod)

Marica Eriksson (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Marica Eriksson (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Josefine Kirchner (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Marica Eriksson (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Josefine Kirchner (myndighetshandldaggare
Forsorjningsstod)

Kristina Rosenkvist (myndighetshandlédggare
Forsorjningsstod)

Rebecka Lindenheim (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Ellen Bohlin (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Marica Eriksson (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Therese Benjaminsson
(myndighetshandldggare Forsorjningsstdd)
Therese Benjaminsson
(myndighetshandldggare Forsorjningsstdd)
Gabriella Batikha (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Avser
130780

131250

131682

131530

131011

130130

130399

130422

130512

131389

131722

130147

131673

131463

131330

131760

131435

131699

128398

131521

Orsak
Arbetshinder, sociala skal

Arbetshinder, sociala skal

Arbetslos, ingen ersdttning/
stod

Sjuk- eller aktivitetsers,
otillrdcklig ersattn

Arbetslos, otillracklig
ersdttning/stod

Arbetslos, ingen ersdttning/
stod

Arbetslos, ingen ersdttning/
stod

Arbetslos, ingen ersdttning/
stod

Sjukskriven med ldkarintyg,
ingen sjukpenning
Sjukskriven med ldkarintyg,
ingen sjukpenning
Arbetshinder, sociala skal

Arbetslos, otillracklig
ersdttning/stod

Arbetslos, ingen ersdttning/
stod

Arbetslos, ingen ersdttning/
stod

Arbetshinder, sociala skal

Arbetslos, otillracklig
ersdttning/stod

Arbetshinder, sociala skal

Sjukskriven med ldkarintyg,
ingen sjukpenning
Sjukskriven med ldkarintyg,
ingen sjukpenning
Arbetslos, ingen ersdttning/
stod
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Beslut
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi

Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi

Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi

Beslutsperiod

2023-11-01

2023-11-01

2023-12-01

2023-12-01

2023-11-02

2023-11-01

2023-12-01

2023-12-01

2023-12-01

2023-11-01

2023-10-31

2023-12-01

2023-12-01

2023-12-01

2023-12-01

2023-12-01

2023-12-01

2023-12-01

2023-12-01

2023-12-01

2023-11-30

2023-11-30

2023-12-31

2023-12-31

2023-11-30

2023-11-30

2023-12-31

2023-12-31

2023-12-31

2023-11-30

2023-11-07

2023-12-31

2023-12-31

2023-12-31

2023-12-31

2023-12-31

2023-12-31

2023-12-31

2023-12-31

2023-12-31

Beslutsdatum Beslutsfattare

2023-11-08

2023-11-01

2023-11-23

2023-11-23

2023-11-02

2023-11-09

2023-11-24

2023-11-20

2023-11-24

2023-11-15

2023-11-02

2023-11-27

2023-11-30

2023-11-21

2023-11-15

2023-11-27

2023-11-28

2023-11-28

2023-11-20

2023-11-09

Josefine Kirchner (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Marica Eriksson (myndighetshandléggare
Forsorjningsstod)

Therese Benjaminsson
(myndighetshandldggare Forsorjningsstdd)
Therese Benjaminsson
(myndighetshandldggare Forsorjningsstdd)
Ellen Bohlin (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Ellen Bohlin (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Ellen Bohlin (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Marica Eriksson (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Ellen Bohlin (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Therese Benjaminsson
(myndighetshandldggare Forsorjningsstdd)
Ellen Bohlin (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Marica Eriksson (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Gabriella Batikha (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Marica Eriksson (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Therese Benjaminsson
(myndighetshandldggare Forsorjningsstdd)
Marica Eriksson (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Josefine Kirchner (myndighetshandldaggare
Forsorjningsstod)

Therese Benjaminsson
(myndighetshandldggare Forsorjningsstdd)
Gabriella Batikha (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Ellen Bohlin (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Avser
131000

130466

131708

131712

130524

130894

131729

131395

131695

130456

130809

131607

131985

131555

131254

131727

131874

131553

131356

130978

Orsak

Foraldraledig, otillracklig
fordldrapenning
Arbetshinder, sociala skal

Sjukskriven med ldkarintyg,
ingen sjukpenning
Sjukskriven med ldkarintyg,
ingen sjukpenning

Sjuk- el aktivitetsers, vantar
pa ersittning

Sjukskriven med ldkarintyg,
vantar pa sjukpenning
Sjukskriven med ldkarintyg,
ingen sjukpenning
Sjukskriven med ldkarintyg,
ingen sjukpenning
Sjukskriven med ldkarintyg,
ingen sjukpenning
Arbetslos, ingen ersdttning/
stod

Sjukskriven med ldkarintyg,
ingen sjukpenning
Arbetshinder, sociala skal

Arbetslos, ingen ersdttning/
stod

Sjuk- eller aktivitetsers,
otillrdcklig ersattn
Arbetslos, ingen ersdttning/
stod

Sjukskriven med ldkarintyg,
ingen sjukpenning
Arbetslos, ingen ersdttning/
stod

Sjukskriven med ldkarintyg,
ingen sjukpenning
Arbetslos, otillracklig
ersdttning/stod

Sjuk- el aktivitetsers, vantar
pa ersittning
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Beslut
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi

Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi

Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi

Beslutsperiod

2023-11-06

2023-12-01

2023-11-01

2023-11-21

2023-12-01

2023-11-13

2023-12-01

2023-12-01

2023-12-01

2023-11-01

2023-12-01

2023-11-17

2023-12-01

2023-12-01

2023-12-01

2023-11-03

2023-12-01

2023-12-01

2023-11-01

2023-12-01

2023-11-30

2023-12-31

2023-11-16

2023-12-31

2023-12-31

2023-11-14

2023-12-31

2023-12-31

2023-12-31

2023-11-30

2023-12-31

2023-11-20

2023-12-31

2023-12-31

2023-12-31

2023-11-20

2023-12-31

2023-12-31

2023-11-30

2023-12-31

Beslutsdatum Beslutsfattare

2023-11-06

2023-11-21

2023-11-01

2023-11-21

2023-11-21

2023-11-13

2023-11-30

2023-11-21

2023-11-14

2023-11-13

2023-11-22

2023-11-17

2023-11-24

2023-11-23

2023-11-30

2023-11-02

2023-11-27

2023-11-20

2023-11-20

2023-11-13

Gabriella Batikha (myndighetshandléggare
Forsorjningsstod)

Kristina Rosenkvist (myndighetshandlédggare
Forsorjningsstod)

Marica Eriksson (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Marica Eriksson (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Gabriella Batikha (myndighetshandléggare
Forsorjningsstod)

Gabriella Batikha (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Therese Benjaminsson
(myndighetshandldggare Forsorjningsstdd)
Rebecka Lindenheim (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Kristina Rosenkvist (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Therese Benjaminsson
(myndighetshandldggare Forsorjningsstdd)
Marica Eriksson (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Marica Eriksson (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Marica Eriksson (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Marica Eriksson (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Josefine Kirchner (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Therese Benjaminsson
(myndighetshandldggare Forsorjningsstdd)
Kristina Rosenkvist (myndighetshandlédggare
Forsorjningsstod)

Gabriella Batikha (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Kristina Rosenkvist (myndighetshandlédggare
Forsorjningsstod)

Kristina Rosenkvist (myndighetshandladggare
Forsorjningsstod)

Avser
130893

131499

130103

131395

131513

131126

132014

131158

131190

131109

131614

130544

131728

131640

131874

130808

131824

131341

129995

131103

Orsak
Arbetshinder, sociala skal

Sjukskriven med ldkarintyg,
ingen sjukpenning
Sjukskriven med ldkarintyg,
ingen sjukpenning
Sjukskriven med ldkarintyg,
ingen sjukpenning
Arbetshinder, sociala skal

Arbetshinder, sociala skal

Arbetslos, otillracklig
ersdttning/stod

Arbetslos, ingen ersdttning/
stod

Otillrdcklig pension/
aldreforsorjningsstod
Arbetslos, ingen ersdttning/
stod

Arbetar heltid, otillracklig
inkomst

Sjukskriven med ldkarintyg,
ingen sjukpenning
Arbetshinder, sociala skal

Arbetshinder, sociala skal

Arbetslos, ingen ersdttning/
stod

Sjuk- eller aktivitetsers,
otillrdcklig ersattn

Arbetar deltid ofrivilligt,
otillrdcklig inkomst
Sjukskriven med ldkarintyg,
ingen sjukpenning
Sjukskriven med ldkarintyg,
ingen sjukpenning
Arbetslos, ingen ersdttning/
stod
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Beslut
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi

Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi

Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi

Beslutsperiod

2023-12-01

2023-12-01

2023-11-07

2023-12-01

2023-11-13

2023-11-10

2023-11-23

2023-12-01

2023-12-01

2023-11-06

2023-11-01

2023-12-01

2023-11-10

2023-11-01

2023-08-31

2023-11-01

2023-12-01

2023-11-23

2023-12-01

2023-12-01

2023-12-31

2023-12-31

2023-11-08

2023-12-31

2023-11-15

2023-11-30

2023-11-30

2023-12-31

2023-12-31

2023-11-30

2023-11-30

2023-12-31

2023-11-17

2023-11-30

2023-09-30

2023-11-30

2023-12-31

2023-11-29

2023-12-31

2023-12-31

Beslutsdatum Beslutsfattare

2023-11-22

2023-11-20

2023-11-07

2023-11-22

2023-11-13

2023-11-10

2023-11-23

2023-11-28

2023-11-21

2023-11-06

2023-11-17

2023-11-23

2023-11-09

2023-11-07

2023-11-01

2023-11-07

2023-11-30

2023-11-23

2023-11-20

2023-11-27

Therese Benjaminsson

(myndighetshandldggare Forsorjningsstdd)

Marica Eriksson (myndighetshandléggare
Forsorjningsstod)

Rebecka Lindenheim (myndighetshandlédggare

Forsorjningsstod)

Rebecka Lindenheim (myndighetshandlédggare

Forsorjningsstod)
Ellen Bohlin (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Rebecka Lindenheim (myndighetshandlédggare

Forsorjningsstod)
Ellen Bohlin (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Kristina Rosenkvist (myndighetshandlédggare

Forsorjningsstod)

Marica Eriksson (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Marica Eriksson (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Therese Benjaminsson

(myndighetshandldggare Forsorjningsstdd)
Gabriella Batikha (myndighetshandléggare

Forsorjningsstod)

Rebecka Lindenheim (myndighetshandlédggare

Forsorjningsstod)
Therese Benjaminsson

(myndighetshandldggare Forsorjningsstdd)
Kristina Rosenkvist (myndighetshandlédggare

Forsorjningsstod)

Kristina Rosenkvist (myndighetshandlédggare

Forsorjningsstod)

Gabriella Batikha (myndighetshandléggare

Forsorjningsstod)

Rebecka Lindenheim (myndighetshandlédggare

Forsorjningsstod)

Kristina Rosenkvist (myndighetshandlédggare

Forsorjningsstod)
Therese Benjaminsson

(myndighetshandldggare Forsorjningsstdd)

Avser
131589

131424

130333

131572

131137

131095

131713

131890

131534

130147

130087

131691

131038

130950

128112

125971

131341

131710

131406

131853

Orsak

Sjukskriven med ldkarintyg,
ingen sjukpenning
Sjukskriven med ldkarintyg,
ingen sjukpenning
Arbetslos, ingen ersdttning/
stod

Arbetslos, ingen ersdttning/
stod

Arbetshinder, sociala skal

Arbetslds, otillrdcklig
ersdttning/stod

Sjukskriven med ldkarintyg,
ingen sjukpenning
Sjukskriven med ldkarintyg,
ingen sjukpenning
Sjukskriven med ldkarintyg,
ingen sjukpenning
Arbetslds, otillrdcklig
ersdttning/stod

Sjuk- el aktivitetsers, vantar
pa ersittning

Arbetslos, ingen ersdttning/
stod

Arbetshinder, sociala skal

Otillracklig
etableringserséttning

Arbetslos, ingen ersdttning/
stod

Otillrdcklig pension/
aldreforsorjningsstod
Sjukskriven med ldkarintyg,
ingen sjukpenning
Arbetshinder, sociala skal

Arbetslos, ingen ersdttning/
stod

Arbetslos, otillracklig
ersdttning/stod
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Beslut Beslutsperiod Beslutsdatum Beslutsfattare Avser Orsak

Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-12-01 - 2023-12-31 2023-11-30 Ellen Bohlin (myndighetshandldggare 132004 Arbetslos, ingen ersdttning/
Forsorjningsstod) stod

Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-12-01 - 2023-12-31 2023-11-22 Marica Eriksson (myndighetshandldggare 131629 Sjukskriven med ldkarintyg,
Forsorjningsstod) ingen sjukpenning

Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-12-01 - 2023-12-31 2023-11-21 Kristina Rosenkvist (myndighetshandlaggare 131494 Sjukskriven med ldkarintyg,
Forsorjningsstod) ingen sjukpenning

Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-12-01 - 2023-12-31 2023-11-15 Kristina Rosenkvist (myndighetshandldggare 130418 Sjukskriven med ldkarintyg,
Forsorjningsstod) ingen sjukpenning

Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-12-01 - 2023-12-31 2023-11-28 Josefine Kirchner (myndighetshandldggare 131871 Arbetshinder, sociala skal
Forsorjningsstod)

Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-11-07 - 2023-11-30 2023-11-23 Rebecka Lindenheim (myndighetshandldggare 131256 Sjukskriven med ldkarintyg,
Forsorjningsstod) ingen sjukpenning

Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-12-01 - 2023-12-31 2023-11-16 Gabriella Batikha (myndighetshandléggare 131278 Arbetshinder, sociala skal
Forsorjningsstod)

Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-12-01 - 2023-12-31 2023-11-27 Gabriella Batikha (myndighetshandléggare 131828 Arbetshinder, sociala skal
Forsorjningsstod)

Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-12-01 - 2023-12-31 2023-11-15 Kristina Rosenkvist (myndighetshandldggare 131265 Arbetslds, ingen ersdttning/
Forsorjningsstod) stod

Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-10-18 - 2023-11-30  2023-11-01 Pernilla Bérjesson (enhetschef Enheten for 130389 Sjuk- el aktivitetsers, vantar
myndighet) pa ersittning

Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-12-01 - 2023-12-31 2023-11-24 Marica Eriksson (myndighetshandldggare 131745 Arbetshinder, sociala skal
Forsorjningsstod)

Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-12-01 - 2023-12-31  2023-11-20 Marica Eriksson (myndighetshandldggare 131429 Arbetshinder, sociala skal
Forsorjningsstod)

Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-11-01 - 2023-11-30  2023-11-21 Rebecka Lindenheim (myndighetshandldggare 130828 Arbetshinder, sociala skal
Forsorjningsstod)

Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-12-01 - 2023-12-31 2023-11-27 Josefine Kirchner (myndighetshandldaggare 131837 Arbetar deltid ofrivilligt,
Forsorjningsstod) otillrdcklig inkomst

Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-12-01 - 2023-12-31 2023-11-20 Marica Eriksson (myndighetshandldggare 131408 Sjukskriven med ldkarintyg,
Forsorjningsstod) ingen sjukpenning

Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-11-02 - 2023-11-16  2023-11-02 Rebecka Lindenheim (myndighetshandldggare 130810 Arbetshinder, sociala skal
Forsorjningsstod)

Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-11-09 - 2023-11-16  2023-11-09 Monia Nord (tf. samordnare Enheten for 131045 Arbetshinder, sociala skal
myndighet)

Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-12-01 - 2023-12-31 2023-11-22 Josefine Kirchner (myndighetshandldggare 131584 Arbetslos, ingen ersdttning/
Forsorjningsstod) stod

Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-12-01 - 2023-12-31 2023-11-29 Therese Benjaminsson 131420 Arbetslds, otillrdcklig
(myndighetshandldggare Forsorjningsstdd) ersdttning/stod

Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-11-02 - 2023-11-30 2023-11-02 Ellen Bohlin (myndighetshandldggare 130791 Arbetslos, ingen ersdttning/
Forsorjningsstod) stod
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Beslut
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi

Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi

Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi

Beslutsperiod

2023-11-17

2023-12-01

2023-12-01

2023-12-01

2023-12-01

2023-12-01

2023-12-01

2023-12-01

2023-11-15

2023-12-01

2023-11-02

2023-12-01

2023-12-01

2023-12-01

2023-12-01

2023-11-20

2023-12-01

2023-12-01

2023-12-01

2023-12-01

2023-11-19

2023-12-31

2023-12-31

2023-12-31

2023-12-31

2023-12-31

2023-12-31

2023-12-31

2023-11-26

2023-12-31

2023-11-30

2023-12-31

2023-12-31

2023-12-31

2023-12-31

2023-11-26

2023-12-31

2023-12-31

2023-12-31

2023-12-31

Beslutsdatum Beslutsfattare

2023-11-17

2023-11-17

2023-11-23

2023-11-28

2023-11-21

2023-11-17

2023-11-16

2023-11-20

2023-11-14

2023-11-22

2023-11-02

2023-11-20

2023-11-21

2023-11-27

2023-11-21

2023-11-20

2023-11-27

2023-11-16

2023-11-15

2023-11-23

Marica Eriksson (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Therese Benjaminsson
(myndighetshandldggare Forsorjningsstdd)
Josefine Kirchner (myndighetshandldaggare
Forsorjningsstod)

Gabriella Batikha (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Gabriella Batikha (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Ellen Bohlin (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Marica Eriksson (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Marica Eriksson (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Josefine Kirchner (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Kristina Rosenkvist (myndighetshandlédggare
Forsorjningsstod)

Marica Eriksson (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Kristina Rosenkvist (myndighetshandlédggare
Forsorjningsstod)

Therese Benjaminsson
(myndighetshandldggare Forsorjningsstdd)
Kristina Rosenkvist (myndighetshandlédggare
Forsorjningsstod)

Therese Benjaminsson
(myndighetshandldggare Forsorjningsstdd)
Josefine Kirchner (myndighetshandldaggare
Forsorjningsstod)

Therese Benjaminsson
(myndighetshandldggare Forsorjningsstdd)
Kristina Rosenkvist (myndighetshandlédggare
Forsorjningsstod)

Kristina Rosenkvist (myndighetshandlédggare
Forsorjningsstod)

Gabriella Batikha (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Avser
131366

131361

131689

131807

131496

131334

131292

130485

131164

131590

130594

131432

131568

131830

131579

131446

131865

131289

131243

131652

Orsak

Arbetslos, vantar pa
ersdttning/stod

Sjuk- el aktivitetsers, vantar
pa ersittning

Arbetslos, ingen ersdttning/
stod

Arbetslos, ingen ersdttning/
stod

Arbetslds, otillrdcklig
ersdttning/stod

Sjukskriven med ldkarintyg,
ingen sjukpenning
Arbetshinder, sociala skal

Sjukskriven med ldkarintyg,
ingen sjukpenning
Arbetslos, ingen ersdttning/
stod

Sjukskriven med ldkarintyg,
ingen sjukpenning

Sjuk- eller aktivitetsers,
otillrdcklig ersattn
Sjukskriven med ldkarintyg,
ingen sjukpenning
Arbetslos, ingen ersdttning/
stod

Arbetslos, ingen ersdttning/
stod

Sjukskriven m ldkarintyg,
otillrdcklig sjukpenning
Arbetslos, ingen ersdttning/
stod

Arbetar heltid, otillracklig
inkomst

Sjukskriven med ldkarintyg,
ingen sjukpenning
Arbetslos, ingen ersdttning/
stod

Otillracklig
etableringserséttning
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Beslut
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi

Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi

Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi

Beslutsperiod

2023-12-01

2023-12-01

2023-12-01

2023-12-01

2023-12-01

2023-12-01

2023-12-01

2023-12-01

2023-12-01

2023-12-01

2023-11-06

2023-12-01

2023-12-01

2023-12-01

2023-12-01

2023-12-01

2023-11-28

2023-12-01

2023-12-01

2023-11-16

2023-12-31

2023-12-31

2023-12-31

2023-12-31

2023-12-31

2023-12-31

2023-12-31

2023-12-31

2023-12-31

2023-12-31

2023-11-30

2023-12-31

2023-12-31

2023-12-31

2023-12-31

2023-12-31

2023-11-29

2023-12-31

2023-12-31

2023-11-23

Beslutsdatum Beslutsfattare

2023-11-16

2023-11-20

2023-11-23

2023-11-28

2023-11-16

2023-11-16

2023-11-23

2023-11-22

2023-11-21

2023-11-28

2023-11-06

2023-11-20

2023-11-27

2023-11-21

2023-11-20

2023-11-17

2023-11-28

2023-11-24

2023-11-24

2023-11-17

Gabriella Batikha (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Kristina Rosenkvist (myndighetshandlédggare
Forsorjningsstod)

Therese Benjaminsson
(myndighetshandldggare Forsorjningsstdd)
Therese Benjaminsson
(myndighetshandldggare Forsorjningsstdd)
Marica Eriksson (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Kristina Rosenkvist (myndighetshandlédggare
Forsorjningsstod)

Ellen Bohlin (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Josefine Kirchner (myndighetshandldaggare
Forsorjningsstod)

Therese Benjaminsson
(myndighetshandldggare Forsorjningsstdd)
Therese Benjaminsson
(myndighetshandldggare Forsorjningsstdd)
Marica Eriksson (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Therese Benjaminsson
(myndighetshandldggare Forsorjningsstdd)
Gabriella Batikha (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Josefine Kirchner (myndighetshandldaggare
Forsorjningsstod)

Marica Eriksson (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Marica Eriksson (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Marica Eriksson (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Gabriella Batikha (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Kristina Rosenkvist (myndighetshandlédggare
Forsorjningsstod)

Ellen Bohlin (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Avser
131283

131444

131708

131889

131327

131314

131703

131216

131396

130956

130485

131399

131251

131489

131455

131354

129902

131759

131763

131333

Orsak

Arbetslos, ingen ersdttning/
stod

Arbetslos, ingen ersdttning/
stod

Sjukskriven med ldkarintyg,
ingen sjukpenning
Sjukskriven m ldkarintyg,
otillrdcklig sjukpenning
Sjukskriven med ldkarintyg,
ingen sjukpenning
Sjukskriven med ldkarintyg,
ingen sjukpenning
Arbetslds, otillrdcklig
ersdttning/stod

Sjukskriven med ldkarintyg,
véntar pa sjukpenning

Sjuk- eller aktivitetsers,
otillrdcklig ersattn

Arbetslos, otillracklig
ersdttning/stod

Sjukskriven med ldkarintyg,
ingen sjukpenning
Sjukskriven med ldkarintyg,
ingen sjukpenning
Arbetshinder, sociala skal

Sjukskriven m ldkarintyg,
otillrdcklig sjukpenning
Sjukskriven med ldkarintyg,
ingen sjukpenning
Arbetslos, otillracklig
ersdttning/stod
Arbetshinder, sociala skal

Sjukskriven med ldkarintyg,
ingen sjukpenning
Arbetslos, ingen ersdttning/
stod

Sjukskriven med ldkarintyg,
ingen sjukpenning
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Beslut
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi

Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi

Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi

Beslutsperiod

2023-12-01

2023-12-01

2023-12-01

2023-12-01

2023-12-01

2023-11-09

2023-12-01

2023-11-14

2023-12-01

2023-12-01

2023-12-01

2023-11-19

2023-12-01

2023-11-01

2023-11-16

2023-11-01

2023-12-01

2023-11-02

2023-12-01

2023-11-09

2023-12-31

2023-12-31

2023-12-31

2023-12-31

2023-12-31

2023-11-12

2023-12-31

2023-11-30

2023-12-31

2023-12-31

2023-12-31

2023-11-30

2023-12-31

2023-11-30

2023-11-30

2023-11-30

2023-12-31

2023-11-08

2023-12-31

2023-11-30

Beslutsdatum Beslutsfattare

2023-11-23

2023-11-24

2023-11-22

2023-11-20

2023-11-21

2023-11-09

2023-11-27

2023-11-14

2023-11-28

2023-11-27

2023-11-20

2023-11-23

2023-11-20

2023-11-01

2023-11-16

2023-11-08

2023-11-30

2023-11-02

2023-11-24

2023-11-09

Gabriella Batikha (myndighetshandléggare
Forsorjningsstod)

Therese Benjaminsson
(myndighetshandldggare Forsorjningsstdd)
Kristina Rosenkvist (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Kristina Rosenkvist (myndighetshandlédggare
Forsorjningsstod)

Therese Benjaminsson
(myndighetshandldggare Forsorjningsstdd)
Rebecka Lindenheim (myndighetshandlédggare
Forsorjningsstod)

Josefine Kirchner (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Ellen Bohlin (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Therese Benjaminsson
(myndighetshandldggare Forsorjningsstdd)
Oline Sening (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Therese Benjaminsson
(myndighetshandldggare Forsorjningsstdd)
Rebecka Lindenheim (myndighetshandlédggare
Forsorjningsstod)

Kristina Rosenkvist (myndighetshandlédggare
Forsorjningsstod)

Marica Eriksson (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Ellen Bohlin (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Josefine Kirchner (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Therese Benjaminsson
(myndighetshandldggare Forsorjningsstdd)
Rebecka Lindenheim (myndighetshandlédggare
Forsorjningsstod)

Gabriella Batikha (myndighetshandléggare
Forsorjningsstod)

Marica Eriksson (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Avser
131666

131779

131625

131416

131515

131005

131670

129979

131883

131864

131443

130966

131427

130700

131285

130404

131991

130780

131762

129965

Orsak
Foraldraledig, otillracklig
fordldrapenning

Arbetslos, otillracklig
ersdttning/stod

Sjukskriven med ldkarintyg,
ingen sjukpenning
Sjukskriven med ldkarintyg,
ingen sjukpenning
Arbetslos, ingen ersdttning/
stod

Arbetslos, ingen ersdttning/
stod

Arbetslos, ingen ersdttning/
stod

Arbetslos, otillracklig
ersdttning/stod

Arbetslos, ingen ersdttning/
stod

Arbetar heltid, otillracklig
inkomst

Arbetslos, ingen ersdttning/
stod

Arbetslos, otillracklig
ersdttning/stod

Sjukskriven med ldkarintyg,
ingen sjukpenning
Arbetslos, otillracklig
ersdttning/stod

Arbetslds, otillrdcklig
ersdttning/stod

Sjukskriven med ldkarintyg,
ingen sjukpenning
Sjukskriven med ldkarintyg,
ingen sjukpenning
Arbetshinder, sociala skal

Arbetslos, ingen ersdttning/
stod
Arbetslos, ingen ersdttning/
stod
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Beslut Beslutsperiod Beslutsdatum Beslutsfattare Avser Orsak

Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-11-29 - 2023-11-30 2023-11-29 Marica Eriksson (myndighetshandldggare 131328 Sjukskriven med ldkarintyg,
Forsorjningsstod) ingen sjukpenning

Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-12-01 - 2023-12-31 2023-11-23 Therese Benjaminsson 131658 Otillracklig pension/
(myndighetshandldggare Forsorjningsstdd) aldreforsorjningsstod

Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-11-02 - 2023-11-03  2023-11-02 Rebecka Lindenheim (myndighetshandldggare 130785 Arbetslds, ingen ersdttning/
Forsorjningsstod) stod

Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-11-01 - 2023-11-30 2023-11-02 Ellen Bohlin (myndighetshandldggare 130782 Arbetslos, ingen ersdttning/
Forsorjningsstod) stod

Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-12-01 - 2023-12-31 2023-11-16 Gabriella Batikha (myndighetshandléggare 131302 Sjukskriven med ldkarintyg,
Forsorjningsstod) ingen sjukpenning

Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-12-01 - 2023-12-31 2023-11-28 Kristina Rosenkvist (myndighetshandldggare 131881 Sjukskriven med ldkarintyg,
Forsorjningsstod) ingen sjukpenning

Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-11-01 - 2023-11-30 2023-11-07 Ellen Bohlin (myndighetshandldggare 130906 Arbetslos, ingen ersdttning/
Forsorjningsstod) stod

Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-11-02 - 2023-11-30 2023-11-02 Marica Eriksson (myndighetshandldggare 130512 Sjukskriven med ldkarintyg,
Forsorjningsstod) ingen sjukpenning

Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-12-01 - 2023-12-31 2023-11-22 Gabriella Batikha (myndighetshandléggare 131597 Arbetshinder, sociala skal
Forsorjningsstod)

Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-11-16 - 2023-12-31 2023-11-15 Ellen Bohlin (myndighetshandldggare 131220 Vantar pa
Forsorjningsstod) etableringserséttning

Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-12-01 - 2023-12-31 2023-11-20 Josefine Kirchner (myndighetshandldggare 131471 Sjukskriven med ldkarintyg,
Forsorjningsstod) ingen sjukpenning

Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-11-17 - 2023-11-19  2023-11-17 Ellen Bohlin (myndighetshandldggare 131374 Arbetslds, otillrdcklig
Forsorjningsstod) ersdttning/stod

Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-11-03 - 2023-11-19  2023-11-03 Rebecka Lindenheim (myndighetshandldggare 130836 Arbetslds, otillrdcklig
Forsorjningsstod) ersdttning/stod

Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-12-01 - 2023-12-31 2023-11-21 Gabriella Batikha (myndighetshandléggare 131548 Arbetshinder, sociala skal
Forsorjningsstod)

Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-11-01 - 2023-11-30 2023-11-06 Gabriella Batikha (myndighetshandldggare 130889 Arbetshinder, sociala skal
Forsorjningsstod)

Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-12-01 - 2023-12-31 2023-11-23 Therese Benjaminsson 131718 Sjuk- el aktivitetsers, véntar
(myndighetshandldggare Forsorjningsstdd) pa ersittning

Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-11-10 - 2023-11-30  2023-11-10 Rebecka Lindenheim (myndighetshandldggare 130828 Arbetshinder, sociala skal
Forsorjningsstod)

Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-12-01 - 2023-12-31 2023-11-23 Therese Benjaminsson 131685 Arbetslds, otillrdcklig
(myndighetshandldggare Forsorjningsstdd) ersdttning/stod

Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-11-06 - 2023-11-07 2023-11-06 Gabriella Batikha (myndighetshandléggare 130889 Arbetslds, ingen ersdttning/
Forsorjningsstod) stod

Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi 2023-12-01 - 2023-12-31 2023-11-21 Josefine Kirchner (myndighetshandldaggare 131554 Arbetslos, ingen ersdttning/
Forsorjningsstod) stod
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Beslut
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi

Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi

Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi

Beslutsperiod

2023-12-01

2023-11-01

2023-12-01

2023-12-01

2023-11-29

2023-12-01

2023-12-01

2023-12-01

2023-12-01

2023-12-01

2023-12-01

2023-11-03

2023-12-01

2023-12-01

2023-12-01

2023-12-01

2023-11-29

2023-11-20

2023-11-29

2023-11-28

2023-12-31

2023-11-30

2023-12-31

2023-12-31

2023-11-30

2023-12-31

2023-12-31

2023-12-31

2023-12-31

2023-12-31

2023-12-31

2023-11-30

2023-12-31

2023-12-31

2023-12-31

2023-12-31

2023-11-30

2023-11-30

2023-12-31

2023-12-31

Beslutsdatum Beslutsfattare

2023-11-20

2023-11-13

2023-11-21

2023-11-21

2023-11-29

2023-11-29

2023-11-23

2023-11-21

2023-11-29

2023-11-24

2023-11-24

2023-11-03

2023-11-23

2023-11-27

2023-11-22

2023-11-21

2023-11-29

2023-11-20

2023-11-28

2023-11-27

Marica Eriksson (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Kristina Rosenkvist (myndighetshandlédggare
Forsorjningsstod)

Marica Eriksson (myndighetshandléggare
Forsorjningsstod)

Kristina Rosenkvist (myndighetshandlédggare
Forsorjningsstod)

Kristina Rosenkvist (myndighetshandlédggare
Forsorjningsstod)

Gabriella Batikha (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Josefine Kirchner (myndighetshandldaggare
Forsorjningsstod)

Gabriella Batikha (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Josefine Kirchner (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Marica Eriksson (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Kristina Rosenkvist (myndighetshandlédggare
Forsorjningsstod)

Rebecka Lindenheim (myndighetshandléggare
Forsorjningsstod)

Ellen Bohlin (myndighetshandldaggare
Forsorjningsstod)

Ellen Bohlin (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Marica Eriksson (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Marica Eriksson (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Ellen Bohlin (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Marica Eriksson (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Ellen Bohlin (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Therese Benjaminsson
(myndighetshandldggare Forsorjningsstdd)

Avser
131415

130301

131484

131522

131952

131691

131720

131552

131940

131508

131776

130834

131717

131793

131607

131451

131962

131172

131895

131611

Orsak

Sjukskriven med ldkarintyg,
ingen sjukpenning
Sjukskriven med ldkarintyg,
ingen sjukpenning

Sjuk- eller aktivitetsers,
otillrdcklig ersattn
Sjukskriven med ldkarintyg,
ingen sjukpenning
Arbetslos, ingen ersdttning/
stod

Arbetslos, ingen ersdttning/
stod

Otillracklig
etableringserséttning
Arbetslds, otillrdcklig
ersdttning/stod

Otillrdcklig pension/
aldreforsorjningsstod
Arbetslos, ingen ersdttning/
stod

Sjukskriven med ldkarintyg,
ingen sjukpenning
Arbetslos, ingen ersdttning/
stod

Sjukskriven med ldkarintyg,
ingen sjukpenning
Foraldraledig, otillracklig
fordldrapenning
Arbetshinder, sociala skal

Arbetshinder, sociala skal

Sjuk- eller aktivitetsers,
otillrdcklig ersattn
Sjukskriven med ldkarintyg,
ingen sjukpenning
Arbetslos, otillracklig
ersdttning/stod

Sjukskriven med ldkarintyg,
ingen sjukpenning
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Beslut
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi

Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Ekonomi
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Glappet
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Glappet
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Glappet
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Glappet
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Glappet
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Glappet
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Glappet
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Glappet
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Glappet
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Glappet
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Glappet
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Glappet
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Glappet
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Glappet

Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Glappet

Beslutsperiod

2023-12-01

2023-11-01

2023-12-01

2023-11-01

2023-12-01

2023-12-01

2023-11-28

2023-11-01

2023-11-08

2023-12-01

2023-11-01

2023-12-01

2023-11-08

2023-11-27

2023-12-01

2023-12-01

2023-12-01

2023-11-01

2023-12-01

2023-12-01

2023-12-31

2023-11-30

2023-12-31

2023-11-30

2023-12-31

2023-12-31

2023-12-31

2023-11-30

2023-11-30

2023-12-31

2023-11-30

2023-12-31

2023-11-30

2023-12-31

2023-12-31

2023-12-31

2023-12-31

2023-11-30

2023-12-31

2023-12-31

Beslutsdatum Beslutsfattare

2023-11-22

2023-11-01

2023-11-24

2023-11-16

2023-11-10

2023-11-20

2023-11-28

2023-11-03

2023-11-06

2023-11-27

2023-11-13

2023-11-17

2023-11-06

2023-11-22

2023-11-27

2023-11-27

2023-11-20

2023-11-03

2023-11-20

2023-11-27

Gabriella Batikha (myndighetshandléggare
Forsorjningsstod)

Kristina Rosenkvist (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Therese Benjaminsson
(myndighetshandldggare Forsorjningsstdd)
Therese Benjaminsson
(myndighetshandldggare Forsorjningsstdd)
Therese Benjaminsson
(myndighetshandldggare Forsorjningsstdd)
Oline Sening (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Rebecka Lindenheim (myndighetshandlédggare
Forsorjningsstod)

Oline Sening (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Rebecka Lindenheim (myndighetshandlédggare
Forsorjningsstod)

Oline Sening (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Oline Sening (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Oline Sening (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Rebecka Lindenheim (myndighetshandlédggare
Forsorjningsstod)

Rebecka Lindenheim (myndighetshandlédggare
Forsorjningsstod)

Oline Sening (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Ellen Bohlin (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Oline Sening (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Oline Sening (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Oline Sening (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Oline Sening (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Avser
131617

130282

131754

130087

131084

131464

131649

129960

130903

131479

129907

131367

130868

131649

131565

131851

131485

130303

131479

131485

Orsak

Arbetslos, ingen ersdttning/
stod

Arbetslos, ingen ersdttning/
stod

Sjukskriven med ldkarintyg,
ingen sjukpenning

Sjuk- el aktivitetsers, vantar
pa ersittning

Arbetshinder, sociala skal

Vantar pa
etableringserséttning
Vantar pa
etableringserséttning
Vantar pa
etableringserséttning
Vaéntar pa
etableringserséttning
Vantar pa
etableringserséttning
Vantar pa
etableringserséttning
Vaéntar pa
etableringserséttning
Vantar pa
etableringserséttning
Vantar pa
etableringserséttning
Vaéntar pa
etableringserséttning
Otillrdcklig pension/
aldreforsorjningsstod
Vantar pa
etableringserséttning
Vaéntar pa
etableringserséttning
Vantar pa
etableringserséttning
Vaéntar pa
etableringserséttning
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Beslut
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Glappet

Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Glappet
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Glappet
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Glappet
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Glappet
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Insats

Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Insats

Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Insats

Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Insats

Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Insats

Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Komplettering
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Komplettering
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Komplettering
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Komplettering
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Komplettering
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Komplettering
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Komplettering
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Komplettering
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Komplettering

Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Komplettering

Beslutsperiod

2023-12-01

2023-12-01

2023-11-08

2023-12-01

2023-12-01

2023-12-01

2023-11-16

2023-11-09

2023-11-06

2023-12-01

2023-12-01

2023-12-01

2023-12-01

2023-12-01

2023-12-01

2023-12-01

2023-12-01

2023-12-01

2023-12-01

2023-12-01

2023-12-31

2023-12-31

2023-11-30

2023-12-31

2023-12-31

2024-05-31

Tills vidare

Tills vidare

Tills vidare

2024-05-31

2023-12-31

2023-12-31

2023-12-31

2023-12-31

2023-12-31

2023-12-31

2023-12-31

2023-12-31

2023-12-31

2023-12-31

Beslutsdatum Beslutsfattare

2023-11-27

2023-11-21

2023-11-06

2023-11-21

2023-11-17

2023-11-28

2023-11-17

2023-11-09

2023-11-06

2023-11-28

2023-11-21

2023-11-27

2023-11-21

2023-11-17

2023-11-20

2023-11-20

2023-11-20

2023-11-21

2023-11-20

2023-11-14

Oline Sening (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)
Oline Sening (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Rebecka Lindenheim (myndighetshandlédggare

Forsorjningsstod)
Oline Sening (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)
Oline Sening (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Kristina Rosenkvist (myndighetshandlédggare

Forsorjningsstod)
Therese Benjaminsson

(myndighetshandldggare Forsorjningsstdd)
Kristina Rosenkvist (myndighetshandlédggare

Forsorjningsstod)
Therese Benjaminsson

(myndighetshandldggare Forsorjningsstdd)
Kristina Rosenkvist (myndighetshandlédggare

Forsorjningsstod)
Oline Sening (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)
Oline Sening (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)
Oline Sening (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)
Oline Sening (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)
Oline Sening (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)
Oline Sening (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)
Oline Sening (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)
Oline Sening (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)
Oline Sening (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)
Oline Sening (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Avser
131220

131514

130901

131565

131380

131910

131307

131058

130918

119589

131537

131537

131510

131357

131426

131475

131466

131532

131448

131188

Orsak

Vantar pa
etableringserséttning
Vaéntar pa
etableringserséttning
Vantar pa
etableringserséttning
Vantar pa
etableringserséttning
Vaéntar pa
etableringserséttning
Ovriga vuxna

Ovriga vuxna
Ovriga vuxna
Ovriga vuxna
Ovriga vuxna

Otillracklig
etableringserséttning
Otillracklig
etableringserséttning
Otillracklig
etableringserséttning
Otillracklig
etableringserséttning
Otillracklig
etableringserséttning
Otillracklig
etableringserséttning
Otillracklig
etableringserséttning
Otillracklig
etableringserséttning
Otillracklig
etableringserséttning

Otillracklig
etableringserséttning
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Beslut
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Komplettering

Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Komplettering
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Komplettering
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Komplettering
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Komplettering
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Komplettering
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Komplettering
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Komplettering
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Komplettering
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Komplettering
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Komplettering
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Komplettering
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Komplettering
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Komplettering
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Komplettering
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Komplettering
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Komplettering
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Komplettering
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Komplettering

Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Komplettering

Beslutsperiod

2023-12-01

2023-11-07

2023-12-01

2023-12-01

2023-12-01

2023-11-01

2023-12-01

2023-12-01

2023-12-01

2023-12-01

2023-12-01

2023-12-01

2023-12-01

2023-11-01

2023-12-01

2023-12-01

2023-12-01

2023-12-01

2023-12-01

2023-12-01

2023-12-31

2023-11-24

2023-12-31

2023-12-31

2023-12-31

2023-11-30

2023-12-31

2023-12-31

2023-12-31

2023-12-31

2023-12-31

2023-12-31

2023-12-31

2023-11-30

2023-12-31

2023-12-31

2023-12-31

2023-12-31

2023-12-31

2023-12-31

Beslutsdatum Beslutsfattare

2023-11-21

2023-11-07

2023-11-20

2023-11-27

2023-11-17

2023-11-03

2023-11-27

2023-11-21

2023-11-21

2023-11-27

2023-11-15

2023-11-20

2023-11-20

2023-11-06

2023-11-20

2023-11-17

2023-11-29

2023-11-17

2023-11-20

2023-11-21

Oline Sening (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Rebecka Lindenheim (myndighetshandlédggare
Forsorjningsstod)

Oline Sening (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Oline Sening (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Oline Sening (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Oline Sening (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Oline Sening (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Oline Sening (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Oline Sening (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Oline Sening (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Oline Sening (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Oline Sening (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Oline Sening (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Oline Sening (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Oline Sening (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Oline Sening (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Oline Sening (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Oline Sening (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Oline Sening (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Oline Sening (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Avser
131512

130367

131377

131500

131358

130840

131791

131517

131500

131493

131218

131434

131456

130840

131438

131372

131438

131365

131442

131357

Orsak

Otillracklig
etableringserséttning
Otillracklig
etableringserséttning
Otillracklig
etableringserséttning
Otillracklig
etableringserséttning
Otillracklig
etableringserséttning
Otillracklig
etableringsersdttning
Otillracklig
etableringserséttning
Otillracklig
etableringsersdttning
Otillracklig
etableringserséttning
Otillracklig
etableringserséttning
Otillracklig
etableringsersdttning
Otillracklig
etableringserséttning
Otillracklig
etableringsersdttning
Otillracklig
etableringserséttning
Otillracklig
etableringsersdttning
Otillracklig
etableringserséttning
Otillracklig
etableringsersdttning
Otillracklig
etableringserséttning
Otillracklig
etableringserséttning

Otillracklig
etableringserséttning
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Beslut
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Komplettering

Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Komplettering
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Komplettering
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Komplettering
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Komplettering
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Komplettering
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Komplettering
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Komplettering
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Komplettering
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Kostnadsforslag
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Kostnadsforslag
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Kostnadsforslag
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Kostnadsforslag
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Kostnadsforslag
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Radrum

Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Radrum

Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Tillfalligt boende
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Tillfalligt boende
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Tillfalligt boende

Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Tillfalligt boende

Beslutsperiod

2023-12-01

2023-12-01

2023-12-01

2023-12-01

2023-12-01

2023-12-01

2023-11-01

2023-12-01

2023-12-01

2023-11-14

2023-11-10

2023-12-01

2023-11-07

2023-11-14

2023-12-01

2023-12-01

2023-11-01

2023-11-01

2023-12-01

2023-12-01

2023-12-31

2023-12-31

2023-11-30

2023-12-31

2023-12-31

2023-12-31

2023-11-30

2023-12-31

2023-12-31

2024-02-29

2024-05-09

2023-12-31

2024-01-06

2024-01-31

2024-01-31

2023-12-31

2023-11-30

2023-12-31

2023-12-31

2023-12-31

Beslutsdatum Beslutsfattare

2023-11-15

2023-11-21

2023-11-21

2023-11-17

2023-11-17

2023-11-21

2023-11-09

2023-11-21

2023-11-21

2023-11-14

2023-11-10

2023-11-24

2023-11-07

2023-11-14

2023-11-23

2023-11-27

2023-11-06

2023-11-20

2023-11-20

2023-11-20

Oline Sening (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Oline Sening (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Oline Sening (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Oline Sening (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Oline Sening (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Oline Sening (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Oline Sening (myndighetshandlaggare
Forsorjningsstod)

Oline Sening (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Oline Sening (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Marica Eriksson (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Gabriella Batikha (myndighetshandléggare
Forsorjningsstod)

Therese Benjaminsson
(myndighetshandldggare Forsorjningsstdd)
Therese Benjaminsson
(myndighetshandldggare Forsorjningsstdd)
Marica Eriksson (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Ellen Bohlin (myndighetshandldggare
Forsorjningsstod)

Gabriella Batikha (myndighetshandléggare
Forsorjningsstod)

Annika Berndtsson (boendesekreterare
Gymnasium & Arbetsmarknad)

Annika Berndtsson (boendesekreterare
Gymnasium & Arbetsmarknad)

Annika Berndtsson (boendesekreterare
Gymnasium & Arbetsmarknad)

Annika Berndtsson (boendesekreterare
Gymnasium & Arbetsmarknad)

Avser
131248

131493

131541

131332

131336

131549

131036

131498

131505

131172

131086

131638

130956

131161

131656

131271

125494

130034

128080

130478

Orsak

Otillracklig
etableringserséttning
Otillracklig
etableringserséttning
Otillracklig
etableringserséttning
Otillracklig
etableringserséttning
Otillracklig
etableringserséttning
Otillracklig
etableringserséttning
Otillracklig
etableringserséttning
Otillracklig
etableringserséttning

Otillracklig
etableringserséttning

Sjukskriven med ldkarintyg,

ingen sjukpenning
Arbetslds, otillrdcklig
ersdttning/stod
Arbetslds, otillrdcklig
ersdttning/stod

Arbetslos, otillracklig
ersdttning/stod

Arbetar deltid ofrivilligt,

otillrdcklig inkomst

Ovriga vuxna
Ovriga vuxna
Ovriga vuxna

Ovriga vuxna
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Beslut
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Tillfalligt boende

Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Tillfalligt boende
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Tillfalligt boende
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Tillfalligt boende
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Tillfalligt boende
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Tillfalligt boende
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Tillfalligt boende
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Tillfalligt boende
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Tillfalligt boende
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Tillfalligt boende
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Tillfalligt boende
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Tillfalligt boende
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Tillfalligt boende
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Tillfalligt boende
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Tillfalligt boende
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Tillfalligt boende
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Tillfalligt boende
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Tillfalligt boende
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Tillfalligt boende

Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Tillfalligt boende

Beslutsperiod

2023-11-01

2023-12-01

2023-12-01

2023-12-01

2023-11-01

2023-11-01

2023-11-01

2023-12-01

2023-12-01

2023-12-01

2023-11-01

2023-12-01

2023-11-01

2023-12-01

2023-11-01

2023-12-01

2023-12-01

2023-12-01

2023-12-01

2023-12-01

2023-11-30

2023-12-31

2023-12-31

2023-12-31

2023-11-30

2023-12-31

2023-11-30

2023-12-31

2023-12-31

2023-12-31

2023-11-30

2023-12-31

2023-11-30

2023-12-31

2023-11-30

2023-12-31

2023-12-31

2023-12-31

2023-12-31

2023-12-31

Beslutsdatum Beslutsfattare

2023-11-02

2023-11-20

2023-11-27

2023-11-29

2023-11-07

2023-11-20

2023-11-22

2023-11-20

2023-11-21

2023-11-20

2023-11-06

2023-11-22

2023-11-06

2023-11-20

2023-11-07

2023-11-20

2023-11-20

2023-11-20

2023-11-20

2023-11-01

Annika Berndtsson (boendesekreterare
Gymnasium & Arbetsmarknad)
Annika Berndtsson (boendesekreterare
Gymnasium & Arbetsmarknad)
Annika Berndtsson (boendesekreterare
Gymnasium & Arbetsmarknad)

Pernilla Bérjesson (enhetschef Enheten for

myndighet)

Annika Berndtsson (boendesekreterare
Gymnasium & Arbetsmarknad)
Annika Berndtsson (boendesekreterare
Gymnasium & Arbetsmarknad)
Annika Berndtsson (boendesekreterare
Gymnasium & Arbetsmarknad)
Annika Berndtsson (boendesekreterare
Gymnasium & Arbetsmarknad)
Annika Berndtsson (boendesekreterare
Gymnasium & Arbetsmarknad)
Annika Berndtsson (boendesekreterare
Gymnasium & Arbetsmarknad)
Annika Berndtsson (boendesekreterare
Gymnasium & Arbetsmarknad)
Annika Berndtsson (boendesekreterare
Gymnasium & Arbetsmarknad)
Annika Berndtsson (boendesekreterare
Gymnasium & Arbetsmarknad)
Annika Berndtsson (boendesekreterare
Gymnasium & Arbetsmarknad)
Annika Berndtsson (boendesekreterare
Gymnasium & Arbetsmarknad)
Annika Berndtsson (boendesekreterare
Gymnasium & Arbetsmarknad)
Annika Berndtsson (boendesekreterare
Gymnasium & Arbetsmarknad)
Annika Berndtsson (boendesekreterare
Gymnasium & Arbetsmarknad)
Annika Berndtsson (boendesekreterare
Gymnasium & Arbetsmarknad)
Annika Berndtsson (boendesekreterare
Gymnasium & Arbetsmarknad)

Avser
121098

127768

128289

131976

129263

126826

124940

126610

128561

129463

126885

126584

125197

128672

124606

128352

129845

126625

126734

130748

Orsak
Ovriga vuxna

Ovriga vuxna
Ovriga vuxna
Ovriga vuxna
Ovriga vuxna
Ovriga vuxna
Ovriga vuxna
Ovriga vuxna
Ovriga vuxna
Ovriga vuxna
Ovriga vuxna
Ovriga vuxna
Ovriga vuxna
Ovriga vuxna
Ovriga vuxna
Ovriga vuxna
Ovriga vuxna
Ovriga vuxna
Ovriga vuxna

Ovriga vuxna

Genererad 2024-01-02
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Beslut
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Tillfalligt boende

Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Tillfalligt boende
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Tillfalligt boende
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Tillfalligt boende
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Tillfalligt boende
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Tillfalligt boende
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Tillfalligt boende
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Tillfalligt boende
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Tillfalligt boende
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Tillfalligt boende
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Tillfalligt boende
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Tillfalligt boende
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Tillfalligt boende
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Tillfalligt boende
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Tillfalligt boende
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Tillfalligt boende
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Tillfalligt boende
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Tillfalligt boende
Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Tillfalligt boende

Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Tillfalligt boende

Beslutsperiod

2023-12-01

2023-12-01

2023-12-01

2023-11-01

2023-12-01

2024-01-01

2023-12-01

2023-12-01

2023-12-01

2023-11-01

2023-12-01

2023-12-01

2023-11-07

2023-12-01

2023-11-01

2023-12-01

2023-12-01

2023-12-01

2023-12-01

2023-12-01

2023-12-31

2024-02-29

2023-12-31

2023-11-30

2023-12-31

2024-01-31

2023-12-31

2023-12-31

2023-12-31

2023-11-30

2023-12-31

2023-12-31

2023-11-30

2023-12-31

2023-11-30

2023-12-31

2023-12-31

2023-12-31

2023-12-31

2023-12-31

Beslutsdatum Beslutsfattare

2023-11-20

2023-11-07

2023-11-20

2023-11-07

2023-11-20

2023-11-29

2023-11-20

2023-11-20

2023-11-21

2023-11-06

2023-11-22

2023-11-20

2023-11-07

2023-11-20

2023-11-06

2023-11-27

2023-11-20

2023-11-20

2023-11-20

2023-11-20

Annika Berndtsson (boendesekreterare
Gymnasium & Arbetsmarknad)
Annika Berndtsson (boendesekreterare
Gymnasium & Arbetsmarknad)
Annika Berndtsson (boendesekreterare
Gymnasium & Arbetsmarknad)
Annika Berndtsson (boendesekreterare
Gymnasium & Arbetsmarknad)
Annika Berndtsson (boendesekreterare
Gymnasium & Arbetsmarknad)
Annika Berndtsson (boendesekreterare
Gymnasium & Arbetsmarknad)
Annika Berndtsson (boendesekreterare
Gymnasium & Arbetsmarknad)
Annika Berndtsson (boendesekreterare
Gymnasium & Arbetsmarknad)
Annika Berndtsson (boendesekreterare
Gymnasium & Arbetsmarknad)
Annika Berndtsson (boendesekreterare
Gymnasium & Arbetsmarknad)
Annika Berndtsson (boendesekreterare
Gymnasium & Arbetsmarknad)
Annika Berndtsson (boendesekreterare
Gymnasium & Arbetsmarknad)

Pernilla Bérjesson (enhetschef Enheten for

myndighet)

Annika Berndtsson (boendesekreterare
Gymnasium & Arbetsmarknad)
Annika Berndtsson (boendesekreterare
Gymnasium & Arbetsmarknad)
Annika Berndtsson (boendesekreterare
Gymnasium & Arbetsmarknad)
Annika Berndtsson (boendesekreterare
Gymnasium & Arbetsmarknad)
Annika Berndtsson (boendesekreterare
Gymnasium & Arbetsmarknad)
Annika Berndtsson (boendesekreterare
Gymnasium & Arbetsmarknad)
Annika Berndtsson (boendesekreterare
Gymnasium & Arbetsmarknad)

Avser
128625

130961

128954

121147

126885

131942

127777

128541

126955

128073

126564

126809

130961

128898

125329

128383

129523

128337

127775

126884

Orsak
Ovriga vuxna

Ovriga vuxna
Ovriga vuxna
Ovriga vuxna
Ovriga vuxna
Ovriga vuxna
Ovriga vuxna
Ovriga vuxna
Ovriga vuxna
Ovriga vuxna
Ovriga vuxna
Ovriga vuxna
Ovriga vuxna
Ovriga vuxna
Ovriga vuxna
Ovriga vuxna
Ovriga vuxna
Ovriga vuxna
Ovriga vuxna

Ovriga vuxna

Genererad 2024-01-02
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Beslut Beslutsperiod Beslutsdatum Beslutsfattare Avser Orsak

Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Tillfalligt boende ~ 2023-12-01 - 2023-12-31 2023-11-22 Annika Berndtsson (boendesekreterare 126881 Ovriga vuxna
Gymnasium & Arbetsmarknad)

Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Tillfalligt boende  2023-12-01 - 2023-12-31 2023-11-22 Annika Berndtsson (boendesekreterare 128073 Ovriga vuxna
Gymnasium & Arbetsmarknad)

Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Tillfalligt boende ~ 2023-12-01 - 2023-12-31 2023-11-20 Annika Berndtsson (boendesekreterare 128031 Ovriga vuxna
Gymnasium & Arbetsmarknad)

Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Tillfalligt boende ~ 2023-12-01 - 2023-12-31 2023-11-20 Annika Berndtsson (boendesekreterare 131459 Ovriga vuxna
Gymnasium & Arbetsmarknad)

Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Tillfalligt boende ~ 2024-01-01 - 2024-01-31 2023-11-14 Annika Berndtsson (boendesekreterare 131155 Ovriga vuxna
Gymnasium & Arbetsmarknad)

Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Tillfalligt boende ~ 2023-12-01 - 2023-12-31 2023-11-17 Paula Juhlin (systemadministratér Gymnasium 131335 Ovriga vuxna
& Arbetsmarknad)

Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Tillfdlligt boende ~ 2023-12-01 - 2023-12-31 2023-11-20 Annika Berndtsson (boendesekreterare 128056 Ovriga vuxna
Gymnasium & Arbetsmarknad)

Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Tillfalligt boende  2023-12-01 - 2023-12-31 2023-11-22 Annika Berndtsson (boendesekreterare 127742 Ovriga vuxna
Gymnasium & Arbetsmarknad)

Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Tillfalligt boende  2023-12-01 - 2023-12-31 2023-11-20 Annika Berndtsson (boendesekreterare 129518 Ovriga vuxna
Gymnasium & Arbetsmarknad)

Bistand enligt 4 kap 1 § SoL - Tillfalligt boende ~ 2023-12-01 - 2023-12-31 2023-11-20 Annika Berndtsson (boendesekreterare 128077 Ovriga vuxna
Gymnasium & Arbetsmarknad)

Bistand enligt 4 kap 2 § SoL — Forebyggande 2023-11-24 - 2023-11-30 2023-11-24 Marica Eriksson (myndighetshandldggare 131745 Arbetshinder, sociala skal

medel Forsorjningsstod)

Bistand enligt 4 kap 2 § SoL — Forebyggande 2023-12-01 - 2023-12-31 2023-11-23 Therese Benjaminsson 131721 Arbetslos, ingen ersdttning/

medel (myndighetshandldggare Forsorjningsstdd) stod

Bistand enligt 4 kap 2 § SoL — Forebyggande 2023-11-27 - 2023-12-31  2023-11-27 Marica Eriksson (myndighetshandldggare 131798 Sjukskriven med ldkarintyg,

medel Forsorjningsstod) ingen sjukpenning

Utredning ensamkommande GA

Avslag - Tillgodoses pé annat sétt - Tills vidare 2023-11-09 Monia Nord (tf. samordnare Enheten for 131037
myndighet)

Utredning 11 kap 1 § Sol inleds utifrdn ansékan - Tills vidare 2023-11-02 Jessica Mirmark (myndighetshandldggare 119832
Ensamkommande)

Verkstéllighet - placering enligt 4 kap 1 § SoL. 2023-11-24 - 2024-03-02  2023-11-22 Pernilla Borjesson (enhetschef Enheten for 119832
myndighet)

Overvigande enligt 6 kap 8 § SoL. - Tills vidare 2023-11-21 Utskottet for Gymnasium & Arbetsmarknad 96643

Antal beslut 989

Antal beslutsfattare 14

Genererad 2024-01-02 Sida 50 (50)



Manad:Augusti 2020

Delegeringsarende

Delegat/Beslutsfattare

Beslutsdatum

4.1:13

Lisa Jonsson

2020-08-26




Beslutets innehall

Beslut om tva veckors avstdangning av elev




Manad:Augusti 2020

| Delegeringsarende | Delegat/Beslutsfatta r({ Beslutsdatum | Beslutets innehall

4.1:7 Lisa Jonsson 2020-09-14 Beslut att ta emot elev pa IMA sol



m har behovrighet till yrkesprogram



Manad:April

Deligeringsarende Delegat/beslutsfattare Beslutsdatum

4.1:13 Lisa J6nsson 200414
4.1:13 Lisa J6nsson 20210429



Beslutets innehall
Beslut om tva veckors avstdangning av elev
Beslut om avstédgning av elev, som langst tva veckor



2023/2024

Deligeringsarende
aug-23

4.1:13

4.1:13

Deligat/beslutsfattare Beslutsdati Beslutets innehall

Lisa Jonsson
Lisa Jonsson

24/8 2023 Beslut om avstdgning av elev, som langst tva
29/8 2023 Beslut om avstdgning av elev, som langst tva



veckor
veckor



2023/2024
Deligeringsarende Deligat/beslutsfattare Beslutsdati Beslutets innehall

4.1:13 Lisa Jonsson 25/10 202 Beslut om avstdgning av elev, som langst tva
4.1:13 Lisa Jonsson 25/10 2027 Beslut om avstdgning av elev, som langst tva



veckor
veckor



2023/2024
Deligeringsarende Deligat/beslutsfattare Beslutsdati Beslutets innehall

4.1:13 Lisa Jonsson 231207 Beslut om avstagning av elev, som langst tva



veckor



|Rekryterande chef |Befattning Namn

Pernilla Borjesson Koordinator Thomas Johansson
Cindia Escalante Mattsson Rektor Stina Petersson
Elisabeth Grimhusen Kommunikator forvaltning Camilla Sjogren

Marie Andersson Larare allmanna amnen Helén Toftered



Anstallningsform Anstéllningsdatum

Tillsvidare 2023-12-01
Tillsvidare 2023-12-01
Tillsvidare 2023-12-01

Vikariat 2023-12-22






Till: Dnr

Kommunstyrelsen KS/2023-00867
Samtliga berdrda personuppgiftsansvariga Datum
verksamheter inom Kungsbacka kommun 2024-01-09

Kungsbacka

Dataskyddsombudets arsrapport
Aret 2023

Den har rapporten sammanfattar min bild av data- och integritetsskyddet inom
Kungsbacka kommun under det gangna aret. Bilden bygger pa de iakttagelser jag gjort
och de samtal och méten jag haft med de personuppgiftsansvariga verksamheterna som
jag ar dataskyddsombud fér'. Bland annat i samband med rad och stéd, granskning och
annan uppfdéljning. Som komplement far varje personuppgiftsansvarig namnd eller
styrelse en rapport som rér den egna verksamheten? Detta da ingen regelbunden
granskning med tillhérande rapport gjorts under aret.

Sammanfattning

Nedan ges en snabb 6verblick i siffror som visar ndgra centrala tecken pd kommunens
dataskyddsarbete. Efter det f6ljer en summering av de 6vergripande monster som jag bedomer ar
vésentliga att uppmarksamma. En detaljerad redogorelse ges i rapporten.

S
(2

Konsekvens- Fragor Anvanda
bedomning till DSO rattigheter

Personuppgifts-
incidenter

2022 2023 2023 2023 2022 2023
63 89 14 117 23 44
2022 2022
2020 2021 17 120 2020 2021
60 77 2021 2021 48 18
7 127
Bra att incidenter Bra att bedomning av Bra att DSO-funktionen Bra att begaranden om
uppmairksammas och integritetskonsekvenser anvands av medarbetare rattigheter tas omhand.
hanteras. fortsatt gérs. och chefer.

! Namnden for Forskola & Grundskola, Gymnasium & Arbetsmarknad, Service, Individ & Familjeomsorg, Vérd & Omsorg, Kultur
& Fritid, Miljo & Halsoskydd, Teknik, byggnadsndmnden, valndmnden samt Eksta och Tempohus AB, Stiftelsen Tjoloholm slott,
kommunrevisionen samt kommunstyrelsen

2 Undantaget verksamheter med mycket begrinsad personuppgiftsbehandling.

Kungsbacka kommun ¢ 0300-83 40 00 - info@kungsbacka.se « kungsbacka.se



Aret 2023 har pd manga sitt varit ett bra dataskyddsar i kommunen. Arbetet har i flera
verksamheter varit aktivt och tagit plats bade i utvecklings- och ledningsforum. Omradet har dven
getts utrymme i kommunens samlade héllbarhetsarbete® och omvirldsanalys®.

Samtidigt finns fortsatt stora variationer inom kommunen — mellan évergripande rutinomraden och
avgransade delar, och mellan verksamheter. Det har resulterat i ett dataskydd som pa flera sitt ar
fragmenterat inom kommunen. Sammanfattningsvis kan det hérledas till att det inte bedrivs en
tillracklig ledning och samordning av dataskyddsarbetet i kommunen som helhet, samtidigt som det
finns goda exempel pd initiativ som bidragit till ett starkt dataskydd inom avgrédnsade omraden och
verksamheter.

Flera initiativ stirker kommunens dataskydd

Goda exempel pd kommunens dataskyddsforméga visades pa flera sitt under 2023. Inte minst 1
arbetet med att uppgradera styrdokumenten pa personuppgiftsomradet nir det giller
ansvarsforhallandena inom kommunen och i arbetet med att infora tjanster som underléttar
omstdllning till digitaliserade floden. Exempelvis elektroniska underskrifter, automatisering av
arbetsprocesser, sdker digital kommunikation och séker arbetsyta for sddan information som inte
omhédndertas 1 ett sdrskilt anpassat verksamhetssystem — initiativ som ar viktiga mojliggorare i
kommunens digitaliserings- och fornyelsearbete. De visar ocksa exempel pa hur hallbar
digitalisering ger framdrift och forutsittningar for fortroendefull och varaktig omstéllning.

Kommunens systemforvaltarmodell, som inbegriper regelbunden informationsklassning, synes
ocksa vara brett tillimpad inom kommunen. Det dr en viktig styrka som bidrar till en likvardig
effekt pd dataskyddet.

Viljan att samverka dver forvaltningsgrianserna for att hitta I6sningar pa komplexa utmaningar
visade sig ocksa i dataskyddsarbetet under aret. Exempelvis nér det giller bildanvidndning och
digital signering av avtal med personuppgiftsbitraden.

Samverkansviljan visade sig dven i utbyten som stickte sig utanfér kommunens grénser. Vid flera
tillfillen har kommunen delat erfarenheter och arbetssétt med baring pa dataskyddsarbetet till andra
kommuner och offentliga aktorer, exempelvis inom e-arkiv, kartliggning av dataskyddsprocesser
samt kunskapsbildning och kulturarbete.

Att dela med sig av grundligt genomténkta och héllbara 16sningar som skickliga medarbetare och
chefer orkat igenom med, trots kédnslan av ooverstiglighet (vilket jag kommenterar nedan), dr nagot
jag anser att kommunen har all anledning att 6ka omfattningen av. Detta for att bidra till ett starkt
dataskydd i ett storre samhéllsperspektiv.

Struktur och kultur for dataskyddsarbetet behover starkas

Okad ledning och samordning behévs for att stirka strukturen

Trots ett foredomligt arbete pa flera hall och omrdden inom kommunen, dr potentialen i den
overgripande ledningen och samordningen pa dataskyddsomradet fortfarande inte tillrackligt
utnyttjad. Under 2023 har det bland annat visat sig nér rutinerna som varje forvaltning/bolag/
stiftelse har, har behovt revideras eller inforas. Det har blivit méarkbart nir det da inte funnits
nedtecknade rutiner och processer for kritiska dataskyddsfragor pd kommunovergripande niva att ta
ledning av.

3 Se Hallbarhetsbokslut 2022, KF 2023-04-04 § 50
4 Se omvirldsanalysen Kungsbacka i viirlden. Omviérldsanalys 2022 2
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Det handlar framfor allt om rutiner for incidenthantering, men ocksa rutiner och former for
behandlingsregister, genomforande av konsekvensbeddmning, information till registrerade och
vagledning till personal samt hallpunkter f6r systematiskt kvalitetssékringsarbete.

Inom dessa omraden dr min bild att det idag inte finns en tillricklig ledning och samordning, trots
att kommunens egna styrdokument anger den inriktningen. Det dr ocksa 1 linje med kommunallagen
att kommunstyrelsen ska leda och samordna forvaltningen av kommunens gemensamma
angeldgenheter, vilket dataskyddet i kommunen far anses vara (se 6 kap. 1§ kommunallagen). Det
ska inte spela nagon roll till vilken del av kommunen en registrerad forekommer med sina
personuppgifter; skyddet ska vara detsamma, vilket dr det yttersta syftet med en ledning och
samordning pd omradet.

Eftersom varje forvaltning/bolag/stiftelse dr personuppgiftsansvarig har varje verksamhet ett
langtgaende ansvar for att leva upp till de grundldggande krav som stélls i GDPR. Detta kan forstas
uppnas genom att varje forvaltning/bolag/stiftelse ombesorjer sina egna rutiner och arbetssitt. Sa
linge det motsvarar GDPR blir effekten densamma. I forldngningen blir det dock bade skort och
resurskrdvande med en sadan organisering i en kommun med inbordes beroendeférhillanden mellan
de ingdende verksamheterna, vilket alltsé blivit tydligt under det &r som gatt. Det motverkar dven
effekten av kommunens inriktning Ett Kungsbacka.

Rutiner och processer for sddant som ir liknande oavsett verksamhet bor darfor finnas pé
kommundvergripande niva eftersom det borgar f6r en grundlaggande likvardighet och kvalitet 1
kommunens dataskydd som foregriper brister och skapar en effektiv organisation. Det underlattar
dven kommunens anpassning till de forstdrkta krav som stills pa kommunens informations- och
cybersdkerhetsarbete genom EU-direktivet NIS 2 som ska inforlivas i svensk lag. En god struktur
for de grundldggande dataskyddsprocesserna dr gynnsamt att bygga vidare pa eller integrera med
andra liknande processer for att klara kraven pd exempelvis incidenthantering och
leverentorsuppfoljning.

Det ligger ytterst pa kommunstyrelsen att utdva en sadan ledning och samordning utifran dess
uppdrag i kommunallagen. Samtidigt ankommer det péd varje personuppgiftsansvarig verksamhet att
bidra sé att den egna verksamhetens forutséttningar blir beaktade och vid behov kompletterade i
samband med rutiner, processer och dokumentmallar som tas fram for kommunen som helhet.

Med tanke péd den starka samarbetskultur som finns inom kommunen uppfattar jag att detta ar en
forhallandevis enkel uppgift att omhéinderta, sirskilt eftersom det finns manga goda exempel pé
process- och rutinbeskrivningar for dataskydd pa forvaltningsnivd som med smirre anpassning
skulle kunna anvindas som riktmérke for kommunen som helhet. Exempelvis nér det géller
konsekvensbedomning, incidenthantering och hantering av registrerades réttigheter diar exempelvis
Serviceforvaltningen gjort ett foreddmligt arbete med tydliga och genomarbetade
processbeskrivningar. Det dr dock kritiskt att kommunstyrelsen avsétter resurser for att ta den
ledning och samordning som det i praktiken krévs for att ta itu med arbetet att styra upp strukturen
for de grundldggande dataskyddsprocesserna i kommunen.

Okad ledning och styrning behdévs fér att stirka kulturen

Ett annat monster jag iakttagit under aret dr vad jag uppfattar dr en oproportionerlig upplevelse av
GDPR som hindrande kraft. Det dr ndgot som jag aterkommande motts av fran bade chefer och
medarbetare inom kommunen. En reflektion &r att det varken &r hdlsosamt for personalen att béra pa
en sadan kénsla eller gynnsamt f6r kommunens behov av att fa fram héllbara I6sningar for de
utmaningar som kommunen star infor. Framfor allt stirker det inte kommunens dataskydd.

Vad som ér positivt dr dock att detta &r nagot som med smé medel kan omhéndertas genom ledning
och styrning dér tydliga forvéntningar uttrycks pa bade ett robust dataskydd och en férnyelse- och
datadriven organisation. Dels nér géller de tekniska och organisatoriska aspekterna av dataskyddet,
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dels nér det géller fragan om det alls dr berittigat och proportionerligt att behandla personuppgifter
for varje givet ssmmanhang. Detta géller ledning och styrning pé alla nivaer inom 1 princip alla
verksamheter och dr inte specifikt kopplat till kommunstyrelsens ledning och samordning. Har kan
kommunens arbete med utvecklande medarbetarskap och ledarskap vara en stodjande kraft.

Min uppfattning dr att médnga behov gar att 16sa inom lagens ramar och de som inte gor det &r oftast
saddana som inte ska ldsas eftersom det vore alltfor dventyrligt for ménniskors grundlédggande fri-
och rittigheter i ett demokratiskt samhélle. Det ar helt enkelt en avsedd effekt av lagens skydd.
Darfor ar det alltid virt att efterfraga dataskydd, d&ven om svaret séger “stopp” eller uppmanar att ta
en annan vag.

Man ska komma ihag att fragan om skyddet for ménniskors personuppgifter och personlig integritet
handlar om vilken typ av samhélle vi vill leva 1, idag och i1 framtiden. For ansvariga for kommunens
verksamhet dr det darfor viktigare an ndgonsin att orka efterfrdga dataskydd och stilla krav pa att fa
fram l0sningar som dr bade innovativa och hallbara. Det ger kraft i dataskyddskulturen samtidigt
som kommunens l6sningar framtidssikras.

Under éret har jag haft fokus pé att sitta mig in 1 och forsta nya teknikomraden kopplat till
integritets- och dataskydd. Med denna férdjupade kunskap och forstdelse kommer jag kunna ge
relevanta rad for personuppgiftsbehandlingen 1 manga av de nya arbetssitt som kommunens
verksamheter behdver utvérdera for att klara sina d&taganden med knappare resurser och nya
omvarldskrav. Det bygger emellertid pa att jag som dataskyddsombud involveras i god tid och pa
ritt sitt, ndgot som dessvérre brustit allt for ofta under det gangna &ret — just pa grund av att
dataskydd inte varit efterfragat.

Det ankommer dérfor pa varje personuppgiftsansvarig att tydligt visa forvintningarna och involvera
bade mig som dataskyddsombud och de 6vriga krafter och kompetenser som finns pa
dataskyddsomradet inom kommunen. Aven om vissa av kommunens verksamheter, chefer och
funktioner redan har rutin pa detta.

Fokus som varit och fokus framat

Muitt fokus pa teknikutvecklingens mojligheter inom ramen for GDPR under det ganga &ret kommer
fortsitta &ven kommande ar. Jag kommer sérskilt prioritera sddana initiativ eller projekt som har
tydlig effekt pa de globala héllbarhetsmalen.

Dirutdver ir fler granskningar att vinta enligt den kontrollplan som ligger fast for dren 2023-2026°.
Under 2024 kommer fokus for den regelbundna granskningen vara pa skyddet for obehérig dtkomst
samt det systematiska kvalitetsséikringsarbetet. De brister som uppméarksammades vid 2022 érs
regelbundna granskning och dittills riktade granskningar kommer d& samtidigt att f6ljas upp.

Under 2024 kommer nya former for tidig dialog och involvering i granskningen anvéndas. Bland
annat genom ett mer omfattande frageunderlag och battre mdjligheter till forstaelse av
granskningens metoder. Syftet &r att stodja verksamheternas forméga att omhénderta de insikter och
resultat som kommer fram av granskningen.

Dessutom kommer riktad granskning® fortsatt goras nér det behdvs.

Karin Malmsten, dataskyddsombud

32024 & 2026: Regelbunden granskning av atkomstkontroll samt systematiskt kvalitetssikringsarbete,
2025: Fordjupad granskning av personuppgiftsbehandling inom personal- och HR-omradet.
¢ Behovsbaserad granskning
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1. Arsrapport for sammanfattande lagesbild

Syftet med den hiar sammanstéllningen &r att ge kommunstyrelsen och de personuppgiftsansvariga
ndmnderna, bolagen och stiftelsen en bild 6ver vad jag som dataskyddsombud sett i kommunen som
helhet under det gdngna éaret. Utover det kvalitetssdkringsarbete som varje personuppgiftsansvarig
sjilv behdver genomfora for sin verksamhet, blir min sammanstéllning ett sitt att fi en oberoende
blick pd kommunens samlade dataskyddskapacitet och utvecklingsbehov.

1.1 Dataskyddsombudet foljer och rapporterar

Skyddet av personuppgifter kallas for dataskydd. Det regleras av GDPR, en EU-foérordning som
giller som lag inom hela EU och dirmed #ven hir i Sverige. ’

Mitt uppdrag som dataskyddsombud &r bestdmt i GDPR. Dér star att jag sjédlvstidndigt och
oberoende ska dvervaka personuppgiftshanteringen i kommunen i forhéllande till bestimmelserna i
GDPR och kompletterande lagstiftning®. Dir star ocksa att jag ska rapportera till den hdgsta
ledningen vad jag ser och vid behov ge rdd, sé att den som ytterst ansvarar for verksamheten (den
personuppgiftsansvarige) kan vidta atgirder for att stirka data- och integritetsskyddet inom sitt
ansvarsomrade.

Mitt uppdrag omfattar dven att ge rad och stdd till medarbetare och chefer 1 den operativa
verksamheten, exempelvis genom utbildning eller rad vid sérskilt riskfylld hantering av
personuppgifter (sa kallad konsekvensbedomning). Utdver GDPR och angrinsande bestimmelser
som ramen for mitt uppdrag ir de registrerades perspektiv en given utgdngspunkt, alltsé alla de vars
personuppgifter kommunen hanterar.

Strukturen i den hir sammanstéllningen foljer arbetsomradena ovan och utgor pé sd vis samtidigt en
redovisning 6ver vad tiden under det &r som gétt har anvénts till. Totalt har jag for Kungsbacka
kommun 14° personuppgiftsansvariga verksamheter att folja, rapportera till och ge rad och stdd for,
inom ramen for halvtids tjdnst. Resterande tid har jag motsvarande uppdrag for Varbergs kommun
som Kungsbacka har samverkansavtal med.

1.2 Dataskydd en vardegrundsfraga i tiden

Dataskydd ér ett begrepp for allt det som gor att manniskors personuppgifter ar i trygga hiander nér
de samlas in, bearbetas, delas, lagras eller hanteras pé annat sétt. Det handlar om allt frén att ha
ordning och reda i hanteringen med hjilp av rutiner av olika slag till att sdtta upp tekniska
skyddsatgérder i system och digitala verktyg och att se till att personalen genom sin uppmérksamhet
och kunskap bidrar till att uppritthalla dataskyddet. Bade 1 den vardagliga verksamheten och nér
verksamheten utvecklas.

Skyddet regleras kraftigt av EU:s allménna dataskyddsforordning, GDPR, kompletterat med den
svenska dataskyddslagen och en rad andra bestimmelser inom olika verksamhetsomraden'®.
Dataskydd kan dérfor upplevas som ett regeltungt omrade, men ocksé tekniskt och abstrakt
eftersom det manga ganger handlar om behandlingsfléden i kulisserna” till de tekniska verktyg
som anvénds 1 kommunens verksamhet.

7 Allménna dataskyddsforordningen/General Data Protection Regulation (GDPR), Europaparlamentets och radets forordning (EU)
2016/679 av den 27 april 2016 om skydd for fysiska personer med avseende pa behandling av personuppgifter och om det fria flodet
av sadana uppgifter och om upphévande av direktiv 95/46/EG

8 Samtliga kommunala némnder, kommunrevision, kommunstyrelse, bolag (Eksta och Tempohus) samt stiftelse (Tjoloholm slott)

° De kommunala bolagen Eksta och Tempohus behandlas som en enhet, dven om de i formell mening ér tvé separata
personuppgiftsansvariga verksamheter.

10 Exempelvis patentdatalagen, brottsdatalagen, lag om behandling av personuppgifter inom socialtjansten och sakerhetsskyddslaggn
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Det tuffa regelverket ska forstas utifran att skyddet av personuppgifter dr en grundlaggande
virdegrundsfraga for vart sétt att leva, och som kommit att bli hogaktuell just i och med den
intensiva innovativa och datadrivna teknikutveckling som vi &r med om i samhaéllet just nu.
Omfattningen av personuppgifter som hanteras har aldrig varit sd stor som den dr idag och mot
bakgrund av hoten i var omvirld har den personliga integriteten darfor heller aldrig varit viktigare
att varna.

1.2.1 GDPR ar ett skydd

Utgangspunkten i GDPR ér att individens rtt till integritet och skydd for sina personuppgifter ar
viktigare én en organisations behov av att samla in, bearbeta och dela personuppgifter hur som
helst. Rétten till integritet &r manga ganger ett led 1 att tillvarata andra fri- och rattigheter som
manniskor har i demokratiska samhillen. Till exempel rorelsefriheten, rétten att fritt bilda asikter
och ritten att inte bli diskriminerad.

Det ar i det ljuset som GDPR ska forstds. Utan GDPR vore det fritt fram” att anvinda véra
personuppgifter for saidant som profilering, asiktsregistrering, forfoljelse och utestingning samt
aktioner fOr att felaktigt paverka vara uppfattningar och var tillit till samhallet. M6jligheterna att
folja, kartlagga och paverka minniskor 6kar exponentiellt med den nya tekniken. Information om
sjukdomar, funktionsnedséttningar, beteenden, facklig tillhorighet eller andra integritetskénsliga
uppgifter kan fa forodande konsekvenser for enskilda om informationen kommer 1 fel hiander. Eller
om det politiska ldget fordndras.

Med den digitala tekniken och de datamdngder som den kan utvinna om oss méanniskor och véra
beteenden blir uppgifter om oss och véra preferenser mer tillgéngliga att anvanda av olika aktorer
for olika &ndamal. GDPR sétter ramarna sé att tekniken inte ska leda till en insamling och
anvandning av personuppgifter som dventyrar manniskors grundldggande fri- och réttigheter i ett
demokratiskt samhélle. For mdnniskor som lever nu, och for kommande generationer. Att hélla sig
inom reglerna blir darfor centralt, eftersom det inte dr tekniken som sitter grinserna.

1.2.2 Den nya tekniken behdver anviandas klokt

For att det ska vara hallbart att anvinda digitaliseringens mdjligheter och dra nytta av den nya
tekniken, det vill siga med bibehallen frihet och demokrati, méste det goras pa integritetsvéanliga
satt. Dataskyddsperspektivet méste darfor finnas med nir nya arbetssitt utvecklas sa att vi kan lita
pa de digitala tjédnster som utvecklas. Dataskyddsarbetet maste ingd som en sjdlvklar del nir nya
digitala I6sningar for ménniskor tas fram. Inbyggt dataskydd och dataskydd som standard &r
centrala begrepp som vid tjdnste-/systemdesign maste fa en sjdlvklar paverkan péd de system och
tjanster som anvénds, men ocksé kulturen.

Vi dr mitt uppe i en transformation dér det vi gor nu paverkar hur det blir sen. Man kan dra
jdmforande paralleller till industrialiseringen dér vér begransade kunskap och de misstag vi gjorde
da satte spar i miljon som vi lever med dn idag. Idag vet vi att naturresurserna dr dndliga och att vi
mdste vara varsamma for att skydda jorden vi lever pa. Pa samma sétt dr det med data- och
integritetsskyddet — vi maste vara varsamma nu for att undvika en samhéllsutveckling dér
ménniskors grundlidggande fri- och réttigheter riskerar att begrénsas och ddirmed undergréiver ett
demokratiskt fungerande samhélle sen. Om vi idag skapar och gor oss beroende av system och
processer dér vi utvinner och anvénder stora datamidngder om ménniskor pé ett oproportionerligt
sdtt som medfor omfattande mojligheter till kontroll och dvervakning, ja, di kan helt enkelt
kommande generationer paverkas genom att deras mdjligheter till en privat sfdr i praktiken dr satt ur
spel.

1.2.3 Kommunen har en sarskild roll

Kommunen har med sin sérstidllning i demokratibranschen ett extra ansvar att verka for ett gott
integritets- och dataskydd i sin service och sitt dtagande. Alla anstréngningar som gors kopplat till,
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dataskyddet i kommunen tjdnar darfor ett hogre syfte dn regelefterlevnad och teknisk
administrering. Det bidrar ytterst till att varda och bevara demokratin dér integritet ska forstds som
ett viarde som bidrar till att bygga fortroende 1 samhaéllet, inte som en broms eller ett nédvéandigt ont.
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2. Rad & stod

2.1 Utbildning

Under éret har fokus for mina utbildningsinsatser varit pa nya dataskyddskontakter. Bakgrunden ar
att flera verksamheter har haft omséattning pa denna post. Utbildningen har omfattat GDPR 1 sin
helhet, med fokus pd kommunens verksamhet och rollen som dataskyddskontakt ur ett
fordndringsledningsperspektiv. Jag har ocksa haft genomgéngar om den kommande EU-
forordningen om Al och kopplingen till dataskydd 1 kommunens nitverk for dataskyddskontakter.
Forordningen forvéntas trada i kraft ar 2025.

Dérutover har jag borjat ta fram en digital utbildning som riktar sig till chefer och personal inom
HR som behandlar anstdlldas personuppgifter inom ramen for arbetsgivaransvaret. Bakgrunden ar
ett tydligt kompetensbehov som under éret visat sig vid flera av kommunens forvaltningar nér det
giller detta omrade. Behovet har bland annat synliggjorts genom mer eller mindre etablerade
missforstaind om att GDPR inte skulle vara tillampligt HR-omrédet. Utbildningen sétter HR-
omrédet i ett GDPR-sammanhang och forklarar varfor GDPR giller pé arbetsgivaromradet likvil
som inom andra omraden. Utbildningen kommer lanseras under 2024.

I borjan av aret lanserades en digital utbildning for ansvariga. Den riktar sig till fortroendevalda 1
kommunens personuppgiftsansvariga ndamnder och styrelser och finns tillgénglig pa kommunens
hemsida tillsammans med kommunens politikerutbildning. Utbildningen forklarar vad GDPR
innebdr och vad personuppgiftsansvaret betyder. Den ger dven tips pa fragor att f6lja upp med den
egna forvaltningen.

2.2 Rad & rekommendationer

Under aret har jag tagit fram tva (2) samlade rad. Dessa har handlat om dataskyddssekretessen vid
utlimnande av allménna handlingar!! respektive dverforing av personuppgifter till tredje land och
specifikt USA med tanke pa de fordndrade forutsattningarna i och med EU-kommissionens
adekvensbeslut avseende USA!? (se vidare i avsnitt 4). Raden syftar till att ge viigledning i fragor
som manga viander sig till mig for rad. I rdden har jag satt fragan i ett sammanhang och dversatt
reglerna i GDPR till generella och handfasta rekommendationer till de personuppgiftsansvariga
verksamheter som stélls infor fragan om att dverfora personuppgifter till ett tredje land eller [imna
ut allmédnna handlingar som omfattar personuppgifter.

2.2.1 Rad vid konsekvensbedémning

Enligt GDPR ér den som dr personuppgiftsansvarig skyldig att friga mig som dataskyddsombud om
rad i samband med konsekvensbedomning for sirskild riskfylld personuppgiftshantering. Jag i min
tur dr ocksa skyldig att ge rad. Under &ret har jag ddrmed ldmnat tio (10) yttranden med rdd med
anledning av specifika riskbehandlingssituationer dir konsekvensbeddmning gjorts i kommunens
verksamheter. Det ar drygt hilften mot 2022 dé det var sjutton (17). I snitt har verksamheten fatt
véanta 1 atta (8) dagar pé yttrande (kortast tid &r tre (3) dagar och ldngst dr 15 dagar). Det &r en
forkortning frén i snitt 13 dagar foregéende ar, vilket kan forklaras genom att kunskap och
erfarenhet vunnit rutin i arbetet med konsekvensbedoémning.

Totalt har 14 konsekvensbeddmningar lamnats till mig for rdd under det gdngna aret. Dessa har
framst gillt nya inféranden (10), men dven befintliga arbetssatt har konsekvensbedomts (3). I sex
(6) av konsekvensbeddmningarna har jag inte sett vidare risker med den aktuella behandlingen. I tre
(3) fall har jag dock uppméarksammat risker som maste omhéndertas i sérskild ordning och i ett (1)
fall har jag sett sa stora problem med behandlingens tekniska skydd att jag rekommenderat att

" Information och rdd om utlimnande av allméinna handlingar som innehdller personuppgifter (2023-06-28, dnr KS 2023-00080)
12 Information och rdd om éverforing till tredje land (2023-10-24, dnr KS 2023-00080) 9
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strukturera om behandlingen i grunden alternativt avsta fran att genomfora den tinkta behandlingen.
Ett yttrande med skriftliga rad har ldmnats till respektive verksamhet for beaktande innan
faststdllande av behandlingen. I fyra (4) fall har jag dock lamnat stéd i form av
dokumentkommentarer i stéllet for yttrande eftersom beskrivningen av den aktuella behandlingen
och dess risker inte varit tillrdcklig utifran de krav som stélls. Det har helt enkelt inte funnits ett
tillrackligt underlag att yttra sig over.

Min bild i det stora hela &r att konsekvensbeddmningarna som hittills gjorts i kommunen allt som
oftast varit gedigna och i samtliga fall inneburit en direkt paverkan pd dataskyddet bade inom det
avgransade omradet och pé dataskyddet i stort genom den 6kade medvetenhet som arbetet medfort.

Jag uppfattar inget annat &n att detta arbete 1 allt vésentligt fungerar vil, &ven om problem som
kommer fram 1 arbetet ibland kan vara svarlosta och en del personuppgiftsansvariga har svart att fa
rutin och tillrdckligt djup i den hér typen av analyser. Detta dr ddrmed ett av de processomraden
som bor ledas och samordnas pa ett tydligt sétt fran kommunstyrelsen. Med tanke pd kommunens
digitaliserings- och innovationsambition och omfattningen av personuppgifter som hanteras inom
kommunen kommer ménga konsekvensbedémningar dven behdva goras av den anledningen de
nirmsta aren.

Nedan framgar en dversikt over de konsekvensbedomningar som gjorts i kommunen sedan 2021,
och dir jag lamnat rad. Inom parentes anges vilken del av kommunens verksamhet som gjort
konsekvensbeddmningen:

Gjorda konsekvensbedomningar dar lamnat rad

2021 2022 2023
Integrationsplattform (SE) Kontors- och samarbetsverktyg (KS) | Stod vid separationer (IF)
Mitt Arkiv (KS) Specialkost (SE)

Ansdkan om stipendium — e-tjanst
(GA)
E-tjansteplattform (KS) Gastnatverk (SE) Stoéd for automatisering av

arbets- och beslutsprocesser (KS)

Kompletterande Dokumentation vid
kamerabevakning/digital tillsyn | Chattverktyg pa kommunens disciplindrenden (KS)

(VO/IF) hemsida (KS)

Beddmningsstdd inom Hantering av Automatiserat avslut av
gymnasieskolan (GA) anvandarbehorigheter (SE) personakter (SE)

Fardtjanst — e-tjanst (TE) Analys- och planeringsstod inom

Rapportering av missforhallanden socialtjansten (IF)
(visselblasarfunktion) (KS)

Ekonomiskt bistand — e-tjanst Saker posthantering
(GA) Digitalt stod inom LSS (IF) (digital/fysisk) (KS)
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Orosanmalan — e-tjanst (IF)

Anmalan om tillsyn enligt plan- och
bygglagen (olovligheter) — e-tjanst
(BN)

Dokumentationsstod for
individdarenden inom socialtjanst

(IF)

Saker invanardialog (KS)

Digitalt stod vid ASI-utredning (IF)

Stopp-mote (KFT)

Saker arbetsyta for tillfallig

hantering av kénslig information?3
(KS)

Hantering av skyddade
personuppgifter vid handlaggning
inom socialtjansten (IF)

Samtalsstod for barn och unga
inom socialtjansten (IF)

Analys- och planeringsstod inom
socialtjansten (IF/VO)

E-underskrifter (KS)

Pulsmatning av arbetsmiljon (KS)

Gastnatverk (SE)

Uppfoljning av verksamhetsservice
per fastighetsobjekt (SE)

2.2.2 Rad vid personuppgiftsincidenter

Ett annat omrdde jag som dataskyddsombud frekvent involveras i for rad och stod ér
personuppgiftsincidenter. Det dr handelser dér enskilda utsétts for risker pa grund av att deras
personuppgifter inte skyddas tillrdckligt. Dessa hdandelser dr verksamheten skyldig att
uppmaédrksamma och hantera. Allvarliga hiandelser ska med kort varsel (72 timmar) rapporteras till
Integritetsskyddsmyndigheten (IMY).

Att en verksamhet uppmarksammar och hanterar incidenter dr i sig ett tecken pa att verksamheten
har personal som &r vaksam och att det finns beredskap for att ta hand om den hér typen av
hiandelser. Det innebér en stor trygghet for de registrerade. Manga rapporterade och hanterade
incidenter frén alla delar i verksamheten &r alltsa tecken pé ett fungerande dataskydd, medan fa
incidenter 1 en verksamhet som hanterar stora miangder personuppgifter vicker frdgor — dven om det
finns rutiner. Dock ska det i sammanhanget sigas att manga rapporterade och hanterade incidenter
utan ndmnvérd minskning 6ver tid ocksa vécker fragor eftersom det kan tyda pa att man dr bra pa
att rapportera men inte att vidta effektiva atgérder.

Rétt omhéndertagen leder varje hanterad incident till att dataskyddet stdrks — béde i den enskilda
situationen, och pa en dvergripande niva eftersom atgirder vidtas for att forebygga att liknande
héndelser upprepas. Dérfor dr det viktigt att verksamheterna regelbundet analyserar sin

13 Troskelanalys 1

Kungsbacka kommun



incidenthantering. Det dr ocksa viktigt att analys gors pd kommundvergripande nivd — utdver den
sammanstéllning som jag gor i samband med denna érsrapport.

Som dataskyddsombud radfragas jag i samband med manga av de incidenter som hanteras 1
kommunen, sdrskilt de mer allvarliga. Jag fér i de flesta fall 4ven information sa att jag kan f6lja
handldggningen och de atgidrder som vidtas. Under 2023 har jag vid enstaka tillfdllen
uppmirksammat behov av annan hantering eller bedomning, men for det mesta har jag inte behovt
flagga upp. Jag uppfattar att de flesta verksamheter 1 kommunen har en aktiv och fungerande
incidenthantering inom den egna verksamheten. Det finns ocksa verksamheter dér det kan
ifrigasittas om rapporteringen fungerar.

I bilden nedan framgar det totala antalet personuppgiftsincidenter inom kommunens verksamheter
under aren 2019-2023 som kommit mig till kénna.

Totalt antal rapporterade personuppgiftsincidenter (PUI)
2019-2023, varav ej PUI

89

77

60 63
I
35
16
% 8 9
2
2019 2020 2021 2022 2023

Figur 1: Diagrammet visar det totala antalet personuppgiftsincidenter i kommunens verksamheter daren 2019-2023 som
kommit mig till kdnna, varav héindelser som vid ndrmre utredning inte visat sig utgdra en personuppgifisincident (PUI).

Bilden visar att antalet rapporterade incidenter under aret dkat, efter ett nedgéng ar 2022. Darmed
iterupptas de tidigare arens trend av gradvis 6kning. Okningen synes bestd i att allt fler
verksamheter som tidigare inte uppmiarksammat och omhéindertagit personuppgiftsincidenter men
g0r det nu, har 6kat under dret. Dessa verksamheter har under aret arbetat for att pa olika sétt hoja
personalens medvetenhet, vilket troligen speglar det morkertal som sannolikt funnits tidigare.

Det finns samtidigt verksamheter dér incidenterna minskat drastiskt. Det kan dock ifragaséttas om
minskningen i dessa verksamheter motsvarar anstrangningar i dataskyddsarbetet eftersom takten 1
dataskyddsarbetet inom dessa verksamheter har minskat under det gangna 4ret. Jag ar déarfor
tveksam till att den minskning som skett inom dessa verksamheter kan hérledas till att utrymmet for
incidenter minskat. Tvért om ser jag med oro pa att incidenter i vissa av kommunens verksamheter
riskerar att inte fingas upp och omhéndertas.

Personuppgiftsincidenter som kan innebéra allvarliga konsekvenser for enskilda personer ska
anmélas till Integritetsskyddsmyndigheten (IMY). Av det totala antalet hanterade incidenter under
aren 2019-2023 har runt 20 procent av incidenterna dver aren beddmts vara sa allvarliga att de
darfor anmalts dit. Detta synes besta dven under det gangna éret, se figur 2 nedan. Ingen av de
incidenter som har anmélts till IMY har hittills emellertid lett till vidare utredning darifran.
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Andel PUl som anmalts till IMY
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Figur 2: Diagrammet visar andelen personuppgiftsincidenter (PUI) som bedomts sd allvarliga
att de anmdlts till Integritetsskyddsmyndigheten (IMY) under dren 2019-2023

Som dataskyddsombud ser jag positivt pa att verksamheterna fortsatt varken rads att anméla en
incident till IMY, och heller inte anmaler incidenter dit i onddan. Det tyder pa att
beddomarkompetensen i verksamheterna pa det hela taget fortsatt &r god. Dock bor man ha
vaksambhet pa det troliga morkertal av incidenter som finns inom vissa verksamheter dér den
minskade rapporteringen synes ha samband med ett avmattat dataskyddsarbete.

Skalen till att personuppgiftsincidenter uppstér ér fortsatt frimst den mdnskliga faktorn. Detta har
samtidigt minskat méarkbart sedan forra aret. Det ér positivt. Fortfarande finns dock skél att starka
det tekniska skyddet sé att utrymmet for att géra ménskliga misstag minskar d&n mer. Det handlar
ocksa om att 1 &nnu hogre utstrackning utbilda personal samt identifiera de organisatoriska
situationer dar misstag uppstar pa grund av exempelvis tidspress. Detta bor goras bade pa
forvaltnings-/bolagsnivd och pa kommundvergripande niva.

I stéllet har incidenter som hérror fran fel i verksamhetssystem eller teknisk utrustning dkat sedan
forra aret och incidenter som orakats av brister i rutiner ir pa samma niva. Tekniska fel har ofta
handlat om buggar i samband med systemuppdateringar, och brister i rutiner har ofta handlat om
bristande styrning av behorighet och dtkomstkontroll eller bristande végledning for personal. Se
figur 3 nedan.

13

Kungsbacka kommun
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Figur 3: Diagrammet visar indelning av de rapporterade incidenterna utifrdan orsak och typ av incident under dren
2019-2023. Pa grund av att rapporteringen inte i varje fall varit fullstindig speglar uppgifterna inte den exakta
fordelningen.

De rapporterade incidenterna under 2023 innebar néstan uteslutande obehorigt réjande och/eller
obehorig dtkomst. Att obehorigt rojande minskade s& mérkbart har troligen samband med
minskningen av den mdnskliga faktorn och felaktiga brevutskick som orsak.

Avsiktliga angrepp som orsak till personuppgiftsincidenter har varit fa enligt de hindelser som
rapporterats som personuppgiftsincidenter enligt GDPR under aret. Det har d4ven incidenter som
handlar om dndring, forstoring eller forlust av personuppgifter. Det kan inte uteslutas att det
forekommit fler sddana situationer men att det hanterats inom ramen for sdkerhetsincidenter, som
enligt sdkerhetsskyddslagen ska rapporteras i en annan ordning. Jag har dock inte involverats i
nagon sadan incident under éret, vilket jag bor om en sddan incident inbegriper personuppgifter.

Trots att varje incident som kan undvikas forstas dr det ideala och efterstrdvade ser jag som
dataskyddsombud positivt pd det faktum att flera av kommunens verksamheter fortsatt har god
beredskap att uppmirksamma och omhénderta incidenter och ocksa gor det. Samtidigt 4r den
ménskliga faktorn som vanligaste orsak till incidenter viktig att bryta. Det dr ocksa viktigt att 6ka
aktiviteten i dataskyddsarbetet i de verksamheter dir det vésentligt minskat.

Min bild i det stora hela &r att incidenthanteringen i kommunens verksamheter fungerar vél sett till
lagens krav pa respektive personuppgiftsansvarig. Jag konstaterar dock att en tydlig
kommungemensam rutin, process och uppfoljning pa incidentomradet behdvs for att effektivisera
arbetet och undvika brister 1 dataskyddet till f61jd av kompetensforlust pa verksamhetsniva. Det
behovs ocksa for att undvika olika bedomningar av liknande incidenter. Detta dr ddrmed ett av de
processomriden som bor ledas och samordnas pé ett tydligt sétt frin kommunstyrelsen. Dels for att
vidta atgirder pd overgripande niva, dels for att sprida lardom och dérigenom undvika att samma
situation uppstar i en annan del av kommunen samt for att skapa likvirdighet i bedomning och
hantering.
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2.3 Kontakter

2.3.1 Personal

Under éret har jag tagit emot och besvarat 6ver hundra (117) fridgor fran medarbetare och chefer
som rort personuppgiftshantering. Det dr samma omfattning som forra aret (120). Frdgorna har
kommit in 1 ett relativt jamt flode under &ret och fran de flesta av verksamheterna — bade fran
medarbetare och chefer i operativ verksamhet och frdn medarbetare och chefer i stod- och
ledningsfunktioner. Det tyder pa att dataskydd &r ett arbetsomrade som under 2023 fortsatt att
diskuteras aktivt i verksamheternas vardag. Det finns dock patagliga variationer mellan
verksamheterna, dir vissa ar mer aktiva dn andra.

Fragorna under 2023 rorde framfor allt krav pé innehall och metod for konsekvensbedémning (13),
rutiner for incidenthantering (12), utformning och innehéll 1 behandlingsregister (11) samt
hantering av informationsplikten (10). Dessa stimmer vil 6verens med vad jag ocksé uppfattar varit
aktuella arbetsomraden for verksamheterna inom kommunen. Min bild &r ocksa att mycket tid och
kraft lagts pé sadana frigor som kunnat effektiviserats genom kommundvergripande rutiner och
processer.

2.3.2 Registrerade

Fragor

Under éret har fler registrerade én foregaende ar kontaktat mig som dataskyddsombud. Registrerade
har 1 femton (15) fall vént sig till mig. Det &r det dubbla mot 2022 (7) men ar fortsatt mycket
sparsamt. Fragorna har mestadels varit knutna till kommunens personuppgiftshantering och
registrerades réttigheter enligt GDPR, vilka kunnat besvaras med vindande mail eller samtal. Till
skillnad fran tidigare ar har manga av fragorna kommit fran anstillda som velat veta vad som géller
vid kommunens behandling av personuppgifter i samband med medarbetarundersdkningar och
verktyg for dataanalys av de anstillda.

Utnyttjande av rattigheter

Efterfragan pa att anvénda sina réttigheter pa dataskyddsomradet har nést intill fordubblats under
det gangna aret. Okningen bestér frimst av forfragningar éver huruvida kommunen alls behandlar
ens personuppgifter, en tjanst som under aret kompletterade kommunens e-tjanst inom ramen for
ritten till tillgang 1 syfte att sérskilja begiran om registerutdrag frn enkla forfragningar om
uppgifter alls behandlas. Dessa redovisas nedan inom parentes i samband med redovisning dver
antal begéran om registerutdrag. Att den nya tjénsten for forfrdgan anvénts sé pass manga ginger ér
ett tecken pa att det finns ett intresse av att veta om man finns 1 kommunens register.

Efterfragan far dock betraktas som ldg da en begiran eller forfragan till kommunen kan rendera i
lika ménga drenden som det finns personuppgiftsansvariga, &ven om det i arets drenden &r varierat
vilka verksamheter som de registrerade vénder sig till.

Nedanstdende sammanstillning visar det totala antalet begiaranden som de personuppgiftsansvariga
verksamheterna i kommunen tog emot under aren 2019-2023, inklusive forfragningar.

15

Kungsbacka kommun



Ar/Rattighet Register- Rattelse  Radering Flytt (data- Begransning Invandning
utdrag portabilitet)
(forfragan)
2023 28 (16) 4 4
2022 23 4 1
2021 6 11 1
2020 47 1
2019 15 1

Figur 3. Tabellen visar det totala antalet hanterade begdranden om rdttigheter dren 2019-2023.

Undersdkningar

For att kommunen ska kunna fortsétta att hantera invanarnas personuppgifter med bibehallet
fortroende dr det viktigt att forsta deras kinsla av trygghet och otrygghet i forhallande till digitala
tjénster.

Under éret publicerade Internetstiftelsen 2023 ars upplaga av rapporten “Svenskarna och internet”',

Diér presenteras resultaten av en arlig studie av svenska folkets vanor pa internet. Bland resultaten
finns information om hur befolkningen ser pa integritet pa nitet. Det framgér bland annat att det
finns bade en utbredd oro kring insamling av personliga data pa olika sétt och en 6kad medvetenhet.
Manga internetanvédndare begrinsar dérfor sin internetanvandning och den vanligaste orsaken &r att
man vill skydda sig fran att bli profilerad. Till exempel genom att undvika olika sociala medier eller
begrinsa vilka funktioner som olika appar kan anvédnda, samt vilja bort onddig sparningsteknik pa
webbplatser. Det framkommer ocksa att det finns en 6kad oro kring detta kopplat till omvarldsldget.

Resultaten fran denna undersokning ger viktig information ndr kommunens verksamhet blir alltmer
datadriven och digitaliserad sa att utvecklingen sker med bibehallet fortroende. Digitaliseringens
mdjligheter bor exempelvis utnyttjas sd att den bidrar till att utveckla integritetsskyddande tekniker
som byggs in i digitala tjanster — till stod for kommunens verksamhet och till skydd for enskilda.

2.3.3 Integritetsskyddsmyndigheten (IMY)

Min kontakt med IMY har under aret har framst bestatt i nyttjande av myndighetens
upplysningstjdnst och medverkan vid myndighetens arliga konferens for dataskyddsombud. Vid
konferensen bidrog jag dven som talare for att dela metoder och erfarenheter fran mitt
granskningsarbete i kommunen. Utdver detta har inga kontakter foranletts med grund i ett drende
for Kungsbacka kommuns verksambheter.

En (1) verksamhet har under aret vint sig till IMY for forhandssamrad i samband med
konsekvensbedomning. Denna kontakt har emellertid hanterats av forvaltningens dataskyddskontakt
medan jag foljt frigans utveckling och ldmnat rad och stod. Erfarenheterna av detta drende bekréftar
att man som verksamhet ska vara beredd pa att ta hgjd for ett omfattande utredningsarbete for att fa
vigledning frdn myndigheten i den hér typen av drenden. En underlédttande omstiandighet dr att
anvénda den dokumentmall for konsekvensbedomning som jag tagit fram for kommunen.

Fragan for forhandssamradet rorde effektiviteten av tekniska skyddsétgarder for kdnsliga
personuppgifter inom socialtjdnstens omrade, vid verforing till ett tredje land eller risk for detta i
samband med anvidndning av digitala tjdnster eller system. Frdgan var dven intressant for

14 Den som ér intresserad av att lisa mer hittar Internetstiftelsens rapport i digitalt format pd webbplatsen
svenskarnaochinternet.se. Dér finns dven tidigare érs rapporter publicerade.
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vardomradet. IMY avvisade begiran pa grund av att underlaget inte var tillrackligt gdllande det land
som var i friga for samradet, men ldmnade en allmén kommentar som vigledning. Végledningen
gick 1 linje med min bedémning och klargjorde att straffsanktionerad sekretess inte kan ersittas med
tekniskt skydd nir uppgifterna fors till ett land dit det svenska sekretesskyddet forlorar i kraft.
Oavsett teknisk styrka.

Det innebar ett klargdrande for kommunens arbete med 16sningar som ger tillrdckligt skydd for
sekretessreglerade och kénsliga personuppgifter inom socialtjanstens och vardens omréde.

2.4 Samverkan

2.4.1 Intern samverkan

Under aret har min interna samverkan framst skett inom ramen for kommunens nétverk for
dataskyddskontakter, vilket dgt rum l6pande pa manadsbasis. Darutover har fyra (4) planerade
tillfillen for gemensam fortbildning och omvérldsbevakning pa personupgiftsomradet planerats i
samverkan mellan nédtverket och mig som dataskyddsombud.

2.4.2 Extern samverkan

DSO-natverket i Halland

Kommunerna 1 Halland har gitt samman for att genom dataskyddsombudsfunktionen bista varandra
och kalibrera tolkning i dataskyddsfrdgor. Jag har ddrmed medverkat vid regelbundna manatliga
moten under hela aret for att folja och diskutera aktuella dataskyddsfragor lokalt och 1 omvérlden
med béring pad kommunens verksamhet.

Fragor som diskuterats under 2023 har bland annat rort personuppgiftsansvar och vad som kan vara
beréttigat for en kommun att behandla personuppgifter for och inte.

Under 4ret har vi dataskyddsombud 1 Halland &ven arrangerat erfarenhetsutbyte for forvaltningarnas
och bolagens dataskyddssamordnare. Utbytet skedde under en heldag i Kungsbacka dér drygt trettio
samordnare fran Kungsbacka, Halmstad, Falkenberg, Hylte och Laholm deltog.

Ovrig samverkan

Under aret har nitverket for dataskyddsombud i kommuner och regioner 1 Vistsverige triaffats vid
tva tillfdllen for att diskutera aktuella fragor. Teman under tréffarna var bland annat
effektivitetsaspekter 1 dataskyddsombudets granskningsarbete samt mojligheter och risker kopplat
till anvéndning av Al och automatisering i besluts- och arbetsprocesser.

Dérutover har erfarenhetsutbyte skett med dataskyddsombuden i Mdlndal, Géteborg, Uddevalla och
Jonkdping kommun. Som ndmnts ovan deltog jag dven pd IMY:s arliga konferens for
dataskyddsombud for att som inbjuden talare dela med mig av mina metoder och erfarenheter frén
min granskningsverksamhet. Konferensen omfattade over 800 dataskyddsombud.

Under éret deltog jag dven pa Lansstyrelsens hallbarhetskonferens ”Hallands resa mot Agenda
20307, Future of Democracy Summit 2023 samt MSB:s NIS-konferens 2023. Jag deltog dven 1
SKR:s Al-forum, seminarierna Kollektiv jimlik digitalisering och Styrning av digitalisering. Jag
medverkade dven 1 kommunens informationsaktiviteter under den arliga Beredskapsveckan.
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3. Granskning

3.1 Riktad granskning

Under 2023 har jag gjort sex (6) riktade granskningar i kommunen. Dessa har handlat om
kamerabevakning i kommunens skolor samt pa kommunens fastigheter och andra allménna platser,
dokumentation av personaldisciplinira drenden, pulsmétningar av personalens arbetsmiljé samt
ungdomsenkédt om sexuell exploatering. Vissa av granskningarna har avslutats med en rapport med
rad till ansvarig nimnd, medan andra har avslutats genom dialog med forvaltningen som skyndsamt
omhéndertagit de uppmérksammade bristerna.

3.2 Regelbunden granskning

Under 2023 har ingen regelbunden granskning gjorts. Detta till fordel f6r fordjupning inom nya
teknikomraden sdsom Al och integritetsstarkande teknik for att kunna ge relevanta rad nar
kommunen utforskar detta. Som kompensation far varje personuppgiftsansvarig 1 stéllet en kort
rapport med mina iakttagelser om den egna verksamheten som bilaga till den kommunévergripande
arsrapporten.

Niastkommande regelbundna granskning gors under aren 2024 och 2026, se avsnitt 5 nedan.

3.3 Fordjupad granskning

Under 2023 har heller ingen fordjupad granskning gjorts. Nastkommande fordjupade granskning
gors ar 2025, se avsnitt 5 nedan.

3.4 Ovriga iakttagelser

3.4.1 Underutnyttjad ledning och samordning inom kritiska rutinomraden

For de gemensamma dataskyddsfrdgorna i kommunen &r min bild att det inte finns en tillracklig
ledning och samordning. Den bilden bygger pa att det i skrivande stund inte finns beskrivningar
som omfattar dokumenterade rutiner och processer for praktisk hantering nér det giller kritiska
dataskyddsfragor av generell karaktir i kommunen som helhet. Franvaron av detta har visat sig
tydligt under det gangna aret i situationer dir verksamheterna behovt vigledning att aterstélla eller
fa styr pa sitt dataskyddsarbete. Det giller exempelvis incidenthantering, konsekvensbeddmning,
information till registrerade och vigledning till personal samt behandlingsregister — d&ven om vissa
rutinbetonade moment finns sdsom intern rapporteringskanal for personuppgiftsincidenter. Det finns
inte heller gemensamma ramar som styr minsta gemensamma namnare for de
personuppgiftsansvariga nimndernas systematiska kvalitetssdkringsarbete nér det géller dataskydd.
Det leder till att det inte gors ndgon analys av gemensamma fragor i det perspektivet, sésom analys
av personuppgiftsincidenter.

I dagslédget uppritthaller varje personuppgiftsansvarig verksamhet egna rutiner, vilket under aret
visat sig vara bade skort och tidskrdvande nar exempelvis nyckelpersoner slutat och nya krafter tagit
vid. Under éret har drygt hélften av de personuppgiftsansvariga verksamheterna inom kommunen
haft skifte pa uppdraget som dataskyddskontakt.

Det riskerar ddrmed att leda till att de personuppgiftsansvariga verksamheterna inom kommunen har
olika hantering och gor olika bedomningar 1 likvardig verksamhet och av likvardig information.
Inriktningen Ett Kungsbacka ar ddrmed svér att se spar av. Den starka kultur som dock finns for att
samverka och hjilpas at dr en god tillgdng, men den kompenserar inte for behovet av central
ledning, samordning och uppsikt ver dataskyddsfrdgor av kommungemensam betydelse nér

kontinuiteten 1 verksamheterna bryts. Detta ankommer pa kommunstyrelsen att omhénderta, da 18

Kungsbacka kommun



uppdraget for samordningen av gemensamma angelidgenheter for kommunens ndmnder, sdsom ett
funktionellt och effektivt dataskydd, ligger pa styrelsen.

Det ska samtidigt sidgas att det finns en mycket hog niva pa dataskyddet inom vissa omraden som
kommunstyrelsens forvaltning samordnar, vilket under de senaste aren bidragit till att skyddet blivit
starkt i kommunen som helhet inom varje avgriansat omrade. Aktuella exempel pa detta ar
samordningen av digitala underskrifter, automatisering av arbetsprocesser, inbordes forhédllanden 1
frdga om personuppgiftsansvar, sdkra kommunikationskanaler samt séker arbetsyta for kanslig
information. Denna styrka &r viktig att ta vara pa inom ramen for kommunens samlade
dataskyddskapacitet.

3.4.2 Foérestillning om GDPR hindrar framdrift i strategiska fragor

Under aret har jag som dataskyddsombud dgnat en stor del av min tid it att medla i
dataskyddsfragorna och bemota chefers och medarbetares kénsla av ?’GDPR som bromskloss”. Att
hantera GDPR dr ndgot som ménga jag tréffat i vardagen beskrivit som utmanande. Dels
kunskapsmassigt men framfor allt kénslomassigt. De har beskrivit att GDPR for dem kénns som en
stor bromskloss, stindig huvudvirk, ett monster och till och med Ddden.

Det ér stora ord och ett faktum jag som dataskyddsombud uppriktigt méste flagga upp for. Jag har
under aret sokt efter konkreta exempel ddr GDPR utgjort den hindrande faktorn i kommunens
utveckling for att forsta vad som kérvar. Jag har dock inte fatt del av ett enda exempel. Chefer och
medarbetare beskriver snarare en allmén kédnsla av ett komplicerat regelverk, som fordrojer arbetet
med att snabbt inforliva ny teknik och verkstilla nya arbetsmetoder. Det starker min bild av att
upplevelsen av GDPR som broms sillan bottnar i faktiska hinder som orsakas av GDPR. Snarare
har det uppstétt utifran att man beaktat dataskyddet forst allt for sent 1 ett arbete eller projekt, vilket
gjort att man byggt in sig i dtervindsgriander och méste avbryta eller backa tillbaka till ritbordet for
att leverera inom lagens grinser.

Det gangna aret har dterkommande visat exempel pd just detta, ndgot som jag dr overtygad om kan
undvikas om dataskyddet i stillet beaktas 1 tid genom att man involverar de kunniga krafter i
kommunen som vet vad lagen sdger. Det vill sdga att anvinda GDPR som en mojliggorare och inte
som ett krokben. ”Bromsen” synes alltsa sitta i bakochframvénda arbetssitt diar dataskyddet
uppméirksammas sist i processen snarare dn i planeringsskedet. "Bromsen GDPR” framstar alltsa
besta i ett slags fallebenssyndrom dar man vill framét sa fort att man missar att undersoka
forutsdttningarna och moéjligheterna att ga i takt med lagens intentioner. Det kan inte GDPR
klandras for.

Det kan dock omhéndertas med ledning och styrning som tydligt efterfragar lI0sningar som tidigt
beaktar alla de aspekter som leder till att nya arbetssitt och 16sningar blir hillbara,
fortroendeingivande och lagliga. Som ytterst ansvarig for kommunens verksamhet ér det fullt
rimligt att efterfrdga 10sningar som ar bade innovativa och inom lagens grénser. Det finns inget
motsatsforhdllande mellan dessa virden. Att det stéller krav pé att ”stretcha sina formégor”,
”spanna hjarnmusklerna” och “’tdnka nytt” nér det upplevs svart hindrar inte att det gar att forena.
Kreativitet fungerar lika bra i dataskyddsarbetet som inom andra starkt reglerade omrdden. Men
utgangspunkten maste vara att lagen ska foljas, och eventuella legala hinder for utveckling pa grund
av samhillets utveckling maste 16sas pa laglig vig. Annars fungerar inte dataskyddet.

Det ér ocksa nagot man kan paverka genom ett aktivt kulturarbete. Dels genom att flitigt aktualisera
vidden av de grundldggande demokratiska virden som samhillet och kommunens verksamhet vilar
pa, dels genom att tala om virdet av GDPR 1 det sammanhanget. Det dr varken effektivt eller
hilsosamt att personalen bér pé en sa krass bild av GDPR som jag under det gangna aret
aterkommande blivit varse. Sérskilt inte ndr den, som jag uppfattar, saknar saklig grund. Snarare bor
kreativa forméagor uppmuntras for att {3 till stand ett hallbart dataskydd som bygger pé kunskap och
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vilja att bevara och stdrka de grundldggande fri- och réttigheterna nidr kommunens verksamhet blir
alltmer datadriven och digital.

Kommunens fortroende bygger pa att utvecklings- och innovationsarbetet blir héllbart och
ménniskovinligt sa att dagens l6sningar for framtida behov inte urholkar kommande generationers
fri- och réttigheter genom att data utvinns pa ett oproportionerligt sétt. Det dr en grundldggande
forstaelse som alla inom kommunen behdver bottna i, vilket ytterst dr en fraga for ledningen att
tydligt visa riktning for. Har kan kommunens arbete med utvecklande medarbetarskap och
ledarskap komma till god anvéndning for att 6verkomma l&sningseffekter nédr nya arbetssitt upplevs
tunga att utforska.
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4. Omvarld

4.1 Fortsatt fokus pa tredjelands6verforing

GDPR bygger pa artikel 8 1 EU-stadgan om de grundldggande rittigheterna. Dér framgar att EU-
medborgare och personer som vistas dér har rétt till skydd for sina personuppgifter.

Nér personuppgifter dverfors till ett land utanfér EU/EES grénser, géller det att skyddet som GDPR
ger foljer med. Personuppgifter far av den anledningen bara overforas under dessa villkor. Den som
ar personuppgiftsansvarig behover diarfor ha kontroll 6ver sina overforingar, sa att riskerna som
finns for vidareutnyttjande av uppgifterna i det aktuella landet inte realiseras.

En del lander har lagstiftning som motverkar skyddet i GDPR

En del lander har namligen sddan lagstiftning som innebdr att skyddet av personuppgifter och
diarmed deras fri- och réttigheter dventyras genom att exempelvis myndigheter och
underrittelsetjédnster kan vidareutnyttja uppgifterna for sina dandamal. Exempel pa sadana ldnder ar
Kina, Ryssland och USA'". Leverentorer fran dessa linder #r det dérfor vanskligt att anlita, sirskilt
for en kommun som hanterar omfattande volymer av personuppgifter om bade kommuninvénare,
fortroendevalda, barn/elever och anstéllda. Det dr dven resurskrdvande eftersom det foljer ett
omfattande arbete med att lopande kontrollera att skyddet vid dverforingen, eller risken for detta,
haller méttet. Darfor avrader jag generellt fran att anlita leverentorer som lyder under ett tredjelands
lagstiftning som mdjliggor eller riskerar vidareutnyttjande av kommunens information.

Vissa lander har skydd som motsvarar GDPR

Léander utanfor EU/EES-samarbetet vars lagstiftning gér i linje med det skydd som GDPR
garanterar kan ges ett slags certifikat som garanterar att det landet har en adekvat skyddsniva for
personuppgifter. Det dr helt enkelt ett godkdnnande fran EU-kommissionen att det aktuella landets
lagstiftning och réttssystem motsvarar GDPR och att det dirmed kan anses betrott for 6verforing av
personuppgifter. I vissa fall giller godkédnnandet med forbehdll och varje lands s kallade
adekvansbeslut maste darfor utviarderas om man planerar att anlita en leverantor fran ett saidant
land.

Under 2020 kom ett avgorande fran EU-domstolen som de senaste dren haft stor paverkan pa
svenska kommuner, det s& kallade Schrems II-mélet'®. Domen upphiivde det adekvansbeslut som da
fanns for USA, Privacy shield.

Under 2022 har ett arbete pagatt i USA for att ldka bristerna i den amerikanska lagstiftningen som
framkom i Schrems II-domen. Atgérderna har resulterat i att EU-kommissionen under 2023 4terigen
har likstillt skyddsnivan for personuppgifter i USA med den inom EU!7. Dock under villkor att
personuppgifter endast Gverfors till amerikanska foretag som foljer det sérskilda ramverket for
sjdlvcertifiering Data Protection Framework (DPF). Darmed finns for nirvarande aterigen detta
verktyg tillgingligt for att dverfora personuppgifter till USA pa laglig vég.

Vad betyder det nya beslutet om USA?

Det nya adekvansbeslutet betyder att EU-kommissionen pé nytt har utvirderat skyddsnivan i USA,
och kommit fram till att nivan dr adekvat. Det vill séga i niva med det skydd for personuppgifter
som GDPR ger. Konkret betyder det att EU-kommissionen denna gang har bedomt att atgdrderna
som USA har vidtagit innebdr att ingreppen i form av massdvervakning nu ir att betrakta som
nddvindiga och proportionerliga, att det finns tillgéng till en oberoende tillsyns- och

15 EDPB Legal study on Government access to data in third countries. EDPS/2019/02-13. November 2021.

16 Schrems II, dom C-311/18, 16 juli 2020

17 Kommissionens genomforandebeslut (EU) 2023/1795 av den 10 juli 2023 i enlighet med Europaparlamentets och radets
forordning (EU) 2016/679 om adekvat skydd av personuppgifter enligt ramen for dataskydd mellan EU och Forenta staterna 21
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kontrollfunktion och att det finns effektiva rittsmedel f6r enskilda (ritt till tillgang, rétt att klaga
0sVv.).

Arbetsinsatsen vid overforing av personuppgifter till ett tredje land &r fortsatt densamma som for all
tredjelandsdverforing, men med den betydande ldttnaden att EU-kommissionen redan utvérderat
skyddsnivan 1 USA och gett ett verktyg for att Gverfora personuppgifter dit, utan att ytterligare
skyddsétgéarder behdver vidtas. Som personuppgiftsansvarig behdver man darmed inte sjdlv utreda
och utvirdera lagstiftningen 1 USA, eller komplettera med skyddsatgérder sa lange ett foretag som
ar certifierat enligt DPF anlitas. Det har EU-kommissionen i sitt beslut alltsé redan gjort.

All dverforing till ett tredje land krdaver dokumenterad utredning
For all 6verforing av personuppgifter till ett tredje land géller att kartligga och folja upp
forutséttningarna i sirskild ordning, dverforing for overforing. S& dven nir det giller USA.

Det adekvansbeslut som nu finns for certifierade foretag i USA f6ljs visserligen upp av EU-
kommissionen. Man ska som personuppgiftsansvarig dock kdnna till riskerna for att det kommer
upphédvas pad samma sitt som de tidigare ramverken Safe Harbor och Privacy Shield och ha
beredskap for det'®. Man ska veta att adekvansbeslutet inte bygger pa att det skett nigra
forandringar 1 amerikansk lagstiftning, utan att det bygger pé atgéarder som har lagts till sasom en
oberoende domstol och presidentorder om att endast nédvéandig och proportionerlig
underréttelseinhdmtning far ske. Effektiviteten och varaktigheten i dessa tilldgg kan darfor
ifragasittas. Det kan ocksa kullkastas vid nytt presidentval. Man ska ocksa veta att organisationer
kan forlora sin certifiering, vilket gor det osdkert med langa avtalstider &ven av den anledningen.

Det ska 1 ssmmanhanget dven nimnas att adekvansbeslutet som nu finns for USA inte kan tas som
intecknande for att Gverfora personuppgifter som omfattas av sekretess. I dessa fall méste de
svenska sekretessreglerna foljas.

Rad om forsiktighet kvarstar

Trots att ett adekvansbeslut for USA nu finns pa plats kvarstir dirmed mina rad fran 2022. Givet de
integritetsrisker som finns med att Gverfora personuppgifter till tredje land — inbegripet det
omfattande merarbete som kravs — dr mitt fortsatta rad till kommunens personuppgiftsansvariga att
forst och framst 6vervdga inomeuropeiska, nordiska eller svenska leverentorsalternativ nér
personuppgifter behandlas. Atminstone for sddan behandling som #r verksamhetskritisk. Lis mer i
fornyat PM Information och rdd: Overforing till tredje land" .

4.4 Fortsatt fokus pa innovation och teknikutveckling

Under 2023 har IMY fatt medel for att mer varaktigt bedriva metod- och kunskapsutvecklande
insatser for att stirka innovationsaktorers dataskyddskapacitet och formaga att ansvarsfullt arbeta
med datadriven innovation och teknikutveckling. Detta gors bland annat genom regulatorisk
testverksamhet. Det dr nagot som jag bedomer dr hogintressant for kommunen att folja aktivt och
kanske ansdka om att delta i med tanke pd kommunens innovationsambitioner?’.

Under 2022 genomfordes en regulatorisk testverksamhet som ger vigledning vid federerad
maskininldrning inom vardomradet?!. Under 2023 har trygghetsskapande teknik pa offentliga
platser utforskats®.

18 EU-domstolens dom av den 6 oktober 2015, Mal C-362/14 samt EU-domstolens dom av den 16 juli 2020, M&l C-311/18

19 DSO Information och rad: Overforing till tredje land 2023-10-24, dnr KS/2023-00080

20 Direktiv frén Kommunfullmiktige 2022-06-15

2! Federerad maskininlirning mellan tvd vdrdgivare — slutrapport frdn IMY:s pilotprojekt med regulatorisk testverksamhet (2023-03-
15, dnr IMY-2023-2602) Framgéangsrik pilot med regulatorisk testverksamhet om Al [ IMY

22 Trygghetsprojekt vigleds i grizonsfrigor om dataskydd (imy.se) 22
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Under 2023 har IMY tillsammans med Myndigheten for digital forvaltning (Digg) ocksa tagit fram
ett metodstdd for dataskydd vid innovation som riktar sig till offentliga sektorn®*. Metodstddet
syftar till att frimja innovation som gar i1 takt med skyddet for personuppgifter. Det kan 1
sammanhanget ocksa ndmnas att regeringen under aret gett Digg, E-hdlsomyndigheten och
Socialstyrelsen 1 uppdrag att erbjuda kompetenshdjande insatser till kommuner som stéd 1 hur de pa
ett indamaélsenligt och kostnadseffektivt sétt kan anvidnda artificiell intelligens (AI) inom
socialtjansten. I uppdraget ingér att sprida erfarenheter och information om insatser som kan stddjas
genom Al och datadrivna insikter samt de forutséattningar som krivs for att anvinda Al i praktiken,
bl.a. med hinsyn till skyddet av den personliga integriteten. Uppdraget ska redovisas i januari 2024.

Flera andra aktorer har ocksd kommit med vigledningar for offentliga aktorer, framfor allt pa Al-
omradet. Diskrimineringsombudsmannen (DO) har exempelvis kommit med en rapport om A7 och
risker for diskriminering i arbetslivet’?. Darutdver har vara nordiska grannar ocksa tagit fram
vardefulla viagledningar, exempelvis har Norges motsvarighet till DO tagit fram en praktisk
vigledning for inbyggt diskrimineringsskydd vid anviindning av AI*® och den danska
dataskyddsmyndigheten har gjort ett uttalande om behandling av personuppgifter fér utveckling och
drift Al-Idsning inom vard- och omsorgsomradet®®. Fler viigledningar och stillningstaganden till
stod for offentliga verksamheter dr att vinta vilka blir viktiga att aktivt ta del av med tanke pa
kommunens satsning pa Al-omradet.

23 https://digg.se/kunskap-och-stod/metodstod-for-dataskydd-vid-innovation

24 Al och risker for diskriminering i arbetslivet (2023:6) https://www.do.se/kunskap-stod-och-vagledning/publikationer-om-
diskriminering/2023/ai-och-risker-for-diskriminering-i-arbetslivet

25 Innebygd diskrimineringsvern. En veileder for d avdekke og forebygge diskriminering i utvikling og bruk av kunstig intelligens
(2023) https://www.ldo.no/globalassets/ _Ido_2019/ bilder-til-nye-nettsider/ki/ldo.-innebygd-diskrimineringsvern.pdf

26 Yitrande om behandlingsunderlag for utveckling och drift av Al-16sning inom vard- och omsorgsomrédet (datatilsynet.dk) 2023-
11-17 23
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5. Kommande ar

5.1 Inriktning aret 2024

Baserat pa stromningarna i kommunens omvérld och mina iakttagelser nér jag foljt kommunens
verksamheter under det gdngna aret framtrader fortsatt behovet av data- och integritetsskydd 1
samband med kommunens digitaliserings- och innovationsarbete som dverhidngande.

Ett fortsatt fokus for mig blir ddirmed att ha beredskap for att kunna uppmarksamma risker tidigt i
arbetet. Detta sd att kommunen inte bygger in integritetsfaror i sin strdvan att dra nytta av nya
tekniker och arbetssétt. Som en foljd av detta blir konsekvensbedémning ett centralt omrade for mig
att fortsatt ha beredskap for, men ocksa riktad granskning vid behov.

Dérutover géller att bibehalla det breda perspektivet pa dataskyddet, och de delar som maste
fungera 16pande, vilket omhédndertas i planerad granskning.

5.2 Plan for granskning

5.2.1 Regelbunden granskning

Under 2024 kommer min planerade granskning ligga fast enligt ursprunglig plan®’. Innehallet
framgar nedan. Efter varje granskning foljer likt tidigare en rapport som ldmnas till de
personuppgiftsansvariga nimnderna och styrelserna, och sammanfattas i den kommundévergripande
arsrapporten. Under aret kommer nya former for tidig dialog och involvering i granskningen
anvindas.

Den regelbundna granskningen kommer initialt ske under 2024 och repeteras 2026. Har kommer
varje personuppgiftsansvarig verksamhet adresseras’®. De tvd omradena som kommer ing ér:

1) Rutiner for behérighetsstyrning och dtkomstkontroll (inbegripet tekniska
autenticeringsmetoder, kryptering i1 digitala tjdnster och system samt kontraktuella atgérder)
2) Systematiskt kvalitetssdikringsarbete

Dérutover kommer uppméarksammade avvikelser i senaste regelbunden och riktad granskning f6ljas
upp.

5.2.3 Riktad granskning

Utover regelbunden granskning kommer riktad granskning utifrdn uppkomna behov goras. Det kan
ocksa behovas for att folja upp att villkor om atgérder som stillts 1 konsekvensbeddmning ocksa
tilldmpas 1 praktiken.

27 DSO Arbetsplan 2023-2026, 2023-02-16 dnr KS/2023-00079
28 Med reservation for undantag av mindre verksamheter med begrinsad personuppgiftsbehandling. 24
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® . Samordnings
férbundet

HALLAND

Falkenbergs kommun
Halmstads kommun
Hylte kommun
Kungsbacka kommun
Laholms kommun
Varbergs kommun
Region Halland
Arbetsférmedlingen
Forsakringskassan

Protokoll fran styrelsemote i
Samordningsforbundet i Halland

231215

Ordinarie ledaméter:

Linda Biltmark, Forsakringskassan

Helene Andersson, Region Halland
Filip Zackrisson, Varbergs kommun
Thomas Fager, Arbetsformedlingen

Ersattare: Kim Johansen, Falkenbergs Kommun
Magdalena Sundqvist, Kungsbacka Kommun
Angela Magnusson, Laholms Kommun
Anette Ryberg, Forsakringskassan
Margit Bik, Region Halland

Franvarande: Hanna Kjellin, Hylte kommun
Christofer Lundholm, Halmstad Kommun

Ovriga: Samuel Grahn, férbundschef
Fredrik Tagsjo, verksamhetsutvecklare
Felicia Ilvansson, Socionomstudent
Josefin Fallmon Socionomstudent

Datum: 2023-12-15

Tid: 9.00-13.00

Plats: Folkets Hus Varberg

§1 Sammantradet 6ppnas

Linda Biltmark dppnar dagens styrelsemdte.
§2 Val av justerare

Thomas Fager utses till justerare.
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§3

§4

§5

Faststillande av dagordning

Dagordningen godkanns.

Foregaende protokoll

Foregaende protokoll godkdnns.

Verksamhetsplan 2024 med budget 2025-2026, beslut

Finansiella mal:

* Minska férbundets egna kapital pa sikt mot en niva som ligger under 3 Mkr

Verksamhetens mal:

- Finansiera individinriktade och strukturdvergripande insatser

- 50 % av de som genomgatt en arbetslivsinriktad rehabiliteringsinsats avslutas
antingen till arbete/studier, fortsatt arbetslivsinriktade insatser inom parternas
verksamheter eller arbetssokande. Styrgruppen fortsatter att fortydliga och félja

upp malbild och processmatt under 2024.

- 2 grundkurser i forsakringsmedicin och samordnad rehabilitering, 4 ndtverksmoten
i BIP/SKAPA samt SGI 0 och 8 handledarutbildningar fér ppna arbetsplatser med

fordjupningshalvdagar

- Berednings- och Utvecklingsgruppen ska ha minst 6 méten under 2024 och arbeta
aktivt med berednings- och utvecklingsfragor.

Budget
Intakter:

INTAKTER
Medlemsavgifter:

Staten

Region Halland
Falkenbergs kommun, 3%
Halmstads kommun, 8%
Hylte kommun, 1%
Kungsbacka kommun, 6%
Laholms kommun, 2%
Varbergs kommun, 5%

Summa intdkter medlemsavgifter

ESF Progress

Total

Eget kapital IB
INTAKTER TOTALT:

Prognos

2023

9554 000
4777 000
573 240
1528 640
191 180
1146 480
382 160
955 500
19 108 200
614 000

19 722 200
5480535
25816 735

Budget

2024

9529 000
4764 500
571740
1524 640
190 580
1143 480
381160
952 900
19 058 000
0

19 058 000
3830171
22 888171
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Kostnader:

Drift:

Prognos Budget
UTGIFTER 2023 2024
Personal (styrelse/kansli) 3974750 3863288
Driftskostnader 2398339 2078392
Utgifter personal/drift 6373089 5941680
Insatser:

Prognos Budget

Insatser 2023 2024
IST Lhm 887719 946 579
IST Halmstad/Hylte 4663518 4 883998
IST Fbg 1591180 1581 489
IST Vbg 3000038 3083716
IST Kba 3470725 3597742
Idéburet Off Partnerskap 89 000 0
SKAPA/BIP 395 295 150000
ESF PROGRESS 600 000 0
Kunskapsutveckling (ny) 153 000 230000
Finsam 149 000 0

Sammanstéllning budget 2024

Prognos 2023 Budget 2024

INTAKTER

INTAKTER Medlemsavg. 19108200 19058 000
ESF Progress 614 000 0
INTAKTER TOTALT: 20336200 19058 000
UTGIFTER

Utgifter personal/drift 6373089 5941680
Utgifter insatser 14999475 14473524
UTGIFTER TOTALT: 21372564 20415204
Resultat - 1650364 - 1357204

Prognoser till verksamhetsplan:

* Ingang 2023: Eget kapital ca 5 400 tkr enligt prognosen
* Ingang 2024: Eget kapital ca 3 800 tkr enligt prognosen
* Ingang 2025: Eget kapital ca 1 175 tkr enligt prognosen
* Prognosen ar satt utifran att inga forandringar sker, dvs inga nya medel tillkommer

och inga insatser férandras eller tillkommer

e Viska folja upp, bevaka och redogora for atgarder for att ha beredskap nar egna

kapitalet minskar 2024 och 2025
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§6

§7

Diskussion:

Budgeten for 2024 ar bra. Ddremot behovs det vidtas atgarder redan under 2024 infor
2025 och 2026.

PO A2-medel genom ESF-radet &r i sig ingen intakt utan kréver motprestationer i
samma omfattning. | PO Al ar budgetlogiken och schablonerna annorlunda.

Styrgruppen for Individsamverkansteamen ar viktig da de ansvarar fér den storsta
budgetposten. Har maste styrgruppen styra over budgeten. Vi ska se over arbetssatt
med kommunerna.

Lokalkostnader behover fortsatta att ses dver - behov, nyttjande, priser samt
konkurrensutsattning.

Forbundets medelstilldelning har legat still sedan 2016. Samtidigt har inflation, hyror,
I6ner mm 6kat. Penningsvardet 2016-2023 har minskat motsvarande ca 10
heltidstjanster. Kan vi hitta former for samverkan dar parterna inte tar betalt for
timmar de lagger i férbundsfinansierade insatser?

Verksamhetsplan, ekonomiska redovisningen och budget godkénns.

Ordforande och vice ordforande 2024, beslut

Beslut:

* Valtidens langd for ordférande och vice ordférande
Forslag pa valtid 1 ar.

* Val av ordférande Linda Biltmark

* Val av vice ordférande Helene Andersson

Information:
* Nya ersattare fran kommunerna for 2024-2026

Varberg: Peter Svensson Stoltz
Kungsbacka: Helena Nyborg
Laholm: Lars Lindqvist

Halmstad: Mikael Nilsson
Falkenberg: Katrin Karlsson
Hylte: Beslut fattas 19 december.

Linda Biltmark och Helene Andersson valjs till ordférande respektive vice ordférande
for perioden 240101-241231.

Val av Firmatecknare for perioden 240101-241231

Ordfdrande, vice ordférande och férbundschef utses som firmatecknare var for sig.
Linda Biltmark, 760825-4848

Helene Andersson, 590818-4608

Samuel Grahn, 690617-2512
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§8

Rapport fran forbundschef och verksamhetsutvecklare

- ESF-utlysningar pa gang, POA 1

For anstalld personal, dvs kompetensutveckling av parternas personal.
Vi har redan flera (nuvarande och eventuella) larandemiljoer att utveckla:

IST

Arbetsmarknadsenheter (SKAPA-natverket)
Forsakringsmedicinsk utbildning
Handledarutbildningen fér 6ppna arbetsplatser

Planeras/undersoks for start 2024:

SGIO

Hoja kunskapen om parterna (Parterna beréttar)
Samverkansutbildning

Ovanstaende skulle kunna ligga som grund for en ESF-ansékan och pa sa satt utveckla
och kompetenshdja vara insatser och parternas personal samt arbetsplatser. Detta
behover forberedas och forankras under varen infor en eventuell ansékan under 2024.

- Rapport fran medlemsdialoger, 6 av 9 genomforda

Myndigheterna
Region Halland
Laholm, Kungsbacka och Hylte

» Skiftande djup och kvalitet i dialog beroende pa digitalt/avsatt tid, men positiv
feedback

* Dar det finns utrymme var det bra dialoger, 6verens om att férbundet foljer
parternas 6nskemal och insatserna gor ett bra jobb. Plus for utvecklingsarbete och
samarbete.

- Rapport fran IST styrgrupp och Berednings- och Utvecklingsgruppen

Verksamhetsplan IST 2024:

Tydligare malbild utifran malen pa 50%:

Minst 1/3 till arbete/studier Minst 1/3 till AF/FK alt. AME Max 1/3 till 6vrigt
(medicinsk rehab, flytt, foraldraledighet mm)

Processmatt ska utvecklas (antal deltagare, antal SKAPA-samtal, tid i insats mm)
Nytt satt att folja SKAPA-resultaten ger god aterkoppling pa teamens process och
ska féljas.

Vid éverlamningar behover det bli mer “sémlost”. Resultaten av 6vergangarna ska
foljas upp.
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Rapport fran Berednings och utvecklingsgruppen.

* Uppsamling av omvarldsspaning av behovsgruppen “personer som fastnat i sin
situation pga sammansatt och diffus av ohélsa, utrikesfédda, brist pa
sprakutveckling mm”. Flera goda exempel lyftes fram fran studiebesdk fran
andra forbund men ocksa vart eget Salut Halland (2013-2016) mm. Ska
processas ndsta mote.

*  MUCF har haft workshop nr 1 kring UVAS (Unga som varken arbetar eller
studerar) med Kungsbacka, Falkenberg och Hylte, FK, AF och Region Halland.
Fortsattning foljer.

* Parterna berattar

* SGI 0 natverk (larandemiljo diskuteras)

Onskemal om mer statistikunderlag till styrelsen.
Exempelvis UVAS, AF, FK, KAA, Regionen (Halsodata Halland)

Rapport fran SKAPA-nétverk och utbildningen Effektfull

Effektfullt:

Ar ett satt att folja upp effekter istallet fér utfall. En process att jobba igenom en
utmaning och fa den belyst fran flera olika satt for att sedan folja bade
utfall/effekter.

SKAPA:

Rapport om hur arbetet med SKAPA har utvecklats inom IST och spritts till
kommunerna dar forbundet varit testarena/utvecklare och sedan har
kommunerna utbildats.

Forbundet driver ett Hallandsnatverk kring SKAPA for fortsatt utveckling.
Utvecklingen har gatt fran att vi svangt lite ifran hur Vaeksthuset jobbat vidare
med evidensen. Vi har valt att ta in annan evidens och fordjupat oss i omradena:
Handledarrollen, Arbetsfokus, Insatserna och Uppféljning.

Rapport fran NNS medlems- och styrelseméte

1. Genomforts en workshop - Finsam i framtiden - www.nnsfinsam.se

- Vad behdver vi tillsammans gora for att tydliggéra vara medlemmars (kommuner,
regioner, Af och FK) engagemang och mandat i Finsam?

- Vad behover vi tillsammans gora for att 6ka kunskapen om vilka som ar
malgrupper fér samordningsférbundens finansierade insatser. Hur kommer vi
vidare i dialogen om medelstilldelningen och att den ska spegla behoven hos
malgruppen?

# visma sign



§9

§10

§10

§11

- Fragan om system for uppféljning, utvardering och analys ar akut. Vad kan vi géra
tillsammans for att 6ka mojligheterna att folja upp resultaten av
samordningsférbundens finansierade insatser och bidra till mer
kunskapsorienterade arbetssatt

- Fragan om samordningsférbundens mojligheter till projektdgande i ESF-projekt ar
komplex. Anda ser vi att manga férbund &ger socialfondsprojekt med stor
framgang. Vad kan vi gora for att 6ka och forbattra forutsattningarna for
samordningsforbund att dga ESF-projekt.

2) NNS styrelsemote 7 december
3) Serviceavgift foreslas
4) Ordférandetraffar 2024
Ovriga fragor
- Avtackning av Anette Ryberg och Fredrik Tagsjo

Uppdrag till forbundschef:

e Datumplan fér 2024 for ”Parterna berattar”

e Gaigenom lokaler och utgifter for varje IST-team

e Beskrivning av forbundet ska forberedas till ndsta styrelsemote
e Bifoga saknad bild i bildspel kring SKAPA

Nasta mote

Fredag 26 januari kl.13.00-16.00 i Kungsbacka Stadshus, lokal Kungsbackrummet.

Motet avslutas

Ordférande Linda Biltmark avslutar motet

Linda Biltmark, ordférande Thomas Fager, justerare

# visma sign



SIGNATURES ALLEKIRJOITUKSET UNDERSKRIFTER SIGNATURER

UNDERSKRIFTER

This documents contains 7 pages before this page Tama asiakirja siséltdé 7 sivua ennen tata sivua Detta dokument innehaller 7 sidor fére denna sida

Dokumentet inneholder 7 sider fgr denne siden Dette dokument indeholder 7 sider far denne side

Linda Therese Biltmark

e809f053-e9ad-443a-a5af-3660063997e7 - 2023-12-27 15:43:15 UTC +02:00
BanklD / Freja elD - afb6a937-e779-4886-aa02-b09bb4a18149 - SE

THOMAS FAGER

0379d847-eb0e-4a52-9eb3-e030df6d4c22 - 2023-12-27 17:52:33 UTC +02:00
BanklD / Freja elD - 3cd76b39-4bf2-4c7c-be53-1e546aed88e6 - SE

authority to sign asemavaltuutus stallningsfullmakt autoritet til & signere
representative nimenkirjoitusoikeus firmateckningsratt representant
custodial huoltaja/edunvalvoja forvaltare foresatte/verge

Electronically signed / Sahkoisesti allekirjoitettu / Elektroniskt signerats / Elektronisk signert / Elektronisk underskrevet
https://sign.visma.net/sv/document-check/b1436¢cd7-c740-46d7-8a6d-9beda5a2b215

myndighed til at underskrive
repreesentant

frihedsbergvende

¢ visma sign

www.vismasign.com



Till: Datum
Némnden for Gymnasium & Arbetsmarknad 2024-01-09

Kungsbacka

Dataskyddsombudets arsrapport
Aret 2023

Den har rapporten kompletterar min samlade arsrapport fér Kungsbacka kommun som
helhet'. Rapporten sammanfattar mina iakttagelser nar det giller dataskyddet inom
namnden for Gymnasium & Arbetsmarknads ansvarsomrade och ar ett underlag till den
egna uppfoljningen av arbetet.

lakttagelser

Konsekvensbeddmning

Under aret har en (1) konsekvensbedomning ldmnats till mig for rdd, som géllde kamerabevakning i
gymnasieskolans lokaler. Denna ldmnades dock ater till férvaltningen for vidare arbete da flera
grundldggande innehéllskrav saknades. Stod ldmnades i stdllet som dokumentkommentarer och
information om aktuell vigledning och praxis pa omradet.

Personuppgiftsincidenter
Under éret har nio (9) incidenter rapporterats, som kommit mig till kdnna. En av dessa har anmélts
till IMY. Det ar farre &n tidigare &r med 13 rapporterade incidenter ar 2021 och 24 ar 2022.

Jag konstaterar att flera av arets rapporterade incidenter inte &nnu dr dokumenterade och att jag inte
lagts till for kdnnedom i respektive incidentdrende, vilket ar viktigt for att jag ska kunna folja bade
rapporteringen och hanteringen av dessa.

Fragor fran verksamheten

Under éret har jag kontaktats vid ett par tillfdllen med frdgor fran verksamheten. Fragorna rérde
kamerabevakning respektive overforing till USA med stdd av EU-kommissionens nya
adekvansbeslut.

Fragor fran registrerade
Under éret har ingen fraga fran registrerad kommit till mig om forvaltningens dataskydd.

Anvanda rattigheter
Under aret har jag noterat en (1) begéran om registerutdrag.

1 DSO arsrapport 2023, 2023-01-09, dnr KS 2023-00867
Kungsbacka kommun ¢ 0300-83 40 00 - info@kungsbacka.se « kungsbacka.se



Riktad granskning

Jag har under det ganga éret inte fatt sddana signaler som gjort att jag haft anledning att géra en
riktad granskning av dataskyddet i verksamheten. Daremot har jag, efter att jag uppmérksammat
planer pa att kamerabevaka i gymnasieskolans lokaler, pamint forvaltningen om att gora
konsekvensbedomning innan kamerabevakning infors. Jag har ocksa gett rdd och stod till
forvaltningen nér det géller metod for konsekvensbeddmning samt vad praxis sédger nér
integritetskonsekvenser for skolelever bedoms utifran de ingrepp som kamerabevakning innebdr.

Ovrigt

Jag uppfattar att dataskyddsarbetet inom ndmndens ansvarsomrade har mattats av under det gdngna
aret. Det grundar sig bland annat 1 nedgangen av rapporterade och dokumenterade incidenter, samt
det faktum att varken behandlingsregister eller vdgledning till personal vid tiden for den har
rapporten synes ha uppdaterats. Arbetet med att konsekvensbedéma den hogriskbehandling som
gors inom ndmndens ansvarsomrade kan inte heller sdgas ha bedrivits sé aktivt som behovts givet
det omfattande behov som finns med tanke pa verksamhetens karaktér. Att detta ar ett kritiskt
omrade framgick av rapport efter regelbunden granskning ar 20222, Som nimnts ovan har jag
endast 1 ett (1) fall under &ret kontaktats av forvaltningen om konsekvensbeddmning.

Rad
Mot bakgrund av ovan rider jag nimnden att — som ett led i sin ansvarsskyldighet — ge
forvaltningen 1 uppdrag att sékerstédlla och dokumentera hur organisation och resurser ska klara

verksamhetens behov av nddvindiga rutiner, kunskaper, samordning och uppf6ljning utifran de
grundldggande krav som GDPR och kompletterande lagstiftning innebar.

I detta ingér att sékerstélla att forutsdttningarna att utova uppdraget som dataskyddskontakt — sdsom
att underhélla namndens behandlingsregister, ge vigledning till medarbetare och chefer samt utbilda
internt, samordna arbetet med konsekvensbeddmning samt samordna det systematiska arbetet med
kvalitetssikring av dataskyddet’.

Jag rader dven ndmnden, sdsom personuppgiftsansvarig, att folja upp forvaltningens arbete med
konsekvensbedomning — generellt savil som specifikt gillande kamerabevakning i
gymnasieskolorna.

2 Dataskyddsombudets rapport efter regelbunden granskning 2022. (2022-12-15) Se punkt 5.
3 Riktlinjer for hantering av personuppgifter KS 2021-10-19 § 278, se punkt 3. 2

Kungsbacka kommun
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